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Bildiri Sunumları / Presentation Session  
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24 Aralık / 24 December 2022 /10:00-12:00 - Time zone in Turkey (GMT+3) 

Salon no   Session Chair : PROF.DR. HAKKI M. AY Authors Theme 

Sa
lo

n
 1

 

1 YEREL YÖNETİMLER VE TARIMSAL DESTEKLERE YÖNELİK 

FAALİYETLERİ (İZMİR BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ ÖRNEĞİ) 

DOÇ. DR. ADNAN 

SÖYLEMEZ   

PROF. DR. HAKKI M. 

AY 

 

 

 

 

 

Social  

Science 

2 A CASE OF CORRECT RESTORATION PRACTICES BY 

MUNICIPALITIES (ASUDE HATUN TOMB IN İSTANBUL) 

ÖĞR. GÖR. DR. DUYGU 

İLKHAN SÖYLEMEZ 

ÖĞR. GÖR. NİHAL 

GÜNEŞ AY 

 

3 TARİHİ ESERLERİN RESTORASYONUNDA  BELEDİYELERİN ROLÜ 

VE KONYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ ÖRNEĞİ 

ÖĞR. GÖR. NİHAL 

GÜNEŞ AY   

ÖĞR. GÖR. DR. DUYGU 

İLKHAN SÖYLEMEZ 

 

4 LİSE ÖĞRENCİLERİNİN AİLE İÇİ SINIR İHLALİ PUANLARININ 

SOSYO- DEMOGRAFİK DEĞİŞKENLER AÇISINDAN İNCELENMESİ 

UZMAN PSK. DAN. 

GİZEM ADA 

PROF. DR. BURHAN 

ÇAPRİ 

5 LİSE ÖĞRENCİLERİNİN PSİKOLOJİK İSTİSMAR PUANLARININ 

SOSYO- DEMOGRAFİK DEĞİŞKENLER AÇISINDAN İNCELENMESİ 

UZMAN PSK. DAN. 

GİZEM ADA 

PROF. DR. BURHAN 

ÇAPRİ 

6  

SÜRDÜRÜLEBİLİR ÇEVRENİN SAĞLANMASINDA YEŞİL 

MESLEKLERİN ROLÜ 

PROF. DR. HAKKI M. 

AY 

DOÇ. DR. ADNAN 

SÖYLEMEZ 

7 A QUALITATIVE RESEARCH ON DETERMINING THE FACTORS 

THAT MOVE  ENTREPRENEUR WOMEN (GAZIANTEP PROVINCE 

EXAMPLE) 

 

ASSOC. PROF. DR. 

ESRA ÇIKMAZ 

8 BELEDİYE HİZMETLERİ İÇİNDE KATI ATIK YÖNETİMİNİN ÖNEMİ 

VE KONYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ ÖRNEĞİ 

PROF.DR. HAKKI M. AY 

DOÇ.DR. ADNAN 

SÖYLEMEZ 

9 BARRIER-FREE CITIES THAT ARE ACCESSIBLE AND INCLUSIVE 

FOR ALL (CASE OF CHESTER CITY) 

DOÇ. DR. ADNAN 

SÖYLEMEZ 

PROF. DR. HAKKI M. 

AY 

10 SAĞLIK TURİZMİNİN GELİŞMESİNDE SOSYAL BELEDİYECİLİĞİN 

ROLÜ VE KONYA KARATAY BELEDİYESİ KARATAY TERMAL 

TATİL KÖYÜ ÖRNEĞİ 

ÖĞR. GÖR., NİHAL 

GÜNEŞ AY 

ÖĞR. GÖR., DUYGU 

İLKHAN SÖYLEMEZ 

 

11 RESTORATION APPLICATIONS FOR THE SUSTAINABILITY OF 

URBAN HERITAGE (BURSA MAHKEME BATH) 

ÖĞR. GÖR. DR. DUYGU 

İLKHAN SÖYLEMEZ 

ÖĞR. GÖR. NİHAL 

GÜNEŞ AY 
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Salon no   Session Chair : PROF. DR. ALİ BİLGİLİ Authors Theme 

Sa
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n
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1 KUZUKULAĞI (RUMEX ACETOSELLA) BİTKİSİNİN 

EKSTRAKTINDAN YEŞİL SENTEZ İLE ELDE EDİLEN BAKIR 

NANOPARÇACIKLARIN ANTİBAKTERİYEL ÖZELLİKLERİNİN 
İNCELENMESİ 

DR. ÖĞR. ÜYESİ 

ŞÜKRÜ GÖKHAN ELÇİ 

RAMAZAN YUNUS 

AKYOL 

MUSTAFA KOCABAŞ 

 

 

 

 

 

 

 

Applied 

Science 

2 BABESIOSIS IN DOGS AND DIFFERENT THERAPY CHOICES PROF. DR. ALİ BİLGİLİ 

PROF. DR. BAŞAK 

HANEDAN 

3 DOMATESTE MİKROBİYAL GÜBRE KULLANIMIN MEYVE 

KALİTESİ ÜZERİNDEKİ ETKİLERİ 

PROF. DR. ŞEBNEM 

KUŞVURAN 

ÖZGÜN KIRDAR 

4  

YAŞA BAĞLI DEĞİŞİM FARKINDALIĞI VE ÖLÇÜMÜ 

Öğr. Gör. Dr. FATMA 

ZEHRA GENÇ 

Öğr. Gör. SUZAN YILDIZ 

Prof. Dr. NAİLE BİLGİLİ 

5  

THE IMPORTANCE OF MICROPLASTICS IN FOOD SAFETY 

RES. ASSIT. AYSEGUL 

KIRMIZIGUL PEKER 

PROF. DR. ILKİN 

SENGUN 

6  

 

LENTIL PROTEIN EXTRACTION 

BİHTER ÇİFTÇİ 

GİZEM KAHRAMAN 

SILA SATI ŞİMŞEK 

MUSTAFA 

KARADUMAN 

ARDA SERPEN 

7  

IMPROVING THE PROPERTIES OF FLEXIBLE POLYURETHANES 

WITH CHAMOMILLA PLANT 

Sıla Topçu 

Murat Zengin 

Eren Ertik 

Fatih Karahan 

Fatih Çalışkan 

8 CATION EXCHANGE OF SODIUM MONTMORILLONITE WITH ZINC 

NITRATE 
Sümeyra Z. Öztürk 

Sıla Topçu 

Murat Zengin 

Fatih Çalışkan 

9 Z KUŞAĞIN YAPAY ZEKÂ KAYGI DURUMLARININ SOSYO-

DEMOGRAFİK AÇISINDAN  DEĞERLENDİRİLMESİ: HEMŞIRELIK 

BÖLÜMÜ ÖĞRENCİLERİ ÜZERİNE AMPİRİK BİR ARAŞTIRMA 

Öğ. Gör. İLKNUR 

BUÇAN KIRKBİR 

Dr. Öğr. Gör. BÜLENT 

AKKAYA 

Dr. Öğr. Gör. SEMA 

ÜSTGÖRÜL 

10 HEMŞİRELİKTE ÇEVİK LİDERLİK İLE İŞ MEMNUNİYETİ 

ARASINDAKİ İLİŞKİNİN İNCELENMESİ 

Dr. Öğr. Gör. SEMA 

ÜSTGÖRÜL 

Dr. Öğr. Gör. BÜLENT 

AKKAYA 

24 Aralık / 24 December 2022 /14:00-16:00 - Time zone in Turkey (GMT+3) 

Salon no   Session Chair : PROF. DR. BERNA BALCI İZGİ Authors Theme 

Sa
lo

n
 3

 

1 BATIL İNANIŞLAR ASSOC. PROF. DR. 

KADRİ ÖNEMLİ 

 

 

 

 

 

 

Social  

Science 

2 GAYB ÂLEMI ASSOC. PROF. DR. 

KADRİ ÖNEMLİ 

3 AN ASSESSMENT ON THE BENEFIT RATE OF FINANCIAL SUPPORT 

TO WOMEN ENTREPRENEURS 

PROF. DR. BERNA 

BALCI İZGİ 

4 SARAY SANATI OLARAK GRAVÜR RESİMLER ÖĞR.GÖR.DR. NECLA 

TOSMUR 

5 ESTETIK BIR TAVIR OLARAK SANAT ÖĞR.GÖR.DR. NECLA 

TOSMUR 

6 ÜSTÜN ZEKÂLI / YETENEKLİ ÖĞRENCİLERİN MANİSA’NIN 

KÜLTÜREL ÖZELLİKLERİ İLE İLGİLİ FARKINDALIKLARI: MANİSA 

BİLİM VE SANAT MERKEZİ ÖRNEĞİ 

BİLGE AYŞE ATIŞ 

SEKÜCÜ 
EMİR BARLAS 



DEFNE YILMAZ 

7 SAHA (YAKUT) TÜRKÇESİNDE +LA:- EKİ ÜZERİNE DR. İSMET KILIÇ 

8 THE DESIGN OF THE TURKISH FLAG AS A SYMBOL 

REPRESENTING HISTORICAL EVENTS 

ASSOC. PROF. DR. 

ÇAĞLAR OKUR 

 

24 Aralık / 24 December 2022 /14:00-16:00 - Time zone in Turkey (GMT+3) 

Salon no   Session Chair : ASSOC. PROF. DR. ERHAN KILINÇ 

 

Authors Theme 

Sa
lo

n
 4

 

1 
THE EFFECTS OF THE COVID-19 PANDEMIC on REAL ESTATE 

SECTOR IN TURKEY 

DR. ÖĞR.ÜYESİ NACİ 

BÜYÜKKARACIĞAN 

ÖĞR.GÖR. MEHMET 

NURİ ÖDÜK 

 

 

 

 

 

Social  

Science 

2 

EVALUATION OF REAL ESTATE VALUATION SYSTEM IN TURKEY 

DR. ÖĞR.ÜYESİ NACİ 

BÜYÜKKARACIĞAN 

ÖĞR.GÖR. MEHMET 

NURİ ÖDÜK 

3 
EVALUATION OF THE PRESIDENTIAL GOVERNMENT SYSTEM in 

TURKEY 

ÖĞR.GÖR. MEHMET 

NURİ ÖDÜK 

DR. ÖĞR.ÜYESİ NACİ 

BÜYÜKKARACIĞAN 

4 
PROBLEMS AND SUGGESTIONS FOR SOLUTIONS OF DISTRICT 

MUNICIPALITIES IN METROPOLITAN MUNICIPALITIES IN TURKEY 

ÖĞR.GÖR. MEHMET 
NURİ ÖDÜK 

DR. ÖĞR.ÜYESİ NACİ 

BÜYÜKKARACIĞAN 

5 
AN OVERVIEW OF ORGANIZATIONAL TRUST CONCEPT: A 

CONCEPTUAL ANALYSIS WITH BIBLIOMETRIC ANALYSIS 

ASSOC. PROF. DR. 

ERHAN KILINÇ 

LECTURER ŞÜKRÜ 

GÜVEN 

6 
THE CORNERSTONE OF NON-GOVERNMENTAL ORGANIZATIONS: 

PUBLIC RELATIONS 

LECTURER ŞÜKRÜ 

GÜVEN 

ASSOC. PROF. DR. 
ERHAN KILINÇ 

7 
ULUSLARARASI MUHASEBE ALANINDAKİ GELİŞMELERİN 

TÜRKİYE’DEKİ MUHASEBE EĞİTİMİNE ETKİLERİ 

ASSOC. PROF. DR. ALİ 

ANTEPLİ 

LECTURER MEMİŞ 

KARAER 

8 
ACCOUNTING OF CRYPTO COINS UNDER TMS&TFRS 

LECTURER MEMİŞ 

KARAER 
ASSOC. PROF. DR. ALİ 

ANTEPLİ 
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Bildiri Sunumları / Presentation Session – I 

Meeting ID: 865 1310 5022                         Passcode: 24251222 

24 Aralık / 24 December 2022 /9:00-11:00 - Time zone in Turkey (GMT+3) 

Salon no   Session Chair : PROF.DR. ŞAFAK ULUÇINAR SAĞIR Authors Theme 

Sa
lo

n
 1

 

1 
ÜNİVERSİTE YÖNETİM HİZMETLERİ ÖRGÜTÜ YÖNETİCİ 

KADROLARI İÇİN ATAMA-YÜKSELTME MODELİ ÖNERİSİ 

DR. ÖĞR. ÜYESİ 

NALAN SABIR 

TAŞTANDR. KÜRŞAT 

TAŞTAN 

 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 EBEVEYNLERİN KENDİNİ DAMGALAMA ÖLÇEĞİ’Nİ TÜRKÇEYE 

UYARLAMA, GEÇERLİK ve GÜVENİRLİK ÇALIŞMASI 

YASEMİN ASLAN 

PROF. DR. HALİL EKŞİ 

3 
İLKOKULDA İLETİŞİMDE ÖĞRENCİ-ÖĞRETMEN-EBEVEYN 

DR. ÖĞR. ÜYESİ, ADEM 

ARSLAN 

MAHMUT ELMA 

4 ÜNİVERSİTE ÖĞRENCİLERİNİN BESİN TERCİHLERİ VE BUNU 

ETKİLEYEN FAKTÖRLER ÜZERİNDE BİR ARAŞTIRMA 

ÖĞR.GÖR. SİMGE 

GÜNEŞER 

5 

COVİD-19 SÜRECİNİN 6-9 YAŞ ÇOCUKLAR ÜZERİNDEKİ 

OLUMSUZ ETKİLERİ 

ÖĞR.GÖR. SİMGE 

GÜNEŞER 

ÖĞR.GÖR.  RİGİNA 

RAKHMATOVA 

ÖĞR.GÖR. SEHER 

SEÇKİN 

6 ORTAOKULDA BAĞLAM TEMELLİ FEN ÖĞRETİMİNİN 

ETKİLİLİĞİ 

HANNE ERDOĞAN 

PROF.DR. ŞAFAK 

ULUÇINAR SAĞIR 

7 A MATHEMATICAL MODEL FOR COURSE SCHEDULING 

PROBLEM AND A CASE STUDY 

ASSİST. PROF. DR. 

FATMA SELEN 

MADENOĞLU 

8 
FEN BİLİMLERİ DERSİ 5. SINIF IŞIK ÜNİTESİ TAM GÖLGE 

KONUSUNUN DİJİTAL MATERYALLER YOLUYLA ÖĞRENİLMESİ: 

BİR EYLEM ARAŞTIRMASI 

Dr. Öğr. Üyesi EMİNE 

AKKAŞ BAYSAL  

Prof. Dr. İJLAL OCAK 

 Öğr. SÜLEYMAN 

YOLCU 

9 
İLKOKUL VE ORTAOKUL ÖĞRENCİLERİNİN DERS DIŞI 

ÖĞRENME ETKİNLİKLERİ HAKKINDAKİ GÖRÜŞLERİ 

Dr. Öğr. Üyesi EMİNE 

AKKAŞ BAYSAL  
Prof. Dr. İJLAL OCAK 

Öğr. FATİH ÖZFİDAN 

10 ÜNİVERSİTE ÖĞRENCİLERİNİN DUYGUSAL ZEKÂ VE ÖZ-BİLİNÇ 

DÜZEYLERİNİN ÇEŞİTLİ DEĞİŞKENLERCE İNCELENMESİ 

 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

Yiğit DOĞAN 

24 Aralık / 24 December 2022 /9:00-11:00 - Time zone in Turkey (GMT+3) 

Salon no   Session Chair : PROF. DR. SONGÜL KEÇECİ KURT Authors Theme 

Sa
lo

n
 2

 

1 İZMİR’İN İŞGALİNE KARŞI TÜRK MİLLETİNİN VE ÖZELLİKLE 

BALIKESİRLİLERİN TEPKİSİ ÜZERİNE DEĞERLENDİRME 

 

PROF. DR. NURETTİN 

GÜLMEZ 

 

 

 

Social 

Science 

2 INFRASTRUCTURE PREPARATION BEFORE ARCHAEOLOGICAL 

EXCAVATIONS: THE CASE OF TAVŞANLI HÖYÜK 

 

DOÇ. DR. ERKAN 

FİDAN 

3 PRELIMINARY REPORT ON BİLECİK BAHÇELİEVLER NEOLITHIC 

ARCHITECTURE 

DOÇ. DR. ERKAN 

FİDAN 

4 OSRHOENE’NİN (EDESSA) İLK HRİSTİYAN KRALLIK OLDUĞU 

ANLATISI ÜZERİNE YENİ BİR YAKLAŞIM 

 

FEVZİ DEMİR 



5 GUMUSHACIKOY MINING MANAGERS 
PROF. DR. SONGÜL 

KEÇECİ KURT 

6 NOT FOUND: A RAPE CASE IN AMASYA 
PROF. DR. SONGÜL 

KEÇECİ KURT 

7 A Name Sitting in the Papal Seat Three Times: Benedict IX DR, BANU ÇETİN ÜNAL 

8 BATI ANADOLU’DAN BİR GRUP ROMA YOLU 
DR. ÖĞR. ÜYESİ SİNAN 

ALTUN 

 

24 Aralık / 24 December 2022 /9:00-11:00 - Time zone in Turkey (GMT+3) 

Salon no   Session Chair : ASSOC. PROF. DR. FUAT KORKMAZER Authors Theme 

Sa
lo

n
 3

 

1 HEKİMLERİN YÖNETİM MACERASININ HİBRİT YÖNETİCİLİK 

AÇISINDAN DEĞERLENDİRİLMESİ 

ASSOC. PROF. DR. 

FUAT KORKMAZER 

 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 İSLAM HUKUKUNDA MURABAHA 
DOÇ. DR. SEVGİ IŞIK 

EROL 

3 İSLAM HUKUKUNDA SOSYAL GÜVENLİK: TEKAFÜL 

SİGORTACILIĞI PERSPEKTİFİNDEN 

DOÇ. DR. SEVGİ IŞIK 

EROL 

4 ÇALIŞANLARIN YETENEK YÖNETİMİ ALGILARININ 

DEMOGRAFİKLER VE ÇALIŞAN ÖZELLİKLERİ ÜZERİNDEN 

DEĞERLENDİRİLMESİ: ÖZEL SEKTÖRDE BİR ARAŞTIRMA 

DR. nihal ÇAKMAK 

5 STRATEJİK İNSAN KAYNAKLARI VE ÇALIŞANLARIN 

PERFORMANS ALGILARI ARASINDAKİ İLİŞKİ: HİZMET 

SEKTÖRÜNDE BİR UYGULAMA 

DR. FARUK ÇAKMAK 

6 STRATEGIC HUMAN RESOURCES DEVELOPMENT IN 

BUSINESSES 

DR. ÖĞR. ÜYESİ HALE 

EDA AKDURU 

7 
HOSPITAL EMPLOYEES’ PERCEPTION OF SERVICE LEADERSHIP 

IN THE COVID-19 PROCESS 

LECTURER AHMET 

TUĞRUL KÜÇÜKYİĞİT 

ASSİST. PROF. DR. 

EMEL BURAK 

8 

GENÇ HAVACILARIN GİRİŞİMCİLİK HAKKINDAKİ GÖRÜŞLERİ: 

TÜBİTAK 4004 “HAVACI KIZLAR GİRİŞİMCİLİĞE ADIM ATIYOR” 

PROJESİ 

PROF. DR. FERHAN 

ŞENGÜR 
ARŞ. GÖR. HİLAL 

TUĞÇE LAPÇIN 

DOÇ. DR. NAZİRE 

BURÇİN HAMUTOĞLU 

9 COVID 19 SALGINI SÜRECİNDE VERİLERLE KISA ÇALIŞMA: 

ÇANAKKALE İLİ ÖRNEĞİ 

ARAŞ.GÖR.DR. SİYRET 

AYAS ŞARMAN 
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1 ŞEHİT ANNELERİNE YÖNELİK ANIMSAMA TERAPİ Sİ ODAKLI 

GRUPLA PSİKOLOJİK DANIŞMA PROGRAMI 

 

Dr. Öğretim Üyesi Naciye 

GÜVEN 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 EVLİLİK İLİŞKİSİNİ GELİŞTİRMEDE İMAGO İLİŞKİ YAKLAŞIMI: 

BİR OLGU SUNUMU 

Dr. Öğretim Üyesi Naciye 

GÜVEN 

3 WACQUANT’IN “BÖLGESEL YAFTALAMA” KAVRAMINI 

SURİYELİ SIĞINMACILARIN MEKÂNSAL KONUMLANIŞI 

ÜZERİNDEN OKUMAK 

Arş. Gör. Dr. TUBA GÜN 

ÇINĞI 

4 SALGIN SÜRECİNCE (COVID-19) KADINA YÖNELİK ŞİDDETE 

GENEL BİR BAKIŞ 

Tuğba Türkcü 

5 THE RELATIONSHIP OF TWO SOCIAL FACTS: MIGRATION AND 

POVERTY 

Kevser Çeliker 

6 YURTTAŞLIKTAN AKTİF YURTTAŞLIĞA: AVUSTRALYA’DAKİ 

TÜRK GÖÇMENLER 

Doç Dr. KEMAL DİL 

7 18 YAŞ ALTINDA TÜRKİYE’YE SIĞINAN SURİYELİ ÇOCUKLARIN 

DENEYİMLEDİĞİ SORUNLAR VE OLANAKLAR: ÇANKIRI İLİ 

ÖRNEĞİ 

İREM KOŞMAK 

Doç Dr. KEMAL DİL 

8 ÜNİVERSİTE ÖĞRENCİLERİNDE İSLAMİ DİNDARLIK DÜZEYİ İLE 
TOPLUMSAL CİNSİYET ALGISI ARASINDAKİ İLİŞKİNİN 

İNCELENMESİ 

Arş. Gör. MELEK 

AKGÜN ÖZBEY 

9 THE ROLE OF GEOGRAPHICAL INDICATION IN CITY BRANDING: 

THE CASE OF İZMİR 

Assist. Prof. Dr. Çağla 

Melisa Kaya 

Prof. Dr. Burcu Öksüz 



10 
THE ROLE OF RISK COMMUNICATION IN DISASTER 

MANAGEMENT 

Prof. Dr. Burcu Öksüz 

Assist. Prof. Dr. Çağla 

Melisa Kaya 

 

 11 DİJİTAL EBEVEYNLİK 
Doç. Dr. Burcu GEZER 

ŞEN 
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1 
A DIFFERENT APPROACH TO GROWING: ECO GARDENS 

Yüksek Lisans Öğr. Selin 
GÜRSAN 

Doç. Dr. Sevinç BAŞAY 

 

2 INVESTIGATION OF CHEMICAL COMPOSITION OF WATER 

EXTRACT AND ESSENTIAL OIL OF SALVIA EUPHRATICA VAR. 

LEIOCALYCINA FLOWERS BELONGING TO THE MALATYA-

AKÇADAĞ REGION 

Prof. Dr. ÜLKÜ YILMAZ 

3 SUSTAINABLE CONSERVATION METHOD PROPOSAL IN 
ARCHAEOLOGICAL AREAS IN THE CITY, ANTAKYA MUSEUM 

HOTEL EXAMPLE 

Ferruh Yılmaz GULSER 
Prof. Dr. Nevin 

GULTEKIN 

4 ÇEVRESEL FAKTÖRLER ve ESTETİK ARASINDAKİ İLİŞKİNİN 

BİTLİS GELENEKSEL EVLERİNDE İRDELENMESİ 

Mimar, Yüsra Alparmak 

Prof. Dr. F. Demet Aykal 

5 

AUTUMN COLOR EFFECTS OF WOODY LANDSCAPE PLANTS 

Graduate Student, Serap 

ÖZTÜRK 

Assoc.Prof. Dt. Nilüfer 

SEYİDOĞLU AKDENİZ 

6 

EVALUATION OF USE OPPORTUNITIES OF SOME WETLAND 

PLANTS IN  LANDSCAPE APPLICATIONS 

Dr. Merve YILMAZ 

Prof.Dr. Seher 
KARAMAN 

Dr. Özlem MAVİ İDMAN 

Fatma ÖZKAY 

Dr. Öğr. Üyesi. Bahadır 

ALTUN 

Büşrah ALTUN 

7 ÇOCUK HASTA ODASINDA OYUNA YÖNELİK TASARIM ARAYIŞI: 

AYDINLATMA ARMATÜRÜ 

Doç. Dr. ŞENGÜL 

YALÇINKAYA 

Gönül ZENGİN 

8 SAĞLIK YAPILARINDA ÇOCUKLARA YÖNELİK GÜNCEL 

TASARIM YAKLAŞIMLARI 

Gönül ZENGİN 

Doç. Dr. ŞENGÜL 

YALÇINKAYA 

9 EXAMPLES OF “LAND ART” IN RURAL LANDSCAPE 

APPLICATIONS 

Başak AYTATLI 

Elif AKPINAR KÜLEKÇİ 

10 GENERAL CHARACTERISTICS OF SOME NATIONAL PARKS IN 

TERMS OF SUSTAINABLE PLANNING AND MANAGEMENT 

 

Elif AKPINAR KÜLEKÇİ 
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1 
THE CORRELATION OF SpHb AND Hb IN THE CRITICAL CARE 

UNIT AND ITS EFFECT ON MORTALITY 

Assoc. Prof. Dr. PINAR 
AYVAT 

Assoc. Prof. Dr. BAŞAK 

BÜYÜK 

 

2 
SERRATUS ANTERIOR PLANE BLOCK FOR RESISTANT HERPES 

ZOSTER PAIN MANAGEMENT: A CASE SERIES 

Assoc. Prof. Dr. PINAR 

AYVAT 

Uz. Dr. Birdal 

GULLUPINAR 

3 
KALP VE DAMAR CERRAHİSİ YOĞUN BAKIM HEMŞİRELERİNİN 

DELİRYUM HAKKINDA BİLGİ DÜZEYLERİ 

Uzm. Hem. DERYA 

SARIDAG 

Dr. Öğr. Üye. Ayşegül 

GÜNEŞ 

4 
NON-PHARMACOLOGICAL METHODS USED IN ONCOLOGY 

PATIENTS 

Öğr. Gör. Bahar 

ERDOĞAN 

Öğr. Gör. Kevser 

GÜRSAN 

5 REHABILITATION APPROACHES USED FOR SHOULDER PAIN IN 

HEMIPLEGIA PATIENTS 

Öğr. Gör. Kevser 

GÜRSAN 



Öğr. Gör. Bahar 

ERDOĞAN 

6 
KOLON KANSERİ TEDAVİSİNDE PROTEİN KİNAZ C 

İNHİBİSYONUNUN HEDEFLENMESİ 

Yiğit KOZALI 
Dr. Cemal Köprülüoğlu 

Prof. Dr. Hülya AYAR 

KAYALI 

7 DİSSOSİYATİF BELİRTİLER, BAĞLANMA STİLLERİ VE 

ÇOCUKLUK ÇAĞI OLUMSUZ YAŞANTILARININ ALKOL 

KULLANIM BOZUKLUĞU İLE İLİŞKİSİ 

Psikolog HASAN 
AKALIN 

Doç. Dr. GÖKHAN 

UMUT 

8 
IMPORTANCE OF BCL-2 IN THE REGULATION OF APOPTOSIS 

Prof. Dr. Hülya Çiçek 

Hanım Seval Kaya 

Rumeysa Duyuran 

9 
RUHSAL HASTALIKLARIN İYİLEŞTİRİLMESİNDE HAYVANLARIN 

YERİ 

Yüksek Lisans, Büşra 

BİLGİN 

Doç. Dr. Latife Utaş 

AKHAN 

10 HAND HYGIENE BELIEF AND HAND HYGIENE PRACTICES İN 

STUDENTS TAKING NEONATAL NURSING TRANING 

 

Serap ÖZDEMİR 

Erhan ELMAOĞLU 

 11 VOLEYBOLCULARDA ALT EKSTREMİTE İZOKİNETİK KUVVET 

ORANLARININ İNCELENMESİ 
 

Araştırmacı, Nazmiye Nur 

Topaloğlu 

 

12 BİR SAĞLIK KURUMUNDA RİSK DEĞERLENDİRMESİ (L TİPİ 

MATRİS) 

Yaşar Furkan UYANIK 

Doç.Dr. Sezgin Aygün 
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1 
MONOMETALİK KATALİZÖR YAPISINDA PERLİTİN DESTEK 

MALZEMESİ OLARAK KULLANIMININ İNCELENMESİ 

Dr. Erhan ONAT 

Taha TURAL 

Doç. Dr. Mehmet Sait 

İZGİ 

 

2 
PERLİT DESTEKLİ KOBALT BAZLI BİMETALİK NANOKATALİZÖR 

YAPISININ SODYUM BORHİDRÜR HİDROLİZİNE ETKİSİ 

Dr. Erhan ONAT 

Taha TURAL 

Doç. Dr. Mehmet Sait 

İZGİ 

3 APPLICATION OF ARTIFICIAL NEURAL NETWORKS IN 

DEVELOPMENT OF AN ANALGESIC SOLID DOSAGE FORM AND 

PREDICTION OF ANALYSIS RESULTS 

Esila Doldur 

Ozgün Yucel 

4 Cd(II)-KOMPLEKSLERİNİN FLORESANS TABANLI 

UYGULAMALARI 

Prof. Dr. Mustafa 
YÜKSEK 

Füreya Elif ÖZTÜRKKAN 

5 BİS(4-FORMİLBENZOATO-Κ-2O:O’)BİS[(4-FORMYLBENZOATO-Κ2 

O:O’-BİS(4-SİYANOPİRİDİN-ΚN) BAKIR(II)] MOLEKÜLLERARASI 

ETKİLEŞİMLERİN ve ETKİLEŞİM ENERJİLERİNİN 

CRYSTALEXPLORER PROGRAMI YARDIMI İLE İNCELENMESİ 

 

Füreya Elif ÖZTÜRKKAN 

Prof. Dr. Mustafa 
YÜKSEK 

 

6 DETERMINATION OF THE EFFECTS OF TPPT ON THE ANTI-WEAR 

PERFORMANCE OF VEGETABLE OIL AND POLYOL ESTERS 

 

Tuğçe Özperçin 

Kübra Kavut 

Hanife Gülen Tom 

7 METAL İŞLEME SIVILARINDA KULLANILAN 4 FARKLI YAPIDAKİ 

KÜKÜRTLÜ KATKI MADDELERİNİN SRV TEST CİHAZI 

KULLANILARAK AŞIRI BASINÇ (EP) VE AŞINMA (AW) 

ÖZELLİKLERİNİN İNCELENMESİ 

EBRU ERDOĞAN 

BURAK KÖKSAL 

HANİFE GÜLEN TOM 

8 PERİFERAL POZİSYONDA METİL 2-MERKAPTO BENZOAT 

GRUPLARI İÇEREN FTALOSİYANİNLERİN SENTEZİ VE 

KARAKTERİZASYONU 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

HATİCE UYSAL 

Dr. Öğr. Üyesi NESUHİ 

AKDEMİR 

9 PERİFERAL POZİSYONDA METİL 2-MERKAPTO BENZOAT 

GRUPLARI İÇEREN FTALOSİYANİNLERİN SENTEZİ VE 

KARAKTERİZASYONU 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

HATİCE UYSAL 

Dr. Öğr. Üyesi NESUHİ 

AKDEMİR 

10 
MICROSTRUCTURE AND MAGNETIC PROPERTIES OF Fe-Co-Ni-Al-

Cu-Ti HIGH ENTROPY ALLOYS 

Assist. Prof. Dr., İLKAY 

KALAY 

Graduate Student, 

HÜSEYİN BASRİ ÇERÇİ 



 11 SCHIFF BASE CONTAINING PHENANTROLINE: SYNTHESIS, 

CHIMOSENSORS AND INVESTIGATION OF COLOR PROPERTIES 

Dr, AYŞEGÜLKÖSE 

Dr, MUSTAFA BAL 
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1 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ PROGRAMI ÖĞRENCİLERİNİN 

AKADEMİK BAŞARILARINA KURUMLARIN ETKİSİ: 

KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ ÖRNEĞİ 

Prof.Dr.,ALİ ŞAHİN 

Öğr.Gör., MEHMET 

POLAT 

 

2 ELEKTRİK PROGRAMI ÖĞRENCİLERİNİN İŞ GÜVENLİĞİ 

ALGILARININ ÖLÇÜLMESİ: KARAMANOĞLU MEHMETBEY 

ÜNİVERSİTESİ ÖRNEĞİ 

Prof.Dr.,ALİ ŞAHİN 

Öğr.Gör., MEHMET 

POLAT 

3 

İNSAN KAYNAKLARI GERİ BİLDİRİMİ: ÇIKIŞ MÜLAKATLARI 

Assoc. Prof. Dr. CEMİLE 

ÇETİN 

Uzman, NAZLI MÜGE 

EMİR 

4 DUYGUSAL EMEK, TÜKENMİŞLİK VE İŞTEN AYRILMA 

ARASINDAKİ İLİŞKİLERİ İNCELEYEN ÇALIŞMALARA GENEL BİR 

BAKIŞ 

Assoc. Prof. Dr. Zekavet 

KABASAKAL 
Yaren YILDIRIM 

Veli DÜZGÜN 

5 

RESILIENCE AT WORKPLACE: A REVIEW 

Assoc. Prof. Dr. Zekavet 

KABASAKAL 

Dilara ATEŞ 
Mustafa Rahman ÖZDEN 

 

6 ASSOCIATION OF CARIBBEAN STATES AS AN INITIATIVE FOR 

EXPANDING REGIONAL COOPERATIVE PROCESSES IN THE 

CARIBBEAN 

Dr. Öğr. Üyesi Samet 

YILMAZ 

7 NEO-LİBERAL-KÜRESEL SÜREÇTE ULUSLARARASI TİCARET VE 

TİCARİ İŞLEMLER HUKUKU 

Assist. Prof. Dr. Şaban 

ÖZTÜRK 

8 OSMANLI EKONOMİSİNDE DEĞİŞİM: TANZİMAT DÖNEMİ 

EKONOMİ POLİTİKALARI 

Assist. Prof. Dr. Şaban 

ÖZTÜRK 

9 GLOBAL ENERGY TRANSFORMATION AND ITS EFFECTS ON 

NEW ENERGY GEOPOLITICS 

Assoc. Prof. Dr. Mesut 

ŞÖHRET 

10 
YUMUŞAK GÜÇ POLİTİKASI: ÇİN HALK CUMHURİYETİ ÖRNEĞİ 

Dr. Öğr. Üyesi Adem Ali 

İREN 

Mehmet Tunahan ÇELİK 
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1 AN ANALYSIS ON THE ROLE OF TECHNOLOGY IN COMBATING 

CRIMES 

Dr.Sumanta Bhattacharya 

 

 

2 RURAL DIGITALIZATION : A NEED OF THE HOUR TO REDUCE 

CLIMATE CHANGE AND PROMOTE SOCIO-ECONOMIC GROWTH 

IN INDIAN- SUBCONTINENT 

Dr.Sumanta Bhattacharya 

Bhavneet Kaur Sachdev 

3 
A THEORETICAL EXAMINATION ON THE RELATIONSHIP OF 

MIGRATION- INTERNATIONAL TRADE 

Doç.Dr. Zerrin 

KILIÇARSLAN 

Doç.Dr. Yasemin 

DUMRUL 

4 INVESTIGATION OF RSS AND ATOM FEED USE CASES OF THE 

WEBSITES OF THE JOURNALS IN TR INDEX 

Öğr.Gör.Sezgin ATAÇ 

Öğr.Gör.Gürkan 

BEYAZGÜL 

5 THE ROLE OF TOURISTS’ RISK PERCEPTIONS IN REPURCHASING 

AND GETTING OTHERS TO BUY 

Murad ALILI 

Rana GASIMOVA 

6 ADVENTURE TOURISM AND POSSIBLE ACCIDENT RISKS: THE 

CASE OF AZERBAIJAN 

Murad ALILI 

Ilkin HUSEYNOV 

7 KAMUDA ÇALIŞAN ANNELERİN MESLEK GRUBLARINA GÖRE 

ANNELİK TUTUMLARI VE STRESLE BAŞ ETME YÖNTEMLERİ 

Tuba BAŞAR DAZ 

Prof. Dr. Ayşe Dilek 

ÖĞRETİR ÖZÇELİK 

8 A CONTROVERSIAL RESEARCH METHOD IN SOCIAL SCIENCES: 

DIGITAL ETHNOGRAPHY 

Arş. Gör. Dr. Yelda 

BEKTAŞ 

 

9 
SOSYAL MEDYA’DA ADANA SOKAK LEZZETLERİ YOUTUBE 

ÖRNEĞİ 

Doç.Dr. Sibel OĞUZ 

Doç.Dr. Zafer BUZCU 

Doç.Dr.Murat İsmet 

HASEKİ 



 10 QUIET FIRING: A CONCEPTUAL INVESTIGATION QUIET FIRING 

(SESSİZ İŞTEN ÇIKARMA): KAVRAMSAL BİR ARAŞTIRMA 

 

Res.Asst.Dr., İbrahim 
YIKILMAZ 
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1 TÜRKİYE’DE ELEKTRONİK ARŞİVLEME ALANINDA YAPILAN 

LİSANSÜSTÜ TEZLERİN SİSTEMATİK İNCELEMESİ 

Öğr. Gör. Açelya ÖZER 

YAKIN 

 

2 PALEOGEOGRAPHY OF ANCIENT CITIES OF LOADIKEA AND 

HIERAPOLIS 

Dr. Öğr. Üyesi Aziz Ören 

Bilge Kurtuluş 

3 THE RELATIONSHIP BETWEEN LIFE SATISFACTION AND THE 

LEVELS OF COPING WITH STRESS OF INDIVIDUALS PLAYING 

SPORTS ON THE ASTROTURF 

Özkan Akarsu 

Dr. Öğr. Üyesi Ahmet 

Dinç 

4 COGNITIVE CONTROL AND COGNITIVE FLEXIBILITY IN 

VOCATIONAL INTERVENTIONS OF SOCIAL WORKERS 

Muhammet Talha 

KARAKELEŞ 

5 19. YÜZYILIN İLK YARISINDA OSMANLI DEVLETİ’NDE 

YENİLEŞME HAREKETLERİ ve M. SADIK RIFAT PAŞA 

Doç.Dr. Sinan Ateş 

Öğr.Gör. Dr. Gönül Güneş 

6 HAREKET DERGİSİNİN (1939-1950) ‘MAKUL’ BİREY 

ANLAYIŞINDA KABUL ETTİĞİ DİNAMİKLER: AHLAK, MİLLET VE 

MEDENİYET 

Doktora Öğrencisi, 

CANSU KAYA 

Doktora Öğrencisi, 

FATMA NESİBE ÇOLAK 

7 

SABİHA SERTEL’İN DÜŞÜNCE DÜNYASINDA KADIN: BÜYÜK 

MECMUA YAZILARI 

Doktora Öğrencisi, 

FATMA NESİBE ÇOLAK 
Doktora Öğrencisi, 

CANSU KAYA 

 

8 INVESTIGATION OF THE LEVELS OF ATHLETES’ MINDFULNESS 

COMPETING IN THE 1st LEAGUE OF ATHLETICS 

Dr. Abdulselam 

KAHRAMAN 

Doç. Dr.Veysel TEMEL 

9 INVESTİGATİON OF COGNİTİVE AND EMOTİONAL CONTROL 

LEVELS OF THE ATHLETES COMPETİNG İN ATHLETİCS 1ST 

LEAGUE 

Doç. Dr. Veysel TEMEL 

Dr. Abdulselam 

KAHRAMAN 

   

Bildiri Sunumları / Presentation Session – I 

Meeting ID: 837 9303 7290                             Passcode: 24251222 
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1 Reading against the Grain: Transcodifying Stimulus Meaning Dr. Aba-Carina Pârlog  

 

 

 Social 

Science 

2 Top-Down Influences to Multistable Perception: Evidence from Temporal 

Dynamics 

Daria N. Podvigina, 

Tatiana V. Chernigovskaya 

3 The Effects of the Inference Process in Reading Texts in Arabic Lecture May George 

4 The Relationship between Iranian EFL Learners' Multiple Intelligences and 

Their Performance on Grammar Tests 

Rose Shayeghi 

 Pejman Hosseinioun 

5 Efficacy of Self-Assessment in Written Production among High School 

Students 

Assoc. Prof. Dr. Yoko 

Suganuma Oi 

6 The Interplay of Locus of Control, Academic Achievement, and Biological 

Variables among Iranian Online EFL Learners 

Azizeh Chalak 

Niloufar Nasri 

7 An Investigation on Students’ Reticence in Iranian University EFL 

Classrooms 

Dr. Azizeh Chalak 

 Firouzeh Baktash 

8 A Survey of 2nd Year Students’ Frequent English Writing Errors and the 

Effects of Participatory Error Correction Process 

Chaiwat Tantarangsee 

9 Botswana and Nation-Building Theory Prof. Dr. Rowland M. 

Brucken 

10 Perception and Implementation of Machine Translation Applications by the 

Iranian English Translators 

Phd. Can. Abdul Amir 

Hazbavi 
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1 Corporate Governance and Corporate Social Responsibility: Research on 

the Interconnection of Both Concepts and Its Impact on Non-Profit 

Organizations 

Helene Eller  

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 0 The Influence of Consumer and Brand-Oriented Capabilities on Business 

Performance in Young Firms: A Quantitative Causal Model Analysis 

Assis. Prof.Katharina 

Buttenberg 

3 Environmental Impact of Trade Sector Growth: Evidence from Tanzania Prof. Dr. Mosses E. 

Lufuke 

4 The Corporate Vision Effect on Rajabhat University Brand Building in 

Thailand 

Pisit Potjanajaruwit 

5 Public Relations for the Faculty of Management Science in Suan Sunandha 

Rajabhat University 

Narong Anurak 

6 Customer Relationship Management on Social Media Affecting Brand 

Loyalty of Siam Commercial Bank in Bangkok 

Dr. Charawee Butbumrung 

7 Create and Design Visual Presentation to Promote Thai Cuisine Dr. Supaporn 

Wimonchailerk 

 

8 The Quality of Working Life and the Organizational Commitment of 

Municipal Employee in Samut Sakhon Province 

Mananya Meenakorn 

9 Optimisation of Intermodal Transport Chain of Supermarkets on Isle of 

Wight, UK 

Jingya Liu 

Yue Wu 

Jiabin Luo 

10 The Characteristics of Transformation of Institutional Changes and Georgia 

 

Nazira Kakulia 
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1 Risk Management through Controlling in Industrial Enterprises Operating 

in Slovakia 

Mária Hudáková 

Mária Lusková 

 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 The Role of the Internal Audit Unit in Detecting and Preventing Fraud at 

Public Universities in West Java, Indonesia 

Dr. Fury Khristianty 

Fitriyah 

3 Evaluating Efficiency of Nina Distribution Company Using Window Data 

Envelopment Analysis and Malmquist Index 

Hossein Taherian Far Ali 

Bazaee 

4 The Model to Calculate the Cost of Money to the Breakdown of Deposits 

and Banking Service 

Javad Elkaie Behjati 

Mehrzad Minouei 

5 The Relationship between Human Values and Service Quality with the 

Mediating Role of Motivation: A Quantitative Study on Malaysian 

Commercial Banks 

Kuppusamy Singaravelloo 

Zahra Kamiab 

6 The Influence of Congruence between Incentive System and Locus of 

Control on Team Performance: An Experiment 

Phd. Siti Mutmainah 

 Assis. Prof. Slamet Sugiri 

7 Analysis of Delays during Initial Phase of Construction Projects and 

Mitigation Measures 

Assos. Prof. Dr. Sunaitan 

Al Mutairi 

8 Financial Decision-Making among Finance Students: An Empirical Study 

from the Czech Republic 

Dr. Barbora Chmelíková 

9 A Study of Islamic Stock Indices and Macroeconomic Variables Mohammad Irfan 

10 The Impact of Exchange Rate Volatility on Real Total Export and Sub-

Categories of Real Total Export of Malaysia 

 

Wong Hock Tsen 
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1 True Detective as a Southern Gothic: A Study of Its Music-Lyrics Assoc. Prof. Dr. Divya 

Sharma 

 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Development of a Rating Scale for Elementary EFL Writing Mohammed S. Assiri 

3 The Code-Mixing of Japanese, English and Thai in Line Chat Premvadee Na 

Nakornpanom 

4 Speech Acts and Politeness Strategies in an EFL Classroom in Georgia Tinatin Kurdghelashvili 

5 Dialogue Journals as an EFL Learning Strategy in the Preparatory Year 

Program: Learners' Attitudes and Perceptions 

Dr. Asma Alyahya 

6 Myth in Political Discourse as a Form of Linguistic Consciousness Lecture Kuralay 

Kenzhekanova Phd. Can. 

Akmaral Dalelbekkyzy 

7 The Sign in the Communication Process S. Pesina 



 T. Solonchak 

8 The Comparative Analysis of Micro-reading and Traditional Reading Based 

On Schema Theory 

Haiyan Wang 

9 Students´ Knowledge, or Random Choice in ESP? ress. Assis. Ivana 

Šimonová 

10 Error Analysis of English Inflection among Thai University Students Suwaree Yordchim, Toby 

J. Gibbs 
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1 The Importance of Customer Engagement and Service Innovation in Value 

Co-Creation 

Soheila Raeisi 

 Meng Lingjie 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Role of ICT and Wage Inequality in Organization Assis. Prof. Dr. Shoji 

Katagiri 

3 Evaluation of Top-down and Bottom-up Leadership 

Development Programs in a Finnish Company 

Dr. Kati Skarp 

 Assis. Prof. Dr. Keijo 

Varis 

Assis. Prof. Dr. Juha 

Kettunen 

4 A Review of the Antecedents and Consequences of Employee Engagementc Ibrahim Hamidu Magem 

5 Viability of Smart Grids for Green IT Sustainability: Contemplated within 

the Context of Sri Lanka 

Assis. Prof. Dr. Manuela 

Nayantara Jeyaraj 

6 A Framework for Investigating Reverse Logistics Capability of E-Tailers Wen-Shan Lin 

 Shu-Lu Hsu 

7 Impact of Moderating Role of e-Administration on Training, Perfromance 

Appraisal and Organizational Performance 

Ejaz Ali 

 Muhammad Younas 

 Tahir Saeed 

8 The Requirements of Developing a Framework for Successful Adoption of 

Quality Management Systems in the Construction Industry 

Mohammed Ali Ahmed 

Prof. Dr.  Vaughan Coffey 

 Bo Xia 

9 Risk in the South African Sectional Title Industry: An Assurance 

Perspective 

Leandi Steenkamp 

10 Analyzing the Effects of Adding Bitcoin to Portfolio 

 

Phd. Shashwat Gangwal 
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1 A Development of English Pronunciation Using Principles of Phonetics for 

English Major Students at Loei Rajabhat University 

Assis. Prof. Dr. Pongthep 

Bunrueng 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 EFL Teachers’ Metacognitive Awareness as a Predictor of Their 

Professional Success 

Saeedeh Shafiee 

Nahrkhalaji 

3 Learner Autonomy Based On Constructivism Learning Theory Haiyan Wang 

4 On the Relationship between Language Output and Second Language 

Acquisition 

Assis. Prof. Dr. Haiyan 

Wang 

5 Linguistic Devices Reflecting Violence in Border–Provinces of Southern 

Thailand on the Front Page of Local and National Newspapers 

Assoc. Prof. Dr. 

Chanokporn Angsuviriya 

6 Grading and Sequencing Tasks in Task-Based Syllabus: A Critical Look at 

Criterion Selection 

Hossein Ahmadi 

 Ogholgol Nazari 

7 The Impact of Gender Differences on the Expressions of Refusal in 

Jordanian Arabic 

Hanan Yousef 

 Nisreen Naji Al-

Khawaldeh 

8 Opinion Mining and Sentiment Analysis on DEFT Assis. Prof. Dr. Najiba 

Ouled Omar 

Assis. Prof. Dr. Azza 

Harbaoui 

Henda Ben Ghezala 

9 Evaluation of Pragmatic Information in an English Textbook: Focus on 

Requests 

Israa A. Qari 

10 Individualistic and Social Moral Concerns in Hawthorne’s Novels Mohsen Mahmoud 

Rowshanzamir 
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1 Autistic Children and Different Tense Forms Ameneh Zare 

Shahin Nematzadeh, 

Shahla Raghibdoust 

Iran Kalbassi 

 

 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 The Importance of Theatrical Language in the Creativeness of the Actor Ordabek 

Khozhamberdiyev 

3 Working Memory Capacity in Australian Sign Language (Auslan)/English 

Interpreters and Deaf Signers 

Prof. Dr. Jihong Wang 

4 Awareness of Reading Strategies among EFL Learners at Bangkok 

University 

Assis. Prof. Dr. Nuttanuch 

Munsakorn 

5 Developing ESL Students' Writing Esmaeil Hassannejad 

6 Do C-Test and Cloze Procedure Measure what they Purport to be 

Measuring? A Case of Criterion-Related Validity 

Masoud Saeedi 

 Assoc. Prof. Dr. Mansour 

Tavakoli 

Prof. dr. Shirin Rahimi 

Kazerooni Vahid 

Parvaresh 

7 Evaluation Pattern of Cognitive Processes in Language in Written 

Comprehension 

Agnès Garletti 

8  

Convergence and Divergence in Telephone Conversations: A Case of 

Persian 

Anna Mirzaiyan 

Vahid Parvaresh 

Mahmoud Hashemian 

Masoud Saeedi 

9  

AGHAZ : An Expert System Based approach for the Translation of English 

to Urdu 

Uzair Muhammad 

Assis. Prof. Dr. Kashif 

Bilal 

Assis. Prof. Dr. Atif Khan 

 Dr. M. Nasir Khan 

10 N. A. Nazarbayev and Peculiar Features of Ethnic Language Processes in 

Kazakhstan 

Dr. Aliya Isaeva 

 Dr. Anar Sultaniarova 
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1 Present State of Local Public Transportation Service in Local 

Municipalities of Japan and Its Effects on Population 

LectureAkiko Kondo 

Dr. Akio Kondo 
 

 

Social 

Science 

2 De-Securitizing Identity: Narrative (In)Consistency in Periods of Transition Katerina Antoniou 

3 Globalization and Public Policy Analysis: A Case Study of Foreign Policy 

of ASEAN Member States 

Nattapol Pourprasert 

4 An Application of Geographic Information System to Select Areas for 

Sanitary Landfill in Bang Nok- Khwaek Municipality 

Assis. Prof. Dr. Musthaya 

Patchanee 

5 Facilitating Factors for the Success of Mobile Service Providers in Bangkok 

Metropolitan 

Yananda Siraphatthada 

6 Collapse of Family System of Japanese Tomb Culture Assis. Prof. Dr. Miho 

Tsukamoto 

7 Correction of Frequent English Writing Errors by Using Coded Indirect 

Corrective Feedback and Error Treatment: The Case of Reading and 

Writing English for Academic Purposes II 

 

Chaiwat Tantarangsee 

8 Arabic Literature as a Tool for Educational Transformation in Nigeria Assis. Prof. Dr. Abdulfatah 

A Raji 

9 Through the Lens of Forced Displacement: Refugee Women's Rights as 

Human Rights 

Pearl K. Atuhaire 

 Sylvia Kaye 

10 Juxtaposing South Africa’s Private Sector and Its Public Service Regarding 

Innovation Diffusion, to Explore the Obstacles to E-Governance 

Assis. Prof. Dr. Petronella 

Jonck 

 Assis. Prof. Dr. Freda van 

der Walt 

 



24 Aralık / 24 December 2022 /9:30-11:30 - Time zone in Turkey (GMT+3) 

Salon no   Session Chair : Prof. Dr. Mária Hudáková Authors Theme 

Sa
lo

n
 9

 

1 Personal Knowledge Management: Systematic Review and Future 

Direction 

Kuribachew Gizaw Tohiye 

 Monica Garfield 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Dual Role of Women and Its Influence on Farmers’ Household Income and 

Consumption Pattern: Study of Informal Women Workers in the District 

Mandalle, Pangkep, South Sulawesi Province 

Ida Rosada 

Nurliani 

3 Granger Causal Nexus between Financial Development and Energy 

Consumption: Evidence from Cross Country Panel Data 

Prof. Dr. Mária Hudáková 

Vladimír Míka 

 Katarína Hollá 

4 The Evaluation of Event Sport Tourism on Regional Economic 

Development 

Huei-Wen Lin 

Huei-Fu Lu 

5 A Reinforcement Learning Approach for Evaluation of Real-Time Disaster 

Relief Demand and Network Condition 

Ali Nadi 

 Ali Edrissi 

6 Net Fee and Commission Income Determinants of European Cooperative 

Banks 

Karolína Vozková 

 Matěj Kuc 

7 A Study to Design a Survey to Encourage the University-Industry Relation Ress. Ssis. Lizbeth Puerta 

Assis. Prof. Dr. Enselmina 

Marín 

8 Mediating Role of Social Responsibility on the Relationship between 

Consumer Awareness of Green Marketing and Purchase Intentions 

Norazah Mohd Suki, 

Norbayah Mohd Suki 

9 Spatial Distribution of Socio-Economic Factors in Kogi State, Nigeria: 

Development Issues and Implication(s) 

Dr. Yahya A. Sadiq 

 Assis. Prof. Dr. Grace F. 

Balogun 

 Assis. Prof. Dr. Olufemi J. 

Anjorin 

10 Customers’ Intention to Use Electronic Payment System for Purchasing 

 

Wanida Suwunniponth 
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1 Guidelines for Developing, Supervising, Assessing and Evaluating 

Capstone Design Project of BSc in Electrical and Electronic Engineering 

Program 

Muhibul Haque Bhuyan  

 

 

 

Social 

Science 

2 Research on the Teaching Quality Evaluation of China’s Network Music 

Education APP 

G Assis. Prof. Dr. 

uangzhuang Yu, 

Dr.  Chun-Chu Liu 

3 Computer Aided Language Learning System for Arabic for Second 

Language Learners 

Assis. Prof. Dr. Osama 

Abufanas 

4 Academic Performance of Engineering Students: The Role of Abilities & 

Learning Style 

Dr. Sumita Chowhan 

5 Pay Differentials and Employee Retention in the State Colleges of 

Education in the South-South Zone, Nigeria 

Assis. Prof. Dr. Emmanuel 

U. Ingwu 

6 Pre-Service Teachers’ Assessment of Information Technology Application 

to Instruction 

Adesanya Anuoluwapo 

Olusola 

7 E-Learning Management Systems General Framework Assis. Prof. Dr. Hamed 

Fawareh 

8 Determination of Skills Gap between School-Based Learning and 

Laboratory-Based Learning in Omar Al-Mukhtar University 

Prof. Dr. Aisha Othman, 

Prof. Dr. Crinela Pislaru, 

Ahmed Impes 

9 The HDH Model for the Development of Creative Structural Thinking and 

Its Applications to Other Systems 

Mosseri Avraham 

10 Effectiveness of ICT Training Workshop for Tutors of Allama Iqbal Open 

University, Pakistan 

Dr. Muhammad Javid 

Qadir, Abdul Hameed 

 

Bildiri Sunumları / Presentation Session – II 

Meeting ID: 865 1310 5022                         Passcode: 24251222 
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1 YÜKSEK PERFORMANSLI POLİAMİD VE ELASTAN İÇERİKLİ 

KUMAŞLAR İLE KLASİK RAHAT KALIP PANTOLON TASARIMI 

M. Sc. SİBEL 

KIZILKAYA 

 

2 FARKLI DESENLERDEKİ KAPİTONE KUMAŞLARIN ISIL KONFOR 

ÖZELLİKLERİNİN İNCELENMESİ 

M. Sc. SİBEL 

KIZILKAYA 

3 

SOKAK SANATI VE MEKÂN İLİŞKİSİ 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

NAZLI GENCER 

Prof. .Dr. NURDAN 

GÖKÇE 

4 ROBERT RAUSCHENBERG’İN YAPITLARINDA GÜNLÜK YAŞAM, 

SANAT VE İZLEYİCİ İLİŞKİLERİ 

 

Doç. Dr. SAMET DOĞAN 

5 ÇAĞDAŞ SANATTA ÖRÜMCEK: LOUISE BOURGEOIS’NIN 

ESERLERİ ÜZERİNE BİR İNCELEME 

Öğ.Gör.Dr., LALE 

ASLAN 

6 
KEÇE SANATININ GERMİYAN KÖYÜNDEKİ KADINLARA 
TANITILMASI VE ALTERNATİF MOTİFLERDE YORUMLANMASI 

Şükran TÜMER 

Berna AYBARTÜRK 
Derya DENİZ 

Umay ERZEN 

7 
GELİNLİK VE ABİYE SEKTÖRÜNDE ÜRETİCİ VE MÜŞTERİ 

TEMELLİ FARKINDALIK YARATMAK 

Şükran TÜMER 

Berna AYBARTÜRK 

Derya DENİZ 

Umay ERZEN 
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1 EVSEL YAĞLARIN GERİ DÖNÜŞÜM SÜRECİNİN İLKOKUL 4. SINIF 

SIVILARI ÖLÇME ÜNİTESİNE ENTEGRE EDİLEREK 

GERÇEKLEŞTİRİLMESİ 

Assoc. Prof. Dr. ZEYNEP 

YILDIZ 

SEMA NUR GENÇLER 

 

2 ÖZEL EĞİTİM OKULLARINDA GÖREV YAPAN ÖĞRETMENLERİN 

SOSYAL DESTEK DÜZEYİ İLE TAKIM ÇALIŞMASI TUTUMU 

ARASINDAKİ İLİŞKİNİN İNCELENMESİ 

YUNUSCAN OLGUN 

3 KİMYA ÖĞRETMEN ADAYLARININ NÜKLLER ENERJİNİN 

HAYATIMIZDAKİ YERİNE YÖNELİK TARTIŞMALARININ 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

Prof. Dr. CANAN 

NAKİBOĞLU 

4 KİMYA ÖĞRETMEN ADAYLARININ ÇEVRE VE ÇEVRE 

OKURYAZARLIĞI İLE İLGİLİ BİLGİ DÜZEYLERİNİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

Prof. Dr. CANAN 
NAKİBOĞLU 

Prof. Dr. NURİ 

NAKİBOĞLU 

5 EVALUATION OF THE EFFICIENCY AND SUSTAINABILITY OF 

DISTANCE EDUCATION 

Dr. Öğretim Üyesi, 

YUNUS EMRE AVCI 

HAMZA ÜLGEN 

6 
EVALUATION OF İŞKUR’S IMPLEMENTATION OF SENDING 

TEMPORARY STAFF TO SCHOOLS 

Dr. Öğretim Üyesi, 

YUNUS EMRE AVCI 

MEHMET ÖZHAN 

TURHAN 

7 OKUL ÖNCESİ EĞİTİMDE ÖĞRETMENLERİN TEKNOLOJİK ARAÇ-

GEREÇ KULLANIMINA YÖNELİK TUTUMU, TEKNOLOJİ KABUL 

DÜZEYLERİ VE TEKNOLOJİ ÖZ YETERLİK İNANÇLARI 

ARASINDAKİ İLİŞKİNİN İNCELENMESİ 

Mukaddes BÖLÜK 
YILDIRIM 

Doç. Dr. Bilal ATASOY 

8 DEVELOPMENT OF ACHIEVEMENT TEST FOR 6TH GRADE 

CULTURE AND HERITAGE LEARNING AREA 

Res. Assist. Okan 

YETİŞENSOY 

9 EXAMINATION OF THE RELATIONSHIP BETWEEN SECONDARY 

SCHOOL STUDENTS’ ATTITUDES TOWARD ENVIRONMENTAL 

PROBLEMS AND THEIR DISASTER AWARENESS LEVELS 

Res. Assist. Okan 

YETİŞENSOY 

Res. Assist. Şemsettin 

AKDENİZ 

10 DETERMINATION OF LEISURE TIME LITERACY LEVEL OF 

TEACHERS IN KIRIKKALE 

Milay Böyter 

Doç.Dr. Mehmet Öçalan 
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1 
ÖĞRENEN ÖZERKLİĞİ KONUSUNDA YAPILAN ÇALIŞMALARIN 

İNCELENMESİ 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 
ŞEVVAL İLKNUR 

KALKIŞIM 

Doç.Dr., SEDA ÇAVUŞ 

 



GÜNGÖREN 

2 4. SINIF OKUMA BECERİLERİ KİTABI METİN VE SORULARININ 

İNCELENMESİ 
Dr. İlhan POLAT 

3 YETİŞKİNLERİN ANILARINDA İLKOKUL ÖĞRETMENLERİ: 

ÖĞRETMEN-ÖĞRENCİ İLİŞKİSİ 
Dr. İlhan POLAT 

4 SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

ÖĞRENCİLERİNİN DEPREM BİLGİSİ BAŞARI TESTİ 

DEĞERLENDİRMESİ: HAKKÂRİ ÜNİVERSİTESİ ÖRNEĞİ 

Öğr. Gör. Erkut ÖZGÜR 

Prof. Dr. Aydın 

BÜYÜKSARAÇ 

5 ÖĞRETME YAKLAŞIMLARI ENVANERİNİN TÜRKÇEYE 

KÜLTÜREL UYARLAMASI 
Doç. Dr. Öner USLU 

6 ÖĞRETME MOTİVASYONU ÖLÇEĞİNİN TÜRKÇEYE KÜLTÜREL 

UYARLAMASI 
Doç. Dr. Öner USLU 

7 DIMINUTIVE SUFFIX IN OGHUZ (WESTERN) TURKISH 
Doktora Öğrencisi, 

Hamdiye DEMETLER 

8 
TÜRKÇE ÖĞRETMENİ ADAYLARININ ELEŞTİREL OKUMAYA 

YÖNELİK ALGILARININ İNCELENMESİ 

Doç. Dr. Başak 

KARAKOÇ ÖZTÜRK 

Dr. Öğr. Üyesi B. Erdem 

DAĞISTANLIOĞLU 

9 
EĞİTİMDE SOSYAL ADALET ÇERÇEVESİNDE TÜRK KIZILAYIN 

EĞİTİME DESTEK FAALİYETLERİNİN İNCELENMESİ 

Öğretmen, CEYDA 

TÜRKKAŞ 

Dr. Öğr. Üyesi, ÖZGÜR 

ÖNEN 

10 SINIF ÖĞRETMENLERİNİN ÇOCUK HAKLARINA YÖNELİK 

TUTUMLARI İLE YANSITICI DÜŞÜNME EĞİLİMLERİNİN 

İNCELENMESİ 

BÜŞRA KARTAL 

Doç. Dr. BELGİN 

ARSLAN CANSEVER 

 11 “DOĞAYI TAKİP ET! GÖR, YAŞA, HİSSET.” ADLI PROJE 

UYGULAMASININ ORTAOKUL ÖĞRENCİLERİNİN ÇEVRE 

OKURYAZARLIKLARINA ETKİSİ 

Prof. Dr. Engin 

ASLANARGUN 
Uzm. Hilal ÇETİN 

Uzm. Eda KAYA 

Dr. Çiğdem KARAKAYA 
AKÇADAĞ. 

 

24 Aralık / 24 December 2022 /13:00-15:00 - Time zone in Turkey (GMT+3) 

Salon no   Session Chair :  Authors Theme 

Sa
lo

n
 4

 

1 PANDEMİ SÜRECİNDE UZAKTAN EĞİTİM ORTAMLARININ 

KULLANIMINA İLİŞKİN TUTUM ÖLÇEĞİNİN SPOR BİLİMLERİ 

ALANINA UYARLAMA ÇALIŞMASI 

Dr. Öğr. Üyesi Cüneyt 
TAŞKIN 

Doç. Dr. Umut CANLI 

 

2 BOŞ ZAMAN ENGELLERİ ÖLÇEĞİNİN SPOR BİLİMLERİ ALANINA 

UYARLAMA ÇALIŞMASI 

Dr. Öğr. Üyesi Cüneyt 
TAŞKIN 

Doç. Dr. Umut CANLI 

3 SPOR BİLİMLERİ ÖĞRENCİLERİNİN BOŞ ZAMAN 

KULLANIMLARINA ENGEL DURUMLARIN İNCELENMESİ 

Dr. Öğr. Üyesi Cüneyt 

TAŞKIN 

Doç. Dr. Umut CANLI 

4 

HOW EFFECTIVE ARE PARENTS’ PROFESSIONAL GOALS ON 

INDIVIDUALS? FACULTY OF SPORTS SCIENCES CASE 

Research Assistant 

Mehmet Ismail TOSUN 

Research Assistant 

Mustafa ARICI 

Assoc. Prof. Abdurrahim 
KAPLAN 

Assoc. Prof. Gamze 

DERYAHANOĞLU 

5 UZAKTAN EĞİTİMLE İLGİLİ YAPILMIŞ LİSANSÜSTÜ TEZ 

ÇALIŞMALARININ KULLANDIKLARI YÖNTEM ÇEŞİTLİLİKLERİ 

AÇISINDAN İNCELENMESİ: 2000-2021 

Doktora Öğrencisi, ARZU 
EKİN 

Dr. Öğr. Üyesi EZLAM 

SUSAM 

6 ÜNİVERSİTE ÖĞRENCİLERİNİN İYİLİK HALİNİN İNCELENMESİ 
Arş. Gör. Cemal GÜLER 

Dr. Öğr. Üyesi Çağrı İLK 

7 INVESTİGATİON of TURKİSH and TURKMEN STUDENTS’ 

AWARENESS TOWARDS ENVIRONMENTAL PROBLEMS 

Dr. Öğrt. Üyesi EMRAH 

ÖZBUĞUTU 

Dr. ENGİN YALMANCI 

8 REVIEW OF SUMMER SCHOOL MATHEMATICS FRAMEWORK 

PROGRAM 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

Merva KURD 

9 SOSYAL BİLGİLER DERS KİTABINDA COĞRAFİ TERİMLERİN 

GÖRSEL VE TANIMLARLA DESTEKLENME DÜZEYİ 
Zeynep IRMAK 

10 FORMASYON EĞİTİMİ ALAN ÖĞRENCİLERİN UZAKTAN EĞİTİM 

SÜRECİNDE ALDIKLARI EĞİTİMİ ÖĞRETMEN TUTUM VE 
DAVRANIŞLARI EKSENİNDE DEĞERLENDİRMESİ 

Prof. Dr., ENGİN 

ASLANARGUN 



Yüksel Lisans Öğrencisi, 

AYDAN SEDA GÜLEÇ 

11 UZAKTAN EĞİTİMLE İLGİLİ YAPILMIŞ LİSANSÜSTÜ TEZ 

ÇALIŞMALARININ ÇEŞİTLİ DEĞİŞKENLER AÇISINDAN 

İNCELENMESİ: 2000-2021 

Doktora Öğrencisi, ARZU 

EKİN  

Dr. Öğr. Üyesi EZLAM 

SUSAM 
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1 
SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ ÖĞRENCİLERİNİN MUTLULUK 

DÜZEYLERİNİN BELİRLENMESİ 

NIHAD MOHAMMED 
DAKHEEL IBRAHIM 

Doç.Dr.Özgür BOSTANCI 

Doç.Dr. Levent BAYRAM 

 

2 AKADEMİK PERFORMANS ve DEMOGRAFİK DEĞİŞKENLER 
Dr. Öğr. Üyesi, SEVİNÇ 

ÇIRAK KARADAĞ 

3 ORTAOKUL ÖĞRENCİLERİNİN AKADEMİK HAYAT VE SPORA 

KATILIMLARINA YÖNELİK EBEVEYN GÖRÜŞLERİ 

CELAL AYDIN 

Assist. Prof. Dr., BURAK 

GÜNEŞ 

4 ESNEK ÖĞRENME MERKEZİ OLARAK YENİ BİR OKUL MİMARİSİ 

TASARIMI ÖRNEĞİ: QRESTAD LİSESİ (QRESTAD GYMNASIUM) 

VE TÜRKİYE İÇİN ÇIKARIMLAR 

Prof. Dr,HASAN BASRİ 
MEMDUHOĞLU 

Doktora 

Öğrencisi,ZEYNEP DAĞ 

5 ERKEN ÇOCUKLUKTA AÇIK ALANDA MATEMATİK 

ETKİNLİKLERİ GELİŞTİRME ÖRNEĞİ 

Dr. S. Seda BAPOĞLU 

DÜMENCİ 

Prof. Dr. Figen GÜRSOY 

6 
SPORDA AKRAN ZORBALIĞI KAVRAMI 

Dr. Öğr. Üyesi, Cemile 

Nihal YURTSEVEN 

Arş. Gör. Cemal GÜLER 

7 KURUMSAL SPOR İLETİŞİMİNDE SOSYAL MEDYANIN 

KULLANIMI 

Arş. Gör. Cemal GÜLER 

Dr. Öğr. Üyesi Cemile 

Nihal YURTSEVEN 

8 EXAMINING THE PROCESSES OF CREATING CONCEPTUAL 

CARTOONS IN DETERMINING THE MISCONCEPTIONS OF 

PRIMARY SCHOOL MATHEMATICS TEACHER CANDIDATES 

Asst. Prof. Dr. GÜLER 

ÇAVUŞOĞLU 
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1 THE EFFECT OF THE PANDEMIC ON SOCIAL STUDIES 

EDUCATION 
Tamer Serdar GÖZÜM 

 

2 DİNLEME BECERİSİYLE İLGİLİ MAKALELER ÜZERİNE BİR 

İNCELEME: WEB OF SCİENCE VERİ TABANINDAKİ EĞİLİMLER 
Dr., Emine SUR 

3 İKİNCİ DÜNYA SAVAŞI’NIN İLK YILLARINDA ORTAOKUL TARİH 

DERS KİTAPLARINA YÖNELİK OLARAK YAPILAN BİR İNCELEME 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

Furkan ER 

4 ÖZEL YETENEKLİ BİREYLERİN ARDUINO İLE KODLAMA 

ETKİNLİKLERİNİN GELECEKTEKİ MESLEK SEÇİMLERİNDEKİ 

ETKİSİNİN ÖĞRETMEN GÖZLEMLERİ DOĞRULTUSUNDA 

İNCELENMESİ 

Öğretmen, SERKAN 

DÜNDAR 

Uzm. Öğr. Dr., FUAT 

TOKUR 

5 ÖZEL YETENEKLİ BİREYLERE YÖNELİK AKIL VE ZEKÂ 

OYUNLARI ATÖLYESİNİN ETKİSİNİN ÖĞRETMEN GÖZLEMLERİ 

DOĞRULTUSUNDA İNCELENMESİ 

Uzm. Öğr., 

ABDURRAHMAN ÜNAL 

Uzm. Öğr. Dr., FUAT 

TOKUR 

6 
GENÇLİK SPOR İL MÜDÜRLÜĞÜ ÇALIŞANLARININ BOŞ ZAMAN 

TUTUMLARININ İNCELENMESİ 

Semra GÜNDÜZ 
Doç.Dr. Levent BAYRAM 

Doç.Dr. Deniz Özge 

YÜCELOĞLU KESKİN 

7 PROBLEMS OF TRANSLATION IN THE MEDIA: THE CASE OF 

SPORTS NEWSPAPER 

YL. Öğrencisi, Alican 

MANGÖR 

8 REKREASYON LİDERLİK TÜRLERİNİN GAZİANTEP HALKININ 

REKREASYON AKTİVİTELERİNE KATILIMLARI ÜZERİNE ETKİSİ 

Eda GÜZEL, 
Faruk GÜVEN, 

Samet AKTAŞ 

9 ENGELLİLERİN KARŞILAŞTIKLARI PROBLEMLERE YÖNELİK BİR 

ARAŞTIRMA VE TÜRK TELEKOM ERİŞİLEBİLİR YAŞAM MOBİL 

UYGULAMASI ÖRNEĞİ 

Assoc. Prof. Dr., ÇAĞRI 
GÜMÜŞ 

Lecturer HÜMEYRA 

TUNÇER 
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1 NOTE ON THE USE OF SI BEMOL TWO OF FOLK SONGS NOTATED 

IN THE BUSELIK AUTHORITY SERIES AND LOCAL EXECUTION 

DIFFERENCES CULTURAL TRANSFER EFFECT 

Res. Assist. Dr. Yasemin 

KARATAŞ 

Assist. Prof. Dr. Mehmet 

Sadık DOĞAN 

 

2 
UZMANLARIN GÖZÜNDEN “BİR ÇALGIDA UZMAN İCRACI 

OLMAK” 

Dr. Şükriye Tuğçe 

RENDA 

Prof. Dr. Ömay ÇOKLUK 

BÖKEOĞLU 

3 
MÜZİK BÖLÜMÜ ÖĞRENCİLERİNİN BAKIŞ AÇISINDAN İLHAM 

NEDİR? 

Dr. Şükriye Tuğçe 

RENDA 

Prof. Dr. Ömay ÇOKLUK 

BÖKEOĞLU 

4 OVERVIEW OF THE STUDY PIECES IN THE LCM CLASSIC GUITAR 

PROGRAM 
Dr, BERK CEVİZ 

5 A COMPARATIVE REVIEW OF THE CONTENT OF GUITAR 

METHODS 
Dr. BERK CEVİZ 

6 
APPROACHES OF FLUTE STUDENTS TO COMPUTER AIDED 

ACCOMPANY PLAYING 

Prof. Dr., BEGÜM 
AYTEMUR 

Doç. Dr., FEYZA 

SÖNMEZÖZ 

7 ANADOLU ROCK’IN YENİDEN KEŞFİ Dr. Öğr. Üyesi Ali Keleş 

8 JAMES BASTIEN’İN FARKLI YAŞ GRUPLARI İÇİN YAZDIĞI İKİ 

PİYANO METODUNUN İNCELENEREK KARŞILAŞTIRILMASI 

Araştırma Görevlisi, 

CENGİZHAN ŞİRİN 

SENEM SİPAHİ ŞİRİN 
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1 “CONSISTENT FANTASY IS REALITY”: FANTASY IN NAZLI 

ERAY’S CHILDREN’S BOOKS 

Res. Assist. Dr. Gülçin 

OKTAY 

 

2 ALPAMIŞ DESTANI’NDA KAHRAMAN TİPOLOJİSİ 
Assist. Prof. Dr. GÜLŞAH 

HALICI 

3 TURKISH MODERNIZATION ADVENTURE AND AHMET HAMDİ 

TANPINAR 

SERTAÇ YÜRÜK 

Prof. Dr. Yılmaz BİNGÖL 

4 SUDAN ARAPÇASINDAKİ ATASÖZLERİ VE DEYİMLERİN 

TÜRKÇEDEKİ KARŞILIĞI 

Doç. Dr. Zeki GÜREL 

Abubaker Ahmed 

 

5 THE BYRONIC SENSE OF SELF BEYOND THE MIRROR: A 

LACANIAN READING OF MANFRED: A DRAMATIC POEM 
Dr. Tuğba Karabulut 

6 A Naturalist Understanding of George Gissing’s Narrative Figures in New 

Grub Street 
Dr Selin Turan 

7 TAHÂ HUSEYN’İN “EDÎB” ADLI ROMANINDA KADIN TEMASI 

ÜZERİNE BİR DEĞERLENDİRME 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

RÜMEYSA ŞENKAYA 

8 Hasîb El-Keyyâli’nin “Zebûn Vâhid” Adlı Hikayesinin Teknik ve Tematik 

Açıdan İncelenmesi 
Arş. Gör. Esranur YAZAR 

9 THE EXPERIENCE OF WRITING AS A HEALING POWER IN NEZİHE 

MERİÇ’S ALACACEREN 

Dr. Öğr. Üyesi ELİF 

PALİÇKO 

10 SHRINES OF SHEIKH IBRAHIM AND SITTI MERYEM IN THE 

CONTEXT OF SACRED SPACE PHENOMENON 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşenur 

ÖZDAL 

Hayriye Sema MUNGAN 
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1 MİT VE EKİN ELEŞTİRİSİ: MEDEA MİTİ ÖRNEĞİNDE DOĞU-BATI 

İKİLİĞİ 

Doç. Dr. YILDIZ AYDIN 

Y.L. Öğr. EDANUR 

EREM 

 

2 PROFESYONELLEŞME VE PROLETERLEŞME TARTIŞMALARI 

KAPSAMINDA HEKİMLİK MESLEĞİ 
CENK UMUR 

3 BAUDRILLARD PENCERESİNDEN ÖZNENİN YİTİMİ NESNENİN 

EGEMENLİĞİ DEVRİNDE TÜKETİM TOPLUMU: NESNELEŞEN 

ÖZNE 

Doktora Öğrencisi, 

Aybüke Çakıray 



4 AN ESSAY IN THE CONTEXT OF MUSIC SOCIOLOGY: 

MALATYA/ARGUVAN FOLK SONGS 

Assist. Prof. Dr. Jale 

KARHAN 

5 CULTURAL INDUSTRY AND SOCIAL MEDIA DIVERSITY IN THE 

CONTEXT OF MAX HORKHEIMER AND THEDOR ADORNO 

Sociologist, AYŞENUR 

YAŞAR YETKİN 

6 HASSAS AYAR ARGÜMANI TANRI’NIN VARLIĞI LEHİNE BİR 

DELİL OLARAK İNCELENMESİ ÜZERİNE 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

MEHMET ZÜBEYİR 

YARDIMCI 

7 DOĞRULANABİLİRLİK İLKESİNİN TANIMSAL SINIRLARI 

ÜZERİNE 

Dr. Arş. Gör, MUSTAFA 

POLAT 

8 HUSSERL VE MERLEAU-PONTY FENOMENOLOJİSİNDE BEDEN 

KAVRAYIŞI 

Doktora Öğrencisi, 

BURCU BAŞARAN 

9 KANT VE WITTGENSTEIN’DA NESNELLİĞİN TRANSANDANTAL 

İMKÂNI 

Dr.Öğr.Üyesi, Diler Ezgi 

TARHAN 
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1 GENÇLİK REFAHINA YÖNELİK HUKUKİ DÜZENLEMELER VE 

SUNULAN HİZMETLER 
Dr., Fikret YAMAN sosyal 

2 KÖK DEĞERLER ÜZERİNE YAPILMIŞ LİSANSÜSTÜ 

ÇALIŞMALARIN DEĞERLENDİRİLMESİ 

Öğr. Gör., MEHMET ALİ 

ER 

3 CEZA İNFAZ KURUMLARINDA ÇALIŞAN PERSONELLERİN 

YAŞADIKLARI PSİKOSOSYAL SORUNLAR KONUSUNDA 

HAZIRLANAN LİSANSÜSTÜ TEZLERİN ANALİZİ 

Doktora Öğrencisi, 

HESNA KESEN 

Doç. Dr., HARUN 

CEYLAN 

4 
INNOVATIVE DESIGN APPROACH IN CHILD DEVELOPMENT: 

BIYOMIMI CRY 

Dr. Öğr. Gör. Raziye 

PEKŞEN AKÇA, 

Dr. Öğr. Üyesi Rukiye 

ARSLAN 

5 İSTATİSTİKLERLE ÇOCUK 2021 
Rukiye ARSLAN 

Raziye PEKŞEN AKÇA 

6 ÇOCUK CEZA İNFAZ KURUMLARININ TUTUKLU ÇOCUKLAR 

ÜZERİNDEKİ PSİKOLOJİK ETKİLERİNİN İNCELENMESİ 

Dr. Öğr. Üyesi FAZİLET 

TAŞDEMİR 

GÜLSÜM KELEŞ 

7 
PANDEMİ SÜRECİNDE HUZUREVİNDEKİ 65 YAŞ ÜSTÜ 

YAŞLILARIN RUHSAL DURUMLARININ İNCELENMESİ 

Dr. Öğr. Üyesi FAZİLET 
TAŞDEMİR 

ESRA AĞTAŞ 

SİBEL GÜNAYDIN 

YELİZ YILMAZ 

8 DISABILITY AND SOCIAL PARTICIPATION IN EVERYDAY LIFE 
Dr. Öğr. Üyesi, FULYA 

DOĞRUEL 

9 

INSTITUTIONAL CARE AND PARENTING 

Master’s Student, ONUR 

ISLEYICI 

Assoc. Prof. 

ABDULKADIR DEVELI 

10 SOSYAL PAYLAŞIM AĞLARINDA BİREYİN KENDİNİ SUNUŞ 

BİÇİMİ OLARAK SANAL KİMLİK OLUŞTURMA ÜZERİNE BİR 

İNCELEME 

 

Dr. KÜBRA ERDEN 

11 İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİNİN GELİŞİMİ NETİCESİNDE ERKEN 
ÇOCUKLUK DÖNEMİNDE DİJİTAL MEDYA OKURYAZARLIĞI 

EDİNİLMESİNİN ÖNEMİ 

 

Dr. KÜBRA ERDEN 

 12 SOCIAL WORK AGAINST CHILD LABOR Assistant Prof. Malik 

Atış 

Dr. Lecturer Esra 

Ağyar 

 

 13 
PSYCHO-SOCIAL SUPPORT FOR FAMILIES WITH 

FAMILY DISEASE CHILDREN 

Lecturer Dr. Esra 

AĞYAR 

Assistant Prof. Ferhat 

TOPER 

 

Bildiri Sunumları / Presentation Session – II 

Meeting ID: 837 9303 7290                             Passcode: 24251222 
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1  

Knowledge Management Factors Affecting the Level of Commitment 

Abbas Keramati 

Abtin Boostani 

Mohammad Jamal Sadeghi 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Dictating Impact of Systemic (Trans)formations on Management Re-

engineering in R&D Firms 

M. Aminu Sanda 

3 Exploring the Importance of Different Product Cues on the Selection for 

Chocolate from the Consumer Perspective 

Assis. Prof. Dr. Ezeni 

Brzovska 

Durdana Ozretic-Dosen 

4 Data and Spatial Analysis for Economy and Education of 28 E.U. Member-

States for 2014 

Alexiou Dimitra 

 Fragkaki Maria 

5 Determining the Direction of Causality between Creating Innovation and 

Technology Market 

Assis. Prof. Dr. Liubov 

Evstigneeva 

6 Qualitative and Quantitative Case Study Research Method on Social 

Science: Accounting Perspective 

Bubaker F. Shareia 

7 

 

 

Organisational Effectiveness and Its Implications for Seaports 

Shadi Alghaffari, Hong-

Oanh Nguyen, Peggy 

Chen, Hossein Enshaei 

8 The Management Accountant’s Roles for Creation of Corporate Shared 

Value 

Assoc. Prof. Prateep 

Wajeetongratana 

9 Consumption Insurance against the Chronic Illness: Evidence from 

Thailand 

Yuthapoom 

Thanakijborisut 

10 Competitive Advantage Effecting Firm Performance: Case Study of Small 

and Medium Enterprises in Thailand 

 

 

Assis. Prof. Dr. Somdech 

Rungsrisawas 
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1 Factors Affecting Employee Performance: A Case Study in Marketing and 

Trading Directorate, Pertamina Ltd. 

Assis. Prof. Dr. Saptiadi 

Nugroho 

A. Nur Muhamad Afif 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Effects of Alternative Opportunities and Compensation on Turnover 

Intention of Singapore PMET 

Dr. Han Guan Chew 

 Keith Yong Ngee Ng 

Dr. Shan-Wei Fan 

3 Window Display Design of Thai Craft Product Affecting Perceptions of 

Thai and Foreign Tourists 

Kanokwan Somoon 

Chumporn Moorapun 

4 Effect of Organizational Resources on Improving Independency of People 

with Severe Disabilities: Vocational Rehabilitation Facilities in South 

Korea 

Assis. Prof. Dr. Soungwan 

Kim 

5 Capital Accumulation and Unemployment in Namibia, Nigeria, and South 

Africa 

Assoc. Prof. Abubakar 

Dikko 

6 A Pragmatics Study on Jokes and the Implicature in Broadcast Messages Yuli Widiana 

7 Stop Forced Child Marriage: A Comparative Global Law Analysis Michelle J. Miller 

8 Assessment on Communication Students’ Internship Performances from the 

Employers’ Perspective 

Yesuselvi Manickam 

Tan Soon Chin 

9 863 The Use of Themes and Variations in Early and Contemporary Juju 

Music 

Phd. Olupemi E. Oludare 

10  

Tom Stoppard: The Amorality of the Artist 

Majeed Mohammed 

Midhin 

 Clare Finburgh 
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 1 Exploring Life Meaningfulness and Its Psychosocial Correlates among 

Recovering Substance Users – An Indian Perspective 

Fouzia Alsabah Shaikh 

Anjali Ghosh 

 

 

 

 
2 Towards Better Understanding of the Concept of Tacit Knowledge – A 

Cognitive Approach 

Assoc. prof. Ilkka J. 

Virtanen 



3 Development of Organizational Justice in Incentive Allocation of the Thai 

Public Sector 

Assis. Prof. Dr. Kalayanee 

Koonmee 
Social 

Science 4 On the Need to have an Additional Methodology for the Psychological 

Product Measurement and Evaluation 

Corneliu Sofronie 

 Roxana Zubcov 

5 Cultural Anxiety and Its Impact on Students- Life: A Case Study of 

International Students in Wuhan University 

Prof. Dr. Nadeem Akhtar, 

Shan Bo 

6 Study on the Relations between One's Personality Dimensions and his 

Personality Judgment about Friend based on Reality Distortion 

Bahareh Babaei 

Dr. Hadi Bahrami Ehsan 

Assis. Prof. Dr. Reza 

Reza-zadeh 

 Assis. Prof. Dr. Hossien 

Kaviani 

7 Treatment or Re-Victimizing the Victims Juliana Panova 

8 The Story of Mergers and Acquisitions: Using Narrative Theory to 

Understand the Uncertainty of Organizational Change 

Phd. Philip T. Roundy 

9 Attachment Styles of Children Raised in Nursery vs. Those Who are Raised 

in the Family in Iran 

Assis. Prof. Dr. Narges 

Razeghi 

10 Paranoid Thoughts and Thought Control Strategies in a Nonclinical 

Population 

Takashi Yamauchi 

 Anju Sudo 

 Yoshihiko Tanno 
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1 The Process of Crisis: Model of Its Development in the Organization M. Mikušová  

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Managing HR Knowledge in a Large Privately Owned Enterprise: An 

Empirical Case Analysis 

Kirsten Hoeper 

 Maike Kriependorf 

3  

Managing of Work Risk in Small and Medium-Size Companies 

Assis. Prof. Dr. Janusz K. 

Grabara,   

Dr. Bartłomiej Okwiet 

Sebastian Kot 

4 Kuehne + Nagel's PharmaChain: IoT-Enabled Product Monitoring Using 

Radio Frequency Identification 

Prof. Dr. Rebecca Angeles 

5 Comparative Study of Iran and Turkey Advantages to Attract Foreign 

Investors 

Assis. Prof. Dr. Alireza 

Saviz 

 Assoc. prof. Dr. Sedigheh 

Zarei 

6 Effect of Inventory Management on Financial Performance: Evidence from 

Nigerian Conglomerate Companies 

Assis. Prof. Dr. Adamu 

Danlami Ahmed 

7 The Use of Simulation Programs of Leakage of Harmful Substances for 

Crisis Management 

Phd. Can. Jiří Barta 

8 Reframing Service Sector Privatisation Quality Conception with the Theory 

of Deferred Action 

Mukunda Bastola 

Frank Nyame-Asiamah 

9 Perception of Hygiene Knowledge among Staff Working in Top Five 

Famous Restaurants of Male’ 

Zulaikha Reesha Rashaad 

10 International Migration of Highly Skilled Indian Professionals: A Case 

Study of Indian IT Professionals in Japan, Preliminary Results 

Assis. Prof. Dr. Rimpi 

Rani 
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1  

A Book Review on Prospect One: Iranian Middle School English Book 

ASSIS.PROF., 

MOHAMMAD REZA 

KHODADUST PARDIS 

JAFARI SEDIGHE 

GHAZANFARI 

 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 A Comparative Study of the Effect of Using Self-assessment and 

Traditional Method on Improving Students’ Academic Motivation in 

Reading Competency: The Case of Primary School Students   

VAHID NOROUZI 

LARSARI   

3  

 

Difficulties of Growing English Vocabulary Knowledge   

SOULICHANH 

LUANGSOMBATH 

KHOUNMY 

VINNALATH 



SILAVANH SIDAVONG 

AMMALIN 

PHOTHILADTH 

BOUNMEE 

KEOPASEUTH CHANSY 

PHOMPHITHAK   

4 Impact Of Social Medias And Service Delivery On Customer Satisfaction 

With The Role Of Sales Promotion In Iranian Chain Stores, Mashhad   

ASSIS. PROF. ALIREZA 

MOGHADDASI 

5 A Survey on Identification of Crop Disease Using Internet of Things (IoT) RESEARCH SCHOLAR 

ABHISHEK PANDEY   

ASSISTANT 

PROFESSOR DR. V. 

RAMESH 

6 Which Effective Linkage Exist Between Work Performance And Employee 

Satisfaction: Mediating Role Of Perceived Career Opportunities In Hotel 

Industry   

ASSIS.PROF.  DR. 

SUDIN BAG   

RESEARCH SCHOLAR 

MRS. 

PAYEL AICH 

7 Innovations In E-Business and Security Challenges TINATIN 

MSHVIDOBADZE 
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1 The Application of the Security Audit Method on the Selected Objects of 

Critical Infrastructure 

Assis. Prof. Dr. Michaela 

Vašková 

 

 

 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 The "Project" Approach in Urban: A Response to Uncertainty Nedjima Mouhoubi 

 Souad Sassi Boudemagh 

3 Equality, Friendship, and Violence in Slash or Yaoi Fan Art Proud Arunrangsiwed 

4 Water Crisis Management in a Tourism Dependent Community Assis. Prof. Dr. Aishath 

Shakeela 

5 Green Sustainability Using Radio Frequency Identification: Technology-

Organization-Environment Perspective Using Two Case Studies 

Dr. Rebecca Angeles 

6 Analysis of Poverty Reduction Strategies as Mechanism for Development 

in Nigeria from 1999-2014 

Ahmed Usman Egye, 

Hamza Muhammad 

7 Impact of Reproductive Technologies on Women’s Lives in New Delhi: A 

Study from Feminist Perspective 

Assis. Prof. Dr. Zairunisha 

8 The Study of Using Mon Dance in Pathum Thani Province’s Tradition Assis. Prof. Dr. Dusittorn 

Ngamying 

9 Readiness of Military Professionals for Challenging Situations Petra Hurbišová 

 Monika Davidová 

10 Social Structure, Involuntary Relations, and Urban Poverty Mahmood Niroobakhsh 
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1 The Influences of Marketplace Knowledge, General Product Class 

Knowledge, and Knowledge in Meat Product with Traceability on Trust in 

Meat Traceability 

 

Prof. Dr. Kawpong 

Polyorat 

 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Bus Transit Demand Modeling and Fare Structure Analysis of Kabul City Ramin Mirzada, 

Takuya Maruyama 

3 The Study on the Relationship between Momentum Profits and 

Psychological Factors: Evidence from Taiwan 

Assis. Prof. Dr. Chih-

Hsiang Chang 

4 Relationship between Hofstede’s Cultural Dimensions and Tourism Product 

Satisfaction 

Thanawit Buafai 

Siyathorn Khunon 

 

5 

 

Cultural Diversity and Challenges for Female Entrepreneurs: Empirical 

Study of an Emerging Economy 

Amir Ikram 

Qin Su, Muhammad Fiaz 

Muhammad Waqas 

Shabbir 

6 Creation of Greater Mekong Subregion Regional Competitiveness through 

Cluster Mapping 

Assis. Prof. Dr. Danuvasin 

Charoen 



7 Determinants of Conference Service Quality as Perceived by International 

Attendees 

Shiva Hashemi 

Azizan Marzuki 

S. Kiumarsi 

8 Teaching Method in Situational Crisis Communication Theory: A Literature 

Review 

Assoc. Prof. Dr. Proud 

Arunrangsiwed 

9 A Practical Model for Managing Beach Safety Focusing on Tourist 

Drownings in Koh Samui, Thailand 

iyathorn Khunon, 

Thanawit Buafai 

10 Liquidity Risk of Banks in Light of a Dominant Share of Foreign Capital in 

the Polish Banking Sector 

Dr. Karolina Patora 
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1 The Analysis of Teacher Talk in "Learner-centered" Teaching Mode Haiyan Wang  

 

 

Social 

Science 

2  

Virtual Science Hub: An Open Source Platform to Enrich Science Teaching 

Enrique Barra 

 Aldo Gordillo 

 Juan Quemada 

3 The Cooperative Learning Management in the Course of Principles of 

Mathematics for Graduate Level 

Assoc. Prof. Dr. Komon 

Paisal 

4 Relationship of Arm Acupressure Points and Thai Traditional Massage Boonyarat Chaleephay 

5 Drug Use Knowledge and Antimicrobial Drug Use Behavior Pimporn Thongmuang 

6 A Development of Online Lessons to Strengthen the Learning Process of 

Master's Degree Students Majoring in Curriculum and Instruction at Suan 

Sunandha Rajabhat University 

 

Assis. Prof. Dr. Chaiwat 

Waree 

7 Mining Educational Data to Support Students’ Major Selection Kunyanuth Kularbphettong 

 Cholticha Tongsiri 

8 The Project Evaluation to Develop the Competencies, Capabilities, and 

Skills in Repairing Computers of People in Jompluak Local Municipality, 

Bang Khonthi District, Samut Songkram Province 

 

Assis. Prof. Dr. Wilailuk 

Meepracha 

9 Investigating Interference Errors Made by Azzawia University 1st year 

Students of English in Learning English Prepositions 

Aimen Mohamed 

Almaloul 

10 Entrepreneur Universal Education System: Future Evolution Assis. Prof. Dr. Khaled 

Elbehiery, Hussam 

Elbehiery 
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1 Degeneracy of MIS under the Conditions of Instability: A Mathematical 

Formulation 

Nazar Younis 

Raied Salman 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2  

Lessons to Management from the Control Loop Phenomenon 

Assis. Prof. Dr. Raied 

Salman 

 Assis. Prof. Dr. Nazar 

Younis 

3 Investigating the Possible use of Session Initiation Protocol for Extending 

Mobility Service to the Biomedical Engineers 

Assoc. Prof. Dr. Anwar 

Sadat 

4 Modeling Corporate Memories using the ReCaRo Model, Some 

Experiments 

Lotfi Admane 

5 Information Security Risk in Financial Institutions Lecture James A. Nelson 

6 Improving Co-integration Trading Rule Profitability with Forecasts from an 

Artificial Neural Network 

Assis. Prof. Dr. Paul 

Lajbcygier, Seng Lee 

7 Manufacturers-Retailers: The New Actor in the U.S. Furniture Industry. 

Characteristics and Implications for the Chinese Industry 

Assis. Prof. Dr. Lidia 

Martínez Murillo 

8 Deployment of Service Quality Characteristics Shuki Dror 

9 A Multilevel Comparative Assessment Approach to International Services 

Trade Competitiveness: The Case of Romania and Bulgaria 

Ana Bobirca, Paul-Gabriel 

Miclaus 
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1 Measuring Innovative and Entrepreneurial Networks Performance Luís Farinha 

,João J. Ferreira 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Consumer Behavior and Knowledge on Organic Products in Thailand Warunpun Kongsom 

Chaiwat Kongsom 

3 Education of Purchasing Professionals in Austria: Competence Based View Assis. Prof. Dr. Volker 

Koch 

4 Developing an Audit Quality Model for an Emerging Market Bita Mashayekhi, Azadeh 

Maddahi, Arash Tahriri 

5 Determinants of Profitability in Indian Pharmaceutical Firms in the New 

Intellectual Property Rights Regime 

Shilpi Tyagi 

 D. K. Nauriyal 

6 The Impact of Motivation, Trust, and National Cultural Differences on 

Knowledge Sharing within the Context of Electronic Mail 

Assis. Prof. Dr. Said 

Abdullah Al Saifi 

7 Improving the Management Systems of the Ownership Risks in Conditions 

of Transformation of the Russian Economy 

Mikhail V. Khachaturyan 

8 Understanding the Influence on Drivers’ Recommendation and Review-

Writing Behavior in the P2P Taxi Service 

Ress. Assis. Liwen Hou 

9 Relationship between Financial Reporting Transparency and Investment 

Efficiency: Evidence from Iran 

Dr. Bita Mashayekhi 

Dr. Hamid Kalhornia 

10 Modeling Salam Contract for Profit and Loss Sharing Dchieche Amina, 

Aboulaich Rajae 
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1 DEVELOPMENT OF THE STATE SOCIAL INSURANCE IN THE 

REPUBLIC OF AZERBAIJAN AND ITS CONTEMPORARY LEGAL 

REGULATION 

Aghamoghlanov Kamran 

Alovsat 

 

2 EXAMINATION OF MINISTER OF JUSTICE, PROF. DR. HÜSEYİN 

AVNİ GÖKTÜRK’S POLITICAL LIFE AND HIS BOOKS 

Dr. Ahmet Yusuf 

YILMAZ 

3 PENSİYA YAŞININ HÜQUQİ TƏNZİMİ PROBLEMLƏRİ 
Prof. Dr. ƏLİYEV MAYİS 

NƏBİ OĞLU 

4 AHİM KARARLARI IŞIĞINDA ROMANLARIN EĞİTİM HİZMETİME 

ERİŞİMİ 

Öğr. Gör. Abdullah 

ELMAS 

5 TÜRK HUKUKU BAĞLAMINDA ÖLÜLERİN HAKLARI VE 

ÖLÜLERİN DEFİN İŞLEMLERİNİN HUKUKİLİĞİ 

Öğr. Gör. Abdullah 

ELMAS 

6 LAW EXPERT INVESTIGATIONS IN SUPREME COURT DECISIONS 

ON TAX OFFENSES 

Dr. Öğr. Üyesi Abdullah 

ÖMERCİOĞLU 

7 
DENİZCİLİK SEKTÖRÜNDE GERÇEKLEŞEN SİBER 

SALDIRILARDAN TAŞIYANIN SORUMLULUĞU 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

Av. , MELİS 

GEDİKOĞLU 

Doç. Dr. , PELİN BOLAT 

8 SOSYAL HİZMET VE İNSAN HAKLARI Ata Valiyev 
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1 

SESSİZ İSTİFA 

Prof. Dr. MURAT TÜRK 

Doktora Öğrencisi, 

MUSTAFA İSMET 

BAŞBOĞA 

 

2 ESG (ÇEVRESEL, SOSYAL VE KURUMSAL YÖNETİM) 

PERFORMANSININ HİBRİD BİR MODELLE ANALİZİ: YAPI VE 

KREDİ BANKASI ÖRNEĞİ 

Doç. Dr. Özcan IŞIK 

3 SİGORTA ŞİRKETLERİNİN PERFORMANSLARININ 

DEĞERLENDİRİLMESİ İLE YAPILAN ÇALIŞMALARIN 

BİBLİYOMETRİ ANALİZİ 

Doç. Dr. Özcan IŞIK 



4 PUBLIC SUPPORTED SOCIAL ENTREPRENEURSHIP IN TOURISM: 

DOST AGENCY 

Murad ALILI 

Tofig GULIYEV 

Najaf GASIMOV 

5 
TOURIST TYPOLOGY IN SPIRITUAL TOURISM: LITERATURE 

REVIEW 

Hıjran RZAZADE 

Nijat ALIJANOV 
Farid ALIYEV 

Murad ALILI 

6 
SAĞLIK HİZMETLERİNDE ALGILANAN HİZMET KALİTESİ VE 

HASTA MEMNNUNİYETİNİN DEMOGRAFİK ÖZELLİKLER 

AÇISINDAN İNCELENMESİ 

Öğr. Gör. Kâmil GÜNEŞ 

Doç. Dr. Buket BORA 

SEMİZ 

Dr. Öğr. Üyesi Tarık 

SEMİZ 

7 
SAĞLIK KURUMLARINDA DİJİTAL PAZARLAMA: ÖZEL DAL 

MERKEZLERİNE YÖNELİK BİR ARAŞTIRMA 

Dr.Öğr. Üyesi, Tarık 
SEMİZ 

Doç.Dr, Buket BORA 

SEMİZ 

8 
THE RELATIONSHIP OF SECTORAL DEVELOPMENT AND 

EXTERNALITY IN REGIONAL CONTEXT 

Res. Assist. Dr. Rahman 

AYDIN 

Assist. Prof. Dr. Serhat 

ALPAĞUT 

9 

X, Y VE Z KUŞAĞI İŞGÖRENLERİN MESLEKİ BAĞLILIK VE 

ÖZYETERLİLİKLERİNİN İNCELENMESİ 

Bil. Uzm. Emin 

KUZKAYA 

Doç. Dr. Eymen GÜREL 
Arş. Gör. İlay TİLKİ 

Doç. Bil. Uzm. İrem 

KILIÇ 

10 TÜRKİYE BANKACILIK FAALİYETLERİNDE KREDİLERİN 

EKONOMİK BÜYÜME ÜZERİNDEKİ ROLÜ 

 

SUNA SOYLU 

Prof. Dr. NAZİF ÇALIŞ 
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1 
AYDIN’DAKİ KADIN DERNEKLERİNİN GİRİŞİMCİLİK 

FAALİYETLERİ 

Öğr.Gör.Dr.,AYLİN 

DİLEK 

Öğr.Gör.SAADET NİHAL 

COŞKUN 

 

2 ÖRGÜTSEL İLETİŞİMDE SOSYAL MEDYA KULLANIMI: AYDIN 

KADIN DERNEKLERİ 

Öğr.Gör.Dr.,AYLİN 

DİLEK 

3 TÜRKİYE ELEKTRİK ENERJİSİ TALEP TAHMİNİ 
Dr. Öğrt. Üyesi, Sevim 

AKGÜL 

4 TÜRKİYE’DE ELEKTRİK TÜKETİMİNİN TALEP TAHMİNİ 
Dr. Öğrt. Üyesi, Sevim 

AKGÜL 

5 THE EFFECT OF CRITICAL SUCCESS FACTORS IN R&D PROJECTS 

ON TECHNOLOGY TRANSFER PERFORMANCE 

 

Günay GENÇER 

6 GÜVENLİ ŞEHİRLER ENDEKSİ’NİN SINIFLANDIRMA 

BAŞARISININ 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

Dr. Arş. Gör., Sibel ÖRK 

ÖZEL 

Dr. Arş. Gör., Çiğdem 

KOŞAR TAŞ 

7 
EKONOMİK ÖZGÜRLÜK ENDEKSİ’NİN SINIFLANDIRMA 

BAŞARISININ DİSKRİMİNANT ANALİZİ İLE ÖLÇÜLMESİ 

Dr. Arş. Gör., Çiğdem 

KOŞAR TAŞ 

Dr. Arş. Gör., Sibel ÖRK 

ÖZEL 

8 
ARE WE READY FOR VIRTUAL MODELS? 

Dr. Nihan TOMRİS 
KÜÇÜN 

Öğr. Gör. Dr. Kader EROL 

9 TÜKETİCİLERİN PARALEL İTHALAT TEKNOLOJİK ÜRÜNLERİNE 

YÖNELİK TUTUMLARI: DEMOGRAFİK FAKTÖRLERE GÖRE 

FARKLILIKLARIN ARAŞTIRILMASI 

 

Prof. Dr. Erkan ÖZDEMİR 

Araş. Gör. Dr. Yaşar 

Numan AKSANYAR 

10 ÜRÜN İNOVASYONUNUN PAZARLAMA PERFORMANSINA 

ETKİSİ: MOBİLYA SEKTÖRÜNDE BİR ARAŞTIRMA 

 

Prof. Dr. Erkan ÖZDEMİR 

Onur GÖGERÇİN 
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1 THE MODERATING ROLE OF INTERNATIONAL EXPERIENCE ON 

THE RELATIONSHIP BETWEEN ORGANIZATIONAL CULTURE 

AND ORGANIZATIONAL PERFORMANCE 

ALAADDIN 

MOHAMMEDHASSAN 

 

2 

EXAMINATION OF THE GLASS CEILING PHENOMENON IN 

VARIOUS SECTORS IN THE WORLD AND IN TURKEY 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

Fatma Aleyna 
DÜZDEMİR 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

Hande ÇETGİN 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

Ayşegül ARSLAN 

3 FACTORS AFFECTING CONSUMERS’ BEHAVIORAL INTENT TO 

GIG-BASED SERVICE APPLICATIONS 

Dr. Öğr. Üyesi, AYŞE 

ERSOY YILDIRIM 

4 ANADOLU HAYAT EMEKLİLİK ŞİRKETİNİN 2016-2021 

PERFORMASININ LOPCOW, COCOSO VE MOOSRA YÖNTEMLERİ 

İLE DEĞERLENDİRİLMESİ 

Dr. Öğretim Üyesi Gülay 

DEMİR 

5 İŞ BANKASININ 2010-2020 ÇEVRESEL, SOSYAL VE KURUMSAL 

YÖNETİM (ESG) PERFORMANSININ İSTATİSTİKSEL VARYANS, 

ENTROPY VE ARAS YÖNTEMLERİ İLE DEĞERLENDİRİLMESİ 

Dr. Öğretim Üyesi Gülay 

DEMİR 

6 
DÜNYA TEKSTİL VE HAZIR GİYİM SEKTÖRÜNDE FAALİYET 

GÖSTEREN ÜLKELERİN REKABET GÜCÜNÜN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

ZEHRA YALNIZ 

Doç. Dr. FİGEN 

BÜYÜKAKIN 

Arş. Gör. SEDANUR 

DEMİR 

7 A RESEARCH ON THE RELATIONSHIP OF POWER DISTANCE AND 

SELF-EFFICACY 

Dr. Öğr. Üyesi Emine 

KARAKAPLAN ÖZER 

8 PATIENT EMPOWERMENT AND QUALITY OF LIFE IN 

SUSTAINABLE HEALTHCARE 

Arş. Gör. Dr., MUHSİN 

TAN 

Prof. Dr. SAİT PATIR 

9 YENGEÇLERİN GİZEMİ: “Fıçıdaki Yengeç Sendromu” 
Nida Bengisu Torun 

Prof. Dr. İlhami Yücel 

10 ENERJİ SEKTÖRÜNDE YEŞİL İŞLER KADIN İSTİHDAMINDA 

DEZAVANTAJA NEDEN OLUR MU? 

Arş. Gör. Dr. HİLAL 

Tuğçe BAYAR 

TÜRÜKOĞLU 

 11 ADLİ MUHASEBENİN TÜRKİYE’DE GELİŞİMİ VE BAĞIMSIZ 

DENETİM ÜZERİNE ETKİSİ 

Dr. Öğr. Üyesi Fatih Ömür 
BİNİCİ 
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1 STRATEGİC HUMAN RESOURCES MANAGEMENT AFTER COVID-

19 

Doç. Dr. DEVRİM 

VURAL YILMAZ 

 

2 A NEW DIMENSION OF SUSTAINABILITY: GREEN HUMAN 

RESOURCES MANAGEMENT 

Doç. Dr. DEVRİM 

VURAL YILMAZ 

3 ACTIVITY ANALYSIS OF COMPANIES OPERATING AT 

TEKNOPOLIS IN COOPERATION WITH UNIVERSITY INDUSTRY: A 

RESEARCH IN TEKNOPOLIS OF LAKES REGION 

Dr. Zehra KILINÇ 

Doç. Dr. Oğuzhan 

ÇARIKÇI 

4 ARE SHOCKS TO SECTORAL CARBON EMISSIONS TEMPORARY 

OR PERMANENT FOR TURKEY? AN EMPIRICAL ANALYSIS WITH 

STRUCTURAL BREAK UNIT ROOT TESTS 

Doç. Dr. Uğur Korkut 

PATA 

Doç. Dr. Süleyman 

YURTKURAN 

5 EFFECT OF TRADE OPENNESS AND ECONOMIC GROWTH ON 

ENVIRONMENTAL POLLUTION IN TURKIYE: EVIDENCE FROM 

FOURIER ADL APPROACH 

Doç. Dr. Süleyman 
YURTKURAN 

Doç. Dr. Uğur Korkut 

PATA 

6 THE IMPORTANCE OF THE INTERNET AND ELECTRONIC 

MARKETING IN THE ECONOMIC SYSTEM FOR SUSTAINABILITY 

ON MANUFACTURERS AND CONSUMER 

Ayşenur ERDİL 

7 CUSTOMER-ORIENTED PRODUCTION AND MARKETING 

STRATEGY FOR THE SUSTAINABILITY OF THE BUSINESS 
Ayşenur ERDİL 

8 
TÜRKİYE’DE BANKACILIK GELİŞİMİ İLE EKOLOJİK AYAK İZİ 

ARASINDAKİ İLİŞKİ 

Dr. Öğr. Üyesi, TOLGA 

ERGÜN 

Dr. Öğr. Üyesi, YUSUF 

GÜNEYSU 

9 MERKEZ BANKALARININ COVID-19 PANDEMİ SÜRECİNDE 

İZLEDİĞİ PARA POLİTİKALARININ İNCELENMESİ 

Dr. Öğretim Üyesi, 

ZEYNEP KARAŞ 



10 WHAT RESOURCES SHOULD HRM IMPROVE TO INCREASE THE 

EFFICIENCY OF REMOTE WORK? 

 

Dr. Benan GÖK 
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1 THE RELATIONSHIP OF BRAND LOYALTY, BRAND TRUST, AND 

PERCEIVED BRAND VALUE OF GENERATION Y TO E-

COMMERCE SITES 

Dr. Öğr. Üyesi SEMA 

SARI 

Yüksek Lisans Öğrencisi 

RABİA MANİSA 

 

2 INVESTİGATİON OF THE RELATİONSHİP BETWEEN MARKET 

CONCENTRATİON AND LOGİSTİCS PERFORMANCE İN THE 

FRAMEWORK OF DEVELOPİNG COUNTRİES WİTH THE PANEL 

VECTOR AUTOREGRESSİVE METHOD 

ÖĞR. GÖR. DR. 

MÜCAHİT ÇİTİL 

3 THE RELATİONSHİP BETWEEN FOREİGN TRADE VOLUME AND 

IMPORTED INFLATİON: THE CASE OF TURKEY 

ÖĞR. GÖR. DR. 

MÜCAHİT ÇİTİL 

4 TRAKYA ÜNİVERSİTESİ BALKAN YERLEŞKESİ’NDE YAŞANAN 

SORUNLARIN NEDENLERİNİN ISHIKAWA DİYAGRAMI 

YARDIMIYLA ANALİZİ 

Dr. Öğr. Üyesi Muzaffer 

ÖZSOY 

5 KATILIM BANKALARINDA DEVAM SİGORTALARINI ETKİLEYEN 

FAKTÖRLER 

Ömer İŞLER 

Dr. Öğr. Üyesi Yavuz 

DEMİRDÖĞEN 

6 TÜRKİYE’DE COVID-19 VAKA SAYILARININ GECİKMESİ 

DAĞITILMIŞ OTOREGRESİF (ARDL) MODEL İLE İNCELENMESİ 
Dr., GİZEM KAYA 

7 DIFFERENTIATION, COMPETITION, AND SURVIVAL: 

COMPETITION THEORIES IN TERMS OF MARITIME 

TRANSPORTATION 

Artun Tomatir 

8 THE EFFECTS OF SOME SYNDROMES ENCOUNTERED IN 

WORKING LIFE ON FEMALE ACADEMICIANS 

Merve AYDIN 

Doç. Dr. Aysun AYDIN 

9 
DEMOGRAFİK ÖZELLİKLERE GÖRE GERİ DÖNÜŞÜMLÜ 

ÜRÜNLERE YÖNELİK RİSK ALGISININ ANALİZİ 

Orhan EKİCİ 
Dr. Hakan GÜVENER 

Doç. Dr. Mehmet 

AYTEKİN 

10 
GERİ DÖNÜŞÜMLÜ ÜRÜNLERE YÖNELİK RİSK ALGISININ SATIN 

ALMA DAVRANIŞINA ETKİSİ 

Orhan EKİCİ 

Dr. Hakan GÜVENER 

Doç. Dr. Mehmet 

AYTEKİN 
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1 TÜRK VERGİ HUKUKUNDA YENİDEN DEĞERLEME ORANI 

UYGULAMASI 

Öğr. Gör. Dr. AHMET 

İNNECİ 

 

2 STATISTICAL ANALYSIS OF WOMEN’S LABOR PARTICIPATION 

IN TÜRKİYE 

Doç. Dr. Sait BARDAKÇI 

Dr. Öğr. Üyesi Rahim 

ARSLAN 

3 URBAN FORTRESS MENTALITY AND EVALUATING GATED 

COMMUNITIES AND SHOPPING MALLS TOGETHER: A 

CONCEPTUAL APPROACH 

Research Assistant 

ORÇUN ÇOBANGİL 

4 THE EFFECT OF SOCIO-ECONOMIC VARIABLES ON RISK 

TOLERANCE IN FINANCIAL DECISION MAKING PROCESSES 

Dr. Süleyman ELÇİ 

Dr. Mehmet Münip 

BABUR 

5 

CAPITAL ELITES 

Dr. Mehmet Münip 
BABUR 

Dr. Süleyman ELÇİ 

 

6 COVİD-19 PANDEMİSİNİN BANKA KARTLARI KULLANIMINA VE 

ONLİNE ALIŞVERİŞE ETKİSİ 

Dr. Öğr. Üyesi, 

ABDULMUTTALİP 

PİLATİN 

7 
THE RELATIONSHIP BETWEEN WORKPLACE INCURRENCE AND 

ORGANIZATIONAL EXCLUSION: A REVIEW 

Yüksek Lisans Öğrencisi 

Seda ÇETİNKAYA 

Doç. Dr. Zümrüt Hatun 

DEMİREL 

8 THE ROLE OF SOCIAL MEDIA IN DESTINATION MARKETING 
Dr.Öğretim Üyesi, İbrahim 

Atilla KARATAŞ 



9 SAĞLIK HİZMETLERİNİN DİJİTAL PAZARLAMASINDA BLOG 

KULLANIMI VE SEO UYUMLU İÇERİĞİN YERİ: ÖZEL SAĞLIK 

KURULUŞLARININ WEB SİTELERİNE YÖNELİK BİR İNCELEME 

 

GÜLŞAH GÖNÜLŞEN 

DOÇ. DR. TOLGA 

ŞENTÜRK 

10 SÜRDÜRÜLEBİLİR AMBALAJIN KALİTE ALGISI VE SATIN ALMA 

NİYETİNE ETKİSİ: BİR MODEL ÖNERİSİ 

Dr. Öğr. Üyesi, Mehmet 

Zahid Ecevit 

 

24 Aralık / 24 December 2022 /16:00-18:00 - Time zone in Turkey (GMT+3) 

Salon no   Session Chair : Assist. Prof. Dr. Nil Konyalılar Authors Theme 

Sa
lo

n
 8

 

1 REAL EFFECTIVE EXCHANGE RATE AND FOREIGN TRADE 

RELATIONSHIP 

Assist. Prof. Gizem 

VERGİLİ 

 

2 ENDÜSTRİ 4.0 TEKNOLOJİLERİNİN SÜRDÜRÜLEBİLİR ÜRETİME 

ETKİLERİ 

Doç.Dr. Hüseyin 

ŞENKAYAS 

Dr. Özden GÜRSOY 

3 HOW DOES CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY AFFECT 

CUSTOMERS’ BEHAVIORS AGAINST A SERVICE FAILURE? 

Res. Assist. Dr. Dr. Fuat 

Erol 

4 

INDIVIDUAL PENSION: ARE FINANCIAL INCENTIVES OR 

AUTOMATIC ENROLLMENT POLICY MORE EFFECTIVE? 

Prof. Dr. HALİT 

YANIKKAYA 

ZEYNEP AKTAŞ 
KORAL 

Doç. Dr. S.HALUK 

ÇİTÇİ 

 

5 TÜRKİYE BANKACILIK SEKTÖRÜ PERFORMASININ ENTROPİ 

TEMELLİ TOPSİS YÖNTEMİYLE ANALİZİ 

Res. Assist. İLKNUR 

KÜLEKÇİ 

6 COVID-19 PANDEMİSİNİN ULUSLARARASI SİVİL HAVACILIK 

SEKTÖRÜNDE MEYDANA GETİRDİĞİ DEĞİŞİM VE DÖNÜŞÜMLER 

Doktora Öğrencisi, Fatma 

Cande YAŞAR DİNÇER 

7 RUSYA-UKRAYNA SAVAŞI’NIN YARATTIĞI KRİZİN SİVİL HAVA 
ULAŞTIRMA ENDÜSTRİSİ ÜZERİNDEKİ ETKİLERİ 

Doktora Öğrencisi, Fatma 
Cande YAŞAR DİNÇER 

8 THE EFFECT OF GREEN MANAGEMENT CONCEPTS ON BUSİNESS 

PERFORMANCE A RESEARCH İN THE AVİATİON SECTOR 

Assist. Prof. Dr. Nil 

Konyalılar 

 

9 
HAVACILIKTA ÖRGÜTSEL İKLİM VE KRİZ YÖNETİMİ 

Öğr. Gör. Ramis Onur 

ÖRÜK 

Prof.Dr. Ferhan ŞENGÜR 

10   

11 KARANLIK LİDERLİĞİN ÖRGÜTSEL VATANDAŞLIK DAVRANIŞI 
VE YÖNETİCİYE DUYULAN GÜVEN İLE İLİŞKİSİ 

Doç.Dr. Yunus ZENGİN 

Berna ÇİÇEK 
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1 BIBLIOMETRIC ANALYSIS OF ARTICLES PUBLISHED ON “KEY 

AUDIT ISSUES” IN TURKEY 

Assist. Prof. Dr.  SEÇİL 

ÖZTÜRK YÖNDEMLİ 

 

2 
CORPORATE REPUTATION AND CORPORATE REPUTATION 

PROTECTION POLICIES IN THE CRISIS MANAGEMENT PROCESS 

Dr. Öğr. Üyesi, Handan 
BOYALI 

Doç. Dr., Yıldız 

ATMACA 

3 DURUMSALLIK YAKLAŞIMI BAĞLAMINDA ORKESTRA ŞEFLİĞİ 

VE LİDERLİK TARZI 

Assoc. Prof. Dr. 

İBRAHİM ARAP 

 

4 YÖNETİM VE İŞLETME YAZININDA ÖRGÜTSEL MUHALEFET: BİR 

BİBLİYOMETRİK ANALİZ 

Dr.Öğr. Üyesi Mehmet 

Selman KOBANOĞLU 

Dr. Ahmet ALP ÖZBALCI 

5 
Analysis Of Community Pharmacists Opinions About The Competency 

Models Of The Employees 

Uzm. Murat BİNGÖL 
Dr. Öğr. Üyesi Eray Ekin 

SEZGİN 

 

6 
Evaluation of Physician-Patient Communication in Health Facilities in 

Terms of Quality and Factors Affecting Communication 

Uzm. Gülşah AYDIN 

BULUT 

Dr. Öğr. Üyesi Eray Ekin 

SEZGİN 

7 AKREDİTE ÜNİVERSİTELERİN KALİTE SÜREÇ 

PERFORMANSLARININ GRİ İLİŞKİSEL ANALİZ YÖNTEMİYLE 

DEĞERLENDİRİLMESİ:2019-2021 DÖNEMİ 

Öğr.Gör, Derya 
ÖZÇALIŞKAN 

Doç.Dr., Özlem YAŞAR 

UĞURLU 



Dr.Öğr.Üyesi,Orhan 

ECEMİŞ 

8 Management in the Shadow of Artificial Intelligence: Society 6.0 
Assist. Prof. Dr. Derya 

YÜCEL 

9 The Role of Accounting Towards Net Zero Prof. Dr. Rahmi YÜCEL 

10 HAKLA İLİŞKİLER ARACI OLARAK PODCAST: TÜRKİYE’DEKİ 

ÜNİVERSİTELERİN PODCAST YAYINLARINA YÖNELİK BİR 

İNCELEME 

Merve DOYURAN 

24 Aralık / 24 December 2022 /16:00-18:00 - Time zone in Turkey (GMT+3) 

Salon no   Session Chair : Dr. Öğr. Üyesi İsmail GÜRLER Authors Theme 

Sa
lo

n
 1

0
 

1 ADAY ÇEVİRMENLERİN KARŞILAŞTIĞI ÇEVİRİ 

PROBLEMLERİNİN TESPİT VE SINIFLANDIRMASI 

Dr. Öğr. Üyesi İsmail 

GÜRLER 

 

2 FEN BİLGİSİ ÖĞRETMEN ADAYLARININ SU TÜKETİM 

DAVRANIŞLARININ DEĞER KİMLİK AHLAKİ NORM MODELİ İLE 

AÇIKLANMASI 

Dr. Hüseyin ATEŞ 

3 SÜRDÜRÜLEBİLİRLİĞİN TEMELLERİNDEN BİRİ OLAN ATIK 

BERTARAFININ SAĞLANMASINDA FEN BİLİMLERİ ÖĞRETMEN 

ADAYLARININ DAVRANIŞLARININ ANLAŞILMASI 

Dr., Hüseyin ATEŞ 

4 CUMHURİYET’İN İLK ON YILI İÇERİSİNDE YER ALAN “SEVİMLİ 

KIRAAT” (1929) İSİMLİ TÜRKÇE DERS KİTABININ ÇOCUĞA 

GÖRELİK İLKESİ BAKIMINDAN İNCELENMESİ 

Öğr. Gör. GİZEM TÜRE 

5 EĞİTİM KURUMLARINDA ÖRGÜTSEL USTALIK ÜZERİNE 

KURAMSAL BİR DEĞERLENDİRME 
Samet KABAKKAYA 

6 DOĞAYI TANIRKEN MATEMATİĞİ ÖĞRENİYORUM: TOHUMDAN 

FİDAN ELDE ETME SÜRECİNİN, PROBLEM ÇÖZME BECERİSİ İLE 

İLİŞKİLENDİRİLMESİ 

MERVE TEKİN 

Doç. Dr., ZEYNEP 

YILDIZ 

7 
EXAMINATION OF MATHEMATICAL LANGUAGE USE OF 

PROSPECTIVE MATHEMATICS TEACHERS THROUGH 

GEOMETRIC SHAPES 

Zeynep ÖZAYDIN 

Doç. Dr. Menekşe Seden 
TAPAN BROUTIN 

Doç. Dr. Çiğdem 

ARSLAN 

8 GRADE INFLATION: PRESERVICE TEACHERS’ BELIEFS 
Assist. Prof. Dr. AYŞE 

TOKAÇ KAN 

9 UNCOVERING PRESERVICE TEACHERS’ BELIEFS ABOUT HOW 

MORAL DEVELOPMENT OCCURS IN A CLASSROOM CONTEXT 

Assist. Prof. Dr. AYŞE 

TOKAÇ KAN 

10 

ALTERNATİF DEĞERLENDİRME ÜZERİNE GERÇEKLEŞTİRİLMİŞ 

OLAN LİSANSÜSTÜ TEZLERİN İNCELENMESİ 

Assist. Prof. Dr. Meryem 

KONU 

KADİRHANOĞULLARI 

Assist. Prof. Dr. Jale 

KALEMKUŞ 
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1 Accounting Information Systems of Kuwaiti Companies: Obstacles and 

Barriers 

Dr. Haya Y Alobaid  

 

 

 

 

Social 

Science 

2 25 The Influence of Organisational Culture on the Implementation of 

Enterprise Resource Planning 

Assis. Prof. Dr. Redha M. 

Elhuni 

3  

Planning a Supply Chain with Risk and Environmental Objectives 

Ghanima Al-Sharrah 

Haitham M. Lababidi 

Yusuf I. Ali 

4 An Improved GA to Address Integrated Formulation of Project Scheduling 

and Material Ordering with Discount Options 

Babak H. Tabrizi 

 Assis. Prof. Dr. Seyed 

Assis. Prof. Dr. Farid 

Ghaderi 

5 Production and Market of Certified Organic Products in Thailand Chaiwat Kongsom 

 Vitoon Panyakul 



6 Exploring the Role of Private Commercial Banks in Increasing Small and 

Medium Size Enterprises’ Financial Accessibility in Developing Countries: 

A Study in Bangladesh 

Khondokar Farid Ahmmed 

 Robin Bown 

7 Corporate Governance in Network Marketing Organizations: The Role of 

Ethics and CSR 

Assis. Prof. Dr. Venugopal 

Kummamuru 

8 Oman’s Position in U.S. Tourists’ Mind: The Use of Importance-

Performance Analysis on Destination Attributes 

Mohammed Gamil 

Montasser 

 Angelo Battaglia 

9 Human Resources Recruitment Defining Peculiarities of Students as Job 

Seekers 

Assoc. Dr. O. Starineca 

10 Need for Standardization of Manual Inspection in Small and Medium-Scale 

Manufacturing Industries 

Adithya Nadig 
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1 Post Earthquake Volunteer Learning That Build Up Caring Learning 

Communities 

ASsoc. Prof. Naoki 

Okamura 

 

 

 

Social 

Science 

2 Teachers’ Awareness of the Significance of Lifelong Learning: A Case 

Study of Secondary School Teachers of Batna – Algeria 

Bahloul Amel 

3 Affirming Students’ Attention and Perceptions on Prezi Presentation via 

Eye Tracking System 

Mona Masood, 

Norshazlina Shaik Othman 

4 The Potential Benefits of Multimedia Information Representation in 

Enhancing Students’ Critical Thinking and History Reasoning 

Ang Ling Weay 

Mona Masood 

5 Effective Factors Increasing the Students’ Interest in Mathematics in the 

Opinion of Mathematic Teachers of Zahedan 

Assis. Prof. Dr. Safiyeh 

Khayati 

Dr. Ali Payan 

6 Gender, Tutoring and Track in Egyptian Education Eman Sh. Sayed 

 Ray Langsten 

7 Case Study: Linking Career Education to University Education in Japan Kumiko Inagaki 

8 Satisfaction on English Language Learning with Online System Suwaree Yordchim, 

Toby J. Gibbs 

9 Assessment of Master’s Program in Technology Phd. Niaz Latif, 

lecture Joy L. Colwell 

10 Teacher Talk and Language Output Assis. Prof. Dr. Haiyan 

Wang 
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1 Job Satisfaction of Midwives Working in Labor Ward of the Lady Dufferin 

Hospital: A Cross-Sectional Study 

B. Muhammadani  

 

 

 

Social 

Science 

2 Knowledge Transfer and the Translation of Technical Texts Assoc. Pro Dr. Ahmed 

Alaoui 

3 A Study of the Impact of Discrimination Experience on Life Satisfaction in 

Korean Women with Severe Disabilities 

Soungwan Kim 

4 The Influence of Islamic Arts on Omani Weaving Motifs Dr. Zahra Ahmed Al-

Zadjali 

6 Valuation of Green Commercial Office Building: A Preliminary Study of 

Malaysian Valuers’ Insight 

Tuti Haryati Jasimin 

Hishamuddin Mohd Ali 

7 A Study of Behaviors in Using Social Networks of Corporate Personnel of 

Suan Sunandha Rajabhat University 

Wipada Chiawchan 

8 Impact of Health Sector Economic Reforms in Underdeveloped Countries Haga Elimam 

9 Variations and Fugue on an Ancient Taiwanese Music: The Art of 

Combining Taiwanese Traditional Music and Western Composition in Kuo 

Chih-Yuan’s Piano Repertoire 

 

Assis. Prof. Dr. Sheng Wei 

Hsu 

10 De-commoditisation of Food: How Organic Farmers from the Madrid 

Region Reconnect Products and Places through Web Marketing 

Assis. Prof. Dr. Salvatore 

Pinna 
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1 Key Factors Influencing Individual Knowledge Capability in KIFs Assis. Prof. Dr. Salman 

Iqbal 

 

 

 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Corporate Philanthropy as a Source of Competitive Advantage Mateusz Rak 

3  

The Impact of Brand Loyalty on Product Performance 

Assis. Prof. Dr. Tanzeel 

bin Abdul Rauf Patker 

 Saba Mateen 

4 Influence of a Company’s Dynamic Capabilities on Its Innovation 

Capabilities 

Lovorka Galetic 

 Zeljko Vukelic 

5 85 A Hybrid Particle Swarm Optimization-Nelder- Mead Algorithm (PSO-

NM) for Nelson-Siegel- Svensson Calibration 

Sofia Ayouche 

Rachid Ellaia 

 Rajae Aboulaich 

6 An Assessment on the Effect of Participation of Rural Woman on 

Sustainable Rural Water Supply in Yemen 

Afrah Saad Mohsen Al-

Mahfadi 

7 Armed Groups and Intra State Conflict: A Study on the Egyptian Case Ghzlan Mahmoud Abdel 

Aziz 

8 Role of Leaders in Managing Employees’ Dysfunctional Behavior at 

Workplace 

Assis. Prof. Dr. Aya Maher 

 Pakinam Youssef 

9 An Analysis of Organoleptic Qualities of a Three-Course Menu from 

Moringa Leaves in Mubi, Adamawa State Nigeria 

Rukaiya Suleiman Umar 

Annah Kwadu Medugu 

10 Financial Statement Fraud: The Need for a Paradigm Shift to Forensic 

Accounting 

 Assis. Prof. Dr. Ifedapo 

Francis Awolowo 
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1 A Project-Orientated Training Concept to Prepare Students for Systems 

Engineering Activities 

Elke Mackensen  

 

 

 

Social 

Science 

2 Websites for Hypothesis Testing František Mošna 

3 Applying Multiple Intelligences to Teach Buddhist Doctrines in a 

Classroom 

Phalaunnaphat Siriwongs 

4 The Implementation of Self-Determination Theory on the Opportunities and 

Challenges for Blended e-Learning in Motivating Egyptian Logistic 

Learners 

Aisha Tarek Noour 

 Nick Hubbard 

5 Homogeneous and Heterogeneous Catalysis: Teachings of the Thermal 

Energy and Power Engineering Course 

Assis. Prof. Dr. Junjie 

Chen 

6 Development of Multimedia Learning Application for Mastery Learning 

Style: A Graduated Difficulty Strategy 

Nur Azlina Mohamed 

Mokmin, Mona Masood 

7 How to Use E-Learning to Increase Job Satisfaction in Large Commercial 

Bank in Bangkok 

Teerada Apibunyopas 

Nithinant 

Thammakoranonta 

8 Practices of Self-Directed Professional Development of Teachers in South 

African Public Schools 

Assis. Prof. Dr. Rosaline 

Govender 

9 Teachers and Learners Perceptions on the Impact of Different Test 

Procedures on Reading: A Case Study 

Ress. Assis. Bahloul Amel 

10 The Effective of Classroom Management on Nurturing Barzan Hadi Hama Karim 
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1 Investigating Mental Workload of VR Training versus Serious Game 

Training on Shoot Operation Training 

Ta-Min Hung 

 Tien-Lung Sun 

 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Dynamic of Aggressive Behavior at the Context of Reflective Process Elena Chernyshkova 

3  How Does Psychoanalysis Help in Reconstructing Political Thought? An 

Exercise of Interpretation 

Assis. Prof. Dr. 

Subramaniam Chandran 

4 Problem-based Learning Approach to Human Computer Interaction Assos. Prof. Dr. Oon-Seng 

Tan 

5 The Strange Relationship between Literacy and Well-Being: The Results of 

an International Survey with Special Focus on Italy 

Federica Cornali 



6 Curriculum and Sex-specific Differences in Academic Stress Arising from 

Perceived Expectations 

Glenn M. Calaguas 

7 Aligning IS Development with Users- Work Habits Assis. Prof. Dr. Abbas 

Moshref Razavi 

Rodina Ahmad 

8 Exploration of Autistic Children using Case Based Reasoning System with 

Cognitive Map 

Ebtehal Alawi Alsaggaf 

Shehab A. Gamalel-Din 

9 Organization as System, Psychic Dynamism as Equilibration: A 

Conceptualization 

Assis. Prof. Dr. Abbas 

Moshref Razavi 

Rodina Ahmad 

10 How Valid Are Our Language Test Interpretations? A Demonstrative 

Example 

Masoud Saeedi 

 Shirin Rahimi Kazerooni 

Vahid Parvaresh 

24 Aralık / 24 December 2022 /16:30-18:30 - Time zone in Turkey (GMT+3) 

Salon no   Session Chair : Prof. Dr. Tereza Dolečková Authors Theme 

Sa
lo

n
 7

 

1 Customer Adoption and Attitudes in Mobile Banking in Sri Lanka Prasansha Kumari  

 

 

Social 

Science 

2 A Study of Student Satisfaction of the Suan Sunandha Rajabhat University 

Radio Station 

Prapoj Na Bangchang 

3 The Service Appraisal of Soldiers of the Army of the Czech Republic in the 

Context of Personal Expenses 

Prof. Dr. Tereza 

Dolečková 

4 Peculiarities of Implementation of Branding Principles Maia Seturi 

5 Market Segmentation and Conjoint Analysis for Apple Family Design Abbas Al-Refaie, Nour 

Bata 

6 The Role of Emotions in the Consumer: Theoretical Review and Analysis 

of Components 

Mikel Alonso López 

7 Recent Advances and Challenges in the Catalytic Combustion at Micro-

Scales 

Junjie Chen, Deguang Xu 

8 Usage of Military Spending, Debt Servicing and Growth for Dealing with 

Emergency Plan of Indian External Debt 

Assis. Prof. Dr. Sahbi 

Farhani 

9 The Relationship between Military Expenditure, Military Personnel, 

Economic Growth, and the Environment 

El Harbi Sana 

Ben Afia Neila 

10  

Studying the Influence of Logistics on Organizational Performance through 

a Supply Chain Strategy: Case Study in Goldiran Electronics Co. 

Assis. Prof. Dr. Ali 

Hajiesmaeili 

Dr. Mehdi Rahimi 

 Dr. Ehsan Jaberi 

 Amir Abbas Hosseini 
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1  

Mobile Collaboration Learning Technique on Students in Developing 

Nations 

Amah Nnachi Lofty, 

Oyefeso Olufemi 

 Ibiam Udu Ama 

 

 

 

Social 

Science 

2 Complexity Leadership and Knowledge Management in Higher Education Assis. Prof. Dr. Prabhakar 

Venugopal Gantasala 

3 Focusing on the Utilization of Information and Communication Technology 

for Improving Children’s Potentials in Science: Challenges for Sustainable 

Development in Nigeria 

Osagiede Mercy Afe 

4 Transnational Higher Education: Developing a Transnational Student 

Success 'Signature' for Pre-Clinical Medical Students – An Action Research 

Project 

W. Maddison 

5 Collaborative Team Work in Higher Education: A Case Study Swapna Bhargavi 

Gantasala 

6 Transformation of Kosovo Education from Traditional into Modern 1999-

2012 

Bekim Avdiaj 

7 Remedying Students’ Misconceptions in Learning of Chemical Bonding 

and Spontaneity through Intervention Discussion Learning Model (IDLM) 

Ihuarulam Ambrose Ikenna 

8 Knowledge and Information Sharing in the Opinion of the Polish Academic 

Community 

Dr. Marzena Świgoń 

9 Customization of Moodle Open Source LMS for Tanzania Secondary 

Schools’ Use 

Assis. Prof. Dr. Ellen. A. 

Kalinga 



10 The Influence of Gender on Job-Competencies Requirements of Chemical-

Based Industries and Undergraduate-Competencies Acquisition of Chemists 

in South West, Nigeria 

Rachael Olatoun Okunuga 
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1 Factors Underlying the Digital Divide for Disabled People: Focus on a 

Korean Case Study 

Assis. Prof. Dr. Soungwan 

Kim 

 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Mikrophonie I (1964) by Karlheinz Stockhausen - Between Idea and 

Auditory Image 

Justyna Humięcka-

Jakubowska 

3  

A Framework for the Evaluation of Infrastructures’ Serviceability 

Kyonghoon Kim, 

Wonyoung Park 

 Taeil Park 

4 Participatory Democracy to the Contemporary Problems of Polish Social 

Policy 

Agnieszka Szczudlińska-

Kanoś 

5 The Interpretation of World Order by Epistemic Communities in Security 

Studies 

Dr. Gabriel A. Orozco 

6 Mikrophonie I (1964) by Karlheinz Stockhausen - Between Idea and 

Auditory Image 

Justyna Humięcka-

Jakubowska 

7 The Phatic Function and the Socializing Element of Personal Blogs Emelia Noronha 

 Milind Malshe 

8 17 The Use of Appeals in Green Printed Advertisements: A Case of Product 

Orientation and Organizational Image Orientation Ads 

Chutima Ruanguttamanun 

9 Human Resource Development Strategy in Automotive Industry (Eco-Car) 

for ASEAN Hub 

Assoc. Prof. Phichak 

Phutrakhul 

10 Forms of Promotion and Dissemination of Traditional Local Wisdom: 

Creating Occupations among the Elderly in Noanmueng Community, 

Muang Sub-District, Baan Doong District, Udonthani Province 

Assis. Prof. Dr. Pennapa 

Palapin 
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1 Upon Further Reflection: More on the History, Tripartite Role, and 

Challenges of the Professoriate 

Jeffrey R. Mueller  

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Effective Internal Control System in the Nasarawa State Tertiary 

Educational Institutions for Efficiency: A Case of Nasarawa State 

Polytechnic, Lafia 

Assis. Prof. Dr. Ibrahim 

Dauda Adagye 

3 Instruction and Learning Design Consideration for the Development of 

Mobile Learning Application 

M. Sarrab, 

M. Elbasir 

4 An Innovative Approach to Improve Skills of Students in Qatar University 

Spending in Virtual Class through Learning Management System 

Mohammad Shahid Jamil 

Mohamed Chabi 

5 The Effects of Applying Linguistic Principles and Teaching Techniques in 

Teaching English at Secondary School in Thailand 

Wannakarn 

Likitrattanaporn 

6 Integrated Education at Jazan University: Budding Hope for Employability Jayanthi Rajendran 

7 Developing Leadership and Teamwork Skills of Pre-Service Teacher 

through Learning Camp 

Sirimanee Banjong 

8  

Web Application for Evaluating Tests in Distance Learning Systems 

Bogdan Walek 

 Dr. Vladimir Bradac 

Phd. Can.  Radim Farana 

9 Cooperative Learning: A Case Study on Teamwork through Community 

Service Project 

Priyadharshini 

Ahrumugam 

10 Challenges and Opportunities of Utilization of Social Media by Business 

Education Students in Nigeria Universities 

Assis. Prof. Dr. Titus 

Amodu Umoru 
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1 Angiographic Evaluation of ETT (Treadmill) Positive Patients in a Tertiary 

Care Hospital of Bangladesh 

Syed Dawood Md. Taimur, 

Saidur Rahman Khan, 

Farzana Islam 

 

 

 

 

 

 

 

 

Applied 

Science 

2 Protective Effect of Saponin Extract from the Root of Garcinia kola (Bitter 

kola) against Paracetamol- Induced Hepatotoxicity in Albino Rats 

Yemisi Rufina Alli Smith, 

Isaac Gbadura Adanlawo 

3  

Evaluation of Salivary Nickel Level during Orthodontic Treatment 

Mudafara S. Bengleil, 

Juma M. Orfi, 

 Iman Abdelgader 

4 A Study of Cardio Pulmonary Changes during Upper Gastrointestinal 

Endoscopy 

Sharan Badiger, 

 Prema T. Akkasaligar,  

P. Amith Kumar 

5 The Role of Identifications in Women Psychopathology Mary Gouva,  

Elena Dragioti,  

Evangelia Kotrsotsiou 

6 A Review of Pharmacological Prevention of Peri-and Post-Procedural 

Myocardial Injury after Percutaneous Coronary Intervention 

Assis. Prof. Dr. Syed 

Dawood Md. Taimur, Md. 

Prof. Dr. Hasanur Rahman, 

Syeda Fahmida Afrin, 

Farzana Islam 

7 An Empirical Mode Decomposition Based Method for Action Potential 

Detection in Neural Raw Data 

Sajjad Farashi, Assoc. 

Prof. Dr. Mohammadjavad 

Abolhassani,  

Mostafa Taghavi Kani 

8 The Origin, Diffusion and a Comparison of Ordinary Differential Equations 

Numerical Solutions Used by SIR Model in Order to Predict SARS-CoV-2 

in Nordic Countries 

Assis. Prof. Dr. Gleda 

Kutrolli,   

 Assis. Prof. Dr. Maksi 

Kutrolli, Etjon Meco 

9 Tuberculosis Modelling Using Bio-PEPA Approach Dalila Hamami,  

Baghdad Atmani 

10 Possible Role of Polyamine on Tumor Spread after Surgical Trauma prof. Dr. Kuniyasu Soda 

 

EGE 
7th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES 

7th INTERNATIONAL CONFERENCE ON APPLIED SCIENCES 

December 24- 25, 2022 – Izmir 

 

Bildiri Sunumları / Presentation Session – I 
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1 ERKEN CUMHURİYET DÖNEMİNDE YEREL BASIN YOLUYLA 

TARİH VE TOPLUMUN KURGULANIŞI: VAN YEREL BASINI 

ÖRNEĞİ 

Öğr. Gör.,Ergin SARI 

Doç. Dr.Ömer ALANKA 

 

2 2000 SONRASI TÜRK KORKU FİLMLERİNDE MİTOLOJİK 

TEMSİLLER 

Doç. Dr. İlknur GÜRSES 

KÖSE 

3 PATRİARKAL YARGILAMANIN VE ADALETİN METAFORU 

OLARAK GÜNDÜZ KUŞAĞI REALITY TV PROGRAMLARI 

Doç. Dr. İlknur GÜRSES 

KÖSE 

4 ORTA DOĞU TEKNİK ÜNİVERSİTESİ’NİN SOSYAL MEDYA 

İLETİŞİMİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

Öğr.Gör.Dr. Nazif Kutay 

ERDEN 

5 MÜZİK VE GÜZEL SANATLARDA SEYİRCİ İLE ETKİLİ İLETİŞİM 
Öğr.Gör.Dr.Nazif Kutay 

ERDEN 

6 ORMAN YANGINLARIYLA MÜCADELEDE KAMU FARKINDALIĞI 

OLUŞTURAN KAMPANYALARIN ROLÜ 

Doç. Dr. Selin BİTİRİM 

OKMEYDAN 

7 KUŞAKLAR VE TÜKETİM ANLAYIŞINDAKİ DEĞİŞİMLER 
Doç. Dr. Selin BİTİRİM 

OKMEYDAN 

8 SOSYAL MEDYA KONULU LİSANSÜSTÜ YAZININ 

BİBLİYOMETRİK ANALİZİ: SICAK NOKTALAR, SINIRLAR VE 

GELECEKTEKİ EĞİLİMLER 

Doç. Dr. HACER AKER 

ÇİSEM ÇOMRUK 



9 SİNEMA ALANINDA YAZILMIŞ YEŞİLÇAM KONULU TEZLERİN 

(1999-2022) BİBLİYOMETRİK PROFİLİ 

Doç. Dr. HACER AKER 

ALİYENUR YEL 

10 MEDYADA ATAERKİL PAZARLIK: YALI ÇAPKINI DİZİSİ ÜZERİNE 

BİR ANALİZ 

Araş.Gör Beste Elveren 

Arı 

11 FARKLI MEDYA PLATFORMLARINDA POPÜLER KÜLTÜR 

ÜRETİMİ: TÜRKİYE’DE CADILAR BAYRAMI ÖRNEĞİ 

Deniz Keba Ekinci 

Şefika Yurdakul Saygılı 

 12 THE HISTORY OF COSTUME DESIGN IN TURKISH CINEMA Dr. Öğr. Üyesi. Burcu 
Dabak Özdemir 
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1 [In]DISCIPLINE in EDUCATION Prof. Dr. Mehmet ÖZBAŞ  

2 A REVIEW OF ACADEMIC LITERACY SKILLS OF THE 21st 

CENTURY 

Öğr., Hakan İBİLİ 

Prof. Dr., Mehmet ÖZBAŞ 

3 “MÜZİKSEL İŞİTME OKUMA VE YAZMA EĞİTİMİ” ALANINDA 

YAPILAN ULUSAL VE ULUSLARARASI TEZLERİN İNCELENMESİ 

Prof. Dr. Ersan ÇİFTÇİ 

Derya YAZICI 

4 ÜNİVERSİTELİ GENÇ KIZLARDA PREMENSTRÜEL SENDROM 

BELİRTİLERİNİN CİNSEL İŞLEV VE ÇOCUKLUK TRAVMALARI 

İLE İLİŞKİSİNİN İNCELENMESİ 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 
Hande Özkan 

Dr. Öğr. Üyesi, Özlem 

ŞENER 

5 STUDENTS ASSESSMENT OF ONLINE EDUCATION DURING THE 

COVID-19 EPIDEMIC 
Zohaib Hassan Sain 

6 FİZİKSEL MODELLER YARDIMIYLA SINIF ÖĞRETMENLERİNE 

TEMEL ASTRONOMİ KONULARININ ÖĞRETİMİ 

Yunus ERİŞGİN 

Prof. Dr. Hüseyin 

KALKAN 

7 COMICS AND SKILL TRAINING Mucahit POYRAZ 

8 COMIC AND EMPATHY SKILLS: HISTORICAL EMPATHY Mucahit POYRAZ 

9 ORTAOKUL MATEMATİK ÖĞRETMEN ADAYLARININ PROBLEM 

ÇÖZME VE KURMA PERFORMANSLARI ARASINDAKİ İLİŞKİ 

Assist. Prof. Dr. MERVE 

ÖZKAYA 

10 EXAMINATION OF MENTORING APPLICATION WITH GIFTED 

STUDENTS 
Dr, Fatma Özge ÇAVUŞ 
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1 DİL FELSEFESİ KAPSAMINDA İDEAL DİL VE BELİRSİZLİĞİN 

TEMATİK SINIFLANDIRMASI ÜSTÜNE BİR DENEME 

Doç. Dr. Mehmet Akif 

DUMAN 

 

2 DİL FELSEFESİ KAPSAMINDA SÖZ, SÖZCÜK VE CÜMLE 

ZITLIĞININ TEMATİK SINIFLANDIRMASI ÜSTÜNE BİR DENEME 

Doç. Dr. Mehmet Akif 

DUMAN 

3 DANS EDEN ON İKİ PRENSES AYŞE İZCİ 

4 TÜRK DİLİ ÇALIŞMALARINDA ZEKİ VELİDÎ TOGAN 

KÜTÜPHANESİ 

Arş. Gör. Dr. , NURAY 

TAMİR 

5 ÂŞIK DERTLİ POLAT’IN NASİHAT KONULU ŞİİRLERİ ÜZERİNE 

BİR İNCELEME 

Arş. Gör. Dr. ESRA 

TARHAN 

6 CORRECTIONS ON TARAMA DICTIONARY Arş. Gör. Hülya ERGENE 

7 BİR KENTLE ÖZDEŞLEŞEN ROMAN: O/HAKKÂRİ’DE BİR MEVSİM 
Prof. Dr. Hanife Nalan 

GENÇ 

8 NEDİM GÜRSEL’İN ANLATISINDA PARİS VE İSTANBUL 
Prof. Dr. Hanife Nalan 

GENÇ 

9 SABAHATTİN ALİ HİKÂYELERİNDE TEMEL ÇATIŞMALAR YAREN EZGİ ŞEN 

10 BİR EDEBÎ ÇATIŞMA ÖRNEĞİ OLARAK: NAZIM HİKMET 

PUTLARI MI YIKTI, POT MU KIRDI? 

Assoc. Prof. Dr. Canan 

OLPAK KOÇ 
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 1 
CHRONOLOGICAL ANALYSIS OF STRIPED TEXTILES IN 

MODERN TURKISH INTERIOR DESIGN 

İLGİ SELEN ŞAHİN 
YAREN ÖZBENT 

Prof. Dr. DENİZ 

HASIRCI 

 

2 MODERN TURKISH SCULPTORS AND THEIR FURNITURE DESIGN: 

A COMPARISON OF APPROACHES 

SILA KİRAS 

GÖNÜL BUĞSE 

GÜLLER 



Prof. Dr. DENİZ 

HASIRCI 

3 PHOTOREALISM IN CONTEMPORARY TURKISH PAINTING AND 

THE WORKS OF TANER CEYLAN 

 

AHMET GÖKTUĞ KILIÇ 

4 Color Perception in Digital Game Design 
Dr. Öğr. Üyesi Merve 

Karaman 

5 
THE STYATIONISM MOVEMENT AND CONTEMPORARY ART 

Assoc. Prof. Dr. Merve 

YILDIRIM 

 

6 ARCHITECTURAL DETAILED MOTIFS IN TURKISH TILE ART 
Dr. Instructor See. Eda 

DEMIR TOSUNOGLU 

7 DEPICTIONS OF “FLOWER VASE” IN OTTOMAN PERIOD TILES 
Dr. Instructor See. Eda 

DEMIR TOSUNOGLU 

9 OP ART AKIMININ MODERN DESENLERİNİN DİJİTAL BASKI 

UYGULAMALARI 

Assist. Prof. Dr. 

HÜSEYİN ÖZDEMİR 

HATİCE HİLAL AKAY 

10 REALISM AND SYMBOLSIM IN ART: THE EXPRESSIONISM 

DEBATE 

 

Eylem YILDIZER 
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1 2002 SONRASI DÖNEMDE MERKEZİ YÖNETİM BÜTÇE AÇIKLARI 

VE FİNANSMANININ ANALİZİ 

NİHAN DEMİR 

Prof. Dr. YAŞAR UYSAL 

 

2 GREEN BUDGETING AND APPLICABILITY 
Dr.Öğr.Üyesi, İrem 

ERASA AKÇA 

3 
CITIZEN FOCUSED BUDGET: EVALUATION WITHIN THE SCOPE 

OF FINANCIAL TRANSPARENCY AND ACCOUNTABILITY 

Assist. Prof. Dr. İREM 

ERASA AKÇA 

Res. Assist. MEHMET 

FATİH 

ÇAPANOĞLU 

4 DAVRANIŞSAL KAMU POLİTİKASI UYGULAMASI: GAZİANTEP 

ÖRNEĞİ 

Perihan Tabur 

Doç. Dr. Harun Şahin 

5 KENTSEL DİRENÇLİLİK KAVRAMI PERSPEKTİFİNDEN KIRSAL 

DİRENÇLİLİK KAVRAMINI ANLAMLANDIRMAK 

 

Assist. Prof. Dr. Emre 

EKİNCİ 

6 BİLGE KRAL ALİYA İZZETBEGOVİÇ’İN HAYATI, LİDERLİĞİ VE 

İLİM DÜNYASI 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

Serhat POLAT 

7 15 TEMMUZ DARBE GIRIŞIMI SONRASI ORDUNUN KONTROLÜ 

SORUNU 

Dr. Öğr. Üyesi, 

MÜCAHİT AVCI 

8 VERGİNİN TARİHİ GELİŞİMİ ve GEÇMİŞTE ALINAN BAZI İLGİNÇ 

VERGİLERİN TOPLUMA YANSIMALARI 

 

Araş. Gör. Dr. TUBA 

GEZER 

9 SİYASET BİLİMİNDE YENİ PERSPEKTİFLER: SİYASAL 

İLETİŞİMDE ve SEÇİM KAMPANYALARINDA ‘NÖROPOLİTİKA’ 

BİR ANALİZ MODELİ OLABİLİR Mİ? 

 

Dr. Emre AYDİLEK 

10 ZORLU SİYASA PROBLEMİ OLARAK COVİD-19 PANDEMİSİNİN 

KAMU SEKTÖRÜNDE İŞBİRLİKÇİ YÖNETİŞİME ETKİSİ 

 

Arş. Gör. Dr., F. BURAK 

YERLİKAYA 
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1 SOME INTEGRAL TYPE FIXED-CIRCLE RESULTS Assoc. Prof. Dr. NİHAL 

TAŞ 

 

2  

FIXED-CIRCLE RESULTS ON G-METRIC AND S-METRIC SPACES 

Assoc. Prof. Dr. NİHAL 
TAŞ 

Asst. Prof. Dr. ELİF 

KAPLAN 

3 ASYMPTOTIC STABILITY OF AN IMPULSIVE HUANG-LI 

FINANCIAL MODEL 

Dr. Nur CENGİZ 

Prof. Dr. Duygu 

ARUĞASLAN ÇİNÇİN 



4 UNIFORM ASYMPTOTIC STABILITY OF A HIGHER ORDER 

DIFFERENTIAL EQUATION WITH GENERALIZED PIECEWISE 

CONSTANT ARGUMENT 

Dr. Nur CENGİZ 

Prof. Dr. Duygu 

ARUĞASLAN ÇİNÇİN 

5 İKİ DEĞİŞKENLİ MAXIMUM ÇARPIM TİPİ BERSTEIN-STANCU 

OPERATÖRÜ 

Prof. Dr. Sevilay KIRCI 

SERENBAY 

Ayşe Kübra BİNMAR 

6 SOME FIXED-ELLIPSE RESULTS ON Sb -METRIC SPACES Research Asistant Dr. 

HÜLYA AYTİMUR 

7 NEW FIXED-HYPERBOLA THEOREMS VIA DIFFERENT 

CONTRACTIONS 

Research Asistant Dr. 

HÜLYA AYTİMUR 

8 TANGENT SURFACES OF ADJOINT CURVES IN EUCLIDEAN 3-

SPACES 

Dr. GÜL UĞUR 
KAYMANLI 

Prof. Dr. TALAT 

KÖRPINAR 

9 CANAL SURFACES WITH FLC-FRAME IN 3-DIMENSIONAL 

EUCLIDEAN SPACES 

Dr. GÜL UĞUR 

KAYMANLI 

10 A SUBORDINATION RESULT FOR SOME SUBCLASSES OF 

ANALYTIC FUNCTIONS INVOLVING THE GENERALIZED k-

MITTAG-LEFFLER FUNCTIONS 

Prof. Dr. Hatun Özlem 

GÜNEY 

11 A NEW SUBCLASS OF BI-UNIVALENT FUNCTIONS CONNECTED 

WITH THE MILLER-ROSS-TYPE POISSON DISTRIBUTION BASED 

UPON EINSTEIN FUNCTION 

Prof. Dr. Hatun Özlem 

GÜNEY 
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1 IS THIAMETHOXAM AN OXIDATIVE STRESSOR?: ROS LEVEL IN 

ZEBRAFISH LARVAE INCREASES WITH THE EFFECT OF 

THIAMETHOXAM 

 

Dr. Öğr Üyesi, Mine 
KÖKTÜRK 

Dr., Ekrem SULUKAN 

 

2 MORPHOLOGICAL EVALUATIONS ON FUNCTIONAL ANATOMY 

OF SINUS INTERDIGITALIS IN SHEEP FOOT ANATOMY 

 

Assoc.Prof. Dr. Ramazan 

İLGÜN 

3 EFFECT OF OVARIECTOMY ON MALONDIALDEHYDE AND 

GLUTATHIONE IN SUBSTANTIA NIGRA TISSUE 

Doç. Dr. Mustafa 

MAKAV 

Doç. Dr. Mushap KURU 

Doç. Dr. Hüseyin Avni 

EROĞLU 

4 HİSTOPATHOLOGİCAL EXAMİNATİON OF CARDİAC TİSSUE 

DAMAGE AND EVALUATİON OF SOME BLOOD PARAMETERS İN 

CARDİOTOXİCİTY CAUSED BY 5-FU İN RATS 

Dr. Merve ÖZTÜRK 
Dr. Yasin ÖZTÜRK 

Dr.Muhammet Bahaeddin 

DÖRTBUDAK 

5 EVALUATION OF THE LENGTH-WEIGHT AND LENGTH-LENGTH 

RELATIONSHIPS OF Carassius gibelio POPULATION INHABITING 

ENGIZ STREAM (SAMSUN, TURKEY) 

CEREN ÇETİN 

Prof. Dr. SAVAŞ 

YILMAZ 
Dr. SEMRA SAYGIN 

Dr. MELEK ÖZPİÇAK 

6 THE PREVALENCE OF LARVAL FORMS OF DICROCOELID 

TREMATODES IN LAND SNAILS “Helix lucorum” COLLECTED 

FROM IĞDIR, TURKEY 

Asst. Prof. Ahmet Hakan 

UNLU 

7 OKSİTETRASİKLİN UYGULANAN RATLARDA BAZİ KAN 

PARAMETRELERİ ÜZERİNE BORİK ASİDİN ETKİLERİ 

Buket Fidancı 

Prof. Dr. Miyase Çınar 

Arş. Gör. Ali Şenol 
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1 The EFFECT of LACTICASEIBACILLUS RHAMNOSUS GG on 

SERUM OSTEOCALCIN, INSULIN and INTERLEUKIN-6 LEVELS in 

HEALTHY MALE RATS 

Dr. Ersin BEYAZÇİÇEK 

Dr. Özge BEYAZÇİÇEK 

 

2 ANALYSIS OF ANATOMY LABORATORY IN TERMS OF 

MICROBIOLOGICAL CONTAMINATION 

Res. Assist. Yusuf Seçgin 
Assoc. Prof. Dr. Şeyma 

Toy 

Prof. Dr. Hasan Solmaz 

Specialist Dr. Erhan Başar 

3 DETERMINATION OF GENDER BY MACHINE LEARNING 

ALGORITHMS, THROUGH USING CRANIOCERVICAL JUNCTION 

Asst. Prof. Dr. Gamze 
Taşkın Şenol 

Prof. Dr. İbrahim Kürtül 



PARAMETERS AND DIMENSIONS OF THE CERVICAL SPINAL 

CANAL 

Abdullah Ray 

Gülçin Ahmetoğlu 

Res. Assist. Yusuf Seçgin 

Assoc. Prof. Dr. Zülal 

Öner 

4 FACTORS RELATED TO HEALTH EXPENDITURES IN TÜRKİYE: 

EVIDENCE FROM COINTEGRATION ANALYSIS 

PhD, CANAN GÜLCAN 

5 EVALUATION OF PEDIATRIC PATIENTS PRESENTING TO THE 

2ND LEVEL EMERGENCY DEPARTMENT 

Dr. Öğr. Üyesi Ramazan 

Kıyak 

Doç. Dr. Süha Serin 

Doç. Dr. Bahadır Çağlar 

6 KÖK HÜCRE UYGULAMALARI OSTEOARTRİT TEDAVİSİNDE 

BAŞARILI MIDIR? 

Assoc. Prof. Dr. Fatih Kar 

7 NÖRODEJENERATİF HASTALIKLARIN ENTROPİ TABANLI 

ÖZNİTELİK KULLANILARAK MAKİNE ÖĞRENMESİ 

YÖNTEMLERİYLE SINIFLANDIRILMASI 

DİLARA ARAPOĞLU 

PROF DR, ERSOY ÖZ 

8  

BAŞARILI EMZİRMEDE EBELİK FAKTÖRLERİ: POSTPARTUM İLK 

6 AY 

Dr. Öğr. Üyesi, ESRA 
SABANCI BARANSEL 

BÜŞRA İKİKAT 

BİRGÜL EKİCİ 

İLKNUR OSKAY 

9 YENİ AÇILAN KALP MERKEZİNDE 1 YILLIK ASENDAN AORT 

CERRAHİSİ SONUÇLARI 

Dr.Öğr.Üyesi Melih 

ÜRKMEZ 

10 ESSENTIAL OILS AND CARVACROL COMBINATION FOR 

DISINFECTION OF ROOM AIR 

Dr., AYŞEGÜL HOŞ 

AYŞE İNCİ 
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1 

AKUT LÖSEMİLERDE YENİ NESİL DİZİLEME (YND) YÖNTEMİ İLE 

TESPİT EDİLEN MUTASYONLARIN DAĞILIMLARI 

Biyolog Kübra YILDIZ 
KAYACI 

Dr. Öğrt. Üyesi Seda 

EREN KESKİN 
Prof. Dr. Hakan Savlı 

Prof. Dr. Abdullah 

HACİHANİFİOĞLU 
Doç. Dr. Naci ÇİNE 

Uzm. Biyolog Buket 

DOĞRUOĞLU 
Uzm. Biyolog Zeynep 

İLKAY 

Biyolog Işıl AKALIN 

YILDIRIM 

 

2 YENİ AÇILAN KALP MERKEZİNDE ABDOMİNAL AORT 

ANEVRİZMASININ ENDOVASKÜLER YÖNTEMLE TEDAVİSİNDE 1 

YILLIK TECRÜBEMİZ 

Assoc. Prof. Dr. 

KAPTANIDERYA 

TAYFUR 

 

3 
RETROSPECTIVE EVALUATION OF THE EFFICACY OF TWO 

DIFFERENT DEXAMETHASONE DOSES IN ARDS PATIENTS 

FOLLOWED IN COVID-19 INTENSIVE CARE UNIT 

Uzm. Dr. MERVE 

YAMAN 

Öğr. Gör. Dr. MURAT 
EMRE TOKUR 

Prof. Dr. CANAN BALCI 

4 

DOES REDUCTION TO PEDIATRIC TORUS FRACTURES EFFECT 

ON PAIN DURATION? 

Asistant Professor Taner 

Alıç, 

Research Asistant Onur 
Afacan, 

Research Asistant Murat 

Okan Demirezen 

5 
OUR RESULTS OF APPLICATION OF ZIPTIGHT IN 

ACROMIOCLAVICULAR JOINT SEPARATIONS 

Dr. Öğr. Üyesi Taner Alıç 
Arş. Gör. Salih Çimen 

Arş. Gör. Muhammet Zeki 

Bakal 

6 ERUCIC ACID POTENTIATE ANTITUMOR, APOPTOTIC, AND 

OXIDANT ACTIONS OF CISPLATIN VIA THE STIMULATION OF 

TRPM2 CHANNEL IN COLON TUMOR CELLS 

Aysenur Nazıroğlu 

Ahmet Çarhan 

7 COMPARISON OF THE EFFECT OF HEGU POINT ICE MASSAGE 

AND MUSIC ON PAIN AND COMFORT LEVELS IN 

DYSMENORRHEA 

Arş. Gör. Dr. Sevgi 

 PAKİŞ ÇETİN 

Doç. Dr. Kıvan ÇEVİK 

KAYA 



8 
COVID-19 PANDEMİSİ DÖNEMİNDE DERMATOLOJİ 

POLİKLİNİĞİNE YAPILAN BAŞVURULARIN 

DEĞERLENDİRİLMESİ: BİR RETROSPEKTİF ARAŞTIRMA 

Dr. Öğr. Üyesi Aslı 

KURTGÖZ 

Dr. Öğr. Üyesi Zehra 
İNCEDAL SONKAYA 

Öğr. Gör. Dr. Selin 

KESKİN KIZILTEPE 

9 
SEPSİSTE NÜTRİSYONEL MÜDAHALELER 

AYŞE KIRANLIOGLU  

Doç. Dr. AYŞE GÜNEŞ 

BAYIR  

10 
INVESTIGATION OF WHETHER ACHILLEA BIEBERSTEINII 

EXTRACT CROSS-TALK WITH UPR TRANSCRIPTION FACTORS IN 

ER STRESS PATHWAY ON EPENDYMOMA (NF-ΚB + ) BRAIN 

CANCERS 

Assist.Prof. Serkan 

KÜÇÇÜKTÜRK 
Assist.Prof. Tuğçe 

DURAN 

Lecturer Dr. Mehmet Ali 

KARASELEK 

 11 
CİNSEL İŞLEV BOZUKLUĞU OLAN BİREYLERE YAKLAŞIM 

Öğr. Gör. Esra 

KARABULUT 
Doç. Dr. Birgül ÖZKAN 

12 

FARKLI GRUPLARDA PSİKOSOSYAL YÖNLERİ ETKİLEYEN 
FAKTÖRLER 

Öğr. Gör. Esra 

KARABULUT 

Öğr. Gör. Fatma BOĞAN 
Uzm. Hemşire Sevgi 

KESKİN 

Doç. Dr. Birgül ÖZKAN 
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1 INTERNATIONAL NON-GOVERNMENTAL ORGANIZATIONS 

(INGO) ROLES IN CYBER DIPLOMACY 
Dr. Nabat Garakhanova 

 

2 TÜRKİYE’NİN SAHRA ALTI AFRİKA’DA ARTAN VARLIĞI: SİVİL 

TOPLUM ÖRNEKLİĞİ 
Dr. Ahmet Emin Dağ 

3 A STUDY ON GASTRODIPLOMACY INVESTMENTS AND THEIR 

EFFECTS AS A SOFT POWER TOOL 
Umut KARADUMAN 

4 TÜRKİYE’NİN İKİNCİ DÜNYA SAVAŞI’NA GEÇ GİRİŞİNE 

YÖNELİK 

ELEŞTİRİLER VE TÜRK BASINININ BUNA KARŞI PROPAGANDASI 

Dr. Sacit Yarımoğlu 

5 DISCOURSES AND POLICIES REGARDING WOMEN’S ISSUES IN 

POLITICAL PARTY WEBSITES IN JAPAN 
HACER ELMACI 

6 BEING A JOURNALIST IN THE GAZA STRIP AND ANTISEMITISM 
Assoc. Prof. Dr. Diren 

ÇAKMAK 

7 ISRAEL’S WAR ON TERROR : OPERATION QIBYA 
Assoc. Prof. Dr. Diren 

ÇAKMAK 

8 
TÜRK TOPLUMUNUN AVRUPA BİRLİĞİ’NE BAKIŞI: YAŞ 

DEĞİŞKENİ ÜZERİNDEN BİR ARAŞTIRMA 

Assist. Prof. Dr. Serkan 

GÜNDOĞDU 

Assoc. Prof. Dr. İsmail 

DURSUNOĞLU 

9 21ST CENTURY CHINESE MARITIME STRATEGY: A MILITARY 

AND ECONOMIC PROJECTION IN SEA POWER 

Assist. Prof. Dr. Eda 

TUTAK 

10 DEVELOPMENT OF ANTI-TERRORISM COOPERATION IN EUROPE 
AND DEFICIENCIES IN THE FIGHT AGAINST RELIGIOUSLY-

MOTIVATED TERRORIST GROUPS 

Assoc. Prof. Dr. Sezgin 

Kaya 

 

 11 COVİD-19 PANDEMİSİ VE UKRAYNA-RUSYA SAVAŞI’NIN, 

TÜRKİYE’DE TAHIL FİYATLARI VE ÜRETİM ARZLARI 

ÜZERİNDEKİ ETKİLERİ 

Öğr. Gör. Dr. Bige 

Küçükefe 
 Öğr. Gör.  Dr. Hande 

Özolgun Akkurt 

 

Bildiri Sunumları / Presentation Session – I 
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 1 Funding Innovative Activities in Firms: The Ownership Structure and 

Governance Linkage - Evidence from Mongolia 

Assis. Prof. Dr. Ernest 

Nweke 

 Assis. Prof. Dr. Enkhtuya 

Bavuudorj 

 

 

 

 



2 The Impact of Size of the Regional Economic Blocs to the Country’s Flows 

of Trade: Evidence from COMESA, EAC and Tanzania 

Mosses E. Lufuke, Lorna 

M. Kamau 
Social 

Science 
3 Sustainable Tourism Development: Assessment of Egyptian Sustainable 

Resorts 

Assis. Prof. Dr. Riham A. 

Ragheb 

4 A Conceptual Framework and a Mathematical Equation for Managing 

Construction-Material Waste and Cost Overruns 

Saidu Ibrahim 

Winston M. W. Shakantu 

5 Simulation Modeling and Analysis of In-Plant Logistics at a Cement 

Manufacturing Plant in India 

Sachin Kamble 

 Shradha Gawankar 

6 Estimation of Time Loss and Costs of Traffic Congestion: The Contingent 

Valuation Method 

Assos. Prof. Amira 

Mabrouk 

 Chokri Abdennadher 

7 Electronic Health Record System: A Perspective to Improve the Value of 

Services Rendered to Patients in Healthcare Organization in Rwanda, Case 

of CHUB and Hopital De Nemba 

 

Assis. Prof. Dr. Mugabe 

Nzarama Gabriel 

8 Spatial Econometric Approaches for Count Data: An Overview and New 

Directions 

Paula Simões 

Isabel Natário 

9 Importance of Knowledge in the Interdisciplinary Production Processes of 

Innovative Medical Tools 

Assis. Prof. Dr. Katarzyna 

Mleczko 

10 The Use of Electronic Shelf Labels in the Retail Food Sector Brent McKenzie 

 Victoria Taylor 
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1 An Implementation of Multi-Media Applications in Teaching Structural 

Design to Architectural Students 

Assis. Prof. Dr. Wafa 

Labib 

 

 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Online Teaching and Learning Processes: Declarative and Procedural 

Knowledge 

Dr. Eulalia Torras 

 LectureAndreu Bellot 

3 Emotional Intelligence as Predictor of Academic Success among Third 

Year College Students of PIT 

Assis. Prof. Dr. Sonia 

Arradaza-Pajaron 

4 Simulation versus Hands-On Learning Methodologies: A Comparative 

Study for Engineering and Technology Curricula 

Mohammed T. Taher 

Usman Ghani 

 Ahmed S. Khan 

5 Remote Training with Self-Assessment in Electrical Engineering Zoja Raud 

Valery Vodovozov 

6 Parental Expectations and Student Performance in Secondary School 

Mathematics Education 

Daya Weerasinghe 

7 Perception of Secondary Schools’ Students on Computer Education in 

Federal Capital Territory (FCT-Abuja), Nigeria 

Salako Emmanuel 

Adekunle 

8 A Linguistic Analysis of the Inconsistencies in the Meaning of Some -er 

Suffix Morphemes 

Assis. Prof. Dr. Amina 

Abubakar 

9 The Importance of Raising Awareness of Collocational Knowledge in 

ESL/EFL Classrooms 

Assoc. Prof. Mohammad 

ALAmro 

10 Enhancing Teaching of Engineering Mathematics Tajinder Pal Singh 
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1 The Importance of Issues for the Youth in Voter Decision Making: A Case 

Study among University Students in Malaysia 

Prof. Dr. Sivamurugan 

Pandian 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2  

Moves” for Guiding Presentations in French 

Nuchanat Handumrongkul 

Suwaree Yordchim 

Anantachai Aeka 

3 Correction of Frequent English Writing Errors by Using Coded Indirect 

Corrective Feedback and Error Treatment 

Assis. Prof. Dr. Chaiwat 

Tantarangsee 

4 Auspicious Meaning for Community Souvenir Products Somsakul Jerasilp 

 Jong Boonpracha 

5 Military Families’ Attachment to the Royal Guards Community of Dusit 

District, Bangkok Metropolitan 

Kaniknun Photchong 

Phusit Phukamchanoad 

6 Japanese English in Travel Brochures Assis. Prof. Dr. Premvadee 

Na Nakornpanom 



7 Thai Perception on Bitcoin Value Toby Gibbs, Suwaree 

Yordchim 

8 Diversity Management of Gender, Age and Disability in the Banking Sector 

in the Kingdom of Saudi Arabia 

Assis. Prof. Dr. Nada 

Azhar 

9 The Study of Applying Models: House, Temple and School for Sufficiency 

Development to Participate in ASEAN Economic Community: A Case 

Study of Trimitra Temple (China Town) Bangkok, Thailand 

Saowapa Phaithayawat 

10 Ways of Life of Undergraduate Students Based On Sufficiency Economy 

Philosophy in Suan Sunandha Rajabhat University 

Phusit Phukamchanoad 
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1 Developing and Validating an Instrument for Measuring Mobile 

Government Adoption in Saudi Arabia 

Sultan Alotaibi 

Dmitri Roussinov 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

 

2 

 

Budget Optimization for Maintenance of Bridges in Egypt 

Hesham Abd Elkhalek 

Assis. Prof. Dr. Sherif M. 

Hafez 

 Assoc. Yasser M. El 

Fahham 

3 Knowledge Management and Tourism: An Exploratory Study Applied to 

Travel Agents in Egypt 

Mohammad Soliman 

Mohamed A. Abou-Shouk 

4 Competitiveness and Value Creation of Tourism Sector: In the Case of 10 

ASEAN Economies 

Assis. Prof. Dr. Apirada 

Chinprateep 

5 Comparison of the Amount of Resources and Expansion Support Policy of 

Photovoltaic Power Generation: A Case on Hokkaido and Aichi Prefecture, 

Japan 

Hiroaki Sumi 

Kiichiro Hayashi 

6 The Impact of Quality Cost on Revenue Sharing in Supply Chain 

Management 

Assis. Prof. Dr. Fayza 

Obied-Allah 

7 Foreign Direct Investment on Economic Growth by Industries in Central 

and Eastern European Countries 

Shorena Pharjiani 

8 Factors Influencing Bank Profitability of Czech Banks and Their 

International Parent Companies 

Libena Cernohorska 
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1 Sectoral Energy Consumption in South Africa and Its Implication for 

Economic Growth 

Kehinde Damilola 

Ilesanmi 

Assis. Prof. Dr. Dev Datt 

Tewari 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 The Relationship of the Marketing Mix, Brand Image, and Consumer 

Behavior of the Low-Cost Airlines Service 

Assis. Prof. Dr. Bundit 

Pungnirund 

3 Investigating the Effect of Refinancing on Financial Behavior of Energy 

Efficiency Projects 

Zohreh Soltani 

Seyedmohammadhossein 

Hosseinian 

4 The Marketing Mix in Small Sized Hotels: A Case of Pattaya, Thailand Anyapak Prapannetivuth 

5 Owner/Managers’ External Financing Used and Preference towards Islamic 

Banking 

Khalid Hassan Abdesamed 

Kalsom Abd Wahab 

6 Student Attitude towards Entrepreneurship: A South African and Dutch 

Comparison 

Natanya Meyer 

 Johann Landsberg 

7 Efficiency of Investments, Financed from EU Funds in Small and Medium 

Enterprises in Poland 

Dr. Jolanta Brodowska-

Szewczuk 

8 Motivational Factors Influencing Women’s Entrepreneurship: A Case Study 

of Female Entrepreneurship in South Africa 

Natanya Meyer 

 Johann Landsberg 

9 Ownership, Management Responsibility and Corporate Performance of the 

Listed Firms in Kazakhstan 

Assis. Prof. Dr. Gulnara 

Moldasheva 

 

10 

Detecting Earnings Management via Statistical and Neural Network 

Techniques 

Mohammad Namazi 

Mohammad Sadeghzadeh 

Maharluie 



11 IT System in the Food Supply Chain Safety: Application in SMEs Sector Ress. Assis Mohsen 

Shirani, Micaela 

Demichela 
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1 Legal Problems with the Thai Political Party Establishment Paiboon Chuwatthanakij  

 

 

Social 

Science 

2 Theorizing Women’s Political Leadership: Cross-National Comparison Minjeoung Kim 

3 Advertising Appeals and Cultural Values in Social Media Commercials in 

UK, Brasil and India: Case Study of Nokia and Samsung 

Assoc. ProfHan Nguyen 

4 Online Metacognitive Reading Strategies Use by Postgraduate Libyan EFL 

Students 

Assis. Prof. Dr. Najwa 

Alsayed Omar 

5 Research Analysis in Eclectic Theory (Kaboudan and Sfandiar) Farideh Alizadeh 

 Mohd Nasir Hashim 

6 Zhou Enlai’s Impact to the Foreign Folicy of China Nazira B. Boldurukova 

7 Guideline for Happy Living According to Sufficiency Economy Philosophy 

of People and Community Leaders in Urban Communities 

Phusit Phukamchanoad 

8 Fingerprint on Ballistic after Shooting Narong Kulnides 

9 The Development of Online Lessons in Integration Model Chalermpol Tapsai 

10 Model of Community Management for Sustainable Utilization Assis. Prof. Dr. Luedech 

Girdwichai Witthaya 

Mekhum 
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1 Information Overload, Information Literacy and Use of Technology by 

Students 

Assis. Prof. Dr. Elena 

Krelja Kurelović 

Jasminka Tomljanović 

Vlatka Davidović 

 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Web 2.0 in Higher Education: The Instructors’ Acceptance in Higher 

Educational Institutes in Kingdom of Bahrain 

Amal M. Alrayes 

 Hayat M. Ali 

3 Leading, Teaching and Learning “in the Middle”: Experiences, Beliefs, and 

Values of Instructional Leaders, Teachers, and Students in Finland, 

Germany, and Canada 

Assis. Prof. Dr. Brandy 

Yee 

 Assis. Prof. Dr. Dianne 

Yee 

4 Connecting Lives Inside and Outside the Classroom: Why and How to 

Implement Technology in the Language Learning Classroom 

Dr. Geoffrey Sinha 

5 Enhancing Learning for Research Higher Degree Students enny Hall 

Alison Jaquet 

6 Digital Preservation in Nigeria Universities Libraries: A Comparison 

between University of Nigeria Nsukka and Ahmadu Bello University Zaria 

Suleiman Musa 

 Shuaibu Sidi Safiyanu 

7 The Application of Action Research to Integrate the Innovation in Learning 

Experience in a Design Course 

Assis. Prof. Dr. Walaa 

Mohammed Metwally 

8 Role of Feedbacks in Simulation-Based Learning Usman Ghani 

9 xperimental Verification of the Relationship between Physiological Indexes 

and the Presence or Absence of an Operation during E-learning 

Masaki Omata 

 Shumma Hosokawa 

11 Experimental Model for Instruction of Pre-Service Teachers in ICT Tools 

and E-learning Environments 

Rachel Baruch 

12 Morphological and Syntactic Meaning: An Interactive Crossword Puzzle 

Approach 

Ibrahim Garba 
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8
 1 Overview of E-government Adoption and Implementation in Ghana Isaac Kofi Mensah  

 
2 Investigation of Compliance of the Prevailing Import Murabah'a to Sharia Aqeel Akhtar 



3 Customer Involvement in the Development of New Sustainable Products: A 

Review of the Literature 

Dr. Natalia Moreira 

 Trevor Wood-Harper 

 

 

Social 

Science 

4 Integration of FMEA and Human Factor in the Food Chain Risk 

Assessment 

Mohsen Shirani 

 Micaela Demichela 

5 5 Service Quality and Consumer Behavior on Metered Taxi Services Nattapong Techarattanased 

6 Financial Literacy of Students of Finance: An Empirical Study from the 

Czech Republic 

Ress. AssisBarbora 

Chmelíková 

7 The Relationships between Human Resource Management and 

Entrepreneurship: Case Study SME in Thailand 

Assoc. Prof. Dr. Bella 

Llego 

8 Scientometrics Analysis of Food Supply Chain Risk Assessment Literature 

Based on Web of Science Record 1996-2014 

Mohsen Shirani 

Shadi Asadzandi 

Micaela Demichela 

9 The Psychological Contract and the Readiness to Verbalize It in Financial 

Institutions in Poland 

Assis. Prof. Dr. Anna 

Rogozińska-Pawełczyk 
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1 Ex-Offenders’ Labelling, Stigmatisation and Unsuccessful Re-Integration 

as Factors Leading into Recidivism: A South African Context 

Tshimangadzo Oscar 

Magadze 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

3 Article 5 (3) of the Brussels I Regulation and Its Applicability in the Case 

of Intellectual Property Rights Infringement on the Internet 

Nataliya Hitsevich 

4 Pathological Truth: The Use of Forensic Science in Kenya’s Criminal 

Justice System 

Assis. Prof. Dr.  Peter 

Ndichu Muriuki 

5 The Tort Liability of the State in the Portuguese Administrative Courts Assis. Jorge Barros 

Mendes 

6 The International Labor Standard on the Elimination of Discrimination in 

Employment: Response and Prospect of Malaysia 

Dr. Harlida Abdul Wahab 

7 7 Understanding the Silence: When Courts Don-t Speak About Religion Kalindi Kokal 

8 Definition in Law: Transgender Identities and Marriage Kimberly Tao 

9 Process of Reprivatization of Agricultural Properties in the Selected 

European Countries 

Adam Niewiadomski 

10 U.S. Supreme Court Justices and Partisanship: Support for the President and 

Solicitor General 

James Meernik 

Joseph Ignagni 

 Rebecca Deen 
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1 Otherness of Roma in Inclusive Education of Roma Pupils in Slovakia Bibiana Hlebova  

 

 

Social 

Science 

2 Equity and Diversity in Bangladesh’s Primary Education: Struggling 

Indigenous Children 

Md Rabiul Islam, Ben 

Wadham 

3 Analyzing the Technology Affecting on the Social Integration of Students 

at University 

Prof. Dr. Sujit K. Basak 

Simon Collin 

4 The Effectiveness of Implementing Interactive Training for Teaching 

Kazakh Language 

Samal Abzhanova, Saule 

Mussabekova 

5 Using Metacognitive Strategies in Reading Comprehension by EFL 

Students 

Simin Sadeghi-Saeb 

6 The Investment of Islamic Education Values toward Children in the Early 

Age through Story-Telling Method 

Abdul Rofiq Badril Rizal 

Muzammil 

7 The Relationship of Emotional Intelligence, Perceived Stress, Religious 

Coping with Psychological Distress among Afghan Students 

Assis. Prof. Dr. Mustafa 

Jahanara 

8 Integration of Best Practices and Requirements for Preliminary E-Learning 

Courses 

Assis. Prof. Dr. Sophie 

Huck 

 Ress. AssisKnut Linke 

9 The Role of the Constructivist Learning Theory and Collaborative Learning 

Environment on Wiki Classroom and the Relationship between Them 

Assis. Prof. Dr. Ibraheem 

Alzahrani 

10 Identifying Teachers’ Perception of Integrity in School-Based Assessment 

Practice: A Case Study 

Abd Aziz Bin Abd Shukor 

Eftah Binti Moh Hj 

Abdullah 
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1 Evaluation of Corrosion by Impedance Spectroscopy of Embedded Steel in 

an Alternative Concrete Exposed to the Chloride Ion 

Assis. Prof. Dr. Erika J. 

Ruíz 

 Assis. Prof. Dr. Jairo R. 

Cortes 

 Willian A. Aperador 

 

 

 

Applied 

Science 
2  

Effect of T6 and Re-Aging Heat Treatment on Mechanical Properties of 

7055 Aluminum Alloy 

M. Esmailian 

 M. Shakouri 

A. Mottahedi 

 S. G. Shabestari 

3 Determination of Material Properties for Biodegradable Polylactic Acid 

Plastic Used in 3D Printers 

Assis. Prof. Dr. Juraj Beniak 

 Assoc. Prof. Ľubomír Šooš 

Dr. Peter Križan 

 Miloš Matúš 

4  

Research of Concentratibility of Low Quality Bauxite Raw Materials 

Nadezhda Nikolaeva, 

Tatyana Alexandrova, 

Alexandr Alexandrov 

5 The Effect of Molybdate on Corrosion Behaviour of AISI 316Ti Stainless 

Steel in Chloride Environment 

Dr. Viera Zatkalíková 

Dr.  Lenka Markovičová, 

Aneta Tor-Swiatek 

6  

Effect of UV Radiation to Change the Properties of the Composite PA+GF 

Lenka Markovičová 

Viera Zatkalíkov 

 Tomasz Garbacz 

7 Surface Activation of Carbon Nanotubes Generating a Chemical Interaction 

in Epoxy Nanocomposite 

Mohamed Eldessouk 

Ebraheem Shady 

 Yasser Gowayed 

8 Aging Effect on Mechanical Behavior of Duplex Satinless Steel Jungho Moon 

 Tae Kwon Ha 

9 Precious and Rare Metals in Overburden Carbonaceous Rocks: Methods of 

Extraction 

Tatyana Alexandrova, 

Alexandr Alexandrov, 

Nadezhda Nikolaeva 

10 Dry Relaxation Shrinkage Prediction of Bordeaux Fiber Using a Feed 

Forward Neural 

Assoc. Prof. Dr. Baeza S. 

Roberto 
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1 FARKLI SOSYOEKONOMİK DÜZEYDEN EBEVEYNLERİN 

CİNSİYET ROL ALGISI VE ÇOCUKLA ETKİLEŞİMİ 

Assist. Prof. Dr. Ş. Hülya 

KURT 

 

2 ÖRGÜTLERDE KRİTİK DAVRANIŞSAL SORUNLAR: 

KAVRAMLARA İLİŞKİN BİR TARTIŞMA VE YÖNETİM DERSLERİ 

İÇİN BİR MODÜL ÖNERİSİ 

Prof. Dr. VELİ 

DENİZHAN KALKAN 

3 ONLINE KANAL YÖNETİCİ SİSTEMLERİNİN OTEL 

OPERASYONLARI ÜZERİNDE OLUŞTURDUĞU ETKİNİN 

İNCELENMESİ 

Dr. Öğr. Üy. ,Hakan 

ÖZKÖSE 

Cenk BORA 

4 TRACES OF ELDERLINESS IN WORKING LIFE: THE CASE OF 

KIRKLARELİ 

Dr. Öğr. Üyesi, MEHTAP 

DEMİR 

5 DETERMINANTS AND EFFECTS OF ORGANIZATIONAL 

RESISTANCE IN THE CHANGE MANAGEMENT PROCESS 

Dr.Öğr.Üys. Zekeriya 

ŞAHİN 

6 WOMEN IN THE DEVELOPMENT PROCESS AND THE GLASS 

CEILING SYNDROME 

Öğretim Görevlisi, Çiğdem 

BAL 

7 SUSTAINABLE CONSUMPTION BEHAVIOR: A COMPARATIVE 

ANALYSIS OF GENERATION X AND GENERATION Y 

CONSUMERS 

Ph.D. Lecturer Yasin 

YILMAZTÜRK 

Ph.D. Research Assistant 

Çağatay AKDOĞAN 

8 THE FUNDING NEED OF THE SYSTEM AND CBRT POLICY 

ACTIONS 

Asst. Prof. Dr., GÖKHAN 

ORUÇ ÖNALAN 

9 İŞLETME BÜTÇELERİ VE GELENEKSEL BÜTÇE SİSTEMİNE KARŞI 

YAPILAN ELEŞTİRİLER 
Smmm. Büşra BİLEN 



10 HORMONAL EFFECTS ON FINANCIAL RISK PERCEPTION: 

TESTOSTERONE AND MASCULINITY 
Dr. Sezen GÜNGÖR 
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1 SURVEYING OF STRUCTURES AND ONE DIMENSIONAL STAKE-

OUT 

Öğr. Gör. Dr. Mehmet 

EREN, 

 

2 
NEVŞEHİR ANDEZİT TAŞININ FİZİKSEL, MEKANİK VE 

PETROGRAFİK ÖZELLİKLERİNİN İNCELENMESİ 

Mustafa EKEN 

Ela B. GÖRÜR 

AVŞAROĞLU 

Burhan CENGZİLER 

3 UÇAK BAKIM HANGARINDA FİNE-KİNNEY METODU İLE RİSK 

DEĞERLENDİRMESİ 
Erhan SICAK 

4 
CONTACT ANALYSIS OF AN ORTHOTROPIC LAYER BASED ON 

THE FINITE ELEMENT METHOD 

Assoc. Prof. Dr. ERDAL 

ÖNER 

Assoc. Prof. Dr. MURAT 

YAYLACI 

5 İKLİM DEĞİŞİKLİĞİNİN TAŞKIN AFETİ ÜZERİNE ETKİLERİ; 

SOLAKLI ÇAYI HAVZASI AFETLERİ 

Ufuk YÜKSELER 

Assoc. Prof. Dr. Ömerul 

Faruk DURSUN 

6 
AKIM AYIRICILI BASAMAKLI DOLUSAVAKLARIN AKIM 

KARAKTERİSTİKLERİ 

İsa Cici 

Mahmut Aydoğdu 

Assoc. Prof. Dr. Ö. Faruk 

DURSUN 

7 ATIK LASTİK AGREGASI KATKILI HARÇLARDA ÇİMENTO YERİNE 

MİKRONİZE KALSİT VE ELAZIĞ FERROKROM CÜRUFU İKAMESİNİN 

FARKLI KÜR KOŞULLARI ALTINDA MÜHENDİSLİK ÖZELLİKLERİNE 

ETKİSİNİN İNCELENMESİ 

İnşaat Mühendisi, OĞUZ 

KAAN KARAÇALI 

Doçent Dr, ALİ DOĞAN 

8 
GEOTEKSTİL DONATILI DUVARLARIN NÜMERİK ANALİZİ 

KEMAL KAPLAN 

Dr. Öğr. Üyesi ,MURAT 

TONAROĞLU 

9 

INVESTIGATION OF TiO 2 IN GLASS FIBER REINFORCED 

CONCRETE MIXTURES ON MOLECULAR BONDING AND 

THERMAL PROPERTIES 

B.Sc. BEDIRHAN USTA 
Dr. FATIH DOGAN 

Prof. Dr. SERKAN 

SUBASI 
Dr. HEYDAR 

DEHGHANPOUR 

Msc. MUHAMMED 

MARASLI 
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1 INVESTIGATION OF NRF-2 LEVEL IN THE PERICARDIAL FLUID 

AND BLOOD PLASMA OF PATIENTS UNDERGOING CARDIAC 

SURGERY AND ITS RELATIONSHIP WITH KIDNEY DAMAGE 

Öğr.Gör.Dr. Mahmut 

PADAK 

Dr.Öğr. Üyesi Reşat 

DİKME 

 

2 

THE INVESTIGATION OF PAPP-A AND CERULOPLASMIN LEVELS 

IN PERICARDIAL LIQUIDS OF THE PATIENTS TAKEN INTO 

CARDIOPULMONARY BYPASS 

Nur Dilber ASLAN 

Prof.Dr. Mehmet Salih 
AYDIN 

Dr.Öğr. Üyesi Reşat 

DİKME 

Öğr.Gör.Dr. Mahmut 

PADAK 

3 ERUCIC ACID POTENTIATE ANTITUMOR, APOPTOTIC, AND 

OXIDANT ACTIONS OF CISPLATIN VIA THE STIMULATION OF 

TRPM2 CHANNEL IN COLON TUMOR CELLS 

Aysenur Nazıroğlu 

Ahmet Çarhan 

4 HEMŞİRELİKTE VAKA TEMELLİ ÖĞRETİMİN ÖZ YETERLİLİĞE 

ETKİSİ: KARMA YÖNTEM 

Dr.Öğr. Üyesi NİLAY 

ÇAKICI 

 

5 TERS YÜZ EĞİTİM MODELİNİN KLİNİK UYGULAMAYA 

YANSIMASI 

Dr.Öğr. Üyesi NİLAY 

ÇAKICI 

6 
BUSULFAN İLE OLUŞTURULMUŞ BÖBREK HASARI ÜZERİNE 

KÖK HÜCRE VE D VİTAMİNİ’NİN KORUYUCU VE TEDAVİ EDİCİ 

ETKİSİ 

Uğur ÜNAL, 

Pınar BİLGİCİ 

Derya ÇAKIR 
Gülce YILDIZ 

Dr. Öğr. Üyesi Esra 

BALCIOĞLU 



7 DETERMINATION OF OPTIMUM PARAMETERS OF MICROWAVE 

ABLATION IN CANCER TREATMENT 

Dr. Öğretim Üyesi, 

Reyyan KAVAK YÜRÜK 

8 
EFFECTS OF SUMAC (Rhus coriaria L.) ON METHOTREXATE-

INDUCED LUNG INJURY 

Asst. Prof. Gülsen 
BAYRAK 

Prof. Dr. Ebru BALLI 

Asst. Prof. Tuba ÖZCAN 

METİN 

9 PİTAYA-GÜMÜŞ NANO PARTİKÜLÜNÜN ANTİMİKROBİYAL 

AKTİVİTESİ 

Dr.Öğr.Üyesi, Aybek 

YİĞİT 

10 
KARBON NANO TÜPLERİN MODİFİKASYONU VE MİKROBİYAL 

AKTİVİTESİNİN BELİRLENMESİ 

Dr.Öğr.Üyesi,Aybek 

YİĞİT 

Dr.Erhan ÖZTÜRK 

Zeynep Şilan TURHAN 

 11 VOLEYBOLCULARDA ALT EKSTREMİTE İZOKİNETİK 

KUVVET ORANLARININ İNCELENMESİ 

 

Araştırmacı, Nazmiye Nur 
Topaloğlu 
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1 INVESTIGATION OF INCREASING DOP FROM 40% TO 45% IN THE 

PARCELING PROCESS 
Selim Taşkaya 

 

2 EXAMINATION OF THE AREAS SEPARATED BY THE 

SEPARATION DIAMETER IN THE RAISING PROCESS 
Selim Taşkaya 

3 Al-Si-Mg-Cr ALAŞIM SİSTEMLERİNİN TERMOFİZİKSEL 

ÖZELLİKLERİNİN BELİRLENMESİ 

Assoc. Prof. Dr. Yusuf 

KAYGISIZ 

4 
CO 2 TAVLAMASININ Lİ- İYON BATARYALARDA ETKİSİNİN 

İNCELENMESİ 

Özge ERDOĞAN 

Selda TOPÇU 
ŞENDOĞDULAR 

Levent ŞENDOĞDULAR 

5 METHODS FOR DETERMINING THE QUASIGEOID MODEL Zahid Idriszade 

6 

INVESTIGATION OF THE THREATENING VISUAL STIMULI 

EFFECTS ON EYE MOVEMENT BEHAVIOR 

Araştırmacı Özgün Ahmet 
Efetürk 

Dr. Öğretim Üyesi Hamid 

Asadi Dereshgi 

Dr. Öğretim Üyesi Gizem 

Turgut 

7 METAN NDIR GAZ SENSÖRLERİNDE OPTİK YÜZEY VE 

YOĞUŞMA SICAKLIKLARININ YÜKSEK BAĞIL NEMDE GAZ 

ÖLÇÜMÜNE ETKİSİ 

Kontrol ve Otomasyon 

Mühendisi, ÜSAME 

AYAZ 

8 MAKİNE ÖĞRENMESİ İLE AKARSU AKIM TAHMİNİ: BÜYÜK 

MENDERES HAVZASI ÖRNEĞİ 

E. Dilek Taylan 
Tahsin Baykal 

Özlem Terzi 

9 BRONKOPULMONER SEKRESYON TEMİZLEMEYE YARDIMCI 

SOLUNUM DEVRESİ GELİŞTİRİLMESİ 

Ekrem Amaç 

Yusuf Pekgüzel 

10 

REAKTÖR ve TRAFO KULLANIMINDA GÜRÜLTÜ ÖNLEME 

İlke Çağrı AKSAKAL 

Murat KAVUK 

AHMET FEYZİOĞLU 
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1 
TAVUK HİDROKSİAPATİTE TİTANYUM OKSİT İLAVESİNİN 

ETKİSİNİN İNCELENMESİ 

Dr. Öğretim Üyesi 

Süleyman Serdar 
PAZARLIOĞLU 

Dr. Hasan GÖKÇE 

 

2 

BİTKİ KORUMADA TUZAK BİTKİLERİN ÖNEMİ 

Ziraat Yüksek Mühendis 

Fatma IŞIK GÜLSOY 

Prof. Dr. Yusuf 

KARSAVURAN 

3 
TAHIL VE BAKLAGİLLERİN BESİNSEL ÖZELLİKLERİNİN 

İYİLEŞTİRİLMESİNDE ALTERNATİF BİR YÖNTEM: 

ÇİMLENDİRME 

Res. Assist. Betül 

OSKAYBAŞ EMLEK 

Assist. Prof. Dr. Ayşe 
ÖZBEY 

Assoc. Prof. Dr.  Kevser 

KAHRAMAN 



4 

DNA BARKODLAMA AV-AVCI BÖCEK İLİŞKİLERİ 

Ziraat Mühendisi Elif Zana 

KOCAAĞA 

Assist. Prof. Dr. Halil 

DİLMEN 

5 INVESTIGATION OF SOME PHYSICAL AND CHEMICAL 

PROPERTIES OF SOILS ACCORDING TO DIFFERENT LAND USE 

PATTERNS AND DETERMINATION OF CARBON STORAGE 

CAPACITIES 

Aynur İSTER 
Dr. Ömer Faruk DEMİR 

Prof. Dr. Kadir YILMAZ 

6 
ANTALYA DÜZLERÇAMI YABAN HAYATI GELİŞTİRME 

SAHASINDAKİ BÜYÜK MEMELİ YABAN HAYVANLARININ 

YAYILIŞI VE DAĞILIMI 

Dilek ARSLAN 

HİSARKAYA 
Mevlüt ZENBİLCİ 

Yasin ÜNAL 

Ahmet KOCA 

7 YABAN HAYATINDA YERLEŞTİRME: TÜRKİYE’DEKİ 

UYGULAMALARI, SORUNLAR VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 

MEVLÜT ZENBİLCİ 
YASİN ÜNAL 

Ahmet KOCA 

8 TÜRKİYE’DE TARIMDA ÖLÇEK EKONOMİSİ VE 

KOOPERATİFLERİN ÖNEMİ 
Prof. Dr. Gülşen KESKİN 

9 
THE EFFECT OF BACTERIA APPLICATION ON SALT STRESS 

TOLERANCE IN MELON 

Prof. Dr. ŞEBNEM 

KUŞVURAN 

Araş. Gör. Dr. DAMLA 

TURAN BÜYÜKDİNÇ 

10 DETERMINATION OF CHARACTERISTICS OF FUELS OBTAINED 
FROM THE MIXTURE OF WASTE FRYING OILS BIODIESEL WITH 

BUTANOL 

Dr Seda ŞAHİN 
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1 THE EFFECTS OF DIFFERENT SUSTAINABLE FERTILIZERS AND 

EDIBLE COATING ON POST-HARVEST SOME QUALITY 

PARAMETERS IN FRESH-CUT MELONS (Cucumıs melo L.) 

Öğr. Gör. Dr. Fırat İŞLEK 

Doç. Dr. Şeyda 

ÇAVUŞOĞLU 

UYGULAMALI  

2 LAHANA ÜRETİM YÖNTEMLERİ VE MUHAFAZASI Öğr. Gör. Dr. Fırat İŞLEK 

3 TÜRKİYE’ DE SEBZE ISLAHINDA ANDROGENESİS 

ARAŞTIRMALARI 

Doç. Dr., BURCU 

TUNCER 

4 TÜRKİYE’ DE SEBZE ISLAHINDA KULLANILAN ANDROGENESİS 

YÖNTEMLERİNE GENEL BİR BAKIŞ 

Doç. Dr., BURCU 

TUNCER 

5 ÇİFTÇİLERİN PESTİSİT BİLGİ DÜZEYLERİ VE ALGILARI Dr. Şenay SEVİM 

6 AN OVERVIEW OF KAHRAMANMARAŞ (TÜRKİYE) GEOPHYTES, 

TAXONOMIC CHANGES AND THE LIST OF ACCEPTED PLANT 

NAMES 

Assist Prof. Dr. ALPER 

UZUN 

Assist Prof. Dr. SEYRAN 

PALABAŞ UZUN 

7 

ŞANLIURFA İLİNDE ORGANİK TARIM VE HAYVANCILIK 

Doktora Öğrencisi, 

HASİNE ELÇİ 

Doktora Öğrencisi, 
ÖZLEM DURĞUN 

Doktora Öğrencisi, 

HALİME ÖZTÜRK 

8 INVESTIGATION OF THE EFFECT OF DIFFICULT WORKING 

CONDITIONS ON WORKER HEALTH IN THE FIGHT AGAINST 

FOREST FIRES 

Neşe Gülci 

Büşra Akbulut 

9 DETERMINATION OF THE EFFICACY OF BIOCHAR ON ROOT 

NEMATODES [(MELOIDOGYNE SPP.) (TYLENCHIDA: 

MELOIDOGYNIDAE)] IN GREENHOUSE CUCUMBER 

CULTIVATION 

 

Ziraat Yüksek Mühendisi 
Mehmet Ali MANDACI 

Prof. Dr. Uğur GÖZEL 

10 INVESTIGATION OF SOME PHYSICAL AND CHEMICAL 

PROPERTIES OF SOILS ACCORDING TO DIFFERENT LAND USE 

PATTERNS AND DETERMINATION OF CARBON STORAGE 

CAPACITIES 

Aynur İSTER 
Dr. Ömer Faruk DEMİR 

Prof. Dr. Kadir YILMAZ 

 11 DÜNYADA VE TÜRKİYE ÖLÇEĞİNDE SÜRDÜRÜLEBİLİR TOPRAK 

YÖNETİMİNDE SIFIR TOPRAK İŞLEME VE ÖRTÜ BİTKİLERİNİN 
BİBLİYOMETRİK ANALİZİ 

Mehmet Ali EMİNOĞLU  

Beliz Birce HAMUT  

Halime ÖZTÜRK 

 

 

25 Aralık / 25 December 2022 /13:00-15:00 - Time zone in Turkey (GMT+3) 



Salon no   Session Chair : Assoc. Prof. Dr. Okan SEZER Authors Theme 
Sa

lo
n

 7
 

1 
POLLEN MORPHOLOGY ASPECT OF TWO ECONOMICALLY 

IMPORTANT Citrus L. (Rutaceae) TAXA GROWING IN ESKİŞEHİR 

Assoc. Prof. Dr. Okan 

SEZER 

Prof. Dr. İsmühan 

POTOĞLU ERKARA 

uygulamalı  

2 
COMPARATIVE POLLEN MORPHOLOGY OF TWO Thuja L. 

(Cupressaceae) TAXA GROWING IN ESKİŞEHİR/TURKEY 

Assoc. Prof. Dr. Okan 

SEZER 

Prof. Dr. İsmühan 

POTOĞLU ERKARA 

3 FARKLI AZOT VE FOSFOR KONSANTRASYONLARININ 

ACUTODESMUS DESERTICOLA MİKROALGİNİN KÜLTÜR 

BÜYÜME PARAMETRELERİ ÜZERİNE ETKİLERİ 

FÜSUN AKGÜL 

SAMET KÖSEL 

4 

DETECTION OF PLANT GROWTH PROMOTING BACTERIA 

MSc. Student Fikriye 

Mehtap ŞEN 

Asst. Prof. Dr. Burcu 

Emine TEFON ÖZTÜRK 

5 ALOPESİLİ SIĞIRLARDA BAZI BİYOKİMYASAL 

PARAMETRELERİN İNCELENMESİ 

Büşra AKDAĞ 

Dr. Öğr.Üyesi Özkan 

DURU 

6 UTILIZATION OF NANOPARTICLES AS ELICITORS FOR THE 

ENHANCEMENT OF BIOACTIVE COMPOUNDS IN PLANT-BASED FOODS 
Doç. Dr. Meryem KARA 

7 

THE USE OF FLOW CYTOMETRY IN BACTERIOLOGY 

Kadriye Aslıhan ONAT 

TAŞDELEN 
Hatice ÖZTÜRKEL 

KABAKAŞ 

Merve SEZER KÜRKÇÜ 

Bekir ÇÖL 

8 

KNOCKOUT OF yhbE GENE IN Escherichia coli DECREASES TRANS 

CINNAMIC ACID TOLERANCE 

Kadriye Aslıhan ONAT 
TAŞDELEN 

Hatice ÖZTÜRKEL 

KABAKAŞ 
Merve SEZER KÜRKÇÜ 

Bekir ÇÖL 

Esra DİBEK 
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1 TÜRKİYE’DEKİ COVID-19 MUTASYONLARININ SEYRİNİN 

ARAŞTIRILMASI 

Aslı AĞAR 

Prof. Dr. Leyla AÇIK 

Merve YILDIZ 

 

2 

LACK OF EXPRESSION OF THE queE GENE IN Escherichia coli 

CAUSES SENSITIVITY TO BENZOIC ACID 

Hatice ÖZTÜRKEL 
KABAKAŞ 

Kadriye Aslıhan ONAT 

TAŞDELEN 
Merve SEZER KÜRKÇÜ 

Bekir ÇÖL 

Esra DİBEK 

3 

INVESTIGATION OF THE FOOD PROTECTIVE ACTIVITIES OF 

BENZOIC ACID AND DERIVATIVES OCCURING NATURALLY IN 

SOME FOODS 

Hatice ÖZTÜRKEL 

KABAKAŞ 
Kadriye Aslıhan ONAT 

TAŞDELEN 

Merve SEZER KÜRKÇÜ 
Bekir ÇÖL 

 

4 
INDUSTRIAL POTENTIAL OF COLD-ACTIVE MICROBIAL 

ENZYMES 

PhD Std. Tuna 

KARAYTUĞ 

Res. Asst. Dr. Nihan 

ARABACI 

5 PRODUCTION, PARTIAL PURIFICATION AND 

CHARACTERIZATION OF COLD-ACTIVE PROTEASE FROM A 

PSYCHROPHILIC BACTERIUM 

PhD Std. Tuna 

KARAYTUĞ 

Prof. Dr. Burhan ARIKAN 

6 
AMASYA BÖLGESİNDEN TOPLANAN BAZI PİNUS TÜRLERİNİN 

FİTOKİMYASAL ANALİZİ, İNSEKTİSİDAL VE DAVRANIŞSAL 

ETKİLERİ 

Doç. Dr. ÖMER CEM 
KARAKOÇ 

Prof. Dr. AYŞE ŞAHİN 

YAĞLIOĞLU 

Arş. Gör. SERKAN 

KOLDAŞ 



7 THE EFFECTS OF Morchella esculenta AND Lactarius deliciosus 

MUSHROOMS ON THE PHYSICAL AND SENSORY PROPERTIES OF 

CHICKEN MEATBALLS 

Gamze SEL 

Assoc. Prof. Dr. Gulen 

YILDIZ TURP 

8 AĞIR METAL VE GIDA KONTAMİNASYONU 
Assoc. Prof. Dr. Mehmet 

PİŞKİN 

9 
INVESTIGATION OF MINERAL COMPOSITION OF DIFFERENT TEA 

TYPES BY MULTILINEAR REGRESSION AND UNSUPERVISED 

MACHINE LEARNING METHODS 

Assist. Prof. Dr. Yusuf 

DURMUŞ 

Assoc. Prof. Dr. Ayşe 
Dilek Atasoy 

Prof. Dr. Ahmet Ferit 

ATASOY 

10 
KOMBUCHA SİRKESİNİN ÜRETİMİ ve GIDA PATOJENLERİNE 

KARŞI ANTİMİKROBİYAL POTANSİYELİNİN BELİRLENMESİ 

Dr. Öğr. Üyesi, Nurcan 

DOĞAN 

Dr. Öğr. Üyesi, Cemhan 

DOĞAN 

11 DOĞAL GIDA KAYNAKLARI ve ARTIKLARINDAN KARBON 
NOKTALARININ SENTEZİ, BİYOAKTİVİTESİ ve UYGULAMA 

ALANLARI 

Dr. Öğr. Üyesi, Cemhan 

DOĞAN 

Dr. Öğr. Üyesi, Nurcan 
DOĞAN 
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1 THE EFFECT OF THE GREENHOUSE GAS INCREASE IN TURKEY 

ON METEOROLOGICAL DATA 
DR, ALPER YILDIRIM 

 

2 
KOMPRESÖR DAİRESİNDE OLUŞAN DURUŞ SÜRESİ, HURDA 

MİKTARI VE ENERJİ TÜKETİMİNİN AZALTILMASI 

ŞAFAK KİREN 

Dr. Öğr. Üyesi, AHMET 

FEYZİOĞLU 

 

3 ISI DEĞİŞTİRİCİYE SABİT SICAKLIK VE DEBİDE GİREN 

AKIŞKANIN ISI TRANSFERİNİN İYİLEŞTİRİLMESİ: ANSYS 

ÇALIŞMASI 

Dr. Öğr. Üyesi Nesrin 

ADIGÜZEL 

Y. Lisans Öğr. Muhammet 

ÖZGERİŞ 

4 PROBABILITY AND STATISTICS APPLICATIONS ON RISK 

ASSESSMENT METHODOLOGY FOR AN AIRCRAFT AVIONICS 

SYSTEM SAFETY ANALYSIS 

AYÇİN GÜRDAMAR 

Prof.Dr. ŞEREF NACİ 

ENGİN 

5 DETERMINATION OF BIOLOGICAL CHARACTERIZATION OF 

BORON NITRIDE PREPARED WITH DIFFERENT ADDITIVES 

Busra M. Bozer 

Muhammed Öz 

Gurcan Yıldırım 

6 THE IN VITRO BIOLOGICAL EVALUATION OF BIOCOMPATIBLE 

CERAMICS REINFORCED POLYMER COMPOSITE 

 

Büşra Moran Bozer 

Ümit ERDEM 

7 VAKUM İNFÜZYON YÖNTEMİ İLE ÜRETİEN MEŞE PALAMDU 

TAKVİYELİ CAM ELYAF/EPOKSİ KOMPOZİTLERİN MEKANİK 

ÖZELLİKLERİNE UZAKLIĞIN ETKİSİ 

SUAT ALTUNÇ 

OKAN ÖZDEMİR 

8 

CNC PANEL EBATLAMA MAKİNELERİNDE TUTUCU SİSTEMİ 

ÜZERİNE BİR ÇALIŞMA 

Makine Mühendisi, Ahmet 

ÖZDEN 

Makine Mühendisi, Orhan 
KEYİF 

Proje Şefi, İbrahim Volkan 

DEMİREL 

Makine Mühendisi, Erkan 

GÖKÇEDAĞ 

9 

5 EKSEN CNC MAKİNELERİNDE Z EKSEN ÜZERİNE BİR ÇALIŞMA 

Makine Mühendisi, Ahmet 

ÖZDEN 
Makine Mühendisi, Orhan 

KEYİF 

Makine Mühendisi, 
Süleyman Cem BAL 

Makine Mühendisi, Erkan 

GÖKÇEDAĞ 

10 SEÇİCİ LAZER ERİTME YÖNTEMİNDE ÜRETİM 

KISITLAMALARINA UYGUN TASARIM KRİTERLERİ 

Dr. Öğretim Üyesi Tuğçe 

Tezel 

Prof. Dr. Volkan Kovan 

11 EKLEMELİ İMALATTA ULUSLARARASI KURULUŞLAR 

TARAFINDAN YÜRÜTÜLEN STANDARDİZASYON FAALİYETLERİ 

Dr. Öğretim Üyesi Tuğçe 

Tezel 
Prof. Dr. Volkan Kovan 

  OTOMATİK TELEME BASKI MAKİNESİ GELİŞTİRİLMESİ  Emine KERVAN   



 Mehmet HALICI 

Erol YALÇIN 

Muzaffer KURTOĞLU 
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1 FEMTOSECOND LASER NONLINEAR OPTICAL EFFECTS FOR TiO 

2 @Zr NANOALLOYS IN LIQUIDS 

Yasemin GÜNDOĞDU 

Hamdi Şükür Kılıç 

 

2 EFFECT OF Ce-Al Co-DOPING ON THE SURFACE, ELECTRICAL 

AND OPTICAL PROPERTIES OF SOL-GEL DERIVED ZNO THIN 

FILMS 

Assoc. Prof. Dr. Seniye 

Karakaya 

3 EFFECT OF HEAT TREATMENT ON THE STRUCTURAL, SURFACE 

AND OPTICAL PROPERTIES OF SOL-GEL DERIVED ZnO THIN 

FILMS 

Assoc. Prof. Dr. Seniye 

Karakaya 

4 THE EFFECT OF DIFFERENT REFLECTOR GEOMETRIES IN NDIR 

GAS SENSORS ON THE LIGHT CONCENTRATION REACHING THE 

DETECTOR 

Physics Engineer, DİLAN 

YALÇIN 

Doç. Dr., SERHAT 

İKİZOĞLU 

5 THE EFFECTS OF VEGETABLE AND FRUIT BASED ADDITIVES ON 

OXIDATION DEVELOPMENT, COLOR AND SENSORY PROPERTIES 

OF THE POULTRY PRODUCTS 

Cansu CELEBIOGLU 

Assoc. Prof. Gulen 

YILDIZ TURP 

6 DOĞA KAYNAKLI AFETLERİN İKİNCİL ETKİLERİ VE 

ENDÜSTRİYEL TESİS KAZALARI ÜZERİNDEKİ ETKİLERİNİN 

İNCELENMESİ 

Tolga SAVAŞ 

M. Eyyuphan YAKINCI 

7 
GERİ DÖNÜŞÜM LİF KULLANIMININ KUMAŞLARIN HASLIK VE 

YIKAMA ÖZELLİKLERİNE ETKİSİ 

Leman ATİKER 

Nilgün ÖZDİL 

Arif Taner ÖZGÜNEY 

Serkan ALSAN 

8 KURU ÜRETİM YÖNTEMLERİ KULLANILARAK ÜRETİLEN DEMİR 

OKSİT NANOPARTİKÜLLERİNİN MANYETİK REZONANS 

GÖRÜNTÜLEMEDE T 2 KONTRAST AJANI OLARAK POTANSİYEL 

KULLANIMININ ARAŞTIRILMASI 

ELİF LÜLEK 

Dr. Öğr. Üyesi, Yavuz 

Nuri ERTAŞ 

9 KÜÇÜK ALANLARIN MOBİLYA TASARIMINA ETKİSİNİN 

İNCELENMESİ 

BERKE ÖZDEMİR 

Dr. Öğr. Üyesi ARİF 

ÇAĞLAR KONUKÇU 

10 DESIGNING A SPATIAL DATABASE FOR SINKHOLE HAZARD 

ANALYZES AND PREPARING A HAZARD ANALYSIS MAP, THE 

CASE OF KARAPINAR 

Dr. Öğrencisi Bilge 
BİNGÜL 

Dr. Öğr. Üyesi Emrah 

PEKKAN 

  
LEVENT VADİSİ ve ÇEVRESİNİN (MALATYA) KÜLTÜREL ve 

DOĞAL MİRASINA YENİ KATKILAR 

Prof. Dr. Zeki BOYRAZ  , 

Dr. Öğr. Üyesi Selman ER  

Arş. Gör. Enes 
KARADENİZ 
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1 Models of Copyrights System A. G. Matveev  

 

 

 

Social 

Science 

2 Modern Problems of Russian Sport Legislation Dr. Yurlov Sergey 

3 How to Modernise the European Competition Network (ECN) Dr. Dorota Galeza 

4 3 Women’s Rights in Conflict with People’s Cultural Autonomy: Problems 

of Cultural Accommodation 

 

Assis. Prof. Dr. Nazia 

Khan 

5 Social Movements and the Diffusion of Tactics and Repertoires: Activists' 

Network in Anti-globalism Movement 

Assoc.  Prof.  Kyoko 

Tominaga 

6 Employment Discrimination on Civil Servant Recruitment Li Lei 

 Jia Jidong 

7 Selection Standards for National Teams: Theory and Practice Alexey Kulik 

8 The Linguistic and Legal Term Adam Niewiadomski 

9 Illicit Return Practices of Irregular Migrants from Greece to Turkey Prof. Dr. Enkelejda Koka, 

Denard Veshi 



10 Dependency Theory on Examining the Relationship between the United 

States and the Middle East: In the Case of Iran, Saudi Arabia, and Turkey 

Assis. Prof. Dr. 

Abdelhafez Abdel Hafez 
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1 International Tourists’ Travel Motivation by Push-Pull Factors and the 

Decision Making for Selecting Thailand as Destination Choice 

Siripen Yiamjanya 

 Kevin Wongleedee 

 

 

 

 

Social 

Science  

2 The Design Inspired by Phra Maha Chedi of King Rama I-IV at Wat Phra 

Chetuphon Vimolmangklaram Rajwaramahaviharn 

Assis. Prof. Dr. Taechit 

Cheuypoung 

3 A Comparative Study of Costumes for Religious Festivals in ASEAN 

Countries 

Jaruphan Supprung 

4 Loan Guarantee Schemes: Private and Public Examples Assis. Prof. Dr. Simeon 

Karafolas 

 Maciej Woźniak 

5 The Application of Rhizophora Wood to Design: A Walking Stick for 

Elderly 

Noppadon Sangwalpetch 

6 Properties of Rhizophora Charcoal for Product Design Tanutpong Phriwanrat 

7 Fabric Printing Design: An Inspiration from Thai Kites Assis. Prof. Dr. Suwit 

Sadsunk 

8 The Design of English Materials to Communicate the Identity of Mueang 

District, Samut Songkram for Ecotourism 

Ress. Assis. Kitda 

Praraththajariya 

9 Ideological Feramming in Internet News 

 

Assis. Prof. Dr. Suwit 

Sadsunk 

10 1 Baby Boom Generation in Singapore and Its Impact on Ageing Sharmistha Roy 
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1 Innovative Teaching in Systems Analysis and Design - an Action Research 

Project 

Assis. Prof. Dr. Imelda 

Smit 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Media Pedagogy - The Medium is the Message Dr. Syed Sultan Ahmed 

3 Students' Acceptance of Incorporating Emerging Communication 

Technologies in Higher Education in Kuwait 

Assis. Prof. Dr. Bashaiar 

Alsanaa 

4 Using Critical Systems Thinking to Improve Student Performance in 

Networking 

Albertus G. Joubert 

 Roelien Goede 

5 The Future of Blended Learning Reem A. Alebaikan 

6 The Impact of e-Learning and e-Teaching Prof. Dr. Mohammad 

Mohammad 

7 Using Technology with a New Model of Management Development by 

Simulation of Neural Network and its Application on Intelligent Schools 

Ahmad Ghayoumi 

 Mehdi Ghayoumi 

8  Developing of Intelligent Schools with a New Model of Strategic 

Management System 

Ahmad Ghayoumi 

 Mehdi Ghayoumi 

9 The Design and Development of Multimedia Pronunciation Learning 

Management System 

Phd. Can. Fei Ping Por 

 Soon Fook Fong 

10 Comparing Academically Gifted and Non-Gifted Students- Supportive 

Environments in Jordan 

Mustafa Qaseem Hielat 

Ahmad Mohammad Al-

Shabatat 
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 1 Quantifying the UK’s Future Thermal Electricity Generation Water Use: 

Regional Analysis 

Assis. Prof. Dr. Daniel 

Murrant 

Assoc. Prof. Dr. Andrew 

Quinn 

 Lee Chapman 

 

 

 

 

 

2 Antecedents and Consequences of Social Media Adoption in Travel and 

Tourism: Evidence from Customers and Industry 

Mohamed A. Abou-Shouk, 

Mahamoud M. Hewedi 



3 Electricity Load Modeling: An Application to Italian Market Giovanni Masala 

 Stefania Marica 
Social 

Science 
4 Fair Value Implementation of Financial Asset: Evidence in Indonesia’s 

Banking Sector 

Alhamdi Alfi Fajri 

5 Managers’ Capacity Building for Institutional Sustainability Performance Analiza Acuña-Villacorte 

6 Adaptation Actions in Companies as Theoretical and Practical Aspects: A 

Case Study of a Food Ingredients and Additives Producer 

Assis. Prof. Dr. Maja 

Sajdak 

 

7 

 

In Search of Innovation: Exploring the Dynamics of Innovation 

Michal Lysek 

 Mike Danilovic 

 Jasmine Lihua Liu 

8 Constructing a New World Order through a Narrative of Infrastructural 

Development: The Case of the BRICS 

Carolijn Van Noort 

 

25 Aralık / 25 December 2022 /13:30-15:30 - Time zone in Turkey (GMT+3) 

Salon no   Session Chair : Prof. Dr. Aber Salem Aboalgasm 

 

Authors Theme 

Sa
lo

n
 5

 

1 Common Acceptable Cuisine in Multicultural Countries: Towards Building 

the National Food Identity 

Mohd Zulhilmi Suhaimi 

Mohd Salehuddin Mohd 

Zahari 

 

 

 

 

 

Social 

Science 

2 Employee Aggression, Labeling and Emotional Intelligence Martin Popescu D. Dana 

Maria 

3 The Design of Picture Books for Children from Tales of Amphawa Fireflies Marut Pichetvit 

4 The Potential of Digital Tools in Art Lessons at Junior School Level to 

Improve Artistic Ability Using Tamazight Fonts 

Prof. Dr. Aber Salem 

Aboalgasm 

Assis. Prof. Dr. Rupert 

Ward 

5 Simple Infrastructure in Measuring Countries e-Government Assis. Prof. Dr. Sukhbaatar 

Dorj 

Dr. Erdenebaatar 

Altangerel 

6 Quality Service Standard of Food and Beverage Service Staff in Hotel Thanasit Suksutdhi 

7 Marketing Management and Cultural Learning Center: The Case Study of 

Arts and Cultural Office, Suansunandha Rajabhat University 

 

Phd. Cam. Pirada 

Techaratpong 

8 Form of Distribution of Traffic Accident and Environment Factors of Road 

Affecting of Traffic Accident in Dusit District, Only Area Responsible of 

Samsen Police Station 

 

Assis. Prof. Dr. Musthaya 

Patchanee 

9 A Study of Management Principles Incorporating Corporate Governance 

and Advocating Ethics to Reduce Fraud at a South African Bank 

Roshan Jelal 

Charles Mbohwa 

10 Money Laundering and Financing of Terrorism C. Mallada Fernández 
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1 Studying the Intercalation of Low Density Polyethylene/Clay 

Nanocomposites after Different UV Exposures 

Assis. Prof. Dr. Samir Al-

Zobaidi 

  

 

 

 

 

Applied 

Science 

3 The Experimental and Numerical Analysis of Trip Steel Wire Drawing 

Processes Drawn with Different Partial Reductions 

 

Lecture Sylwia 

Wiewiorowska, 

Assis. Prof. Dr.  Zbigniew 

Muskalski 

4 Prediction of Solidification Behavior of Al Alloy in a Cube Mold Cavity N. P. Yadav 

 Assoc. Prof. Deepti 

Verma 

5 Influence of High Temperature and Humidity on Polymer Composites Used 

in Relining of Sewage 

Parastou Kharazmi 

 Folke Björk 

6 Anticorrosive Polyurethane Clear Coat with Self-Cleaning Character Prof. Nihit Madireddi 

 P. A. Mahanwar 

7 Effects of Coupling Agent on the Properties of Durian Skin Fibre Filled 

Polypropylene Composite 

Hazleen Anuar 



 Nur Aimi Mohd Nasir 

Yousuf El-Shekeil 

8  

Response Surface Methodology for Optimum Hardness of TiN on Steel 

Substrate 

R. Joseph Raviselvan 

 K. Ramanathan 

P. Perumal 

M. R. Thansekhar 

9 The Effects and Interactions of Synthesis Parameters on Properties of Mg 

Substituted Hydroxyapatite 

S. Sharma 

 U. Batra 

 S. Kapoor, A. Dua 

10 Experimental Investigation on Mechanical Properties of Rice Husk Filled 

Jute Reinforced Composites 

Priyankar Pratim Deka, 

Sutanu Samanta 
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1  

Satellite Rainfall Prediction Techniques - A State of the Art Review 

S. Sarumathi 

 N. Shanthi 

 S. Vidhya 

 

 

 

 

Applied 

Science 

2  

Material Parameter Identification of Modified AbdelKarim-Ohno Model 

Pedro F. Albuquerque 

 Assis. Prof. Dr. Pedro V. 

Gamboa 

 Assoc. Prof. Miguel A. 

Silvestre 

3 “Friction Surfaces” of Airport Emergency Plan Dr. Jakub Kraus, Vladimír 

Plos, Peter Vittek 

4  

Parametric Investigation of Aircraft Door’s Emergency Power Assist 

System (EPAS) 

Dr. Marshal D. Kafle 

 Jun H. Kim 

 Hyun W. Been 

 Kyoung M. Min 

Sung H. Kim 

5 Acoustic Behavior of Polymer Foam Composite of Shorea leprosula after 

UV-Irradiation Exposure 

Anika Zafiah M. Rus 

 S. Shafizah 

6 Modeling and Simulation of Axial Fan Using CFD Assis. Prof. Dr. Hemant 

Kumawat 

7 A Modified Decoupled Semi-Analytical Approach Based On SBFEM for 

Solving 2D Elastodynamic Problems 

M. Fakharian 

 M. I. Khodakarami 

8  

Numerical Investigation of Nanofluid Based Thermosyphon System 

Kiran Kumar K 

Ramesh Babu Bejjam 

 Atul Najan 

9 Prediction of Scour Profile Caused by Submerged Three-Dimensional Wall 

Jets 

Abdullah Al Faruque 

 Ram Balachandar 

10 Numerical Investigation of the Effect of Number of Waves on Heat 

Transfer in a Wavy Wall Enclosure 

Assis. Prof. Dr. Ali Reza 

Tahavvor 

 Assis. Prof. Dr. Saeed 

Hosseini 

Dr. Afshin Karimzadeh 

Fard 
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1 Correlational Analysis between Brain Dominances and Multiple 

Intelligences 

Lakshmi Dhandabani, 

Rajeev Sukumaran 

 

 

 

 

Applied 

Science 

2 Awareness of Students and Teachers towards AIDS and AIDS Education Assis. Prof. Dr. Anjan 

Saikia 

3 Application of Single Subject Experimental Designs in Adapted Physical 

Activity Research: A Descriptive Analysis 

Jiabei Zhang 

 Ying Qi 

4 The Classification Performance in Parametric and Nonparametric 

Discriminant Analysis for a Class- Unbalanced Data of Diabetes Risk 

Groups 

Dr. Lily Ingsrisawang 

 Assis. Prof. Dr. Tasanee 

Nacharoen 

5 Validation of an Acuity Measurement Tool for Maternity Services Cherryl Lowe 

6 A Comprehensive Method of Fault Detection and Isolation Based On 

Testability Modeling Data 

Junyou Shi 

 Weiwei Cui 



7 Yawning and Cortisol as a Potential Biomarker for Early Detection of 

Multiple Sclerosis 

Simon B. N. Thompson 

8 An Application of Self-Health Risk Assessment among Populations Living 

in the Vicinity of a Fiber-Cement Roofing Factory 

Assis. Prof. Dr. Phayong 

Thepaksorn 

9 Predictors of Non-Alcoholic Fatty Liver Disease in Egyptian Obese 

Adolescents 

Moushira Zaki 

Wafaa Ezzat 

Yasser Elhosary, Omnia 

Saleh 

10 Angiographic Evaluation of ETT (Treadmill) Positive Patients in a Tertiary 

Care Hospital of Bangladesh 

Syed Dawood Md. Taimur, 

Saidur Rahman Khan, 

Farzana Islam 
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1 Differential Sensitivity of Nitrogen-Fixing, Filamentous Cyanobacterial 

Species to an Organochlorine Insecticide - 6, 7, 8, 9, 10, 10- Hexachloro-1, 

5, 5a, 6, 9, 9a-Hexahydro-6, 9- Methano-2, 4, 3-Benzodioxathiepine-3-

Oxide 

Nirmal J.I. Kumar, 

 Dr. Anubhuti A. Bora, 

Assis. Prof. Dr. Manmeet 

K. Amb 

 

 

 

 

Applied 

Science 

2 An Evaluation of Pesticide Stress Induced Proteins in three Cyanobacterial 

Species-Anabaena Fertilissima, Aulosira Fertilissima and Westiellopsis 

Prolifica using SDS-PAGE 

Nirmal Kumar,  

Rita N. Kumar,  

Anubhuti Bora,  

Manmeet Kaur Amb 

3 Computational Identification of MicroRNAs and their Targets in two 

Species of Evergreen Spruce Tree (Picea) 

Assis. Prof. Dr. 

Muhammad Y.K. Barozai, 

Ifthikhar A. Baloch,  

M. Din 

4 A New Approach In Protein Folding Studies Revealed The Potential Site 

For Nucleation Center 

Nurul Bahiyah Ahmad 

Khairudin,  

Habibah A Wahab 

5 Detection of Oxidative Stress Induced by Mobile Phone Radiation in 

Tissues of Mice using 8-Oxo-7, 8-Dihydro-2'-Deoxyguanosine as a 

Biomarker 

Phd. Can Ahmad M. 

Khalil,  

Dr. Ahmad M. Alshamali, 

Marwan H. Gagaa 

 

6 

 

Microbial Oil Production by Isolated Oleaginous Yeast Torulaspora globosa 

YU5/2 

Rita Kumar, 

 Alka Sharma,  

Purnima Dhall,  

Niha M. Kulshreshtha, 

Anil Kumar 

7 High-Intensity Nanosecond Pulsed Electric Field effects on Early 

Physiological Development in Arabidopsis thaliana 

Assis. Prof. Dr. Wisuwat 

Songnuan,  

Dr. Phumin Kirawanich 

8 Micro-aerobic, Anaerobic and Two-stage Condition for Ethanol Production 

by enterobacter aerogenes from Biodiesel-derived Crude Glycerol 

Kanokrat Saisaard, Irini 

Angelidaki, Poonsuk 

Prasertsan 

9 Using Malolactic Fermentation with Acid- And Ethanol- Adapted 

Oenococcus Oeni Strain to Improve the Quality of Wine from Champs 

Bourcin Grape in Sapa - Lao Cai 

Pham Thu Thuy,  

Nguyen Lan Huong,  

Chu Ky Son 

10 A New Edit Distance Method for Finding Similarity in Dna Sequence Assis. Prof. Dr. 
Patsaraporn Somboonsak, 

Assis. Prof. Dr. Mud-

Armeen Munlin 

11 Characterization of the O.ul-mS952 Intron:A Potential Molecular Marker to 

Distinguish Between Ophiostoma Ulmi and Ophiostoma Novo-Ulmi Subsp. 

Americana 

Mohamed Hafez,  

Georg Hausner 
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 1 Sex Differences in Thyroid Gland Structure of Rabbits Parchami A.,  

Fatahian Dehkordi RF. 

 

 

 

 
2 Evaluation of Protein Digestibility in Canola Meals between Caecectomised 

and Intact Adult Cockerels 

Ali Nouri Emamzadeh, 

Akbar Yaghobfar 



3 Effect of L-Arginine on Neuromuscular Transmission of the Chick Biventer 

Cervicis Muscle 

Assis. Prof. Dr. S. 

Asadzadeh Vostakolaei 

 

 

Applied 

Science 

4 The Relationship between Sheep Management and Lamb Mortality Assis. Prof. Dr. T. M. 

Mousa-Balabel 

5 Effect of Stocking Density on Monosex Nile Tilapia Growth during Pond 

Culture in India 

Suman B. Chakraborty, 

Samir Banerjee 

6 Pragati Node Popularity (PNP) Approach to Identify Congestion Hot Spots 

in MPLS 

E. Ramaraj,  

A. Padmapriya 

 

7 

Improvement of Semen Quality in Holstein Bulls during Heat Stress by 

Supplementing Omega-3 Fatty Acids 

Hamid. Gholami, 

Mohammad. Chamani, 

Armin. Towhidi, 

Mohammad. H. Fazeli 

8 The Relationship between Excreta Viscosity and TMEn in SBM Assis. Prof. Ali Nouri 

Emamzadeh 

9 Anticoagulatory Role of an Ergot Mesylate: Hydergine Fareeha A.,  

Irfan Z Qureshi 

10 The Effect of Selective Cyclooxygenase (COX) Inhibitors on Japanese 

Medaka (Oryzias latipes) Reproduction Parameters 

Dr. Agata Kowalska, 

Radosław K. Kowalski, 

Assis. Prof. Dr. Zdzisław 

Zakęś 
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1 Perceptions of Health Status and Lifestyle Health Behaviors of Poor People 

in Mauritius 

Smita S. D. Goorah, 

Melisha Panchoo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Applied 

Science 

 

 

 

 

 

2 Spreading Dynamics of a Viral Infection in a Complex Network Assis. Prof. Dr. 

Khemanand Moheeput, 

Smita S. D. Goorah,  

Satish K. Ramchurn 

3 Chase Trainer Exercise Program in Athlete with Unilateral Patellofemoral 

Pain Syndrome (PFPS) 

Asha Hasnimy Mohd 

Hashim,  

Lee Ai Choo 

4 Analysis of Metallothionein Gene MT1A (rs11076161) and MT2A 

(rs10636) Polymorphisms as a Molecular Marker in Type 2 Diabetes 

Mellitus among Malay Population 

Assis. Prof. Dr. 

Norsakinah Mohammad 

Osman, Ali Etemad, 

Assoc. Prof. Dr. Patimah 

Ismail 

5 Effect of On-Demand Cueing on Freezing of Gait in Parkinson’s Patients Prof. Dr. Rosemarie Velik 

6 Effect of Cold, Warm or Contrast Therapy on Controlling Knee 

Osteoarthritis Associated Problems 

Amal E. Shehata,  

Manal E. Fareed 

7 Chemotherapy Safety Protocol for Oncology Nurses: It's Effect on Their 

Protective Measures Practices 

Magda M. Mohsen,  

Manal E. Fareed 

8 FITTER - A Framework for Integrating Activity Tracking Technologies 

into Electric Recreation for Children and Adolescents 

R. Altamimi,  

G. Skinner,  

K. Nesbitt 

9 Consumption Pattern and Dietary Practices of Pregnant Women in Odeda 

Local Government Area of Ogun State 

Dr. Ademuyiwa,  

Assis. Prof. Dr. M. O., 

Sanni, S. A. 

10 Biomechanics Analysis When Delivering Baby Kristyanto B. 
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1 
FACTS SİSTEMLERİ İÇİN GEÇİCİ HATA KAYIT SİSTEMİ 

GELİŞTİRME PROJESİ 

Ar-Ge Proje Mühendisi, 
Uğur Cem Yılmaz 

Ar-Ge Proje Mühendisi, 

İlayda Aygün 

 



Ar-Ge Proje Lideri, Canan 

Şişman Korkmaz 

Proje Yöneticisi, Kenan 
Ahmet Mumcu 

Proje Yöneticisi, Alper 

Terciyanlı 

2 

ENERJİSİNİ HATTAN ALAN YERLİ VE MİLLİ ARIZA GÖSTERGE 

CİHAZI GELİŞTİRİLMESİ VE PİLOT UYGULAMASI 

Ar-Ge Proje Mühendisi, 

Uğur Cem Yılmaz 

Ar-Ge Proje Mühendisi, 
İlayda Aygün 

Ar-Ge Proje Lideri, Canan 

Şişman Korkmaz 

Proje Yöneticisi, Ceyhan 

Ankıtcı 

3 
EXAMINATION OF LOAD-INDEPENDENT VICKERS HARDNESS 

PARAMETERS FOR ALUMINUM OXIDE ADDED BI-2212 

SUPERCONDUCTOR WITH MECHANICAL MODELS 

Assoc.Prof. Dr. 
MUHAMMED ÖZ 

Assoc.Prof. Dr. ÜMİT 

ERDEM 

Prof. Dr. GÜRCAN 

YILDIRIM 

4 

DEDUCTION OF THE RELATION BETWEEN MODULI OF 

ELASTICITY AND GRANULARITY DEGREES FOR ALUMINUM 

OXIDE ADDED BI-2212 SUPERCONDUCTOR 

Assoc.Prof. Dr. 

MUHAMMED ÖZ 
Assoc.Prof. Dr. ÜMİT 

ERDEM 

Prof. Dr. GÜRCAN 

YILDIRIM 

6 HAVA TRAFİK KONTROLÜNDE İNSANSIZ HAVA ARAÇLARI Gürkan GÜRGÖZE 

7 GEOMETRİK BOYUT TOLERANSININ FARKLI ÖLÇÜM 

CİHAZLARINDAN ALINAN ÖLÇÜMLERE GÖRE 

KARŞILAŞTIRILMASI 

Müh. Kaan BİRO 

Prof. Dr. Muammer 

NALBANT 

8 
VIRTUAL POWER PLANT FOR DEMAND 

AGGREGATION OF DISTRIBUTED ENERGY 

NETWORK AND TRADING PLATFORM 

DEVELOPMENT 

Canan Şişman 

Korkmaz 

Obed Nelson 

Onsomu 

Ertuğrul Özer 

Abdulhameed 

Aboumadi 

Fatma Üzel 

9 BELIRLI FIYATLI VARLIKLARIN ENERJI TİCARETI 

İÇİN OPTİMİZE VARLIK YÖNETİMİ PLATFORMU 

GELIŞTİRİLMESI 

Ertuğrul Özer 

Canan Şişman 

Korkmaz 

Rabia Şeyma Güneş 

10 

ANALYSIS OF DIYARBAKIR MANSIONS WITH RESPECT TO 

ENVIRONMENTAL FACTORS 

Assist. Prof. Dr. Meltem 

ERBAŞ ÖZİL 

Prof. Dr. F. Demet 

AYKAL 

 11 GÜÇ ELEKTRONİĞİNDE YAPAY ZEKA 

UYGULAMALARI DERLEMESİ 

Celal TUNCEL 

Dr. Öğr. Üyesi ,Tolga 

ÖZER 
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1 MICROSCALE WIND ENERGY SYSTEM ANALYSIS FOR ISTANBUL 

ATATURK AIRPORT 

ŞEYMA KILIÇ 

Asst. Prof., BURAK 

BARUTÇU 

 

2 BICOMPLEX NARAYANA NUMBERS Dr, ÇAĞLA 

ÇELEMOĞLU 

3 GAUSS LEONARDO NUMBERS Dr, ÇAĞLA 

ÇELEMOĞLU 

4 
IMPROVING THE PROPERTIES OF FLEXIBLE POLYURETHANES 

WITH CHAMOMILLA PLANT 

Sıla Topçu 
Murat Zengin 

Eren Ertik 

Fatih Karahan 

Fatih Çalışkan 



5 
CATION EXCHANGE OF SODIUM MONTMORILLONITE WITH 

ZINC NITRATE 

Sümeyra Z. Öztürk 

Sıla Topçu 

Murat Zengin 

Fatih Çalışkan 

6 INVESTIGATION OF GREENHOUSE GAS EMISSIONS AND 

BUILDING SOURCED GREENHOUSE GAS EMISSIONS ON 

SECTORAL BASIS IN THE WORLD, EU AND TURKEY 

Hidayet Emre YILDIZ 

Dr.Öğr.Üyesi Necmi 

Cemal ÖZDEMİR 

7 MACHINE LEARNING-BASED LTE HANDOVER PERFORMANCE 

ANALYSIS 

Dr. Öğretim Üyesi, Engin 

EYCEYURT 

8 AN INVESTIGATION OF FEATURE SELECTION METHODS FOR 

CLASSIFICATION PURPOSES USING SUPERVISED MACHINE 

LEARNING 

M.Sc., BUSE NUR 
BALTACIOĞLU 

Assoc. Prof. Dr. İDİL 

YAVUZ 

9 RESTORANLAR DA ÖDEME ARAÇLARININ KARŞILAŞTIRILMASI 

VE WEB TABANLI QR KOD İLE ÖDEME MODELİ GELİŞTİRİLMESİ 

 

GİZEM BODUR 

AHMET FEYZİOĞLU 

10 ORGANİK OPTOELEKTRONİK MALZEMELERİN HOMO VE LUMO 

ENERJİ SEVİYELERİNİN POTANSİYELE GÖRE DEĞİŞİMİ 
Dr. AHMET BATTAL 

11 
CHEMOSTRATIGRAPHY APPLICATIONS IN HYDROCARBON-

RICH BASINS 

Graduate Student Çiğdem 
YILDIZ 

Assoc. Prof. Dr. Berna 

YAVUZ PEHLIVANLI 

12 
GAS CHROMATOGRAPHY-MASS SPECTROMETER (GC-MS) 

TECHNIQUE AND ITS APPLICATION 

Graduate Student Ufuk 

KESKİN 

Assoc. Prof. Dr. Berna 

YAVUZ PEHLIVANLI 

13 INVESTIGATION OF FILAMENTS USED IN 3D PRINTER IN 

GRADUATE THESIS IN TURKEY 

Assist. Prof. Dr. Hakan 

YÜKSEL 

17 ANALYSIS OF BLOCK CHAIN APPLICATION AREAS IN THE 
INTERNET OF THINGS 

Assist. Prof. Dr. Hakan 
YÜKSEL 
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1 EFFICIENCY MEASUREMENT OF TURKISH UNIVERSITIES USING 

THE STOCHASTIC FRONTIER MODEL 

 

YELİZ MERT KANTAR 

İSMAİL YENİLMEZ 

İBRAHİM ARIK 

 

2 COMPARISON OF BOX-JENKINS AND ARTIFICIAL NEURAL 

NETWORKS METHODS: DEMAND FORECAST FOR CERAMIC 

SANITARY WARE 

ALPER SİNAN ÇALIK 
İSMAİL YENİLMEZ 

ÖMER SEVİNÇTEKİN 

3 NEW FIXED CIRCLE RESULTS ON FUZZY METRIC SPACES 
Asst. Prof. Dr. ELİF 

KAPLAN 

4 FIXED-CIRCLE RESULTS VIA BILATERAL TYPE  CONTRACTIONS 

ON G-METRIC SPACES 

Asst. Prof. Dr. ELİF 

KAPLAN 

5 SIRT ÇANTASI PROBLEMLEMLERİNİNİN ÇÖZÜMÜNDE GENETİK 

ALGORİTMALAR VE NÖROEVRİM 

 

Arif GÜRSOY 

Hediye ALTIN 

6 AN OVERVIEW OF THE FIDUCIAL INFERENCE IN STATISTICAL 

THEORY 
Dr. Gamze GÜVEN 

7 FIXED POINT RESULTS UNDER θ-CONTRACTIONS ON QUASI 

METRIC SPACE 

Doç. Dr. GONCA 
DURMAZ GÜNGÖR 

Prof. Dr. İSHAK ALTUN 

8 

VERİ MADENCİLİĞİNDE KÜMELEME ANALİZİ VE SAĞLIK 

SEKTÖRÜNDE BİR UYGULAMA ÖRNEĞİ 

İş Zekası Mühendisi, 

Mehmet Görkem ERGAN 

Doç.Dr., Yusuf Sait 
TÜRKAN 

Endüstri Mühendisi, 

Aslıhan SAĞIROĞLU 

CIDA 

9 
HAVALİMANI TERMİNALİNDE KUYRUK SİSTEMLERİ ÜZERİNE 

BİR SİMÜLASYON VE MODELLEME UYGULAMASI 

Endüstri Mühendisi, Melek 
Rabia TÜREL 

Doç.Dr., Yusuf Sait 

TÜRKAN 

10 A BIBLIOMETRIC COMPARISON ON MACHINE LEARNING vs. 

DEEP LEARNING APPROACHES IN CYBERSECURITY 

 

Ali Melih Kanca 

İlker Türker 



11 TIME SERIES REPRESENTATION TECHNIQUES UNDER THE 

CHALLENGES OF HIGH DIMENSIONAL DATA AND 

COMPUTATIONAL COST– A BRIEF SURVEY 
 

Mushtaq Mohammed 
Abdulnabi 

İlker Türker 
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1 EXAMINATION OF THE EFFECTS OF MANAGEMENT PRACTICE, 

MANAGEMENT COMMITMENT AND LEAN SIGMA BEHAVIORS IN 

TEXTILE COMPANIES 

Assoc. Prof. Fatma 

Sonmez Cakir 

Assoc. Prof. Zafer 

Adiguzel 

 

2 NORMALLİK TESTLERİ VE NORMAL DAĞILIMA VERİ 

DÖNÜŞTÜRME 

Doç. Dr, Fatma SÖNMEZ 

ÇAKIR 

3 FİNANSAL OKURYAZARLIK TUTUM VE DAVRANIŞI: ŞIRNAK 

ÜNİVERSİTESİ BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU 

ÖĞRENCİLERİ ÜZERİNE BİR ARAŞTIRMA 

Öğr. Üyesi Hasan 
OSMANOĞLU 

Öğr. Gör. Dr. Cahit 

ÇAĞLIN 

4 TÜRKİYE’DE SANAYİLEŞMEDE DİJİTALLEŞME: GAZİANTEP 

MODEL FABRİKA ÖRNEĞİ 

YUNUS CANER 

TANRIÖVER 

DOÇ.DR.HARUN ŞAHİN 

5 ÇİP KRİZİ GÖLGESİNDE APPLE M SERİSİ İŞLEMCİLERİN INTEL-

AMD DUOPOLÜNE OLASI ETKİLERİ 

Dr.Öğr.Üyesi Vedat 

BAYDAR 

6 TÜRKİYE’DE GELİR EŞİTSİZLİĞİNE İLİŞKİN BİR 

DEĞERLENDİRME 

Dr. Öğr. Üyesi, Nagihan 

ÖZKANCA ANDIÇ 

7 KÜRESELLEŞME SÜRECİNİN ORTAYA ÇIKARDIĞI VERGİSEL 

SORUNLAR 

Dr. Öğr. Üyesi, Nagihan 

ÖZKANCA ANDIÇ 

8 TÜRKİYE’DE ULAŞTIRMA ALT YAPI YATIRIMLARININ 

EKONOMİK BÜYÜMEYE ETKİSİNİN GRANGER NEDENSELLİK 

TESTİ İLE ANALİZİ 

Dr. Servet Kapçak 

Ahmet Akyol 

9 THE HDI-GNP CIRCLE APPROACH TO REGIONAL INEQUALITIES 

RESEARCH IN TURKEY 

Res. Asst. CEM ARIK 

Prof. Dr. ÖMER YILMAZ 

10 ÜST- ORTA GELİRLİ SAHRA ALTI AFRİKA ÜLKELERİNDE 

KÜRESELLEŞMENİN EKONOMİK BÜYÜMEYE ETKİSİ 
Esra CEBECİ MAZLUM 
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1 THE DETERMINANTS OF INFLATION RATE IN FRAGILE FIVE 

COUNTRIES 

Prof. Dr. Hüseyin AĞIR 

Dr. Öğr. Üyesi Sefa 

ÖZBEK 

 

2 KREDİ FAİZ ORANLARI VE MAKROEKONOMİK DEĞİŞKENLER 

ARASINDAKİ İLİŞKİ: TÜRKİYE ÖRNEĞİ 

Dr. Öğr. Üyesi LEVENT 

SEZAL 

3 THE NONLINEAR CAUSALITY RELATIONSHIP BETWEEN MONEY 

GROWTH AND INFLATION IN TURKEY 
PhD, Mesut Alper GEZER 

4 TÜRKİYE’DE İHRACAT EKONOMİK BÜYÜME İLİŞKİSİ: 

SEKTÖREL BİR ANALİZ 

Çiğdem KULALI SEÇKİN 

Dr. Öğr. Üyesi Volkan 

BEKTAŞ 

5 
CDS PRİMİ VE TÜRKİYE BELİRSİZLİK ENDEKSİ ARASINDAKİ 

NEDENSELLİK İLİŞKİSİ 

Prof. Dr., Ayça 

SARIALİOĞLU HAYALİ 

Öğretim Görevlisi, Asiye 

KÜÇÜKOSMAN 

6 TÜRKİYE’DE SOSYAL GÜVENLİK HARCAMALARI ve GİNİ 

ENDEKSİ ARASINDAKİ İLİŞKİ 

Öğretim Görevlisi, Asiye 

KÜÇÜKOSMAN 

7 EFFECT OF BRENT CRUDE PRICES ON S&P 500 SHARIAH INDEX 
Sadık ÖNCÜ 

Sümeyye TURAK 

8 GELİR ÜZERİNDEN ALINAN VERGİLERİN TÜRKİYEDE GELİR 

DAĞILIMINA ETKİSİ 

Ali YILDIRIM 

Dr.Öğr.Üyesi  Özge Kama 

Masala 

9 THE EFFECTS of PUBLIC PRIVATE PARTNERSHIP ENERGY 

INVESTMENTS on ECONOMIC GROWTH for the CASE of BRAZIL 

with the EXISTENCE of STRUCTURAL BREAK 

Asst. Prof. Dr., ÖZGÜR 

ÖZAYDIN 

Research Assistant., ANIL 

DAĞDEMİR 

10 
THE EFFECTS of CREDITS on ECONOMIC GROWTH in HONG 

KONG with STRUCTURAL BREAK: IS THERE A KUZNETS CURVE? 

Asst. Prof. Dr., ÖZGÜR 

ÖZAYDIN 

Research Assistant., ANIL 

DAĞDEMİR 
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1 

SİRÂFÎ’NİN SÎBEVEYH’E YÖNELTTİĞİ TEMEL ELEŞTİRİLER 

Araş. Görv. 

MUHAMMED ŞEHİT 

HAKÇIOĞLU 
Prof. Dr. MEHMET ŞİRİN 

ÇINAR 

 

2 
MOLLA CÂMÎ’NİN EL-FEVÂİDU’D-DİYÂİYYE ADLI ESERİNDEKİ 

BAZI BEYİTLERİN ZARÛRET OLGUSU AÇISINDAN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

Dr. Öğretim Üyesi 

Mehmet Şirin ALADAĞ 

Dr. Öğretim Üyesi 

Muhammed Meşhud 

HAKÇIOĞLU 

3 
HATİCE HADÎSÎ’NİN GRAMERİN KOLAYLAŞTIRILMASI 

BAĞLAMINDA BAZI GÖRÜŞLERİ 

ELİF TOZ 

Prof. Dr. MEHMET ŞİRİN 

ÇINAR 

 

4 TELİF TÜRK SİYERİNİN SON HALKALARINDAN KOÇHİSARÎ-

ZÂDE’NİN SİYERİ 

Dr. Öğr. Üyesi, Mehmet 

BÜKÜM 

5 İMÂM-I NEVEVÎ’NİN BUSTÂNÜ’L ÂRİFİN ADLI ESERİNDE İHLÂS 

VE NİYET 
Kerime Mıcık 

6 EBÜ’L-LEYS ES-SEMERKANDÎ’NİN TENBÎHÜ’L-GÂFİLÎN İSİMLİ 

ESERİNDE TEVBE 
Kübra Mıcık 

7 DİN EĞİTİMİ PERSPEKTİFİNDEN KIRILGANLIK VE EKOLOJİ Elif ÇAKIR 

8 ABDULLAH BİN VEHB’İN KUR’AN İLİMLERİ ALANINDAKİ YERİ 
Yüksek Lisans Öğrencisi, 

MUHAMMED BAYSAL 

9 EVALUATION OF THE CONCEPT OF BID’AT IN TERMS OF 

CHANGE IN DYNAMIC SOCIETY LIFE 
Abdulsamet EKİNCİ 

10 KUR’AN-I KERİM’DE GEÇEN PEYGAMBER DUALARININ 

MUHTEVA BAKIMINDAN İLGİLİ KISSALARLA İLİŞKİSİ 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

AHMET KARADUMAN 
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1 ANALYSIS OF THE MIDDLE INCOME TRAP WITH ALTERNATIVE 

UNIT ROOT TESTS: THE CASE OF TURKEY 

Dr. Öğr. Üy. Muhammet 

Ali AVCI 

 

2 TÜRKİYE’DE ENFLASYON, DÖVİZ KURU VE FAİZ ORANININ 

İHRACAT ÜZERİNDEKİ ETKİSİ: AMPİRİK BİR UYGULAMA 

Arş. Gör. SÜMEYYE 

UZUN 

3 EKONOMİK BÜYÜME VE ELEKTRİK TÜKETİMİ ARASINDAKİ 

İLİŞKİNİN TAHMİNİ 

Öğr. Gör. Dr. MELAHAT 

BATU AĞIRKAYA 

Dr. Öğr. Üyesi HİKMET 

AKYOL 

4 AVRUPA YEŞİL MUTABAKATI VE TÜRKİYE EKONOMİSİNE 

YANSIMALARI 

Öğretim Görevlisi Doktor 

Esra UYGUN 

5 A LITERATURE SURVEY ON THE ENVIRONMENTAL KUZNETS 

CURVE 

Mustafa Serdar ACAR 

Alper SÖNMEZ 

6 YAPISAL KIRILMALAR ALTINDA BİTCOİN’İN BİST 30 ENDEKSİ 

VE DÖVİZ SEPETİ İLE ARASINDAKİ İLİŞKİNİN İNCELENMESİ 

Arş. Gör. Kübra Karadağ 

Mehmet Ali Yücel 

7 FON TRANSFER FİYATLAMA (FTF) UYGULAMASININ BANKA 

FİNANSAL BİLGİ SİSTEMİNE ETKİLERİ 

Dr. Öğrencisi Teoman 

TAĞTEKİN 

8 TÜKETİCİLERİN KRİPTO PARALARA YÖNELİK TUTUM VE 

NİYETLERİNİN TEKNOLOJİ KABUL MODELİ ÇERÇEVESİNDE  

İNCELENMESİ 

 
Tuğçe ÇİFTÇİ 

9 
TURKISH VALIDITY AND RELIABILITY STUDY OF COVID-19 
CONSPIRACY BELIEFS SCALE 

PROF. DR. YALÇIN 

KARAGÖZ 
ASSİST. PROF. DR. 

FUAT YALMAN 

10 TURKISH VALIDITY AND RELIABILITY STUDY OF THE 

PERCEIVED COVID-19 INFECTABILITY SCALE 

Assist. Prof. Dr. Fuat 

YALMAN 
Prof. Dr. Yalçın 

KARAGÖZ 

 

11 GLOBAL ENERGY TRANSFORMATION AND ITS EFFECTS ON 

NEW ENERGY GEOPOLITICS 

Assoc. Prof. Dr. Mesut 

ŞÖHRET 

25 Aralık / 25 December 2022 /16:00-18:00 - Time zone in Turkey (GMT+3) 
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1 KORKULU BAĞLANMA VE PSİKOLOJİK İYİ OLUŞ ARASINDAKİ 

İLİŞKİDE ERKEN DÖNEM UYUMSUZ ŞEMALARIN ARACI 

ROLÜNÜN İNCELENMESİ 

 

Psk. Abdullah Tunç 

Doç.Dr. Meryem Berrin 

Bulut 

 

2 SAPLANTILI BAĞLANMA VE DUYGUSAL DENGESİZLİĞİN 

KİŞİLERARASI DUYARLILIK ÜZERİNDEKİ ETKİLERİ 

Psk. Abdullah Tunç 

Doç.Dr. Meryem Berrin 

Bulut 

3 DANSA DAVET: EŞLİ DANSLAR VE PSİKOLOJİK ETKİLERİ 
Yüksek Lisans Öğrencisi, 

BUSE İSTEK 

4 PSİKANALİTİK KURAMDA TEKİNSİZLİK KAVRAMININ SANATLA 

İLİŞKİSİ 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

SELEN TOKSAL 

5 DUYGUSAL TEPKİSELLİK İLE ÇOCUKLUK ÇAĞINDA AİLE 

TUTUMU İLİŞKİSİ 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

ÜMMÜ NUR GÜNLÜ 

6 KARANLIK ÜÇLÜ KİŞİLİK ÖZELLİKLERİ VE MİZAH TARZLARI 

ARASINDAKİ İLİŞKİ 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

DİLA TEKSİN 

7 

ÇALIŞMA PSİKOLOJİSİ TEORİSİNİ ANLAMAK 

Prof. Dr. BURCU GÜLER 

Psk. CEREN TUNALI 
Psk. GÜLCE TUNCEL 

Psk. OKAN DEMİR 

8 ÇOCUK İSTİSMARI VE İHMALİ 
Prof.Dr, İbrahim Mazman, 

Öğrenci,Ebru Kılıç 

9 
Çocukluk Çağı Örselenme Yaşantılarının Duygusal Özfarkındalık ve 

Duygu Düzenlemeye Etkisi 

Dr. Öğretim Üyesi, EZGİ 

ÖZKAN 

Dr. Öğretim Üyesi, 

BURCU TÜRK 

10 
EXAMİNATİON OF WORK PSYCHOLOGY İN THE CONTEXT OF 

MOTİVATİON BY FİLM ANALYSİS METHOD 

Araştırma Asistanı Emine 

Aytan 

Doç. Dr. Meryem Karaaziz 

 

 11 

PSİKOLOJİK İYİ OLUŞUN ÖRGÜTSEL BAĞLILIK ÜZERİNDEKİ 

ETKİSİ: BİR ALAN ARAŞTIRMASI 

Prof. Dr. İsmail BAKAN  

Prof. Dr. Burcu 
ERŞAHAN  

Arş. Gör. Yağmur 

MATYAR TANIR 
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1 
İNTİHAR OLASILIĞINI YORDAYICI BİR FAKTÖR OLARAK 

OBSESİF KOMPULSİF BOZUKLUK BELİRTİLERİ 

Yüksek Lisans Öğrencisi 
İSLİM YILMAZ 

Dr. Öğr. Üyesi YASEMİN 

KAHYA 

 

2 GENÇ YETİŞKİNLERDE STRES VE OYUN OYNAMA 

MOTİVASYONLARININ İNTERNET OYUN OYNAMA BOZUKLUĞU 

ÜZERİNE ETKİSİ 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

EZGİ GÜRBÜZ 

Prof. Dr., M. HAKAN 

TÜRKÇAPAR 

3 EXAMINATION OF MARRIED INDIVIDUALS’ ATTITUDES TO 

SEEKING PSYCHOLOGICAL HELP 

ŞAZİLE KARAGÖZ 

Assoc.Prof. YAŞAR 

BARUT 

4 ÜNİVERSİTELİ GENÇ KIZLARDA PREMENSTRÜEL SENDROM 

BELİRTİLERİNİN CİNSEL İŞLEV VE ÇOCUKLUK TRAVMALARI 

İLE İLİŞKİSİNİN İNCELENMESİ 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

Hande Özkan 

Dr. Öğr. Üyesi, Özlem 

ŞENER 

5 EŞ SEÇİMİ TUTUMUNUN YORDAYICILARI OLARAK: ERKEN 

DÖNEM UYUMSUZ ŞEMALAR, DİSSOSİYATİF YAŞANTILAR VE 

ÇOCUKLUK ÇAĞI TRAVMALARI 

 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 

ZEYNEP KARAKUŞ 

6 YAKIN İLİŞKİLERDE TRAVMATİK YAŞAM OLAYLARININ 

KARMAŞIK TRAVMA SONRASI STRES BOZUKLUĞU İLE OLAN 

İLİŞKİSİ 

Yüksek Lisans Öğrencisi 

SAFİYE ÜNALIR 

Dr. Öğr. Üyesi ZEHRA 

ERŞAHİN 

7 İLKOKUL 3. VE 4. SINIF ÖĞRENCİLERİNİN SOSYAL DUYGUSAL 

ÖĞRENME BECERİLERİ İLE ALGILANAN ANNE BABA TUTUMU 

VE OKULA AİDİYET DUYGUSU ARASINDAKİ İLİŞKİNİN 

İNCELENMESİ 

Psk. Dan. NİHAL 

YARDIMCI 

Dr. Öğr. Üyesi IŞIL 

TEKİN 

8 EVALUATION THE CAREER PLANNING OPINIONS OF THE 
GEOGRAPHY UNDERGRADUATE STUDENTS 

Assoc. Prof. Dr. Cennet 
ŞANLI 



 

9 MARJ MODELİNE GÖRE PEDAGOJİK FORMASYON 

ÖĞRENCİLERİNİN ÖĞRETİM SÜREÇLERİNE İLİŞKİN GÖRÜŞLERİ 
 

Doç. Dr. Sevda KOÇ 

AKRAN 

10 ÖĞRETMEN ADAYLARININ “ÖĞRENCİ BİLGİ SİSTEMİ” 

KAVRAMINA İLİŞKİN METAFORİK ALGILARININ İNCELENMESİ 

Doç. Dr. Sevda KOÇ 

AKRAN 
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1 TOURISM AFTER THE GLOBAL PANDEMIC: THE END OF THE 

ANTHROPOCENE ERA 

Assoc. Prof. Dr. İLKAY 

TAŞ GÜRSOY 

 

2 MARKA ŞEHİRLERİN KÜLTÜREL TURİZM YÜZÜ: DENİZLİ 

ÖRNEĞİ 
Dr. Arzu ERSÖZ TÜĞEN 

3 

GASTRONOMIC PLACE AND IMPORTANCE OF PURSLANE 

Yüksek Lisans Öğrencisi - 

Şeyma GÖK 

Dr. Öğrt. Üyesi - Tuba 

PEHLİVAN 

4 WASTAGE IN TOURISM ENTERPRISES: META SYNTHESIS STUDY 
Yüksek Lisans Öğrencisi, 

Çiğdem IŞIN 

5 

EVALUATION OF THE WEBSITES OF FIVE STAR THERMAL 

HOTELS IN THE CESME REGION 

Cemre Damdelen 

Asst. Prof. Selcen Seda 
Türksoy 

Res. Asst. Mehmet Alper 

Nisari 

6 SURF AND TURF TREND WİTHİN THE SCOPE OF SUSTAİNABLE 

GASTRONOMY 

HATİCE NUR EROL 

PROF. DR. ATİLLA 

AKBABA 

7 A COMPARISON ON THE OTTOMAN PALACE KITCHEN 

HIERARCHY AND THE MODERN KITCHEN HIERARCHY 

Yüksek Lisans Öğrencisi 
Aysu Türkman 

Prof. Dr. Atilla Akbaba 

8 SEAFOOD IN THE OTTOMAN CUISINE CULTURE BETWEEN XVI-

XVIII CENTURIES FROM THE EYES OF WESTERN TRAVELERS: A 

REVIEW IN THE LIGHT OF TRAVEL BOOKS 

Yüksek Lisans Öğrencisi 

Yaşar Asu Tabanlı 

Prof. Dr. Atilla Akbaba 

9 INVESTIGATION OF THE POTENTIAL OF MUĞLA TO BE A 

UNESCO CREATIVE GASTRONOMY CITY 

OYA KAYA 

Assoc. Prof. Dr. IŞIL 

ARIKAN SALTIK 

10 

A TRADITIONAL TURKISH TASTE: DIYARBAKIR BURMA 

KADAYIF DESSERT 

Gıda Yüksek Mühendisi 

Derya BULUTDAĞ 
Gıda Yüksek 

Mühendisi/Doktora 

Öğrencisi Mustafa 

DEDEOĞLU 

 11 STRATEJİK KENTSEL PLANLAMADA YENİ ARAYIŞLAR: KÜLTÜR 

EKSENLİ PLANLAMA VE YARATICI KENTLER 

Arş. Gör. Dr. Arzu 

MALTAŞ EROL 
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1 Maximum Power Point Tracking Based on Estimated Power for PV Energy 

Conversion System 

Assis. Prof. Dr. Zainab 

Almukhtar,  

Dr. Adel Merabet 

 

 

 

 

Applied 

Science 

2 Effect of Collector Aspect Ratio on the Thermal Performance of Wavy 

Finned Absorber Solar Air Heater 

Abhishek Priyam,  

Prabha Chand 

3 Similitude for Thermal Scale-up of a Multiphase Thermolysis Reactor in 

the Cu-Cl Cycle of a Hydrogen Production 

Assis. Prof. Dr. 

Mohammed W. 

Abdulrahman 

4 Enhancement of Thermal Performance of Latent Heat Solar Storage System Rishindra M. Sarviya, 

Ashish Agrawal 

6 Intelligent Maximum Power Point Tracking Using Fuzzy Logic for Solar 

Photovoltaic Systems Under Non-Uniform Irradiation Conditions 

Assis. Prof. Dr. P. Selvam,  

Ress. Assis S. Senthil 

Kumar 

7 An Improved Cuckoo Search Algorithm for Voltage Stability Enhancement 

in Power Transmission Networks 

Reza Sirjani, 

 Nobosse Tafem Bolan 



8 Technical Analysis of Combined Solar Water Heating Systems for Cold 

Climate Regions 

Hossein Lotfizadeh,  

André McDonald,  

Amit Kumar 

9 An Experimental Study on Evacuated Tube Solar Collector for Steam 

Generation in India 

Assis. Prof. Dr. Avadhesh 

Yadav,  

Anunaya Saraswat 

10 Coupling Heat and Mass Transfer for Hydrogen-Assisted Self-Ignition 

Behaviors of Propane-Air Mixtures in Catalytic Micro-Channels 

Junjie Chen,  

Deguang Xu 
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1 Real-Time Recognition of Dynamic Hand Postures on a Neuromorphic 

System 

Qian Liu,  

Steve Furber 

 

 

 

 

Applied 

Science 

2 Optimal Planning of Dispatchable Distributed Generators for Power Loss 

Reduction in Unbalanced Distribution Networks 

Mahmoud M. Othman,  

Y. G. Hegazy, 

 A. Y. Abdelaziz 

3  

Optimal Economic Load Dispatch Using Genetic Algorithms 

Assis. Prof. Dr. Vijay 

Kumar,  

Assis. Prof. Dr. Jagdev 

Singh,  

Dr. Yaduvir Singh,  

Sanjay Sood 

4 Empirical Mode Decomposition Based Multiscale Analysis of 

Physiological Signal 

Young-Seok Choi 

5 Experimental Implementation of Model Predictive Control for Permanent 

Magnet Synchronous Motor 

Assis. Prof. Dr. 

Abdelsalam A. Ahmed 

6 Analysis of Direct Current Motor in LabVIEW E. Ramprasath, P. 

Manojkumar, P. Veena 

7 Improvement of Voltage Profile of Grid Integrated Wind Distributed 

Generation by SVC 

Fariba Shavakhi Zavareh, 

Hadi Fotoohabadi, Reza 

Sedaghati 

8 A Simple Adaptive Atomic Decomposition Voice Activity Detector 

Implemented by Matching Pursuit 

Thomas Bryan,  

Veton Kepuska,  

Ivica Kostanic 

9 Data-driven Multiscale Tsallis Complexity: Application to EEG Analysis Young-Seok Choi 

10 Overview of Different Approaches Used in Optimal Operation Control of 

Hybrid Renewable Energy Systems 

K. Kusakana 

11 A New IFO Estimation Scheme for Orthogonal Frequency Division 

Multiplexing Systems 

Keunhong Chae,  

Seokho Yoon 
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1 Improving Protein-Protein Interaction Prediction by Using Encoding 

Strategies and Random Indices 

Assis. Prof. Dr. Essam Al-

Daoud 

 

 

 

Applied 

Science 

2 Temperature-dependent Structural Perturbation of Tuna Myoglobin Yoshihiro Ochiai 

3 An Intelligent System for Knee and Ankle Rehabilitation Dimitar Karastoyanov, 

Vladimir Monov 

4 Design the Bowtie Antenna for the Detection of the Tumor in Microwave 

Tomography 

Assis. Prof. Dr. Muhammd 

Hassan Khalil, Xu Jiadong 

5 On the Design of Shape Memory Alloy Locking Mechanism: A Novel 

Solution for Laparoscopic Ligation Process 

Reza Yousefian,  

Michael A. Kia,  

Mehrdad Hosseini Zadeh 

6 Why We Are Taller in the Morning than Going to Bed at Night – An in 

vivo and in vitro Study 

Assis. Prof. Dr. Harcharan 

Singh Ranu 

7  

A User - Requirements Approach in Medical Devices Maintenance System 

Development: A Case Study from an Industry Perspective 

Manar AlJazzazi, 

Mohammed Rawashdeh, 

Tariq Alshawaheen, 

Aktham Malkawi 

8 Characterization of Lubricity of Mucins at Polymeric Surfaces for 

Biomedical Applications 

Seunghwan Lee 



9 Influence of Microstructural Features on Wear Resistance of Biomedical 

Titanium Materials 

Dr. Mohsin T. 

Mohammed, Zahid A. 

Khan,  

Arshad N. Siddiquee 

10 MiRNAs as Regulators of Tumour Suppressor Expression Dr. Olga A. Berillo,  

Gaukhar K. Baidildinova, 

Аnatoliy Т. Ivashchenko 
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1 Clinical Comparative Study Comparing Efficacy of Intrathecal Fentanyl 

and Magnesium as an Adjuvant to Hyperbaric Bupivacaine in Mild Pre-

Eclamptic Patients Undergoing Caesarean Section 

Sanchita B. Sarma 

 M. P. Nath 

 

 

 

 

 

Applied 

Science 

2 Effect of Muscle Energy Technique on Anterior Pelvic Tilt in Lumbar 

Spondylosis Patients 

Dr. Enas Elsayed 

Abutaleb, Mohamed Taher 

Eldesoky, Shahenda Abd 

El Rasol 

3 The Oxidative Damage Marker for Sodium Formate Exposure on 

Lymphocytes 

Assis. Prof. Dr.  Malinee 

Pongsavee 
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ÖZET 

Büyükşehir mücavir alanının il sınırı yerine eşitlenmesi yerel yönetimlerin kırsal alana yönelik 

sorumluluk ve hizmetleri yerine arttırmış ve genişletmiştir. Bu kapsamda, İzmir Büyükşehir 

Belediyesi tarafından “Başka Bir Tarım Mümkün” vizyonuyla oluşturulan İzmir Tarımı 

stratejisi doğrultusunda doğru yerde doğru ürün politikası ile tarımsal üretimi teşvik etmek için 

çiftçilere ücretsiz danışmanlık hizmeti verilmektedir. Kuraklık ve yoksullukla mücadele olarak 

belirlenen iki ana hedef belirlenmiştir. Bu iki hedef doğrultusunda yanlış tarımsal sulama 

sonucu aşırı su tüketimini engellemek öncelikli olarak amaçlanmaktadır. Kuraklık ve iklim 

kriziyle mücadele etmek için sulama ihtiyacı ve girdi maliyeti düşük, piyasa değeri ve net 

kazancı daha yüksek ürünlerin belirlenmesi amacıyla üreticilere ücretsiz ürün planlama 

danışmanlığı da verilmektedir. Bu çalışmada, yerel yönetimin hizmet sınırları içerisinde 

yaşayan ve çiftçilikle geçimini sağlayan vatandaşların desteklenmesine yönelik faaliyetleri ile 

bu faaliyetler neticesinde görülecek faydalar İzmir Büyükşehir Belediyesi özelinde 

değerlendirilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: yerel yönetimler, tarımsal destek, belediye, İzmir Büyükşehir Belediyesi 

LOCAL GOVERNMENTS AND ACTIVITIES FOR AGRICULTURAL SUPPORT 

(CASE OF IZMIR METROPOLITAN MUNICIPALITY) 

ABSTRACT 

The responsibilities and services of local governments towards rural areas, brought about by 

the equalization of the metropolitan contiguous area with the provincial border, have increased 

and expanded. In this context, Izmir Metropolitan Municipality provides free consultancy 

services to farmers in order to encourage agricultural production with the right product policy 

in the right place, in line with the Izmir Agriculture strategy created with the vision of "Another 
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Agriculture is Possible". Thanks to the policies implemented to prevent excessive water 

consumption as a result of incorrect agricultural irrigation, combating drought and climate crisis 

in line with the two main objectives determined as combating drought and poverty, free product 

planning for producers to identify products with lower irrigation need and input costs, and 

higher market value and net income. Counseling is provided. In this study, the activities of the 

local government to support the citizens living within the service boundaries and making a 

living from farming and the benefits to be seen as a result of these activities are evaluated. 

Keywords: local governments, agricultural support, municipality, Izmir Metropolitan 

Municipality 
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ÖZET 

2050 yılına kadar, yüzde 15'i engelli olan yaklaşık 6,25 milyar insanın şehir merkezlerinde 

yaşaması beklenmektedir. Kentleşmenin, herkes için sürdürülebilir ve kapsayıcı kalkınmayı 

başarması gerekmektedir. Kent yaşamının sorunsuz bir şekilde ilerlemesi ve tüm farklı 

grupların kent alanlarında engellere takılmadan yaşamlarına devam etmeleri için erişilebilir ve 

kapsayıcı kent kavramının ciddiyetle ele alınıp uygulanması önem arz etmektedir. Bu 

çalışmada, erişilebilir ve kapsayıcı kent kavramına en iyi örnek olabilecek Chester Kenti 

değerlendirilmiştir. Söz konusu kentte yapılan ve hayata geçirilen uygulamalar 

değerlendirilerek başka kentler açısından hangi açıdan kentsel gelişimin engelliler ve diğer özel 

ihtiyaçlar dâhil herkes için erişilebilir ve kapsayıcı olması bunun yanı sıra hem gelişmekte olan 

hem de gelişmiş ülkelerden daha fazla girişimi ve somut eylemi göstermekte ve teşvik ettiği ele 

alınmıştır. 

Anahtar Kelimeler: erişilebilir kentler, kapsayıcı kentler, yerel yönetimler, Chester kenti 

BARRIER-FREE CITIES THAT ARE ACCESSIBLE AND INCLUSIVE FOR ALL 

(CASE OF CHESTER CITY) 

ABSTRACT 

By 2050, approximately 6.25 billion people, 15 percent of whom are disabled, are expected to 

live in urban centres. Urbanization needs to achieve sustainable and inclusive development for 

all. It is important that the concept of an accessible and inclusive city is taken seriously and 

implemented in order for the urban life to progress smoothly and for all different groups to 

continue their lives in urban areas without any obstacles. In this study, Chester City, which can 

be the best example of the concept of accessible and inclusive city, has been evaluated. By 

evaluating the practices made and implemented in the city in question, it has been discussed 
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that in terms of other cities, the extent to which urban development is accessible and 

inclusive for everyone, including the disabled and other special needs, as well as showing and 

encouraging more initiatives and concrete actions from both developing and developed 

countries. . 

Keywords: accessible cities, inclusive cities, local governments, Chester cit 
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ÖZET 

Tarihi yapılar ve tarihsel mekânlar kent kimliğini oluşturmada önemlidir. Tarihi alanların ve 

tarihi kent kimliğinin korunması ve yaşatılması merkezi yönetimin olduğu gibi belediyelerin de 

sorumluluğudur. Bu bağlamda tarihi mirasın merkezi yönetim ve belediyeler tarafından 

korunması gerekmektedir, bu bilinçle alınan kararlar ve uygulamalar kentler için önemli bir 

kimlik kazanımı haline de gelecektir. Tarihi yapıların yaşatılması açısından sorumlu idarelerin 

başında yerel yönetimler bulundukları bölgelerdeki tarihi yapıları mevcut yasalar ve bütçeleri 

çerçevesinde korumak için projeler geliştirmeye çalışmaktadır. Belediyeler, verdikleri yerel 

hizmetlerin yanı sıra farklı uygulamalar sayesinde görev alanları içerisinde yer alan tarihi 

eserlerin korunması, zarar gören ve yıpranan eserlerin de restorasyonu gibi çalışmaları da 

yürütürler. Bu koruma ve restorasyon programları sayesinde kentin gelecek nesillere 

bırakılması ve dışarıdan gelen ziyaretçiler açısından güzel bir kent deneyimi sağlanması 

amaçlanmaktadır. Bu çalışmada, İstanbul ili dahilinde yer alan ve İstanbul Büyükşehir 

Belediyesi tarafından restorasyonu yapılan Asude Hatun Türbesi’nin öncesi ve sonrası ile ele 

alınarak ne bakımdan doğru bir restorasyon çalışması olduğu değerlendirilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: yerel yönetimler, restorasyon, belediye, İstanbul Büyükşehir Belediyesi 

A CASE OF CORRECT RESTORATION PRACTICES BY MUNICIPALITIES 

(ASUDE HATUN TOMB IN İSTANBUL) 

ABSTRACT 

Historical buildings and historical places are important in forming the urban identity. 

Conservation and preservation of historical sites and historical urban identity is the 

responsibility of the municipalities as well as the central government. In this context, the 

historical heritage should be protected by the central government and municipalities, and the 
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decisions and practices taken with this awareness will also become an important identity 

gain for the cities. Local administrations, at the head of the administrations responsible for 

keeping the historical structures alive, are trying to develop projects to protect the historical 

structures in their regions within the framework of existing laws and budgets. In addition to the 

local services they provide, municipalities also carry out activities such as the protection of 

historical artifacts within their scope of duty, and the restoration of damaged and worn artifacts, 

thanks to different practices. Thanks to these conservation and restoration programs, it is aimed 

to leave the city to future generations and to provide a good city experience for visitors from 

outside. In this study, the Asude Hatun Tomb, which is located in the province of Istanbul and 

was restored by the Istanbul Metropolitan Municipality, is evaluated with its before and after, 

and in what respect it is a correct restoration work. 

Anahtar Kelimeler : local governments, restoration, municipality, İstanbul Metropolitan 

Municipality
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ÖZET 

Konya ili M.Ö.7.bin yılından beri yerleşim yeridir. Frig, Hitit, Lidya, Pers, Roma, Bizans, 

Selçuklu ve Osmanlılar tarafından önemli bir kent merkezi olarak kullanılmıştır. Neolitik 

çağdan itibaren farklı toplum ve kültürlere ev sahipliği yapan şehir, birçok sanat eserine 

sahiptir.  

Kent nüfusunun artışıyla birlikte belediyelerin görev ve sorumlulukları da artmıştır. Belediye 

gelir ve giderlerinin yer aldığı bütçeler niceliksel olarak artmıştır. Toplumun talep ve 

beklentilerini karşılamak için görev tanımı genişlemiştir. Belediye Kanunu’nun 14. Maddesine 

göre imar, su, kanalizasyon, yol, itfaiye, zabıta hizmetlerinin yanı sıra kültür, sanat, turizm ve 

tanıtım faaliyetleri de belediye hizmetleri içinde yer almaktadır. Bu bağlamda belediyeler 

mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını yapabilir. Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve 

kent tarihi açısından önem taşıyan yerlerin ve işlevlerinin korunmasını sağlayabilir. Tarihi 

eserlerin bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayanları aslına uygun olarak 

yeniden inşa edebilir. Köklü bir tarihi geçmişi olan Konya, çok sayıda tarihi eserlere ev sahipliği 

yapmaktadır. Tarihi eserlerin bakımı, korunması ve restorasyonu Kültür ve Turizm Bakanlığı 

yanında yerel yönetim kuruluşu olan belediyeler tarafından da yerine getirilmektedir. Konya 

Büyükşehir Belediyesi kent sınırları içinde yer alan birçok tarihi eserin hem tanıtımını ve hem 

de restorasyonunu gerçekleştirmektedir. Bu çalışmada Konya Büyükşehir Belediyesi’nin son 

on yıl içerisinde restore ettiği tarihi eserler yer almaktadır. 

 

Anahtar Kelimeler: Konya Büyükşehir Belediyesi, tarihi eser, restorasyon, turizm 
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LİSE ÖĞRENCİLERİNİN AİLE İÇİ SINIR İHLALİ PUANLARININ SOSYO-

DEMOGRAFİK DEĞİŞKENLER AÇISINDAN İNCELENMESİ1 

 

Uzman Psk. Dan. Gizem ADA1, Prof. Dr. Burhan ÇAPRİ 2  
1Mersin Üniversitesi, Eğitim Bilimleri Enstitüsü, gizemadaa@gmail.com ORCID ID: -0000-

0002-3484-8793 

2Mersin Üniversitesi, Eğitim Fakültesi, PDR Anabilim Dalı, burhancapri@mersin.edu.tr 

ORCID ID: -0000-0002-6812-4785 

 

 

ÖZET 

Bu araştırmada aile içi sınır ihlalinin, sosyo-demografik değişkenler açısından 

incelenmesi amaçlanmıştır. 14-18 yaş aralığındaki ergen bireylerin, aile içi sınır ihlali 

düzeylerinin sosyo-demografik değişkenlerle arasında anlamlı farklılık olup olmadığı betimsel 

yöntemle yapılmış ilişkisel tarama modeli kullanılarak araştırılmıştır. Bu bağlamda araştırmada 

araştırmacılar tarafından geliştirilen “Kişisel Bilgi Formu” ve “Aile İçi Sınır İhlali Ölçeği” 

kullanılmıştır. Araştırma grubu çalışmaya gönüllü olarak katılmayı kabul eden 576 kız (% 51) 

ve 553 erkek (% 49) olmak üzere toplamda 1129 öğrenciden oluşmuştur. Toplanan verilerin 

analizinde “Bağımsız Gruplar için t-testi” ve “Tek Yönlü Varyans Analizi (ANOVA)” 

kullanılmıştır. ANOVA testi sonucunda gruplar arasında ortaya çıkan farkın kaynağını 

araştırmak amacıyla post hoc test olarak Scheffe testi kullanılmıştır. Ayrıca etki büyüklüğünü 

saptamak için eta kare (η2) değerine bakılmış ve analizlerde hata payı üst sınırı 0.05 kabul 

edilmiştir. Elde edilen bulgular sonucunda, aile içi sınır ihlalinin; yaş, sınıf düzeyi ve kardeş 

sayısına göre farklılaşmakta olduğu bulgularına ulaşılmıştır. Bulgular literatür ışığında tartışılıp 

yorumlanmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Aile içi sınır ihlali, Lise öğrencisi, Sosyo-demografik değişken 

ABSTRACT 

 In this study, it was aimed to examine the border violation within the family in terms of 

socio-demographic variables. Whether there is a significant difference between the levels of 

border violation in the family and socio-demographic variables of adolescents between the ages 

of 14 and 18 was investigated using a relational screening model made with descriptive method. 

In this context, the "Personal Information Form" developed by the researchers and the 

"Boundary Violation Scale" were used in the research. The research group consisted of a total 

of 1129 students, 576 girls (51%) and 553 boys (49%) who agreed to participate in the study 

voluntarily. “T-test for Independent Groups” and “One-Way Analysis of Variance (ANOVA)” 

were used in the analysis of the collected data. Scheffe test was used as a post hoc test in order 

 
1 Bu çalışma birinci yazarın Mersin Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsünde ikinci yazarın danışmanlığında 

tamamlamış olduğu yüksek lisans tezinin bir bölümünden oluşturulmuştur. 
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to investigate the source of the difference between the groups as a result of the ANOVA 

test. In addition, the eta square (η2) value was checked to determine the effect size and the 

upper margin of error was accepted as 0.05 in the analysis. As a result of the findings, the 

violation of the family border; It was found that it differs according to age, grade level and 

number of siblings. The findings were discussed and interpreted in the light of the literature. 

Keywords: Violation of family boundaries, High school student, Socio-demographic variable. 
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ÖZET 

Lise öğrencilerinin psikolojik istismar puanlarının sosyo-demografik değişkenler açısından 

incelenmesinin amaçlandığı bu çalışma betimsel yöntemle yapılmış ilişkisel tarama modeli 

niteliğini taşımaktadır. Çalışmaya gönüllü olarak katılmayı kabul eden 576 kız (% 51) ve 553 

erkek (% 49) olmak üzere toplamda 1129 öğrenci araştırma grubunu oluşturmaktadır. Veri 

toplama aracı olarak araştırmacılar tarafından geliştirilen “Kişisel Bilgi Formu” ve “Psikolojik 

İstismar Ölçeği” kullanılmıştır. Toplanan verilerin analizinde “Bağımsız Gruplar için t-testi” 

ve “Tek Yönlü Varyans Analizi (ANOVA)” kullanılmıştır. ANOVA testi sonucunda gruplar 

arasında ortaya çıkan farkın kaynağını araştırmak amacıyla post hoc test olarak Scheffe testi 

kullanılmıştır. Ayrıca etki büyüklüğünü saptamak için eta kare (η2) değerine bakılmış ve 

analizlerde hata payı üst sınırı 0.05 kabul edilmiştir. Elde edilen bulgular sonucunda, psikolojik 

istismarın; yaş, sınıf düzeyi ve ebeveyn medeni durumuna göre farklılaşmakta olduğu 

bulgularına ulaşılmıştır. Bulgular literatür ışığında tartışılıp yorumlanmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Lise öğrencisi, Psikolojik istismar, Sosyo-demografik değişken 

ABSTRACT 

This study, which aims to examine the psychological abuse scores of high school students in 

terms of socio-demographic variables, is a relational screening model made with descriptive 

method. A total of 1129 students, 576 girls (51%) and 553 boys (49%) who agreed to participate 

voluntarily in the study, constitute the research group. “Personal Information Form” developed 

by the researchers and “Psychological Abuse Scale” were used in the research. “T-test for 

Independent Groups” and “One-Way Analysis of Variance (ANOVA)” were used in the 

analysis of the collected data. Scheffe test was used as a post hoc test in order to investigate the 

source of the difference between the groups as a result of the ANOVA test. In addition, the eta 

square (η2) value was checked to determine the effect size and the upper margin of error was 

accepted as 0.05 in the analysis. As a result of the findings, psychological abuse; It was found 

 
1 Bu çalışma birinci yazarın Mersin Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsünde ikinci yazarın danışmanlığında 

tamamlamış olduğu yüksek lisans tezinin bir bölümünden oluşturulmuştur. 
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that it differs according to age, class level and parental marital status. The findings were 

discussed and interpreted in the light of the literature. 

Keywords: High school student, Psychological abuse, Socio-demographic variable 
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ÖZET 

Toplu halde yaşamak zorunda olan insanlar, hayatlarının sürdürmek için sürekli olarak üretim 

ve tüketim faaliyeti içindedirler. Üretim süreci içinde kaynaklar kullanılırken, yalnızca 

kaynakların tüketilmesi söz konusu olmamaktadır. Ayrıca kaynakların azalması, yerine 

konmaması ve geleceğe taşınamaması sorunları beraberinde yaşanmaktadır. Gerek üretim ve 

gerekse tüketim faaliyetleri, işletmelerin dikkate almak istemediği negatif dışsallıklara neden 

olmaktadır. Nüfusun hızla artması, bireysel ve toplumsal taleplerin artması, teknolojide yaşanan 

gelişmeler, tüketim arzusuna paralel olarak üretim hırsının artması gibi etkenler, çevrenin 

kirlenmesi ve kaynakların yok olmasına neden olmaktadır. Çevre kirliliği küresel kamusal bir 

mal olduğu için tüm ülkeleri ve uluslarüstü kuruluşları ilgilendirmektedir. İnsana en yakın kamu 

kuruluşu olan belediyeler, geleneksel hizmetlerinin yanı sıra atık yönetimi, sıfır atık, 

yenilenebilir enerji kaynakları gibi çevre duyarlılığı olan yeni hizmetleri de yerine getirmeye 

çalışmaktadırlar. Belediyeler toplumdan gelen çevreci talepleri dikkate alarak ve tekrar seçmen 

oylarına talip olmak açısından, sürdürülebilir çevre konusunda etkin faaliyetler 

yürütmektedirler. 

Konya Büyükşehir Belediyesi sürdürülebilir çevre konusunda örnek olabilecek hizmetler 

yürütmektedir. Evsel atık, tehlikeli atık, katı atık, endüstriyel atık, tıbbi atık, inşaat ve hafriyat 

atığı ve ambalaj atığı konularında atık yönetimini oluşturmuş, sıfır atık projelerini desteklemiş 

ve uygulamış bir belediyedir. Bu çalışmada Konya Büyükşehir Belediyesi’nin çevre ve toplum 

sağlığına zarar veren katı atıklar konusunda gerçekleştirdiği toplama, biriktirme, ayrıştırma, 

geri dönüşümü sağlama, toplumu bilinçlendirme gibi faaliyetleri incelenmektedir. 

 

Anahtar Kelimeler: Sürdürülebilir çevre, katı atık, geri dönüşüm, negatif dışsallık, Konya 

Büyükşehir Belediyesi 

 



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 13  
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ÖZET 

İnsanların ekonomik talep ve beklentileri sınırsızdır. Buna karşın ekonomik kaynaklar sınırlıdır. 

Taleplerin karşılanması için yapılan üretim faaliyetleri pozitif ve negatif dışsallıklar doğurur. 

Son yıllarda hükümetler ve uluslararası kuruluşlar negatif dışsallıkların minimize edilmesi 

konusunda önemli çalışmalar yapmaktadırlar. Çevrenin tahrip edilmesi, kaynakların tükenmesi, 

küresel ısınma, ekolojik dengenin bozulması gibi olumsuz gelişmeler, yasal düzenlemelere 

gidilmesini zorunlu kılmıştır. Özellikle küresel ısınma konusu dünya gündeminde güncelliğini 

korumaktadır. Sürdürülebilir çevrenin korunması ve devamı için ekonominin de sürdürülebilir 

olması gerekir. Tüketici tercihleri, şirketlerin üretim politikaları, devletin teşvik politikaları, 

çevre vergileri gibi konular sürdürülebilir çevre için çok önemlidir. 

Sürdürülebilir çevreye kavuşulması bilinçli tüketicilerin ve çevreye duyarlı şirketlerin varlığı 

ile doğrudan ilgilidir. Çevreye yüksek zararı olan negatif dışsallık yayan ekonomik faaliyetler 

ile mücadele edilmesi için, tüketicilerin, şirketlerin ve hükümetlerin üzerlerine düşen görev ve 

sorumlulukları vardır. Hükümet politikalarının sürdürülebilir çevre odaklı olması zorunludur. 

Hükümetler, çevreye zararlı tüketim ve üretim faaliyetlerine yüksek oranda vergiler 

koyabilirler. Çevre duyarlılığı olan sektörlerde faaliyet gösteren emek faktörü üzerindeki vergi 

yükümlülüğü azaltılarak ya da tamamen kaldırılarak, yeşil meslekler desteklenebilir. Yeşil 

mesleklerde vergi avantajı dışında selektif ekonomi ve istihdam politikaları geliştirilebilir. Bu 

çalışmada yeşil mesleklerin desteklenmesi ve teşvik edilmesi konusunda eğitim, istihdam, 

ekonomi gibi alanlarda izlenmesi gereken politikalar ile sürdürülebilir çevreye nasıl katkı 

sunabileceği anlatılmaktadır. 

 

Anahtar Kelimeler: Sürdürülebilir çevre, sürdürülebilir ekonomi, yeşil meslek, negatif 

dışsallık 
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ÖZET 

Örgütsel dayanıklılık kavramı örgüt ve çevre etkileşimini ortaya koymaktadır. Bu 

etkileşim iş gören dayanıklılığı ve örgütsel dayanıklılığın birbirinden etkilendiğini ifade 

etmektedir. İş gören dayanıklılığı ve örgütsel dayanıklılık kavramı birbirini etkileyen kavramlar 

olsalar da birbirinden farklı amaçlara hizmet etmektedirler. İş gören dayanıklılığı, iş görenin 

tüm ailevi ve toplumsal ihtiyaçlarının karşılanması için yeteneklerinin geliştirilmesini 

amaçlarken; örgütsel dayanıklılık kavramı ise örgütte hızla değişen değişikliklere uyum 

sağlama ve verimliliği sürdürebilmeyi ifade etmektedir. Bu çalışmanın amacı iş yerinde 

psikolojik dayanıklılığı ele alan çalışmalara genel bir bakış açısı sunmaktır. Araştırmada 

betimsel araştırma yöntemlerinden biri olan içerik analizi ve kategorik çözümleme tekniği 

kullanılmıştır. Konuya ilişkin 16 makale araştırması; çalışmada ele alınan değişkenler, 

araştırma yöntemi, veri toplama araçları, veri analizi süreci ve araştırma sonuçları bakımından 

incelenmiştir. Araştırmada ele alınan çalışmalar Dokuz Eylül Üniversitesi kütüphanesi, Google 

Akademik, Wiley Online Library, Research Gate, ve Elsevier veri tabanlarında yürütülen 

literatür taramasıyla elde edilmiştir. 

Araştırma sonucunda elde edilen bulgulara göre örgütsel psikolojik sağlamlılığın 

destekleyici, alçakgönüllü, dönüştürücü ve narsisistik liderlik değişkenleriyle, iş yerinde 

proaktif davranışlarla, algılanan aile desteğiyle, takım etkililiğiyle, iş yükü ve iş kısıtlamaları 

ile başa çıkmayla, iş yerinde kolektif pozitif duygular oluşturmakla, çalışanların öz düzenleme, 

empati kapasiteleri, iyi oluşları ile  pozitif yönde ilişkili olduğu, öğrenme odaklı bir iş ortamını 

ve işteki profesyonelliği güçlendirdiği ve zorbalığın ve iş güvensizliğinin depresyon üzerindeki 

negatif etkilerini azalttığı görülürken; aileyle ilgili sorumluluklarla negatif yönde ilişkili olduğu 

sonucuna varılmıştır. Ayrıca iş yerinde uygulanacak psikolojik sağlamlık geliştirme 

programının çalışan psikolojik sağlamlığını artırdığı bulgu elde edilmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Örgütsel psikolojik dayanıklılık, çalışan psikolojik dayanıklılığı, iş 

yerinde psikolojik dayanıklılık ,örgüt psikolojisi. 
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ABSTRACT 

The concept of organizational resilience reveals the interaction of the organization and 

the environement. This interaction indicates that employee resilience and organizational 

resilience are affected by each other. Athough employee resilience and organizational resilience 

are concepts that effect each other, they serve different purposes. Employee resilience aims to 

develop the employee’s abilities to meet all family and social needs while the concept of 

organizational resilience refers to adapting to rapidly changing changes in the organization and 

maintaining productivity. The aim of this study is to compile studies about resilience at work 

by using different sources in literature. Content analysis and categorical analysis techniques, 

which are one of the descriptive research methods, were used in the research. Focused on 16 

articles on the subjects the variables discussed in the study were examined in terms of research 

method, data collection tools, data analysis process and research results. The relevant studies 

were collected from the electronic database of Dokuz Eylül University, Library, Google 

Academic, Wiley Online Library, Research Gate and Elsevier 

According to the findings of the study, organizational resilience is positively associated 

with supportive, humble, transformational and narcissistic leadership variables, proactive 

behaviours at work, perceived family support, team effectiveness, coping with workload and 

work constraints, creating collective positive emotions at work, employees' self-regulation, 

empathy capacities and well-being, strengthening a learning-oriented work environment and 

professionalism at work, and reducing the negative effects of bullying and job insecurity on 

depression however negatively related to family responsibilities. In addition, it was found that 

the psychological resilience development initiatives to be implemented in the workplace 

increases employee psychological resilience. 

Keywords: Organizational resilience, employee resilience, resilience at work, organizational 

psychology. 
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Özet  

Bu çalışmanın amacı, literatürde yer alan çeşitli kaynaklardan faydalanarak iş yaşamı 

içerisinde karşılaşılan duygusal emek, tükenmişlik ve işten ayrılma kavramları arasındaki 

ilişkiyi inceleyen çalışmaları derlemektir. Duygusal emek, örgütün belirlediği en iyi hizmeti 

sağlayabilmek amacıyla iş görenlerin işe uygun bir biçimde duygularını düzenlemesidir. İş 

gören, uygun davranışı karşı tarafa iletmeye çalışırken aynı zamanda uygun olmayan duyguyu 

saklamak üzere de çaba sarf eder. Dolayısıyla iş görenler, yoğun olarak sergiledikleri duygusal 

emek davranışları sonucunda tükenmişlik ve işten ayrılma niyetiyle karşı karşıya 

kalabilmektedirler. Literatürde duygusal emek kavramına ilişkin araştırmaların sayıca azlığı ve 

duygusal emek kavramının iş yaşamı içerisindeki önemi de göz önünde bulundurulduğunda 

çalışmada verilen değişkenlerin bir arada ele alınması gerekliliği söz konusudur. Araştırmada 

sistematik inceleme yöntemi kullanılmıştır. Araştırmada konu edinilen çalışmalara Google 

Akademik, Yök Tez, ResearchGate, Dergi Park, veri tabanları aracılığıyla literatür taraması 

sonucunda ulaşılmıştır. Türkçe olarak yayınlanan 25 makale ve  araştırma içerisinden yapılan 

incelemeler sonucunda konuya yönelik; çalışma grubu, gerçekleştirilen ülke, veri toplama 

araçları, veri analiz yöntemleri ve bulguları bakımından ele alınmıştır. Araştırma sonucunda 

elde edilen bulgularda duygusal emek davranışının boyutlarından yüzeysel davranış boyutunun, 

iş görenin duygusal ifadelerindeki yapaylıktan etkilenerek iş görenlerin tükenmişliğini 

arttırdığı, işten aldıkları doyumu azalttığı saptanmıştır. Beraberinde duygusal emeğin bir diğer 

boyutu olan derin davranış boyutunun tükenmişlikle negatif yönde anlamlı bir ilişkisi olduğu 

belirlenmiştir. Ayrıca tükenmişlikte yaşanan artışın iş doyumunu azaltarak işten ayrılma 

niyetini pozitif yönde etkilediği ortaya konmuştur. Literatür taraması sonucunda iş yaşamında, 

çalışanların ve işverenlerin tükenmişlik düzeylerinin, duygusal emek davranışlarının işten 

ayrılma niyetini etkilemesi sebebiyle çalışanların ve işverenlerin tükenmişlik düzeylerini 

azaltmak için yaptıkları işlere yönelik tatmin düzeylerini, işe yönelik sevgilerini ve 
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sempatilerini arttıracak faaliyetlere yer verilmesi önerilebilir. Elde edilen bu bulgular 

doğrultusunda duygusal emek, tükenmişlik ve işten ayrılma arasındaki ilişkileri inceleyen 

çalışmaların sayısının arttırılmasının da faydalı olacağı öngörülmektedir. 

Anahtar Kelimeler: duygusal emek, tükenmişlik, işten ayrılma, yüzeysel davranış, derin 

davranış 

Abscrat  

The aim of this study is to compile studies examining the relationship between the 

concepts of emotional labor, burnout and quitting encountered in business life by using various 

sources in the literature. Emotional labor is the regulation of the emotions of the employees in 

accordance with the job in order to provide the best service determined by the organization. 

While the employee tries to convey the appropriate behavior to the other party, he also makes 

an effort to hide the inappropriate emotion. Therefore, employees may face burnout and 

intention to quit their job as a result of their intense emotional labor behaviors. Considering the 

scarcity of studies on the concept of emotional labor in the literature and the importance of the 

concept of emotional labor in business life, it is necessary to consider the variables given in the 

study together. The systematic review method was used in the study. The studies that were the 

subject of the research were reached as a result of the literature review through the databases of 

Google Scholar, Yök Thesis, ResearchGate, Dergi Park. As a result of the examinations made 

among the 25 articles and studies published in Turkish; The study group was discussed in terms 

of the country, data collection tools, data analysis methods and findings. As a result of the 

research, it has been determined that the superficial behavior dimension, one of the dimensions 

of emotional labor behavior, is affected by the artificiality in the emotional expressions of the 

worker, increasing the burnout of the workers and reducing the satisfaction they get from the 

job. It has been determined that the deep behavior dimension, which is another dimension of 

emotional labor, has a negative and significant relationship with burnout. In addition, it has 

been revealed that the increase in burnout affects the intention to leave work positively by 

decreasing job satisfaction. As a result of the literature review, it can be suggested to include 

activities that will increase the satisfaction levels, love and sympathy for the work they do in 

order to reduce the burnout levels of the employees and employers, since the burnout levels of 

the employees and employers affect the intention to leave the job. In line with these findings, it 

is predicted that it will be beneficial to increase the number of studies examining the 

relationships between emotional labor, burnout and quitting. 

Key Words: emotional labor, burnout, quitting, surface behavior, deep behavior 
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ÖZET 

Bankalar için fon transfer fiyatlaması (FTF), kar merkezleri arasında oluşan fon hareketlerine 

ait reel maliyetlerin, belirlenmiş kriterler ve hesaplama mantığı dahilinde değerlendirilip, işlem 

türü bazlı sonuçlarının muhasebeleştirilerek, finansal tablo ve raporlara yansıtıldığı yönetimsel 

performans ölçüm aracı olarak tanımlanabilir. 

Fon trafiğinin, aktif & pasif yönetimini koordine eden Hazine birimi çatısı altında 

merkezileştirilmesi, bankalarda likidite riski, kur riski ve vade riski gibi risklerinde merkezi 

olarak yönetimine imkan vermektedir. FTF, mevduat gibi fon toplama ya da krediler gibi fon 

kullandırma ürünlerinin fiyatlamalarını dikkate alarak, bankanın karlılığına olan etkilerini 

ölçüp değerlendirmesinin yapıldığı dahili performans aracıdır. Şube, ATM,  mobil, internet gibi 

dijital kanallar dahil, banka kar merkezleri aracılığı ile ortak likidite, hem mevduat hem de kredi 

için, kanal bağımsız paylaşılarak kullanılmaktadır. FTF, likidite havuzuna aktarılan ya da 

havuzdan yapılacak çıkışlarda, hem giren hem de çıkan fon’un maliyetini işlem türü ve kar 

merkezi bazında hesaplamaktadır.  

Ortak havuza giren fonun maliyeti, aslında banka için mevduat müşterisine ödenen faiz gideri 

iken, havuz fon maliyeti ile faiz gideri arasındaki fark, fon toplayan birimin içsel maliyetlerinde 

dikkate alındığı gerçek gelir/gider olarak değerlendirilebilir. Tersi durumda, ortak havuzdan 

fon kullanan kar merkezinin, müşterisine yapmış olduğu kredi kullandırımı sonucu oluşan faiz 

geliri ile havuz fon maliyeti arasındaki fark fon kullandıran birimin içsel maliyetlerinde dikkate 

alındığı gerçek gelir/gideri olarak değerlendirilebilir. Mevduat için faiz gideri ödenirken, 

toplanan fonun ortak havuza devrinde FTF geliri elde edilmektedir. Kredi için faiz geliri elde 

edilirken, ortak havuzdan yapılan fon alımı için FTF gideri oluşmaktadır. FTF aracılığıyla fon 

yönetimine, hem mevduat hem de kredi ürünü için net faiz marjı yaklaşımına benzer bir 

değerlendirme yapabilme imkanı sunulmaktadır.  

FTF aracılığıyla banka fon yönetimi, para cinsi, vade ve büyüklük gibi değişken bazlı 

ihtiyaçlarına göre yapacağı projeksiyonlar sonucu oluşan pozisyona göre belirlenecek FTF 

oranları ile hem mevduat hem de kredi ürünü bazında çeşitli alt kırılımlarda, kar merkezlerini 

mevduat ve risk iştahına göre yönlendirip yönetme kabiliyetine sahip olmaktadır. Bunun 

sonucu olarak, uygulamanın çıktıları muhasebeleştirilmek kaydı ile finansal bilgi sistemine 

yansıtılarak, süreç objektif olarak izlenebilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: FTF-Fon transfer fiyatlaması, Bankalarda dahili fiyatlama, Finansal 

performans değerlendirme.   
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ABSTRACT 

Fund transfer pricing (FTP) for banks can be defined as a managerial performance measurement 

tool in which the real costs of fund movements between profit centers are evaluated within the 

specified criteria and calculation logic, and the results based on transaction type are accounted 

for and reflected in financial statements and reports. 

Centralization of fund traffic under the umbrella of the Treasury unit, which coordinates asset 

& liability management, enables banks to centrally manage risks such as liquidity risk, currency 

risk and maturity risk. FTP is an internal performance tool that measures and evaluates the 

effects on the profitability of the bank, taking into account the pricing of fundraising products 

such as deposits or funding products such as loans. Shared liquidity through bank profit centers, 

including digital channels such as branches, ATMs, mobile and internet, is used for both 

deposits and loans by sharing the channel independently. FTP calculates the cost of both 

incoming and outgoing funds on the basis of transaction type and profit center, for transfers to 

or from the liquidity pool. 

While the cost of the fund entering the common pool is actually the interest expense paid to the 

deposit customer for the bank, the difference between the pool fund cost and the interest 

expense can be considered as the actual income/expense, which is taken into account in the 

internal costs of the fundraising unit. In the opposite case, the difference between the interest 

income of the profit center, which uses funds from the common pool, as a result of the loan 

disbursement to its customer and the cost of the pool funds, can be considered as the actual 

income/expense, which is taken into account in the internal costs of the unit that provides the 

fund. While the interest expense is paid for the deposit, FTP income is obtained when the funds 

collected are transferred to the common pool. While interest income is obtained for the loan, 

FTP expense is incurred for the purchase of funds from the common pool. The FTP provides 

fund management with the opportunity to make an assessment similar to the net interest margin 

approach for both deposit and loan products. 

Through FTP, bank fund management has the ability to direct and manage profit centers 

according to deposit and risk appetite, with FTP rates to be determined according to the position 

formed as a result of projections according to variable-based needs such as currency type, 

maturity and size, in various sub-breakdowns on the basis of both deposit and loan products. . 

As a result, the process can be monitored objectively by reflecting the outputs of the application 

to the financial information system, provided that they are accounted for. 

Keywords: FTP-Fund transfer pricing, Internal pricing in banks, Financial performance 

evaluation. 
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ÖZET 

Güven kavramı, insanlık tarihi kadar eskiye dayanan ve her dönem önem verilen bir olgudur. 

Güven, güvensizlik ve ihanet konuları tarih boyu filozofların, politikacıların ve sosyal 

bilimcilerin dikkatini çekmiştir. Özellikle 1950 yıllardan itibaren soğuk savaş dönemiyle 

birlikte yaşanan gelişmeler, güven çalışmalarının ivme kazanmasını sağlamıştır. Başlangıçta 

insan ilişkilerinde önemi ortaya konulan güven kavramı günümüzde artık örgüt-birey, devlet- 

vatandaş ilişkilerinde belirleyici bir rol üstlenmektedir. Güven duygusu çok zor kazanılmakla 

birlikte çok çabuk kaybedilebilme özelliğine sahiptir. Gittikçe zayıflayan ve yıpranan güvenin 

toplumda, örgütsel hayatta ve ülke yönetimlerinde her geçen gün artan önemi, güvensizliğin 

kendini hızla hissettiren bir olgu haline gelmesinden kaynaklanmaktadır.  

Araştırmalar, yüksek güven ortamında çalışanların örgütün hedeflerine ulaşmasına daha çok 

katkı sağladığını göstermektedir. Bunun yanı sıra işletmelerin hem ulusal hem de uluslararası 

boyutta rekabet edebilmeleri ve örgütsel başarıya ulaşabilmeleri için güçlü stratejilere, bu 

stratejileri uygulayacak yöneticilere ve karşılıklı güvene dayalı örgütsel ilişkilere ihtiyaç vardır. 

Örgüte duyulan güvenin azalması ile işgörenler sessizlik,  iletişim kurmada problem yaşama, iş 

tatminsizliği, performansın azalması, aşırı tedbirli davranma ve örgüt yararına işler yapmada 

geri planda kalma gibi problemler yaşayabilmektedir. Örgütlerde güven, grup içi ilişkilerden, 

organizasyonun yapısından ve yönetimin tutumundan kolayca etkilenebilmektedir.  

Bu çalışmanın amacı örgütsel güven kavramı çalışmaların bibliyometrik analiz yöntemi ile 

değerlendirilerek, örgütsel güven olgusuna yönelik yapılacak olan çalışmalara yön 

göstermektir. Bu kapsamda 1980-2022 yılları arasında yayınlanan Web of Science veri 

tabanında yer alan 10.849 örgütsel güven makalesi bibliyometrik analiz yöntemiyle atıf analizi, 

bibliyografik eşleştirme, ortak atıf analizi, ortak-varlık analizi, ortak yazar ve bibliyometrik 

haritalama analizleri aracılığıyla değerlendirilmiştir. Araştırmada veri toplamak ve verileri 

analiz etmek için Web of Science Collection analiz sonuçları, VOSviewer ve R Studio 

Biometrix programlarından yararlanılmıştır. 

 
1  
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Araştırma sonuçlarına göre literatürde örgütsel güven üzerine yapılan çalışmaların her 

geçen yıl arttığı ve 2021 yılında toplam örgütsel güven yayın sayısının 972 olduğu; literatürde 

örgütsel güvenle birlikte liderlik, örgütsel adalet, iş tatmini, bağlılık ve iş birliği kavramlarının 

en çok ortak çalışıldığı; en çok yayın yapan yazarların ülkelerinin ABD, İngiltere ve Çin olduğu 

saptanmıştır.  

Anahtar Kelimeler: Güven, Örgütsel güven, Bibliyografik analiz. 

 

ABSTRACT 

The concept of trust is a phenomenon that is as old as human history and is given importance 

in every period. The issues of trust, distrust and betrayal have attracted the attention of 

philosophers, politicians, and social scientists throughout history. Especially since the 1950's, 

the developments experienced with the cold war period enabled the confidence efforts to gain 

momentum. The concept of trust, which was initially emphasized in human relations, now plays 

a decisive role in organization-individual, state-citizen relations. Although the sense of trust is 

very difficult to win, it can be lost very quickly. The increasing importance of the increasingly 

weakened and worn trust in society, organizational life and country administrations stems from 

the fact that distrust becomes a phenomenon that makes itself felt rapidly. 

Researches show that those who work in a high-trust environment contribute more to the 

organization's goals. In addition, strong strategies, managers to implement these strategies and 

organizational relations based on mutual trust are needed to compete for both at national and 

international levels and achieve organizational success. With the decrease in trust in the 

organization, the employees may experience problems such as silence, problems in 

communicating, job dissatisfaction, decreased performance, acting with extreme caution, and 

being left behind in doing things for the benefit of the organization. In organizations, trust can 

be easily influenced by intra-group relationships, the structure of the organization, and the 

attitude of management. 

The aim of this study is to evaluate the concept of organizational trust with the bibliometric 

analysis method of the studies and to guide the studies to be carried out on the phenomenon of 

organizational trust. In this context, 10,849 organizational trust articles in the Web of Science 

database published between 1980 and 2022 were evaluated using the bibliometric analysis 

method through citation analysis, bibliographic matching, co-citation analysis, co-entity 

analysis, co-author, and bibliometric mapping analysis. Within the scope of the research, the 

data were obtained by using the Web of Science Core Collection Database Analysis Results 

and the VOSviewer program. 

According to the results of the research, the studies on organizational trust in the literature are 

increasing every year and the total number of organizational trust publications in 2021 is 972; 

In the literature, the concepts of leadership, organizational justice, job satisfaction, commitment 

and cooperation are most studied together with organizational trust; It has been determined that 

the countries of the authors who publish the most are USA, England, and China. 

Keywords: Trust, Organizational trust, Bibliographic analysis. 
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Özet 

 Bir ülkede sosyal refahın artması, sosyal devlet algısının güçlenmesi, cinsiyet 

ayrımcılığı yapılmadan insan yaşam standartlarına uygun bir şekilde hayatını idame 

ettirebilmesi kalkınma açısından önemlidir. Bir ülkede kalkınmışlık düzeyini belirleyen temel 

kriter kadın-erkek eşitliğidir. Kadın-erkek eşitsizliği geçmişten günümüze kadar gelen bir 

olgudur. Erkek hegemonyasının baskın olduğu bir toplumda kadın, çalışma hayatında eril bir 

anlayışa maruz kalmaktadır. Kadınların istihdamdaki sınırlı yerleri ve bununla beraber çalışma 

hayatında karşılaştığı engeller, sorunlar giderek artmıştır. Ancak, iktisadi olarak meydana gelen 

gelişmeler, ekonominin gelişerek yapılandırılması, özellikle de globalleşen yapıyla beraber 

gelen yenilikler, kadın işgücünün çalışma hayatında istihdam edilmesine önayak olmuştur. 

 Kadınların çalışma yaşamına katılması, beraberinde üst düzey pozisyona yükselme 

aşamasında engelleri de peşi sıra sürüklemiştir.  Aile boyutunda önemli bir pozisyona sahip 

olup, sorumluluklarını layıkıyla en iyi şekilde yerine getiren kadın, çalıştıkları kurumlarda 

engellerle karşılaşmaktadırlar. Başarılarına bakılmaksızın, kişi tarafından betimlenemeyen 

engeller mevcuttur. Bu durum yönetim içeriğinde cam tavan olarak açıklanmaktadır. 

Kadınların, kariyer ilerlemesini olumsuz etkilemekle kalmayıp, işletme boyutunda da büyük 

problemleri peşine takmaktadır.  

 Cam tavan engeli sadece iş hayatında kariyer boyutunda etkisini göstermekle kalmayıp, 

bireyi her anlamda olumsuz olarak etkilemektedir. Sosyal devlet ilkesine aykırılık, örgütsel 

olarak adaletsizliği de gündeme getirmektedir. Örgütsel adaletsizlik terimiyle birlikte kişideki 

motivasyon yetersizliğiyle beraber birey üzerinde ve işletme boyutunda verim düşüklüğüne 

sebebiyet vermektedir. Günümüzde ülkelerin karşı karşıya kaldıkları rekabet üstü koşullar, her 

bir çalışandan en üst düzeyde verim sağlama zorunluluğunu da peşinde sürüklemektedir. 

Kalkınma boyutunda cinsiyet rollerinden bağımsız olarak ekonomik performansı artırabilecek 

bir işgücü değerlendirilmesi gerekmektedir. Fakat geçmişten günümüze kadar halen devam 

eden eril yapı kadınların işgücü piyasasında bulunmalarının önüne set çekmektedir. 

Profesyonellik ilkesine aykırı olarak kişi üzerindeki etkisi tükenmişlik durumunu 

göstermektedir. Eğitim yetersizliği, çevresel baskılar, kariyer sürecindeki önyargılar kişiyi 

psikolojik olarak etkilemektedir. 

 Çalışmada, kalkınma boyutunda kadınların yerine değinilerek, çalışma hayatında üst 

düzey yönetici pozisyonuna gelmemelerindeki engeller “Cam Tavan” kavramı içerisinde 

aktarılmaya çalışılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Yönetimde Kadınlar, Kalkınma, Ekonomi, Cam Tavan Sendromu 
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WOMEN IN THE DEVELOPMENT PROCESS AND THE GLASS 

CEILING SYNDROME 

Abstract 

 Increasing social welfare in a country, strengthening the perception of the social state, 

and being able to maintain a life in accordance with human living standards without gender 

discrimination are important for development. The main criterion that determines the level of 

development in a country is equality between men and women. Inequality between men and 

women is a phenomenon that has survived from the past to the present. In a society dominated 

by male hegemony, women are subjected to a masculine understanding in their working life. 

Women's limited place in employment, as well as the obstacles and problems they face in their 

working life, have increased. However, the developments in the economy, the development and 

configuration of the economy, especially the innovations that come with the globalized 

structure, have led to the employment of the female workforce in the working life. 

 The participation of women in the working life has also led to obstacles in the promotion 

of high-level positions. The woman, who has an important position in the family dimension and 

fulfills her responsibilities in the best way, faces obstacles in the institutions where they work. 

There are obstacles that cannot be portrayed by one, regardless of their achievements. This 

situation is explained as glass ceiling in management content. Not only does it negatively affect 

women's career progression, but it also pursues big problems in business size.  

 The glass ceiling barrier not only affects the career dimension in business life, but also 

negatively affects the individual in every sense. Violation of the social state principle also 

brings organizational injustice to the agenda. The term organizational injustice, together with 

the lack of motivation in the person, causes low productivity on the individual and in the 

business dimension. The supra-competitive conditions faced by countries today also lead to the 

necessity of providing the highest level of efficiency from each employee. In the development 

dimension, it is necessary to evaluate a workforce that can increase economic performance 

regardless of gender roles. However, the masculine structure, which still continues from the 

past to the present, hinders the participation of women in the labor market. Contrary to the 

principle of professionalism, its effect on the person shows the state of burnout. Lack of 

education, environmental pressures, prejudices in the career process affect the person 

psychologically. 

 In the study, the place of women in development was mentioned and the obstacles in 

not taking the position of senior manager in the working life were tried to be conveyed within 

the concept of "Glass Ceiling". 

Keywords: Women in Management, Development, Economy, Glass Ceiling Syndrome 
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ÖZET 

Kripto paralar, ilk ortaya konduğu günden beri gelişen teknoloji ile birlikte, alıcı ve satıcı 

arasında üçüncü bir kişi olmaksızın doğrudan bağlantı kurmakta, ayrıca düşük maliyeti ile 

uluslararası platformda para aktarımı sağlayan bir sistemi ifade etmektedir. Kripto para 

birimleri arasında en çok tercih edilen Bitcoin, son yıllarda bireysel yatırımcılar için portföy 

çeşitlendirmesinde alternatif olarak görülmeye başlamaktadır. Bu çalışmada yatırım tercihlerini 

şekillendirmek ve portföyünü çeşitlendirmek isteyen yatırımcılara ışık tutmak amacıyla farklı 

yatırım araçları arasındaki ilişkinin tespit edilmesi amaçlanmaktadır. Çalışma kapsamında, 

Bitcoin’in, Bist 30 endeksi ve Döviz sepeti ile arasındaki ilişkiyi ortaya ortaya koymak 

amaçlanmaktadır. 03.01.2016 ile 25.09.2022 dönemindeki haftalık veriler, Hatemi J(2008) 

rejim kaymalı eşbütünleşme testi ve Toda- Yamamoto nedensellik analizleri ile 

incelenmektedir. Analizler sonucunda, serileri arasında uzun dönemli eşbütünleşme ilişkisi 

tespit edilirken, bulunan yakın kırılma tarihlerindeki ilişkili sonuçlar, incelenen dönemde 

meydana gelen yapısal değişimlerin Bitcoin üzerinde etkili olduğunu göstermektedir. Ayrıca 

Bist 30 endeksi ve Döviz sepetinden Bitcoin’ e doğru tek yönlü anlamlı nedensellik ilişkisi 

tespit edilmektedir. Dünyada yer alan küresel paraların tedavüldeki miktarları dikkate 

alındığında, Bitcoin dolar ve eurodan sonra üçüncü sırada olması ve kullanımının giderek 

popülerlik kazanması nedeniyle, bu alanda çalışmalar önem arz etmektedir. Çalışmadan elde 

edilen sonuçlar, literatürde yer alan daha önceki çalışmalarla uyumluluk göstermekte ve Bitcoin 

gibi dijital para birimi yatırımcılarına yön gösterici olmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Bitcoin, Döviz Kuru, Hisse Senetleri, Yapısal Kırılma, Eşbütünleşme 

 ABSTRACT 

Cryptocurrencies, together with the developing technology since the day they were first 

introduced, establish a direct connection between the buyer and the seller without a third party, 

and also express a system that provides money transfer on the international platform with its 

low cost. Bitcoin, which is the most preferred among cryptocurrencies, has started to be seen 

as an alternative for portfolio diversification for individual investors in recent years. In this 

study, it is aimed to determine the relationship between different investment instruments in 

order to shed light on investors who want to shape their investment preferences and diversify 

their portfolio. Within the scope of the study, it is aimed to reveal the relationship between 

Bitcoin, Bist 30 index and currency basket. Weekly data for the period between 03.01.2016 and 

25.09.2022 are analyzed by Hatemi J(2008) regime-shift cointegration test and Toda-

https://dergipark.org.tr/en/download/article-file/940385
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Yamamoto causality analysis. As a result of the analysis, a long-term cointegration 

relationship was detected between the series, while the related results at the close break dates 

show that the structural changes that occurred in the examined period were effective on Bitcoin. 

In addition, a one-way meaningful causality relationship is determined from Bist 30 and the 

currency basket to Bitcoin. Considering the amount in circulation of the global currencies in 

the world, studies in this field are important because Bitcoin is in the third place after the dollar 

and the euro and its use is gaining popularity. The results obtained from the study are 

compatible with previous studies in the literature and guide digital currency investors such as 

Bitcoin. 

Keywords: Bitcoin, Exchange Rate, Stocks, Structural Break, Cointegration 
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ÖZET 

Teknolojik ilerlemeler ve dijitalleşmenin yaygınlaşması tüm alanlarda bir dönüşüm süreci 

yaratmıştır. Bu dönüşümden dijital oyun tasarımı da olumlu olarak etkilenmiştir. Buna dayalı 

olarak son dönemlerde tüm üniversiteler bağlamında dijital oyun tasarımı bölümü sayısının 

arttığı görülmektedir. Günümüzde oldukça popüler olan oyun tasarımında grafik tasarım 

ögelerinden renk unsuru kullanımı oldukça önemlidir. Renkler duyguların yansıması olduğu 

gibi ortamlar hakkında da bilgi vermektedir. Bu nedenle her tasarımda olduğu gibi oyun 

tasarımında da doğru renk seçimi yapılmalıdır. İçeriğe uygun renk seçimi oyun kullanıcılarının 

tercihlerinin belirlenmesine de yardımcı olabilmektedir. Araştırmada dijital oyunlar 

çerçevesinde renklerin etkisi betimsel analiz bağlamında ele alınmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Dijital Oyun, Oyun Tasarımı, Renk, Dijital Tasarım. 
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ÖZET 

Bu çalışmada ilkokulda öğrenci-öğretmen-ebeveyn kavramlarının iletişim yönü literatür 

bağlamında ele alınmıştır. Sınıf, öğrenci ve öğretmenlerin gerek sözel gerekse sözel olmayan 

davranışlarının birbirinden etkilendiği en önemli ortamdır. Bu sosyal alan, öğretmen ile 

öğrenci, öğrenci ile öğrenci ve veli ile çevre arasında oluşan, bilgi, beceri ve haberlerin çok 

yönlü olduğu bir ortamdır. Öğretmen, öğrenci ve ebeveyn sağlıklı ilişkiler geliştirmelidir. 

Öğrenme ve öğretme sürecinin aracı iletişimdir. Sınıf içinde etkili bir öğretim için iyi bir 

iletişim ortamı oluşturmak son derece önemlidir. İlkokulda sınıfta iletişimin sağlıklı olması için 

baş aktör öğretmendir. Öğretmenin süreci etkin ve zevkli bir şekilde yürütebilmesi sınıfındaki 

öğrencileri iyi tanıyıp, sınıfta enerjik ve pozitif bir hava oluşturması, iletişimleri etkili 

kullanmasıyla öğrencilerin de dersi sevmelerine ve derse aktif bir şekilde katılmalarını 

sağlayacaktır. Öğretmenlerinin yaptığı davranışları izleyen ve taklit eden çocuklar akranlarıyla 

ilişkilerinde kendini ifade etme, dinleme, çatışmaları çözme, empati kurma vb. iletişim 

becerilerini geliştirerek olumlu sosyal ilişkiler kurabileceklerdir. Ebeveynler çocuğun kendine 

özgü özellikleri olan bir değerli varlık olduğunu bilmelidir. Çocuğun olumlu davranışları takdir 

edici cümleler ile desteklenmesi gerekir. Çocuk ilk olarak anne ve baba ile sosyal ilişkiler kurar. 

Çocuğun yaşamında aile içindeki iletişim ve ilişkiler kalıcı izler bırakmaktadır. Çocuğun 

ailesinden sonra akranlarıyla en yoğun vakit geçirdiği, beraber aynı ortamı paylaştığı, zengin 

deneyimler kazandığı ilk kurum temel eğitim kurumlarıdır. Akranlar ve aile dışından farklı 

yetişkinler ile ilk defa bir araya gelen çocuk için akran ilişkilerinin önemi de artmaktadır. Bu 

çalışmada ilkokulda iletişim, öğretmen-öğrenci iletişimi, ebeveyn çocuk iletişimi, akran 

iletişimi ile ilgili alan yazın çerçevesinde bazı bilgiler verilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: ilkokul, iletişim, öğrenci, öğretmen, ebeveyn 
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Özet 

Adil bir gelir dağılımı sorunu tüm ülkelerde olduğu gibi Türkiye’de de sosyal sorunların 

başında karşımıza çıkmaktadır. Gelir dağılımı bir ülkede belirli bir süre içerisinde üretilen milli 

gelirin bireyler, hane halkları, toplumsal gruplar, bölgeler ya da üretim faktörleri sahiplerince 

bölüşümü olarak ifade edilebilir. Bu bölüşümün ne şekilde olacağı oldukça önemlidir çünkü 

toplumsal katmanlar arasında gelir farkı arttıkça ekonomik istikrarsızlığa ek olarak toplumsal 

istikrarsızlık da baş gösterecektir. Adil ve dengeli bir gelir dağılımı oluşturulması toplum 

katmanları arasındaki ayrışmanın da önüne geçecektir. 

Anahtar Kelime: Gelir Dağılımı, Adil Bölüşüm, Ekonomik İstikrarsızlık 
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ÖZET 

Küreselleşme süreci ile mal ve hizmet sektörleri ve buna bağlı olarak sermaye ve emek 

piyasalarının uluslararası sürece dahil olma hızı artmıştır. Bu süreç ülkelerin ekonomik ve 

sosyal yapılarını değiştirirken vergi politikaları üzerine de birtakım etkileri olduğu 

bilinmektedir. Ekonomilerin dışa açılması sebebiyle mal, hizmet ve sermaye hareketleri 

serbestleşmiş bu değişim karşısında vergi politikaları da döneme uygun şekilde biçimlenmiştir. 

Ülkeler arasında artan ekonomik iş birlikleri sonucunda vergi rejimleri de etkilenmekte diğer 

ülkelerden bağımsız bir vergi modeli benimsemek ve uygulamak gittikçe zorlaşmaktadır. 

Uluslararası avantaj faktörünü devreye sokan sermaye sahipleri, transfer fiyatlandırması, vergi 

cennetleri vb. gibi çeşitli yollarla vergisel avantaj sağlayabilmekte ve bunun sonucunda düşen 

kamu gelirlerinin tazmini emeğin daha çok vergilendirilmesiyle sonuçlanmaktadır. Çalışmada 

bu süreçte ortaya çıkan bazı vergisel sorunlar açıklanacak ve bunların çözümüne yönelik bazı 

öneriler getirilmeye çalışılacaktır. 

Anahtar Kelimeler: Küreselleşme, Vergi Sorunları, Vergi Cennetleri 
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ÖZET 

2011 yılında Uluslararası Denetim ve Güvence Standartları Kurulu (IAASB) tarafından 

başlatılan “Denetçi Raporu Projesi” ile finansal tablo kullanıcılarının daha fazla bilgi talebi 

sonucu denetçi raporunun iletişim değerini artırmak üzere yeni ve değişen denetim standartları 

Ocak 2015’te yayınlanmıştır. Bu kapsamda yeniliklerden biri “kilit denetim konuları”nın 

denetim raporlarında yer almasıdır. Uluslararası düzeyde 2016 yılında uygulanmaya başlanan 

bu yenilik, Türkiye’de Kamu Gözetimi Muhasebe ve Denetim Standartları Kurumu tarafından 

“BDS 701 Kilit Denetim Konularının Bağımsız Denetçi Raporunda Bildirilmesi” standardı ile 

borsada işlem gören şirketler için 1 Ocak 2017, denetime tabi diğer şirketler için 1 Ocak 2018 

tarihinden sonra uygulanmak üzere yürürlüğe konmuştur. Bu çalışmanın amacı, Türkiye’de 

kilit denetim konuları üzerine yayınlanan makaleleri incelemektir. Çalışma kapsamında, 2017- 

2022 (9 Aralık) yılları arasında yayınlanmış, Dergipark veritabanından ulaşılan 44 makale 

bibliyometrik analiz yöntemiyle incelenmiştir. Araştırmanın bulgularına göre, makale sayıları 

yıllara göre artış göstermektedir. Makalelerin çoğunluğunun (%89) yayın dili Türkçe, az sayıda 

makalenin yayın dili İngilizce’dir (%11). Makaleler 25 farklı dergide yayınlanmış olup, bu 

konuda en az 3 yayın yapılan dergiler “Muhasebe Bilim Dünyası Dergisi”, “Muhasebe ve 

Denetime Bakış Dergisi”, “Muhasebe ve Finansman Dergisi” ve “Muhasebe Enstitüsü Dergisi” 

olmuştur. Makalelerde toplam 78 yazar yer almıştır. Ayrıca iki ve tek yazarlı çalışmalar 

yoğunluktadır. Konuyu hem kadın hem de erkek yazarlar (%49-%51) çalışmıştır. “Dr.Öğr. 

Üyesi” unvanına sahip yazarlar daha fazla sayıdadır.  Makalelerde özellikle doküman inceleme 

yoluyla toplanan ikincil veriler (%89) işlenmiştir. Az sayıda çalışmada anket (%9) ve görüşme 

(%2) teknikleriyle veriler toplanmıştır. Genellikle veriler içerik analizi tekniğiyle analiz 

edilmiştir. "Kilit denetim konuları", "bağımsız denetim", "BDS 701", "denetim raporu", 

"bağımsız denetim/denetçi raporu" sıklıkla rastlanan anahtar kelimelerdir. Ampirik 
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araştırmalarda uygulamalar çeşitli BİST endeks ve sektörlerinde gerçekleştirilmiş ve 

yoğunlukla, bağımsız denetim raporlarından ulaşılan kilit denetim konuları araştırılmıştır. 

Türkiye’de kilit denetim konularına yönelik daha fazla sayı ve çeşitlilikte akademik çalışmaya 

ihtiyaç olduğunu söylenebilir. 

Anahtar Kelimeler: Bağımsız Denetim Raporu, Kilit Denetim Konuları, Bibliyometrik 

Analiz. 

BIBLIOMETRIC ANALYSIS OF ARTICLES PUBLISHED ON “KEY AUDIT 

ISSUES” IN TURKEY 

ABSTRACT 

In order to ensure accuracy and reliability in meeting the information needs of business 

stakeholders, especially investors, the content and scope of the audit report prepared at the end 

of the independent audit activities is extremely important. With the " Project Auditor Report " 

initiated by the International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB) in 2011, the 

changing and new auditing standards were published in January 2015 in order to increase the 

communication value of the auditor's report as a result of the financial statement users' requests 

for more information. In Turkey, by the Public Oversight, Accounting and Auditing Standards 

Authority, the standard "ISA 701 Reporting of Key Auditing Matters in Independent Auditor 

Report" was put into effect after 1 January 2017 for listed companies and after 1 January 2018 

for other companies subject to audit. The purpose of this study is to examine the articles 

published on key audit issues in Turkey. Within the scope of the study, 44 articles published 

between 2017-2022 (December 9) and accessed from the Dergipark database were analyzed by 

bibliometric analysis method. According to the findings of the research, the number of articles 

increases over the years. The publication language of the majority of the articles was Turkish 

(89%), and the publication language of a few articles was English (%11). Articles were 

published in 25 different journals. The journals with at least 3 publications on this subject were 

“The Journal of the World of Accounting Science”, “The Journal of Accounting and Auditing 

Review”, “The Journal of Accounting and Finance” and “The Journal of the Institute of 

Accounting”. There were 78 authors in the articles. Studies with two and one authors are 

intense. Both female and male authors (49%-51%) worked on this topic. “Assistant Professor 

Dr.” titled authors were more numerous. In the articles, secondary data (89%) collected 

especially through document review were collected. In a few studies, data were collected using 

survey (9%) and interview (2%) techniques. Generally, the data were analyzed by content 
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analysis technique. "Key audit matters", "audit", "ISA 701", "audit report", 

"audit/auditor's report" are common keywords. Empirical research were applied in various 

BIST indices and sectors. Intensely, the key audit issues, which were obtained from the 

independent audit reports, were investigated.  It can be said that there is a need for more number 

and variety of academic studies on key auditing issues in Turkey. 

Keywords: Independent Audit Report, Key Audit Matters, Bibliyometric Analysis.
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Finansal Risk Algısı Oluşumunda Hormonal Etkiler: Testosteron ve Erkeklik 

Güdüsü 

Dr. Sezen GÜNGÖR1 

1Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Çorlu Meslek Yüksekokulu, 

sezengungor@nku.edu.tr ORCID ID: 0000-0001-8388-6350 

ÖZET 

Esas olarak erkek üreme sisteminde testisler tarafından üretilen bir steroid hormonu olan 

testosteron, yalnızca erkek üreme fizyolojisini ve gelişimini etkilemekle kalmaz, aynı zamanda 

erkek davranışını modüle etmede de önemli bir rol oynar. Son yıllarda birçok türün erkek 

bireylerinde sosyal davranış ve testosteron seviyesi arasında ilişki veya etkileşim arayan 

çalışmalar nitelik ve nicelik bakımından artış göstermektedir. Saldırganlık, heyecan arama, 

dominantlık gibi davranışların genetik temellerinin sorgulandığı pek çok çalışmanın sonunda 

testosteron hormonu ile bu tür davranışlar arasında olduğu saptanan ilişkiler araştırmacıları 

diğer davranış kalıplarının da bu hormonla dolaylı veya doğrudan ilişki aramaya itmiştir.  

Bu çalışma genoekonomi olarak bilinen ve finansal kararların genetik sebeplerini inceleyen 

yeni nesi araştırma alanına odaklanmaktadır. Çalışmanın amacı genoekonomide hormonların 

oynadığı rolü inceleyen bilimsel çalışmalara katkıda bulunmaktır. Bu amaçla testosteron 

hormonu seviyesinin risk alma davranışı ile ilişkisini tartışan çalışmaların ve finansal risk algısı 

ile hormonal sistem arasında ilişki arayan çalışmalar literatür taramasını yapılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Genoekonomi, Risk Algısı, Testosteron ve Risk Davranışı 

 

Hormonal Effects on Financial Risk Perception: Testosterone and Masculinity 

A steroid hormone primarily produced by the testicles in the male reproductive system, 

testosterone not only influences male reproductive physiology and development, but also plays 

an important role in modulating male behavior. In recent years, studies looking for a 

relationship or interaction between social behavior and testosterone levels in male individuals 

of many species have increased in terms of quality and quantity. As a result of many studies in 

which the genetic basis of behaviors such as aggression, sensation seeking and dominance were 

questioned, the relationship between testosterone hormone and such behaviors led researchers 

to look for an indirect or direct relationship between other behavior patterns and this hormone. 

This study focuses on the next generation research area known as genoeconomics, which 

examines the genetic reasons for financial decisions. The aim of the study is to contribute to 

scientific studies examining the role played by hormones in the genoeconomics. For this 

purpose, studies that discuss the relationship between testosterone hormone level and risk-

taking behavior and studies that seek a relationship between financial risk perception and 

hormonal system were reviewed. 

Keywords: Genoeconomics, Risk Perception, Testosterone and Risk Behavior 
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CUMHURİYET’İN İLK ON YILI İÇERİSİNDE YER ALAN “SEVİMLİ 

KIRAAT” (1929) İSİMLİ TÜRKÇE DERS KİTABININ ÇOCUĞA GÖRELİK İLKESİ 

BAKIMINDAN İNCELENMESİ 

 

Öğr. Gör. GİZEM TÜRE 

İstanbul Gelişim Üniversitesi, Yabancı Diller Yüksekokulu, gture@gelisim.edu.tr- 

ORCID: 0000-0002-6409-6027 

 

ÖZET 

Bu çalışmada “Sevimli Kıraat” isimli kitapta yer alan metinler, çocuğa görelik ilkesi 

bakımından değerlendirilmiştir. Türkçe derslerinde okutturulan “Sevimli Kıraat” isimli kitabın 

dönem içerisinde yaşamış olan ilkokul beşinci sınıfa kadar ki yaş grubu için uygun olup 

olmadığının tespitinin yapılması amaçlanmıştır. Çalışma nitel araştırma yöntemlerinden biri 

olan doküman analizi yöntemi kullanılarak incelenmiştir. “Sevimli Kıraat” isimli kitapta yer 

alan metinler: konu, tema, karakter, iletilen mesaj, akademik seviyeye uygunluk, pedagojik 

açıdan uygunluk, değerler eğitimi bakımından uygunluk, millî kültür ve değerler açısından 

uygunluk gibi farklı ölçütler dikkate alınarak tarama yöntemiyle incelenmiş olup; çocuğa 

görelik ilkesi bakımından değerlendirilmiştir. Bu ölçütlerin değerlendirilmesi esnasında kitabın 

var olduğu dönemin özellikleri dikkate alınmıştır. Kitabın içerisinde yer alan metinlerde Millî 

Mücadele döneminin etkilerinin sürdüğü görülmüştür. Metinler aracılığıyla öğrencilere yakın 

geçmişte yaşanan savaş dönemini hatırlatmak, millî birlik ve beraberlik duygusunu canlı tutmak 

amaçlanmıştır. Bu metinler araştırmada kullanılan ölçütlere göre incelendiğinde çıkan 

bulgulara göre; kitabın içerisinde 36 metin yer almaktadır. Bu metinlerden 13 tanesi yukarıda 

belirtilen ölçütlere göre incelendiğinde çocuğa görelik ilkesine uygun olmadığı sonucuna 

ulaşılmıştır. Bu metinler ilkokul öğrencilerinin yaş grubunun üzerinde metinler olduğunun 

sonucuna varılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: kıraat, çocuğa görelik, Türkçe ders kitabı 
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YÖNETİM VE İŞLETME YAZININDA ÖRGÜTSEL MUHALEFET: BİR 

BİBLİYOMETRİK ANALİZ 

 

Dr.Öğr. Üyesi Mehmet Selman KOBANOĞLU1, Dr. Ahmet Alp ÖZBALCI2 

1 Samsun Üniversitesi, İktisadi İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi, 
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2 Samsun Üniversitesi, Rektörlük (Bilgi İşlem Daire Başkanlığı) 
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ÖZET 

Örgütler aynı amaca yönelen bireylerin bir araya gelmesinden oluşan dinamik yapılardır. 

Örgütün merkezinde yer alan unsurun insan oluşu, bu yapıların beşere özgü niteliklerden ayrı 

ele alınmasının mümkün olmadığı gerçeğini ortaya koymaktadır. Çalışanların önemli bir 

kısmının örgüt yönetimine, politikalarına, uygulamalarına ve iş yapış biçimlerine katılmaması, 

karşıt duygu ve düşünceler beslemesi ve tavırlar ortaya koyması olarak tanımlanan örgütsel 

muhalefet yazında hem örgütlerin yararına işleyen hem de örgütlerde var olan sorunların 

derinleşmesine neden olan bir kavram olarak bilinmektedir. Genel kanı, muhalefet davranışı 

içinde bulunan çalışanların muhalefet biçimlerini örgüte nasıl yansıttıkları ile örgütün bu 

duruma nasıl tepki verdiğinin önemine vurgu yapmaktadır. Bu çalışmanın amacı örgütsel 

muhalefet konusunda yazında yer alan yayınların bibliyometrik analizini yapmak, konunun 

araştırmacılar tarafından ne derece ele alındığını belirlemektir. Bu amaçla Web of Science 

(WoS) veri tabanında yer alan örgütsel muhalefet konusunda yapılan yayınlar tespit edilerek, 

bu yayınlara ilişkin veriler derlenmiştir. WoS veri tabanında yapılan tarama sonucunda örgütsel 

muhalefet konusunda 89 yayının yer aldığı ve bu yayınların 29 tanesinin yönetim ve işletme 

kategorileri altında bulunduğu görülmüştür. Elde edilen veriler VOSviewer programı 

aracılığıyla analize tabi tutulmuştur. Analiz bulguları, örgütsel muhalefet konusunda veri 

tabanında ilk yer alan çalışmanın Gummer (1985) tarafından yürütüldüğünü göstermektedir. 

Konu hakkında yapılan ve en sık alıntılanan (n=786) çalışma ise Van Dyne ve arkadaşlarına 

(1995) aittir. Veri tabanında yer alan bilgilere göre, 1985 ile 2022 (Aralık) yılları arasında 

üretilen toplam 89 yayına 1.577 atıf yapılmıştır. Yayın türleri bağlamında veri tabanında, 3’ü 

erken görünüm olmak üzere 85 makale, 3 bildiri ve 1 kitap bölümünün varlığı tespit edilmiştir. 

Ülkeler açısından bakıldığında, 54 yayınla Amerika Birleşik Devletleri’nin ilk sırada yer aldığı 

Türkiye’nin 14 yayınla ikinci sıraya yerleştiği görülmüştür. Bunun yanında yayınlarda 

kullanılan dil araştırmasında görüldüğü üzere İngilizceden (n=83) sonra Türkçenin (n=6) yayın 

dili açısından ikinci sıraya yerleşmesi, Türk araştırmacıların alana katkısını ortaya koyması 

bakımından dikkat çekicidir. Örgütsel muhalefet konusunun örgüt açısından önemi göz önüne 

alındığında, konu araştırılmaya açık bir alan olarak görülmektedir.  

Anahtar Kelimeler: Örgütsel muhalefet, bibliyometrik analiz, VOSviewer 
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ÇALIŞMA YAŞAMINDA YAŞLILIĞIN İZLERİ: KIRKLARELİ ÖRNEĞİ 

Dr. Öğr. Üyesi, MEHTAP DEMİR1 

Kırklareli Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, mehtapmemis34@hotmail.com-

0000-0002-7009-0385 

ÖZET 

Teknolojinin ilerlemesi, salgın hastalıkların azalması ve kronik hastalıklar karşısında tıbbın 

ilerlemesi, yaşam kalitesinin artması, çarpışarak gerçekleştirilen savaşların azalması gibi pek 

çok etken insanın yaşama süresini arttırmıştır. Nüfus yapısında meydana gelen bu değişim 

neticesinde kişilerin aktif yaşlanma sürecine girdikleri gözlemlenmektedir. Trakya Kalkınma 

Ajansından elde edilen veriler ışığında Türkiye’de 65 yaş üstü nüfusun %8 civarında olduğu, 

bu oranın Kırklareli’nde %12 olduğu tespit edilmiştir (Kırklareli Yatırım Ortamı). Aynı raporda 

nüfustaki çocuk oranının ülke genelinde %25 iken Kırklareli’nde %17 olduğu anlaşılmaktadır. 

Bu durum il nüfusunun yaş ortalamasının ülke genelinden yüksek olduğunu göstermektedir. 

Benzer şekilde Kırklareli istatistik yıllığında 2007 yılında %15,28 olarak açıklanan yaşlı (65+) 

nüfusu, 2021 yılına gelindiğinde %21,42 a ulaştığı görülmektedir (Kırklareli Valiliği).  

Yaşlanma dönemsel bir olgu değildir. Fırsat penceresini kaçırmakta olan veya kaçırmış 

ülkeler açısından ciddi bir sorun oluşturmaktadır. Bu nedenle yaşlı çalışanlar, çalışma hayatı 

açısından oldukça önemlidir. Yaşlı çalışanların istihdamda kalma gereksinimi artarken yaşları 

nedeniyle ayrımcılığa maruz kalmaları da istenen bir durum değildir. Uzun vadede en önemli 

büyüme aracının beşeri sermaye olması nedeniyle, emek seyyaliyetinin düşük olduğu yaşlı 

çalışanların verimliliklerinin arttırılması çalışma barışının sağlanmasıyla mümkün olmaktadır.  

Yukarıda da bahsedilen değerlere dönülecek olduğunda, ülke genelinde yaşlı çalışanlar 

için yapılmış çalışmaların Kırklareli özelini kapsamayacağı yönünde izlenime varılmaktadır. 

Bu nedenle, çalışmalar değerlendirildiğinde gerek kültürel, gerek sosyal gerekse ekonomik 

sonuçları bakımından, tablonun değişeceği düşünülmelidir. Kırklareli özelinde yapılan bu 

çalışma Trakya Bölgesi genelinde benzerlik gösterebileceği de düşünüldüğünde çalışmanın 

Trakya genelinde değerli olduğu kanaatine varılmaktadır.  

 

Anahtar Kelimeler: Yoksulluk, Çalışma Yaşamı, Kırklareli, Çalışan Yaşlılar  
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TRACES OF ELDERLINESS IN WORKING LIFE: THE CASE OF 

KIRKLARELİ 

 

ABSTRACT 

Many factors such as the advancement of technology, the decrease in epidemics and the 

advancement of medicine against chronic diseases, the increase in the quality of life, the 

decrease in the wars waged by combat have increased the life expectancy of people. As a result 

of this change in the population structure, it is observed that people enter the active aging 

process. In the light of the data obtained from the Trakya Development Agency, it has been 

determined that the population over the age of 65 is around 8% in Turkey, and this rate is 12% 

in Kırklareli. In the same report, it is understood that while the rate of children in the population 

is 25% throughout the country, it is 17% in Kırklareli. This shows that the average age of the 

population of the province is higher than that of the country in general. Similarly, the olderly 

(65+) population, which was announced as 15.28% in the Kırklareli statistical yearbook in 

2007, reached 21.42% by 2021. 

Aging is not a seasonal phenomenon. It poses a serious problem for countries that miss or have 

missed the demographic window of opportunity. For this reason, older workers are very 

important in terms of working life. While the need for older workers to stay in employment 

increases, it is not desirable for them to be discriminated against because of their age. Since the 

most important growth tool in the long run is human capital, it is possible to increase the 

productivity of older workers with low labor mobility by ensuring work peace. 

Returning to the values mentioned above, it is observed that the studies conducted for older 

workers throughout the country will not cover Kırklareli specific. Therefore, when the studies 

are evaluated, it should be considered that the picture will change in terms of cultural, social 

and economic results. Considering that this study, which was carried out in Kırklareli, may 

show similarities throughout the Thrace Region, it is seen that the study is valuable in Thrace. 

Keywords: Poverty, Working Life, Kırklareli, Older Workers 
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Özet 

 

Kadın girişimciliğinin teşvik edilmesi, iktisadi büyüme ve kalkınma açısından giderek daha 

fazla önem kazanmaktadır. Yapılan araştırmalar, finansal desteklerden kadın girişimcilerin 

yararlanma oranının erkeklerin gerisinde olduğunu göstermektedir. Son dönem ağırlıkı olarak 

Birleşmiş Milletler ve ILO’nun kadın girişimciliğinin önündeki sosyal ve ekonomik engellerin 

ortadan kaldırılmasına yönelik çalışmaları bulunmaktadır. Girişimcilik literatüründe, kadın 

sahipli işletmelerin istikrarlı ve sürekli bir şekilde daha az başarılı olduklarına dair bir ekonomik 

kriter söz konusudur. Ekonomik başarı kriterinden kasıt; ekonomik büyüme, satışlar, 

performans ve kârlılıkla ilgilidir. Finansal yardımlardan faydalanma, finansal sermayeye erişim 

ve etkili sosyal ağlara katılma konusunda kadın sahipli işletmelerin daha geride olduğu 

görülmektedir. Bunun nedenlerinden bir tanesi genellikle sanayi ile ilişkili işlerde kadın 

girişimcilerin daha az deneyim sahibi olmalarıdır.  Birçok işletme, kurucunun bizzat kendi 

bireysel tasarruflarıyla işe başlamaktadır. Kadın ve erkeklerin ödeme yapıları arasındaki 

farklılıklar genellikle kadınların dezavantajına olabiliyor. Bunun yansıra daha farklı sebepler 

de var. 

 Birleşmiş Milletler Kadın Birimi (UN Women), 'Kadın girişimciler için fırsat eşitliğinin teşvik 

edilmesi' başlıklı bir girişim başlatmıştır. Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri kapsamında  

üretken faaliyetleri, insana yakışır iş yaratmayı, girişimciliği, yaratıcılığı ve yenilikçiliği 

destekleyen ve finansal hizmetlere erişim dahil olmak üzere mikro, küçük ve orta ölçekli 

işletmelerin resmileştirilmesi ve büyümesi”’ni amaçlayan bir tema üzerinde çalışmalar 

yürütmektedir. Toplumsal cinsiyet eşitliği de alt başlıklardan biri olduğu için bu alanda doğru 

politika, program ve hizmetleri tasarlamak ön plana geçmektedir. Ülke bazında ve kurum 

bazında iyi örnekleri alıp incelemenin önemine dikkat çekmek gerekiyor. 

Bu konunun özelinde kadınların yönetişim sistemlerinden daha fazla faydalanabildiği, çalışma 

ortamlarının iyileştirildiği, gelir ve iş güvenliği unsurlarının yaygınlaştığı bir dünya 

hedeflenmektedir. Bu çalışma, Türkiye’de kadın girişimciliğine yönelik fonların cinsiyete göre 

dağılımı konusunda çok fazla veri yoktur.    

Anahtar Kelimeler: Kadın girişimcilik, finansal destekler, Birleşmiş Milletler Projeleri 

 

AN ASSESSMENT ON THE BENEFIT RATE OF FINANCIAL SUPPORT TO 

ENTREPRENEURS 

 

Encouraging women's entrepreneurship is gaining more and more importance in terms of 

economic growth and development. Studies show that the rate of women entrepreneurs 

benefiting from financial supports is far behind that of men. Efforts are being made to eliminate 

the social and economic barriers to women's entrepreneurship. There is an economic criterion 

in the entrepreneurship literature that women-owned businesses are consistently and 
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consistently less successful. What is meant by the criterion of economic success is 

economic growth, sales, performance and profitability. It is observed that women-owned 

enterprises lag behind in benefiting from financial aid, accessing financial capital and 

participating in effective social networks. One of the reasons for this is that women 

entrepreneurs generally have less experience in industry-related jobs. Many businesses start 

with the founder's own personal savings. The differences between the payment structures of 

women and men are often to the disadvantage of women. 

 

The United Nations Women's Unit (UN Women) launched an initiative titled 'Promoting equal 

opportunities for women entrepreneurs'. Within the scope of the Sustainable Development 

Goals, -formalizing and growing micro, small and medium-sized enterprises, including access 

to financial services, supporting productive activities, decent work creation, entrepreneurship, 

creativity and innovation- are the main themes. Since gender equality is one of the subtitles, 

designing the right policies, programs and services in this field comes to the fore. Specifically, 

it is aimed to create a world where women can benefit more from governance systems, their 

working environment is improved, and income and job security factors become widespread. 

This study aims to make an assessment of the situation in Turkey and in the world by making 

an evaluation of the financial support for women's entrepreneurship in Turkey. 

 

KeyWords: Women's entrepreneurship, financial supports, United Nations Projects 
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ÖZET 

Son yıllarda teknolojideki hızlı gelişmeler neticesinde internet ve sosyal medya 

kullanımı toplumun her alanında birtakım köklü değişikliklere yol açmıştır. Bu değişimler aynı 

zamanda örgütlerin yapısı ve örgüt içindeki iletişim kurma yöntemlerini de etkilemiştir. Çünkü 

örgütlerdeki yönetim faaliyetlerinde, iletişim süreçlerinin önemi büyüktür. Etkin 

uygulanmayan bir iletişim süreci de işlerin tıkanmasına ve kopukluklara neden olabilmektedir. 

Bunun için internet ve sosyal medya kullanımı iletişim sürecinin de etkinliğini arttırmaktadır. 

İletişim süreçlerinin yapısı, örgütten örgüte farklılık göstermektedir. Kâr amacı gütmeyen 

örgütlerden olan derneklerde iletişim süreci oldukça önemlidir. Bu süreçten şüphesiz ki faaliyet 

konularında, toplumsal kalkınma için temel bir aktör olan kadın ve kadın emeğine yer veren 

örgütler olan Kadın Dernekleri de etkilenmektedir.   

Bu çalışmada sosyal medya kullanımının, faaliyet alanlarında “Kadın Hakları” yer alan 

Aydın il merkezindeki derneklerin örgütsel iletişim faaliyetlerinde kullanımı konu olarak ele 

alınmıştır. Bu bağlamda örneklem kapsamında Aydın ilinde faaliyet gösteren 5 Kadın 

Derneğiyle görüşme yapılmıştır. Görüşme neticesinde bu derneklerin Sosyal Medya 

Platformlarından hangilerini ve hangi amaçla kullandıkları belirlenmiştir. 
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FARKLI MEDYA PLATFORMLARINDA POPÜLER KÜLTÜR ÜRETİMİ: 

TÜRKİYE’DE CADILAR BAYRAMI ÖRNEĞİ 

 

Arş. Gör. Dr. Deniz KEBA EKİNCİ1 

Arş. Gör. Şefika YURDAKUL SAYGILI 2 

 

ÖZET 

Popüler kültür halkın davranışı, değerleri, eğlence biçimleri, konuşulan ve basılan sözler, sesler, 

resimler ile gündelik hayatın kültürü şeklinde tanımlanmaktadır. Bir toplumun kahramanları, 

törenleri kutsal bildikleri popüler kültür öğelerine yansımaktadır. Bu nedenle popüler kültür 

incelemeleri toplumsal dokunun çözümlenmesinde kullanılabilmektedir. Medya popüler kültür 

unsurlarının dolaşıma sokulması ve yaygınlaşması konusunda önemli bir misyon 

üstlenmektedir. Farklı medya platformlarının popüler kültürün üretilmesine ve 

yaygınlaştırılmasına yönelik farklı yolları bulunmaktadır. Bu çalışma ile Türkiye’de gazete, 

televizyon ve sosyal medya ağlarının popüler kültür üzerindeki etkilerinin hangi açılardan 

benzerlik ve farklılık gösterdiği ortaya konulmaya çalışılacaktır. Bu kapsamda Cadılar Bayramı 

kutlamalarının gazete, televizyon ve sosyal medya platformlarındaki yansımaları ele alınarak 

farklı mecralardaki içerikleri analiz edilecektir. Her bir medya platformunun popüler kültürü 

yaygınlaştırma bağlamında kullandığı öğeler Cadılar Bayramı içerikleri üzerinden ortaya 

konulacaktır. 

 

Anahtar Sözcükler: Popüler Kültür, Medya, Sosyal Ağlar, Cadılar Bayramı, Halloween. 

 

POPULAR CULTURE PRODUCTION ON DIFFERENT MEDIA PLATFORMS: THE 

CASE OF HALLOWEEN IN TURKEY 

 

ABSTRACT 

Popular culture is defined as the behavior of the people, their values, forms of entertainment, 

spoken words, pictures and the culture of everyday life. The heroes, ceremonies and sacred 

values of a society are reflected in popular culture elements. For this reason, popular culture 

studies can be used to analyze the social structure. The media undertakes an important mission 

in the dissemination of popular culture items. The ways in which different media platforms 

produce popular culture also differ. With this study, the similarities and differences in the 

popular culture production of newspapers, television and social media networks in Turkey will 

be revealed. Halloween was determined as a sample in the study. Halloween contents on 

television, newspapers and social media were analyzed by descriptive analysis method 

 

Key Words:  Popular Culture, Media, Social Networks, Halloween
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UZAKTAN EĞİTİMLE İLGİLİ YAPILMIŞ LİSANSÜSTÜ TEZ 

ÇALIŞMALARININ KULLANDIKLARI YÖNTEM ÇEŞİTLİLİKLERİ AÇISINDAN 

İNCELENMESİ: 2000-2021 

Doktora Öğrencisi, ARZU EKİN1, Dr. Öğr. Üyesi EZLAM SUSAM2 
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ÖZET 

Geleneksel bir eğitim sistemine sahip olan günümüz eğitim ve öğretim sistemi teknolojik 

ilerlemelerle birlikte, yeni bir yöntem olan uzaktan eğitim sistemini de uygulamaya geçirmiş̧ 

ve böylece eğitim sistemine yeni bir bakış̧ açısı getirmiştir. Bu kapsamda uzaktan eğitim 

sistemi; eğitim-öğretim ortamlarında teknolojik ilerlemelere ayak uydurmak, modern bireyin 

kendini yenileme gereksinimini karşılamak, fırsat eşitliği sağlamak ve mesafelerin eğitime 

engel olabileceği durumlarda bu engelin etkilerini en aza indirmek için etkin bir şekilde 

kullanılmaktadır. Bu kapsamda araştırmanın temel amacı, ülkemizde uzaktan eğitim alanında 

2000 ile 2021 yılları arasında yapılan lisansüstü̈ tezlerinin yöntemsel eğiliminin ve 

özelliklerinin incelenmesidir. Bu amaç doğrultusunda 2000 ile 2021 yılları arasında uzaktan 

eğitimle ilgili yapılmış 155 lisansüstü̈ tez çalışması; araştırma deseni, örneklem seçme yöntemi, 

çalışma grubu, örneklemin büyüklüğü ve veri analiz teknikleri açısından nasıl farklılık 

gösterdiğine göre incelenmiştir.  Bu çalışmada nitel araştırma yaklaşımlarından doküman 

analizi kullanılarak bulgular içerik analizi yöntemiyle yorumlanmıştır. Araştırma grubunu 

belirlemek için amaçlı örneklem yöntemi, veri toplamak için ise "Akademik Yayın İnceleme 

Formu" kullanılmıştır. Araştırma kapsamına giren lisansüstü̈ çalışmaların genel olarak bilimsel 

araştırmanın temel özelliklerini taşıdıkları tespit edilmiştir. Araştırma   sonucundan elde edilen 

bulgulardan yola çıkarak ileride yapılacak olan araştırmalara; nicel veya nitel yöntemlerden 

ziyade, sayısal verileri daha iyi açıklayabilecek ve derinlemesine araştırmaların yapılabileceği 

karma yöntem çalışmalarına daha çok yer verilmesi ayrıca çalışmalarda nicel veya nitel veri 

toplanmasında kullanılan yöntemlerin geçerlilik ve güvenirlik çalışmasının ve verilerin 

karşılaştırmalı açıklanmasının daha ayrıntılı yapılması gibi öneriler sunulmuştur.  

Anahtar Kelimeler: Eğitim ve Öğretim, Uzaktan Eğitim, Lisansüstü̈ Çalışmalar, İçerik Analiz  

ABSTRAC 

Today's education and training system, which has a traditional education system, has 

implemented the distance education system, which is a new method, together with 

technological advances, thus bringing a new perspective to the education system. In this 

context, the distance education system; It is used effectively in educational environments to 
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keep up with technological developments, to meet the modern individual's need for 

self-renewal, to provide equality of opportunity and to minimize the effects of this obstacle in 

cases where distances may prevent education. With the widespread use of distance education 

method, it has been the subject of study of many researchers. In this context, the main purpose 

of the research is to examine the methodological tendencies and features of the postgraduate 

theses made between 2000 and 2021 in the field of distance education in our country. For this 

purpose, 155 postgraduate thesis studies on distance education between 2000 and 2021; 

research design, sample selection method, study group, sample size, and how they differ in 

terms of data analysis techniques. In this study, using document analysis, one of the qualitative 

research approaches, the findings were interpreted with the content analysis method. Purposive 

sampling method was used to determine the research group, and "Academic Publication 

Review Form" was used to collect data. It has been determined that the postgraduate studies 

within the scope of the research generally have the basic features of scientific research. Based 

on the findings obtained as a result of the research, future researches; Suggestions such as 

giving more place to mixed method studies, which can explain numerical data better and where 

in-depth research can be carried out, rather than quantitative or qualitative methods, as well as 

making the validity and reliability study of the methods used in collecting quantitative or 

qualitative data in studies and the comparative explanation of the data in more detail, were 

presented. 

Keywords: Education and Training, Distance Education, Graduate Studies, Content Analysis 
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SOSYAL BİLİMLERDE TARTIŞMALI BİR YÖNTEM: DİJİTAL 

ETNOGRAFİ 

 

A CONTROVERSIAL RESEARCH METHOD IN SOCIAL SCIENCES: 

DIGITAL ETHNOGRAPHY 

 

Arş. Gör. Dr. Yelda BEKTAŞ 1  

1 Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi, İİBF, ybektas@nku.edu.tr - 0000-0003-3348-6214 

 

ÖZET 

 

Dijital çağda ortaya çıkan ve görece yeni olarak nitelenen dijital etnografi; çevrimiçi ve 

çevrimdışı bağlamlarda insan davranışını incelemek ve anlamak için sosyal medya ve mobil 

cihazlar gibi internet destekli  dijital teknolojileri kullanarak çevrimiçi gözlemler yapmak ve 

sosyal medya platformlarından, forumlardan ve diğer çevrimiçi alanlardan veri toplamaya 

dayanan bir araştırma yöntemdir. Dijital etnografi esasen  doğrudan gözlem ve etkileşim 

yolunu kullanan geleneksel etnografik yöntemin unsurlarını dijital teknolojilerin 

kullanımıyla birleştirmektedir. Dijital etnografinin kökenleri, araştırmacıların insan 

davranışını incelemek için çevrimiçi forumlar ve diğer dijital alanları kullanmaya 

başladıkları internetin ilk günlerine kadar izlenebilir. Dijital teknolojiler daha yaygın ve 

karmaşık hale geldikçe, dijital etnografi daha geniş bir yöntem ve teknik  araç içerecek 

şekilde gelişmiştir. Günümüzde dijital etnografi; sosyoloji, antropoloji, iletişim çalışmaları 

ve pazarlama gibi sosyal bilimlerin farklı  dallarında yürütülen çalışmalarda temel yöntem 

olarak kullanılmaktadır.  

 

Bu çalışmanın amacı, dijital etnografi yönteminin geleneksel etnografi ile olan farklılık ve 

benzerlikleri bağlamında yöntemin sınırlılıkları ve güçlü yanlarını ortaya koyarak güncel 

bilimsel tartışmaya bir katkı sunmaktır. Bu doğrultuda sosyal bilimler alanında dijital 

etnografi yöntemini kullanan çeşitli çalışmalar araştırma odaklarına, bağlamlarına, 

sonuçlarına ve hedef kitlesine göre olmak üzere sınıflandırılarak incelenmiştir. Araştırma 

sonucu dijital etnografinin, -hemen her yöntemde bulunan- kimi sınırlılıklarına rağmen 

dijital teknolojilerin toplum üzerindeki etkisini anlama ve çevrimiçi topluluklar ve bunların 

etkileşimlerini açıklamada güçlü, etkili ve esnek bir yöntem olduğunu göstermektedir.  

 

Anahtar Kelimeler: Dijital Etnografi, Sosyal Bilimler, Nitel yöntem 

 

ABSTRACT 

 

Emerged in the digital age and considered relatively recent, digital ethnography, is a research 

method that uses internet-enabled digital technologies such as social media and mobile 

devices to conduct online observations and collect data from social media platforms, forums, 

and other online areas to study and understand human behavior in online and offline contexts. 

Digital ethnography essentially combines the elements of traditional ethnographic methods, 
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which rely on direct observation and interaction, with the use of digital technologies. 

The origins of digital ethnography can be dated back to the early days of the internet, when 

researchers began to use online forums and other digital spaces to study human behavior. As 

digital technologies have become more widespread and complex, digital ethnography has 

developed into a more comprehensive method and technical tool. Today, digital ethnography 

is used as a fundamental research method in the studies conducted in various branches of 

social sciences as sociology, anthropology, communication studies, and marketing. 

 

This study aims to contribute to the current scientific debate by highlighting the limitations 

and strengths of the digital ethnography method in the context of its differences and 

similarities with traditional ethnography. To this end, various studies that use the digital 

ethnography method in the field of social sciences are classified and examined according to 

their research focuses, contexts, results, and target audiences. To conclude, despite some of 

the limitations found in almost every method, digital ethnography is a strong, effective, and 

flexible research method for understanding the impact of digital technologies on society and 

explaining online communities and their interactions. 

 

Keywords: Digital Ethnography, Social Sciences, Qualitative Methods 
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ÖZET 

Sitüasyonist Enternasyonel , sanat tarihi içinde ortaya çıkmış en devrimci gruplardan biridir. 

1957-72 yılları arasında faaliyet gösteren grup, 1968 Fransız ayaklanmalarının tam ortasında 

bulunmuş, eylemler yapmış, kurumsallaşmış sanatın karşısında durarak anarşist bir çizgide 

örgütlenmiştir. Modernist ve akademik  sanat anlayışına saldırarak onu yok etmeye çalışmıştır 

(Bilginer, 2018:11).Tarih sahnesine, avangard hareketlerin hazin hikâyesini incelemiş ve sanat 

kurumunun kapsayıcı mantığından dersler çıkarmış bir grup olarak ortaya çıkar. Sitüasyonist 

Enternasyonel üç grubun birleşmesi ile meydana gelmiştir;Letirist Enternasyonel, İnternational 

Movement for an Imaginist Bauhaus (Hayalperest bir Bauhaus için Uluslararası Hareket) ve 

Cobra. İsimlerinden de anlaşılacağı gibi enternasyonalizm bu grubu bir araya getiren ana 

öğedir. Ana eksenleri, ütopik anlamlar yükledikleri çağdaş sanat ve bilinçli kışkırtmalar, 

provokasyonlar ile bezeli radikal Ssanat politikasıdır. Sitüasyonist sanatçılar, her an ve her 

durum için yeni devrimsel tavırlar belirlemiş, düzenden sürekli bir kopuş gerçekleştirmişlerdir. 

Sanattaki tüm söylemleri kendininkileri de dahil yok etmişlerdir. Bu anlamda, çoğu zaman 

karşılaştırıldıkları Dadaist ve Sürrealist sanatçılardan farklı bir örgütlenme içine girmişlerdir. 

Kurumsallaşmaktan mümkün olduğu kadar kaçınırlar. Sitüasyonist sanatçılar, söylemlerini, 

sergi mekanlarını veya sergileme/gösteri biçimlerini sanat tarihine geçecek bir akım 

çerçevesinde belirlemekten ziyade hepsini bir yıkımın araçlarına dönüştürmüşlerdir. Onlar için 

sürekli devinim,devrim halinde olmak, her "mekan", "zaman" için yeni bir devrimci/sanatsal 

"durum" yaratmak tek çözümdür. Bu çalışmada Güncel sanat uygulamalarının genelde 

sitüasyonist bir pratiği yansıtıp yansıtmadığı tartışma konusudur.  

Anahtar Kelimeler: Sitüasyonizm, Zaman, Mekan 

 

ABSTRACT 

The YahooSituationist International is one of the most revolutionary groups that have emerged 

in the history of art. the group, which was active between 1957-72, was in the middle of the 

French uprisings of 1968, carried out actions, Decried institutionalized art and organized on an 

anarchist line. He tried to destroy the modernist and academic understanding of art by attacking 

it (Bilginer, 2018:11).M emerges on the historical scene as a group that has studied the sad story 

of avant-garde movements and has learned lessons from the inclusive logic of the art institution. 
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The Situationist International was formed by the merger of three groups; the Letirist 

International, the International Movement for an Imaginist Bauhaus (International Movement 

for an Imaginist Bauhaus) and Cobra. As Deciphered from their names, internationalism is the 

main element that brings this group together. Their main axes are contemporary art, to which 

they attach utopian meanings, and radical politics, adorned with conscious provocations, 

provocations. Situationist artists have determined new revolutionary attitudes for every moment 

and for every situation, and have realized a constant break from the order. They have destroyed 

all discourses in art, including their own. In this sense, they have entered into a different 

organization from the Dadaist and Surrealist artists with whom they are often compared. They 

avoid institutionalization as much as possible. Rather than defining their discourses, exhibition 

spaces or forms of exhibition/demonstration within the framework of a movement that will pass 

into art history, situationist artists have turned them all into tools of destruction. For them, being 

in a state of constant movement/revolution, creating a new revolutionary/artistic "situation" for 

each "space", "time" is the only solution. In this study, it is a matter of debate whether 

contemporary art practices generally reflect a situationist practice. 

Keywords: Situationism, Time, Space
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ÖZET 

Teknolojinin gelişmesi, sağlık hizmetlerinin kalitesinin artması gibi faktörler, sağlık sektöründe 

değişimleri tetiklemiştir. Ayrıca gün geçtikçe toplumların sağlık hizmeti algısı ve beklentisi 

yükselmekte ve sağlıkta yeni teknolojik değişim ve dönüşümler oluşmaktadır. Gelişim hızı çok 

yüksek olan bu süreç sağlık sektöründe maliyetleri artırmakta ve sağlıkta dijital pazarlama 

tekniklerinin kullanılmasını zorunlu hale getirmektedir. Sağlık kuruluşları, pazarlama 

stratejilerini geliştirmek için çeşitli araçları kullanmaktadır. Bunlar arasında, sosyal medya, web 

sayfası yoluyla çevrimiçi hizmet tanıtımı, arama motoru optimizasyonu en çok kullanılan 

teknikler olarak bilinmektedir. Sağlık turizmi geleceği, dijital pazarlama ile hızla gelişmektedir. 

Dijital pazarlama, sağlık turizmi sektörünün gelişmesine yardımcı olmak için çok önemli bir 

araçtır. Ayrıca, sağlık turizmi sektörünün ürün ve hizmetlerini tanıtmak için özel web siteleri, 

sosyal medya hesapları ve dijital pazarlama stratejileri kullanılabilir. Sağlık turizmi sektörünün 

ürün ve hizmetlerini tanıtmak için, özellikle sosyal medya platformlarının kullanımı önemlidir. 

Bu çalışmada, ikincil veriler kullanılmıştır. Araştırmada sağlık sektöründe Türkiye’de 2022 

yılında en çok kullanılan sosyal medya mecralarından biri olan Instagramda, Boomsocial 

verilerine göre 15 Aralık 2022 tarihinde en çok takipçi sayısı olan göz sağlığı ve hastalıkları 

branşında hizmet veren özel dal merkezlerinden ilk beş kuruluşun dijital pazarlama kanallarını 

kullanımı değerlendirilmiştir. Araştırma sonucunda kurumların internet sitesi, mobil uygulama, 

arama motoru optimizasyonu ve blog kullanımında eksiklikler olduğu tespit edilmiştir. Elde 

edilen sonuçlara dayalı olarak sağlık kurumları ve ilgili literatür üzerinde çalışma yapan 

araştırmacılara önerilerde bulunulmuştur. 

Anahtar Kelimeler: Özel Dal Merkezleri, Dijital Pazarlama, Web Site Özellikleri, Boomsocial 

 

DIGITAL MARKETING IN HEALTH INSTITUTIONS: A RESEARCH FOR 

PRIVATE BRANCH CENTERS 

ABSTRACT  

Factors such as the development of technology and the increased quality of health services have 

triggered changes in the health sector. In addition, society's perception and expectation of health 

services are increasing daily, and new technological changes and transformations occur in 
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health. This process, which has a very high development rate, increases the costs in the 

health sector and makes it necessary to use digital marketing techniques in health. Healthcare 

organizations use various tools to develop their marketing strategies. Among them, the most 

used techniques are social media, online service promotion via the web page, and search engine 

optimization. The future of health tourism is developing rapidly with digital marketing. Digital 

marketing is a very important tool to help the health tourism industry development. In addition, 

certain websites, social media accounts, and digital marketing strategies can be used to promote 

the products and services of the health tourism industry. It is essential to use social media 

platforms to promote the products and services of the health tourism sector. In this study, 

secondary data were used. In the research, the use of digital marketing channels of the first five 

organizations that serve in the eye health and diseases branch, which has the highest number of 

followers on December 15, 2022, according to Boomsocial data, on Instagram, which is one of 

the most used social media channels in the health sector in Turkey in 2022, was evaluated. As 

a result of the research, it has been determined that there are areas for improvement in the use 

of websites, mobile applications, search engine optimization, and blogs. Based on the results 

obtained, suggestions were made to researchers working on health institutions and related 

literature. 

Key Words: Privete Branch Centers, Digital Marketing, Website Features, Boomsocial 
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SAĞLIK HİZMETLERİNDE ALGILANAN HİZMET KALİTESİ VE HASTA 

MEMNNUNİYETİNİN DEMOGRAFİK ÖZELLİKLER AÇISINDAN 

İNCELENMESİ1  
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4İzmir Bakırçay Üniv., SBF, tarik.semiz@bakircay.edu.tr- 0000-0002-6647-3383 

ÖZET 

Bu araştırmanın amacı, Bilecik Eğitim ve Araştırma Hastanesi (Bilecik EAH) sağlık 

hizmetlerinden yararlanan hastaların hizmet kalitesi ve hasta memnuniyetlerinin demografik 

özellikler açısından farkının olup olmadığını ortaya koymaktır. Araştırmada söz konusu 

hastanenin tercih edilme sebeplerinden biri hastanenin devlet hastanesi statüsünden eğitim ve 

araştırma hastanesi statüsüne geçmiş olması, diğeri ise eski hastane binasından yeni binaya 

taşınmış olmasıdır. Dolayısıyla bu iki sebebin hasta memnuniyetini ve verilen sağlık hizmetinin 

kalitesini değiştirmiş olabileceği düşünülmektedir. Algılanan hizmet kalitesi ölçeği olarak 

SERVPERF ölçeği hem ulusal hem de uluslararası literatürde sıklıkla tercih edildiğinden bu 

araştırmada da kullanılması uygun görülmüştür. Cronin ve Taylor (1992) tarafından geliştirilen 

SERVPERF ölçeği 22 maddeden oluşan bir ölçektir. Çalışmada veri toplanan hastanenin bir 

kamu hastanesi olması sebebiyle empati boyutunda yer alan çalışma saatleriyle ilgili olan 

madde ölçekten çıkarılarak 21 madde ile, hasta memnuniyeti ölçeği ise Voss vd. (1988)’nin 

çalışmasından hasta memnuniyetine uyarlanarak üç madde ile tek boyutlu olarak 5’li Likert tipi 

ölçek ile ölçülmüştür. Araştırma evrenini, Bilecik EAH’ne gelerek ayaktan veya yatarak tedavi 

olan hastalar oluşturmaktadır. Bu evren içerisinden kolayda örnekleme yöntemi ile 402 hastaya 

ulaşılmış ancak düzgün doldurulmadığı düşünülen 26 anket çalışmadan çıkarıldıktan sonra 376 

katılımcının cevapları üzerinden analizler yapılmıştır. Çalışma kapsamında çevrim içi anket 

yöntemi kullanılmış olup, anket uygulaması 01.03.2022- 20.03.2022 tarihleri arasında 

gerçekleştirilmiştir. Araştırmada elde edilen veriler SPSS paket programı ile analiz edilmiştir. 

Elde edilen veriler doğrultusunda analiz işlemine geçilmeden önce verilerin normal dağılım 

testi uygulanarak parametrik testlere uygun olduğuna karar verilmiştir. Verileri analiz etmek 

için frekans, yüzde, aritmetik ortalama gibi merkezi eğilim ölçütleri ile Bağımsız Örneklemler 

t-Testi (Independent Sample t-Test) ve Tek Yönlü Varyans Analizi (One Way ANOVA) 

kullanılmıştır. Araştırma sonucunda hizmet kalitesi boyutlarından fiziksel özellikler boyutunun 

cinsiyet, medeni durum, meslek, yaş ve eğitim durumuna göre farklılaştığı, empati boyutunun 

cinsiyete göre farklılaştığı, güvenilirlik boyutunun ise medeni duruma ve mesleğe göre 

farklılaştığı görülmüştür. Hasta memnuniyeti ise yalnızca eğitim seviyesine göre farklılaşmıştır.  

Anahtar Kelimeler: Sağlık kurumları, algılanan hizmet kalitesi, hasta memnuniyeti, Bilecik.  

 
1 Bu bildiri, Kâmil Güneş’in 2. yazar danışmanlığında ve 3. yazar ortak danışmanlığında BŞEÜ Lisansüstü Eğitim 

Enstitüsü İşletme ABD’nda hazırlamış olduğu yüksek lisans tezinden üretilmiştir.  
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INVESTIGATION OF PERCEIVED SERVICE QUALITY IN HEALTH 

SERVICES AND PATIENT SATISFACTION IN TERMS OF DEMOGRAPHIC 

CHARACTERISTICS 

 

ABSTRACT  

The aim of this study is to reveal whether there is a difference between the service quality and 

patient satisfaction of the patients benefiting from Bilecik Training and Research Hospital 

health services in terms of demographic characteristics. One of the reasons why the hospital in 

question was preferred in the research is that the hospital has moved from the status of a state 

hospital to the status of a training and research hospital, and the other is that it has been moved 

from the old hospital building to the new building. Therefore, it is thought that these two reasons 

may have changed the patient satisfaction and the quality of the health service provided. Since 

the SERVPERF scale as a perceived service quality scale is frequently preferred in both national 

and international literature, it was deemed appropriate to be used in this study as well. The 

SERVPERF scale, developed by Cronin and Taylor (1992), is a 22-item scale. Since the 

hospital where data were collected in the study was a public hospital, the item related to working 

hours in the empathy dimension was removed from the scale with 21 items, and the patient 

satisfaction scale was Voss et al. (1988)'s study was adapted to patient satisfaction, and it was 

measured with a unidimensional 5-point Likert-type scale with three items. The population of 

the research consists of patients who come to Bilecik PE and receive outpatient or inpatient 

treatment. 402 patients were reached by convenience sampling method from this universe, but 

after the 26 questionnaires that were thought to be not filled properly were excluded from the 

study, analyzes were made on the answers of 376 participants. The online survey method was 

used within the scope of the study, and the survey application was carried out between 

01.03.2022 and 20.03.2022. The data obtained in the research were analyzed with the SPSS 

package program. In line with the data obtained, before the analysis process was started, it was 

decided that the data were suitable for parametric tests by applying the normal distribution test. 

Central tendency measures such as frequency, percentage, mean, Independent Sample t-Test 

and One Way ANOVA were used to analyze the data. As a result of the research, it was seen 

that the physical characteristics dimension, which is one of the service quality dimensions, 

differs according to gender, marital status, occupation, age and education level, the empathy 

dimension differs according to gender, and the reliability dimension differs according to the 

marital status and profession. On the other hand, patient satisfaction differed only by 

educational level. 

Key Words: Health institution, perceived service quality, patient satisfaction, Bilecik 

provience. 
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ÖZET 

Bu çalışmada, Türkiye’de 2018-2022 yılları arasında kök değerler alanında yapılmış olan 

lisansüstü tezlerin çeşitli değişkenler açısından incelenmesi amaçlanmıştır. Çalışmada nitel 

araştırma yöntem ve teknikleri kullanılmıştır. Araştırmada veri toplama yöntemi olarak 

döküman analizi kullanılmıştır. Çalışmanın evrenini Yükseköğretim Kurulu Yayın ve 

Dokümantasyon Dairesi Tez Merkezi veri tabanında yer alan çalışmalar oluşturmuştur. 

Çalışmada Türkiye’de “kök değerler” konusunda 2018-2022 yılları arasında yapılmış olan 34 

lisansüstü tez incelenmiştir. Bu kapsamda incelenen tezler yayımlandıkları yıl, hazırlandıkları 

üniversite,  yöntemi/modeli ve deseni, örneklem-çalışma grubu, tez türü vb. birtakım 

değişkenler açısından sınıflandırılmaya tabi tutulmuştur. Araştırma sonucunda kök değerler 

konusunda lisansüstü eğitim tezlerinin en fazla 2022 yılında hazırlandığı, en az lisansüstü 

eğitim tezlerinin ise 2019 ve 2020 yılında yapıldığı görülmüştür. Lisansüstü tezler 

incelendiğinde kök değerler konusunda en fazla yayının olduğu üniversitenin İnönü 

Üniversitesi olduğu tespit edilmiştir. Yüksek lisans tezlerinin doktora tezlerine oranla daha çok 

olduğu, konu bağlamında ise lisansüstü tezlerin çoğunluğunun eğitim ve öğretim alanında 

yazıldığı, bunun yanında Türk dili ve edebiyatı ve din alanında da tezlerin olduğu belirlenmiştir. 

Elde edilen bulgular doğrultusunda kök değerler konusunda yapılan lisansüstü tezlerin büyük 

bölümünün nitel araştırma yöntemi kullanılarak gerçekleştirildiği tespit edilmiştir. Veri 

toplama yöntemi olarak döküman analizi yönteminin kullanıldığı bu çalışmalarda örneklemin 

çoğunluğunu yazılı kaynaklar meydana getirmektedir. Bunun yanında öğrenci ve öğretmenlerin 

kullanıldığı çalışma gruplarının da olduğu tespit edilmiştir.   

Sonuç olarak 2017 de yapılan müfredat değişikliğe ile öğrencilere kazandırılmak istenen kök 

değerler ile ilgili Türkiye’de yeteri kadar lisansüstü çalışmaların olmadığı belirlenmiştir. Ayrıca 

yapılan çalışmaların örneklemin çoğunluğunu yazılı kaynakların olduğu ve öğrenci merkezli 

örneklem çalışmasının çok az olduğu belirlenmiştir.     

Anahtar Kelimeler: On kök değer, değer, değerler eğitimi, lisansüstü tezler 
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EVALUATION OF GRADUATE STUDIES MADE ON CORE VALUES 

ABSTRACT 

In this study, it is aimed to examine the postgraduate thesis in the field of core values in Turkey 

between the years 2018-2022 in terms of various variables. Qualitative research methods and 

techniques were used in the study. Document analysis was used as a data collection method in 

the research. The analysis of these data was carried out using the content analysis method. The 

database of the Higher Education Council Publication and Documentation Department Thesis 

Center is the population of the study. In the study, 34 postgraduate thesis on “core values” made 

between 2018 and 2022 are valid. The theses whose places are examined are determined by the 

year they were published, the university they prepared, their method/model and design, 

sampling-working group, type of thesis etc. It has been taken into account in terms of evaluation 

variables. As a result of the research, it was seen that the most postgraduate education thesis on 

core values were prepared in 2022, and the least postgraduate education thesis were made in 

2019 and 2020. When the postgraduate thesis were examined, it was determined that the 

university with the highest number of publications on core values was İnönü University. It has 

been determined that the master's thesis are more than the doctoral thesis, and in the context of 

the subject, the majority of the postgraduate thesis are written in the field of education and 

training, as well as the thesis in the field of Turkish language and literature and religion. In line 

with the findings, it was determined that most of the postgraduate thesis on core values were 

carried out using the qualitative research method. In these studies, in which document analysis 

method is used as the data collection method, the majority of the sample consists of written 

sources. In addition, it has been determined that there are study groups in which students and 

teachers are used. 

As a result, it has been determined that there are not enough postgraduate studies in Turkey 

about the core values that are desired to be gained by the students with the curriculum change 

made in 2017. In addition, it was determined that the majority of the studies were written 

sources and the student-centered sample study was very few.  

Keywords: Ten Core Values, Values, Values Education, Graduate Thesis 
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SAĞLIK HİZMETLERİNİN DİJİTAL PAZARLAMASINDA BLOG 

KULLANIMI VE SEO UYUMLU İÇERİĞİN YERİ: ÖZEL SAĞLIK 

KURULUŞLARININ WEB SİTELERİNE YÖNELİK BİR İNCELEME 
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Özet 

İnternet ve internete bağlı olarak ortaya çıkan sosyal medya gibi uygulamalar, tüketicilerin bir 

hizmete erişme ve onu satın alma/kullanma alışkanlıklarını önemli ölçüde değiştirmiştir. Artık 

kullanıcılar merak ettiklerini internet üzerinden araştırmaya, hemen hemen her türlü ihtiyacını 

internet aracılığıyla karşılamaya başlamıştır. Tıpkı belirli bir ürün hizmeti sunan markalar gibi 

sağlık hizmeti sunan kuruluşlar da geleneksel yöntemlerin yanı sıra hedef kitleleri ile bu 

mecralar aracılığıyla etkileşime geçmekte ve bu sebeple dijital pazarlama faaliyetleri ağırlık 

kazanmaktadır. Günümüzde neredeyse tüm hastanelerin, hedef kitlelerindeki sağlık 

tüketicileriyle etkileşime geçebilecekleri ve kendilerini tanıtabilecekleri web siteleri 

bulunmaktadır. Teknolojik gelişmelerin yarattığı değişim ve dönüşüm, her alanı olduğu gibi 

sağlık hizmetlerini ve bu hizmetlerin hedef kitleye sunumunu da etkilemiştir. Sağlık hizmeti 

pazarlamasının dijital alana taşınması, pazarlama çabalarındaki temel dinamiklerin ve 

uygulamaların değişimine ön ayak olmuştur. Özel sağlık kuruluşlarının her birinin kendine ait 

web siteleri, mobil uygulamaları, sosyal medya hesaplarının olması, dijital sahada yoğun bir 

rekabet ortamı yaratmaktadır. Bu rekabet ortamında var olabilmek ve rakiplerden bir adım önde 

olmak, doğru pazarlama stratejileri uygulamakla mümkün olmaktadır. Bu çalışmada, sağlık 

hizmetlerinin dijital pazarlamasında uygulanan stratejilerden biri olan SEO uygulamaları 

üzerinde durulacaktır. Çalışmanın amacı; özel hastanelerin web sitelerinin bloglarında 

uygulanan SEO stratejilerinin neler olduğunu ve doğru bir şekilde uygulanan SEO 

stratejilerinin, arama motoru sonuçları sıralamasındaki yerine olan etkisini tespit etmektir. 

Çalışmanın amacı doğrultusunda; Google arama sonuçlarında ilk 10’da yer alan 5 özel hastane 

(Medikal Park, Memorial, Acıbadem Medicana ve Florance) ile diğer 5 sırayı oluşturan özel 

(Başarı, Koru, Can, Levent ve Medifema) hastanelerinin web sitelerinde bulunan bloglar 
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karşılaştırmalı analiz yöntemi kullanılarak incelenmiştir. Çalışmanın sonucunda; ilk 

10’da yer alan hastanelerin, birçok SEO uygulamasını, ikinci gruptaki hastanelere göre daha 

başarılı bir şekilde uyguladığı; sıralamaya, diğerlerine göre daha fazla etki eden SEO 

stratejilerinin; içerik sayısı, içerik güncelliği, içerik uzunluğu ve anahtar kelime sayısı olduğu 

tespit edilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Dijital pazarlama, arama motoru optimizasyonu, sağlık hizmeti 

pazarlaması. 
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ÖZET 

Çocukların erken yaşlardan itibaren matematiksel düşünmeyi öğrenmesi ve matematiksel 

kavramlara ve sayısal becerilere ilişkin derin bir anlayış geliştirebilmeleri için, yaparak 

yaşayarak uygulayabilecekleri somut kavramlara ihtiyaçları vardır. Bu somut kavram 

önerilerinin geliştirilmesi için, matematik eğitim programında zenginleştirilmiş 

uygulamalardan faydalanılabilir. Eğitimin ilk kademesi olan okul öncesi dönemde çocuklar, 

erken yaşlardan itibaren matematiği doğanın ve dış çevrenin çeşitli kaynaklara sunduğu öğretim 

stratejilerini kullanarak öğrenebilirler. Bu noktadan hareketle, Ankara il merkezinde bulunan 

kamu kurum kreşinde eğitim almakta olan erken çocukluk dönemindeki 93 çocuğun, matematik 

becerilerini geliştirmek amacıyla hazırlanan, açık alanda uygulanan matematik etkinlikleri 

geliştirilme süreci hakkında bilgi verilmektedir. Açık alanda uygulanan matematik 

etkinliklerinin geliştirilmesi sırasında; kuramsal çerçevenin seçilmesi, etkinlik tasarısının 

hazırlanması, ihtiyaç belirleme çalışmasının yapılması, etkinlik program içeriğinin 

oluşturulması, uzman görüşünden destek alınması, eğitim ortamlarının düzenlenmesi ve 

etkinlik programının etkililiğinin belirlenmesi aşamalarından oluşmaktadır. Erken çocukluk 

döneminde eğitim almakta olan çocuklara hazırlanan matematik eğitim programı 45 etkinlikten 

oluşmakta olup, her bir etkinlik süresi yaklaşık 25 dakika olarak planlanmıştır. Haftada 3 gün, 

5 hafta süren açık alanda matematik uygulamalarında belirtilen alt konulara ait, 3-6 yaş arasında 

kullanılabilecek etkinlikler bulunmaktadır. Sınıf dışında gerçekleştirilen matematiksel ve 

bilimsel etkinlikler, öğrenmeyi kolaylaştıran ve öğrenmeye yol açan açık alanda matematik 

etkinlikleri rakamlar, geometri, parça bütün, gruplama, eşleştirme ve ölçme alt konularından 

oluşmaktadır. Uzaklıklar, ölçümler, doğadan toplanan farklı nesnelerle karşılaştırmalar, 

eşleştirmeler doğrudan ve somut bir şekilde deneme fırsatına sahip olunduğunda, doğada 

matematik öğretimi çok daha kolay olabilmektedir. Bu araştırma ile, erken çocukluk dönemi 

çocuklarına açık alanda uygulanacak matematik etkinliklerini planlama ve uygulama 

becerilerinin kazandırılmasının önemi hakkında bilgi verilmektedir. Çocukların açık alanda 

yaptıkları etkinlikler sonucunda çevre ile etkileşime girerek deneme, yanılma, sayma, sonuç 

çıkarma, gözlem yapma, matematiği hissetme gibi temel kazanımları anlaşılabilir ve 

uygulanabilir şekilde etkili bir öğrenme ortamı içinde elde edecekleri ön görülmektedir.  

 

Anahtar Kelimeler: Okul öncesi matematik, erken çocukluk dönemi, matematik eğitimi.
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ÖZET 

Gelir dağılımını etkileyen bir çok faktör vardır. Bir ülkenin coğrafi konumu , sanayileşme 

düzeyi , kayıt dışı ekonomi , kamu harcamaları , küreselleşme , vb. etkenler gelir dağılımını 

etkilemektedir. Vergilerde gelir dağılımını etkileyen faktörlerden biridir. Vergiler, devletlerin 

kamu hizmetlerinin giderlerini  karşılamak için aldıkları tutarlardır. Günümüzde vergiler maliye 

politikası aracı olarak da kullanılmaktadır. Türkiye de çeşitli adlar altında bir çok vergi 

alınmaktadır. Bunlar gelir üzerinden alınan vergiler, servet üzerinden alınan vergiler ve 

harcama üzerinden alınan vergiler olarak adlandırılır. Gelir üzerinden alınan vergiler gelir 

vergisini ve kurumlar vergisini kapsar. Harcama üzerinden alınan vergiler; Katma Değer 

Vergisi, Özel Tüketim vergisi, Özel İletişim vergisi vb. vergilerdir. Servet üzerinden alınan 

vergiler; Veraset ve İntikal vergisi, Emlak Vergisi, Motorlu Taşıtlar vergisi vb. gibi vergilerdir. 

Türkiye de 1999-2022 arasında tahsil edilen vergilere ve GSYH  değişmelerine bakıldığında,  

yıllara göre toplamda tahsil edilen vergi tutarlarındaki değişme oranın  aynı dönem  GSYH 

(Gayri safi Yurt İçi Hasıla) değişme oranına yakın bir seyir izlemiştir. Ancak aynı dönem gelir 

ve kurumlar vergisindeki tahsilatlarındaki yıllara göre değişme oranın  GSYH ‘ya göre daha 

fazla değişkenlik gösterdiği görülmüştür. Bilindiği üzere GSYH hasıla hane halkının gelirleri 

ile yakından ilişkilidir. GSYH arttığı zaman kişi başına düşen gelir artar.  GSYH sabitken, 

alınan  vergiler arttığında bireylerin harcanabilir gelirleri azalır. Vergi yükü ödenen vergilerin 

gelire oranlanması ile bulunur. Bireylerin gelirleri sabitken ödedikleri vergi artarsa , bireylerin 

vergi yükü artmış olur. Devletlerin aldığı vergilerdeki artış oranı GSYH yani ekonomik 

büyümedeki artış oranıyla orantılı olmalıdır. Türkiye de 1999-2022 arasında GSYH değişimi 

ile gelir vergisi ve kurumlar vergisi tahsilatları karşılaştırıldığında , bu vergilerden tahsil edilen 

tutarlardaki değişimin  GSYH göre büyük  farklılık  gösterdiği görülmüştür. Bu nedenle Türkiye 

de gelir ve kurumlar vergisi üzerinden tahsil edilen vergi gelirlerinin GSYH ile 

karşılaştırıldığında , yıllara göre yüksek değişkenlik göstermesi  gelir dağılımı üzerinde 

olumsuz etki yapmıştır. 

Anahtar kelimeler:  Gelir dağılımı , Gelir vergisi , Kurumlar vergisi .  
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SÎRÂFÎ’NİN SÎBEVEYH’E YÖNELTTİĞİ TEMEL ELEŞTİRİLER 
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ÖZET 

Arap dilbilimine dair elimize ulaşan ilk eser Sîbeveyh’in el-Kitâb’ıdır. 175–180/791–796 

tarihleri arasında telif edildiği tahmin edilen el-Kitâb, Ebu’l-Esved ed-Düelî ve öğrencileri ile 

başlayıp Sîbeveyh’e kadar devam eden üç veya dört nesillik dil çalışmalarının ürünü 

niteliğindedir. Sîbeveyh, kitabını telif ederken Arap dili ve edebiyatına riayet etmiş ve bazen 

herkesçe anlaşılabilecek ifadeleri kullanırken, bazen de oldukça girift tanımlamalar yapmıştır. 

Belki de ününü bu yönüne borçludur. Sîbeveyh’in kitabı şöhretinden ötürü, dilbilimcilerin 

dikkatini çekmiş ve çalışmalarına konu olmuştur. Öyle ki; el-Kitâb denildiğinde, hiç şüphesiz 

bunun Sîbeveyh’in eseri olduğu anlaşılmıştır.  Dolayısıyla gerek kendi döneminde yaşamış 

dilbilimciler gerekse de daha sonra gelenler el-Kitab’ın bu ününden uzak duramamış ve ona 

şerh yapma yoluna girmişlerdir. Çoğu da bu kitabı şerh ve açıklamakla meşgul olmuşlar ve tüm 

gayretlerini el-Kitab’ta çokça bulunan kapalı ifade ve tanımları açıklamaya sarf etmiş, 

mukaddime, illetler ve kıyaslarını beyan etmeyi arzulamışlardır. 

El-Kitab üzerine birçok şerh yazılmasına rağmen, tüm şerhler içerisinde en büyüğü ve en 

kapsamlısı; ne kendisinden önce ne de kendisinden sonra hiçbir şerhin ulaşamadığı bir seviyeyi 

elde etmiş olan Ebu Said es-Sîrâfî’nin yazmış olduğu şerhtir. Sîrâfî, Sîbeveyh’in çoğunlukla 

kısa cümlelerle ifade etmiş olduğu tanımlamalara oldukça geniş açıklamalar yapmış ve konuyla 

alakalı muhtemel tüm vecihleri ele almıştır. Kapalı ifadeleri açıklamış, değinilmesi gerekenleri 

ekleyerek tamamlamış, konularını iyice incelemiştir.  

Sadece bu çabayla yetinmemiş aynı zamanda Sîbeveyh’e çeşitli eleştiriler de getirmiştir. Biz de 

bu çalışmamızda Sirâfî’nin Sîbeveyh’e yönelttiği, yöntem ve içeriğe dair bazı eleştirileri 

irdelemeye gayret edeceğiz. 

Anahtar Kelimeler: Sîbeveyh, el-Kitâb, Sirâfî, Şerh 
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THE EFFECTS of PUBLIC PRIVATE PARTNERSHIP ENERGY INVESTMENTS on 

ECONOMIC GROWTH for the CASE of BRAZIL with the EXISTENCE of 

STRUCTURAL BREAK 
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*Corresponding author: Özgür Özaydın” 

 

ABSTRACT 

This study examines the nexus between public private partnership in energy investment and 

economic growth in Brazil by using yearly data for the time span of 1984–2021. Time series 

are first checked with ADF and PP unit root tests as well as Zivot-Andrews test which allows 

for one structural break. The results of the unit root tests were conflicting, however, ultimately 

it is decided that the data is a mix of I (0) and I (1) variables. Therefore, both short and long run 

relations between the above-mentioned series are investigated by employing ARDL 

methodology.  The best fitting model is found to be ARDL (3,7) which includes a dummy 

variable that represents a structural break in the year 2010. Empirical results showed that there 

exists a cointegration relationship between public private partnership in energy investment and 

economic growth in Brazil for the investigation period. Short run ECM findings suggested a 

relatively slow adjustment mechanism, since the coefficient of the one period lagged error 

correction term is found to be  𝜸𝟏 = −0.35. On the other hand, long run results provided 

evidence for a positive connection between public private partnership in energy investment and 

economic growth when public private partnership in energy investment was the independent 

variable. 

Keywords: Public-Private Partnership, Energy Investment, Economic Growth, ARDL, 

Cointegration Test. 
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ABSTRACT 

In this study, the possible effects of domestic credits on economic growth were examined using 

annual data from 1990 to 2020 for the case of Hong Kong within the Kuznets Curve framework. 

Stationarity properties of the series are investigated by conducting conventional unit root tests, 

namely Augmented Dickey-Fuller (ADF) and Phillips -Perron (PP). The series are also tested 

with Lee-Strazicich (L-S) test to determine the integration level of variables in the presence of 

one structural break. Findings of the L-S test conflicted with both ADF and PP results that 

showed that all the series are I(1) variables. Nonetheless, unit root tests, as a whole, indicated 

that the variables are either level stationary or first-difference stationary. Thus, ARDL or 

Bounds Test approach to cointegration technique is used to examine both the short run and long 

run dynamics between domestic credits and income. The model with the appropriate lag length 

is determined as ARDL (3,2,2). Bounds test results detected a statistically significant 

cointegration relation among the variables. The ECM results of the ARDL (3,2,2) showed that 

43% of the short-run disequilibrium will adjust back to the long run equilibrium in one year. 

Moreover, the findings of the long run model uncovered that there exists a U-shaped Kuznets 

Curve relation between domestic credits and income for the case of Hong-Kong, the turning 

point being $122,306.5 domestic credit level per capita. 

 

Keywords: Domestic Credits, Economic Growth, Bounds Test, Kuznets Curve. 
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ADLİ MUHASEBENİN TÜRKİYE’DE GELİŞİMİ VE BAĞIMSIZ DENETİM 

ÜZERİNE ETKİSİ 
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ÖZET 

Bir sosyal bilim olarak muhasebe toplumda önemli roller oynar. Sadece piyasa ekonomik 

sistemi için meşrulaştırıcı bir araç olarak değil, aynı zamanda bir toplumdaki sosyal aktörler 

tarafından anlamların ve sonuçların inşa edildiği, bir sosyal dil biçimi ve kesinlikle bir iş dili 

olarak hizmet eder. Bununla birlikte, muhasebe rakamları, geniş kapsamlı sonuçları olan çeşitli 

kilit sosyal aktörleri etkileyen çok sayıda önemli karar üzerindeki etkileri nedeniyle büyük 

ölçüde hileye maruz kalmakta ve muhasebe rakamlarını dolandırıcılığa karşı açık hale 

getirmektedir. Dolayısıyla şirketlerin bu tür vakaları araştırmak için hazır olmaları 

gerekmektedir. Özellikle Enron ve WorldCom vakalarında olduğu gibi kurumsal 

dolandırıcılıkların artması nedeniyle, kuruluşlar dolandırıcılık soruşturmalarına özel bir çaba 

sarf etmektedir. Bu hazırlığın bir yolu multidisipliner alan olan adli muhasebe fikirlerini ve adli 

muhasebenin kapsamını ve uygulamalarını anlamaktan geçmektedir. Adli muhasebe görevinin 

(dolandırıcılık tespiti ve önlenmesi) etkin bir şekilde yerine getirilmesi için sağlam bir 

muhasebe ve denetim bilgisi ve anlayışı, iyi iletişim yeteneği ve uygun bilgi teknolojisi bilgisi 

gereklidir. Bu doğrultuda çalışmada adli muhasebenin Türkiye’deki gelişimi, uygulamaları, 

muhasebe eğitimdeki yeri ve bağımsız denetimle olan ilişkisi sistematik bir şekilde incelenmesi 

amaçlanmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Adli Muhasebe, Bağımsız Denetim, Adli muhasebe mesleği ve eğitimi 
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ENERJİ SEKTÖRÜNDE YEŞİL İŞLER KADIN İSTİHDAMINDA 

DEZAVANTAJA NEDEN OLUR MU? 
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ÖZET 

Son yıllarda, iklim değişikliği, biyoçeşitliliğin kaybedilmeye başlanması, doğal kaynakların 

kıtlığı, çevre kirliliğinin artması ile sosyal ve ekonomik alanda yaşanan zorluklar sürdürülebilir 

kalkınma için tehdit oluşturmakta ve çözüm için yeşil ekonomi ön plana çıkmaktadır. Yeşil 

ekonomi, çevresel risklerin ve ekolojik kıtlıkların önemli ölçüde azaltılacağı, ekosistemlerin ve 

biyoçeşitliliğin korunmasında önemli bir aktör olacağı, aynı zamanda sosyal eşitliği ve 

toplumsal refahı sağlayacağı savunulan bir stratejidir. Bu stratejide, çevresel kalitenin 

artırılmasını ve korunmasını amaçlayan işler de yeşil işler olarak tanımlanmaktadır. Yeşil işler 

özellikle enerji, imalat, inşaat, atık yönetimi ve geri dönüşüm, ulaşım, tarım, ormancılık, 

balıkçılık gibi sektörlerde ön plana çıkmaktadır. Bu sektörde yenilenebilir enerji üretimi, 

karbon emisyonu azaltmak üzere yapılan toplu taşıma, kaynak ve enerji verimliliği sağlayan 

binalar, sürdürülebilir tarım, ormancılık ve balıkçılık faaliyetleri, atıkların etkin yönetimi ve 

geri dönüşümü gibi faaliyetler yeşil işlerde öncü konumdadırlar.  

Yeşil işlerde faaliyet alanları dikkate alındığında literatürde enerji sektörü (yenilenebilir enerji, 

enerji verimliliği vb.) ön plana çıkmaktadır. Genel olarak enerji sektöründe çalışan işgücü ve 

ilgili sektör için üniversitelerden işgücü sağlayan bölümlerden mezun öğrenciler cinsiyet 

temelli olarak incelendiğinde kadın istihdam oranının erkek istihdam oranına göre daha az 

olduğu görülmektedir. Bu durum faaliyet alanı enerji sektörü olan yeşil işler için de riskler teşkil 

edeceği görüşünü ortaya çıkarmaktadır. Çünkü yeşil ekonomi çerçevesinde cinsiyet eşitliğine 

öncelik verildiği bilinmektedir. Cinsiyet eşitliği sadece bir insan hakkı ve sosyal adalet olarak 

değil, aynı zamanda yeşil ekonominin ana temalarından olan insan güvenliğinin, çevre 

korumasının ve sürdürülebilir kalkınmanın önemli bir bileşeni olarak görülmektedir.  Bu 

nedenle cinsiyet temelinde eşit olmayan istihdam olanakları hem kadınlar için hem de yeşil 

ekonomi için bir dezavantaj oluşturabileceği görüşü çalışmanın çıkış noktasını oluşturmaktadır.  

Sonuç olarak sosyal refahı ve sürdürebilir kalkınmayı benimseyen yeşil ekonominin 

gerçekleşebilmesi, cinsiyet temelli istihdamda eşitliğin sağlanması adına önem teşkil 

etmektedir. Bu değerlendirmenin yapılması kadınların yeşil ekonomide dezavantajlı 

olmamaları için cinsiyet temelli politikaların çeşitlilik kazanması adına ışık tutacağı 

düşünülmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Yeşil ekonomi, Yeşil işler, Enerji sektörü, Kadın istihdamı, Cinsiyet 

eşitliği
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OZAN DERTLİ POLAT’IN NASİHAT KONULU ŞİİRLERİ ÜZERİNE BİR 

İNCELEME 
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ÖZET 

Türk kültürünün önemli yapı taşlarından birisi olan âşıklık geleneği geçmişten bugüne uzanan 

süreçte varlığını sürdürmüştür. Ozan-baksı geleneğinin devamı olarak Anadolu’da âşıklık 

geleneği şekillenmiş ve bu gelenek çerçevesinde pek çok âşık yetişmiştir. Söz konusu âşıkların 

yetiştiği çevrelerden birisi de Adana’dır. Adana’da sözlü, yazılı ve elektronik kültür 

ortamlarında geleneği sürdüren âşıkların en önemli kaynağını Karacaoğlan oluşturmaktadır.  

Adanalı âşıklar genel olarak usta-çırak ilişkisiyle yetişmedikleri için usta malı şiirlerden 

esinlenerek bu geleneğe kendilerini hazırlamışlardır. Yörede günümüzde bu geleneği sürdüren 

âşıklardan biri olan Ozan Dertli Polat’ın nasihat konulu şiirleri ise bu çalışmanın konusunu 

oluşturmaktadır. Ozan Dertli Polat pek çok açıdan hem topluma hem de bireylere yönelik olarak 

nasihat içeren şiirler söylemiştir. Bu çalışmada Ozan Dertli Polat’ın nasihat konulu şiirleri 

incelenerek beş başlık altında değerlendirilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Gelenek, âşıklık geleneği, Ozan Dertli Polat, nasihat. 

A REVİEW ON OZAN DERTLİ POLAT’S POEMS ABOUT ADVİCE 

ABSTRACT 

The tradition of minstrelsy, which is one of the important subjects of Turkish culture, has 

continued its existence in the process from the past to the present. As a continuation of the ozan-

baksı tradition, the minstrel tradition was formed in Anatolia and many minstrels were raised 

within the framework of this tradition. Adana is one of the circles in which these minstrels grew 

up. Karacaoğlan is the most important source of minstrels who continue the tradition in oral, 

written and electronic cultural environments in Adana. As the minstrels of Adana generally did 

not grow up with a master-apprentice relationship, they prepared themselves for this tradition 

by being inspired by master-made poems. The poems of Ozan Dertli Polat, who is one of the 

minstrels who continue this tradition in the region today, constitute the subject of this study. In 

many ways, Ozan Dertli Polat has sung poems containing advice for both society and 

individuals. In this study, Ozan Dertli Polat's poems on advice were examined and evaluated 

under six headings. 

Anahtar Kelimeler: Tradition, tradition of ashik, Ozan Dertli Polat, advice.  
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ÖZET 

Ülkeler arasındaki ulaşım hızı ve internet erişiminin ulaştığı son nokta, globalleşme sürecine 

hız katmıştır. Değişen dünya düzeni ile birlikte insan gücünün yerini makinelerin alması ve 

artan küresel ekonomik krizler beraberinde işsizliği de getirmiştir. Ülkeler, istihdam alanlarını 

arttırmak ve ekonomik kalkınmalarını sağlamak adına birçok ekonomi politikası geliştirmiştir. 

Bu ekonomi politikalarının başında ise girişimcilik destekleme projeleri gelmektedir. 

Dolayısıyla girişimcilik faaliyeti işsizliğe çözüm oluşturmakla birlikte rekabetçi bir çalışma 

yaşamını da sağlamaktadır. Bu rekabetçi çalışma ortamı başlarda ataerkil olarak gelişme 

gösterse de son dönemlerde yapılan proje ve desteklemelerle birlikte kadın girişimciler de 

çalışma yaşamında hızla var olmaya başlamışlardır. Kadınların iş yaşantısında var olması,  

cesaretlendirilme ihtiyacını beraberinde getirmiştir.  Dolayısıyla bu süreçte kadın girişimcilerin 

iş yaşantısında motivasyonunun artırılması önem kazanmaktadır.  

Bu araştırmanın amacı, kadın girişimcileri motive eden unsurların belirlenmesidir. Bu 

kapsamda 30 kadın girişimci ile mülakat yöntemiyle görüşmeler gerçekleştirilmiştir. 

Görüşmelerin sonucunda, 84 ifade elde edilmiştir. İfadelerin değerlendirilmesi amacıyla elde 

edilen verileri derinlemesine incelemek ve geçerli çıkarımlar/temalar elde edebilmek için nitel 

veri toplama tekniklerinden birisi olan içerik analizi yöntemi kullanılmıştır. Araştırmanın 

sonucunda, kadın girişimcileri girişimcilik sürecinde motive eden faktörler, iç, dış ve çevresel 

faktörler olmak üzere üç unsur olarak belirlenmiştir. Motive edici bu faktörlerin onları başarılı 

ve özgüvenli kıldığı araştırma ile tespit edilmiştir. İş kurma ve geliştirme sürecinde girişimci  

olan kadınlara çeşitli önerilerde bulunulmuştur.  

 

 

Anahtar Kelimeler: Motive Eden Unsurlar, Motivasyon Faktörleri, Kadın Girişimci. 
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A QUALITATIVE RESEARCH ON DETERMINING THE FACTORS THAT MOVE 

ENTREPRENEUR WOMEN (GAZIANTEP PROVINCE EXAMPLE) 

Doç. Dr. Esra ÇIKMAZ1  

 

ABSTRACT 

The speed of transportation between countries and the last point reached by internet access has 

accelerated the globalization process. With the changing world order, the replacement of human 

power by machines and increasing global economic crises have brought unemployment. 
Countries have developed many economic policies to increase their employment areas and 

ensure their economic development. Entrepreneurship support projects are at the forefront of 

these economic policies. Therefore, entrepreneurship activity creates a solution to 

unemployment and provides a competitive working life. Although this competitive working 

environment developed as patriarchal in the beginning, women entrepreneurs have started to 

exist rapidly in working life with the projects and support made recently. The presence of 

women in business life brought the need for encouragement. Therefore, in this process, it is 

important to increase the motivation of women entrepreneurs in business life. 

This research aims to determine the factors that motivate women entrepreneurs. In this context, 

interviews were conducted with 30 women entrepreneurs by interview method. As a result of 

the interviews, 84 statements were obtained. The content analysis method, which is one of the 

qualitative data collection techniques, was used to examine the data obtained for the evaluation 

of the expressions in depth and to obtain valid inferences/themes. As a result of the research, 

the factors that motivate women entrepreneurs in the entrepreneurship process were determined 

as three factors: internal, external, and environmental factors. It has been determined by 

research that these motivating factors make them successful and self-confident.Various 

suggestions have been made to women who are entrepreneurs during the business establishment 

and development process. 

Keywords: Motivating Factors, Motivation Factors, Female Entrepreneur.
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KENTSEL MİRASIN SÜRDÜRÜLEBİLİRLİĞİNE YÖNELİK 
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ÖZET 

1421 yılında Çandarlı İbrahim Paşa’nın oğlu İbrahim Paşa tarafından yaptırılan Mahkeme 

Hamamı daha önce 1490, 1495 ve 1953 yıllarında onarım görmüştür. Kentlerin hafızasını 

koruması ve gelecek nesillere tarihi ve kültürel yapıların aktarılması adına yerel yönetimler 

önemli görevler üstlenmektedirler. Bursa Büyükşehir Belediyesi de bu alanda tarihi yapıların 

sürdürülebilirliğine yönelik olarak bu yapının aslına sadık kalınarak restorasyonunun 

yapılmasını sağlamıştır. Bu çalışmada, Bursa ilinde yer alan ve Bursa Büyükşehir Belediyesi 

tarafından restorasyonu yapılan Mahkeme Hamamı’nın  öncesi ve sonrası ile ele alınarak ne 

bakımdan doğru bir restorasyon çalışması olduğu değerlendirilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: yerel yönetimler, kentsel miras, restorasyon, belediye, Bursa Büyükşehir 

Belediyesi 

RESTORATION APPLICATIONS FOR THE SUSTAINABILITY OF URBAN 

HERITAGE (BURSA MAHKEME BATH) 

ABSTRACT 

The Court Bath, which was built in 1421 by İbrahim Pasha, the son of Çandarlı İbrahim Pasha, 

was previously repaired in 1490, 1495 and 1953. Local governments play an important role in 

preserving the memory of cities and transferring historical and cultural structures to future 

generations. Bursa Metropolitan Municipality has also ensured that this building is restored by 

staying true to its original for the sustainability of historical buildings in this area. In this study, 

the Court Bath, located in the province of Bursa and restored by the Bursa Metropolitan 

Municipality, is discussed with its before and after, and it is evaluated in what respect it is a 

correct restoration work. 

Keywords: local governments, urban heritage, restoration, municipality, Bursa Metropolitan 

Municipality
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SAĞLIK TURİZMİNİN GELİŞMESİNDE SOSYAL BELEDİYECİLİĞİN 

ROLÜ VE KONYA KARATAY BELEDİYESİ KARATAY TERMAL TATİL KÖYÜ 
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ÖZET 

Merkezi ve yerel kuruluşlardan oluşan devletin öncelikli amacı kamu hizmeti üretmektir. 

Devlet, toplumsal yaşamın gerekli kıldığı kamusal hizmetleri yerine getirmek için vergi ve 

benzeri gelirleri toplar. Gelişen ekonomik ve sosyal olaylar sonucunda devletin görevleri 

artmıştır. Buna bağlı olarak gelir ve harcamaları da milli gelirdeki artışa kıyasla fazla artmıştır. 

Sosyal devlet anlayışının merkezi yönetimde yer alması ile birlikte, yerel yönetim birimi olan 

belediyelerde de sosyal belediyecilik anlayışı hızla yaygınlaşmaya başlamıştır. Belediyeler 

temel kamu hizmetlerini yerine getirmenin yanı sıra, yeni gelişen toplumsal taleplere de 

duyarsız kalmamaktadırlar. Su, kanalizasyon, yol, kaldırım, park alanları, mezarlık 

hizmetlerinin yanı sıra yaşlı, engelli, çocuk, madde bağımlısı gibi gruplara yönelik çalışmalar 

da artık belediyelerin görev tanımı içerisine girmiş bulunmaktadır. Yaşlı nüfusunun artması, 

insanların geleneksel tatil anlayışına alternatif arayışları gibi etkenler, sağlık turizmine 

yönelimleri artırmıştır. Belediyeler, hem sosyal belediyeciliğin bir gereği olarak hem de gelir 

sağlamak amaçlarıyla sağlık turizmine yönelik yatırımlar yapmaktadırlar. Bu çalışmada Konya 

ilinin merkez ilçe belediyelerinden olan Karatay Belediyesi’nin sağlık turizmine yönelik 

çalışmaları yer almaktadır. 2020 yılında faaliyete başlayan Karatay Termal Tatil Köyü, yapılan 

araştırmalara göre romatizmal rahatsızlıklar, kas sistemi sendromları, bel-boyun ağrıları, 

stresten kaynaklı aşırı kilo gibi sağlık sorunlarının çözümüne katkı sağlamaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Sağlık turizmi, sosyal belediyecilik, Konya Karatay Belediyesi, Karatay 

Termal Tesisi.
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BATIL İNANIŞLAR 

Doç Dr. Kadri ÖNEMLİ  
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Orcid: 0000-0002-6421-058X 

 

ÖZ 

İnsanoğlunun var oluşundan başlayarak, günümüz modern toplumlarına varıncaya kadar 

varlığını devam ettiren batıl inanışlar, ferdi ve içtimaî hayatta insanları adeta esir alıp peşinden 

sürükleyerek yanlış mecralara götürmektedir. Asılsız ve gerçeğe aykırı olan temelsiz, akıl dışı, 

eski halk inançları, insanoğlunun cehaleti sonucu, farklı zaman ve mekânlarda bireylerin ve 

toplumların davranışlarında hemen her konumda kendine yer bulmaktadır. Batıl inançlara olan 

temayül sosyoloji, antropoloji, ruh bilim ve din psikolojisi açısından merak konusu olmuş ve 

üzerinde birçok akademik araştırmalar yapılmıştır. Batıl inanç dinin aslında olmadığı halde dine 

sonradan dâhil edildiğini biliyoruz. İnanç olarak başlayan sonradan da örf, adet ve töre şekline 

bürünerek eyleme dönüşen batıl inancın zamana göre şekil değiştirdiğini ve insana çıkar 

sağladığı görülmektedir. 

Sosyal hayatta değişmesi en güç olan batıl inançlar ve dışa yansıması olarak tezahür eden 

ritüellerdir. Eğitim seviyesi yüksek ve uygar insanın, okumamış insanlara nispeten batıl 

inancının daha az olduğu yönünde bir ön kabul vardır. İslam dinini seçmekle beraber, eskiden 

kalma inanışlarını terk etmeyerek İslam toplumu içinde bu tür batıl inanışlarını devam 

ettirenlerde vardır. Mantıksal bir dayanağı olmamakla beraber, geçmişten günümüze kadar 

toplum içinde varlığını sürdüren gelenek örf, adet veya dinsel inanış şeklinde kendini gösteren 

bu davranışların bir kısmı mitolojik özellikler de sergilemektedir. Hak ile batılın iyice karıştığı 

zamanımızda doğru olan inancın muhafaza edilmesi ve gelecek nesillere aktarılması için 

yapılan bu çalışma batıl inançların somut nesnelere dayanmadığı belirlenmiştir. Tespit 

edilmeye çalışılan veriler ve bulgular bu alanda çalışma yapan bilim insanlarına yol göstereceği 

ve katkı sağlayacağı kanaatindeyim. 

Anahtar Kelimeler: İslam, İtikat, Örf, Adet, Batıl İnançlar. 
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Gayb Âlemi 

Doç Dr. Kadri ÖNEMLİ  
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Orcid: 0000-0002-6421-058X 

Öz 

Bilinmeyen ve görünmeyen âlem, gayb ve gayba ait bilgiler insanoğlunun merak ettiği 

konulardır. İnsanoğlu bu sırrı çözmek ve anlamak için sürekli bir çaba içine girmiştir. Tahmin 

ve nazariyelerle bu konuda kesin bilgi sahibi olmanın imkânı yoktur. İslam inananları gayba 

iman etmeye davet eder. Müminlerin bir vasfıda gayba iman etmeleridir. Gayb konusunu analiz 

ederken, konuyu Kur’an ve sünnet merkezli geniş bir düzlemde ele almak gerekir. 

Peygamberlere nübuvvet vazifeleri yönüyle gayb ilminden bazı sırlar verilmiştir. Kalbe ilka 

edilen mana şeklinde ifade edilen ve melâike ile velilere verilen ilhamı da bu konu içinde 

zikredebiliriz. Vahiy ile ilhamı karıştırmamak gerekir. Vahiy melek vasıtasıyla gelirken ilham 

ise kalbe vasıtasız olarak gelir. İlhama mazhar olan velinin Allah’ın emirleri doğrultusunda 

yaşaması gerekir. İslam âlimleri gayb âlemini akıl ve vahiy penceresinden ele alır ve 

muhataplarını iknaa etmeye çalışır. Gayb âlemi için akla ilk gelenler melek, ruh ve cinlerin 

yanında Arş, kürsi, levh-i mahfuz, kabir hayatı, cennet, cehennem gibi cansız olan varlıklar da 

vardır. Bunların varlığını vahiy yolu ile kabul ediyor ve inanıyoruz. Gayb hakkında verilen 

bilgiler İslam’ın inanç esasları üzerinden ifade edilirse zihinler karışmaz. İlim ve vahiy üzerine 

temellendirilmeyen bu konular cahillerin elinde fal, sihir, büyü, kehânet ve astroloji vasıtasıyla 

batıl manalar şeklinde ortaya çıkar. Gayb konusunu istismar eden kişilere karşı “gayb bilgisinin 

tümü Allah’ın indindedir” ifadesinin anlam ve referansını hep göz önünde bulundurmak 

gerekir.  

Gayba iman, İslam dininin ilk emirlerinden olup mümin olabilmenin temel şartlarından biridir. 

İslâm dışındaki diğer semâvî dinlerde de gayb ve gayb âlemi hakkında öenmli bilgiler verilmiş 

ancak bu dinler tahrifata uğradıkları için bunlarla alakalı sahih bilgelere ulaşma imkânı 

bulamamaktayız. Allah gaybı bilendir. Her şey O’nun kudreti altındadır. Mutlak gayb Allah’ın 

ilminde olandır. Peygamberlere ve meleklere verilen bilgiler İzafî gayb nevindendir. Bu bilgi 

derece derece olup kendilerine bildirilen kadarını bilebilirler. İslam öncesi Arap toplumunda 

gayba ait bilgilerden olan geleceğe ait haberler, kehânet, fal tutma, yıldızlardan hüküm çıkarma, 

gibi davranışların var olduğu görülmektedir. Gayb âlemi hakkında en doğru bilgiyi Kur’ân-ı 

Kerîm’den öğrenmekteyiz. Gayba ait bilgiler doğru kaynaktan sahih bir tarzda verilmezse, 

bunun yerine eksik ve yanlış bilgiler yer edinecektir. İnançla ilgili konuların öğrenilmesi ailede 

başlar. Çocuklar bilmediği konuları etrafındakilerden öğrenmeye çalışır. Kaza ve kader konusu, 

cennet ve cehennemin varlığı, ruhlar âlemi nedir? Ölüm nasıl bir şeydir, öldükten sonraki kabir 

hayatı, kıyametin ne zaman ve nasıl kopacağı vs. bunlar hep gayba ait başlıklardır. Gayba 

imanın temeli olan Allah inancının insan yaşantısının üzerinde mutlak olumlu neticeleri vardır. 

Günümüz insanının kullandığı sosyal medya üzerinden gençler, gayb ve gayb âlemi konusunda 

ilimden yoksun bilgilerle yanlış mecralara sürüklenebilmektedir. Gayba dair bilgiler doğru bilgi 

şeklinde elde edinilirse, kişinin ahlakı ve kişiliği üzerinde olumlu sonuçlar meydana 

getirecektir. Biz çalışmamızda güncelliği nedeniyle doğru gayb bilgisini açıklayarak yanlış olan 

bilgilerin ne olduğunu ve nasıl düzeltilebileceğini hedefledik. 

Anahtar Kelimeler: Gayb, Gayba İman, İslam, Doğru Bilgi.
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ÖZET 

XV. yy. Hollanda da gelişen Gravür sanatı, ilk önce kitap basımı, çoğaltma yöntemi ve eğitim 

yönteminde araç olarak kullanılan teknik; ilk örneklerini dini konuların ve semboller 

yaygınlaştırılması için kullanılmış daha sonra portre, saray yaşantıları ve şehirlerin görsel 

kimliği için belgesel nitelikli eserlerin üretilmesinde kullanılmıştır. İlk çalışma örneklerini ağaç 

üzerine yapılan kazımalarla elde edilen gravür, bakır ve çinko plakalarla gravür günümüze 

kadar varlığını sürdürmektedir. Birçok usta sanatçının muhteşem eserler verdiği bu sanat, küçük 

ve taşınabilir yapıtlar olması açısından farklı ulusların kültürel değişimi için önem arz 

etmektedir. Özellikle II. Mahmut ve Osman Hamdi Beyin Türk sanatına verdiği değer 

neticesinde, birçok ülkeye başkent olmuş İstanbul’un saray, şehir dokusunu ve yapıtlarını konu 

alan eserler üretilmiştir. Yaşadığı dönemin izlerini belgeleyen bu sanat üslubunun en önemli 

özelliği küçük boyutlu olması ve çoğaltılıyor olabilmesidir. Farklı malzemelerin kullanılması 

ile elde edilen bu resim tekniği, eski çağlardan beri kullanılmakta ve hala arşivlerde varlığını 

sürdürmüştür. 

Özgünbaskı resim tekniklerinden biri olan gravür baskı alanında iyi bir araştırma ve uzmanlık 

alanı isteyen uygulamalı bir çalışma alanıdır. Resim sanatı gibi çok yaygın olmayan gravür 

baskı tekniği, malzeme sağlama güçlüğü bu çalışma alanının genelde sanat eğitimi verilen 

kurumlar bünyesinde dersler şeklinde devam etmektedir. 

Anahtar kelimeler: Gravür. Saray. Sanat, Baskıresim 
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ÖZET 

Toplumsal sanatın yapı dinamiklerine dayanan ve üretildiği çağın izlerini taşıyan sanat eserleri 

toplumların da gelişmişlik düzeyini gözler önüne seren göstergelerdir. Sanatçının 

yaratıcılıkğını politik, ekonomik, kültürel değerleriyle uyumlu bir tavır gerçekleştirmesi her 

döneme eserlerine yansımıştır.  

Tarihi sürec içinde yaşanan siyasi, idari ve ekonomik olaylar ulusların sanatçıları tarafından 

estetik bir tavır olarak sanat eserlerine dönüşerek ulusal sanat formlarına dönüşmektedir. Bu 

sanat eserleri sanatçılar tarafından insanların ortak duyguların yorumlandığı ortak algı ifade                            

oluşturmakta ve evrensel boyutta Kabul görmüşlerdir.  Örneğin; I. Dünya Savaşı yıllarında bir 

dışavurumcu İspanyol ressam Pablo Picasso, acı ve felâket görüntüsü yansıttığı eseri 

"Guernica" uluslararası dili yansıtmaktadır. Toplumların içine girdikeri çıkmazlar, bunalımlar, 

ekonomik krizler ulusal alan sanatlarına dönüşmesi aynı zamanda toplumun iletişim dili de 

oluşturmaktadır.  

 Birçok kanlı savaşlar; kurtuluş savaşları, inanç savaşları, etnik savaşlar her dönem sanatçıları 

için esin kaynağı olmuşlardır. Coşku, zafer, acı ve hüzün gibi kavramların sembollerle  

yapıtlarına taşıyan sanatçılar, halkların ortak yaklaşımlarını coşturan yaklaşımları, ideal ve 

bağımsızlık uğruna verilen mücadelenin plastik dili olmaktadır. 

 Bu çalışmada Pablo Picasso’nun Guernica'sı ve  Goya'nın 3 Mayıs Kurşuna dizilenler 

eserlerinden yola çıkarak, sanatsal eylemlerin toplumsal kitleleri nasıl etkileği üzerinden 

durulacaktır.  

Anahtar kelimeler: Sanat, Estetik,Toplum. 
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ÖZET 

Bu araştırmanın amacı Manisa’nın kültürel özellikleri ile ilgili olarak üstün zekâlı/yetenekli 

öğrencilerin farkındalık düzeylerini belirlemek ve artırmaktır. Araştırma kültür, kültür ve 

medeniyet, kültür ve eğitim, kültür ve şehir, Manisa’da gelenek ve görenekler olarak beş ana 

bölümden oluşmaktadır. Araştırmanın gelenek ve görenekler ile ilgili bölümü:  Manisa’daki 

Sünnet Törenleri, Manisa’daki Evlilik Törenleri, Askerlik Gelenekleri, Ölümle İlgili İnanışlar 

ve Âdetler, Ramazanla İlgili Gelenekler, İftarda Kurulan Sofra, Teravih Namazı, Bayramlar,  

Arife Günü, Bayramlaşma Yemeğinin Yenmesi, Görgü Kuralları (Adabımuaşeret) başlıklı 

bölümlerden oluşmaktadır. Potansiyellerini en üst düzeyde kullanan öğrencilerin etkin, faydalı 

ve iyi birer vatandaş olmaları ve geleceğe yön vermeleri için kültürel özellikler ile ilgili daha 

fazla eğitim almaları gerekmektedir. Bu araştırmada Manisa’nın kültürel özellikleri ile ilgili 

olarak üstün zekâlı/yetenekli öğrencilerin farkındalık düzeyleri araştırılmıştır. 

Araştırmada nitel desen kullanılmıştır. Araştırmanın verileri Manisa Bilim ve Sanat 

Merkezindeki üstün zekâlı/yetenekli öğrencilerden yarı yapılandırılmış görüşme formu 

aracılığıyla toplanmıştır.  Elde edilen veriler doküman analizi yöntemiyle çözümlenmiştir. 

Araştırmada eğitim çalışması yapıldıktan sonra üstün zekâlı/ yetenekli öğrencilerin sınıflardan, 

okuldan bağımsız olarak Manisa’nın kültürel özellikleri, görgü kuralları ile ilgili öğrendiklerini 

sosyal ortamlarda uygulayarak paylaşımlarını sürdürdükleri ve görgü kurallarına uymaya daha 

çok özen gösterdikleri gözlemlenmiştir. Çalışma sonucunda Manisa Bilim ve Sanat 

Merkezindeki öğrencilerin eğitimi başarıyla gerçekleştirdikleri anlaşılmıştır.  

Anahtar Sözcükler: Üstün zekâlı ve yetenekli öğrenciler, kültür, farkındalık 
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ÖZET 

Saha Türkçesi, Türkçenin Proto-Oguz grubunun en erken dallanan Çağdaş Türk lehçesidir. Bu 

yönüyle, Proto-Ogur dalının çağdaş temsilcisi Çuvaş Türkçesi ile birlikte çağdaş Türk lehçeleri 

arasında özel bir konuma sahiptir. Göstermiş olduğu dil özellikleri bakımından Türk dili için 

hazırlanmış olan tasnif çalışmalarında da Çuvaş Türkçesinin yanı sıra Saha Türkçesi de 

müstakil bir grupta ele alınıp değerlendirilmiştir. Türkçenin en eski yazılı kaynaklarından bu 

yana tanıklanabilen ve işlekliğini koruyarak gelmiş +LA:- ekinin Türkçenin en erken dallanan 

lehçesi olan Saha Türkçesinde ele alınıp değerlendirilmesi çalışmanın konusunu 

oluşturmaktadır. +LA eki, ad, sıfat, ünlem, zarf, zamir gibi birçok sözcük türüne eklenerek 

onları fiilleştiren fiil söz yapım ekidir. Çağdaş Türk lehçelerinin tamamında bulunan +LA eki 

ile ilgili olarak bu ekin kullanımına dair hazırlanmış birçok çalışma söz konusudur. Çağdaş 

Türk lehçelerindeki kullanım özellikleri dikkate alındığında Sibirya grubu Türk lehçelerinde 

+LA ekinin işlevsel bağlamda farklılaşmaları söz konusu olmaktadır. Sibirya grubu Türk 

lehçelerinden biri olan Saha Türkçesinde +LA:- ekinin bu ayırt edici özelliğinin tespit 

edilebilmesi amacıyla bu ekin çağdaş Türk lehçelerindeki örneklerine yer verilerek Saha 

Türkçesindeki işlevleri ile karşılaştırılacaktır. Söz konusu olan bu eş zamanlı yöntemin yanı 

sıra +LA ekinin Eski Türkçe kullanımına dair örneklere yer verilerek art zamanlı yöntemle Saha 

Türkçesinde +LA:- ekinin işlev genişlemesi veya daralması üzerine tespitte bulunulacaktır. Bu 

yöntemler neticesinde çalışma içerisinde Saha Türkçesinde +LA:- ekinin işlevleri 

sıralandırılarak aktarılacak ve tespit edilen işlevler ile ilgili olarak Saha Türkçesinden örneklere 

yer verilecektir.  

Anahtar Sözcükler: Saha (Yakut) Türkçesi; +LA:- Eki; +LA:- Ekinin İşlevleri 

Abstract 

Sakha Turkish is the earliest branching contemporary Turkish dialect in the Proto-Oghuz group. 

On that sense, with Chuvash Turkish which is the contemporary representative of Proto-Oghur 

branch, Sakha Turkish has a unique place among the contemporary Turkish dialects. In addition 

to Chuvash Turkish, with regard to its linguistic features, Sakha Turkish is evaluated in a 

distinct group in the classification of the Turkish language. This study discusses the suffix 

+LA:-, which has persevered its function and been determined since the oldest Turkish 

manuscripts, in Sakha Turkish, the earliest branching Turkish dialect. +LA is a word-formation 

suffix that verbalises many word-types such as noun, adjective, exclamation, adverb and 

pronoun. There are many studies on the use of the suffix +LA, which is found in all 

contemporary Turkish dialects. When considered the usage features in contemporary Turkish 

dialects, the suffix +LA is different in Siberian Turkish dialects in terms of its function. In order 

to determine this distinctive feature of the suffix +LA:- in Sakha Turkish, which is one of the 

Siberian Turkish dialects, examples of this suffix in contemporary Turkish dialects will be given 

and its functions in Sakha Turkish will be compared. In addition to this simultaneous method, 
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with examples of the usage of +LA in Old Turkish, the functional spread or reduction 

of the suffix +LA:- in Sakha Turkish will be determined through a diachronic method. As a 

result of these methods, the functions of +LA:- in Sakha Turkish will be listed and the 

determined functions will be exemplified with the words of Sakha Turkish. 

Keywords: Sakha (Yakut) Turkish; the Suffix +LA:-; the Functions of +LA:- 



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 75  

THE DESIGN OF THE TURKISH FLAG AS A SYMBOL REPRESENTING 

HISTORICAL EVENTS 

 

Çağlar Okur  

Anadolu University Faculty of Fine Arts Graphic Arts Department, Eskisehir 

cokur@anadolu.edu.tr 

https://orcid.org/0000-0001-8996-1243 

 

 

ÖZET 

Flags are symbols that are designed in unique colors and shapes to represent a country. 

Based on national holidays, historical days, and events, this design represents the political unity 

and sovereignty of countries. Colors, emblems, stars, crosses, and crescents are combined in a 

horizontal rectangular form to represent the concepts associated with these political unions, 

serving as flags. This study, which is based on the descriptive method of inquiry by design, 

aims to graphically express the Republic of Turkey’s national holidays and various historical 

events that occurred in the country’s recent past within the framework of the flag concept. This 

study is based on reinterpreting the symbols used in the Turkish flag, raising the question of 

whether new meanings can be attributed to the flag. The primary goal of using graphic 

manipulations to change the crescent, star, and red color used in the Turkish flag within the 

context of this research is to visually highlight and describe historical days and events. The 

Turkish flag was used as the sampling in this study, in which the universe is represented by the 

national flags of the United Nations in a universe-sample arrangement. The Turkish flag was 

chosen as a sample due to the rich meanings of the symbols on it and the deep-rooted history 

of its history. These symbols have different meanings from culture to culture. For instance, the 

star symbolizes a human being, the crescent symbolizes the light of knowledge, and the red 

color symbolizes martyrdom. The days designed within the framework of this study are limited 

to the historical events after the Turkish Nation declared national sovereignty. Some of these 

days are April 23 National Sovereignty and Children’s Day, August 30 Victory Day, and 

November 10 Atatürk Commemoration Day. 

Keywords: Flag 1, Turkish Flag 2, Graphic Design 3, Visual Communication 4, 

Symbol 5  
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ABSTRACT 

The outbreak of the Novel Corona Virus (COVID-19), declared as a Global Pandemic by the 

World Health Organization on March 11, 2020, has seriously affected global financial markets. 

The effects of this virus, which deeply affects social health and the economy, have had its 

reflections in different areas. The real estate sector has also been affected recently, when many 

economic activities have slowed down. Although the structure of the real estate sector in our 

country is strong, it is very much affected by sudden social, economic and political events. The 

effects of the COVID-19 outbreak on the supply and demand, trends, usage patterns and value 

of real estate classes have been observed. In the pre-pandemic period, newly produced buildings 

or renovated buildings due to the value of their location increased the housing supply. While 

the demand for housing was stagnant before the pandemic period, the increase in supply was 

added to the high home loan interest rates, and housing prices remained flat or even low for 

several years. In the real estate sector, which has been experiencing a short-term recession since 

March 2020, when the first coronavirus case was seen in Turkey, the low interest policies 

followed and the legal regulations such as lowering the housing interest rates in parallel have 

been an opportunity for new investments.Thus, real estate, which is one of the most interesting 

investments in our country, as in many other countries, has become a sector where price 

increases are observed as a result of the demand it receives. 

In this study, the changes in the real estate sector in Turkey were evaluated by comparing the 

statistics before and after the pandemic. Suggestions for future similar crisis periods were 

developed by including the opinions of the sector stakeholders. 

Keywords: Covid-19 Pandemic, Real estate, Real estate sector in Turkey 
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ABSTRACT 

Real estate investments in our country have become the primary choice of institutional and 

individual investors in recent years. The demand for real estate and sectoral developments offer 

important opportunities for both domestic and foreign investors.It is necessary to pay attention 

to local market factors and to determine the right real estate value İn order to make successful 

investment decisions in the real estate sector. In order to determine the value of the real estate, 

it is necessary to determine the factors such as quality, benefit, environment and conditions of 

use in an objective and impartial manner. Pricing of real estate in the local market is very 

important for the proper development of the local market.  Real estate valuation is an activity 

that is carried out in a very wide scope such as buying-selling, leasing, obtaining loans with 

collateral, insurance transactions, taxation, expropriation transactions, company mergers, 

transfers and acquisitions, and determination of tax bases for real estates. In this context; real 

estate appraisal activity is very important for many segments of society and for the general 

economy. A real estate valuation system should be built on a solid legislation, database and 

valuation model. In this study, the real estate valuation system in Turkey was examined in terms 

of legislation, institutional structuring and valuation models. In addition, due diligence of the 

activities carried out in the field of real estate valuation in our country has been made. As a 

result, the problems experienced in the field of valuation have been revealed and solutions have 

been developed. 

Keywords: Real estate, Real estate valuation, Real estate valuation system 
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ABSTRACT 

Intensive migration to cities has led to unplanned population growth and spatial growth in cities, 

especially after 1980. These negative developments made it necessary to make new regulations 

in the municipal law. According to the 1982 constitution, local government units in Turkey are 

the special provincial administration, municipalities and villages. In our country, metropolitan 

municipalities started to be established in 1984. The number of metropolitan municipalities 

increased to 31 With the law numbered 6360 enacted in 2012.Municipalities in Turkey have 

two different administrations. Metropolitan municipality management system is applied for 

cities with a population of more than 750000, and normal municipal management is applied in 

other cities. 

In Turkey, the metropolitan management model is carried out in two stages as metropolitan an 

daffiliateddistricts.Municipalservicesweresharedbetweenthemetropolitanmunicipalityandthem

etropolitandistrictmunicipalitiesunderthecoordination of the metropolitan municipality. Issues 

such as providing coordination by the metropolitan municipality and having some supervisory 

powers have brought up the debates on the extent of the relationship between the two levels. 

Although some of the relations between administrations are defined as administrative tutelage 

relations in administrative law, there is a hierarchical or guardianship relationship at a basic 

level between the metropolitan municipality and the metropolitan district municipality with the 

law numbered 6360. However, the fact that the Law No. 6360 carried out a radical reform in 

the system led to the discussion of the nature of the relationship between the metropolitan 

municipality and the district municipality and the emergence of duty-authority conflicts. In this 

study, the problems experienced in metropolitan municipalities and district municipalities in 

terms of carryingoutserviceswereinvestigatedandsuggestionsweremadeforthesolution of these 

problems. 

Keywords: Districtmunicipality, Localadministrations, Metropolitanmunicipality. 

https://orcid.org/0000-0002-7944-8902
https://orcid.org/0000-0002-7944-8902


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 79  

EVALUATION OF THE PRESIDENTIAL GOVERNMENT SYSTEM in 

TURKEY 

 

Öğr.Gör. Mehmet Nuri ÖDÜK1, Dr.Öğr.Üyesi Naci BÜYÜKKARACIĞAN2 

1 Selçuk Üniversitesi, SBMYO, mnurioduk@selcuk.edu.tr - 0000-0002-8799-2705 

2Selçuk Üniversitesi, SBMYO, nacibk@selcuk.edu.tr – ORCID ID: 0000-0002-7944-8902 

 

ABSTRACT 

The establishment and functioning of the main organs of the state, consisting of the legislature, 

the executive and the judiciary, the distribution of duties and powers, the ways of interaction 

between these organs and the establishment of the political regime constitute one of the main 

areas of regulation of the constitutions. There are different management systems in the world. 

Commonly used administrative systems are parliamentary, presidential and semi-presidential 

systems.  The social structure and Geographical characteristics of the country are effective in 

the preference of countries for one of the a forementioned government systems. In Turkey, the 

parliamentary government system in the 1982 Constitution gave its place to the Presidential 

government system as a result of the referendum accepted on April 16, 2017. As a result of the 

election sheld on June 24, 2018, the Presidential government system started to be implemented 

defacto, with the President taking the oath of office on July 9, 2018. The Presidential 

Government system is a new government system that has started to be implemented in our 

country. The presidential government system has brought important innovations not only to the 

relations between the legislative, executive and judicial powers, but also to the administrative 

organization of the Republic of Turkey. The most important features of presidential systems 

are a single-head edexecutive and a head of state equipped with broad powers. These features 

are also the main features of the Presidential government system. For this reason, with the 

implementation of the Presidential government system, the "prime ministry" and the "council 

of ministers", which have important duties and powers in parliamentary systems, are no longer 

included in the Constitution and administrative organization of the Republic of Turkey. 

Presidential Offices and Presidential Policy Boards have been established to streng then the 

office of the President.  

In this study, the administrative organization of the Republic of Turkey was compared with the 

one before 9 July 2018 and the duties and authorities of the new actors in the administrative 

organization of the Republic of Turkey were examined. The positive and negative aspects of 

the differences were revealed and the system applied was evaluated. 

Keywords: Parliamentary System, Presidential Government System, Presidential system, 

Semi-presidential system 
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ÖZET 

İşletmeler ve hedef kitleleri arasında yapıcı ilişkiler kurmak, hedef kitlenin algısını etkilemek 

amacıyla yapılan halkla ilişkiler, kuruluşların bilgileri organize etme ve halka dağıtma 

faaliyetlerini kapsamaktadır. 1900’lü yılların ilk çeyreğinden sonra dünyadaki ekonomik kriz 

döneminde Amerika’da ortaya çıkan halkla ilişkiler kavramı günümüze kadar hızlı bir ivme 

kazanmış ve önemi her geçen gün artmıştır. Halkla ilişkiler yönetim kavramının vazgeçilmez 

bir fonksiyonu haline gelmiştir.  

Dünyada üçüncü sektör olarak anılan ve her geçen önemi artan sivil toplum kuruluşları, 

dünyada da olduğu gibi ülkemizde pek çok konuda etkili olmaya devam etmektedirler. 

Herhangi bir devlet desteği olmadan faaliyet gösteren bu kuruluşlar, kâr amacı gütmez. Sivil 

toplum kuruluşları, insani bir amaç veya çevre koruma gibi sosyal veya politik bir hedefi 

ilerletmek için yerel, ulusal ve uluslararası ölçekte faaliyetlerini yürütürler. 

İletişimin hayatın her alanında önemli olduğu günümüz dünyasında, sivil toplum kuruluşlarında 

halkla ilişkiler kamuoyunun şekillenmesinde ve sonuçlarının elde edilmesinde önemli bir rol 

oynamaktadır. Çünkü sivil toplum grupları üyelerini halktan seçer, onlarla büyüyebilir ve etkili 

iletişim yoluyla etkilerini artırabilir. Bu çalışmada sivil toplum kuruluşlarının en önemli aracı 

olan hakla ilişkilerin rolü ve katkısı literatür eşliğinde açıklanmaya çalışılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Sivil toplum kuruluşları, halkla ilişkiler, iletişim. 

 

THE CORNERSTONE OF NON-GOVERNMENTAL ORGANİZATİONS: PUBLIC 

RELATIONS 

 

ABSTRACT 

Public relations, which are carried out in order to establish constructive relations between 

businesses and their target audiences, and to influence the perception of the target audience, 

include the activities of organizations to organize and distribute information to the public. The 

concept of public relations, which emerged in the United States during the economic crisis in 

the world after the first quarter of the 1900s, has gained rapid momentum and its importance 

has increased day by day. Public relations has become an indispensable function of the 

management concept. 
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Non-governmental organizations, which are known as the third sector in the world and 

whose importance is increasing with each passing day, continue to be influential in many issues 

in our country as well as in the world. These organizations, which operate without any 

government support, are non-profit. Non-governmental organizations operate locally, 

nationally and internationally to advance a humanitarian cause or a social or political goal such 

as environmental protection. 

In today's world where communication is important in every aspect of life, public relations in 

non-governmental organizations play an important role in shaping the public opinion and 

obtaining its results. Because civil society groups elect their members from the public, they can 

grow with them and increase their influence through effective communication. In this study, 

the role and contribution of rights relations, which is the most important tool of non-

governmental organizations, has been tried to be explained in the light of literature. 

Keywords: Non-governmental organizations, public relations, communication. 
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 ÖZET 

Dünyadaki etkilerinin çok ciddi anlamda hissedildiği küresel salgınlar, son yıllarda ülke 

ekonomilerinde daralmalara ve lojistik zincirinde kırılmalara neden olmuştur. Salgınların 

olumsuz etkilerinin sonucunda ekonomik alanlarda kalifiye insan gücüne olan ihtiyaç son 

derece önem kazanmıştır. Bu bağlamda muhasebe mesleğine giden yolda, ön lisans ve lisans 

düzeyinde eğitim veren okullarda yetiştirilen ara elamanların niteliği ve verimliliğinin önemli 

bir kriter haline geldiği ve muhasebe eğitiminin uluslararası kriterlelere uygun olarak 

yapılmasının gerekliliği kıymete değer hale gelmiştir. Gelişmiş ülkelerin eğitim sistemlerinde, 

mesleki eğitime verilen önemin altında yatan en önemli nedenlerin başında sanayinin 

taleplerinin karşılanmasıdır. Bilginin önemli bir sermaye unsuru olarak görüldüğü günümüzde, 

kalifiye işgücüne sahip ve faydalı bilgiye hızlı ulaşan toplumların dünyanın geleceğinde söz 

sahibi olacağı öngörülmektedir. Küresel rekabetin çok önemli bir avantaj sağlama aracı olarak 

görüldüğü günümüz dünyasında, mesleki eğitimden beklentiler de önemli bir öncelik haline 

gelmiştir. Bu bağlamda, mesleki eğitimin verimliliği üzerinde, gelişen bilişim teknolojilerinin 

de katkısıyla sürekli revizyonlar yapılarak, daha mükemmele ulaşma arzularının ön plana 

çıktığı gözlemlenmektedir. 

Bu bildiri, uluslararası muhasebe alanındaki gelişmelerin tarihsel süreci ve Türkiye’deki 

muhasebe eğitimi ile muhasebe mesleğine uzanan yolda, uluslararası muhasebe alanındaki 

gelişmelerin Türkiye’deki muhasebe eğitimine ve mesleğine olan etkilerinin neler olduğuna 

yönelik yapılan bir çalışmadır. Küresel anlamdaki muhasebe alanındaki gelişmelerden, 

Türkiye’nin etkileşim ve uyumlaştırma çabalarının neler olduğunun ortaya konulması, Bu 

bağlamda muhasebe eğitimi ve muhasebe mesleğinin gelişiminin Türkiye’deki tarihsel süreci 

ve mevcut durumu incelenerek, uluslararası gelişmelerin etkilerinin yansımaları ortaya 

konulmaya çalışılmıştır. 
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Abstract 

Global epidemics, which have been encountered in recent years and have had a very serious 

effect all over the world, have caused contractions in the economies of the countries and breaks 

in the logistics chain. As a result of the reflections of all these negative factors, the demand for 

trained manpower in every field has come to the fore. In the education systems of developed 

countries, one of the most important reasons underlying the importance given to vocational 

education is meeting the demands of the industry. In today's world, where knowledge is seen 

as an important capital element, it is predicted that societies with qualified workforce and quick 

access to useful information will have a say in the future of the world. In today's world, where 

global competition is seen as a very important means of gaining advantage, expectations from 

vocational training have also become an important priority. In this context, it is observed that 

the desire to achieve more excellence has come to the fore by making constant revisions on the 

efficiency of vocational education, with the contribution of developing information 

technologies. 

In this study, the effects of new developments in the field of international accounting on 

accounting education in Turkey were evaluated and the compatibility of accounting education 

in Turkey with international regulations was analyzed in the perspective of the importance of 

vocational education by industry. 

Keywords: Vocational Education, Accounting Education, International Accounting. 
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ÖZET 

Muhasebe tanım olarak para ve para ile alakalı olayların kayıt altına alınması işlemidir. Ticaret 

ile beraber muhasebe bilimi de ortaya çıkmıştır. Ticaret ilk çağlar da takas ekonomisiyle 

yürütülmekteydi. İlerleyen zamanlarda takas ekonomisinin yerine altın ve gümüş gibi kıymetli 

madenler ile dönmeye başlamıştır. Kıymetli madenlerin ticarette dolaşımının zorlukları 

nedeniyle para icat edilmiştir. Paranın icatıyla beraber ticaret oldukça kolaylaşmıştır. Muhasebe 

sistemleri de para ya göre tek düzen haline getirilmiştir. Bilgisayarın yaygınlaşmasıyla beraber 

muhasebe sistemleri de bilgisayar üzerinden programlarla  gerçekleştirilmeye başlanmıştır. 

Muhasebe de paket programlar ortaya çıkmıştır. Ulusal ve uluslararasu alanda bir çok muhasebe 

programları üretilmiştir.İnternetin yaygınlaşmasıyla teknolojik gelişmelerde hızlı bir şekilde 

artmaya başlamıştır. Özellikle teknolojik gelişmeler finansal alanlarda çok hızlı ve yaygın bir 

şekilde gelişmiştir. 1980 yılların sonunda ortaya çıkan bankamatik kartlarıyla paranın yerini bir 

nebze plastik kartlar almaya başlamıştır. Daha sonraları kredi kartlar ve dijital paralar yerini 

almıştır.Fiziki para kullanımı bütün dünya da oldukça azalmaya başlamıştır.2020 Yılında dünya 

da yayılan Covid-19 salgını nedeniyle, virüs bulaşma riskine karşılık insanlar arasında fiziki 

para kullanımı oldukça azalmıştır.İnternet ortamının hızla yaygınlaşması ve dijtal paraların 

ortaya çıkmasıyla birlikte yeni oluşumlar meydana gelmiştir. En tanınmış olanlarından Bitcoin 

ve diğer kripto paralar dünya ticaretinde oldukça yaygınlaşmıştır. Muhasebe bilimi olarak bu 

yeni kripto paraların kayıtlarının nasıl olacağı da yeni bir gündem konusu haline gelmiştir. Bu 

çalışmamız da kripto paraların TMS ve TFRS sistemlerine göre muhasebe kayıtlarının nasıl 

olacağı üzerine bir çalışma yapılmıştır.  

Anahtar Kelimeler : Kripto Paralar, Kripto Para Muhasebesi, Blok zinciri   

 



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 85  

 

ACCOUNTING OF CRYPTO COINS UNDER TMS&TFRS 

Abstract 

Accounting, by definition, is the process of recording money and money-related events. Along 

with commerce, the science of accounting also emerged. Trade was carried out by barter 

economy in the early ages. In the following times, it began to replace the barter economy with 

precious metals such as gold and silver. Money was invented because of the difficulties of 

circulating precious metals in commerce. With the invention of money, trade became much 

easier. Accounting systems have also been brought into a uniform order according to money. 

With the widespread use of the computer, accounting systems have also started to be carried 

out with programs on the computer. Package programs have emerged in accounting. Many 

accounting programs have been produced in national and international fields. With the 

widespread use of the Internet, technological developments have started to increase rapidly. 

Especially, technological developments have developed very rapidly and widely in financial 

fields. With the debit cards that emerged at the end of the 1980s, plastic cards began to take the 

place of money to some extent. Later, credit cards and digital currencies took their place. The 

use of physical money began to decrease considerably all over the world. Due to the Covid-19 

epidemic that spread around the world in 2020, the use of physical money among people has 

decreased considerably, despite the risk of virus transmission. With the rapid spread of the 

internet environment and the emergence of digital currencies, new formations have emerged. 

Bitcoin and other cryptocurrencies, among the most well-known ones, have become quite 

common in world trade. As accounting science, how to record these new cryptocurrencies has 

also become a new agenda topic. In this study, a study has been made on how the accounting 

records of cryptocurrencies will be according to TMS and TFRS systems. 

Keywords : Cryptocurrencies, Cryptocurrency Accounting, Blockchain 
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ÖZET 

Çalışanların kariyer yolculuklarında yükselme haklarından mahrum kalmaları, yükselmelerin 

performans ve liyakate dayalı olmaması, şeffaf ve önceden tanımlı atama/yükseltme 

sistemlerinin olmaması yada uygulanmaması ve atama/yükseltmelerin nepotizme bağlı olarak 

gerçekleştirilmesi örgütsel bağlılığa darbe vuran önemli etkenlerdendir. Bilginin kuramcısı olan 

üniversitelerde de Yönetim Hizmetleri Örgütü çalışanları benzer durumlarla karşı karşıya 

kalmaktadır. Görevde yükselme ve unvan değişikliği sınavlarının yapılmaması, yapılan 

sınavlarda sadece şef ve daha alt kadrolara yükselme hakkı tanınması, 

yüksekokul/fakülte/meslek yüksekokulu sekreterliklerine ve daire başkanı/genel sekreter 

yardımcısı/genel sekreter kadrolarına lisans mezuniyeti olan ve gerekli hizmet yılı şartını 

sağlayan her personelin atanabilmesi, muvazaalı atamaların varlığı ve önlenememesi, bütün 

şube müdürlüğü kadroları dolu olduğu halde henüz görevde yükselme sınavı ile şube müdürü 

ataması yapılmamış üniversitelerin varlığı yükseköğretim alanında çalışan Yönetim Hizmetleri 

Örgütü personelini olumsuz etkilemektedir. Bu tür olumsuzlukların kurumlardaki iş 

verimliliğini olumsuz etkilediği ve personellerde motivasyon kaybı oluşturduğu yönetim 

biliminin bir gerçekliğidir. Diğer taraftan, Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) Kurumsal 

Dış Değerlendirme Akreditasyon ve İzleme Kılavuzu’nda, yükseköğretim kurumlarından insan 

kaynakları yönetimine ilişkin kuralların ve süreçlerin şeffaf bir şekilde yürütülmesi, bu 

süreçlerin kurumda çalışan herkes tarafından bilinmesi, eğitim ve liyakatin öncelikli kriterler 

arasında yer alması ve yetkinliklerin arttırılmasının temel hedef olması gerektiği 

belirtilmektedir. Çalışmada, üniversite yönetim hizmetleri örgütü için sistemli bir atama 

yükseltme modeli geliştirilmeye çalışılmaktadır. Model, yürürlükteki mevzuata uygun olup, 

üniversite senatolarında karara bağlanabilecek yönergeler yada esaslarla uygulanabilecek 

şekildedir. 

Anahtar Kelimeler: Üniversite Yönetim Hizmetleri Örgütü, Liyakat, Atama ve yükseltme, 

Yükseköğretimde Kalite, Yükseköğretim, Yönetici Atama. 
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ABSTRACT 

The fact that employees are deprived of their right to promotion in their career journeys, 

promotions are not based on performance and merit, the absence or non-implementation of 

transparent and predefined appointment/promotion systems, and the fact that the nepotism on 

appointment/promotion is essential factors that affect organizational commitment. Employees 

of the Administrative Management Organization are faced with similar situations in 

universities, which are the theorists of knowledge. Generally, there are no exams for promotion 

and title change, if doing a promotion exam only the right is given to be promoted to the chief 

and lower positions in the exams. Every person with a bachelor's degree and who fulfilling the 

required year may be appointed to the manager. It is a reality of management science that such 

negativities negatively affect work efficiency in institutions and cause loss of motivation in 

personnel. On the other hand, according to the Turkish Higher Education Quality Council 

(THEQC) Institutional External Evaluation Accreditation and Monitoring Guide, the rules and 

processes related to human resources management from higher education institutions must 

carry out transparently, and these processes must know by everyone. Education and merit are 

among the priority criteria, and it is stated that increasing the competencies should be the main 

target. In the study, it is tried to develop a systematic assignment promotion model for the 

university administrative management organization. The model is in compliance with the 

current legislation and can be implemented with the guidelines or principles that can be decided 

in the university senates. 

Keywords: University Administration Management Organization, Merit, Appointment and 

promotion, Quality in Higher Education, Higher Education, Executive Appointment. 
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ÖZET 

Bu çalışmanın amacı Ebeveynlerin Kendini Damgalama Ölçeğinin Türkçe formunun 

ebeveynlerden oluşan örneklem grubunda psikometrik özelliklerini, geçerlik ve güvenirliğini 

incelemektir. Araştırmanın örneklemini yaşları 20 ile 64 yaş arasında değişen (yaş ortalaması 

40.33), farklı eğitim düzeylerine sahip 190 (%92.2) kadın, 16 (%7.8) erkek olmak üzere 206 

ruhsal veya gelişimsel bozukluk tanıları almış özel gereksinimli çocukları olan ebeveyn grubu 

oluşturmaktadır. Çalışmadaki verilere Bilgi Formu, Ebeveynlerin Kendini Damgalama Ölçeği 

ve Rosenberg Benlik Saygısı Ölçeği aracılığıyla ulaşılmıştır. Verilerin analiz sürecinde ise 

SPSS 26.0 ve AMOS 26.0 programlarından yararlanılmıştır. Ölçeğin geçerliğini incelemek 

amacıyla yapı geçerliği ve ölçüt geçerliğine, güvenirlik için ise Cronbach alfa katsayısına 

bakılmıştır. Aynı zamanda testin toplam puanları dikkate alınarak belirlenen alt %27 ve üst 

%27’lik grupların madde ortalamaları arasındaki farklar bağımsız gruplar t-testi ile 

incelenmiştir. Yapı geçerliğini test etmek amacıyla yapılan doğrulayıcı faktör analizi 

sonucunda var olan üç boyutlu yapının doğrulandığı ve uyum indekslerinin kabul edilebilir 

değerlere sahip olduğu sonucuna ulaşılmıştır. Faktör yüklerinin ise .455 ile .949 aralığında 

değiştiği saptanmıştır. Ölçüt geçerliği için Rosenberg Benlik Saygısı Ölçeğinin alt ölçeği olan 

Benlik Saygısı Ölçeği kullanılmıştır. Ebeveynlerin Kendini Damgalama Ölçeği ile Rosenberg 

Benlik Saygısı Ölçeği arasındaki ilişki Spearman Brown Korelasyonu ile incelenmiş ve -.547 

düzeyinde anlamlı ve negatif yönde bir ilişki tespit edilmiştir (p< .01). Güvenirlik çalışması 

sonucunda Cronbach alfa katsayısı tüm ölçek için .86, alt ölçekler için .81, .66 ve .80 olarak 

hesaplanmıştır. Madde toplam korelasyonlarının ise .30’dan büyük olduğu ve alt-üst %27’lik 

madde karşılaştırmaları amacıyla yapılan t testleri tüm maddeler için anlamlı olduğu 

bulunmuştur (p<.001). Araştırma sonucunda Ebeveynlerin Kendini Damgalama Ölçeğinin 

geçerli ve güvenilir olduğu sonucuna ulaşılmıştır. 
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ÖZET 

Bu araştırma KKTC’de bulunan Haspolat bölgesindeki Uluslararası Kıbrıs Üniversitesi 

öğrencilerini besin tercihleri ve bunu etkileyen faktörlerin belirlenmesi amacıyla planlanıp 

yürütülmüştür. Araştırma evrenini, Haspolat bölgesindeki Uluslararası Kıbrıs 

Üniversitesi’ndeki öğrenciler oluşturmaktadır. Araştırmanın amacı öğrencilerin besin 

tercihlerini ve bunu etkileyen faktörleri incelemek ve değerlendirmek amacıyla yürütülmüştür. 

Çalışmaya 2017-2018 Eğitim Öğretim yılında Uluslararası Kıbrıs Üniversitesi’ nde 6 farklı 

fakültede öğrenim gören öğrenciler katılmıştır. Bu çalışmada üniversite öğrencilerinde, kültürel 

ve çevresel özellikler, yaş, cinsiyet gibi faktörlerin besin tüketimi ve besin tercihleri üzerine 

etkileri detaylı olarak incelenmiştir. Fakülteler arasında beslenme alışkanlıkları, öğün düzenleri 

arasındaki farklılıklar saptanarak bireylerin beslenme bilgi düzeyi ölçülmüştür. Araştırmaya 

UKÜ’de Sağlık, Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimlerde okuyan öğrenciler alınmıştır. Sağlık 

bilimlerinden “Sağlık Bilimleri Fakültesi ile Eczacılık Fakültesi”, Fen Bilimlerinden 

“Mühendislik Fakültesi ile Fen ve Edebiyat Fakültesi”, Sosyal Bilimlerden “Hukuk Fakültesi 

ile İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi”nde okuyan öğrenciler katılmıştır. 263’ü (%66) erkek; 

137’u (%34) kız öğrenci olmak üzere, gelişigüzel seçilen boy uzunluğu 166.3±6.8 cm, vücut 

ağırlığı 61.4±10.1 kg olarak bulunmuştur. Araştırmada üniversite öğrencilerinin arasında Fast 

food tüketimi sosyalleşme unsuru olarak görülebilmekle birlikte öğrencilerin fastfood tüketim 

yerlerine genellikle arkadaşları ile gitmekte ve zaman geçirmekte olduğu gözlemlenmiştir. 

Yapılan çalışmada fast food tüketilen yerlere öğrencilerin % 84,5’inin arkadaşıyla, % 11,5’inin 

ailesi ile ve sadece % 4’inin yalnız olarak gittiği gözlenmiştir. 

Üniversite öğrencilerinin yeterli ve dengeli beslenmelerine olanak sağlayacak yöntemler 

geliştirilmeli, öğrencilerin bilinç düzeyleri arttırılmalıdır. Çalışmaya katılmayı kabul eden 

toplam 400 öğrenci alınmıştır. Üniversite öğrencilerinin yaş ortalaması 22.3 ±2.8 yıl, kız 

öğrencilerin ortalama yaşı 22.1±2.7 yıldır. Erkek öğrencilerin ortalama boy uzunluğu 173.0±7.1 

cm, vücut ağırlığı 72.5±12.5 kg, kız öğrencilerin ortalama. 

Anahtar Kelimeler: Beslenme Bilgi Düzeyi, Besin Tercihleri, Beslenme Alışkanlıkları,  

Öğrenci. 
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ÖZET 

Fen eğitiminde kullanılan yeni yaklaşımlar öğrenci merkezli bir anlayış benimseyerek daha 

kalıcı ve anlamlı öğrenmeyi destekler. Fen öğretiminde kullanılan yeni yaklaşımlardan biride 

bağlam temelli öğrenmedir. Bağlam temelli öğrenme, günlük hayattan alınan örneklerin 

öğrenci seviyesine uygun olarak öğrenmeyi ve sınıf içi etkinlikleri gerçek dünyadaki 

problemlerle ilişkilendirerek konuların anlaşılmasını sağlayan öğretim yöntemidir. Öğrencilere 

gündelik yaşamlarından tanıdıkları nesne, olgu veya olaylardan bağlamlar sunularak bilgiye 

ihtiyaç duyacakları bir öğrenme ortamı yaratılır. 

Bu araştırmanın amacı 6. Sınıf fen bilimleri dersinde bağlam temelli öğretimin etkililiğini 

araştırmaktır. 2021-2022 öğretim yılında 6. Sınıf fen bilimleri dersinde “Ses ve Özellikleri” 

ünitesinde bağlam temeli öğretim yapılmış, akademik başarı ve fene yönelik ilgiye etkisi 

incelenmiştir. Çalışmada ön test- son test kontrol gruplu yarı deneysel desen kullanılmıştır. 

Araştırmanın çalışma grubunu Ağrı ili Patnos ilçesinde bulunan bir ortaokuldan seçilen iki 

şubedeki 6. Sınıfta öğrenim gören 36 öğrenci oluşturmaktadır. Deney grubunda bulunan 20 

öğrenciye araştırmacı tarafından REACT modeline göre hazırlanan bağlam temelli öğrenme 

etkinlikleri ile altı hafta etkinlik yapılırken, kontrol grubundaki 16 öğrenciye ise müfredata 

uygun öğretim yapılmıştır. Çalışmada veri toplama araçları olarak Aksoy, Ş., ve Özcan, H. 

(2020) tarafından geliştirilen “Ses ve Özellikleri Ünitesi Başarı Testi” ve Şimşek, C. ve 

Nuhoğlu, H. (2013) geliştirile “Fen Konularına Yönelik İlgi Ölçeği” kullanılmıştır. Çalışmanın 

analizinde SPSS 22 istatistik paket programı kullanılmıştır. Verilerin normal dağılımı, 

çarpıklık-basıklık değerlerinden ve Kolmogorov Smirnov testi ile kontrol edilmiştir. Normal 

dağılım gösteren verilere parametrik testler uygulanmıştır. Sonuçlar p=0,05 anlamlılık 

düzeyinde değerlendirilmiştir. Araştırmada, bağlam temelli öğrenmenin; öğrencilerin 

akademik başarıları (t34=5,089; p=0,000) ve fene yönelik ilgilerinde  (t34=2,901; p=0,006) 

olumlu etkisi olduğu bulunmuştur. Fen bilimleri dersi günlük hayatla iç içe bir derstir. 

Öğrencilerin günlük hayatta karşılaştıkları örnekleri derste problemler olarak görmeleri dersin 

anlaşılırlığını ve derse duyulan ilgiyi artırmaktadır.  
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ABSTRACT   

 

Course scheduling problems are one of the important problems faced by universities. In recent 

years, with the increase in the number of students in the departments of universities, preparing 

a course schedule by using existing classroom resources has become a problem that is getting 

more difficult day by day. The course scheduling problem is expressed as the assignment of 

courses and faculty members to the classrooms in the most appropriate time frame, taking into 

account various constraints. The preparation of course schedule in universities based on 

personal experience without using scientific methods can cause different problems for faculty 

members and students. For this reason, course schedule should be prepared with an analytical 

view that will take into account various constraints such as faculty member constraints and 

student constraints. For this purpose, an integer mathematical model is developed for the course 

scheduling problem and a sample university application is presented. The results are interpreted 

by comparing the current situation with the results of the proposed model. 

 

Keywords: Course Scheduling Problem, Scheduling, Operations Research, Integer 

Programming 
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ABSTRACT 

The aim of this study was to investigate the opinions of primary and secondary school students 

about extracurricular learning activities. The study was based on a qualitative method and focus 

group interview technique was used. The sample of the research consisted of a total of 24 

students, 8 from each class, studying in the 4th, 5th and 6th grades in Şanlıurfa in the 2021-

2022 academic year. After the focus group interview form consisting of 10 questions was 

prepared, expert opinions were taken. In the analysis of focus group interview data, descriptive 

data analysis technique was used. As a result of the research, it has been seen that the students 

evaluate the extracurricular activities within the framework of grades and school success, give 

more importance to the extracurricular activities that will increase their course grades and spare 

more time for these activities. Additionally, it can be stated that the success of the course is 

affected in a positive way. 

Key Words: Extracurricular activities, primary school, secondary school, focus group 
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                                                           ÖZET 

     Bu araştırmanın amacı üniversite öğrencilerinin duygusal zekâ ve öz bilinç düzeylerini 

belirleyen değişkenleri ortaya koymaktır. Bu nedenle araştırma ilişkisel tarama modeli ile 

gerçekleştirilmiştir. Araştırma 284 üniversite öğrencisi ile yapılmıştır. Katılımcıların 105’i 

erkek 169’u kadın öğrencilerden oluşmaktadır. Araştırmada Gözden Geçirilmiş Schutte 

Duygusal Zekâ Ölçeği ve Öz Bilinç ölçeği kullanılmıştır. Ayrıca katılımcıların demografik 

bilgilerini ortaya koymak amacıyla bilgi formu hazırlanmıştır. Verilerin analizinde; Bağımsız 

Gruplar İçin t testi, Tek Yönlü Varyans Analizi (ANOVA), Pearson Momentler Çarpım 

Korelasyon Katsayısı kullanılmıştır. Araştırmanın bulgularına göre üniversite öğrencilerinin 

duygusal zekâ, görünüm bilinçliliği ve iyimserlik düzeylerinin cinsiyete göre anlamlı bir 

farklılık gösterdiği, öz bilinç, kendini düşünme, içsel öz farkındalık, stil bilinçliliği, sosyal 

anksiyete, duyguların kullanımı ve duyguların değerlendirmesi maddelerinde ise cinsiyete 

göre anlamlı bir farklılık göstermediği tespit edilmiştir. Öğrencilerin stil bilinçliliği, görünüm 

bilinçliliği ve duyguların değerlendirilmesi maddelerinde öğrencilerin algılanan gelir 

düzeylerine göre anlamlı bir fark gösterdiği, öz bilinç, duygusal zekâ, kendini düşünme, içsel 

öz farkındalık, sosyal anksiyete, iyimserlik ve duyguların kullanımı maddelerinde ise 

algılanan gelir düzeyine göre anlamlı bir fark bulunamamıştır. Araştırmada öz bilinç ile 

duygusal zekâ arasında bir ilişki bulunamamış, duyguların değerlendirilmesi ile negatif ilişki 

bulunmuştur. Duygusal zekâ ile sosyal anksiyete ve stil bilinçliliği arasında negatif, içsel öz 

farkındalık ve görünüm bilinçliliği arasında ise pozitif ilişki bulunmuştur. Sonuçlar ilgili 

literatür ışığında tartışılmış ve öneriler sunulmuştur. 

     Anahtar Kelimeler: Öz Bilinç, Duygusal Zekâ, Cinsiyet  
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İZMİR’İN İŞGALİNE KARŞI TÜRK MİLLETİNİN VE ÖZELLİKLE 

BALIKESİRLİLERİN TEPKİSİ ÜZERİNE DEĞERLENDİRME 

 

Nurettin GÜLMEZ1 

 Özet  

Bu bildiride; İzmir’in işgaline tepki olarak ülkenin her tarafından gönderilen telgraflar ve 

mitingler üzerinden bir değerlendirme yapılmıştır. Özelde ise Balıkesir örneği incelenmiştir. 

Telgrafların muhatap aldığı makamlar; sadaret makamı, padişah ve Halife, Dahiliye Nezareti, 

Hariciye Nezareti, İtilaf Devletlerinin İstanbul’daki temsilcileri, Başkan Wilson gibi kişi ve 

makamlardır. Halk çözüm merkezi olarak sadrazam ile Padişah ve Halife’yi görmüştür. 

Telgrafların altında imzası olanlar veya telgrafları çekenler; belediye başkanları, eşraf, tüccar, 

müftü, müderris, miting heyetleri, muhtarlar, Müdafaa-i Hukuk Cemiyeti idare heyetleri, 

doktorlar, avukatlar, sade vatandaşlardır. Telgrafları gönderenlere bakıldığında toplumsal 

katmanların hepsinin temsil edildiği tespit edilmiştir. Ancak daha çok orta sınıfa dayandığı 

söylenebilir. 

Telgrafların, ülkenin hemen hemen her yerinden gönderildiği anlaşılmıştır. Bu da Milli 

Mücadele’nin yaygın ve geni bir toplumsal temele dayandığını göstermektedir. 

Telgrafların içeriğinde de İzmir’in tarihi, ekonomik, siyasi ve nüfus açısından Türklüğünden 

söz edilmektedir. 

Balıkesir’deki direnişin temelinde; belediye başkanları, belediye meclis üyeleri, eşraf, 

Harekât-ı Milliye Heyet-i Merkeziye Reisi, Redd-i İlhak Heyeti Reisi, Merkez Heyeti Reisi, 

Cemaat-ı İslamiye Heyeti, ulema, tüccar, müftü, muhtarlar, fabrikatörler, Ticaret Odası Reisi, 

müderris, ziraatçı, miting heyeti reisi ve halk adına imza koyan isimler bulunduğu 

görülmektedir. Yani Balıkesir özelindeki durum da geneli yansıtmaktadır. 

İzmir’in işgali sonrası Balıkesir ve ilçelerinden yirmi bir telgraf gönderilmiş olması dikkat 

çekicidir. Balıkesirliler, İzmir’in işgali sonrası sıranın kendilerine geleceğini çabuk fark 

etmişlerdir. Onun için Batı Anadolu’daki Kuva-yı Milliye teşkilatlanmasının merkezi Balıkesir 

olmuştur.

 
1 Prof. Dr., Manisa Celal Bayar Üniversitesi Fen Edebiyat Fakültesi Tarih Bölümü, gulmeznurettin@gmail.com,  
ORCİD No: 0000-0002-4530-0491. 
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ARKEOLOJİK KAZILARDA KAZI ÖNCESİ ALTYAPI HAZIRLIĞI: 

TAVŞANLI HÖYÜK ÖRNEĞİ 

 

Doç. Dr. Erkan FİDAN 

Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi, İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

ORCID ID: https://orcid.org/0000-0002-6777-927X, erkanfidan@gmail.com 

 

Özet 

Kültür ve Turizm Bakanlığı, Kültür Varlıkları ve Müzeler Genel Müdürlüğü’nün 

mevzuatı gereği, Türkiye’de Cumhurbaşkanı Kararlı bir arkeolojik kazıya 

başvurmanın temel şartlarından ikisi, kazı için başvuru yapılan alanın 

kamulaştırılmış olması ve kazıların sağlıklı yürütülebilmesi için bir kazı evinin 

oluşturulmuş olmasıdır. Kazılara başvuru ise yılın sonuna kadar, bir sonraki yılı 

kapsayacak şekilde yapılır. Bu makalede, Kütahya Tavşanlı Höyük’te 2021 yılında 

kazıların başlatılması için, başvuru dönemine kadar yapılan altyapı hazırlıkları 

anlatılmaktadır. Burada amaç, bundan sonraki yıllarda arkeolojik kazı başvurusu 

yapacak arkeologlara yol göstermektir. 

Bu kapsamda Tavşanlı Höyük’te kazı başvurusu öncesinde öncelikle kamulaştırma 

faaliyetlerine odaklanılmıştır. Tamamı şahıs arazisi olan arkeolojik sit alanında kazı 

çalışmalarının gerçekleştirilebilmesi için Tavşanlı Belediyesi tarafından çalışmalar 

başlatılmış ve Kütahya Valiliği’nden kamulaştırma için destek alınmıştır. Alanda 

daha önce yapılan arkeolojik yüzey araştırmalarında jeoradar çalışmalarından çıkan 

sonuçlara göre öncelikli alanlar belirlenmiş ve kamulaştırma işlemleri 

tamamlanmıştır. 

Bundan sonraki aşamada ise bir Kazı ve Araştırma Evi oluşturulması için 

çalışmalara başlanmıştır. Tavşanlı Belediyesi, Su İşleri Müdürlüğü tarafından 

kullanılan, mülkiyeti belediyede olan eski Belediye İlköğretim okulu binası ve 

bahçesi, Belediye ile yapılan bir protokol çerçevesinde kazı ekibine tahsis edilmiştir.  

Kazı ve Araştırma Evi, Tavşanlı Höyük’e sadece 600 metre uzaklıktadır ve bu kazı 

çalışmalarının yürütülmesi için büyük bir kolaylık sağlamaktadır. Arkeolojik 

malzemenin tasnif ve muhafaza edildiği Kazı ve Araştırma Evi’nin güvenliğinin 

sağlanması da istenen koşullardan bir tanesidir. Söz konusu 2 katlı binada demir 

parmaklıklara sahip alt kat, arkeolojik malzemenin muhafazası bakımından uygun 

olduğu için seçilmiştir. Bu makale ile altyapı sürecinin tamamlanması, kazı evinde 

öncelikle yapılan düzenlemeler ve kazı iznin alınmasına kadar olan süreç detaylı bir 

şekilde anlatılmaktadır. 

 

Anahtar Kelimeler: Kazı, Altyapı Hazırlığı, Kazı ve Araştırma Evi 

 

 

 

https://orcid.org/0000-0002-6777-927X


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 96  

INFRASTRUCTURE PREPARATION BEFORE ARCHAEOLOGICAL 

EXCAVATIONS: THE CASE OF TAVŞANLI HÖYÜK 

 

Summary 

As required by the Ministry of Culture and Tourism, General Directorate of Cultural 

Heritage and Museums, two of the basic conditions for applying for an 

archaeological excavation with the President Determined in Turkey are the 

expropriation of the area applied for the excavation and the establishment of an 

excavation house so that the excavations can be carried out in a healthy manner. 

Applications for excavations are made until the end of the year, covering the next 

year. This article describes the infrastructure preparations made until the application 

period to start excavations in Kütahya Tavşanlı Höyük in 2021. The aim here is to 

guide archaeologists who will apply for archaeological excavations in the coming 

years.  

In this context, before the excavation application in Tavşanlı Höyük, expropriation 

activities were primarily focused on.  

In order to carry out excavations in the archaeological site, which is completely 

privately owned, works have been initiated by the Municipality of Tavşanlı and 

support has been received from the Governorship of Kütahya for expropriation. 

Priority areas were determined and expropriation procedures were completed 

according to the results of the georadar studies in the archaeological surveys carried 

out in the area before. 

At the next stage, work has begun to establish an Excavation and Research Center. 

The old municipal primary school building and garden, which is owned by the 

municipality and used by the Municipality of Tavşanlı, Directorate of Water Affairs, 

have been allocated to the excavation team within the framework of a protocol with 

the Municipality. The Excavation and Research Center is only 600 meters from 

Tavşanlı Höyük and provides great convenience for carrying out these excavations. 

Ensuring the safety of the Excavation and Research Center, where the 

archaeological material is classified and preserved, is one of the required conditions. 

The two-storey building was chosen because the lower floor has iron railings and it 

is suitable for the preservation of archaeological materials. With this article, the 

completion of the infrastructure process, the first arrangements made in the 

excavation house and the process until the excavation permit are explained in detail. 

 

Key Words: Excavation, Infrastructure Preparation, Excavation and Research 

Center 
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BİLECİK BAHÇELİEVLER NEOLITIK DÖNEM  

MIMARLIĞI HAKKINDA ÖN RAPOR 
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Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi, İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 
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Özet 

 

Bu makale, Bilecik Arkeoloji Müzesi başkanlığında ve yazarın bilimsel 

danışmanlığında arkeolojik kazılar gerçekleştirilen Bilecik Bahçelievler 

yerleşmesinde Neolitik Dönem mimarlığına ait ilk gözlemleri içermektedir. Batı 

Anadolu’nun en eski yerleşmelerinden bir tanesi olan ve MÖ 7. binyılın tamamında 

yerleşim görmüş olan Bahçelievler yerleşmesinde söz konusu döneme ait 7 mimari 

tabaka bulunmaktadır. En eski tabaka olan 8. tabakada ana toprağa oyulmuş oval bir 

yapı ele geçirilmiştir. Tamamı yanmış bu yapı, yerleşmedeki çok az yangın 

kalıntısından bir tanesidir. 7. tabakada ise yuvarlak planlı çamurla oluşturulmuş 

evler karşımıza çıkmaktadır. Burada evin sınırını oluşturan çamur birikintisinin 

üzerinde taşlarla çevrelenmiş alanlarda ise yapının iskeletini oluşturan ahşap 

dikmelere ait delikler bulunmuştur. Dal örgü tekniği ile üst örtüsü yapılan evler ilgi 

çekicidir. Daha üst tabakalarda ise mimari yapım tekniğinin değiştiği görülür. 

Burada yine çamur birikintisi ile evler çevrelenir ama bu sefer daha küçük çapta ama 

çok sayıdaki kazık deliği evin iskeleti için yapılmıştır. MÖ 7. binyılın sonlarında, 

yerleşmenin en üst evresinde ise durumun tamamen değiştiği anlaşılmaktadır. 

Burada artık yuvarlak ya da oval plan geleneği ortadan kalkarak, ilk defa dörtgen 

yapılar inşa edilir. Bahçelievler yerleşmesi bu geçişin varlığını göstermesi açısından 

da önemlidir. Bu makale, esasen büyük bir tesadüf üzerine bulunan, Bilecik 

Bahçelievler yerleşmesinde 2019-2021 yılları arasında yapılan arkeolojik kazıların 

ilk sonuçlarını bilim dünyasına aktarmaktadır. Özellikle de yerleşmenin ana unsuru 

olan mimarisi üzerinde durulmuştur. Burada amaç 1000 yıllık süreç içerisinde 

mimaride değişen uygulamalara ait ilk gözlemleri paylaşmaktır. Yapılacak detaylı 

değerlendirme ve analizlerden sonra çok daha fazla bilgiye ulaşılması 

hedeflenmektedir. 

 

Anahtar Kelimeler: Bilecik Bahçelievler, Neolitik Dönem, Mimari 
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PRELIMINARY REPORT ON BİLECİK BAHÇELİEVLER NEOLITHIC 

ARCHITECTURE 

Summary 

 

This paper includes the first observations of Neolithic architecture in Bilecik 

Bahçelievler settlement, where archaeological excavations were carried out under 

the presidency of Bilecik Archeology Museum and under the scientific consultancy 

of the author. In the settlement of the Bahçelievler, which is one of the oldest 

settlements in Western Anatolia and was settled throughout the 7th millennium BC, 

there are seven architectural layers belonging to the prehistoric period. An oval 

structure carved into the main soil was found in the 8th layer, which is the oldest 

layer. This completely burned structure is one of the few fire-remains in the 

settlement. In the 7th layer, we come across houses with a round plan made of mud. 

Here, on the mud puddle that forms the border of the house, holes belonging to the 

wooden pillars were found in the areas surrounded by stones. The houses, whose top 

cover is made with the wattle and daub technique, are interesting. In the upper 

layers, it is seen that the architectural construction technique has changed. Here 

again, the mud puddle surrounds the houses, but this time the smaller but numerous 

pile holes were made to support the walls of the house. It is understood that the 

situation changed completely at the end of the 7th millennium BC, in the uppermost 

phase of the settlement. Here, the tradition of round or oval plans is eliminated and 

rectangular structures are built for the first time. The Bahçelievler settlement is also 

important in terms of showing the existence of this transition. This article presents 

the first results of the archaeological excavations carried out between 2019 and 2021 

in the Bilecik Bahçelievler settlement to the scientific world. In particular, the main 

element of the settlement, its architecture, was emphasized. The aim here is to share 

the first observations of the changing practices in architecture over the course of 

1000 years. It aims to provide much more information after detailed evaluation and 

analysis. 

 

Key words: Bilecik Bahçelievler, Neolithic Period, Architecture 
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OSRHOENE’NİN (EDESSA) İLK HRİSTİYAN KRALLIK OLDUĞU 

ANLATISI ÜZERİNE YENİ BİR YAKLAŞIM 

 

Fevzi DEMİR1 

1 Yüksek Lisans Öğrencisi, Selçuk Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Tarih Ana 

Bilim Dalı e-mail: fevzidmr1453@gmail.com – ORCİD: 0000-0002-1666-1861 

 

ÖZET 

Tarih boyunca birçok medeniyete ev sahipliği yapan Şanlıurfa, aynı zamanda bir inanç 

merkezi olarak bilinmektedir. Tarihte birçok peygamberin adı bu kent ile anıldığından dolayı 

Peygamberler Şehri olarak da tanınmaktadır. Adı geçen peygamberlerden bazılarının hikayeleri 

efsaneleşmiştir. Efsanelere konu olan peygamberler arasında İsa Peygamber önemli bir yer 

tutmaktadır. Bunlardan birsi Osrhoene Kralllığı ile ilgili olanıdır. İsa peygamberin 

mucizelerinden haberdar olan Osrhoene kralının hastalığının tedavisi için ona elçiler 

göndermesi Hristiyanlık tarihini meşgul eden önemli olaylar arasında yer almıştır.  

Osrhoene Krallığı MÖ 132 ve MS 244 yılları arasında hüküm sürmüştür. Kuruluşundan 

itibaren pagan kültlerin hakim olduğu krallıkta, Sin, Nabu, Bel ve Atargatis gibi tanrılara 

tapınılmıştır. Sin genellikle Carrhae’de (Harran) etkin iken, Edessa kentinde Nabu ve Bel 

tanrıları öne çıkmaktadır. Edessa kentinin büyük çoğunluğunun, kralları V. Abgar’ın İsa 

Peygamber ile mektuplaşıp ardından mucizevi şekilde hastalığından kurtulması sonucu, 

paganizmi terk ederek Hristiyanlığı seçtiği anlatılagelmiştir. Söz konusu bu mektuplaşmanın 

kaynağı Eusebios’un Kilise Tarihi isimli eseridir. Bunu referans alan diğer kaynaklar da olaya 

yeni eklemeler yaparak efsaneleşmesine yol açmıştır. Bu durum Osrhoene’nin ilk Hristiyan 

Krallık olarak bilinmesine yol açmıştır. V. Abgar döneminde Hristiyanlığa geçildiğini 

destekleyecek arkeolojik buluntuların olmayışı ve o dönemin gelişmeleri dikkate alındığında 

bu durumun tartışmalı olduğu görülmektedir. Nitekim Edessa kentinin V. Abgar döneminde 

pagan geleneklerini devam ettirdiği bilinmektedir. Burada Hristiyanlığın MS 30-50 yılları 

arasında değil de yaklaşık iki asır sonra Büyük Abgar olarak bilinen IX. Abgar döneminde 

resmileşmiş olabileceği daha olası görülmektedir.  Bu durumda sözü edilen anlatıların gerçek 

olmaktan ziyade efsane olduğu anlaşılmaktadır.  Bu çalışmada Osrhoene’nin ilk Hristiyan 

krallık ve V. Abgar’ın da Hristiyanlığı seçen ilk kral olduğu düşüncesinin gelişimi ve bu olayla 

ilgili farklı anlatılar kaynakların ışığında incelenmeye çalışılmıştır. 

Anahtar Kelimeler : Osrhoene Krallığı, V. Abgar, Hristiyanlık, Paganizm, Hagion 

Mandylion. 
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FÂİL-İ MECHÛL BULUNAMADI: AMASYA’DA BİR TECAVÜZ 

VAK’ASI 

Prof. Dr. Songül KEÇECİ KURT1 

ÖZET  

İnsanlık tarihinde işlenen suçlardan biri de insan onurunda, toplum ahlakında, aile 

yaşamında onarılması güç yaralar açan ve sadece kadının değil erkeğin de mağdur olabileceği 

ırza tecavüz suçudur. Bu çalışmada Amasya’da tespit edilen bir ırza tecavüz suçu tüm 

yönleriyle ele alınmaya çalışılmıştır.  Olayda suç, suçlu, mağdur profilleri değerlendirilip, 

suçun aydınlatılmasına dahil olan kişi ve gruplar ile bu konuda mağduriyet yaşayanlar 

değerlendirilmiştir. Sonuç olarak ergenlik çağında seyyid olduğu iddia edilen bir çocuğa karşı 

işlenen bu vak’ada suçlunun bulunmasına çalışılmış, köy abluka altına alınarak olaya yeniçeri, 

sipahi, müteseyyid, nakîbüleşraf, kadı gibi pek çok kişi ve görevli dahil olmuştur. Tüm bu 

çabalara rağmen olay aydınlatılamamış fakat bu olay pek çok kişiyi koltuğundan etmiştir. Olay, 

müteseyyidlerin nüfuzunun hangi boyutlara ulaştığının anlaşılması bakımından da önemlidir. 

Anahtar Kelimeler: Tecavüz, Osmanlı Devleti, müteseyyid, Amasya. 

 

NOT FOUND: A RAPE CASE IN AMASYA 

ABSTRACT 

One of the crimes committed in the history of humanity is the crime of rape, which inflicts 

irreparable wounds on human dignity, social morality and family life, and which not only 

women but also men can be victims of. In this study, a rape crime detected in Amasya has been 

tried to be dealt with in all its aspects. In the incident, crime, offender, victim profiles were 

evaluated, and the people and groups involved in the clarification of the crime and those who 

were victimized in this regard were evaluated. As a result, in this case, which was committed 

against a boy who was alleged to be a sayyid at the age of puberty, the culprit was tried to be 

found, the village was besieged and many officials such as janissaries, sipahis, mutesayyids, 

nakibuleşraf, and kadi were involved in the incident. Despite all these efforts, the incident could 

not be clarified, but this incident made many people lose their seats. The event is also important 

in terms of understanding the extent of the influence of the mutesayyids. 

 
1 Amasya Üniversitesi Fen Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyesi, songul.kurt@amasya.edu.tr. ,  https://orcid.org/0000-0003-

4983-9897. 
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GÜMÜŞHACIKÖY MADEN  YÖNETİCİLERİ2 

                                                         

        Prof. Dr. Songül KEÇECİ KURT3 

 

ÖZET 

Amasya’nın Gümüş beldesi, burada çıkarılan gümüş madeni nedeniyle tarihte ön plana 

çıkmıştır. Osmanlı para birimi olan akçenin de gümüşten kesilmesinden dolayı devlet açısından 

gümüş önem verilen bir maden olmuştur. Maden sahalarının yakınına darphânelerin açılması 

para basımını kolaylaştırmak içindir. Bu çalışmada Amasya’da Türklerin bu bölgeye gelişinden 

itibaren maden yönetiminde etkili olan şahıslar Abdizâde Hüseyin Hüsameddin’in “Amasya 

Tarihi” ile Devlet Arşivleri Başkanlığı’nda tespit edilen belgeler ışığında tanıtılmaya 

çalışılmıştır.  

Çalışmanın sonucunda şu bulgulara ulaşılmıştır: Gümüşhacıköy Anadolu’da en eski 

gümüş maden sahası olduğundan dolayı burada madencilik faaliyetleri kapsamında gümüş 

madeni çıkarılmış ve para basım işi yapılmıştır. Darphâneler de para basım işini üstlendiğinden 

çoğu zaman madencilik ile darphânelerin faaliyet alanları ortak olmuş, darphâne yöneticileri 

madenlere de nezaret etmiştir. Osmanlı Devleti zamanında Gümüşhacıköy madenleri emanet 

usulüne göre eminler aracılığı ile idare edilmiştir. Bu nedenle maden yöneticilerine “emin” 

unvanı verilmiş, 19. yüzyılın ortalarından itibaren ise yöneticiler müdür unvanını 

kullanmışlardır. Gümüşhacıköy maden yöneticileri genel itibari ile maliye teşkilatında 

görevlendirilen kişilerden seçilmiştir. Görev süreleri ortalama bir yıl kadardır. 

 

Anahtar kelimeler: Gümüşhacıköy, maden, gümüş, darphâne 

 

GUMUSHACIKOY MINING MANAGERS 

ABSTRACT 

The Silver town of Amasya has come to the fore in history because of the silver mine 

extracted here. Due to the fact that the Ottoman currency, akçe, was made from silver, silver 

became an important metal for the state. The opening of mints near the mining sites is to 

facilitate the printing of money. In this study, people who have been influential in mining 

 
2Bu çalışma, SEB-BAP 20-0215 nolu proje kapsamında Amasya Üniversitesi BAP birimi tarafından desteklenmiştir. 
3 Amasya Üniversitesi Fen Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyesi, songul.kurt@amasya.edu.tr.   
https://orcid.org/0000-0003-4983-9897. 
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management in Amasya since the arrival of the Turks in this region have been tried to 

be introduced in the light of Abdizâde Hüseyin Hüsameddin's "Amasya History" and 

documents found in the State Archives Presidency. 

As a result of the study, the following findings were reached: Since Gümüşhacıköy is 

the oldest silver mining area in Anatolia, silver mines were mined here within the scope of 

mining activities and coinage was carried out. Since the mints also took on the business of 

printing money, the fields of activity of mining and mints were often shared, and the mint 

managers also supervised the mines. During the Ottoman Empire, Gümüşhacıköy mines were 

managed by fiduciary according to the trust method. For this reason, the title of "emin" was 

given to the mine managers, and since the middle of the 19th century, the managers used the 

title of “manager”. Gümüşhacıköy mine managers were generally selected from the people 

assigned to the finance organization. Their term of office is an average of one year. 

 

Key words: Gümüşhacıköy, metal, silver, mint 
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Üç Kere Papalık Koltuğuna Oturan Bir İsim: IX. Benedict 

 

Dr, Banu ÇETİN ÜNAL 

Email: banunal@hotmail.com 

ORCID: 0000-0003-2651-6286 

Özet 

Papalık tarihinin karışık ve skandallarla dolu dönemlerinden birinde, nüfuzlu Tusculani ailesi, 

on sekiz yaşındaki Theophylact’ı papalık koltuğuna oturtmuştur. Yeni Papa, IX. Benedict adını 

almıştır. Benedict Tusculumlu Kont Alberic’in oğlu, önceki iki papa olan VIII. 

Benedict  ve XIX. John’un yeğeniydi. IX. Benedict’in üç kez papalık yapmıştır. Şöyle ki bu 

yüce makama erken bir yaşta ulaşan Benedict, kısa sürede zalim ve ahlaksız biri olarak ün 

kazanmıştır. 1044 yılına gelindiğinde, Roma halkı Benedict’in ahlaksızlıklarından bıktığı için 

ayaklanmıştır. Benedict şehirden kaçmış ve Romalılar Sabina Piskoposu John’u III. Sylvester 

adıyla Papa olarak seçmişlerdir. Benedict Sylvester’ı aforoz etmiş ve Mart 1045’te Roma’ya 

dönerek papalığı geri almıştır. Ancak bu dönüş çok kısa sürmüş ve iki ay sonra çok büyük bir 

meblağ karşılığında vaftiz babası John Gratian lehine tahttan çekilmiştir. VI. Gregory adını alan 

yeni Papa’nın göreve geliş şekli Kutsal Roma İmparatoru III. Henry’nin duruma müdahale 

etmesine sebep olmuştur. Henry Aralık ayında Sutri’de Sylvester, Gregory ve Benedict’i 

görevden alan bir sinod düzenlemiştir. Henry daha sonra Bamberg Piskoposu Suidger’ı Papa 

olarak atamıştır. Bu yeni Papa sekiz ay sonraki ölümüne kadar II. Clement adıyla görev 

yapmıştır. Ancak dur durak bilmeyen Benedict, Kasım 1047’de Roma’nın ve papalığın 

kontrolünü tekrar ele geçirmiştir. Henry, Temmuz 1048’de Benedict’i görevden almış ve yerine 

II. Damasus adını alan Brixenli Poppo’yu Papa olarak atamıştır. Benedict Papa olduğunu iddia 

etmeye devam etse de daha sonra kendisine yöneltilen simoni suçlamasına cevap veremediği 

için aforoz edilmiş ve bir daha asla papalık koltuğuna oturamamıştır. Benedict tecavüz, cinayet, 

hayvanlarla ilişkiye girmek gibi kötü eylemlerle suçlansa da Kilise’yi yönetme konusunda 

başarılıydı. Benedict’in ölüm tarihi tam olarak bilinmese de 1055 ya da 1056’da öldüğü 

varsayılmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: IX. Benedict, Papa, Papalık, Roma. 

A Name Sitting in the Papal Seat Three Times: Benedict IX 

Abstract 

In one of the turbulent and scandalous periods in papal history, the influential Tusculani family, 

placed the eighteen-year-old Theophylact into the papal seat. The new Pope was named 

Benedict IX. The son of Count Alberic of Tusculum, he was the nephew of two previous 

popes, Benedict VIII and John XIX. Benedict IX was pope three times. Having attained this 

high position at an early age, Benedict IX soon gained a reputation as a cruel and immoral man. 

In 1044, the people of Rome revolted because they were fed up with Benedict’s vices. Benedict 

fled the city and the Romans elected Bishop John of Sabina as Pope under the name Sylvester 

III. Benedict excommunicated Sylvester and returned to Rome in March 1045 and regained the 

papacy. However, this return was short-lived and two months later he abdicated in favour of his 

godfather John Gratian for a very large sum. The way the new Pope, who was named Gregory 

https://www.britannica.com/place/Tusculum
https://www.britannica.com/biography/Benedict-VIII
https://www.britannica.com/biography/John-XIX
https://www.britannica.com/place/Tusculum
https://www.britannica.com/biography/Benedict-VIII
https://www.britannica.com/biography/John-XIX
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VI, took office caused the Holy Roman Emperor Henry III to intervene in the situation. 

In December Henry held a synod in Sutri, deposing Sylvester, Gregory and Benedict. Henry 

later appointed Bishop Suidger of Bamberg as Pope. This new Pope served as Clement II until 

his death eight months later. However, Benedict regained control of Rome and the papacy in 

November 1047. Henry deposed Benedict in July 1048 and appointed Poppo of Brixen, who 

became Damasus II, as Pope. Although Benedict continued to claim to be Pope, he was later 

excommunicated for failing to respond to the simony accusation against him and was never 

able to sit on the papal seat again. Benedict was successful in running the Church, even though 

he was guilty of such evil acts as rape, murder, and having intercourse with animals. Although 

the exact date of Benedict’s death is not known, it is assumed that he died in 1055 or 1056. 

Key Words: Benedict IX, Pope, Papacy, Rome. 
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Batı Anadolu’dan Bir Grup Roma Yolu 

 

Dr. Öğr. Üyesi Sinan ALTUN11 

 

 

Öz 

Anadolu’daki antik yol kalıntılarının yanı sıra en önemli veriyi miltaşlarının oluşturduğunu 

söylemekte fayda vardır; zira miltaşları, yol konusundaki tarihleme ve seyir açısından önemli 

bilgiler vermektedir. Miltaşlarından edinilen bilgiler sayesinde özellikle İmparatorların ve 

Roma Devlet Görevlilerinin şehirleşme düzeyi yüksek kentlerde teşvik ve düzenleme işlerine 

birçok defa müdahale ettiği görülmektedir. Buna karşın bu teşvik ve düzenleme işleri 

günümüz hizmet politikasından farklıdır. Örneğin bilindiği kadarıyla Roma İmparatorluğu, 

her köye yol ve su götürmeyi planlamamıştır; ancak imparator ve valilerin su sistemlerinin 

yapım ve bakımı için önemli bir bütçe ayırdığı, bu hizmeti yalnız kentlere değil köylere de 

ulaştırdığı da görülebilmektedir. Bunun temel sebebi, imparatorluk yönetiminin sağlam 

iletişim güzegahlarının ve iyi gelişmiş limanların ekonomik öneminin farkında olmasıydı.  

Bu çalışmanın amacı Batı Anadolu’daki Roma İmparatorluk Dönemi’ne tarihlenen yol ve 

yol ağlarını ele almaktır. Çalışma doküman analizi yöntemiyle Araştırma Sonuçları 

Toplantısı sempozyumlarındaki bildiri ve yayınların içerik analizi ile incelenmesiyle 

yapılmıştır. Yayınlar ele alınırken Roma yolu, yol, road, Roman road, via, viae,  highway 

anahtar kelimeleri dikkate alınmıştır. Eldeki bulgularla harita oluşturulmuştur. Harita hem 

Batı hem de genel itibariyle Roma İmparatorluk döneminde Anadolu’daki Roma yollarını 

işaret etmektedir. Bu haritanın özgün değeri yukarıda sözü edilen kaynaklardan toplanan 

verilerle, halihazırda bulunan haritaların kombinasyonunu oluşturmasıdır.  

Abstract 

Milestones provide significant data on dating and course of ancient roads beside the remains 

of the roads themselves. Via the data obtained from milestones, we are witnessing the 

intervention of Roman officials and especially Emperor himself in encouragement and 

organisation works among highly urbanized cities. The essential cause of this situation was 

the awareness of the administration offices on the importance of consolidated communication 

routes and the economical significance of the developed harbour-highway system.  

The goal of this study is to review roads and road network in Western Anatolia in Roman 

Imperial Period. The work is conducted by using the document analysis method and edicts 

and publications in “Araştırma Sonuçları Toplantısı” within years. “Roma yolu, yol, road, 

Roman road, via, viae,  highway” keywords were considered. A map has been formed by the 

data gathered. The original value of this map is the combination  of the aformentioned data 

and present maps.  

 
1 Dr. Öğr. Üyesi Sinan Altun. Iğdır Üniversitesi, Fen-Edebiyat Fakültesi, Sanat Tarihi Bölümü. E. Posta: 

sinan.altun@igdir.edu.tr. Orcid No: https://orcid.org/0000-0002-6788-5056 
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HEKİMLERİN YÖNETİM MACERASININ HİBRİT YÖNETİCİLİK 

AÇISINDAN DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

Doç. Dr. Fuat KORKMAZER   

Muş Alparslan Üniversitesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi, f.korkmazer@alparslan.edu.tr - 

ORCID ID: 0000-0002-2734-7309  

 

 

ÖZET 

Sağlık hizmetleri, temelde insanların sağlıkları ile ilgilendiğinden bu hizmetlerin sunulduğu 

kurumların etkili ve verimli olarak yönetilmesi de üzerinde hassasiyetle durulması gerekli bir 

öneme sahiptir. Hekim, herhangi bir sağlık ekibinde yer aldığında doğal olarak her şeyin 

danışıldığı ve ekibin diğer üyelerinin onun yönlendirmesi doğrultusunda hareket edilen kişi 

olmaktadır. Hekimin elinde bulundurduğu tıbbi bilgiye dayalı gücünden kaynaklı bu durum, 

hekimleri sağlık hizmetlerinde doğal lider pozisyonuna getirmektedir.  

Sağlık insan gücü kaynaklarının değerlendirilmesinde 100.000 kişiye düşen hekim sayısı 

önemli bir ölçüttür. Türkiye’de 2020 yılında hekim sayısı 171.259 iken 100.000 kişiye düşen 

toplam hekim sayısı 205 tir. Ekonomik Kalkınma ve İşbirliği Örgütü’nün (OECD) 2019 yılı 

verilerine göre; ülkemizin bu konudaki rakamları, OECD ortalamasının yaklaşık yarısı 

kadardır. Türkiye de Sağlık Bakanlığı’nın 2020 yılı istatistiklerine göre; Bakanlık merkez 

teşkilatında, Sağlık Bakanlığı ile Üniversitelere bağlı 968 hastanede, 81 il sağlık müdürlüğünde, 

566 özel hastanede ve 20 şehir hastanesinde yaklaşık 11800 hekim yönetici bulunmaktadır. Bu 

rakamlar zaten kısıtlı sayıda olan hekimlerin yetiştirilme alanı dışında istihdam edildiğini 

göstermektedir. Literatürde hekimlerin, yöneticilik pozisyonlarında belirli bir süre görev 

yaptıktan sonra hekimlik kimliğini arka plana atabileceğine ilişkin çalışma sonuçlarına da 

rastlanmaktadır. Ayrıca hekim yöneticilerin; yöneticilik sayesinde kendilerini gerçekleştirme 

ihtiyacını karşıladıkları, yöneticiliği ilgi çekici ve kolay buldukları, hekimliğin sorunlarından 

kaçma yolu ve statü kazanma fırsatı olarak gördükleri sonucuna rastlanmaktadır. 

Bu çalışmada; “Sağlık kurumlarını temelde hekimlik eğitimi almış hekimler mi;  yoksa sağlık 

yönetimi konularında eğitim almış profesyonel sağlık yöneticileri mi yönetmeli?” sorusuna 

cevap aranmaktadır. Bu amaçla literatürde yapılan çalışmalardan elde edilecek bilgiler ile 

yapılacak analizler sonucunda bu soruya cevap aranmaya çalışılacak ve bu doğrultuda çözüm 

önerileri geliştirilecektir. 

Anahtar Kelimeler: Sağlık Yönetimi, Hekimler, Hekim Yönetici, Hibrit Yönetici. 
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İSLAM HUKUKUNDA MURABAHA 
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sevgi.isik@windowslive.com, ORCID.org/0000-001-9925-1704 

 

ÖZET  

Çağdaş ekonomik gerçeklik, çeşitli finansal ihtiyaçları artırmaya devam ediyor. Bu ihtiyaçları 

karşılamak için finansal işlemler konusunda uzmanlaşmış İslam hukukçuları, İslam hukukuna 

uygun olarak kişi ve şirketlerin ihtiyaçlarını en iyi şekilde karşılayan yeni finansal ürünler ve 

çözümler geliştirmektedir. Esasen banka ile müşteri arasındaki sözleşmeye dayalı bir satış olan 

murabaha, bu kapsamda geliştirilen en yaygın İslami bankacılık yöntemlerinden biridir. 

Maliyet artı kâr olarak da nitelendirilen murabaha, satıcı ve alıcının bir varlığın maliyet ve kâr 

marjı üzerinde anlaşmaya vardığı İslami bir finansman tekniği olarak ifade ediliyor.  İslam 

hukukçuları, murabaha tekniğinin faiz yerine kâr payına dayalı olmasını akdin kurulma şekline 

bağlamaktadırlar. Zira varlık, mal veya emtianın satış anında hazır olması ve satıcının bunları 

fiziki olarak elinde bulundurması gerekir. Diğer bir deyişle, bir murabaha sözleşmesinde, bir 

İslami banka satış için bir varlık satın alır ve daha sonra bu varlığı belirli bir kâr karşılığında 

müşteriye satar. Böyle bir işlem, İslam hukukuna uygun olduğu için helal veya geçerli bir teknik 

olarak kabul edilir. Murabaha tekniğinin avantajlarından biri de müşterilerin finansal 

kapasitelerine göre istedikleri zaman ve taksitli olarak mal satın alabilmeleridir. Faiz konusunda 

hassas olan Müslüman toplumların İslami bankacılık tekniklerinden biri olan murabaha ile reel 

ekonomiye yönlendirilmesi İslami finans piyasalarının gelişimi açısından oldukça önemlidir. 

Bu çalışmada konunun öneminden dolayı en yaygın İslami bankacılık yöntemlerinden biri olan 

murabaha İslam hukuku kapsamında ele alınmıştır. 

Anahtar Kelimeler: İslam Hukuku, İslami Bankacılık, Murabaha. 

 

MURABAHA IN ISLAMIC LAW 

ABSTRACT 

Contemporary economic reality continues to rabse various financial needs. Islamic jurists 

specializing in financial transactions to meet these needs, it develops new financial products 

and solutions that best meet the needs of individuals and companies in accordance with Islamic 

law. Murabaha, which is essentially a sale based on a contract between the bank and the 

customer, is one of the most common Islamic banking methods developed in this context. 

Murabaha, which is also described as cost plus profit, is expressed as an Islamic financing 

technique in which the seller and the buyer agree on the cost and profit margin of an asset. 

Islamic jurists attribute the fact that the murabaha technique is based on profit share instead of 

interest, to the way the contract was established. Because the asset, good or commodity must 

be ready at the time of sale and the seller must physically hold them. In other words, in a 

murabaha contract, an Islamic bank buys an asset for sale and then sells this asset to the 
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customer for a certain profit. Such a transaction is considered a halal or valid technique 

as it is appropriate under Islamic law. One of the advantages of the Murabaha technique is that 

the customers can purchase the goods at any time and in installments depending on their 

financial capacity. It is very important for the development of Islamic financial markets to direct 

Muslim societies, who are sensitive about interest, to the real economy with one of the Islamic 

banking techniques, murabaha. In this study, due to the importance of the subject, murabaha, 

one of the most common Islamic banking methods, is discussed within the scope of Islamic 

law. 

Keywords: Islamic Law, Islamic Banking, Murabahah. 
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ÖZET  

Sosyal güvenlik, insanların refahını olumsuz yönde etkileyen olayların önlenmesi, yönetilmesi 

ve üstesinden gelinmesini ifade eden çok geniş bir kavramdır. Bu bağlamda sosyal güvenlik iki 

anlamda ele alınabilir. Dar anlamda sosyal güvenlik, sosyal güvenliğin aktif ve önemli bir 

bileşeni olan sosyal sigortanın sağladığı güvenceyi ifade etmektedir. Geniş anlamda sosyal 

güvenlik, bireyin muhtaç duruma düşmesine neden olan tüm sosyal risklere karşı koruma 

sağlayarak, sosyal sigortanın sağladığı sosyal güvenlik garantisinden daha geniş bir kapsama 

alanı sağlamaktadır. Toplumu oluşturan bireylerin huzur ve refahını bozan sosyal risklerin, gelir 

azaltıcı ve gider artırıcı veya gelir kesintilerinin, kendileri ve bakmakla yükümlü oldukları 

kişiler üzerindeki etkilerini azaltan sosyal güvenlik sistemi; bireylerin başkalarına bağımlı 

olmadan insan onuruna yakışır bir yaşam sürmelerini sağlayan bir sistemdir. Diğer politikalarla 

birlikte sosyal güvenlik, sosyal sermayesini korumasını sağlayarak verimliliğin ve istihdam 

edilebilirliğin artmasına, ekonomik büyüme ve kalkınmaya katkıda bulunur. Herkes için insana 

yakışır yaşam koşulları sağlayan sosyal güvenlik, toplumda sosyal barışı ve sosyal adaleti 

sağlayarak toplumsal uyumu güçlendirir. Aslında tarihin ilk yıllarından itibaren insanlar 

kendilerini ve bakmakla yükümlü oldukları yakınlarını sosyal risklere karşı geleneksel sosyal 

güvenlik yöntemleri ile korumaya çalışmışlardır. Ancak modern sosyal güvenlik sistemine 

Sanayi Devrimi'nden sonra geçilebilmiştir. Zira Sanayi Devrimi'nin sosyal güvenceden yoksun 

bir çalışma hayatına yol açması toplumsal huzursuzluklara ve beraberinde sorunların artmasına 

neden olmuştur. Bu durum, günümüz modern sosyal güvenlik sisteminin önemli bir bileşenini 

oluşturan ilk sosyal sigorta uygulamalarının hayata geçirilmesine yol açmıştır. Sosyal güvenlik 

sistemi, sosyal sigorta temelinde kurulmuş ve gelişmiş olmasına rağmen; zamanla sosyal 

sigortacılığın bıraktığı boşluk özel sigortalarla doldurulmaya çalışılmıştır. Bu nedenle sigortalar 

kurumsal olarak sosyal sigortalar ve özel sigortalar olarak ikiye ayrılmaktadır. Bu anlamda özel 

sigortacılık kapsamında yer alan tekafül sigortası, İslami sosyal güvenlik sisteminde önemi her 

geçen gün artan bir sigorta türüdür. Teorik çerçevede ele alınan bu çalışmada, konunun 

öneminden dolayı İslam hukukunda sosyal güvenlik sistemi tekafül sigortacılığı 

perspektifinden ele alınmaya çalışılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: İslami Hukuku, Sosyal Güvenlik, Tekafül. 
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SOCIAL SECURITY IN ISLAMIC LAW:  

FROM THE PERSPECTIVE OF TAKAFUL INSURANCE 

 

ABSTRACT  

Social security is a very broad concept that refers to the prevention, management and 

overcoming of events that adversely affect people's well-being. In this context, social security 

can be considered in two senses. In a narrow sense, social security refers to the guarantee 

provided by social insurance, which is an active and important component of social security. In 

a broad sense, social security provides a broader coverage than the social security guarantee 

provided by social insurance, by providing protection against all social risks that cause the 

individual to fall into a needy situation. The social security system, which reduces the effects 

of income-decreasing and expense-increasing or income cut-offs on themselves and their 

dependents, of the social risks that disrupt the peace and welfare of the individuals who make 

up the society; it is a system that enables individuals to lead a life worthy of human dignity 

without being dependent on others. In conjunction with other policies, social security 

contributes to increasing productivity and employability, economic growth and development 

by ensuring that it protects its social capital. Social security, which provides decent living 

conditions for everyone, strengthens social harmony by providing social peace and social 

justice in society. In fact, since the first years of history, people have tried to protect themselves 

and their dependents against social risks with traditional social security methods. However, the 

modern social security system was able to be passed after the Industrial Revolution. Because, 

the fact that the Industrial Revolution led to a working life devoid of social security caused 

social unrest and problems to increase with it. This situation led to the implementation of the 

first social insurance practices, which constitute an important component of today's modern 

social security system. Although the social security system was established and developed on 

the basis of social insurance; in time, the gap left by social insurance has been tried to be filled 

with private insurances. For this reason, insurances are divided into two institutionally as social 

insurances and private insurances. In this sense, takaful insurance, which is within the scope of 

private insurance, is a type of insurance whose importance is increasing day by day in the 

Islamic social security system. In this study, which is handled in a theoretical framework, due 

to the importance of the subject, the social security system in Islamic law has been tried to be 

discussed from the perspective of takaful insurance. 

Keywords: Islamic Law, Social Security, Takaful. 
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ÇALIŞANLARIN YETENEK YÖNETİMİ ALGILARININ 

DEMOGRAFİKLER VE ÇALIŞAN ÖZELLİKLERİ ÜZERİNDEN 

DEĞERLENDİRİLMESİ: ÖZEL SEKTÖRDE BİR ARAŞTIRMA 

Dr. FARUK ÇAKMAK 1  

1 Gebze Teknik Üniversitesi, İşletme, farukcakmaktr@gmail.com - ORCID ID: 0000-0001-

8291-9659 

ÖZET 

İşletmelerin belirledikleri hedeflere ulaşmada en önemli varlıkları, istihdam ettikleri insan 

kaynaklarıdır. İnsan kaynakları entelektüel sermayenin bileşenlerinden olan insan sermayesinin 

merkezinde olmakla birlikte, yetenek yönetimi uygulamaların da başrolündedir. Bu bağlamda, 

çalışan hayat döngüsü içerisindeki yetenek yönetimi süreçleriyle entegre bir şekilde insan 

kaynağını en etkin şekilde yöneten kurumlar, faaliyet gösterdikleri alanlarda rakiplerinden 

olumlu yönde ayrılıp fark oluşturacaktır. Yetenek yönetimi, stratejik insan kaynakları 

yönetiminin çalışanlara yönelik özelleştirilmiş uygulamalarını içermektedir. Yetenek yönetimi, 

temelde yetenekli çalışanların bulunması, işe alınması, geliştirilmesi ve kuruma katkı 

sağlayacak şekilde duygusal olarak bağlanması alt süreçlerinden oluşmaktadır. Bu çalışmada 

çalışanların yetenek yönetimi algılarıyla, sahip oldukları demografikler ve çalışan özellikleri 

arasındaki ilişkiyi saptamak amaçlanmaktadır. Bu doğrultuda araştırmanın uygulama kısmı, 

özel sektörde faaliyet gösteren bir işletmenin Ordu, Giresun, Erzurum ve Erzincan illerinde 

çalışan 824 katılımcının oluşturduğu örneklem üzerinden gerçekleştirilmiştir. Araştırma nicel 

istatistik yöntemlerine temellenmiş olup veriler, çalışanların demografik özellikleri ve yetenek 

yönetimi algıları çerçevesinde yapılandırılan çoktan seçmeli anket ile toplanmıştır. Toplanan 

veriler SPSS programında analiz edilmiştir. Programda betimsel yöntemler, geçerlilik ve 

korelasyon testleri, faktör analizleri ve regresyon analizleri gerçekleştirilmiştir. Gerçekleştirilen 

analiz çıktılarına göre; çalışanların yetenek yönetimi algılarıyla cinsiyet, medeni durum ve 

unvan değişkenleri arasında anlamlı bir ilişki bulunmamıştır. Buna karşın, yaş, eğitim düzeyi 

ve kıdem değişkenlerinin çalışanların yetenek yönetimi algılarıyla anlamlı bir ilişkide olduğu 

belirlenmiştir. Ortaya çıkan sonuçlar üzerinden, sektör profesyonellerine ve karar vericilere 

çalışanların yetenek yönetimi algılarını, çalışan demografikleri ve özellikleri detayında, butik 

aksiyon çözümleriyle nasıl iyileştirebilecekleri noktasında önerilerde bulunulmuştur.  

Anahtar Kelimeler: Yetenek Yönetimi, Demografik Özellikler, Çalışan Özellikleri, Özel 

Sektör  
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STRATEJİK İNSAN KAYNAKLARI VE ÇALIŞANLARIN PERFORMANS 

ALGILARI ARASINDAKİ İLİŞKİ: HİZMET SEKTÖRÜNDE BİR UYGULAMA 

Dr. FARUK ÇAKMAK 1  

1 Gebze Teknik Üniversitesi, İşletme, farukcakmaktr@gmail.com - ORCID ID: 0000-0001-

8291-9659 

ÖZET 

Strateji, işletme içi ve dışı dinamiklerin dikkate alınarak, kurumun amaçladığı hedeflere 

ulaşılmasını örgüt kültürü ile uyum içerisinde sağlayan aksiyonlar bütünüdür. Stratejik 

yönetim, stratejik düşünce ve bu düşüncenin temelini oluşturan felsefeyi dikkate alarak, süreç 

bazlı yapılandırılan sistematik bir yaklaşımdır. Stratejik insan kaynakları yönetimi kavramı ise; 

işe alım, oryantasyon, eğitim ve gelişim, yetenek yönetimi, kariyer yönetimi, performans 

yönetimi, iç iletişim, ücret ve yan haklar, iş ortaklığı çalışmaları, çalışma ilişkileri ve idari işler 

gibi kurum içi insan kaynakları uygulamalarının, ana kurum stratejisiyle uyumlu olmasına 

dayanmaktadır. Stratejik insan kaynakları yönetiminin merkezinde, işletmenin sürdürülebilir 

mutlak başarısı için sahip olduğu en önemli faktörlerden birinin, istihdam ettiği insan kaynağı 

olduğu varsayımı bulunmaktadır. Stratejik insan kaynakları yönetimi insan kaynağını, sahip 

olunan entelektüel sermayenin en önemli bileşenlerinden biri olarak, bir kurumun rutin işlerden 

öteye çıkartıp, fark oluşturan ve katma değer üreten bir konuma taşımayı hedeflemektedir. Bu 

yönetim tarzı yatay ve dikey olmak üzere iki boyuttan oluşmaktadır. Yatay boyut; yatay uyum 

veya içsel uyum olarak da adlandırılmaktadır. Bu tanımlamanın sebebi, kurum içinde hayata 

geçirilen bir İK uygulamasının tek başına başarıya ulaşması oldukça güçtür. Bu güçlüğü ortadan 

kaldırmak için her hangi bir İK süreci, diğer İK süreçleriyle entegre olup uyum içinde 

tasarlanmalıdır. Bu durum, tek bir sürecin mikro alanda başarıya ulaşmasının yanında, diğer 

süreçlerle bütünleşik, kurum genelinde etkiye sahip makro alanda başarıyı tetikleyecektir. 

Dikey boyut ise, aynı zamanda dikey uyum veya dışsal uyum olarak isimlendirilmektedir. Bu 

boyut, kurumun stratejik amaç ve hedeflerine ulaşma bağlamında, İK strateji ve 

uygulamalarının şirket stratejileriyle hizalı olması gerektiğini ifade etmektedir.  

Bu çalışmada, stratejik insan kaynakları yönetimi ve çalışanların performans algıları faktörleri 

arasındaki ilişkinin incelenmesi amaçlanmaktadır. Araştırma Aydın, Kırıkkale, Burdur ve 

Karaman illerinde hizmet sektöründe faaliyet gösteren bir işletmedeki 539 çalışandan oluşan 

katılımcı örneklemini kapsamaktadır. Çalışma nicel istatistik yöntemlerine temellenmiş olup 

veriler; çalışanların demografik özellikleri,  stratejik insan kaynakları yönetimi ve çalışanların 
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performans algıları değişkenleri üzerinden tasarlanan çoktan seçmeli anket vasıtasıyla 

toplanmıştır. Anket 5’li likert ölçeğine dayanmakta olup çoktan seçmeli kapalı uçlu sorular, “1-

Kesinlikle katılmıyorum” ile “5-Kesinlikle katılıyorum” arasındaki beşli skalada katılımcılara 

çevrimiçi platform üzerinden yönlendirilmiştir. Çalışmanın veri analizi SPSS programı 

tarafından yapılmıştır. Programda sırasıyla; betimsel istatistik testleri, güvenilirlik testleri, 

korelasyon ve faktör testleri ile regresyon analizleri yerine getirilmiştir. Analizler sonucu elde 

edilen çıktılara göre; stratejik insan kaynakları yönetimi ve çalışanların performans algıları 

arasında pozitif yönlü anlamlı bir ilişki tespit edilmiştir. Benzer şeklide stratejik insan 

kaynakları yönetimi değişkeninin iki alt boyutu olan yatay ve dikey boyutla çalışanların 

performans algıları arasında pozitif yönlü anlamlı bir ilişki saptanmıştır. Ortaya çıkan sonuçlar 

üzerinden, hizmet sektöründe çalışan İK profesyonellerine, yöneticilere ve konuyla ilgili 

gelecekte yapılması planlanan çalışmalar önerilerde bulunulmuştur. 

Anahtar Kelimeler: Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi, Yatay Uyum, Dikey Uyum, 

Performans, Hizmet Sektörü. 
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İŞLETMELERDE STRATEJİK İNSAN KAYNAKLARI GELİŞTİRME 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hale Eda AKDURU1 

ÖZET 

Öğrenme ve geliştirme stratejileri örgütlerin ihtiyaç duydukları yetenekli ve becerili kişilere 

sahip olmalarını ve bunlara bilgi, beceri ve yetkinlik düzeylerini geliştirmeleri için fırsat 

verilmesini sağlayan stratejilerdir. Kaynakların benzeştiği günümüz rekabet dünyasında 

işletmeler açısından fark yaratan kaynağın insan kaynağı olduğu  bir gerçektir. Bu nedenle 

işletmelerin ellerinde bulunan insan kaynağının yetkinliklerini geliştirmeye yönelik 

destekleyici faaliyetlerde bulunması önem arz etmektedir. Nitel araştırma yöntemlerinden 

sistematik literatür taraması yolu ile gerçekleştirilen bu derleme çalışmada örgütlerin 

rekabetçilik yeteneği açısından vazgeçilmez olan stratejik insan kaynakları geliştirme sürecinin 

detaylıca incelenmesi amaçlanmıştır. Buna göre sratejik insan kaynakları geliştirme birey ya da 

ekiplerin organizasyonun şu andaki ve gelecekteki görevlerini yerine getirebilecek beceri, bilgi 

ve yetkinliklere sahip olmaları için gereken süreçlerin tanıtılması, elimine edilmesi, modifiye 

edilmesi ve yönetilmesini içeren bir süreçtir. Dolayısıyla stratejik insan kaynakları geliştirme, 

işletme stratejilerinin gerçekleştirilmesini destekleyen geniş ve uzun dönemli politika ve 

uygulamaları gerektirmektedir. Stratejik insan kaynakları geliştirme sürecinin temel amaçları 

arasında öğrenme kültürü ve örgütsel/bireysel öğrenme stratejilerinin geliştirilmesi yolu ile 

örgütteki kişilerin geliştirilmesi, entellektüel sermayeyi geliştirmek ve şirketin şimdi ve 

gelecekteki ihtiyaçlarına cevap verecek nitelikteki kişileri sağlamak, kişilerin öğrenme ve 

gelişmelerine olanak sağlayacak çevreyi yaratmak ve de örgüt içi ve dışında kişilerin istihdam 

edilebilirliğini artırmak sayılabilir. Stratejik insan kaynakları geliştirme metodlarının başında 

örgütsel öğrenme süreçleri yer almaktadır. İşletme stratejileri ile ilişkili bir biçimde çalışanların 

öğrenme süreçlerinin uzun dönemli yönetimini sağlayabilmek için örgüt misyon ve stratejisi ile 

eğitim ihtiyaçları arasında ilişki kurulması, uzun dönemli beceri ihtiyaçlarının (5-10 yıl) dikkate 

alınması, var olan becerilerin geliştirilmesinin yanı sıra gelecekte gerekli olacak becerilerin 

tanımlanmasına da çaba gösterilmesi gerekmektedir. Ayrıca insan kaynakları geliştirme süreci 

ile stratejik işletme planlama sürecinin bütünleştirilmesi için stratejik iletişim önem taşır. 

Başarılı bir stratejik insan kaynakları .geliştirme sürecinin işletmelere temel faydaları arasında 

ise maliyetlerin azalması, eğitimlerin kişiler için daha fazla motive edici olması ve yönetsel 

kademeler arasındaki tutarlılığın artması, son olarak da işletmenin ihtiyaçlarına daha etkili bir 

biçimde cevap verilmesi gelmektedir.  

Anahtar Kelimeler: İnsan Kaynakları Geliştirme, Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi, 

İşletme Yönetimi 
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STRATEGIC HUMAN RESOURCES DEVELOPMENT IN BUSINESSES 

 

ABSTRACT 

Learning and development strategies are strategies that enable organizations to have the talented 

and skilled people they need and to give them the opportunity to develop their knowledge, skills 

and competence levels. In today's competitive world where resources are similar, it is a fact that 

the source that makes a difference for businesses is human resources. For this reason, it is 

important for businesses to take supportive activities to develop the competencies of their 

human resources. In this review study, which was carried out through a systematic literature 

review, one of the qualitative research methods,it was aimed to examine the strategic human 

resources development process in detail, which is indispensable for the competitiveness of 

organizations. According to this, strategic human resource development includes introducing, 

eliminating, modifying and managing the processes needed to ensure that individuals or teams 

have the skills, knowledge and competencies to perform the current and future tasks of the 

organization. Therefore, strategic human resource development includes broad and long-term 

policies and practices that support the realization of business strategies. The main objectives of 

the strategic human resources development process are to develop people in the organization 

through the development of learning culture and organizational/individual learning strategies, 

to develop intellectual capital and to choose employees who can meet the current and future 

needs of the company. Organizational learning processes are some of the leading strategic 

human resources development methods. In order to provide long-term management of the 

learning processes of employees in relation to business strategies, establishing a relationship 

between the organizational mission and strategy and training are needed. Also taking into 

account long-term skill needs (5-10 years), developing existing skills are needed. In addition, 

strategic communication is important for integrating the human resources development process 

with the strategic business planning process. Among the main benefits of a successful strategic 

human resources development process for businesses are reduced costs, more motivating 

trainings for individuals and increased consistency between managerial levels, and finally 

responding to the needs of the business more effectively. 

Key Words: Human Resources Development, Strategic Human Resources Management, 

Business Management 
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COVİD-19 SÜRECİNDE HASTANE ÇALIŞANLARININ HİZMETKÂR 

LİDERLİK ALGISI 

 

Öğr. Gör. Dr. Ahmet Tuğrul KÜÇÜKYİĞİT1, Dr. Öğr. Üyesi Emel BURAK2  

 

ÖZET 

Günümüz dünyası değişimin ve gelişimin sürekliliğini zorunlu kılan piyasa koşulları altında 

şekillenmektedir. Ticari faaliyetlerin ve dolayısı ile işletmelerin karşı konulamaz gücü ülkelerin 

karar mekanizmalarını etkilemekte ve dünyayı şekillendirmektedir. İşletmelerin bu denli yoğun 

bir rekabet ortamında bulunmaları ve piyasa koşulları ile müşteri alışkanlıklarının ve 

tercihlerinin değişim hızı her geçen gün ivmelenerek artmaktadır. Bu sebepten ötürü 

işletmelerin yoğun değişim ve dönüşüm ortamına adapte olmaları, rakipleri ile mücadele 

edebilmeleri, rekabet avantajı sağlayabilmeleri ve dolayısı ile hayatlarını sürdürebilmeleri 

açısından çok önemlidir. Mevcut koşulların, değişimin getirdiği farklılıklara doğru bir şekilde 

uyarlanması ve çalışanların değişimi benimseyip içselleştirebilmeleri bu adaptasyon sürecinin 

en önemli unsurları olarak karşımıza çıkmaktadır. Tam da bu noktada işletmelerde bu değişimi 

ve insan unsurunun yönetimini sağlayacak en önemli etken olarak liderlik kavramı ve dolayısı 

ile lider davranışları özellikle önem arz etmektedir. Literatürde çağdaş liderlik yaklaşımları 

arasında yer alan hizmetkâr liderlik tarzı da liderin takipçileri ile yüksek düzeyde etkileşiminin 

ve bu etkileşim sonucu takipçileri üzerinde yüksek etkililiğinin söz konusu olduğu liderlik 

tarzları arasında yer almaktadır. Hizmetkâr liderler, çevrelerinde olan biten her şeyden önceden 

haberdar olan, olayların farkına varan ve buna göre insanları yönlendiren, onları tehlikelerden 

kurtaran kimselerdir. Başkalarına hizmet etmek anlayışıyla bir ömür boyu çalışan ve insanların 

refah ve mutluluğunu isteyen kişilerdir. Bu noktada Covid-19 sürecinde sağlık çalışanlarının 

performanslarına pozitif etki eden hizmetkâr liderlik algısı, sürecin başarılı yönetilmesi 

açısından önem arz etmektedir. Bu kapsamda pandemi sürecinde gerçekleştirilen bu 

araştırmada, hastane çalışanlarının hizmetkâr liderlik algısı tespit edilmeye çalışılmıştır.  
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HOSPITAL EMPLOYEES' PERCEPTION OF SERVICE LEADERSHIP IN 

THE COVID-19 PROCESS 

ABSTRACT 

Today's world is shaped under market conditions that necessitate the continuity of change and 

development. The irresistible power of commercial activities, and therefore businesses, affects 

the decision mechanisms of countries and shapes the world. The fact that businesses are in such 

an intense competitive environment and the pace of change in market conditions and customer 

habits and preferences is increasing day by day. For this reason, it is very important for 

businesses to adapt to the intense change and transformation environment, to compete with their 

competitors, to provide competitive advantage and therefore to sustain their lives. The most 

important elements of this adaptation process are the correct adaptation of the current conditions 

to the differences brought by the change and the ability of the employees to adopt and 

internalize the change. At this point, the concept of leadership and therefore leader behaviors 

are especially important as the most important factor that will ensure this change and the 

management of the human element in businesses. Servant leadership style, which is among the 

contemporary leadership approaches in the literature, is also among the leadership styles in 

which the leader has a high level of interaction with his followers and as a result of this 

interaction, high effectiveness on his followers. Servant leaders are those who are aware of 

everything that is going on around them, are aware of the events and guide people accordingly, 

and save them from danger. They are people who work for a lifetime with the understanding of 

serving others and want the welfare and happiness of people. At this point, the perception of 

servant leadership, which has a positive effect on the performance of health workers during the 

Covid-19 process, is important for the successful management of the process. In this context, 

in this research carried out during the pandemic process, it was tried to determine the servant 

leadership perception of hospital employees. 

Keywords: Servant leadership, Hospital employees, Covid-19 
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 ÖZET 

Girişimciler, toplumda değişimi ve yeniliği başlatabilen ve ekonomik gelişim için 

dinamik bir güç oluşturabilen bireylerdir. Literatür çalışmalarında kadın girişimciliğinin istenen 

düzeyde olmadığı ve özellikle havacılık sektöründe bu oranın düşük olduğu gözlenmiştir. 

Bununla birlikte kız öğrencilerin girişimcilik eğilimlerinin erkek öğrencilere göre daha düşük 

olduğu görülmüştür. Girişimciliğin gelişimini destekleyebilmek için bu konudaki eğitimlerin 

yaygınlaştırılması ve bu sayede bireylerin girişimcilik özelliklerinin geliştirilmesi önemlidir. 

Girişimcilik, genetik bir özellik olmasının yanı sıra öğrenilebilir olduğu bir çok araştırmacı 

tarafından ifade edilmektedir. Girişimcilik ve sorgulama becerilerinin, her bireyde farklı 

düzeyde olmakla birlikte, geliştirilebilir ve öğrenilebilir olduğu da bilindiğinden kız 

çocuklarının önündeki engelleri erken yaşta ortadan kaldırmak ve sahip oldukları gizil 

potansiyelleri ortaya çıkarmak amacıyla lise düzeyindeki kız öğrencilere TÜBİTAK 4004 Doğa 

ve Bilim Okulları Programı tarafından desteklenen “Havacı Kızlar Girişimciliğe Adım Atıyor” 

projesi kapsamında girişimcilik eğitimi düzenlenmiştir. Girişimcilik eğitimiyle kız öğrencilerin 

girişimcilik potansiyellerine yönelik gizil birtakım özelliklerin ortaya çıkmasını ve farkında 

olmasını sağlamak amaçlanmıştır. Dört günlük süren eğitimde Eskişehir’de havacılık lisesinde 

eğitim gören 30 öğrenciye uygulamalı girişimcilik eğitimi verilmiştir. Eğitimler 

akademisyenlerden ve girişimcilik konusunda yetkin öğretmenler tarafından 

gerçekleştirilmiştir. Eğitim öncesinde ve sonrasında öğrencilerin girişimcilik hakkındaki 

görüşlerinin ortaya çıkarılabilmesi için yüz yüze görüşmeler gerçekleştirilmiştir. Eğitim 

öncesinde ve sonrasında elde edilen veriler MAXQDA programı ile betimsel analize tabi 

tutulmuştur. Eğitim sonrasında öğrencilerin girişimcilik ekosistemine yönelik 

farkındalıklarının arttığı ve kendi girişimlerini kurma konusunda motivasyonlarının oluştuğu 

gözlenmiştir. Eğitimin sadece havacılık alanındaki kız öğrencilere yönelik olması ve 30 kişiyle 

sınırlı olması proje amacına uygunluk gösterse de araştırmanın kısıtlılığı olarak ifade edilebilir.  

Anahtar Kelimeler: Girişimcilik, girişimcilik eğitimi, kadın girişimciliği, havacı kızlar, 

TÜBİTAK 4004.  

 

 OPINIONS OF THE YOUNG AVIATORS ON ENTREPRENEURSHIP: 

TÜBİTAK 4004 "AVIATOR GIRLS STEP INTO ENTREPRENEURSHIP" PROJECT 

Entrepreneurs are individuals who can initiate change and innovation in society for 

economic development. It has been observed that women's entrepreneurship is not at the desired 

level, and this rate is low, especially in the aviation sector. In addition, female students had less 
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entrepreneurial tendencies than men. One of the essential factors in the development of 

entrepreneurship is the dissemination of training on this subject and the development of 

entrepreneurial characteristics of individuals. Many researchers state that entrepreneurship is a 

behavioral change acquired because of education, learning, and genetic features. Since it is 

known that entrepreneurship and inquiry skills are at different levels in everyone but can be 

developed and learned to reveal their hidden potential and eliminate the obstacles in front of 

girls at an early age, entrepreneurship training was given within the scope of the TÜBİTAK 

4004 - Education in Nature and Science Camps/Schools Support Programme. During the four-

day training, applied entrepreneurship training was given to 30 female students studying at the 

aviation high school in Eskisehir. The training was carried out by academics and teachers 

competent in entrepreneurship. Before and after the training, face-to-face interviews were 

conducted to reveal the students' views on entrepreneurship. After the training, it was observed 

that the student's awareness of the entrepreneurship ecosystem increased and their motivation 

to establish their ventures was formed. Although the training is only for female students in the 

field of aviation and is limited to 30 people, it can be expressed as a limitation of the research. 

However, it is suitable for the project. 

Keywords: Entrepreneurship, entrepreneurship education, women entrepreneurship, 

aviator girls, TUBITAK 4004. 
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COVID 19 SALGINI SÜRECİNDE VERİLERLE KISA ÇALIŞMA:  

ÇANAKKALE İLİ ÖRNEĞİ 

 

Araş.Gör.Dr. Siyret AYAS ŞARMAN 1 

1 Fırat Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, sayas@firat.edu.tr  

ORCHID ID: 0000-0002-1868-8283 

 

ÖZET 

 Korona virüsün yayılması sonucu ortaya çıkan küresel salgın başta sağlığı tehdit edici 

bir problem olarak görülse de ilerleyen süreçte yalnızca bir sağlık problemi olmaktan çıkıp 

ekonomileri derinden etkileyen bir yapıya bürünmüştür. Buradan yola çıkarak pandeminin ülke 

ekonomileri üzerinde yıkıcı etkiler yarattığını söylemek yanlış olmayacaktır. Öyle ki süreç 

içerisinde ülke ekonomilerinde daralmalar meydana gelmiş; işsizlik oranlarında artışlar 

yaşanmıştır.  

Dolayısıyla pandemi süreci, ülkeleri yaratmış olduğu işsizlik riskine yönelik önlemler 

almaya itmiştir. Böylelikle işsizliğin yaratacağı olumsuz etkilerin en aza indirilmesi 

amaçlanmıştır. Bunun için başvurulan araçlardan biri de kısa çalışma uygulaması olmuştur. 

Ekonomik anlamda koruyucu bir sosyal politika aracı olarak görülen bu uygulama aynı 

zamanda tampon görevi üstlenerek temel dinamiklerin korunmasında önemli bir rol 

üstlenmiştir. Bu sayede pandemi sürecinde gerek işletmelerin gerekse bireysel anlamda 

çalışanların karşılaştığı olumsuz etkilerin kısa çalışma uygulaması sayesinde minimuma 

indirilmesi planlanmıştır. Söz konusu uygulama, ülkemizde 2020 yılının ilk çeyreğinde 

başlamış olup 2021 yılının ortalarına değin sürmüştür. 

Çalışmanın genel amacı, pandemi süreci içerisinde kısa çalışmanın etkinliği ve 

etkililiğine vurgu yapılarak bundan faydalanan kişilerin Çanakkale ili bazında demografik 

özellikleri ve sektörel dağılımlarının paylaşılmasıdır. Bu kapsamda kısa çalışma uygulaması ve 

uygulama kapsamında işçilere ödenen kısa çalışma ödeneği verileri il bazında 

değerlendirilmiştir. Çalışmada kullanılan veriler İŞKUR’dan elde edilmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Koronavirüs, Covid 19, Pandemi, Kısa Çalışma, Kısa Çalışma Ödeneği. 
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ŞEHİT ANNELERİNE YÖNELİK ANIMSAMA TERAPİ Sİ ODAKLI 

GRUPLA PSİKOLOJİK DANIŞMA PROGRAMI 
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naciyeozkara@hotmail.com, 0000-0002-6143-3681 

 

 

ÖZET  

Anımsamak; daha önceden bilinip sonradan unutulan bir şeyin hatırlanmasıdır. Anımsama 

terapisi ise yaşlılık dönemindeki bireyler için geliştirilmiş, onların psikolojik iyilik hallerini 

koruyan, hayatlarını iyileştiren ve bunun için de anılardan faydalanan bir müdahale türüdür. 

Anımsama, bireylerin sadece geçmişte yaşadıkları deneyimleri hatırlamasını değil onları 

yeniden değerlendirmesini, hayatının anlamını bulmasını, çatışma yaşadığı durumların 

çözümlenmesini ve onlarla başa çıkma becerilerini gözden geçirmesini içeren yapılandırılmış 

bir süreçtir. “Şehit Ailelerine Yönelik Sosyal İçerme Projesi” kapsamında yapılan grupla 

psikolojik danışma uygulaması da katılımcıların yaş ortalamasının 58 olması sebebiyle, 

katılımcıların psikolojik iyilik hallerinin ve yaşam kalitelerinin artırılması amacıyla Anımsama 

Terapisi odaklı yürütülmüştür. Grupla psikolojik danışma; 17 şehit annesinin katılımlarıyla 6 

oturum olacak şekilde yapılandırılmıştır. Her bir oturum ortalama 90 dk sürmüştür. Grupla 

psikolojik danışma oturumlarının içeriğinde yapılandırma, çocukluğun geçtiği yer, çocukluk 

oyunları, okul dönemi, gençlik dönemi, evlilik hayatı, çocukların doğumu ve çocuklarla 

ilişkiler, en sevilen yerler, unutulmayan mutlu anlar gibi konular yer almıştır. Oturumlarda 

işlenen konular çerçevesinde katılımcıların paylaşımları yapılan görüşmelerle 

değerlendirilmiştir. Anımsama terapisi odaklı yürütülen grupla psikolojik danışma programı, 

şehit annelerinin psikolojik iyilik hallerini artırmasına katkıda bulunmuştur. Elde edilen 

sonuçlar anımsama terapisi odaklı alan yazın ışığında tartışılmıştır. 

 

Anahtar Kelimeler : Anımsama terapisi, şehit anneleri, yaşlılık, grupla psikolojik danışma  
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BİR OLGU SUNUMU 
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ÖZET  

İmago İlişki Terapisi, Harville Hendrix tarafından geliştirilen, bireylerin geçmiş yaşantıları ve 

etkili bakım verenleri ile ilgili iyileştirmek istedikleri durumları kendi ilişkilerinde 

imgelediklerini savunan, eklektik bir bakış açısına sahip bir ilişki yaklaşımıdır. İmago ilişki 

terapisi bireylerin geçmişini iyileştirme, geçmiş ve şimdinin bağını kurabilme ve mutlu bir 

evlilik yaşantısı sürdürebilme konusunda çiftlerin uygulayabileceği yöntemler sunarak evlilik 

ilişkilerini geliştirmelerine katkı sağlamaktadır. Bu olgu sunumunda, boşanmayı düşünen, 

evlilik doyumu düşük bir çiftin İmago İlişki Terapisi yaklaşımıyla 10 seanslık çift danışma 

süreci ele alınmıştır. Etik olarak danışma sürecinin içeriğinin bilimsel bir çalışmada 

kullanılmasına dair çiftten onam alınmıştır. Gizlilik ilkesi gereği kişisel bilgiler değiştirilerek 

verilmiştir. 32 ve 34 yaşlarında, 8 yıllık evli ve bir çocuk sahibi olan çift tanışarak evlenmiştir. 

Özellikle kök ailelerle ilişkiler nedeniyle çatışmalarının arttığını bildiren çiftin, bunun yanı sıra 

iletişim problemleri, sorumlulukların paylaşılması, çocuk bakımı, cinsel yaşam gibi konularda 

da sorunlar yaşadıkları anlaşılmıştır. Çifti daha yakından tanımak adına kişisel bilgi formu, yarı 

yapılandırılmış görüşme formu, ön görüşme formu ve evlilik doyumunu ölçmek adına evlilik 

yaşam ölçeği danışmadan önce uygulanarak detaylı bilgi alınmıştır. Evlilik yaşam ölçeği 

danışma bitiminde ve iki ay sonrasında da uygulanmıştır. Danışma süreci boyunca, çiftle ilişki 

vizyonu, imagolarının saptanması, çocukluk engellenmeleri, sağlıklı bir çift iletişimi için imago 

diyaloğu, çıkışları, öfke kontrolü, yeniden romantizm ve sürpriz listeleri üzerine çalışılmıştır. 

Bu uygulamaların neticesinde çiftin şu anki problemlerinin kaynağını anlamaları, kök ailelerle 

yaşanılanların şimdiyle bağını kurmaları, problemlerinin çözümünde sağlıklı bir iletişim 

geliştirmeleri ve bu ilişkiyi doyum verici şekilde sürdürmeleri için gerekli uygulamaları 

yaparak deneyimlemeleri sağlanmıştır. Çiftin evlilik doyum puanlarında danışma sonrasında 
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bir artış görülmüştür. Çiftin danışma sürecini değerlendirmeleri de olumludur. İmago 

ilişki yaklaşımı alanyazın doğrultusunda tartışılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: İmago İlişki Terapisi,  Evlilik Doyumu,  Olgu Sunumu 
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WACQUANT’IN “BÖLGESEL YAFTALAMA” KAVRAMINI SURİYELİ 

SIĞINMACILARIN MEKÂNSAL KONUMLANIŞI ÜZERİNDEN OKUMAK 
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Adıyaman Üniversitesi, Fen Edebiyat Fakültesi,  
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ÖZET 

Bölgesel yaftalama, Löic Wacquant’ın Kent Paryaları isimli eserinde kentsel mekânın 

hiyerarşik konumlanışında en altta yer alan, kötü üne sahip bölgeleri vurgulamak üzere 

kullandığı bir kavramdır. Wacquant bu mekanların sorunlu, girilmez ve korku uyandıran 

mekanlar olarak yaftalandığını; bu bölgelerde yaşayan sınıfsal ve etnik grupların, göçmenlerin 

ve azınlıkların ise hor görüldüğünü ve küçümsendiğini belirtir. Bu kentsel mekanları 

betimlemek üzere toplumsal-mekansal sürgün ve dışlayıcı kapatma kavramlarını kullanır. 

Wacquant, mekânsal dışlanma ve sürgünün farklı toplumlarda ve dönemlerde farklı nedenlere 

dayanabileceğini ifade eder. Bu mekanlar hem aşağıdan yani günlük hayatın sıradan 

etkileşimleri içinde hem de yukarıdan siyaset, medya ve bürokrasi aracılığıyla mekânsal ve 

toplumsal boyutlarıyla kutuplaştırılmaktadır. Wacquant’a göre bu kutuplaştırma ve yafta hem 

dışarıdakileri bu toplumsal grup ve mekanlardan uzaklaştırır hem de grubun üyelerinin ve 

yerleşim yeri sakinlerin birbirinden ayrışarak yalnızlaşmasına ve mahalin çözülmesine neden 

olur.  

Bu çalışmada bölgesel yaftalama ve dışlayıcı kapatma kavramları, Türkiye’deki Suriyeli 

sığınmacıların mekânsal ve gündelik konumlanışlarını anlamak için kullanılmıştır. Suriyeli 

sığınmacıların Türkiye’nin çeşitli kentlerinde belirli mahalle ve semtlerde yoğunlaşması etnik 

bir kümelenmenin varlığını göstermektedir. Bu mekânsal yoğunlaşma, ekonomik gerekçelerin 

yanı sıra büyük oranda aşağıdan gelen bir kutuplaşmanın ürünü olup özellikle barınma ve konut 

sorunu perspektifinde çarpıcı bir hal almaktadır. Bu alanda yapılan araştırmalar, yoksul 

sığınmacı grupların emek piyasasından dışlandığını, emlakçı, ev sahipleri ve yerel halkın 

tepkileri nedeniyle mekânsal olarak hareket edebilme özgürlüklerinin sınırlı olduğunu, 

gündelik karşılaşmalarda ayrımcı ve dışlayıcı söylem ve pratiklere maruz kaldıklarını ortaya 

koymaktadır. Bu grupların yoğun olarak kümelendiği mahaller yerel halk tarafından genellikle 

olumsuzlanmakta ve yaftalanmaktadır. Bu durum, etnik olarak benzeşen bu toplumsal grupların 

mekânsal olarak kümelenmesini ve içe kapanmasını daha fazla teşvik etmekte, mekânsal ve 

gündelik toplumsal ilişkilerde öteki ile teması en aza indirme olarak karşılık görmektedir. 

Dolayısıyla birliktelik duygusu ve mahal çözülmek yerine daha çok güçlenmektedir. Bunda 

sığınmacı grupların bulundukları kentlerin yerlisi olmamalarının ve etnik ve dilsel olarak öteki 

olmalarının belirleyici olduğu düşünülmektedir.   

Anahtar Kelimeler: Bölgesel Yaftalama, Mekânsal Dışlama, Suriyeli Sığınmacılar 
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ÖZET 

 Kadın ve erkek olarak insanları sınıflandıran cinsiyet kavramı toplumsal sorunlara neden 

olmaktadır. Günümüz en büyük sorunlarından biri de kadına şiddettir. Bu durumun 

oluşmasında en önemli sebep, toplumun cinsiyet ayrımcılığıdır. Şiddet, insanlığın 

başlangıcından itibaren var olmaktadır. Günümüzde şiddete en çok maruz kalan tarafın kadınlar 

olduğu görülmektedir. Kadına yönelik şiddet sadece fiziksel değil, birçok boyutuyla  karşımıza 

çıkmaktadır. Toplumsal kriz ve değişimler, bazı durumlarda şiddetin derecesini 

arttırabilmektedir. Çalışmada, Çin’de ortaya çıkan Covid-19 salgının kadına yönelik şiddete 

etkisi genel hatlarıyla incelenmeye çalışılmıştır. Koronavirüsün yayılma hızını azaltabilmek 

için gerçekleştirilen toplumsal otonom uygulamaların bireylerin iletişiminde ve ilişkilerinde 

etkileşim gerçekleştirdiği görülmektedir. Yapılan bu yaptırım ve uygulamalar, toplumda 

bireylerin sosyalleşme alanları daraltmış ve toplumsal alışkanlıklar sınırlandırmıştır. Bu 

çalışmada, Covid-19 sürecinde kadına karşı gerçekleşen şiddetin etkisi ve boyutları genel 

hatlarıyla incelenmeye çalışılmıştır. Çalışmada, literatür ve okuma ve tarama ve teorik  çerçeve 

yönteminden faydalanılmıştır. Pandemi ile kadına yönelik şiddet eğiliminde artış görüldü mü? 

Bu salgın döneminde kadına karşı şiddeti önleme konusunda ne gibi uygulamalar gerçekleşti? 

Sorularına cevap aranmaya çalışılmıştır. 

 

Anahtar Kelimeler: Koronavirüs, Kadın, Şiddet, Toplum. 
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AN OVERVIEW OF VIOLENCE AGAINST WOMEN DURING THE 

PANDEMIC (COVID-19) 

 

 

ABSTRACT 

 The concept of gender, which classifies people as men and women, causes social problems. 

Violence against women is one of the biggest problems of our time. The most important reason 

for this situation is the gender discrimination of the society. Violence has existed since the 

beginning of humanity. Today, it is seen that women are the most exposed to violence. 

Violence against women is not only physical, but also has many dimensions. Social crises and 

changes can increase the degree of violence in some cases. In the study, the effect of the Covid-

19 epidemic, which emerged in China, on violence against women was tried to be examined 

in general terms. It is seen that the social autonomous applications carried out to reduce the 

spread of the coronavirus interact in the communication and relations of individuals. These 

sanctions and practices have narrowed the socialization areas of individuals in society and 

limited social habits. In this study, the effect and dimensions of violence against women during 

the Covid-19 process were tried to be examined in general terms. In the study, literature and 

reading and scanning and theoretical framework method were used. Has there been an increase 

in the tendency of violence against women with the pandemic? What practices have been 

implemented to prevent violence against women during this epidemic period? An attempt was 

made to find answers to their questions. 

 

Keywords: Coronavirus, Women, Violence, Society 
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TOPLUMSAL İKİ OLGUNUN İLİŞKİSİ: GÖÇ ve YOKSULLUK  

Yüksek Lisans Öğrencisi, Kevser Çeliker1 

Selçuk Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, kevserceliker12@gmail.com-0000-0001-

9312-0279 

ÖZET 

 Toplumsal yapının bir parçası olan göç, bir yer değiştirme olarak algılansa da nedeni 

veya sonucu toplumsal yapının işleyişini etkilemektedir. Tarihsel sürecin işleyişinde göçü 

tetikleyen birçok unsur bulunmaktadır. Bunlardan en önemli sorun ise yoksulluktur. Göçte 

etkili bir itici faktör olan yoksulluk aynı zamanda göç sonrası yaşanan göçün önemli sonucunu 

oluşturmuştur. Yoksullukta aynı göç olgusunda olduğu gibi genel bir tanıma ve ölçüte sahip 

değildir. Gelişmekte olan ve gelişmiş ülkelerin toplumsal sorunu haline gelen yoksulluk, farklı 

türlere sahip olsa bile temelde kişiyi toplumun diğer kesimden soyutlamaktadır. Önemli bir 

etmeni olan maddi imkânsızlık bireyleri başta yeterli beslenme ve barınma gibi sorunlara neden 

olurken eğitim, sağlık, sosyalleşme gibi toplumsal sorunlara da neden olmaktadır. Bu 

çalışmada, göçün nedeni veya sonucu halini alan yoksulluğun göç ile olan ilişkisinin sosyolojik 

tezahürü yapılmaya çalışılmıştır. Aynı zamanda yoksulluk kavramının toplumsal yapıda birey 

üzerindeki etkisi ele alınmıştır. Böylece yıllar boyunca sorun halini alan yoksulluğun çözülmesi 

için gerçekleştirilen göçlerinde neden olduğu yoksulluk gerçeği ortaya koyulmaya çalışmıştır. 

Kısır döngü halini alan yoksulluk ve göç paradoksu toplumsal düzen içerisinde büyük rolü 

bulunmaktadır. Bu araştırma literatürde yer alan çalışmalardan yararlanıp yoksulluk ve göçün 

toplumsal rolünü göz önüne alarak aralarındaki ilişkilerini ortaya koymaya çalışmıştır.  

Anahtar Kelimeler: Yoksulluk, Göç, Toplumsal Yapı, Sosyal Dışlanma, Ayrımcılık 

 

THE RELATIONSHIP OF TWO SOCIAL FACTS: MIGRATION AND POVERTY 

ABSTRACT 

 Although migration, which is a part of the social structure, is perceived as a 

displacement, its cause or result affects the functioning of the social structure. There are many 

factors that trigger migration in the functioning of the historical process. The most important 

problem among them is poverty. Poverty, which is an effective driving factor in migration, has 

also created an important result of migration after migration. As in the case of migration, 

poverty does not have a general definition and criteria. Poverty, which has become a social 

problem of developing and developed countries, basically isolates the person from the other 

part of the society, even though it has different types. While financial impossibility, which is 

an important factor, causes problems such as adequate nutrition and shelter, it also causes social 

problems such as education, health and socialization. In this study, the sociological 

manifestation of the relationship between poverty and migration, which has become the cause 

or result of migration, has been tried to be made. At the same time, the effect of the concept of 

 
1 Selçuk Üniversitesi Sosyoloji Bölümü Yüksek Lisans, kevserceliker12@gmail.com 

mailto:kevserceliker12@gmail.com-0000-0001-9312-0279
mailto:kevserceliker12@gmail.com-0000-0001-9312-0279


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 128  

poverty on the individual in the social structure is discussed. Thus, the fact of poverty 

caused by the migrations carried out to solve the poverty, which has become a problem for 

years, has been tried to be revealed. Poverty and migration paradox, which has become a vicious 

circle, has a great role in the social order. This research has tried to reveal the relations between 

poverty and migration by taking into account the social role of poverty and migration by making 

use of the studies in the literature. 

Key Words: Poverty, Migration, Social Structure, Social Exclusion, Discrimination 
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YURTTAŞLIKTAN AKTİF YURTTAŞLIĞA: AVUSTRALYA’DAKİ TÜRK 

GÖÇMENLER1 

 

Doç. Dr. KEMAL DİL2 

Çankırı Karatekin Üniversitesi, Edebiyat Fak. kemaldil@yahoo.com 

ORCİD/0000-0003-0106-8712 

 

ÖZET 

 

Bu çalışmada, Avustralya devleti tarafından “yurttaşlık” verilen Türk göçmenlerin, ortaya 

koydukları pratikler üzerinden, aktif yurttaşlık düzeyleri sosyolojik açıdan irdelenmiştir. 

Yurttaşlık kavramı, birey ile devlet arasındaki resmi bağı ifade eder. Aktif yurttaşlık ise, 

bireylerin, yurttaşlıkla tanımlanan hakların ve sorumlulukların dayandığı değerlerin bilincine 

varması, bu yönde becerilerini geliştirmesi ve kendisine, ailesine, üyesi olduğu gruplarına ve 

yaşadığı devlete fayda getirecek etkinliklere katılması anlamına gelir. Bunların yanında göçmen 

için yurttaşlık kavramı, ev sahibi ülkenin, belli bir takım beklentilerle, siyasal süreçler izlenerek 

başka bir siyasal coğrafyada doğmuş “yabancı” birisini kendi içine alması ve kendi yurttaşına 

verdiği haklarla donatması demektir. Göçmen için aktif yurttaşlığın anlamı ise ev sahibi ülkenin 

vatandaşı için kullanılan aktif yurttaşlığın anlamıyla aynıdır.  Bu demektir ki, göçmen için aktif 

yurttaşlık, hem ev sahibi ülkedeki yerleşik ilişkilerde bizatihi kendisini ve temsil ettiği kültürel 

grubu var etmek hem de iç içe geçmiş iki toplumsal zemine katkı yapmak gibi bir çifte etkinlik 

görünümü üzerinden anlam bulmaktadır. Tam da bu noktada bu çalışma, Avustralya'daki 

Türklerin bu çifte aktif vatandaşlık düzeyinin, Avustralya hükümetinin sağladığı eğitim, sağlık 

ve hukuk hizmetleri gibi olanaklarla nasıl arttığını ortaya koymaya çalışmıştır. Çalışma, nicel 

destekli nitel araştırma deseni odağında yürütülmüştür. Avustralya’da yürütülen saha 

çalışmasında toplamda 230 katılımcıya ulaşılmıştır. Bu çalışmada, Avustralya’da yaşayan 

Türklerin aktif yurttaşlık düzeyleri ile Avustralya devletinin yurttaşlarına sağladığı hizmetler 

ve destekler arasında sıkı bir ilişkinin olduğu bulgulanmıştır.  

Anahtar Kelimeler: Göç, Avustralya’daki Türkler, Aktif Yurttaşlık, Yurttaşlık 

  

 
1 Bu çalışma, TÜBİTAK’ın desteklediği proje kapsamında 2019 Ağustos -2020 Nisan sürecinde Avustralya’da 
Sydney Üniversitesi, Asia-Pasific Migration Centre’da yürüttüğüm saha çalışması bulgularına ve Mimar Sinan 
Güzel Sanatlar Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi’nde yayımlanan “Avustralya’daki Türkiyeli 

Göçmenlerin Yaşam Doyumları ve Aktif Yurttaşlık Durumlarına İlişkin Sosyolojik Bir Değerlendirme” adlı makaleye 

dayanmaktadır.  
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FROM CITIZENSHIP TO ACTIVE CITIZENSHIP: TURKISH 

IMMIGRANTS IN AUSTRALIA 

 

ABSTRACT 

 

In this study, the active citizenship levels of Turkish immigrants, who were given “citizenship” 

by the Australian state, were examined sociologically through their practices. The concept of 

citizenship refers to the official link between the individual and the state. Active citizenship, on 

the other hand, means that individuals become conscious of the values on which the rights and 

responsibilities defined by citizenship are based, develop their skills in this direction, and 

participate in activities that will benefit themselves, their families, the groups they belong to, 

and the state they live in. In addition, the concept of citizenship for immigrants means that the 

host country accepts a "foreign" born in another political geography with certain expectations 

and political processes, and equips it with the rights it gives to its own citizens. The meaning 

of active citizenship for the immigrant is the same as the meaning of active citizenship for the 

citizen of the host country. This means that for the migrant, active citizenship finds meaning 

through the appearance of a double activity, both to create himself and the cultural group he 

represents in the relations in the host country, and to contribute to two intertwined social 

grounds. Exactly at this point, this study has tried to reveal how these double level of active 

citizenship of Turks in Australia increased with the opportunities provided by the Australian 

government such as education, health and legal services. The study was carried out in the focus 

of qualitative research design with quantitative support. A total of 230 participants were reached 

during the fieldwork conducted in Australia. In this study, it was found that there is a close 

relationship between the active citizenship levels of Turks living in Australia and the services 

and support provided by the Australian government to its citizens. 

Keywords: Immigration, Turks in Australia, Active Citizenship, Citizenship 
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18 YAŞ ALTINDA TÜRKİYE’YE SIĞINAN SURİYELİ ÇOCUKLARIN 

DENEYİMLEDİĞİ SORUNLAR VE OLANAKLAR: ÇANKIRI İLİ ÖRNEĞİ1 

İREM KOŞMAK2 
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ÖZET 

Orta Doğu ülkelerinde meydana gelen “Arap Baharı” hareketinin 2011 yılında 

Suriye’ye de sıçraması ile ülkede meydana gelen iç karışıklıklar, yerini vatandaşların can ve 

mal güvenliğini tehdit eden iç savaşa bırakmıştır. Bu iç savaş Suriyeli vatandaşları kendi 

topraklarından göç etmeye zorlamıştır. Bu göç hem Suriye içine hem de Suriye dışına doğru 

gerçekleşmiştir. Suriye’nin dışına doğru yapılan göçlerden birçok ülke etkilenmiştir. Bu 

ülkelerden birisi de benimsediği “Açık Kapı Politikası” söylemiyle göçmenlere geçici koruma 

statüsü veren Türkiye’dir. İç savaşın şiddetlenmesine bağlı olarak gittikçe yoğunlaşan insan 

akımı Türkiye’ye doğru kontrolsüz bir şekil almıştır. Türkiye’nin içine doğru ilerleyen bu 

kontrolsüz insan hareketliliği Türkiye’de toplumsal, siyasal, ekonomik vb birçok soruna da 

neden olmuştur. Bu kapsamda yerli vatandaşlar ile sığınmacılar arasında yaşanan çeşitli 

gerilimler ve çatışmalar her iki taraf için de bu sorunların sıcak bölümünü oluşturmuştur. 

Suriyeli sığınmacıların Türkiye’deki varlığıyla birlikte yaşanan bu ve benzeri sorunlar birçok 

araştırmanın konusu olmuştur. Çalışmalarda altı çizilen bir nokta da, savaş, çatışmalar ve göçle 

başlayan sorunların en yıkıcı etkisinin yetişkin ve kurumsal destekten yoksun çocuklar üzerinde 

göstermiş olmasıdır. Tam da bu noktada bu çalışma, Suriye’deki çatışmalar nedeniyle 18 yaş 

altındayken Türkiye’ye sığınan Suriyeli çocukların Türkiye’de deneyimlediği sorunları ve 

olanakları Çankırı ili örneği üzerinden sorgulamıştır. Çalışmanın sorunsalı yorumlayıcı 

yaklaşım kapsamında nitel araştırma yönteminin etnografi deseni üzerinden çözümlenmeye 

çalışılmıştır. Araştırma, Çankırı sınırları içinde 18 yaş altında Türkiye’ye gelen çocuk 

sığınmacılar arasından Türkçeyi konuşabilen 8 erkek, 8 kadın katılımcı üzerinden 

yürütülmüştür. Verilerin toplanmasında gözlem ve katılımcılarla yapılan yüz yüze 

derinlemesine görüşme tekniği kullanılmıştır. Verilerin yorumlanmasında kodlama, 

temalandırma ve içerik analizi tekniğinin yanında konuyla ilgili alan yazından yararlanılmıştır. 

Araştırma sonucunda katılımcıların ekonomik alanda zorlanmalar ve geri gönderilme korkusu 

yaşamaları bulgusu katılımcıların başlıca ortak sorunlarından biri olarak anlam bulmuştur.  

Anahtar Kelimeler: Göç, Suriyeli Sığınmacı, Çocuk Göçmen 
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mailto:iremkosmakk67@gmail.com
https://orcid.org/0000-0003-0177-3366
mailto:kemaldil@yahoo.com
https://orcid.org/0000-0003-0106-8712


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 132  

ABSTRACT 

With the spread of the "Arab Spring" movement in the Middle East countries to Syria in 2011, 

the internal turmoil in the country left its place to a civil war that threatened the security of life 

and property of the citizens. This civil war has forced Syrian citizens to migrate from their own 

lands. This migration took place both in and out of Syria. Many countries have been affected 

by the migrations out of Syria. One of these countries is Turkey, which gives temporary 

protection status to immigrants with its "Open Door Policy" discourse. Due to the 

intensification of the civil war, the intensifying flow of people took an uncontrolled form 

towards Turkey. This uncontrolled human mobility advancing into Turkey has also caused 

many social, political, economic, etc problems in Turkey. In this context, various tensions and 

conflicts between local citizens and asylum seekers constituted the hot part of these problems 

for both sides. These and similar problems experienced with the presence of Syrian refugees in 

Turkey have been the subject of many studies. Another point underlined in the studies is that 

the most devastating effects of the problems that started with war, conflicts and migration were 

on adults and children who lack institutional support. At this point, this study questions the 

problems and opportunities experienced by Syrian children who took refuge in Turkey when 

they were under the age of 18 due to the conflicts in Syria, through the example of Çankırı 

province. The problematic of the study was tried to be analyzed through the ethnography pattern 

of the qualitative research method within the scope of the interpretative approach. The research 

was carried out on 8 male and 8 female participants who can speak Turkish among the child 

asylum seekers who came to Turkey under the age of 18 within the borders of Çankırı. 

Observation and face-to-face in-depth interviews with the participants were used to collect the 

data. In the interpretation of the data, besides the coding, theming and content analysis 

techniques, the literature on the subject was used. As a result of the research, the finding that 

the participants experienced difficulties in the economic field and fear of being sent back found 

meaning as one of the main common problems of the participants. 

Keywords: Migration, Syrian Refugee, Child Migrant 
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ÜNİVERSİTE ÖĞRENCİLERİNDE İSLAMİ DİNDARLIK DÜZEYİ İLE 

TOPLUMSAL CİNSİYET ALGISI ARASINDAKİ İLİŞKİNİN İNCELENMESİ 

Arş. Gör. MELEK AKGÜN ÖZBEY 1  
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ÖZET 

Amaç: Bu çalışma, üniversite öğrencilerinde İslami dindarlık düzeyi ile toplumsal cinsiyet 

algısı arasındaki ilişkiyi belirlemek amacıyla tanımlayıcı ve kesitsel olarak planlanmıştır. 

Gereç ve Yöntem: Araştırmanın örneklemini, üniversitede öğrenim gören 312 öğrenci 

oluşturmuştur. Araştırmanın verileri Sosyo-Demografik Form, Toplumsal Cinsiyet Algısı 

Ölçeği (TCAÖ) ve İslami Dindarlık Ölçeği (İDÖ) ile toplanmıştır. Araştırma kurum ve etik 

kurul izni ile yürütülmüş, öğrencilerden yazılı izin alınmıştır. Verilerin değerlendirilmesinde 

tanımlayıcı istatistikler, Mann-Whitney U-Testi, Kruskal-Wallis Varyans Analizi ve Basit 

Doğrusal Regresyon Analizi kullanılmıştır. 

Bulgular: Öğrencilerin TCAÖ ve İDÖ ölçekleri puan ortalamaları sırasıyla 100.66 ± 19.29 ve 

194.76 ± 40.58’dir. Öğrencilerin İDÖ puanlarının TCAÖ puanlarını anlamlı bir şekilde 

etkilediği ve İDÖ puan ortalaması TCAÖ puan ortalamasının %27.6’sını açıkladığı saptanmıştır 

(F=25.495; R2=-0.276; p≤0.001). 

Sonuç: Bu çalışmada öğrencilerin yüksek düzeyde toplumsal cinsiyet algısı ve İslami dindarlık 

düzeylerine sahip oldukları belirlendi. Ayrıca öğrencilerin İslami dindarlık düzeyleri arttıkça 

toplumsal cinsiyet algısı düzeylerinin azaldığı saptanmıştır. 

Anahtar Kelimeler: İslami dindarlık, toplumsal cinsiyet algısı, dindarlık 
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EXAMINATION OF THE RELATIONSHIP BETWEEN ISLAMIC 

RELIGIOUS LEVEL AND GENDER PERCEPTION IN UNIVERSITY STUDENTS 

 

ABSTRACT 

Purpose: This study was planned as a descriptive and cross-sectional study in order to 

determine the relationship between the level of Islamic religiosity and the perception of gender 

in university students. 

Material and Method: The sample of the study consisted of 312 students studying at the 

university. The data of the study were collected with Socio-Demographic Form, Gender 

Perception Scale (GPS) and Islamic Religiosity Scale (IRS). The research was carried out with 

the permission of the institution and the ethics committee, and written permission was obtained 

from the students. Descriptive statistics, Mann-Whitney U-Test, Kruskal-Wallis Analysis of 

Variance and Simple Linear Regression Analysis were used to evaluate the data. 

Findings: The mean scores of the students on the GPS and IRS scales were 100.66 ± 19.29 and 

194.76 ± 40.58, respectively. It was determined that the IRS scores of the students significantly 

affected the GPS scores and the GPS score average explained 27.6% of the IRS score average 

(F=25.495; R2=-0.276; p≤0.001). 

Result: In this study, it was determined that the students had a high level of gender perception 

and Islamic religiosity. In addition, it was found that as the Islamic religiosity levels of the 

students increased, the levels of gender perception decreased. 

Keywords: Islamic religiosity, gender perception, religiosity 
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ÖZET 

Şehirlerin markalaşmasında sahip olduğu doğal güzellikler, mimari, tarihsel yapılar, 

kültürel zenginlikler, iletişim ve pazarlama çalışmaları gibi pek çok unsur etkilidir. Güçlü 

markaları olan şehirler, daha fazla bilindiği ve diğer şehirlerden farklılaştığı için pek çok 

avantaja sahip olmaktadır. Ulusal ve uluslararası kapsamda daha fazla ziyaretçi çekmesi, 

medyada daha görünür olması ve daha fazla yatırım alması gibi faydalar bunlardan bazılarıdır. 

Güçlü şehir markaları, bir yandan daha fazla ziyaretçi çekerken diğer yandan gelen 

ziyaretçilerin paylaşımlarının diğer insanları etkilemeleriyle şehirler daha fazla tanınmakta ve 

dikkat çekmektedir.  

Coğrafi işaretleme; şehirlerin farklılaşmasında, görünürlüğünün artmasında, diğer 

şehirlerden ayrılmasında, kişilerin zihinlerinde iyi bir konum edinmesinde ve daha fazla turist 

çekmesinde oldukça önemli bir rol üstlenmektedir. Bu bağlamda coğrafi işaretleme, şehirlerin 

markalaşma süreçlerine destek olmakta ve iletişim faaliyetlerinin önemli bir parçası haline 

gelmektedir. Aynı zamanda coğrafi işaretleme, şehirlerin sahip olduğu ancak duyulmamış olan 

zenginliklerinin bilinirliğinin sağlanması açısından da bir fırsat yaratmaktadır. Coğrafi 

işaretleme alan ürünler daha fazla görünür olmakla birlikte şehir hakkında daha fazla bilgi 

aranmasına ve şehirlerin ziyaret edilmesine katkı sağlamaktadırlar.  

Bu çalışmanın amacı, İzmir şehrinin şimdiye kadar almış olduğu coğrafi işaretlerin şehir 

markalaşması sürecine sunduğu katkıları değerlendirmektir. İzmir şehri doğal güzellikleri, 

tarihi, iklimi gibi pek çok zenginliğinden dolayı bilinen ve ziyaret edilen bir şehirdir. Coğrafi 

işareti olan ürünleri de İzmir açısından bir markalaşma fırsatı sunmaktadır. İzmir İl Kültür ve 

Turizm Müdürlüğü verilerine göre İzmir şehrinde coğrafi işareti olan 35 ürün bulunmaktadır.  

Çalışma kapsamında, hem markalaşma açısından mevcut durumun bir değerlendirmesi 

yapılacak, hem de geleceğe yönelik öneriler sunulmuştur. Çalışmanın şehir markalaşması 

uygulamalarına katkı sunması hedeflenmektedir.  

Anahtar kelimeler: Şehir markası, marka, coğrafi işaretleme, CBS, İzmir.  
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THE ROLE OF GEOGRAPHICAL INDICATION IN CITY BRANDING:                              

THE CASE OF İZMİR 

 

ABSTRACT 

Many factors such as natural beauty, architecture, historical structures, cultural richness, 

communication, and marketing activities are effective in the branding of cities. Cities with 

strong brands have many advantages as they are more known and differentiated from other 

cities. Some of these are benefits such as attracting more visitors nationally and internationally, 

being more visible in the media, and receiving more investment. While strong city brands attract 

more visitors, on the other hand, cities are recognized and attract more attention as the shares 

of the visitors affect other people. 

Geographical marking; It plays a very important role in the differentiation of cities, 

increasing their visibility, separating them from other cities, gaining a good position in people's 

minds, and attracting more tourists. In this context, geographical indication supports the 

branding processes of cities and becomes an important part of communication activities. At the 

same time, geographical indication creates an opportunity for the awareness of the unheard-of 

richness of cities. Geographical indication products are more visible, but they also contribute 

to searching for more information about the city and visiting cities. 

The aim of this study is to evaluate the contributions of the geographical indications that 

the city of Izmir has received so far to the city branding process. The city of Izmir is well-

known and visited the city due to its many riches such as natural beauty, history, and climate. 

Products with geographical indications also offer a branding opportunity for İzmir. According 

to the data of İzmir Provincial Directorate of Culture and Tourism, there are 30 products with 

geographical indications in İzmir. Within the scope of the study, an evaluation of the current 

situation in terms of branding will be made and suggestions for the future will be presented. It 

is aimed that the study will contribute to city branding practices. 

 

Key words: City brand, brand, geographical indication, GIS, İzmir. 
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ÖZET 

Etkili afet yönetimi uygulamaları gerçekleştirilmesi ve afet yönetimi sürecinin amaçlarına 

ulaşabilmesi, risk iletişiminin etkinliğine bağlı olarak gerçekleşmektedir. Afetler, insanların 

açık şekilde bilgilendirilmesi ve doğru yönde hareket etmesinin sağlanmasını gerektiren 

olaylardır. Afet yönetimi süreçlerinde hedef kitlelerin hızlı, açık ve doğru bilgilendirilmesi, afet 

süresince kişilerin gereken şekilde hareket etmesinin bir ön koşuludur. Bu bağlamda risk 

iletişimi, insanlara neyi nasıl yapmaları gerektiği konusunda yol gösterici olmakta ve insanların 

hayatlarını korumasına büyük bir destek sağlamaktadır. Afetlerin türlerine, gerçekleştikleri 

bölgelere, bölgelerde yaşayan insanların özelliklerine göre farklı risk iletişimi faaliyetlerinin 

gerçekleştirilmesi afet yönetiminin başarısını artıracaktır. Yapılan çalışmalar, insanların doğru 

bilgilendirildiklerinde tutum ve davranışlarında değişiklikler oluşabildiğini göstermektedir. 

Bundan dolayı, afet yönetimi süreçlerinde etkili risk iletişimi uygulamaları; hedef kitlelere 

ulaşmak, doğru iletişim kanallarını kullanmak, mesajları hedef kitlelere uygun şekilde 

tasarlamak, soruları cevaplamak, hangi bilgiye nereden ulaşılabileceğini aktarmak gibi hayati 

konularda büyük bir rol üstlenmektedir. Ancak risk iletişiminin stratejik bir bakış açısıyla 

gerçekleştirilmesi ve olası afetlere yönelik iletişim planlarının hazırlanması önemlidir. Afetlere 

yönelik planlarda iletişimin nasıl olacağına, hangi aşamada nasıl davranılacağına, kimlerin 

sözcü olacağına, görevleri yerine getirenlerin sahip olması gereken bilgi, deneyim ve özelliklere 

kadar çok geniş bir yelpazede hazırlıkların yapılması bir zorunluluktur. Bu nedenle risk 

iletişimi, afet yönetiminin ayrılmaz bir parçasıdır. Bu çalışmanın amacı, afet yönetimi 

süreçlerinde risk iletişimine ilişkin bir model önermektir. Risk iletişiminde hangi aşamada neler 

yapılması gerektiğine yönelik öneriler sunulacaktır.  

Anahtar Kelimeler: Risk iletişimi, afet yönetimi, iletişim. 

 

THE ROLE OF RISK COMMUNICATION IN DISASTER MANAGEMENT 

ABSTRACT 

The realization of effective disaster management practices and the achievement of the 

objectives of the disaster management process depends on the effectiveness of risk 

communication. Disasters are events that require people to be clearly informed and to act in the 

right direction. In disaster management processes, urgent, clear, and accurate information about 

target audiences is a prerequisite for people to act appropriately during disasters. In this context, 

risk communication guides people about what to do and how, and provides great support for 

people to protect their lives. Performing different risk communication activities according to 

the types of disasters, the regions where they occur and the characteristics of the people living 

in the regions will increase the success of disaster management. Studies show that when people 
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are properly informed, changes can occur in their attitudes and behaviors. Therefore, 

effective risk communication practices in disaster management processes; play a major role in 

vital issues such as reaching target audiences, using the right communication channels, 

designing messages in accordance with target audiences, answering questions, and conveying 

what information can be accessed from where. However, it is important to carry out risk 

communication from a strategic point of view and to prepare communication plans for possible 

disasters. In disaster plans, it is a necessity to prepare a wide range of information, such as how 

the communication will be, how to act at what stage, who will be the spokesperson, and the 

knowledge, experience, and characteristics that those who fulfill the duties should have. 

Therefore, risk communication is an integral part of disaster management. The aim of this study 

is to propose a model for risk communication in disaster management processes. Suggestions 

will be presented on what should be done at which stage in risk communication. 

Key words: Risk communication, disaster management, communication.
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ÖZET 

Günümüz dünyasında ülkeler giderek artan şekilde birbirleriyle rekabet etmektedirler. Bu 

rekabette kendilerini öne geçirecek olan unsurun ise eğitimli insan kaynağı olduğunu fark 

etmişlerdir. Bu nedenle de artık ülkeler bu yarışta öne geçmek için insan kaynaklarını yetiştiren 

yükseköğretim kurumlarına özellikle de mesleki eğitim veren yükseköğretim kurumlarına 

gerekli önemi vermeye başlamışlar. Bu çerçevede devletler yükseköğretim kurumları başta 

olmak üzere eğitimi daha fazla desteklemektedirler. Nitekim yükseköğretim faaliyetleri için 

ayrılan kaynağın arttırıldığı rahatlıkla görülmektedir. Ancak özellikle mesleki eğitim veren 

yükseköğretim kurumlarında eğitimin yanında mutlaka dikkate alınması gereken hususlar da 

bulunmaktadır. Bu hususların başında iş sağlığı ve güvenliği gelmektedir. Nitekim gerek eğitim 

esnasında gerek mezun olduktan sonra iş sağlığı ve güvenliği hususunda yeterince 

bilinçlenmemiş öğrenci ve mezunlar maalesef iş kazaları veya meslek hastalıklarına uğrayarak 

engelli hale gelebilmekte hatta hayatlarını kaybedebilmektedir. Bu bakımından özellikle 

mesleki eğitim yapan yükseköğretim kurumlarında iş sağlığı ve güvenliği bilincinin 

kazanılmasını sağlamak hayati derecede önem arz etmektedir.  Bu nedenle bu çalışmanın 

konusu elektrik programında öğrenim gören öğrencilerin iş güvenliği algılarının ölçülmesi 

olarak belirlenmiştir. Bu amaca uygun olarak araştırmada Karamanoğlu Mehmetbey 

Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Elektrik Programı öğrencilerinin tamamına 

anket uygulanmış ve toplam 59 anket eksiksiz olarak SPSS 22.0 paket program aracılığıyla 

analiz edilmiştir. Sonuç olarak araştırmaya katılan öğrencilerin iş güvenliği algılarının istenilen 

düzeyde olmadığı belirlenmiştir. Bu nedenle araştırmada öğrencilerin iş güvenliği algılarının 

yükseltilmesi için bir takım önerilerde bulunulmuştur.  

Anahtar Kelimeler: Elektrik, İş Güvenliği, Algı  

ABSTRACT 

In today's world, countries are increasingly competing with each other. They realized that the 

element that will put them ahead in this competition is the educated human resource. For this 
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reason, countries have started to give the necessary importance to higher education 

institutions that train human resources, especially higher education institutions that provide 

vocational education, in order to get ahead in this race. In this context, states support education 

more, especially higher education institutions. As a matter of fact, it is easily seen that the 

resources allocated for higher education activities have been increased. However, there are also 

issues that must be taken into account, especially in higher education institutions that provide 

vocational education. Occupational health and safety comes first among these issues. As a 

matter of fact, students and graduates who are not sufficiently aware of occupational health and 

safety both during education and after graduation, unfortunately, suffer from work accidents or 

occupational diseases and become disabled and even lose their lives. In this respect, it is of vital 

importance to ensure the awareness of occupational health and safety, especially in higher 

education institutions that provide vocational education. For this reason, the subject of this 

study was determined as measuring the occupational safety perceptions of the students studying 

in the electrical program. In accordance with this purpose, a questionnaire was applied to all 

the students of Karamanoğlu Mehmetbey University Vocational School of Technical Sciences 

Electrical Program and a total of 59 questionnaires were analyzed through the SPSS 22.0 

package program. As a result, it was determined that the occupational safety perceptions of the 

students participating in the research were not at the desired level. For this reason, a number of 

suggestions were made in the study to increase students' perceptions of occupational safety. 

Keywords: Electricity, Occupational Safety, Perception 
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ÖZET 

Günümüzde çoğu alanda olduğu gibi yükseköğretim alanında da rekabet söz konusudur. 

Nitekim yükseköğretim kurumları dünyanın her yerinde farklı kategorilerde birbiriyle rekabet 

ederek sıralamalarda öne çıkmaya çalışmaktadır. Bu durum Türkiye’de farklı değildir. 

Türkiye’de yükseköğretim kurumları gerek birbirleriyle gerek dünyadaki akranlarıyla rekabet 

ederek listelerde öne çıkmaya çalışmaktadır. Yükseköğretim kurumlarının rekabet ettiği 

alanlardan biri de öğrencilerin akademik başarısıdır. Yükseköğretim öğrencilerinin akademik 

başarısı öğrencinin kişisel özellikleri, yükseköğretim kurumunun nitelikleri, çevresel faktörler 

gibi birçok unsura bağlı bulunmaktadır. Bu nedenle yükseköğretim öğrencilerinin akademik 

başarısını ölçmek için tüm unsurların titizlikle dikkate alınması gerekmektedir. Ancak bu 

araştırma yükseköğretim öğrencilerinin akademik başarısına yükseköğretim kurumlarının 

örgütsel bağlamının etkisini belirlemek amacında olduğu için diğer unsurları ikinci planda 

değerlendirmektedir. Araştırmada yükseköğretim öğrencilerinin akademik başarılarını örgütsel 

açıdan inceleme amacına uygun olarak anket çalışması yapılmıştır. Anket Karamanoğlu 

Mehmetbey Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu İş Sağlığı ve Güvenliği 

Programı öğrencilerine gerekli açıklamalar yapıldıktan sonra uygulanmıştır. Araştırmada 

toplam 92 anket eksiksiz olarak SPSS 22.0 paket programı aracılığıyla analiz edilerek bulgular 

dört boyutta değerlendirilmekte ve bulgular ışığında birtakım önerilerde bulunulmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Akademik Başarı, İş Güvenliği,  Kurumlar 

ABSTRACT 

Today, there is competition in the field of higher education, as in many other fields. As a matter 

of fact, higher education institutions all over the world try to stand out in the rankings by 

competing with each other in different categories. This situation is not different in Turkey. 

Higher education institutions in Turkey are trying to stand out in the lists by competing with 
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each other and with their peers in the world. One of the areas where higher education 

institutions compete is the academic success of students. The academic success of higher 

education students depends on many factors such as the personal characteristics of the student, 

the qualifications of the higher education institution, and environmental factors. Therefore, in 

order to measure the academic success of higher education students, all factors should be taken 

into consideration meticulously. However, since this research aims to determine the effect of 

the organizational context of higher education institutions on the academic success of higher 

education students, it considers other factors in the background. In the research, a questionnaire 

study was conducted in accordance with the purpose of examining the academic success of 

higher education students from an organizational perspective. The questionnaire was applied to 

the students of Karamanoğlu Mehmetbey University Vocational School of Technical Sciences, 

Occupational Health and Safety Program, after necessary explanations were made. In the 

research, a total of 92 questionnaires were analyzed completely through the SPSS 22.0 package 

program, and the findings were evaluated in four dimensions and some suggestions were made 

in the light of the findings. 

Keywords: Academic Success, Occupational Safety, Institutions 
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ÖZET 

İnsan Kaynakları yönetiminin öncelikli amacı, işletmenin hedeflerine ulaşılabilmesi için yaptığı 

işten memnun olabilecek işgörenlere ulaşmak ve bu kişileri işletmeye çekebilmektir. Rekabet 

koşullarının artmasıyla birlikte doğru insan kaynağının seçiminin yanı sıra işletmede 

devamlılıklarının sağlanması giderek zorlaşmıştır.  

Nitekim, çalışanların işten çıkış sürecinde öncelikle bu kararın alınmasında etkili olan sebepler 

önemli olmakta ve gerekli bilgiye ulaşabilmeyi sağlayan en önemli çıktılar ise çıkış mülakatları 

olmaktadır. İşe alım sürecine verilen önem işten çıkış sürecine aynı ölçüde yansıtılmamaktadır. 

Oysaki, çıkış mülakatları işletmede var olan sorunları ve gelecekte oluşabilecek sıkıntıları 

önceden tespit etmek için önemli bir geri bildirim kaynağı olmasının yanı sıra gelecek aksiyon 

planlarının da oluşumu için ciddi bir kaynak oluşturmaktadır. 

Bu kapsamda çalışmada, özel bir işletmede gerçekleştirilmiş olan çıkış mülakatları analiz 

edilmiştir. Çıkış mülakatlarına ilişkin veriler 338’i erkek, 41’i kadın olmak üzere toplam 379 

kişiden ve aynı fabrikanın iki farklı şehrindeki çalışanlarından elde edilmiştir. Araştırmanın 

yöntemi nitel araştırma yaklaşımı olan durum çalışmasıdır.  

Sonuçlardan biri, çalışların işten ayrılmasında etkili olan en önemli unsur “Yapılan İş” e bağlı 

sorunlardır. Alt kırılımlarda ise, çoğunlukla “başka bir iş teklifi alınması” yer almaktadır. Kadın 

çalışanlar “İşle ilgili iyileştirme önerilerim dikkate alınmıyordu” (%8) bilgisinin yanı sıra  “İşin 

gerektirdiğinden daha az yetki ve sorumluluğa sahiptim” (%8) ifadelerini kullanmışlardır. 

Erkek çalışanlar ise, işten ayrılma kararlarında etkili olan çalışma koşullarına bağlı alt kırılımlar 

da en çok “ Şirket ve çalışma koşullarına uyum sağlayamadım” (%41) ifadesini kullanmışlardır.  

 

Anahtar Kelimeler: İnsan Kaynakları, çıkış mülakatı, geri bildirim 
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Karayipler bölgesi, 15. yüzyıl sonlarına doğru Avrupalılar tarafından keşfedilmiş ve bu gelişme 

sonrasında bölgenin sömürgeleşme süreci başlamıştır. Söz konusu bölge, uzun bir süre Avrupalı 

devletlerin sömürgesi durumunda kalmış ve bölgedeki üretim süreçleri, Avrupalı devletlerin 

ihtiyaçları çerçevesinde düzenlenmiştir. Sömürge dönemi, Karayipler’in güncel ekonomik, 

siyasal ve demografik yapısını belirleyen faktörler arasında yer almıştır. Bölgedeki devletlerin 

ekonomik üretim süreçlerinin ve dış ilişkilerinin büyük ölçüde sömürgeci güçlere bağımlı 

yapısı, söz konusu devletlerin birbirlerinden tecrit olmasının sebepleri arasında yer almıştır. 

Bununla birlikte Karayipler’de bütünleştirici unsurlar ve girişimler de bulunmaktadır. Bölgesel 

iş birliği ve/veya bölgesel bütünleşme, Karayipler bölgesinin temel özellikleri arasındadır ve 

bu yöndeki somut girişimler, 1950’lerin sonuna doğru gerçekleştirilmeye başlamıştır. Bölgede, 

üyelik, kurumsallaşma ve iş birliği modeli açısından değişkenlik gösteren uluslararası örgütsel 

yapılar ve buna bağlı olarak çeşitli bölgesel sistemler bulunmaktadır. Karayip Devletleri Birliği 

(Association of Caribbean States-ACS) de devletler arası örgütsel iş birliği açısından çeşitli 

bölgesel sistemlerin bulunduğu Karayipler’de, bölgesel iş birliğinin coğrafi kapsamının 

genişletilmesine ve bölge düzeyinde bağlantıların oluşturulmasına ilişkin olarak kurulmuş bir 

örgüttür. Başka bir deyişe ACS, tarihsel ve coğrafi ortaklıklar bağlamında, bölgesel düzeyde 

kalkınmanın sağlanması, iş birliğinin geliştirilmesi ve diyalog kurulması amacıyla oluşturulmuş 

kurumsal bir yapıdır. Bölgedeki devletlerin ve toplumların kültürel farklılıkları ve kalkınma 

ihtiyaçları göz önünde bulundurularak ekonomik, sosyal ve kültürel gelişiminin sağlanması, 

ACS’nin temel hedefini yansıtmaktadır. Bu temel hedefe ilişkin olarak ACS bünyesinde çeşitli 

öncelikli iş birliği alanları belirlenmiş ve bölgesel iş birliğinin geliştirilmesine yönelik bir 

kurumsal mekanizma oluşturulmuştur. Belirtilen çerçeve kapsamında bu çalışma, kuruluş 

rasyonalitesini, temel hedeflerini ve kurumsal işleyişini belirtilerek ACS’nin Karayipler’in 

bölgesel yönetişimi içerisindeki konumunu ve Karayipler bölgesinin oluşumu açısından rolünü 

tartışmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Karayipler, Bölgesel İş Birliği, Karayip Devletleri Birliği. 

 

ASSOCIATION OF CARIBBEAN STATES AS AN INITIATIVE FOR EXPANDING 

REGIONAL COOPERATIVE PROCESSES IN THE CARIBBEAN  

The Caribbean region was colonized following its discovery by Europeans towards the end of 

the 15th century. It was under the colonial rule of European states for a long time, which led to 

the organization of production processes in the region to their needs. The colonial period is 

among the factors that have affected the current economic, political, and demographic structure 

of the region. The fact that the production processes in the Caribbean states and their foreign 

affairs have been dependent on colonialist states is among the factors that have brought about 

the insularity of the states in the region. However, there have been also unifying features and 
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initiatives in the Caribbean. Regional cooperation or regional integration is one of the 

fundamental properties of the Caribbean region, and tangible initiatives in this direction 

occurred towards the end of the 1950s. There are international organizations varying in terms 

of membership, institutionalization, and the form of cooperation and relatedly, various regional 

systems in the region. The Association of Caribbean States (ACS) is a regional organization, 

founded to expand the geographical scope of regional cooperation and establish engagements 

on the regional level in a region composed of various regional systems in terms of interstate 

organizational cooperation. In other words, the Association’s foundation rests on development, 

cooperation, and dialogue on the regional level in the context of shared historical and 

geographical ties. Considering the Caribbean states’ cultural differences and needs for 

development, the achievement of their economic, social, and cultural progress is the 

fundamental aim of the ACS. To this end, a set of priority areas of cooperation has been 

specified, and an institutional mechanism for the improvement of regional cooperation has been 

created. In this context, this study discusses the role of ACS in the regional governance of the 

Caribbean and its role in the formation of the Caribbean region, specifying its foundational 

rationality, key objectives, and institutional functioning. 

Keywords: Caribbean, Regional Cooperation, Association of Caribbean States.
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OSMANLI EKONOMİSİNDE DEĞİŞİM:  TANZİMAT DÖNEMİ EKONOMİ 

POLİTİKALARI 

Şaban ÖZTÜRK1 

ÖZET 

Avrupa’da, 15. yüzyılda coğrafi keşiflerle başlayan değişim ve dönüşümün, Sanayi 

Devrimi ile birlikte yeni bir boyuta ulaştığı söylenebilir. Yaşanan değişimlerin siyasi, sosyal ve 

ekonomik boyutları bilimsel çalışmalarda yer almıştır.  

 Modern dönemde ekonomik sistemlerin yürütücüsü olarak ulus-devletler ya da devletin 

yürütme gücünü oluşturan hükümetler, dış ticaret başta olmak üzere uluslararası ekonomik 

sistemlere bir şekilde uyum sağlamak üzere planlama yapmaktadırlar. Liberal anlayışın 

yaygınlaşması ile birlikte uluslararası ilişkilerin daha çok ekonomi temelinde yeniden 

düzenlendiği bilinmektedir. Bu kapsamda uluslararası ekonomik sistemlerin ticari olduğu kadar 

ideolojik ve politik yönünün de olduğu vurgulanmıştır. Siyasetin ekonomiyi yönlendirdiği 

kadar ekonomi de siyasete yön vermekte, yani siyasal alanı önemli ölçüde ekonominin 

şekillendirdiği iddiası haklı çıkmaktadır. Bu durumun hem ulusal hem de uluslararası düzeyde 

geçerli olduğu kabul edilmektedir. 

 Türkiye’nin, Cumhuriyet döneminde Batılılaşma anlayışıyla köklü bir değişim ve 

dönüşüm yaşadığı görülmektedir. Siyasi ve sosyal alanlarda olduğu gibi (Kahraman, 2012: 4) 

ekonomi alanında da yaşanan köklü değişimlerin ve uygulanan politikaların başlangıcı da 

Osmanlı Devleti’nin Tanzimat dönemine kadar götürülebilir. Bu çerçevede Tanzimat 

döneminde uygulanan ekonomi politikalarının ele alınması ve uygulamada ortaya çıkan 

sıkıntıların tespit edilmesi önemli görülmektedir. Osmanlı ekonomi politikalarında bu 

dönemden itibaren liberal anlayışın, Sanayi Devrimi’nin ve dünyada yeni gelişen para ve finans 

uygulamalarının etkisi hissedilmiştir.  

Bu çalışmada, Osmanlı ekonomi sisteminde hızlı bir değişimin yaşandığı düşünülen 

Tanzimat dönemi ekonomi politikalarına değinilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Ekonomik sistemler, Liberalizm, Sanayi Devrimi, Tanzimat Dönemi 

Ekonomi Politikaları, 
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Neo-liberal-Küresel Süreçte Uluslararası Ticaret ve Ticari İşlemler Hukuku 

 

Şaban ÖZTÜRK1 

 Uluslararası ticaret, mal veya hizmetlerin ülkelerin ihtiyaçlarına göre sınırlar arasında 

ya da bölgeler arasında değişimidir. Tarih boyunca uluslararası ticaretin varlığı bilinmekle 

beraber, giderek artan önemi ve özellikle küreselleşme döneminde uluslararası siyaset 

üzerindeki belirleyici etkisi dikkat çekicidir. Oysa yakın zamana kadar asıl belirleyici gücün 

siyaset olduğu, ülkeler arasındaki siyasi çekişmelerin genellikle ekonomik ilişkileri gölgede 

bıraktığı hatırlanacaktır. Bu nedenle ülkelerarası ticaretin gelişmesinin uluslararası barışa da 

katkı sunması beklenmiştir.  

 Uluslararası ticarette karşılıklı fayda elde edilmesi, ticari anlaşmaların uzun ömürlü 

olmasının temel sebebi olarak görülmektedir. Ancak bazen anlaşmalar, bir tarafa sahip olduğu 

güç, konum veya kaynaklar bakımından daha fazla fayda sağlayabilmektedir. Günümüzde 

uluslararası ticaret, uluslararası ilişkilerin en önemli araçlarından biri haline gelmiştir. 

Dolayısıyla eskiden daha çok firmalar arasında gerçekleşen ilişkiler, artık devletlerarasındaki 

ilişkileri etkilemekle birlikte, küreselleşme süreci ile birlikte tüm dünyada belirli hukuki 

normlara göre yapılmaktadır. 

 Bu kapsamda uluslar arası örgüt ve kuruluşlar, uluslar arası ticarete dair hukuki 

çerçevenin belirlenmesinde önemli rol oynamaktadır. Ülkeler ya da firmalar kendi aralarında 

yaptıkları anlaşmalarda dahi Birleşmiş Milletler (BM), Dünya Ticaret Örgütü (WTO) ve 

Tarifeler ve Ticaret Genel anlaşması (GATT) gibi kuruluşların ilan ettikleri metinleri ya da 

düzenlemeleri dikkate almak durumundadırlar. Aksi halde yapılan ticaret ve anlaşmalarla ilgili 

ortaya çıkabilecek sorunlarda çok daha fazla problem yaşanabilir. Zaten bu kuruluşların 

amaçlarına bakıldığında; küresel düzeyde ticaretin serbestleştirilmesi amacıyla üye ülkelerin 

ticaret anlaşmalarını müzakere etmekle birlikte, aralarındaki ticari anlaşmazlıkları ve sorunları 

çözmeye çalışmak şeklinde açıklanmaktadır. Bu durum geçmişteki uygulamalardan farklı 

olarak, ticari işlemlerde küreselleşme döneminin kendine has kurallarının uygulanmasını da 

zorunlu kılmaktadır.  

Anahtar Kelimeler: Uluslararası ticaret, uluslararası hukuk, serbest ticaret, küreselleşme. 
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GLOBAL ENERGY TRANSFORMATION AND ITS EFFECTS ON NEW 

ENERGY GEOPOLITICS 

KÜRESEL ENERJİNİN DÖNÜŞÜMÜ VE YENİ ENERJİ JEOPOLİTİĞİNE 

ETKİLERİ 
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ABSTRACT 

There are fundamental changes in global energy production, supply, and use processes that will 

affect almost all countries and have far-reaching geopolitical consequences. The carbon 

emission caused by fossil fuels and the resulting global climate change has led to the transfer 

of renewable energy sources to the center of the global energy system. The fact that fossil fuels 

are at the limit of depletion and will be depleted in the future increases the demand for 

renewable energy sources. In addition, developments in the technological field and 

technological advances, the gradual decrease in the energy costs obtained from renewable 

energy sources has enabled these sources to grow faster than the existing energy sources. Many 

renewable technologies are now cost-competitive with fossil fuels in the energy sector, even 

before taking into account their contribution to tackling air pollution and climate change. This 

change undoubtedly brings about a transformation in the global energy markets. While the 

increase in wind, solar, and other renewable resources of the states or private sector is mostly 

in the electricity sector, new technologies trigger this transformation in other sectors as well. 

As electric vehicles expand the distribution of renewable energy in transportation, industry, and 

buildings, emerging innovations, and technologies in storage (lithium batteries, etc.) are 

expanding the development potential of renewable energy sources in ways that were 

unimaginable just two decades ago. The awareness that has developed in the world towards the 

reduction of fossil fuel use and the rapid expansion of renewable energy sources, along with 

global steps such as the generally known Kyoto Protocol, Paris Agreement, and the United 

Nations Climate Change Conference, triggered a global energy transformation that will have 

deep geopolitical consequences as COP26. Just as fossil fuels have shaped the geopolitical map 

of the world in the last two centuries, this transformation in energy has the potential to change 

the global distribution of power, relations between states, the risk of conflict, and social, 

economic, and environmental impacts. The use of fossil fuels has shaped the geopolitical 

landscape of the modern world, increasing global energy use fifty-fold in the last two centuries. 

The geographic concentration of fossil fuels has had a significant impact on the wealth and 

security of nations. However, renewable resources, together with energy efficiency, have now 

begun to lead a comprehensive global energy transition. The new geopolitical realities that are 

starting to take shape will begin to differ considerably from the traditional energy geopolitics 

map that dominates the current energy system. So much so that with the transformation in the 

field of energy in the 21st century, the current energy system, which is shaped mainly by fossil 

fuels, has the potential to bring radical changes in terms of its scope and effects. This study 
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reveals the transformation of renewable energy sources in the current energy system of 

the world and examines the effects of this situation on the new energy geopolitics. 

Key Words: Energy, Energy Transformation, Renewable Energy Sources, Fossil Fuels, New 

Energy Geopolitics 

 

 

ÖZET 

Küresel enerji üretim, tedarik ve kullanım süreçlerinde neredeyse tüm ülkeleri etkileyecek ve 

geniş kapsamlı jeopolitik sonuçları olacak köklü değişiklikler bulunmaktadır. Fosil yakıtların 

neden olduğu karbon salınımı ve buna bağlı olarak ortaya çıkan küresel iklim değişikliği, 

yenilenebilir enerji kaynaklarının küresel enerji sisteminin merkezine taşınmasına neden 

olmuştur. Fosil yakıtların tükenme sınırında olması ve gelecekte de tükenecek olması 

yenilenebilir enerji kaynaklarına olan talebi artırmaktadır. Ayrıca teknolojik alanda yaşanan 

gelişmeler ve teknolojik ilerlemeler yenilenebilir enerji kaynaklarından elde edilen enerji 

maliyetlerinin giderek azalması bu kaynakların mevcut enerji kaynaklarından daha hızlı 

büyümesini sağlamıştır. Birçok yenilenebilir teknoloji, hava kirliliği ve iklim değişikliği ile 

mücadeleye katkılarını hesaba katmadan bile, enerji sektöründe artık fosil yakıtlarla maliyet 

açısından rekabet edebilir durumdadır. Bu değişim kuşkusuz küresel enerji piyasalarında da bir 

dönüşümü beraberinde getirmektedir. Devletin veya özel sektörün rüzgar, güneş ve diğer 

yenilenebilir kaynaklarındaki artış daha çok elektrik sektöründe olurken, yeni teknolojiler diğer 

sektörlerde de bu dönüşümü tetiklemektedir. Elektrikli araçlar ulaşımda, endüstride ve 

binalarda yenilenebilir enerji dağıtımını genişletirken, enerji depolamada (lityum piller vb.) 

ortaya çıkan yenilikler ve teknolojiler, yenilenebilir enerji kaynaklarının gelişme potansiyelini 

sadece yirmi yıl önce hayal bile edilemeyen şekillerde genişletmiştir. Genel olarak bilinen 

Kyoto Protokolü, Paris Anlaşması, Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Konferansı gibi 

küresel adımlarla birlikte fosil yakıt kullanımının azaltılması ve yenilenebilir enerji 

kaynaklarının hızla yaygınlaşması yönünde dünyada oluşmaya başlayan farkındalık COP26 

olarak, derin jeopolitik sonuçları olacak küresel bir enerji dönüşümünü tetiklemiştir. Fosil 

yakıtlar son iki yüzyılda dünyanın jeopolitik haritasını nasıl şekillendirdiyse, enerjideki bu 

dönüşüm de küresel güç dağılımını, devletler arası ilişkileri, çatışma riskini, sosyal, ekonomik 

ve çevresel etkileri değiştirme potansiyeline sahip durumdadır. Fosil yakıtlar, mevcut küresel 

enerji sisteminin, ekonomik büyümenin ve modern yaşam tarzlarının temeli olmuştur. Fosil 

yakıtların kullanımı, son iki yüzyılda küresel enerji kullanımını elli kat artırarak modern 

dünyanın jeopolitik manzarasını şekillendirmiştir. Fosil yakıtların coğrafi yoğunluğunun, 

ulusların zenginliği ve güvenliği üzerinde önemli bir etkisi olmuştur. Ancak yenilenebilir 

kaynaklar, enerji verimliliği ile birlikte artık kapsamlı bir küresel enerji geçişine öncülük 

etmeye başlamıştır. Şekillenmeye başlayan yeni jeopolitik gerçekler, mevcut enerji sisteminde 

hakim olan geleneksel enerji jeopolitiği haritasından oldukça farklı olmaya başlayacaktır. Öyle 

ki 21. yüzyılda enerji alanında yaşanan dönüşümle birlikte ağırlıklı olarak fosil yakıtların 

şekillendirdiği mevcut enerji sistemi, kapsam ve etkileri bakımından köklü değişiklikler 

getirme potansiyeline sahiptir. Bu çalışma, dünyanın mevcut enerji sisteminde yenilenebilir 
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enerji kaynaklarının dönüşümünü ortaya koymakta ve bu durumun yeni enerji 

jeopolitiği üzerindeki etkilerini incelemektedir. 

Anahtar Kelimeler: Enerji, Enerji Dönüşümü, Yenilenebilir Enerji Kaynakları, Fosil Yakıtlar, 

Yeni Enerji Jeopolitiği 
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ÖZET 

Çin Halk Cumhuriyeti, Soğuk Savaşın bitimiyle kurulan yeni küresel düzende yaptığı reformlar 

ve izlediği politikalarla özellikle ekonomik alanda gücünü arttırmış hedefini siyasi alanda da 

aynı gelişmeyi göstererek ve güçlenerek elde etme çabası içine girmiştir. Ayrıca Çin’in 

yükselişinde önemli bir yer tutan bu uygulamaların ana faktörleri özellikle köklü bir mirasa 

sahip olmasının temelini oluşturduğu kültür unsurlarından eğitim alanında: Konfüçyüs 

enstitüleri ve eğitim programları, 2008 Pekin yaz olimpiyatlarıyla başlayan büyük 

organizasyonlara ev sahipliği ve spor alanı, Panda ve ping-pong diplomasileri, ekonomik 

unsurlar olarak: dış yardım ve yatırımları, son olarak siyasî ve diplomatik unsurlar olarak ise: 

çok taraflı dış politika ve uluslararası alanda ve uluslararası örgütlerdeki politikası olarak 

saptanmıştır. Bu çalışmada, uluslararası ilişkiler alanının kapsamlı konularının başında gelen 

güç kavramının tanımı ve yumuşak güç kavramı detaylı bir şekilde ele alınarak, Soğuk Savaş 

sonrası dönemden günümüze kadar, olan süreçte Çin’in yumuşak güç uygulama alanları ortaya 

konacaktır. 

Anahtar Kelimeler:  Çin, Yumuşak Güç, Diplomasi 
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Abstract  

 

In the 21st century, technology has introduced new methods of combating crime as well as 

entirely new types of crime. Investigators are always coming up with novel applications of 

emerging technologies to boost public security in response to the ever-increasing velocity at 

which this field is evolving. It's no secret that technology has permeated every facet of modern 

life, and the legal system is no exception. This includes the criminal justice system as well. GPS 

systems, robotics, and high-definition cameras are all examples of legal technologies used in 

today's criminal justice system. Internet and high-powered computer systems have a role as 

well. All of these technological advancements simplify analytical processes while strengthening 

capacities for monitoring and inquiry. These days, it's not uncommon for police officers to drive 

around with a mobile data terminal. They can communicate with the central dispatch office via 

this in-car device. In addition to the ability to view maps and CAD drawings, a mobile data 

terminal can also present vital safety data. Police dispatchers may employ high-tech mobile 

devices. Human trafficking, hacking, distributing child pornography, and cyber terrorism are 

just some of the crimes that law enforcement at all levels rely on information technology to 

detect and discourage. These innovations equip law enforcement and intelligence organisations 

with potent new tools for combating crime and protecting the public. They are also useful in 

combating the increasingly sophisticated criminal activities that are being developed in 

response to the criminals' own increasingly sophisticated use of technology and data. An 

advanced judicial system with properly adapted investigative tools to detect incriminating 

evidence, mental trauma setting up a number of criteria which will readily identify the genuine 

and the false. Introduce cutting-edge artificial intelligence and machine learning tools to verify 

the veracity of victims and witnesses. In order to reduce or end crimes against women , many 

mobile based apps have been introduced  across the world to protect them , the police are 

available  through those apps , however due to lack of digital literacy in many countries among 

the women , there are unaware about it . We need to educate people about the advance 

technologies and help that our available for them , we require a friendly relation between the 

police and people so that people can approach the police  in need .  

 

Keywords : Police , information technology , law enforcement , advanced judicial system , 

detect , crime 
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Abstract  

The Internet has made our lives simpler, more efficient, and less complicated, and India is home 

to the second-largest urban Internet user base in the world, with 90% of the population 

connected compared to 37% of the rural population. According to a report by the World Bank 

in 2021, 61% of India's population resides in rural areas. The contribution of the rural people 

to the expansion of the economy is substantial. Technology plays a crucial role in combating 

climate change and lowering emissions of greenhouse gases. 30% of all greenhouse emissions 

are produced by the agricultural sector. The use of digital agriculture can help lessen 

environmental impact. Deforestation, water scarcity, floods and cyclones, and excessive use of 

fertilisers have all raised the land to a level suitable for cultivation. With a growing population, 

however, comes the imperative of producing more food, a task that can be accomplished only 

with the aid of science and technology. Artificial intelligence (AI), machine learning (ML), 

satellites, drones, and other technologies are employed in advanced agricultural regions to 

lower crop failure rates. Education, employment, improved health care facilities, women's 

empowerment, and less environmental problems in the region will all benefit from rural 

digitization, which also aids in the transition to digital agriculture and increases food security. 

People have flourished thanks to smart village initiatives and sustainable rural development. 

The government has implemented new programmes to increase the economic independence of 

rural women by teaching them how to use computers and introducing them to the world of 

accounting. There are many industries, including dairy production, fertiliser production, and 

retail, that could benefit from increased digitalization. Since rural India is crucial to the 

country's progress, it's important that we encourage growth there that won't cause problems like 

famine, water scarcity, or disease. For the rural economy to expand to its full potential, we must 

launch a mobile rural unit (rural health camp, agricultural education, and Entrepreneurship 

programme). We must encourage the use of geo-textiles in artificial farming, robotics in smart 

agriculture, and a stable rural economy supported by the stock market. Online entrepreneurship 

education and other forms of support for the rural economy are essential if we are to stem the 

tide of people leaving their homes in search of greener pastures in the cities. Meanwhile, 

technological progress can help curb rural-to-urban migration and slow environmental 

degradation. 

Keywords : Digitalization , Technology , Rural India , economic growth , smart agriculture , 

deforestation , Internet 
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ÖZET 

Neoklasik uluslararası ticaret teorisine göre, uluslararası ticaret ülkeler arasında ücret 

farklılıklarını azaltmakta ve bu durum göç etme eğilimini azaltmaktadır. Ricardo'ya göre ticaret, 

karşılaştırmalı maliyet üstünlükleri çerçevesinde uzmanlaşan ülkeler arasında ulusal verimlilik 

farklılıkları azalmaktadır.  Heckscher-Ohlin modeline göre uluslararası ticaret, bol olan üretim 

faktörlerinin sahiplerine kazanç sağlamakta, kıt olan faktörlerin sahiplerine zarar vermektedir. 

Uluslararası ticaret, üretim faktörlerinin dağılımında değişikliklere yol açmakta, büyümeyi 

sağlamakta ve ticaret ortakları arasında ücretlerin yakınsamasına neden olmaktadır. Ücretler 

arasındaki farkın azalması, daha iyi bir yaşam arayışıyla daha zengin bir ülkeye göç etme 

dürtüsünü azaltmaktadır. Küreselleşme faaliyetlerinin artmasıyla birlikte ülkeler arasında göç 

hareketliliği de artış göstermiş ve hem bireylerin hem de ticaretin serbest dolaşımı önündeki 

engeller azalmaya başlamıştır. İletişim ve ulaşım teknolojilerindeki gelişmeler, insanların 

ülkeler arasında daha kolay ve hızlı yer değiştirmelerine yol açmaktadır. Ekonomik, toplumsal 

ve siyasal nedenlerle insanların bireysel ve kitlesel olarak yer değiştirmeleri mümkündür. 

Bireylerin hayatlarını sürdürebilmek veya daha çok kazanmak amacıyla yer değiştirmelerine 

bağlı olarak göç ekonomik çerçevede değerlendirilmektedir. Göç genel anlamda “anlamlı bir 

uzaklık ve etki yaratacak kadar bir süre içinde gerçekleşen bütün yer değiştirmeler”i 

kapsamaktadır. Başka bir ifadeyle göç, ekonomik, siyasi, ekolojik veya bireysel nedenlerle, bir 

yerden başka bir yere yapılan ve kısa, orta veya uzun vadeli geriye dönüş veya sürekli yerleşim 

hedefi güden coğrafik, toplumsal ve kültürel bir yer değiştirme hareketidir. Göç yarattığı etkiler 

bakımından göç alan ve göç veren ülke için önem arz eden bir kavramdır. Göç alan ülke için 

en önemli etkisi göçün sözkonusu ülkeye getirdiği ekonomik maliyettir. Bu çalışmada ülkeler 

arasındaki göç olgusu ile uluslararası ticaret arasındaki ilişkinin ve göçün ülkeler üzerindeki 

etkilerinin teorik olarak ortaya konması amaçlanmıştır.  
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A THEORETICAL EXAMINATION ON THE RELATIONSHIP OF 

MIGRATION-INTERNATIONAL TRADE 

ABSTRACT 

According to the neoclassical theory of international trade, international trade reduces wage 

differences between countries and this reduces the tendency to migrate. According to Ricardo, 

national productivity differences are decreasing among countries that specialize in trade, in 

terms of comparative cost advantages. According to the Heckscher-Ohlin model, international 

trade benefits owners of abundant factors of production and harms owners of scarce factors. 

International trade causes changes in the distribution of factors of production, promote growth, 

and causes convergence of wages among trading partners. The narrowing of the wage gap 

reduces the urge to migrate to a richer country in search of a better life. With the increase in 

globalization activities, migration mobility between countries has also increased and the 

obstacles to the free movement of both individuals and trade have begun to decrease. 

Developments in communication and transportation technologies cause people to move 

between countries more easily and quickly. It is possible for people to relocate individually and 

massively due to economic, social, and political reasons. Migration is evaluated within the 

economic framework, depending on the displacement of individuals in order to survive or earn 

more. Migration generally encompasses "all displacements that occur within a time sufficient 

to produce a significant distance and impact". In other words, migration is a geographical, 

social, and cultural movement of displacement from one place to another for economic, 

political, ecological, or individual reasons and with the goal of short, medium, or long-term 

return or permanent settlement. Migration is an important concept for the country of 

immigration and immigration in terms of the effects it creates. The most important effect for 

the country of immigration is the economic cost of immigration to the country in question. This 

study, it is aimed to theoretically reveal the relationship between the phenomenon of migration 

between countries and international trade and the effects of migration on countries. 

Keywords: Migration, International Trade, Globalization  
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ÖZET 

Bu çalışmada, TR Dizin’ de yer alan dergilerin web sitelerinin RSS ve Atom besleme/akış 

araçlarının kullanım durumları incelenmiştir. TR Dizin, TÜBİTAK ULAKBİM tarafından 

oluşturulmakta ve geliştirilmektedir. TR Dizin, Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler alanlarında 

makaleler içeren bibliyografik / tam metin bir veri tabanıdır. TR Dizin’ deki toplam 1.616 dergi 

içerisindeki etki faktörü ile atıf ortalaması en yüksek 20 derginin web sitesi örnekleme dâhil 

edilmiştir. RSS, güncel web içeriğini kolayca takip etmeyi, paylaşmayı ve dağıtmayı sağlayan 

standartlaştırılmış XML dosya biçimidir. Atom ise RSS' in alternatifi olarak geliştirilmiş, aynı 

işi yapan ve nispeten güncel bir araçtır. Araştırmanın örneklemine alınan dergilerden 14 

derginin web sitesi Türkçe ve/veya İngilizce RSS besleme desteklemektedir. Bu dergilerden 

sadece bir derginin web sitesi RSS ve Atom besleme desteklemektedir. Sonuç olarak, 

örneklemdeki dergilerin web sitelerinde RSS/Atom besleme araçlarına yeterince yer 

vermedikleri ortaya çıkmıştır. Ayrıca bazı dergilerin web sitelerine erişim sorunları tespit 

edilmiştir. RSS ve Atom besleme, bilimsel dergilerin takip edilmesinde etkili olarak kullanılan 

basit, hızlı, otomatik, güvenli ve güvenilir araçlardır. TR Dizin’ deki dergilerin web sitelerinde 

RSS ve Atom besleme araçlarına yer vermeleri önerilir. 

Anahtar Kelimeler: TR Dizin, Web, XML, RSS, Atom 
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Turizmde Kamu Destekli Sosyal Girişimcilik: DOST Ajansı 

Murad ALILI1, Tofig GULIYEV2, Najaf GASIMOV3 

 

Genel olarak edebiyat incelediğinde girişimciliğin birçok çeşidi olduğu görülmektedir. 

Girişimciliğin önemli ve son yıllarda çokca kendinden söz ettiren bir çeşidi de sosyal 

girişimciliktir. Sosyal girişimciliği diğer girişimcilik çeşitlerinden farklandıran özelliği ise 

sosyal fayda yaratmasıdır. Bu  nitel araştırmada literatür taraması ile veriler elde edilerek kamu 

girişimciliği ile sosyal girişimciliğin ortak faaliyeti, kısacası kamu destekli sosyal girişimcilik 

incelenmiştir. Azerbaycan'da devlet tarafından desteklenen DOST Ajansı kamu desteği ile 

faaliyet gösteren kamunun sosyal girişimcilik projesidir.  DOST ajansı harp malülleri ve 

gaziler, şehit aileleri, engelli vatandaşlar başta olmak üzere sosyal güvencesi olmayan diğer 

vatandaşlara turizm faalıyetlerinden ve sanatoryumlardan yararlanabilme imkanı 

sağlamaktadır. Yapılan araştırma sonucunda sosyal girişimciliğin gelişmesi için kamu 

desteğinin gerektiği ve Azerbaycan'da ve Dünya'da DOST ajansı kamusal sosyal girişimcilik 

kurumlarına ihtiyacın olduğu tespit edilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Sosyal Girişimcilik, Kamu Girişimciliği, Turizmde Sosyal 

Girişimcilik, DOST Ajansı 

 

Public Supported Social Entrepreneurship in Tourism: DOST Agency 

In general, when the literature is examined, it is seen that there are many types of 

entrepreneurship. An important type of entrepreneurship and one that has been talked about a 

lot in recent years is social entrepreneurship. The feature that distinguishes social 

entrepreneurship from other types of entrepreneurship is that it creates social benefits. In this 

qualitative research, data were obtained through literature review and the joint activity of public 

entrepreneurship and social entrepreneurship, in short, publicly supported social 

entrepreneurship was examined. DOST Agency, which is supported by the state in Azerbaijan, 

is a public social entrepreneurship project operating with public support. DOST agency 

provides the opportunity to benefit from tourism activities and sanatoriums, especially to the 

disabled and veterans, families of martyrs, disabled citizens and other citizens without social 

security. As a result of the research, it has been determined that public support is required for 
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the development of social entrepreneurship and that there is a need for DOST agency 

public social entrepreneurship institutions in Azerbaijan and in the world. 

Keywords: Social Entrepreneurship, Public Entrepreneurship, Social Entrepreneurship in 

Tourism, DOST Agency 
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SPIRITÜEL TURIZMDE TURIST TIPOLOJISI: LITERATÜR TARAMASI 

Hıjran RZAZADE1, Nijat ALIJANOV2, Farid ALIYEV3, Murad ALILI4 

Günümüzde yoğun çalışma rejimleri ve sosyal psikolojik problemler, insanların manevi açıdan 

yaralanmasına ve ruhsal olarak tükenmesine neden olmuştur. Bu nedenle insanlar dinlenirken 

sadece fiziksel olarak değil, ruhsal olarak da dinlenmeye ihtiyaç duymaktadırlar. Çeşitli manevi 

yolculuklara çıkan insanlar, kendi içlerinde huzuru bulmak için turizm faaliyetlerine 

katılmaktadırlar. Bu durum spiritüel turizme olan ilginin artmasına zemin yaratmıştır. Spiritüel 

turizm katılımcılarının farklı ruhsal arayış içerisinde olmaları çeşitli spiritüel turist tipolojilerini 

ortaya çıkarmıştır. Bu nitel araştırmada literatür taraması ile elde edilen veriler doğrultusunda 

spiritüel turizmde turist tipolojileri incelenmiştir. Elde edilen bulgular doğrultusunda 5 tip 

spiritüel turist olduğu ve katılım amaçlarından aldıkları ruhsal doygunluğa kadar çok farklı 

deneyimler yaşadıkları sonucuna ulaşılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Spiritüel Turizm, Spiritüel Turist, Manevi Turizm, Spiritüel Turist 

Tipolojileri 

Tourist Typology in Spiritual Tourism: Literature Review 

Today, intense work regimes and social psychological problems have caused people to be 

spiritually injured and spiritually exhausted. For this reason, people need rest not only 

physically but also mentally while resting. People who go on various spiritual journeys 

participate in tourism activities to find peace within themselves. This situation paved the way 

for increasing interest in spiritual tourism. Spiritual tourism participants' different spiritual 

pursuits have revealed various spiritual tourist typologies. In this qualitative research, tourist 

typologies in spiritual tourism were examined in line with the data obtained from the literature 

review. In line with the findings, it was concluded that there are 5 types of spiritual tourists and 

they have experienced very different experiences, from the purpose of participation to the 

spiritual saturation they receive. 

Keywords: Spiritual Tourism, Spiritual Tourist, Spiritual Tourism, Spiritual Tourist 

Typologies
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Turistlerin Risk Algılarının Yeniden Satın Alma ve Başkalarının Satın 

Almasındaki Rolü 

Murad ALILI1, Rana GASIMOVA2 

Turizmin en ucuz ve efektif pazarlama yönteminin ağızdan ağza pazarlama olduğu 

bilinmektedir. Dolayısıyla bir turistin deneyimlerine olan güven yapılan birçok tanıtım ve 

reklamdan başarılı olmaktadır. Tüketicilerin risk algıları farklılık gösterdiği gibi aynı zamanda 

da davranışlarını da etkilemektedir. Bu nedenle turistlerin risk algılarına bağlı olarak aynı 

hizmeti veya ürünü tüketme eğilimi farklılık göstermektedir. Bu nitel araştırmada turistlerin 

risk algılarının yeniden satın alma ve başkalarının satın alması üzerindeki rolü incelenmiştir. 

Araştırma sonucu olarak tüketicilerin risk algılarının farklılık gösterdiği ve bu farklılıkların 

tüketim davranışlarına yansıdığı tespit edilmiştir. Ayrıca turistlerin risk algıları potansiyel 

turistlerin de tüketim davranışlarına etki etmektedir. 

Anahtar Sözler: Ağızdan Ağza Pazarlama, Risk Algısı, Yeniden Satınalma 

The Role Of Tourists' Risk Perceptions In Repurchasing And Getting Others To Buy 

It is known that the cheapest and most effective marketing method of tourism is word of mouth 

marketing. Therefore, confidence in a tourist's experiences is successful from many promotions 

and advertisements. Consumers' risk perceptions differ, and they also affect their behavior. For 

this reason, the tendency of tourists to consume the same service or product differs depending 

on their risk perceptions. In this qualitative research, the role of tourists' risk perceptions on 

repurchase and other people's purchasing has been examined. As a result of the research, it has 

been determined that the risk perceptions of consumers differ and these differences are reflected 

in their consumption behaviors. In addition, the risk perceptions of tourists also affect the 

consumption behaviors of potential tourists. 

Keywords: Word of mouth, Risk Perception, Repurchase 
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Macera Turizmi Ve Yaşanabilecek Kaza Riskleri: Azerbaycan Örneği 

Murad ALILI1, Ilkin HUSEYNOV2 

 

ÖZET 

Kitle turizminin yanı sıra alternatif turizm türleri de günümüzde turizm endüstrisinde önem 

taşımaktadır. Gelişmekte olan dünyamızda, turistlerin tatil algısındaki değişime paralel olarak 

farklı turizm çeşitleri ortaya çıkmaktadır. Bu turizm türlerinden biri de heyecan arayan 

turistlerin ilgi odağı olan macera turizmidir. Macera turizmi, gezginlerin deneyimlerinin zaman 

ve çevreden etkilendiği, risk unsuru içeren ve asıl çekimin katılımcıların ikameti dışında bir 

çevre olduğu, ticari açık hava etkinliklerini içeren bir turizm türüdür. Bazıları buna “çılgın” 

veya “riskli” diyor, ancak macera turizminin temel bir unsuru olan yumuşak ve zor macera 

aktivitelerinin çoğu, alanında deneyimli macera rehberleri eşliğinde gerçekleştirilmektedir. Bu 

çalışmanın amacı Azerbaycan’daki macera turizminin önemli unsurlarını tartışmak, macera 

turizmi destinasyonlarını belirlemek ve etkinliklerin risk oranını ortaya çıkarmaktır. 

Anahtar kelimeler: Azerbaycan, macera turizmi, riskler, keşfedici turist. 

Adventure Tourism and Possible Accident Risks: The Case of Azerbaijan 

In addition to mass tourism, alternative tourism types are also important in the tourism industry 

today. In our developing world, different types of tourism emerge in parallel with the change 

in tourists' holiday perception. One of these types of tourism is adventure tourism, which is the 

center of attention of thrill-seeking tourists. Adventure tourism is a type of tourism that includes 

commercial outdoor activities, where the traveler's experience is affected by time and 

environment, involves an element of risk, and where the main attraction is an environment other 

than the residence of the participants. Some call it "crazy" or "risky", but most of the soft and 

hard adventure activities, which are a core element of adventure tourism, are carried out with 

experienced adventure guides. The aim of this study is to discuss the important elements of 

adventure tourism in Azerbaijan, to determine the adventure tourism destinations and to reveal 

the risk ratio of the activities. 

Keywords: Azerbaijan, adventure tourism, risks, exploratory tourist. 
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ÖZET 

Ebeveyn tutumları aile üyelerinin birbirinden etkilendiği dinamik ve karmaşık bir süreçtir. 

Ebeveynlerin çocuk büyütme aşamalarında davranışlarını ve tutumlarını etkileyen birçok 

değişken vardır.  Birçok araştırmacı tarafından ebeveyn stillerine etki eden çoklu etki 

araştırılmış ve hala da araştırılmaktadır çünkü ebeveyn davranışlarını ve tutumlarını etkileyen 

benzersiz özellik ve nitelik vardır. Ebeveynlerin yaşları, cinsiyet ve karakter özellikleri, gelişim 

öyküleri, inançları, eğitimleri, meslekleri bunlardan bir kaçıdır. Çalışan annelerin çocuklarına 

bakım sağlayan her anneye göre çalışma şartları ve koşullarında kaynaklı ekstra strese maruz 

kaldığı öngörülmektedir. Bu çalışmada meslek gruplarına göre annelerin anne tutumları ile 

stresle başa çıkma yolları arasındaki ilişkinin incelenmesi amaçlanmıştır. 

Çalışmamız kamuda kolluk hizmetlerinde, sağlık sektöründe, eğitim sektöründe ve yargı 

mensubu olarak çalışan toplam 358 anne ile yürütülmüştür. Verilerin toplanmasında Kişisel 

Bilgi Formu, Hamel Anne Tutum Testi Ölçeği ve Stresle Başa Çıkma Yolları Ölçeği 

kullanılmıştır. 

Çalışmaya katılan meslek gruplarının ölçeklere verdikleri cevapların istatiksel analizleri 

Kruskal - Wallis H Testi ve Spearman Korelasyon Analizi kullanılarak yapılmıştır. Meslek 

gruplarına göre Kolluk Kuvveti Mensubu olarak çalışan annelerin anne tutumları Hamel Anne 

Tutum Testi alt boyutlarından “otoriter”  anne tutum puanları diğer alt boyutlara göre anlamlı 

derecede farklı bulunmuştur. Hamel Anne Tutum Testi alt boyutlarından “aşırı koruyucu” anne 

tutumu ile Stresle Başa Çıkma Yolları ölçeği alt boyutlarından “mantıksal analiz” alt boyutu 

arasında pozitif yönlü anlamlı bir ilişki bulunmuştur.  
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Ebeveynlik stillerine etki eden değişkenleri güncel, kanıta dayalı araştırmalarla 

desteklemek çağa ayak uydurmak ve nitelikli ailelerin oluşmasına destek olmak açısından 

önemlidir. 

Anahtar Kelimeler: çalışan anneler, anne tutumu, stres, kamu  
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ÖZET 

Sokak lezzetleri hem gastronomi alan yazınında çalışılan bir konu haline gelmiş olup aynı 

zamanda da birçok destinasyonda gastronomik arz unsuru olarak çekicilik yaratan bir konu 

haline gelmiştir.  Sokak lezzetleri bulunduğu bölgenin mutfak kültürünü yansıtması, koruması, 

turist çekiciliği oluşturması nedeniyle de dikkat çekmektedir.  Tüm dünyada olduğu gibi 

Türkiye’de de sokak lezzetleri çeşitlilik göstermektedir. Türkiye’nin dört bir köşesinde olduğu 

gibi Adana mutfak kültüründe yer alan sokak lezzetlerinin çeşitliliği, günün 24 saatine yayılmış 

olan bir yeme-içme kültürüne sahip olması sebebiyle sokak lezzetleri bakımından önemli bir 

destinasyondur. Son yıllarda sokak lezzetlerinin gastronomik kaynak olarak önemli çekicilikler 

arasında görülmesi, sosyal medyada yapılan sokak lezzetleri konulu içeriklerin artmasını 

sağlamıştır. Bu bağlamda bu çalışmanın amacı Adana sokak lezzetlerinin YouTube ortamındaki 

durumunun belirlenmesidir. Bu kapsamda, YouTube kanalları arasında “Adana Sokak 

Lezzetleri” konulu 22 adet video incelenerek içerik analizi yapılmıştır. Çalışma bulgularına 

göre videolara en çok konu olan Adana sokak yiyecekleri sırasıyla; sırasıyla kebap, ciğer, döner 

bici bici, lahmacun, börek,  şırdan, tost, dev halka tatlı (burma) ve mumbar olmuştur. Adana 

sokak içecekleri ise sırasıyla;  şalgam, ayran ve muzlu süt olmuştur. Videolarda Adana sokak 

lezzetlerinin beğenildiği ve önerildiği belirlenmiştir. Youtube ve benzeri video paylaşım 

mecralarında gastronomik kaynakların paylaşılması özelinde sokak lezzetlerinin tanıtımında 

genelinde ise tüm mutfakların tanıtılmasında için etkin olarak kullanılma potansiyeline sahiptir. 

Anahtar Kelimeler: Gastronomi, Sokak lezzeti, Adana sokak lezzetleri, Youtube 

ABSTRACT 

Street flavors have become a topic studied in the gastronomic literature and at the same time 

have become a topic that creates attractiveness as an element of gastronomic supply in many 

destinations. Street flavors also attract attention because they reflect the culinary culture of the 

region in which they are located, protect it, and create a tourist attraction. As in the whole world, 

street flavors are diverse in Turkey. As in the four corners of Turkey, Adana is an important 
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destination in terms of street flavors due to the variety of street flavors in the culinary 

culture, having a food and beverage culture that is spread 24 hours a day. In recent years, the 

fact that street flavors are considered among the important Decencies as a gastronomic resource 

has led to an increase in content on street flavors made on social media. In this context, the aim 

of this study is to determine the status of Adana street flavors in the YouTube environment. In 

this context, 22 videos on “Adana Street Decencies” among YouTube channels were analyzed 

and content analysis was made. According to the findings of the study, the most popular street 

foods in Adana were kebab, liver, doner bici bici, lahmacun, burrito, sirdan, toast, giant ring 

dessert (burma) and mumbar, respectively. Adana street drinks were turnip, ayran and banana 

milk, respectively. It has been determined that Adana street flavors are liked and recommended 

in the videos. It has the potential to be used effectively for sharing gastronomic resources on 

Youtube and similar video sharing channels, promoting street flavors, and promoting all 

cuisines in general. 

Key Words: Gastronomy, Street flavors, Adana street flavors, Youtube  
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ABSTRACT 

You must have heard the phrase Quiet Quitting a lot recently on various social media platforms 

or in the workplace. Quiet quitting is the fact that the employee clearly fulfills some of her/his 

responsibilities in the job description at a basic level, and is passively disengaged to her/his job 

instead of adopting positive work behavior. While it is seen as a major problem, there is a larger 

problem with broader implications. This issue is referred to as “Quiet Firing”. Quiet Firing is 

the exposure of the employee to bad practices and pressures to leave the job voluntarily. 

Contrary to the concept of Quiet quitting, the Quiet firing behavior of a manager or employer 

is the process of ensuring that the employee leaves the job voluntarily by giving only the 

minimum wage and fringe benefits to the employee. Quiet firing, which is frequently seen in 

passive-aggressive organizations, is a serious issue that significantly damages the sustainable 

performance and future of the enterprise. The prevalence of this behavior, which negatively 

affects both business performance and the psychological state of individuals, necessitated a 

detailed examination of this concept. As a matter of fact, the abundance of definitions and 

interpretations of the concept actually causes it to move away from the problems in the 

workplace environment it refers to. In this context, the concept of Quiet firing is discussed in 

detail in this study. A holistic approach has been tried to be followed by considering the extant 

literature and various sources regarding the development, definition, and possible effects of the 

concept. It is thought that the current study will be an important guide with the concept-oriented 

analysis it offers to future studies on the rapidly spreading concept of Quiet firing. In addition, 

it is evaluated that the study will play an important role in the development of sustainable 

management practices by the top management by increasing their awareness of the concept. 

Keywords: Quiet Quitting, Quiet Firing, Passive-aggressive organization, Employee 

engagement, Poor management 

 

ÖZET 

Çeşitli sosyal medya mecralarında yada işyeri ortamında yakın zamanda çok fazla Quiet 

Quitting (Sessiz İstifa) ifadesini duymuş olmalısınız. Quiet quitting (Sessiz İstifa) işyerinde 

çalışanın görev tanımı içerisinde yer alan bir takım sorumluluklarını açık bir şekilde temel 

düzeyde yapması, pozitif iş davranışı benimsemek yerine pasif bir şekilde işine angaje 

olmamasıdır. Önemli bir sorun olarak görülse de daha geniş tabanlı etkileri olan daha büyük bir 

sorun vardır. Bu sorun “Quiet Firing (Sessiz İşten Çıkarma)” olarak ifade edilmektedir. Quiet 
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Firing çalışanın kendi isteği ile işten ayrılması adına kötü uygulamalara ve baskılara 

maruz kalmasıdır. Quiet quitting (Sessiz İstifa) kavramının tersine bir yönetici veya işverenin 

Quiet firing (Sessiz İşten Çıkarma) davranışı sergilemesi, iş verenin çalışanına sadece minimum 

seviyede maaş ve yan haklar vererek onun kendi isteği ile işten çıkmasını sağlama sürecidir. 

Pasif-agresif örgütlerde sıklıkla görülen Quiet firing (Sessiz İşten Çıkarma) işletmenin 

sürdürülebilir performansı ve geleceğine önemli ölçüde zarar veren ciddi bir konudur. Hem 

işletme performansı hem de bireylerin psikolojik durumunu önemli ölçüde olumsuz olarak 

etkileyen bu davranışın yaygınlığı, onun detaylı bir şekilde incelenmesini gerekli kılmıştır. 

Nitekim kavrama ilişkin tanım ve yorumların bolluğu, aslında işaret ettiği iş yeri ortamındaki 

sorunlardan uzaklaşmasına neden olmaktadır. Bu kapsamda çalışmada Quiet firing (Sessiz İşten 

Çıkarma) kavramı detaylı bir şekilde ele alınmıştır. Kavramın gelişimi, tanımı ve muhtemel 

etkilere ilişkin birikmiş literatür ve çeşitli kaynaklar gözetilerek bütüncül bir yaklaşım 

izlenmeye çalışılmıştır. Mevcut çalışmanın hızlı yaygınlaşan Quiet firing (Sessiz İşten 

Çıkarma) kavramına ilişkin daha sonra yürütülecek çalışmalara sunduğu kavram odaklı 

inceleme ile önemli bir rehber olacağı düşünülmektedir. Ayrıca çalışmanın üst yönetimin 

sürdürülebilir bir yönetim uygulaması geliştirmelerinde kavrama ilişkin farkındalıklarının 

arttırılması ile önemli bir rol üstleneceği değerlendirilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Quiet Quitting (Sessiz İstifa), Quiet Firing (Sessiz İşten Çıkarma), Pasif-

Agresif Örgütler, çalışan bağlılığı, kötü yönetim. 
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ÖZET 

Teknoloji kullanımının yaygınlaşmasıyla birlikte elektronik belge yönetim sistemi kamu kurum 

ve kuruluşlarında zorunlu hale, özel sektörde ise tercih edilebilir bir yapı haline gelmiştir. Bu 

doğrultuda elektronik belge yönetim sisteminin son aşaması olan arşivleme, belgelerin uygun 

koşullarda saklanması açısından önemli bir husus olarak görülmektedir. Arşivleme, bilgi ve 

belgelerin sistemli bir biçimde depolanması ve kayıt altına alınması olarak ifade edilmektedir. 

Bilgi ve belge yönetiminde önemli yapı taşlarından biri olan arşivleme, belirli ve farklı 

yöntemler ile uygulanmaktadır. Dosya ya da belgelerin arşivlenecek olmasına istinaden, 

evrensel arşivleme yöntemleri veya kurum yönetmeliği tercih edilmektedir. Uygulama yöntemi 

doğru olan bir arşivleme sistemi ile herhangi bir iş alanında zaman kaybı ve karışıklıkların 

önüne geçilmektedir. Elektronik arşivleme ise, belgelerin her ortamdan ulaşılabilir ve teyit 

edilebilir olması açısından önem teşkil etmektedir. Bu bağlamda Türkiye’de yapılan lisansüstü 

tezler Yükseköğretim Kurulu “Tez” veri tabanı üzerinden “arşivleme, elektronik arşiv, e-arşiv, 

dijital arşiv ve elektronik belge yönetimi” anahtar kelimeleriyle taratılmış ve toplam 42 

çalışmaya ulaşılmıştır. Ulaşılan tez çalışmalarının “elektronik arşivleme” alanında olması temel 

ölçüt alınarak elemeye tabi tutulduğunda 26 çalışma incelemeye alınmıştır. İncelemeye dahil 

edilen tezler konu alanı sınıflaması, araştırma türü, araştırmanın deseni, örnekleme yöntemi, 

ölçme aracı ve analiz yöntemi açısından değerlendirilmiştir. İnceleme kapsamına alınan 

tezlerde “nitel” yöntemlerin kullanıldığı ve “derleme” çalışmalarının yoğunlukta olduğu 

görülmektedir. Bu doğrultuda, arşivlemenin önemli olduğu görüşünden yola çıkarak 

teknolojideki gelişmeler de göz önüne alındığında “e-arşiv” alanında yapılan çalışmaların 

artmasının ve bu kapsamda farklı sistemlerin incelenmesinin akademik literatüre katkı 

sağlayacağı düşünülmektedir.  

Anahtar Kelimeler : bilgi ve belge yönetimi, elektronik belge yönetimi, elektronik arşivleme 
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ÖZET 

Paleocoğrafya araştırmaları sayesinde bir yerin veya yerleşimin geçmişte geçirdiği değişimler 

ve bu değişimlere etki eden önemli faktörler belirlenebilmektedir. Antik kent varlığı açısından 

zengin olan Anadolu’da bu kentlerin hangi coğrafi koşullarda varlıklarını sürdürdüklerinin 

bilinmesi büyük önem taşımaktadır. Bu çalışmada, Denizli sınırları içerisinde bulunan 

Loadikeia ve Hierapolis antik kentlerinin paleocoğrafik olarak ne gibi özellikler barındırdığı ve 

bu önemli iki antik kentin zaman içerisindeki değişimlerinin ele alınması amaçlanmıştır. 

Çalışmada yöntem olarak, karma araştırma yöntemi ile tarihsel yöntem kullanılmıştır. 

Çalışmanın amacına ulaşmak için kullanılan bir diğer yöntem ise bu antik kentlerle ilgili tarihsel 

ve arkeolojik veriler ile bunların çevresinde gerçekleştirilmiş paleocoğrafya çalışmalarının 

incelenmesi ve değerlendirilmesidir. Antik kentler ziyaret edilerek fotoğraflama ve raporlama 

yapılmıştır. Bulgular dâhilinde Loadikeia ve Hierapolis antik kentlerinin geçmiş yüzyıllarda 

Lycus (Çürüksu) Havzası üzerinde kurulduğu ve bu iki şehrin su bakımından ve sulak 

topraklarından -Hierapolis şehrinin adının anlamı bu bölgenin sulak olmasından gelmekte- 

dolayı birçok kez istila edilip farklı milletlerin yönetimine geçtiği saptanmıştır. Bunun yanında 

şehir için önemli etkenlerden bir diğeri de aktif fay kırıkları üzerinde bulunan bu iki önemli 

antik kentin, sıcak su kaynakları bakımından zengin olmasıdır. Fay kırıklarının olumsuz 

etkilerine rağmen bu iki önemli antik kent yine de terkedilmemiş, aksine arazi elde etmek için 

yapılan savaşlar artmıştır. Sıcak su kaynakları bu bölgede sağlık ve güzellik için önemli bir yere 

sahip olduğundan bölge geçmiş yüzyıllarda önemini korumuştur. Çalışma sonucunda, 

Loadikeia ve Hierapolis antik kentlerinin geçmişteki elverişli iklimi, verimli toprakları, sulak 

arazilerinin bolluğu ve sıcak su kaynakları (termal kaynaklar) bakımından önemli iki şehir 

olduğu, önemli ticaret yolları üzerinde bulunup birçok kez istilalara uğradığı belirlenmiştir.  
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PALEOGEOGRAPHY OF ANCIENT CITIES OF LOADIKEA AND HIERAPOLIS 

 

ABSTRACT 

Thanks to paleogeographic research, the changes that a place or settlement has undergone in 

the past and the important factors affecting these changes can be determined. It is of great 

importance to know under which geographical conditions these cities continued their existence 

in Anatolia, which is rich in terms of ancient city existence. In this study, it is aimed to deal 

with the paleogeographic features of the ancient cities of Loadikeia and Hierapolis within the 

borders of Denizli and the changes in these two important ancient cities over time. Mixed 

research method and historical method were used as method in the study. Another method used 

to achieve the aim of the study is to examine and evaluate the historical and archaeological data 

about these ancient cities and the paleogeographic studies carried out around them. Ancient 

cities were visited and photographed and reported. Within the findings, it was determined that 

the ancient cities of Loadikeia and Hierapolis were established on the Lycus (Çürüksu) Basin 

in the past centuries, and these two cities were invaded many times due to their water and wet 

lands - the meaning of the name of the city of Hierapolis comes from the wetland of this region- 

and passed under the rule of different nations. In addition, another important factor for the city 

is that these two important ancient cities, located on active fault breaks, are rich in hot water 

resources. Despite the negative effects of fault ruptures, these two important ancient cities were 

not abandoned, on the contrary, the wars to obtain land increased. Since hot springs have an 

important place for health and beauty in this region, the region has maintained its importance 

in the past centuries. As a result of the study, it was determined that the ancient cities of 

Loadikeia and Hierapolis were two important cities in terms of their favorable climate, fertile 

lands, abundance of wetlands and hot water resources (thermal springs), in the past, they were 

located on important trade routes and were invaded many times. 

 

Keywords: Paleogeography, Loadikeia, Hierapolis, Ancient City, Lycus, Denizli. 
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ÖZET 

Bu çalışmanın amacı halı sahada spor yapan bireylerin yaşam doyumu ve stresle başa çıkma 

düzeylerini incelemektir. Araştırmada betimsel yöntem kullanılmıştır. Araştırmanın evrenini 

Iğdır ilinde halı sahada spor yapan bireyler, örneklemini ise araştırmaya katılan 362 kişi 

oluşturmuştur. Araştırmanın birinci bölümünde demografik değişkenlerin tespiti için kişisel 

bilgi formu kullanılmıştır. İkinci bölümünde ise Uğur ve Akın (2015) tarafından geliştirilen, 

“Yaşama bağlılık ölçeği” ve Şahin ve Durak (1995) tarafından geliştirilen “stresle başa çıkma 

tarzları ölçeği” kullanılmıştır.  Verilerin analizinde tanımlayıcı istatistikler ve ilişkisel analizler 

kullanılmıştır. Araştırma bulgularına bakıldığında Araştırma kapsamında kullanılan ölçeklerin 

genel ortalamalarına bakıldığında yaşam bağlılığı ölçeğinin (X=4,07) kendine güvenli yaklaşım 

alt boyutunun (X=3,20) çaresiz yaklaşım alt boyutunun (X=2,51) boyun eğici yaklaşım alt 

boyutunun (X=2,37) iyimser yaklaşım alt boyutunun (X=3,06) ve sosyal destek arama alt 

boyutunun (X=2,96) olduğu bulunmuştur. Yaşam bağlılığı düzeyi ile kendine güvenli yaklaşım 

düzeyi ve iyimser yaklaşım düzeyi arasında pozitif yönlü korelasyon tespit edilirken, yaşam 

bağlılığı düzeyi ile çaresiz yaklaşım düzeyi ve boyun eğici yaklaşım düzeyi arasında negatif 

yönlü korelasyon tespit edilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Spor, stres, yaşam bağlılığı 
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ÖZET 

Sosyal çalışma görevlileri, mesleğin nev’i gereği daimî olarak toplumun dezavantajlı kesimi ile 

yakın temas ve etkileşim içerisinde mesleki müdahalelerde bulunmaktadır. Böyle bir ortamda 

sosyal çalışma görevlilerinin günlük çalışma ortamlarında mesleki kararlarında ve 

müdahalelerinde rasyonel davranmaları toplumsal ve mesleki faydanın maksimize edilmesi 

noktasında önem taşımaktadır. Bu bağlamda, müracaatçılar ile yakın temas halinde çalışma 

düzeninde zor koşullarda görevlerini icra ederken sosyal çalışma görevlilerinin, karşılaştıkları 

zorlu durumlarda ve olaylarda doğru kararlar verebilmeleri, bunlarla baş edebilecek düşünceleri 

ve fikirleri üretebilmeleri, bu durumlar karşısında kontrolü sağlamaları konusunda bilişsel 

kontrole ihtiyaç duydukları düşünülmektedir. Ayrıca bu türden durumlara uyum sağlama ve 

uygun hareket edebilme konusunda bilişsel esnekliğe sahip olmalarının da önemli olduğu 

düşünülmektedir. 

Bu çalışmada sosyal çalışma görevlileri bağlamında bilişsel kontrol ve bilişsel esneklik 

düzeylerinin belirlenmesi ve çeşitli demografik faktörler bağlamında değerlendirilmesi 

amaçlanmıştır. Bu amaçlar doğrultusunda nicel araştırma yöntemine dayalı olarak Bilişsel 

Kontrol ve Esneklik Ölçeği’nin yer aldığı bir anket uygulaması çerçevesinde, kolayda 

örnekleme yoluyla erişilen 387 sosyal çalışma görevlisinin yanıtlarına erişilmiştir. Elde edilen 

veriler SPSS 24 versiyon istatistik paket programında analiz edilmiştir. Frekans analizleri ve 

parametrik fark testleri gerçekleştirilmiştir. 

Yapılan analizler sonucunda elde edilen bulgular, katılımcı sosyal çalışma görevlilerinin 

yüksek düzeylerde bilişsel kontrol ve bilişsel esneklik düzeylerine sahip olduklarını ortaya 

koymuştur. Cinsiyet, eğitim durumu, meslek grubu, mesleki kıdem, meslek seçim kriteri, 

meslekten duyulan tatmin gibi bazı demografik ve mesleki özellikler bilişsel kontrol ve bilişsel 

esneklik üzerinde etkili olurken, özellikle mesleği kendi isteğiyle seçen ve yürüttüğü meslekten 

memnuniyeti yüksek olan katılımcıların daha yüksek bilişsel kontrol ve bilişsel esneklik 

gösterdikleri dikkat çekici bulgular olmuştur. Araştırmada elde edilen bu bulgular ışığında 

birtakım değerlendirmeler yapılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Sosyal Çalışma, Bilişsel Kontrol, Bilişsel Esneklik 
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COGNITIVE CONTROL AND COGNITIVE FLEXIBILITY IN 

VOCATIONAL INTERVENTIONS OF SOCIAL WORKERS 

 

ABSTRACT 

Due to the nature of the profession, social workers are constantly in professional interventions 

in close contact and interaction with the disadvantaged segment of the society. In such an 

environment, it is important for social workers to act rationally in their professional decisions 

and interventions in their daily working environments, in order to maximize social and 

professional benefit. In this context, it is thought that social workers need cognitive control in 

order to make the right decisions in difficult situations and events, to produce thoughts and 

ideas to cope with them, and to provide control in the face of these situations, while performing 

their duties in difficult conditions in close contact with the clients. It is also thought that it is 

important for them to have cognitive flexibility in adapting to such situations and acting 

appropriately. 

In this study, it was aimed to determine the cognitive control and cognitive flexibility levels in 

the context of social workers and to evaluate them in the context of various demographic 

factors. In line with these purposes, the answers of 387 social workers, who were easily 

accessed by sampling, were accessed within the framework of a survey application including 

the Cognitive Control and Flexibility Scale based on the quantitative research method. The 

obtained data were analyzed in SPSS 24 version statistical package program. Frequency 

analyzes and parametric difference tests were performed. 

The findings obtained as a result of the analyzes revealed that the participating social workers 

had high levels of cognitive control and cognitive flexibility. While some demographic and 

occupational characteristics such as gender, education level, occupational group, professional 

seniority, job selection criteria, job satisfaction are effective on cognitive control and cognitive 

flexibility, participants who choose their profession voluntarily and who are highly satisfied 

with their profession have higher cognitive control and There were remarkable findings that 

they showed cognitive flexibility. In the light of these findings obtained in the research, some 

evaluations were made. 

Keywords: Social Work, Cognitive Control, Cognitive Flexibility 
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ÖZET 

 

 

          M. Sadık Rıfat Paşa Osmanlı’nın önemli devlet adamlarındandır. Yurt dışında bulunduğu 

sıralarda, toplumların siyasi, sosyal, kültürel, hukuk ve iktisat hayatlarını inceleme olanağına 

sahip olmuştur.  

           M. Sadık Rıfat Paşa akranları arasında önemli görevlere, çok küçük yaşlarda nail 

olmuştur. Ne var ki kişiliği çoğu zaman ön plana çıkmış bu da ilerlemesine mani olmuştur. 

Döneminde bazı kişilere göre pasif kaldığı bile söylenebilir. Dönemin çarpıklıkları da M. Sadık 

Rıfat Paşa’nın iş hayatına da olumsuz yönde etki etmiştir. 

          Yaşamı da bulunduğu görevler gibi kısa olmuştur demek mümkündür. Eserleri 

Müntehabat-ı Âsar başlığı altında oğlu tarafından ölümünden sonra yayınlanmıştır. Bundan 

başka M. Sadık Rıfat Paşa hakkında günümüze kadar ulaşan bilgi yok denecek kadar azdır. 

Çalışmamızda Sadık Rıfat Paşa eserleriyle birlikte 1860’lara ilham kaynağı olması 

önemli gelişmelerle birlikte değerlendirilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Sadık Rıfat Paşa, Müntehabat-ı Âsar, Modernleşme, Tanzimat 

Fermanı, Islahat Fermanı. 
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HAREKET DERGİSİNİN (1939-1950) ‘MAKUL’ BİREY ANLAYIŞINDA 

KABUL ETTİĞİ DİNAMİKLER: AHLAK, MİLLET VE MEDENİYET  

      Doktora Öğrencisi, Cansu KAYA1, Doktora Öğrencisi, Fatma Nesibe ÇOLAK2 

 

ÖZET 

Cumhuriyetin ilanından sonra inşa edilmesi amaçlanan milli kimlik, toplumun makul kabul 

edilen formlarla biçimlendirilmesi olarak görülmüştür. Türklük bilincinin oluşturulması 

amacıyla eğitim ve kültür faaliyetlerinin millileştirilmesi söz konusu iken medeniyet anlayışına 

Batılılaşma şiarı eşlik etmiştir. 1939’un sonunda pratiğe dökülen şeflik sistemi, toplumun 

biçimlendirilmesinin devam ettiği bir süreçtir. Ancak bu süreç milli kimlik formundan farklı 

nüanslar taşımaktadır. Medeniyet anlayışı yine Batılılaşmadır, fakat kimlik milli ölçütte değil, 

hümanizmanın esaslarıyla şekillendirilmiştir.  

1939’da yayına başlayan Hareket Dergisi, hümanizmaya ve dönemin politikalarına muhalif bir 

tavır sergilemiştir. Kimlik, eğitim, kültür, hürriyet, batılılaşma ve millet olma meselelerine 

yönelik görüşlerini Anadolu ve köy temasında sunmuştur. Dergiye göre Türk toplumunun 

özüne dönmesi, Anadolu insanın yaşayış ve karakter yapısının takip edilmesiyle mümkündür. 

Bu sebeple toplumsal kimliğin Batı’dan ithal edilen fikirlerle inşa edilmesini eleştirmiştir. 

Medeniyet anlayışını da yine bu ölçüt gereği Türk tarihi, Türk kültürü ve İslam ile ele almıştır. 

İslam’ın ruhu olarak Anadolu insanını işaret etmiş, ancak İslam’la toplumun yükseleceğini 

savunmuştur. 

Bu çalışmada Hareket Dergisi’nin makul toplum oluşturmak için başvurduğu kavramlar 

incelenmiştir. Bu kavramlar aynı zamanda çalışmanın sınırlılığını oluşturan noktadır. Dergiye 

katkı sağlayan yazarların görüşleri üzerinden, ahlak, medeniyet ve millet olarak seçilen ana 

kavramlar, sırasıyla hakikat ve kimlik; hürriyet, eğitim ve kültür; köy ve Anadolu olarak seçilen 

diğer kavramlarla ilişkilendirilmiştir. Amaç, Türkiye’nin resmi kimlik politikasına karşı 

Hareket’in idealize ettiği toplum kimliğinin muhtevasını ortaya koymaktır. 

Çalışmanın sınırlılığını oluşturan diğer nokta, dönemsel olarak 1939 ile 1950 arasının 

seçilmesidir. Bunun sebebi, tek parti yönetimine yöneltilen otoriterlik vurgusudur. Muhalif bir 

yayın olan Hareket Dergisi’nin aynı tarihe denk gelen görüşleri üzerinden, kimlik-otorite 

ilişkisi kurulmaya çalışılmıştır. Metodolojik olarak nitel analiz tekniği kullanılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Hareket, İslam, Anadolu, kimlik, toplum. 
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SABİHA SERTEL’İN DÜŞÜNCE DÜNYASINDA KADIN: BÜYÜK MECMUA 

YAZILARI 

Doktora Öğrencisi, FATMA NESİBE ÇOLAK1, Doktora Öğrencisi, CANSU KAYA2 

1 Kocaeli Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, fnesibecolak@gmail.com - ORCID ID: 

0000-0003-0009-9832 

2 Kocaeli Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, cansukaya932@gmail.com- ORCID ID: 

0000-0001-8746-7321 

ÖZET 

Dünyada başlayan ve yayılım gösteren birinci dalga feminizm ile kadınlar kendileri için siyasal, 

sosyal ve ekonomik hakları talep etmişler. Pek çok ülkede kadınların istedikleri bu talepler 

genellikle eşit eğitim, eşit çalışma şartları ve oy hakkı şeklinde seyir etmiştir. Bu taleplerin 

gündeme geldiği süreçte patlak veren Birinci Dünya Savaşında kadınlar, erkeklerin yerlerini 

doldurduklarını ispat etmişlerdir. Savaşın sonunda birçok ülkede kadınlar talep ettikleri 

hakların büyük bir bölümünü elde etmişlerdir. Bu dönemde Osmanlı’da da birinci dalga 

feminizmden etkilenen ve gelişmeleri takip eden, hatta hareketin temsilcisi olan kadınlar ortaya 

çıkmıştır. 

Osmanlı kadınları, yıllar içerisinde süregelen sadece özel alandaki rollerini II. Meşrutiyet’in 

yarattığı özgürlük havasının fırsatı ile değiştirmek ve dönüştürmek isterler. Bu hususta 

bilinçlenerek, örgütlenmeye ve seslerini diğer kadınlara da duyurmayı amaçlamışlardır. 

Böylece onlar için özel alanın yanı sıra kamusal alanda da var olma mücadelesi başlamıştır. 

Osmanlı kadınları, çeşitli gazete ve dergilerde meramlarını anlatmaya başlamışladır. O 

dönemde Osmanlı kadın hareketinin öncüllerinden sayılan Sabiha Sertel’in de bu görüş 

doğrultusunda yazıları mevcuttur.   

Kadın üzerine fikirleri toplumda kadının ikincil konumuna karşı eleştirisi ile başlamaktadır. 

Daha çok modernleşme/batılılaşma fikrine sahip olmakla birlikte kadın sorununa yasal eşitlik 

düsturu üzerinden bakmıştır. Dünyadaki diğer feminist hareketlerin ürettiği argümanlara 

benzeyen fikirleri, o dönemin genel kadın sorununa ışık tutmaktadır. Oy hakkı, eğitim eşitliği 

ve kadının kamusal alanda çalışması üzerine fikirleri mevcut olmakla birlikte özel alandaki 

rolünü de devam ettirme eğilimindedir. Özellikle bu hususta anneliği yüceltmesi gözden 

kaçmamaktadır. 

Bu çalışmada, Sertel’in kadın fikrine ilişkin görüş ve tavırları Büyük Mecmua (1919) 

dergisinde yayımlanmış yazıları üzerinden nitel bir araştırma doğrultusunda ortaya konmaya 

çalışılacaktır. Kadını nereye konumlandırdığı, kadın-erkek eşitsizliği üzerine nasıl beyan 

ürettiği ve kadınların sorunlarına dair nasıl yaklaştığı incelenecek ve analiz edilecektir. 

Anahtar Kelimeler: Kadın, Sabiha Sertel, Birinci Dalga Feminizm, Büyük Mecmua 
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Atletizm 1.Liginde Yarışan Sporcuların Düşünce Ve Duygu Kontrol 

Düzeylerinin İncelenmesi 

Veysel TEMEL1, Abdulselam KAHRAMAN2 

1Spor Bilimleri Fakültesi, Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi, Karaman, Türkiye 

2Sağlık Bilimleri Enstitüsü, Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi, Muğla, Türkiye 

 

Özet  

Bu araştırma, Türkiye Atletizm Federasyonu 2021 yılı faaliyet programında yer alan Spor Toto 

Atletizm 1. Ligi birinci kademesi yarışmasına katılan sporcuların düşünce ve duygu kontrol 

düzeylerinin bazı değişkenleri açısından incelenmesini amaçlamaktadır. Çalışma, Spor Toto 

Atletizm 1.Ligi ilk kademe yarışlarına katılan 133 (Ort. = 21.99, SD = 5.59) sporcu içeriyor. 

Katılımcıların %61,7 'si erkek ve %38,3'ü kadın sporcu oluşturmaktadır. Veri toplama aracı 

olarak, Akın ve ark. (2012) tarafından geçerlik ve güvenirlik çalışması yapılan “Bilişsel ve 

Duygusal düzenleme Ölçeği” kullanılmıştır.  Ölçümlerin, normal dağılıma uygun olup 

olmadığını belirlemek için çarpıklık-basıklık (Skewness-Kurtosis) normallik dağılım testi 

kullanılmıştır. Çarpıklık-basıklık (Skewness-Kurtosis) tekniğine göre Bilişsel ve Duygusal 

düzenleme ölçeği alt boyutları (Bilişsel ve Duygusal) için normal dağılım göstermiştir. Buna 

göre, araştırma verilerinin analizinde tanımlayıcı istatistikler, bağımsız gruplar t testi, ANOVA 

ve Tukey testi uygulanmıştır.  Araştırma sonucuna göre, katılımcıların orta düzeyin üzerinde 

bilişsel düzenleme düzeyine ve orta düzeyde duygusal düzenleme düzeyine sahip olduğu 

sonucuna varılmıştır.  Araştırmaya katılan katılımcıların anne eğitim değişkeni ve spor 

psikoloğuyla çalışmanın faydalı olduğunu düşünüyor musunuz? değişkeni açısından anlamlı 

bir fark bulunurken, diğer değişkenler açısından istatistiksel açıdan anlamlı bir fark 

bulunmamıştır.  

Anahtar Kelimeler: Bilişsel ve Duygusal Düzenleme, Atletizm, Spor 
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Investigation of Cognitive and Emotional Control Levels of the Athletes 

Competing in Athletics 1st League 

Abstract 

This research aims to investigate the cognitive and emotional control levels of the athletes 

participating in the first level competition of the Spor Toto Athletics 1st League included in the 

activity program of the Turkish Athletics Federation in 2021, in terms of some variables. The 

study includes 133 (Mean = 21.99, SD = 5.59) athletes participating in Spor Toto Athletics 1st 

League first stage races. 61.7% of the participants are male and 38.3% are female athletes. As 

a data collection tool, the validity and reliability study of the “Cognitive and Emotional Control 

Scale” conducted by Akın et al. (2012), was used. Skewness-Kurtosis normality distribution 

test was used to determine whether the measurements were suitable for the normal distribution. 

According to the Skewness-Kurtosis technique, it showed a normal distribution for the 

cognitive and emotional control scale sub-dimensions (Cognitive and Emotional). Accordingly, 

descriptive statistics, independent groups t test, ANOVA and Tukey test were applied in the 

analysis of the research data. While there was no statistically significant difference in terms of  

“Do you think it is beneficial to work with sports psychologist?” and “Mother education” 

variables, there was no statistically significant difference in terms of other variables. 

Keywords: Cognitive and Emotional Control, Athletics, Sports 
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Atletizm 1.Liginde Yarışan Sporcuların Düşünce Ve Duygu Kontrol 

Düzeylerinin İncelenmesi 

Veysel TEMEL1, Abdulselam KAHRAMAN2 

1Spor Bilimleri Fakültesi, Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi, Karaman, Türkiye 

2Sağlık Bilimleri Enstitüsü, Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi, Muğla, Türkiye 

 

Özet  

Bu araştırma, Türkiye Atletizm Federasyonu 2021 yılı faaliyet programında yer alan Spor Toto 

Atletizm 1. Ligi birinci kademesi yarışmasına katılan sporcuların düşünce ve duygu kontrol 

düzeylerinin bazı değişkenleri açısından incelenmesini amaçlamaktadır. Çalışma, Spor Toto 

Atletizm 1.Ligi ilk kademe yarışlarına katılan 133 (Ort. = 21.99, SD = 5.59) sporcu içeriyor. 

Katılımcıların %61,7 'si erkek ve %38,3'ü kadın sporcu oluşturmaktadır. Veri toplama aracı 

olarak, Akın ve ark. (2012) tarafından geçerlik ve güvenirlik çalışması yapılan “Bilişsel ve 

Duygusal düzenleme Ölçeği” kullanılmıştır.  Ölçümlerin, normal dağılıma uygun olup 

olmadığını belirlemek için çarpıklık-basıklık (Skewness-Kurtosis) normallik dağılım testi 

kullanılmıştır. Çarpıklık-basıklık (Skewness-Kurtosis) tekniğine göre Bilişsel ve Duygusal 

düzenleme ölçeği alt boyutları (Bilişsel ve Duygusal) için normal dağılım göstermiştir. Buna 

göre, araştırma verilerinin analizinde tanımlayıcı istatistikler, bağımsız gruplar t testi, ANOVA 

ve Tukey testi uygulanmıştır.  Araştırma sonucuna göre, katılımcıların orta düzeyin üzerinde 

bilişsel düzenleme düzeyine ve orta düzeyde duygusal düzenleme düzeyine sahip olduğu 

sonucuna varılmıştır.  Araştırmaya katılan katılımcıların anne eğitim değişkeni ve spor 

psikoloğuyla çalışmanın faydalı olduğunu düşünüyor musunuz? değişkeni açısından anlamlı 

bir fark bulunurken, diğer değişkenler açısından istatistiksel açıdan anlamlı bir fark 

bulunmamıştır.  
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Investigation of Cognitive and Emotional Control Levels of the Athletes 

Competing in Athletics 1st League 

Abstract 

This research aims to investigate the cognitive and emotional control levels of the athletes 

participating in the first level competition of the Spor Toto Athletics 1st League included in the 

activity program of the Turkish Athletics Federation in 2021, in terms of some variables. The 

study includes 133 (Mean = 21.99, SD = 5.59) athletes participating in Spor Toto Athletics 1st 

League first stage races. 61.7% of the participants are male and 38.3% are female athletes. As 

a data collection tool, the validity and reliability study of the “Cognitive and Emotional Control 

Scale” conducted by Akın et al. (2012), was used. Skewness-Kurtosis normality distribution 

test was used to determine whether the measurements were suitable for the normal distribution. 

According to the Skewness-Kurtosis technique, it showed a normal distribution for the 

cognitive and emotional control scale sub-dimensions (Cognitive and Emotional). Accordingly, 

descriptive statistics, independent groups t test, ANOVA and Tukey test were applied in the 

analysis of the research data. While there was no statistically significant difference in terms of  

“Do you think it is beneficial to work with sports psychologist?” and “Mother education” 

variables, there was no statistically significant difference in terms of other variables. 

Keywords: Cognitive and Emotional Control, Athletics, Sports 
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YÜKSEK PERFORMANSLI POLİAMİD VE ELASTAN İÇERİKLİ 

KUMAŞLAR İLE KLASİK RAHAT KALIP PANTOLON TASARIMI 

M. Sc. SİBEL KIZILKAYA 1 

1 Kiğılı Giyim Tic. A.Ş., sibelkizilkaya@kigili.com.tr- ORCID ID:0000-0002-7684-2744 

 

ÖZET 

Moda ve hazır giyim sektörü çevresel etkilerden en fazla etkilenen endüstri kollarından biri 

olarak bilinmektedir. Son yıllarda tüm insanlığı etkisi altına alan Covid-19 pandemisi 

sosyolojik, psikolojik ve ekonomik yönleriyle hazır giyim sektörü üzerinde önemli etkiler 

meydana getirmiştir. Bu salgın döneminde kısıtlanan sosyal hayat ve evlere taşınan çalışma 

hayatı, insanların giyim tarzı ve günlük alışkanlıkları üzerinde büyük değişimlere yol açmıştır. 

Moda ve hazır giyim sektörü, yeni yaşam düzeninden doğan ihtiyaçları dikkate alarak 

koleksiyonlar hazırlamaya odaklanmıştır. Kumaşların yüksek kaliteye sahip yapıları ve geniş 

kalıp detaylarıyla, esnek, dayanıklı, konforlu, sade ve şık ürünlerin oluşturulması dikkat 

çekmektedir. 

Pandemi sonrası değişen yaşam tarzları göz önünde bulundurulduğunda giysi tasarımında 

dayanıklı, hafif ve esnek kumaşların kullanımı gereklilik haline gelmiştir. Kumaşların fiziksel 

performans olarak esneme, sürtünme dayanımı, boncuklanma, buruşmazlık, yırtılma ve kopma 

mukavemeti gibi özelliklerinin iyi seviyelerde olması, giysinin uzun süreli hizmet sunması 

açısından oldukça önemlidir.  

Aşınma, yırtılma ve boncuklanmaya karşı dayanımının yüksek olduğu bilinen poliamid içerikli 

kumaşlar, hazır giyim sektöründe yüksek performanslı ve uzun ömürlü giyim ürünlerinin 

tasarımlarında kullanımı ile öne çıkmaktadır. Poliamid lifi mukavemet özelliklerinin yanı sıra 

boyutsal stabilite ve iyi elastik toparlanma özellikleri nedeniyle popülerdir. Poliamid liflerinin 

üstün özelliklerinden yararlanmak amacıyla çok çeşitli karışımlarda kumaşlar üzerine 

çalışmalar mevcuttur. Poliamid ve elastan içerikli dokuma kumaşlar bunlara örnektir. Elastan 

lifinin sahip olduğu boyuna oranla büyük orandaki esneklik ve yüksek elastik toparlanma 

özellikleri nedeniyle giysilik dokuma kumaşlarda, giyim konforu, hareket özgürlüğü, esneklik, 

dökümlülük gibi birçok avantaj sağladığı bilinmektedir.  

Bu çalışmada farklı oranlarda poliamid ve elastan içeren üç farklı dokuma kumaşın test 

standartlarına uygun olarak uzama, buruşmazlık açısı, yıkama sonrası buruşmazlık, yırtılma 
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mukavemeti, kopma mukavemeti ve haslık özellikleri belirlenmiştir. Poliamid ve 

elestan içerikli kumaş yapıları erkek rahat kalıp pantolon tasarımlarında kullanılmış ve kumaş 

içeriğinin giyside buruşmazlık özelliklerinin yanı sıra fiziksel performans özelliklerine etkisi 

değerlendirilmiştir. 

Anahtar Kelimeler : Giyim konforu, poliamid, elastan, buruşmazlık. 
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ÖZET 

Değişen yaşam şartları nedeniyle son zamanlarda, konfor sağlayan, vücuda yüksek uyumluluk 

gösteren giysi tasarımlarına olan talep artmıştır. Konfor kavramı çevre ile insan vücudu 

arasında var olan uyumla ortaya çıkan memnuniyet hissi olarak tarif edilmekte ve içerdiği 

psikolojik, fiziksel ve fizyolojik faktörleriyle araştırmaya açık bir konudur. İnsanın ikinci derisi 

gibi olan giysilerimiz insan vücudunun çevreyle uyum göstermesi konusunda önemli bir görev 

üstlenmektedir. Hava sıcaklığı, nem, rüzgar, ışık gibi çevresel etkenler giysinin sağladığı 

memnuniyet hissi ile yakından ilişkilidir. 

Giysi konforunun en önemli bileşenlerinden biri ısıl konfordur Isıl konfor, ortama uyum, 

havanın hızı, ışınım, kişinin aktivite seviyesi, kıyafet gibi kişisel, sıcaklık, bağıl nem, hava hızı 

ve ortalama ışınım sıcaklığı gibi çevresel unsurlardan etkilenmektedir. Kumaşın ısı ve nem 

iletim özellikleri giysinin termal konforunun belirlenmesinde en önemli faktörlerdir. 

Çevresel etkilere ve zorlu hava şartlarına göre tasarlanan mont ürünlerinde konfor konusunun 

ele alınması önemlidir. Mont kumaşlarında yoğunlukla tercih edilen kapitone tekniği, tekstil 

tabanlı bir dolgu malzemesinin iki kumaş arasına yerleştirilmesi ve farklı desenler oluşturularak 

dikiş ile birleştirilmesidir. Kapitone kumaşlarda farklı geometrik şekil ve boyutlarda 

desenlendirmeler yapılabilmektedir.  

Bu çalışmada, farklı boyutta kapitone desen hücrelerinin bulunduğu kumaşların ısıl konfor 

özellikleri ve insan vücudu termal ölçümleri dikkate alınarak mont tasarımının yapılması 

amaçlanmıştır. Aynı özelliklerde zemin kumaş tipi, elyaf, gramaj, dikiş tipi ve dikiş ipliği 

kullanılarak 3,4 ve 5 cm olmak üzere üç farklı boyutta desen hücresine sahip kapitone 

kumaşlara TSE ISO EN stardartlarına göre uygulanan testler ile desenlendirmenin ısıl direnç, 

hava geçirgenliği ve su buharı direnci özelliklerine etkisi incelenmiştir. Mont tasarım 

aşamasında bu bilgilerden yararlanarak vücudun daha soğuk olan bölgelerine göre farklı 

boyutlarda kapitone hücrelerinin kullanılmasıyla üründe özgünlük ve çeşitlilik sağlanmıştır. 

Anahtar Kelimeler : Kapitone kumaş, ısıl konfor, ısıl direnç, hava geçirgenliği. 
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ÖZET 

Sokak sanatı, Antik Çağ’daki duvar yazılarından başlayarak tarih boyunca güçlü bir ifade ve 

iletişim aracı olmakla birlikte 20. yüzyılın ikinci yarısından itibaren stil, renk ve mekân 

bakımından büyük bir değişime uğramıştır. Özellikle grafitinin en parlak dönemi olarak kabul 

edilen, New York şehrinin bir sergi mekânı haline geldiği 1970-80’lerde grafiti yazarlarının 

artışıyla oluşan rekabet, sanatçıları farklı mekân arayışlarına yöneltmiştir. Ara sokaklardan 

çıkan ve metro vagonlarıyla şehrin dört bir yanını dolaşarak kısa sürede dikkat çeken grafiti, 

1980’lerde müzik klipleri, kaykay ve sörf tahtaları, fotoğraf sergileri ve rap turneleri gibi farklı 

mekânlarda yer alarak farklı kesimlerce tanınırlık kazanmıştır. Fontlar, renkler ve mekân 

tercihlerindeki değişimle yeni türlerin ortaya çıkması, sanat hareketinin tüm türlerini içinde 

barındıran sokak sanatı adıyla tanımlanmasına ortam hazırlamıştır. 1990’ların sonunda ve 

2000’lerin başında sokak sanatı, özellikle genç tüketicileri hedefleyen markalar tarafından 

tanıtım kampanyalarında sıklıkla kullanılarak daha geniş kitlelere ulaşmış, bu süreçte 

yakaladığı popülarite ile yeraltı sahnesinden çıkarak kısa zamanda farklı kıtalara ulaşan, 

belgesellere konu olan, örnekleri müze ve galerilerde sergilenen bir sanat hareketi haline 

gelmiştir. 1970’lerden itibaren değişim gösteren mekân tercihleri, sokak sanatının sadece grafiti 

çeteleri arasında tanınırken zamanla metrolarla tüm şehri dolaşan, rap ve hip hop turneleriyle 

farklı kıtalara yayılan ve müzelerde sergilenerek sanat dünyasında kendine yer edinen bir sanat 

hareketi haline gelmesinde önemli bir rol oynamaktadır. Bu araştırmada sokak sanatının 

1970’lerden bugüne kadarki tarihsel süreci, sanatçıların değişen mekân tercihleriyle ele 

alınmakla birlikte sokak sanatında mekân tercihlerinin, yapıtların izleyiciye ulaşmasında nasıl 

bir rol oynadığının açıklanması amaçlanmıştır. Araştırmada literatür tarama ve doküman 

incelemesi yapılarak sokak sanatı ile ilgili tez, makale, dergi, kitap ve internet kaynaklarına 

ulaşılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Sokak Sanatı, Grafiti, Mekân  

 
* Bu bildiri 21 Eylül 2020 tarihinde tez önerisi olarak verilen “Sokak Sanatında Mekânsal Çeşitliliğin Yapıtlara 

Yansımaları” isimli yüksek lisans tez çalışmasından üretilmiştir. 
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ÖZET 

Robert Rauschenberg, Amerikan Soyut Dışavurumculuğun ardından gelen yeni sanat 

hareketlerinin en güçlü isimlerinden biridir. Herhangi bir akım ya da eğilim biçimiyle 

sınırlandırılamayan sanatçı bir yönüyle Neo-Dada bir yönüyle de postmodern sürecin öncü 

isimlerinden biri olarak anılır. 1925 Texas doğumludur. Çalışmalarında birçok farklı 

malzemeyi bir arada kullanarak sanatta yeni bir anlayışın önünü açmıştır. Eserleri resim ve 

heykel arasındaki ayrımları ortadan kaldırmış ve farklı bir üretim biçimini gündeme getirmiştir. 

Eserlerinde göze çarpan en önemli özellik sanatçı ile eseri arasındaki geleneksel ilişki 

biçimlerinin terkedilmesidir. Sanatsal üretimlerinde rastlantı ve oyun eserlerini biçimlendiren 

temel bileşenleridir. Kariyeri boyunca birçok çalışma türü ve farklı malzeme kombinasyonları 

deneyen sanatçı üretimden ziyade yeniden üretim tekniklerine odaklanmıştır. Eserleriyle 

sanatın sınırlarını sorgulayan sanatçı sanat ile yaşam arasındaki sınırı olabildiğince ortadan 

kaldırmaya, sanatın geleneksel tanımlama biçimlerini yıkmaya çalışmıştır. 

Bu bildiri Robert Rauschenberg’in yapıtları aracılığı ile gerçekleştirmeye çalıştığı düşünsel 

hedeflerini eserleri eşliğinde sorgulama ve çözümleme amacı taşır. Bu amaç doğrultusunda 

sanatçı ve eserleriyle ilgili kaynaklar, görsel veriler, sanatçıyla yapılan röportajlar incelenmiştir. 

Buradan elde edilen veriler ışığında sanatçının düşünsel eğilimleri ile sanat pratiği arasındaki 

ilişkiler çözümlenmeye çalışılmıştır.  Yapılan araştırma sonucunda Rauschenberg’in geleneksel 

sanat üretimine ve sanatçı profiline postmodern bir bakış açısı kazandırdığı, bu yaklaşımının 

eserleriyle uyum içerisinde olduğu, bunun yanı sıra eserlerinin sanat ile yaşam arasındaki 

sınırları ortadan kaldırmaya dönük bir işlev üstlendiği tespit edilmiştir.  

 

Anahtar Kelimeler : Robert Rauschenberg, sanat, resim sanatı, izleyici, günlük yaşam 
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ÖZET 

 

Türkiye ihracatında en önemli sektörlerden biri olan gelinlik ve abiye sektöründe küçük ve orta 

düzeyli firmaların pandeminin getirdikleri ve dış ticaretin artmasıyla beraber zor bir süreç 

geçirmiştir .Dünya gelinlik ve abiye sektörü için Türkiye üretim aşamasında önemli bir rol 

oynamakla beraber  malzemelerde ithalat yapılması sektör açısından bu zorlu süreçte 

toparlanmaya engel bir durum haline gelmiştir.Öte yandan sektörde  Kalifiye eleman 

eksikliğiyle beraber kurumsallaşmamış firmalarda taklit ürün üretiminin çok fazla olması  sorun 

olarak görülmektedir çözüm temelli bakıldığında markalaşma , devlet desteği; kalifiye elaman 

için halk eğitim ve meslek yüksekokullarında kurs veya dersler eklenmesi gerektiği firmalar 

için bir talep sektör içinde büyük bir soruna çözüm olabilmektedir.. 

'Ekolojik Moda' dediğimiz  doğal kumaşlarla tasarım  yapmak artık bir moda  akımı oldu , 

Günlük hayatımızda yiyip içtiğimiz ürünlerin organik olmasına dikkat ederken günlük 

kıyafetlerimizde de doğal ve nefes alan kumaşlardan yapılan giysiler giymeyi isterken  rahmetli 

modacımız ESİN YILMAZ ın  yıllar öncesinde yaptığı ekolojik gelinlikler gibi daha sağlıklı ve 

rahat  giyilebilen gelinlikler hayal ediyoruz. Bu doğrultuda  İzmir Gelinlik ve abiyede üretim 

kalitesini arttırdığı bir dönemde  Organik ve doğal pamuklu kumaşlarına bütçe sorunları 

yüzünden ulaşılamadığını varsayarsak sürdürülebilir dönüştürülmüş gelinlikler üretilmesi 

gereklidir.  

Sektöre müşteri açısından bakılırsa da büyük beden gelinlerin ,gelinlik provası, gelinlik seçimi 

yaparken zorlanması ve çok fazla deneme şansı olmamasıyla beraber pandemi ile gelen dijital 

platformlar burada etki gösterecektir.Tabi bir diğer konu da gelinliklerin ağır ve gelinlerin rahat 

hareketini sınırlamasıdır bunu kolaylaştırabilmek doğru malzeme seçimiyle, hafif ve şık 

gelinlik üretimi sağlanabilmektedir. Aynı zamanda Minimalist yaşam felsefesiyle 

hayatımızdaki fazlalıkları aza indirerek,, harmanlayarak  hem sağlıklı , hem de çevreye ve 

doğaya  duyarlı ‘’ ekoljik gelinlikler ‘’ ile dönüşümün öyküsü anlatılmalıdır. Yapılan analizler 

ve bu doğrultuda gelinlik ve abiye sektöründe yaşanan ekonomik sıkıntılar ekolojik gelinlikler  

gibi çözüm odaklı ele alınmalıdır.   

Keywords: Ekolojik Moda, Gelinlik, Abiye,   
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KEÇE SANATININ GERMİYAN KÖYÜNDEKİ KADINLARA 

TANITILMASI VE ALTERNATİF MOTİFLERDE YORUMLANMASI  
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ÖZET 

 

Keçe dünyanın en eski dokuma olmayan tekstil ürünüdür. Eski çağlardan beri ısıya ve suya 

dayanıklılığı sebebi ile en önemli ve vazgeçilemez sanat dallarından biri olmuştur.  Keçe 

kırkılmış koyun yünlerinin uzun ve zahmetli işlemlerden geçirilmesi ile oluşturuluyor. Bu 

yünler önce temizleniyor, boyanıyor ve taranıyor ve hasırların üstüne çok düzgün bir biçimde 

yayılıyor. İstenirse desen veriliyor, su ve sabun ile ıslatılarak sarılıyor ve dövülme işlemi 

başlıyor. Keçede kaynaşma tamamlanıncaya kadar dövülme işlemine devam ediliyor. Uzun 

yıllarca kullanılabilecek bir malzemeye dönüşüyor. 

Bu araştırmada; Anadolu’nun geleneksel el sanatları içinde önemli bir yeri olan keçeciliği 

kaybolmaktan kurtarmak adına; Germiyan köyü kadınlarına keçeyi daha işlevsel ve özgün 

boyutlara taşıyıp, el işçiliği ve dikiş teknikleri kullanılarak yeni objeler tasarlama yöntemleri 

üzerinde durulmuştur. Son yıllarda sanatçılar, tasarımcılar ve modacılar tarafından kişiye özel 

tasarımlarda sıkça kullanılmaya başlanan keçeyi; yerde kullanılacak kalın bir halı, ya da incecik 

bir kumaş halinde üretmek mümkündür. Üretilen keçeden; şal, şapka, çanta, takı üretimi 

yanında anahtarlık, kitap ayraçları, süs eşyaları ve daha çeşitli işlevsel objeler üretilebilmesinin 

yanında Germiyan köyünde  keçe sanatının katmadeğerli ürünlere dönüşümü  ve ticari açıdan 

değeri vurgulanacaktır. 

 

 

Keçe yapımında ağaç yaprakları, balık kılçığı, kareler, daireler, yılanlar gibi motifler 

olabilmektedir. Ustaların tercihi ve yaratıcılık burada baş etkendir. Germiyan köyünde Nuran 

Erdenin boyadığı beyaz badanalı evlerin üzerindeki yöreye mal olmuş geleneksel motiflerin 

keçe şal ve aksesuarlara yansıması düşünüldüğünde lale motfleri ,nar motifleri, kuş motifleri 

gibi köye özgü motifler kullanılabilir. 

Etnik görünümlü modelleri tercih etmek doğru bir yaklaşım olmakla birlikte; modanın çok hızlı 

değişim gösterdiği de düşünülmelidir. Günümüz modern dünyasında desenlerin geçmişin etnik 

izleri ile zenginleştirilerek modern motifler keçenin; günümüze kazandırılmasını sağlayacaktır. 

Geleneksel el sanatları içinde önemli bir yeri olan keçeciliği kaybolmaktan kurtarmak adına; 

keçeyi daha işlevsel ve özgün boyutlara taşımak yeni objeler tasarlama yöntemlerinin 

geliştirilmesi ile mümkün olacaktır. 

Anahtar Kelimeler: Keçe, Keçe Tarihi, Keçe motifleri  
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ÖZET 

Bu araştırmanın amacı evsel yağların geri dönüşüm sürecinin ilkokul 4. sınıf sıvıları ölçme 

ünitesine entegre edilerek gerçekleştirilmesi ve sürecin öğrencilerin matematik başarısına 

etkisinin incelenmesidir. Bu amaç doğrultusunda araştırmada nicel ve nitel yöntemlerin bir 

arada kullanıldığı karma yöntem kullanılmıştır. Araştırmanın nicel kısmında araştırma deseni 

olarak deneysel desen kullanılmıştır. Araştırmanın nitel kısmının deseni ise olgu bilim deseni 

olarak belirlenmiştir. Araştırmanın örneklemini bir devlet ilköğretim okulunda iki ayrı sınıfta 

eğitim-öğretim gören 4. sınıf öğrencileri oluşturmuştur. Araştırmada veri toplama aracı olarak 

araştırmacılar tarafından geliştirilen matematik başarı testi ve yarı yapılandırılmış görüşme 

formu kullanılmıştır. Nicel verilerin analizi SPSS paket programı kullanılarak uygun 

istatistiksel yöntemler kullanılarak gerçekleştirilmiştir. Nitel veri analizi için gerekli verilerin 

elde edilmesi adına deney grubu öğrencilerinden gönüllü 10 öğrenci ile görüşmeler 

gerçekleştirilip betimsel analiz yöntemi ile de analiz edilmiştir. Araştırmanın bulgularına göre 

evsel atık yağların geri dönüşüme kazandırılırken aynı zamanda matematik dersindeki sıvıları 

ölçme ünitesi ile eşgüdümlü uygulanmasının faydalı olduğu görülmüştür. Bu süreçte hem 

matematiksel kavramların günlük hayatla ilişkilendirerek matematik başarısına katkı 

sağlanmasının hem de öğrencilerin geri dönüşümle ilgili farkındalık kazanmalarının söz konusu 

olduğu görülmüştür. Uygulama öncesinde öğrencilerin dereceli kaplar kullanılarak sıvıları 

ölçme ve evdeki atık yağların geri dönüştürülebildiği ile ilgili sınırlı bilgilerinin olduğu, yapılan 

etkinliklerle hem bilgi düzeylerinin hem de farkındalıklarının arttığını söylemek mümkün 

olmuştur. Bu sonuç doğrultusunda ilkokul döneminde ölçme öğrenme alanındaki konuların bu 

araştırmada gerçekleştirilen uygulamaya benzer etkinlikler üzerinden çalışılıp, özellikle gerekli 

laboratuvar ortamları ile de desteklenmesinin, matematik ve fen bilgisi derslerinde disiplinler 

arası çalışılarak işlenmesi ve eğitim-öğretim programlarında somut düşünme becerisine yönelik 

etkinliklerin arttırlması ve evsel atık yağların geri dönüşümü hususunda alanyazındaki 

projelerin sahada da uygulama alanlarının oluştrulup arttırılması önerilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Geri dönüşüm, evsel yağlar, matematik, sıvı ölçme 
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ÖZET 

Özel eğitim okullarında görev yapan öğretmenlerin yoğun ve stresli bir ortamda görev  aldıkları 

göz önüne alındığında, özel eğitim alanında görevli öğretmenlerin çalıştıkları kurum ve çevre 

ile ilişki ve etkileşimlerinin sağlıklı kurgulanması gerekmektedir. Özel eğitim sistemi içerisinde 

görev yapan öğretmenler; özel gereksinimli bireylerin yaşam içerisinde kazanması gereken 

becerileri sağlama bakımından ailelerine göre daha etkin ve etkili olabilmektedir. 

Bu araştırmada amaç özel eğitim okullarındaki öğretmenlerin mesleki sosyal destek algıları ile 

takım çalışmasına ilişkin tutumları arasında anlamlı ilişki olup olmadığını incelemektir. Bu 

bağlamda cinsiyet, yaş, meslekteki hizmet süresi ve mezun olduğu bölüm gibi değişkenlerine 

göre öğretmenlerin sosyal destek düzeyleri ile takım çalışmasına ilişkin tutumları arasındaki 

ilişki yönü ve düzeyi belirlenmeye çalışılmıştır. Araştırmanın yöntemi nicel araştırma yöntemi 

bağlamında ilişkisel - tarama modelindedir.  

Çalışma grubu 2021-2022 öğretim yılında MEB uhdesinde faaliyet gösteren özel eğitim 

okullarında görevli öğretmenlerden oluşmuştur. Veriler, Kaner tarafından 2004 yılında 

geliştirilen “Mesleki Sosyal Destek” ve Gülbahar tarafından 2020 yılında geliştirilmiş olan 

“Takım Çalışması Tutum” ölçekleri kullanılarak toplanmıştır. Ölçekler, online ortamda Google 

formlar aracılığıyla toplanmıştır. Öğretmenlerin eksiksiz olarak doldurduğu 226 ölçek 

değerlendirilmeye alınmıştır. Toplanan datalar SPSS 24 programı kullanılarak analiz edilmiştir. 

Çarpıklık ve basıklık değerlerine göre veriler normal dağılım gösterdiği için parametrik testlere 

tabi tutulmuştur.  

Analiz sonuçlarına göre; Özel eğitim okullarında görevli öğretmenlerin sosyal destek 

algılarının cinsiyete, yaşa, hizmet süresine göre anlamlı farklılık gösterdiği ancak mezun olunan 

bölüme göre anlamlı farklılık göstermediği belirlenmiştir. Özel eğitim kurumlarında görev 

yapan öğretmenlerin takım çalışması tutumuna ilişkin görüşlerinin mezun olunan bölüme göre 

anlamlı bir fark göstermediği belirlenmiştir. Ayrıca öğretmenlerin sosyal destek algıları ile 

takım çalışması tutumları arasında pozitif ilişki olduğu saptanmıştır. Öğretmenlerin mesleki 

sosyal destek algılarının takım çalışmasına karşı tutumlarını anlamlı yordadığı belirlenmiştir. 

Anahtar Sözcükler: Özel Eğitim Kurumları, Özel Eğitim Öğretmen Görüşleri, Sosyal Destek, Takım Çalışması, 

Tutum. 
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ÖZET 

Bu çalışmada, kimya öğretmen adaylarının çevre kimyası dersi başlangıcında çevre ve çevre 

sorunlarına yönelik farkındalık ve bilgi düzeylerinin ne olduğu ve çevre okuryazarlığı 

kavramından ne anladıklarının belirlenmesi amaçlanmaktadır. Çalışmaya bir eğitim 

fakültesinin üçüncü sınıfına devam eden ve çevre kimyası dersi alan 10 kimya öğretmen adayı 

katılmıştır. Öğretmen adaylarının konuya yönelik bilgi ve farkındalık durumlarını belirlemek 

amacıyla ders öncesi dört açık uçlu sorudan oluşan bir ölçek uygulanmıştır. Sonrasında bu 

ölçekte yer alan sorulara yönelik sınıf tartışması ve öğretim yapılmasının ardından çevre okur-

yazarlığına yönelik bilgi düzeylerini değerlendirmek amaçlı üç açık uçlu sorudan oluşan ikinci 

bir ölçek uygulanarak veriler toplanmıştır. Çalışma sonunda, kimya öğretmen adaylarının çevre 

ile ilgili tanımlarının dört tema altında toplandığı, çoğunun çevreyi yeterince korumadığımızı 

düşündüğü, çevre ile ilgili gördükleri en önemli sorunlar arasında insanların bilinçsizliğinin yer 

aldığı ve çevre okuryazarlığının anlamı hakkında kısmen doğru kabul edilebilecek bilgi 

düzeyine sahip oldukları sonuçlarına ulaşılmıştır.  

Anahtar Kelimeler: Çevre kimyası, çevre okuryazarlığı, kimya öğretmen adayları.  

 

ABSTRACT 

In this study, it is aimed to determine the awareness and knowledge level of prospective 

chemistry teachers about the environment and environmental problems at the beginning of the 

environmental chemistry course and what they understand from the concept of environmental 

literacy. 10 prospective chemistry teachers attending the third year of an education faculty and 

taking environmental chemistry course participated in the study. An instrument consisting of 

four open-ended questions was applied before the lesson in order to determine the knowledge 

and awareness of the pre-service teachers. Afterwards, after a classroom discussion and 

teaching about the questions in this instrument, a second instrument consisting of three open-

ended questions was applied to evaluate the knowledge levels about environmental literacy, 

and data were collected. At the end of the study, it was concluded that the definitions of the 

prospective chemistry teachers about the environment were gathered under four themes, most 

of them thought that we did not protect the environment enough, that people's unconsciousness 

was among the most important problems they saw about the environment, and that they had a 

partially correct level of knowledge about the meaning of environmental literacy. 

Keywords: Environmental chemistry, environmental literacy, chemistry teacher candidates. 
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ÖZET 

Ortaöğretim kimya dersleri önemli düzeyde sosyo-bilimsel konular içermektedir. Bu 

konulardan bir tanesi nükleer enerji konusudur. Başlangıçta hayatımız için son derece önemli 

bir keşif olarak düşünülen nükleer enerjinin daha sonra gerek barışçıl olmayan amaçlarla 

kullanımı gerekse radyoaktivite nedeniyle yaşanan ölüme varan tehlikeli yönünün anlaşılması, 

nükleer enerjinin insan hayatını kolaylaştırdı mı yoksa sorunlara mı neden oldu sorusunu 

tartışma konusu haline getirmiştir. 20 kimya öğretmen adayı ile nükleer kimya dersi 

kapsamında gerçekleştirilen çalışmada, yürütülen üç tartışmadan biri olan “Nükleer kimyanın 

hayatımızı girmesinin hayatımızı kolaylaştırdığını düşünüyor musunuz?” ile ilgili akıl yürütme 

örüntüsü ve biçimlerine yönelik değerlendirmeye yer verilmiştir. Çalışmada verilerin 

toplanması için bir tartışma kâğıdı hazırlanmış ve grup tartışması yöntemi kullanılarak 

öğretmen adayı grupları verilen tartışma sorusuna yönelik bir karara varmışlardır. Elde edilen 

verilere göre dört grubun nükleer kimyanın hayatımızı kolaylaştırdığı kararına varırken bir 

grubun ise zorlaştırdığı yönünde bir karara vardıkları belirlenmiştir. Üç grubun destekleyici 

yönden yazılan argümanlarının akıl yürütme örüntüsü “akılcı”, bir grubun “akılcı-duygusal” ve 

bir grubunda “akılcı-sezgisel” olduğu sonucuna varılırken, karşıt görüş için sadece üç grubun 

argüman oluşturduğu ve bunlara ait akıl yürütme örüntüsü “akılcı-duygusal”, “sezgisel” ve 

“akılcı-sezgisel” olduğu belirlenmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Kimya öğretmen adayları, soysa-bilimsel konu, nükleer enerji  

ABSTRACT 

Secondary school chemistry courses contain significant socio-scientific subjects. One of these 

issues is nuclear energy. The understanding of the dangerous aspect of nuclear energy, which 

was thought to be an extremely important discovery for our lives at the beginning, both for its 

use for combat purposes and to death due to radioactivity, has made the question of whether 

nuclear energy has made human life easier or caused problems. In the study carried out with 20 

chemistry teacher candidates within the scope of nuclear chemistry course, one of the three 

discussions, "Do you think that the introduction of nuclear chemistry into our lives makes our 

lives easier?" An evaluation of the reasoning patterns and forms related to In the study, a 

discussion paper was prepared for the collection of data and by using the group discussion 

method, the groups of pre-service teachers reached a decision regarding the given discussion 

question. According to the data obtained, it was determined that while four groups came to the 

conclusion that nuclear chemistry made our lives easier, one group made a decision that it made 

it difficult. While it was concluded that the reasoning pattern of the arguments written in the 

supporting direction of the three groups was "rationalistic informal reasoning", one group was 

“rationalistic-emotive informal reasoning" and one group was "rationalistic–intuitive informal 

reasoning ", only three groups formed an argument for the opposing view and their reasoning 

 
1 Bu çalışma yazarın yürütücüsü olduğu 2021/084 nolu BAP projesi kapsamında gerçekleştirilmiştir. 
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pattern was "rationalistic–emotive informal reasoning", “intuitive informal reasoning” 

and “rationalistic –intuitive informal reasoning”. 

Keywords: Prospective chemistry teachers, socio-scientific issue, nuclear energy 

 

 

 

 

 

 

 



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 194  

UZAKTAN EĞİTİMİN VERİMLİLİK VE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİĞİNİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

Yunus Emre AVCI 

Dr. Öğretim Üyesi, Siirt Üniversitesi Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümü 

Mail: yunusavci027@hotmail.com Orcid: 0000-0002-1361-1463 

Hamza ÜLGEN 

Yüksek Lisans Öğrencisi, Siirt Üniversitesi, Eğitim Fakültesi, Eğitim Bilimleri Bölümü 

Mail: hamzaulgen@hotmail.com Orcid:  0000-0003-3431-9426 

Özet 

Bu araştırmanın amacı kamu okullarında görev yapan öğretmenlerin uzaktan eğitim sürecinin verimliliği ve 

sürdürülebilirliğine yönelik fikirlerini ortaya koymak ve verimliliğini arttırmaya yönelik öneriler sunmaktır. 

Araştırmada nitel araştırma türlerinden vaka incelemesi tercih edilmiştir. Bu kapsamda zorunlu uzaktan eğitim 

sürecinde görev yapmış öğretmenlerle mülakatlar yapılarak veriler toplanmıştır. Mülakatlar araştırmacılar 

tarafından doğrudan okullara gidilerek uygun zaman ve mekânda yapılmıştır. Veri toplama aracı olarak 

araştırmacılarca oluşturulmuş yarı yapılandırılmış görüşme formu kullanılmıştır. Araştırmanın çalışma grubunu 

2022-2023 eğitim-öğretim yılı Bitlis ili Ahlat ilçesinde bulunan; ilkokul, ortaokul ve liselerde görev yapmakta 

olan 22 öğretmen oluşturmaktadır. Öğretmenlerin uzaktan eğitim konusundaki görüşleri içerik analizi yoluyla 

değerlendirilmiştir. Araştırma sonuçlarına göre uzaktan eğitimin verimliliği konusunda öğretmenler kendileri, 

öğrenciler, veliler ve eğitim sistemi açısından değerlendirmelerde bulunmuştur. Öğretmenler açısından 

bakıldığında uzaktan eğitimin verimliliğini konusunda öğretmenlerin çoğunluğu uzaktan eğitimi; içeriğin etkin 

sunulamaması, teknik ve altyapı sorunları ve uzaktan eğitimin doğası gereği verimsiz bulmuşlardır. Öğrenci 

perspektifinden değerlendirildiğinde yine öğretmenlerin büyük çoğunluğu tarafından uzaktan eğitim; 

sosyoekonomik imkânsızlıklar, teknik ve altyapı sorunları ve uzaktan eğitimin doğası gibi sebeplerle verimsiz 

görülmektedir. Veliler açısından verimlilik durumuna değinen öğretmenlerin büyük bir kısmı sosyoekonomik 

koşullar, velilerdeki dijital bilgi eksikleri ve denetimsizlik gibi sorunlardan dolayı uzaktan eğitimi verimsiz 

bulmuşlardır. Türk eğitim sisteminin yapısal özellikleri ve eşitsizliklere bağlı olarak uzaktan eğitimi verimsiz 

bulan öğretmenler çoğunlukta olmakla birlikte uzaktan eğitimin avantajları ve yenilik gibi sebeplerden dolayı 

verimli olduğunu ifade eden öğretmenler de vardır. Öğretmenlerin büyük çoğunluğu uzaktan eğitimin fırsat 

eşitsizliği, verimsizlik ve uzaktan eğitimin doğası gereği topluma uygun olmadığını ve sürdürülebilir olmadığını 

ifade etmiştir. Uzaktan eğitimin sürdürülebilir olduğunu ifade eden beş öğretmen ise çağa uygunluğu ve uzaktan 

eğitimin avantajlarını gerekçe göstermişlerdir. Öğretmenler uzaktan eğitimde verimliliği arttırmaya yönelik 

olarak; uzaktan eğitimin paydaşlarının bu konuda eğitilmesi gerektiğini ve alt yapı desteği verilmesi gerektiği 

önerisinde bulunmuşlardır. 

Anahtar Kelimeler: Öğretmen, Uzaktan Eğitim, Verimlilik, Sürdürülebilirlik. 
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EVALUATION OF THE EFFICIENCY AND SUSTAINABILITY OF 

DISTANCE EDUCATION 

Abstract 

The aim of this research is to reveal the ideas of teachers working in public schools on 

the efficiency and sustainability of the distance education process and to offer suggestions to 

increase its productivity. Case study, one of the qualitative research types, was preferred in the 

study. In this context, data were collected by conducting interviews with teachers who worked 

in the compulsory distance education process. The interviews were conducted by the 

researchers at the appropriate time and place by going directly to the schools. A semi-structured 

interview form created by the researchers was used as a data collection tool. The study group 

of the research is located in Ahlat district of Bitlis province in 2022-2023 academic year; It 

consists of 22 teachers working in primary, secondary and high schools. Teachers' views on 

distance education were evaluated through content analysis. According to the results of the 

research, the teachers in the study group evaluated the efficiency of distance education in terms 

of teachers, students, parents and the education system. From the point of view of teachers, the 

majority of teachers about the efficiency of distance education; They found it inefficient due to 

the ineffective presentation of the content, technical and infrastructure problems, and the nature 

of distance education. When evaluated from the student's perspective, distance education by the 

majority of teachers; socioeconomic impossibilities, technical and infrastructure problems and 

the nature of distance education are seen as inefficient. Most of the teachers who mentioned the 

productivity situation in terms of parents found distance education inefficient due to 

socioeconomic conditions, lack of digital knowledge of parents and lack of supervision. 

Although the majority of teachers find distance education inefficient due to the structural 

features of the Turkish education system and inequalities, there are also teachers who state that 

distance education is efficient due to the advantages and innovations. The vast majority of 

teachers stated that distance education is not suitable for society due to inequality of 

opportunity, inefficiency and the nature of distance education and it is not sustainable. Five 

teachers, who stated that distance education is sustainable, cited the convenience to the age and 

advantages of distance education as a reason. Teachers to increase efficiency in distance 

education; They suggested that the stakeholders of distance education be provided with training 

and infrastructure support on this subject. 

 

Keywords: Teacher, Distance Education, Efficiency, Sustainability. 
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İŞKUR’UN OKULLARA GEÇİCİ PERSONEL GÖNDERİMİ 
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ÖZET 

Okulların yardımcı personel ihtiyacını gidermek için Milli Eğitim Bakanlığı (MEB) ve İş ve 

İşçi Bulma Kurumu (İŞKUR)  arasında toplum yararına çalışma programı (TYP) 

uygulanmaktadır. Bu program kapsamında her yıl çok sayıda kişi okullarda yardımcı personel 

olarak görevlendirilmektedir. Bu araştırmanın amacı, okul müdürlerinin görüşlerine göre 

İŞKUR tarafından okullara yardımcı personel gönderme uygulamasının değerlendirmesini 

yapmak ve bu geçici personelin verimliliğini artırmak adına okul müdürlerinin önerilerini 

incelemektir. Araştırma fenomenolojik desenli nitel bir araştırmadır. Araştırmanın çalışma 

grubunu 2021-2022 eğitim, öğretim yılı bahar döneminde Siirt ili merkez ilçesinde görev yapan 

15 okul müdürü oluşturmaktadır. Araştırmada veriler yarı yapılandırılmış görüşme formu 

kullanılarak yapılmış mülakatlar yoluyla toplanmıştır. Görüşmeler sırasında araştırmacılarca 

not edilen veriler betimsel analize tabi tutularak kategoriler oluşturulmuştur. Araştırma 

bulgularına bakıldığında okul müdürlerinin tamamına göre; okullarda temizlik, güvenlik, bahçe 

işleri ve teknik işler için yardımcı personele ihtiyaç duyulmaktadır. Okul müdürlerinin tamamı 

okulların ihtiyacını gidermesi ve işçilere olan ekonomik katkıları sebebiyle İŞKUR’un 

okullardaki personel istihdamını olumlu bulmaktadır. İstihdamın olumsuz yönü olarak da; 

kültürel uyumsuzluk, işini düzgün yapmama, geçici çalışma, donanım ve tecrübe eksikliği 

olarak ifade edilmiştir. Okul müdürlerinin İŞKUR’dan görevlendirilen personele dair 

beklentileri; kurum kültürüne uyum sağlama ve daha verimli çalışmalarıdır. Geçici personelde 

verimliliği artırmak için; işin başarıya endeksli olması, denetimlerin sıklaştırılması, personelin 

mülakatla alınması ve geçiciliğin ortadan kaldırılarak çalışma süresinin uzatılması 

önerilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Milli Eğitim Bakanlığı (MEB), İş ve İşçi Bulma Kurumu (İŞKUR), 

Toplum Yararına Çalışma Programı (TYP), Geçici Yardımcı Personel, Okul Müdürleri. 
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EVALUATION OF İŞKUR'S IMPLEMENTATION OF SENDING 

TEMPORARY STAFF TO SCHOOLS 

ABSTRACT 

A work program for the benefit of society (TYP) is implemented between the Ministry of 

National Education (MEB) and the Employment Agency (İŞKUR) in order to meet the auxiliary 

personnel needs of schools. Within the scope of this program, a large number of people are 

assigned as assistant staff at schools each year. The purpose of this research is to evaluate the 

practice of sending auxiliary personnel to schools by İŞKUR according to the opinions of school 

principals and to examine the suggestions of school principals in order to increase the efficiency 

of these temporary personnel. The research is a qualitative research with a phenomenological 

pattern. The study group of the research consists of 15 school principals working in the central 

district of Siirt in the spring term of the 2021-2022 academic year. In the research, data were 

collected through interviews conducted using a semi-structured interview form. The data noted 

by the researchers during the interviews were subjected to descriptive analysis and categories 

were created. Considering the research findings, according to all school principals; In schools, 

auxiliary personnel are needed for cleaning, security, gardening and technical works. All of the 

school principals find İŞKUR's staff employment in schools positive due to the fact that it meets 

the needs of the schools and its economic contributions to the workers. As the negative aspect 

of employment; cultural incompatibility, not doing their job properly, temporary work, lack of 

equipment and experience. The expectations of the school principals regarding the personnel 

assigned from İŞKUR; adapting to the corporate culture and working more efficiently. To 

increase efficiency in temporary personnel; It is recommended that the job be indexed to 

success, frequent inspections, recruiting personnel by interview, and prolonging the working 

time by removing the temporality. 

Keywords:  Ministry of National Education (MEB), Employment Agency (İŞKUR), 

Community Benefit Work Program (TYP), Temporary Assistant Personnel, School Principals. 
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VE TEKNOLOJİ ÖZ YETERLİK İNANÇLARI ARASINDAKİ İLİŞKİNİN 

İNCELENMESİ  
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ÖZET 

Bu araştırmanın amacı;okul öncesi öğretmenlerinin sınıf içinde teknoloji araç-gereçleri 

kullanımlarını etkileyen tutumlarını, öz-yeterlilik inançlarını ve engelleyici faktörleri 

belirlemektir.Bu araştırma nicel ve nitel araştırma desenlerinin birlikte kullanıldığı karma 

yöntem araştırmasından açımlayıcı sıralı karma yöntem desenidir.İlk olarak nicel veriler 

toplanıp bunlardan yola çıkılarak nitel veriler kullanılmıştır.Çalışma evrenini 2021-2022 eğitim 

öğretim yılında yurt geneli MEB’e bağlı okullarda görev yapmakta olan okul öncesi 

öğretmenleri oluşturmaktadır.Araştırmanın örneklemi uygun örnekleme yoluyla seçilmiştir. 

118 okul öncesi öğretmenine ulaşılmıştır.Veriler yüz yüze ve online olarak iki aşamada 

toplanmıştır.Yüz yüze veriler Ankara ilinde görev yapan öğretmenler ile görüşme yapılarak 

elde edilmiştir.Online veriler ise tüm yurt genelinde görev yapan okul öncesi  öğretmenlerinden 

toplanmıştır.Öğretmenler rastgele okullardan belirlenmiştir. İlk aşamada nicel veriler için 

Wartella (2013) tarafından geliştirilmiş olan Erken Çocukluk Eğitiminde Teknoloji Kullanımı 

anketi Doğru (2014) tarafından geliştirilen Eğitimde Teknoloji Kullanımı Öz-Yeterlik Ölçeği 

ve Kol (2012) tarafından geliştirilen Okul Öncesi Eğitimde Teknolojik Araç-Gereç 

Kullanımına Yönelik Tutum Ölçeği kullanılmıştır.Toplanan veriler SPSS 26 ile betimsel 

istatistik kullanılarak analiz edilmiştir.Nicel verilerin toplanması için 18 okul öncesi öğretmeni 

ile görüşülmüştür.4 adet yarı yapılandırılmış görüşme soruları yöneltilmiştir.Bu sorular 

öğretmenlerin teknolojiyle ilgili görüşlerini, eğitim ortamında çocuklarla birlikte teknolojiyi 

nasıl kullandığını, kendisine yönelik teknolojiyle alakalı öz eleştirisi hakkında 

detaylandırılmıştır.  

Katılımcıların %90’ı okul öncesi eğitimde teknoloji kullanımının kesinlikle uygulanması 

gerektiğini vurgularken aynı zamanda mesleki ve kişisel teknoloji kullanımı yeterliklerinin de 

sınıf içinde kullanımlarıyla sınırlı olduğu görülmüştür.Katılımcıların yalnızca %10’u teknoloji 

alanında eğitim almamışken diğerlerinin ise aldıkları eğitimin bireysel eğitim ve çalıştaylara 

katılmakla sınırlı olduğu sonucuna ulaşılmıştır.Çalıştıkları kurumların yaklaşık %66’sı 

teknoloji alanında hiçbir eğitim vermemekledir.Öğretmenlerin teknoloji alanında OÖETTÖ’den 

aldıkları puanlar ile ölçeğin iki alt faktörü olan “temel beceriler” ve “kaygı” düzeyleri 

incelenmiştir.Teknoloji kullanımında temel beceriler ve kaygı düzeyi arasında ters orantı 

oluşmaktadır.ETKÖ uygulanan katılımcılardan yüksek puan alanlar aynı zamanda tutum 

mailto:bilalatasoy@gazi.edu.tr
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ölçeğinde kaygı düzeyi düşük puan alan katılımcılarla aralarında anlamlı bir ilişki 

olduğu görülmüştür.Nicel veri toplama kısmında belirlenen üst grup katılımcıların teknoloji 

kullanımı öz-yeterlik inançlarının yüksek olması, teknolojiyi kullanmalarında olumlu tutum 

geliştirmelerinde ve bunlar arasındaki ilişkinin teknoloji kullanımlarını doğrudan etkilediği 

sonucuna varılmıştır.  

Anahtar Kelimeler :Teknoloji kabul düzeyi, Teknoloji öz yeterlik inancı, Teknoloji 

kullanımına yönelik tutum 
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SOSYAL BİLGİLER 6. SINIFLAR KÜLTÜR VE MİRAS ÖĞRENME ALANI 

BAŞARI TESTİNİN GELİŞTİRİLMESİ 

 

Araştırma Görevlisi Okan YETİŞENSOY 

Bayburt Üniversitesi, okanyetisensoy@bayburt.edu.tr, 05468063498, ORCID. 0000-0002-

6517-4840 

 

Bu araştırmanın amacı 6. Sınıflar Kültür ve Miras başarı testinin geliştirilme sürecinin 

tanıtılmasıdır. Testin geliştirilmesi aşamasında ilk olarak kapsam geçerliği sağlanmaya 

çalışılmış, bir belirtke tablosu oluşturularak 6. sınıflar Kültür ve Miras öğrenme alanının 

kapsamının net bir şekilde ortaya koyulması hedeflenmiştir. İlgili belirtke tablosunun 

oluşturulmasının ardından, tabloyla uyumlu olacak şekilde madde yazım aşamasına geçilmiştir. 

Maddelerin Bloom’un taksonomisinde yer alan farklı bilişsel düzeylere ve öğrencilerin 

seviyesine uygun şekilde, açık ve anlaşılabilir olarak yazılmasına dikkat edilmiştir. 63 maddelik 

taslak formun dil ve anlatım yönünden açıklığı ile hedef kitleye uygunluğuna ilişkin uzman 

görüşü alınmış ve ilgili maddeler 3 seçenekli bir dereceleme formuna aktarılarak 11 uzmana 

gönderilmiştir. Taslak formda yer alan 9 madde, 11 uzmanın görüşünün alındığı bir 

değerlendirmede, minimum kapsam geçerlik oranı (KGO) olan .59’dan düşük KGO oranına 

sahip olduğu için, 4 madde de öğrencilerin dikkat durumu açısından sorun oluşturabileceği 

gerekçesiyle testten çıkarılmıştır. Kalan 50 maddeye ilişkin KGİ değerinin minimum KGİ 

değeri olan .67’den yüksek olduğu (0.83>0.67) belirlenmiş, 50 maddelik test ile uygulama 

sürecine geçilmiştir. Test formu 2 farklı ortaokulda 6. Sınıf düzeyinde öğrenim gören 

öğrencilere uygulanmıştır. Uygulama sonrası test formundaki maddeler çeşitli istatistiksel 

analizlere tabii tutulmuştur. Gerçekleştirilen analizler sonucunda 33 maddelik 6. sınıflar Kültür 

ve Miras başarı testine son hali verilmiştir. 33 maddelik testin genel güçlük derecesinin .49 ile 

orta düzey, ayırt ediciliğinin ise .46 ile çok iyi düzeyde olduğu belirlenmiştir. KR20 formülü 

ile gerçekleştirilen hesaplama ile testin güvenirliliğini yansıtan iç tutarlığının 0,86 olarak 

oldukça yüksek olduğu görülmüştür. Bununla birlikte testin iki yarısı arasındaki korelasyonu 

ortaya koyan Spearman-Brown korelasyon katsayısının 0,88 ile oldukça yüksek olduğu 

bulgulanmıştır. 

 

Anahtar Kelimeler: Sosyal Bilgiler, test geliştirme, kültür ve miras 

 

DEVELOPMENT OF ACHIEVEMENT TEST FOR 6TH GRADE CULTURE AND 

HERITAGE LEARNING AREA 

 

This research aims to introduce the development process of the 6th grade Culture and Heritage 

achievement test. In the development phase of the test, firstly, content validity was tried to be 

ensured, a table of specifications was created, and it was aimed to reveal the scope of the 6th 

grade's Culture and Heritage learning area. After the related specification table was created, 

item writing phase was started by the table. At this stage, attention was paid to writing the items 

clearly and understandably in accordance with different cognitive levels in Bloom's taxonomy 

and the level of the students. Expert opinion was received regarding the clarity of the 63-item 

draft form in terms of language, expression and its suitability for the students, and the relevant 
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items were transferred to a grading form with three options and sent to 11 experts. The 

nine items in the draft form were excluded because they had a content validity ratio (CVR) ratio 

lower than the minimum CVR of in an evaluation in which the opinions of 11 experts were 

taken. Also four items were removed from the test because they might cause problems in terms 

of students' attention status. It was determined that the content validity index (CVI) for the 

remaining 50 items was higher than the minimum CVI value of .67 (0.83>0.67), and the 

application process started with the 50-item test. The test form was applied to 6th grade students 

in 2 different secondary schools. After the application, various statistical analyzes were made 

on the items. As a result of the analyzes, the 33-item test was finalized. It was determined that 

the general difficulty level was moderate at .49, and the discrimination level was very good at 

.46. With the calculation performed with the KR20 formula, it was seen that the internal 

consistency of the test, which reflects the reliability, was relatively high, at 0.86. In addition, 

the Spearman-Brown correlation coefficient, which reveals the correlation between the two 

halves of the test, was found to be relatively high, at 0.88. 

 

Keywords: Social Studies, test development, culture and heritage  
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ORTAOKUL ÖĞRENCİLERİNİN ÇEVRE SORUNLARINA YÖNELİK 

TUTUMLARI İLE AFET BİLİNÇ DÜZEYLERİ ARASINDAKİ İLİŞKİNİN 

İNCELENMESİ 
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Bu araştırmanın amacı ortaokul öğrencilerinin çevre sorunlarına yönelik tutumları ile sahip 

oldukları afet bilinç düzeyleri arasındaki ilişkinin belirlenmesidir. Araştırma birden fazla 

değişken arasında birlikte değişimin varlığını ve derecesini ortaya koymayı amaçlayan ve nicel 

araştırma yaklaşımları arasında değerlendirilen ilişkisel tarama modeline göre yürütülmüştür. 

Araştırmanın çalışma grubunu 5.,6., 7. ve 8. sınıf düzeylerinde öğrenim gören 286 ortaokul 

öğrencisi oluşturmuştur. Çalışma kapsamında afet bilinç ölçeği ile çevre sorunlarına yönelik 

tutum ölçeği öğrencilere uygulanmış ve iki değişken arasındaki birlikte değişimin varlığı, 

derecesi ve anlamlılık düzeyi incelenmiştir. Gerçekleştirilen korelasyon analizi sonucunda 

çevre sorunlarına yönelik tutumun alt boyutlarından bilişsel, davranışsal ve olumlu duyuşsal 

bileşen ile afet bilinç düzeyi arasında pozitif yönlü anlamlı ilişkiler olduğu gözlenmiş, olumsuz 

tutumlara işaret eden olumsuz duyuşsal bileşen ile afet bilinci arasında negatif yönlü ve anlamlı 

bir ilişki bulgulanmıştır. Öğrencilerin çevresel sorunlara yönelik genel tutumları ile genel afet 

bilinç düzeyleri arasında ise pozitif yönde, orta düzeyli ve anlamlı ilişki olduğu belirlenmiştir. 

Ortaya koyulan bu anlamlı ilişkiler güncel alanyazını çerçevesinde tartışılmış, tartışma 

sonuçlarından hareketle önerilere yer verilmiştir. 

 

Anahtar Kelimeler: Afet bilinci, çevre sorunları, tutum 

 

EXAMINATION OF THE RELATIONSHIP BETWEEN SECONDARY SCHOOL 

STUDENTS' ATTITUDES TOWARD ENVIRONMENTAL PROBLEMS AND THEIR 

DISASTER AWARENESS LEVELS 

 

This research aims to determine the relationship between secondary school students' attitudes 

toward environmental problems and their disaster awareness levels. The study was carried out 

according to the relational screening model, which aims to reveal the existence and degree of 

change among more than one variable and evaluated among quantitative research approaches. 

The study group of the research consisted of 286 secondary school students studying at the 5th, 

6th, 7th, and 8th-grade levels. Within the scope of the study, the disaster awareness scale and 

the attitude scale toward environmental problems were applied to the students, and the change's 

existence, degree, and level of significance between the two variables were examined. As a 

result of the correlation analysis, it was observed that there were positive and significant 

relationships between the cognitive, behavioral, and positive affective components, which are 

sub-dimensions of the attitude towards environmental problems, and the level of disaster 

awareness. A negative and significant relationship was found between the negative affective 
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component, which indicates negative attitudes, and disaster awareness. It was 

determined that there was a positive, moderate, and significant relationship between the 

students' general attitudes toward environmental problems and their general disaster awareness 

levels. These meaningful relationships were discussed within the framework of the current 

literature, and suggestions were made based on the discussion results. 

 

Keywords: Attitude, disaster awareness, environmental problems, 
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KIRIKKALE 
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ÖZET 

Bu çalışma, Kırıkkale ilinde görevli öğretmenlerin serbest zaman okuryazarlık düzeylerinin 

belirlenmesini amaçlayan, tarama modelinde, betimsel bir araştırmadır. Araştırmaya Kırıkkale 

ilinde görev yapan 446 öğretmen katılmıştır. Veriler katılımcıların kişisel verilerine yönelik 

sorular ve Arslan (2018) tarafından geliştirilen Serbest Zaman Okuryazarlığı Ölçeği (SZOÖ) 

ile toplanmıştır. Betimsel istatistiklerde yüzde, frekans ve aritmetik ortalama değerlerinden 

yararlanılmış; iki ayrı kümenin verdiği cevapların analizinde Independent Sample t-test, çoklu 

grup karşılaştırmalarında One-Way ANOVA; ANOVA testlerinde farklılık yaratan grupları 

belirlemek için LSD HSD Çoklu Karşılaştırma Testi kullanılmıştır. Elde edilen bulgular 

öğretmenlerin Serbest Zaman Okuryazarlık düzeylerinin iyi seviyede olduğunu; cinsiyet ve 

görev yılına göre dağılımları arasında p<0.05 düzeyinde anlamlı farklılık gösterdiğini, branş ve 

okul kademesine göre ise değişmediğini; ayrıca öğretmenlerin serbest zaman tercihlerinin pasif 

etkinlik türlerine yönelik olduğunu ortaya koymaktadır.  

 

Anahtar kelimeler: Öğretmen, Serbest Zaman, Okuryazarlık, Serbest Zaman Okuryazarlığı 
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ÖZET 

Öğrenme özerkliği, öğrenen tarafından öğrenme sorumluluğunu alma becerisi olarak 

nitelendirilmektedir. Öğrencilerin öğrenme sürecinde bu beceriyi doğru bir şekilde kazanmaları 

kadar bunu destekleyen uygulamalar ya da bu konuda yapılması gerekenleri işaret eden 

araştırmalar oldukça önemlidir. Söz konusu araştırmaların hangi eğilimde olduğunun 

incelenmesi ise planlanan çalışmalar için yol göstericidir. Bu çalışmada da öğrenen özerkliği 

konusunda 2000-2021 yılları arasında gerçekleştirilen makale ve tezlerin çeşitli değişkenlere 

göre incelenmesi amaçlanmıştır. Araştırma deseni olarak tematik içerik analizi (meta-sentez) 

kullanılmıştır. Veriler YÖKTEZ merkezi ve google akademik veri tabanlarında “öğrenen 

özerkliği”  anahtar kelimesi kullanılarak belirlenmiştir. Bu kapsamda YÖKTEZ merkezinden 

73 tez ve google akademik veri tabanında bu anahtar kelime ile tespit edilen 580 çalışma 

incelenmiştir. Çalışmaların seçiminde “öğrenen özerkliği” teriminin çalışmanın anahtar 

kelimelerinde ya da başlığında olması kriteri kullanılmıştır. Toplam 138 çalışma araştırma 

kriterini sağlamıştır. Elde edilen veriler yayın yılı, araştırmanın amacı, kullanılan yöntem, 

disiplin ve örneklem grubu değişkenleri açısından değerlendirilmiştir. Sonuç olarak öğrenen 

özerkliği konusunda yapılan çalışmaların 2006 yılından sonra artmaya başladığı, 2012-2018 

yılında çalışma sayısının en fazla gözlendiği yıl aralığı olmuştur. Yöntem olarak çoğunlukla 

karma yöntemler araştırması kullanıldığı, örneklem grubunun ise ağırlıklı olarak üniversite 

öğrencileri ve öğretmenlerin oluştuğu belirlenmiştir. Öğrenen özerkliğine yönelik yapılan 

çalışmaların disiplinler arası dağılımına bakıldığında ise en yüksek oranla sırasıyla dil eğitimi, 

Türkçe eğitimi, görsel sanatlar eğitimi, beden eğitimi, fen eğitimi ve matematik eğitimi olduğu 

görülmüştür.  

Anahtar Kelimeler: Öğrenen özerkliği, tematik içerik analizi, içerik analizi 



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 206  

4. SINIF OKUMA BECERİLERİ KİTABI METİN VE SORULARININ 

İNCELENMESİ 
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ÖZET 

Milli Eğitim Bakanlığı son yıllarda ders kitaplarının yanında tüm kademe ve sınıf seviyelerine 

göre çeşitli yardımcı kaynaklar sunmaya başlamıştır. Bu kaynaklar hem dijital ortamda hem de 

basılı olarak öğrencilere sunmaktadır. Bakanlık, yardımcı kaynak kitapların amacını 

öğrencilerin derste işleyecekleri konuları pekiştirmeleri, uzaktan eğitimde oluşan öğrenme 

kayıplarının telafi edilmesi ve öğrenme süreçlerine katkı sağlamak olarak ifade etmektedir. 

Bakanlığın öğrencilere sunduğu kaynaklardan biri de metin ve metin altı sorularından oluşan 4. 

Sınıf Okuma Becerileri kitabıdır. Kitap, dijital ortamda öğrencilere sunulmakla birlikte 2022-

2023 öğretim yılında basılı olarak da öğrencilere ulaştırılmıştır. Kitaptaki metin ve sorularla 

okuma becerisinin geliştirilmesi amaçlandığından öğrencilere sunulan kitabın metin ve 

sorularının incelenmeye değer olduğu düşünülmektedir. Ayrıca bu kitapların sonraki yıllarda 

da kullanılmaya devam edeceği düşünüldüğünden kitaptaki içeriğin olumlu ve olumsuz 

yönleriyle incelenmesinin kitabı hazırlayanlara bir geribildirim imkânı sağlayacağı 

düşünülmektedir. Bu bağlamda çalışmanın amacı, 4. Sınıf Okuma Becerileri kitabındaki metin 

ve soruların incelenmesidir. Çalışma, nitel araştırma yönteminde durum çalışması olarak 

tasarlanmış olup veriler doküman incelemesi yöntemiyle toplanmıştır. Verilerin analizinde 

betimsel analiz yöntemi kullanılmıştır. Verilerin analizinden ulaşılan sonuçlara göre kitaptaki 

metinlerin çoğunluğu bilgilendirici metinlerden oluştuğu ve metinlerin çoğunluğunun orta 

güçlükte metinlerden seçildiği sonucuna ulaşılmıştır. Ayrıca metinlerin uzunluğu ortalama 499 

kelimeden oluşmaktadır. Hazırlanış şekline göre metin altı soruların yarısına yakını açık uçlu 

sorulardan oluşmakla birlikte diğer sorular çoktan seçmeli, seçenekler arasında çoklu seçim 

yapma, tablo doldurmaya yönelik sorulardan oluşmaktadır. Son olarak kitaptaki sorularda en 

fazla kullanılan soru türü Barrett Taksonomisi’ne göre basit anlama düzeyinde sorular iken en 

az kullanılan soru türü ise değerlendirme ve memnuniyet kategorisindeki sorulardır.  
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YETİŞKİNLERİN ANILARINDA İLKOKUL ÖĞRETMENLERİ: 

ÖĞRETMEN-ÖĞRENCİ İLİŞKİSİ  

 

Dr. İlhan POLAT 

 Milli Eğitim Bakanlığı, ilhan_polatt@hotmail.com - ORCID ID - 0000-0002-7802-6337 

 

ÖZET 

İlkokul öğretmenleri, çoğu birey için eğitim hayatında ayrı bir yer tutar. Çünkü ilkokul 

öğretmeni bireyin ailesinden bağımsızlaşma sürecinde en fazla zaman geçirdiği ve eğitim 

hayatındaki ilk rol modellerden biridir. Bu süreçte öğretmen öğrenci ilişkisi diğer eğitim 

kademelerinden daha faklıdır. İlkokulda öğrencinin öğretmenle geçirdiği süre ve ilişki 

yoğunluğu düşünüldüğünde ilkokul öğretmenlerinin davranışları öğretmen–öğrenci ilişkisi 

bakımından önem kazanmaktadır. Bu noktadan hareketle çalışmanın amacı öğretmen-öğrenci 

ilişkisi bağlamında yetişkinlerin anıları üzerinden ilkokul öğretmenlerinin akılda kalan 

yönlerini araştırmaktır. Çalışma yetişkinlerin ilkokul öğretmenleriyle ilgili deneyimleri 

üzerinden öğretmen-öğrenci ilişkisine odaklandığından, nitel araştırma yönteminde olgu bilim 

deseni olarak tasarlanmıştır. Çalışma grubu 18-60 yaş arasında 80 kadın ve 71 erkek olmak 

üzere toplam 151 yetişkinden oluşmaktadır. Çalışma grubu belirlenirken kolay ulaşılabilir 

örnekleme yöntemi kullanılmıştır. Verilerin toplanmasında standartlaştırılmış görüşme formu 

kullanılmıştır. Görüşme formu katılımcılara çevrimiçi platformlar üzerinden ulaştırılmış ve 

veriler toplanmıştır. Görüşme formu aracılığıyla toplanan veriler, içerik analizi yöntemiyle 

analiz edilmiştir. Verilerin analizinden elde edilen bulgulara göre yetişkinlerin anılarındaki 

öğretmenlerin özelliklerine bakıldığında hem ilk akla gelen hem de en fazla etki bırakan anılar 

çoğunlukla öğretmenlerin olumlu yönleriyle ilgili olmuştur. Bununla birlikte bazı katılımcılar 

öğretmenlerini olumsuz özellikleriyle de hatırlamıştır. Ayrıca bazı katılımcılar da 

öğretmenlerinin fiziksel özelliklerini daha çok hatırlamıştır. Olumlu öğretmen özelliklerine 

bakıldığında en fazla anılarda yer edinen özellikler; cana yakınlık, çalışkanlık, eğlenceli olma, 

eşitlikçi-adil davranmak, fedakârlık, güler yüzlü olmak, ilgili olmak, iyi olmak, merhametlilik, 

ödüllendirme-motive etmek, sabırlı olmak, sakinlik, sevecen olma, sevgi doluluk, yakınlık 

gösterme ve yol gösterici olma şeklinde olmuştur. Olumsuz özelliklerde ise ön plana çıkan 

özellikler ayrımcılık, değersizlik hissi verme, disiplin-otoriterlik, ilgisizlik, kötülük, sertlik, 

sevimsizlik, sinirlilik ve şiddet uygulama şeklinde olmuştur.  Çalışmada ulaşılan bir diğer sonuç 

ise yetişkinlerin ilkokul öğretmelerine vermek istediği mesaj ile ilgilidir. Yetişkinlerin 

öğretmenlerine büyük oranda olumlu mesajlar verdiği buna karşın olumsuz mesajların da 

olduğu sonucuna ulaşılmıştır. Olumlu mesajlarda daha çok teşekkür etme, iyi ki 

öğretmenimdin, özlem, sevgi, minnet, övgü, başardım gibi mesajlar ön plandayken olumsuz 

mesajlar daha çok öğretmene hesap sorma şeklinde olmuştur. 

Anahtar Kelimeler: ilkokul anıları, öğretmen-öğrenci ilişkisi  
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ÖZET 

İlkokul öğretmenleri, çoğu birey için eğitim hayatında ayrı bir yer tutar. Çünkü ilkokul 

öğretmeni bireyin ailesinden bağımsızlaşma sürecinde en fazla zaman geçirdiği ve eğitim 

hayatındaki ilk rol modellerden biridir. Bu süreçte öğretmen öğrenci ilişkisi diğer eğitim 

kademelerinden daha faklıdır. İlkokulda öğrencinin öğretmenle geçirdiği süre ve ilişki 

yoğunluğu düşünüldüğünde ilkokul öğretmenlerinin davranışları öğretmen–öğrenci ilişkisi 

bakımından önem kazanmaktadır. Bu noktadan hareketle çalışmanın amacı öğretmen-öğrenci 

ilişkisi bağlamında yetişkinlerin anıları üzerinden ilkokul öğretmenlerinin akılda kalan 

yönlerini araştırmaktır. Çalışma yetişkinlerin ilkokul öğretmenleriyle ilgili deneyimleri 

üzerinden öğretmen-öğrenci ilişkisine odaklandığından, nitel araştırma yönteminde olgu bilim 

deseni olarak tasarlanmıştır. Çalışma grubu 18-60 yaş arasında 80 kadın ve 71 erkek olmak 

üzere toplam 151 yetişkinden oluşmaktadır. Çalışma grubu belirlenirken kolay ulaşılabilir 

örnekleme yöntemi kullanılmıştır. Verilerin toplanmasında standartlaştırılmış görüşme formu 

kullanılmıştır. Görüşme formu katılımcılara çevrimiçi platformlar üzerinden ulaştırılmış ve 

veriler toplanmıştır. Görüşme formu aracılığıyla toplanan veriler, içerik analizi yöntemiyle 

analiz edilmiştir. Verilerin analizinden elde edilen bulgulara göre yetişkinlerin anılarındaki 

öğretmenlerin özelliklerine bakıldığında hem ilk akla gelen hem de en fazla etki bırakan anılar 

çoğunlukla öğretmenlerin olumlu yönleriyle ilgili olmuştur. Bununla birlikte bazı katılımcılar 

öğretmenlerini olumsuz özellikleriyle de hatırlamıştır. Ayrıca bazı katılımcılar da 

öğretmenlerinin fiziksel özelliklerini daha çok hatırlamıştır. Olumlu öğretmen özelliklerine 

bakıldığında en fazla anılarda yer edinen özellikler; cana yakınlık, çalışkanlık, eğlenceli olma, 

eşitlikçi-adil davranmak, fedakârlık, güler yüzlü olmak, ilgili olmak, iyi olmak, merhametlilik, 

ödüllendirme-motive etmek, sabırlı olmak, sakinlik, sevecen olma, sevgi doluluk, yakınlık 

gösterme ve yol gösterici olma şeklinde olmuştur. Olumsuz özelliklerde ise ön plana çıkan 

özellikler ayrımcılık, değersizlik hissi verme, disiplin-otoriterlik, ilgisizlik, kötülük, sertlik, 

sevimsizlik, sinirlilik ve şiddet uygulama şeklinde olmuştur.  Çalışmada ulaşılan bir diğer sonuç 

ise yetişkinlerin ilkokul öğretmelerine vermek istediği mesaj ile ilgilidir. Yetişkinlerin 

öğretmenlerine büyük oranda olumlu mesajlar verdiği buna karşın olumsuz mesajların da 

olduğu sonucuna ulaşılmıştır. Olumlu mesajlarda daha çok teşekkür etme, iyi ki 

öğretmenimdin, özlem, sevgi, minnet, övgü, başardım gibi mesajlar ön plandayken olumsuz 

mesajlar daha çok öğretmene hesap sorma şeklinde olmuştur. 
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ÖZET 

Türkiye geçmişte depremlerle acı tecrübeler yaşamış bir ülkedir. Geçmişte meydana gelen 

depremler ile son dönemlerde meydana gelen depremler arasında can ve mal kayıpları, hasar 

oranları gibi konularda önemli farklılıklar bulunmaktadır. Ancak deprem zararlarının en aza 

indirilmesi ve etkili bir deprem bilincinin oluşabilmesi için bireylerin depremin her döneminde 

ve her eğitim kademesinde yeterince eğitilmesi gerekmektedir. Öğrenciler, özellikle 

üniversitede aldıkları deprem eğitiminin ardından mesleklerine uygun hizmet içi eğitimlerle 

desteklenirse etkili bir deprem farkındalığı oluşturulabilir. Deprem eğitimindeki eksikliklerin 

ve hataların tespiti de deprem bilinci açısından son derece önemlidir. Bu araştırmada ön lisans 

öğrencilerinin deprem bilgi düzeylerinin ölçülmesi amaçlanmıştır. Araştırmanın evrenini 

Hakkari Üniversitesi Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu ön lisans programlarında öğrenim 

gören 653 öğrenci oluşturmaktadır. Araştırmaya evrendeki öğrencilerin 417'si (%64) 

katılmıştır. Araştırmada nicel araştırma yöntemlerinden biri olan genel tarama modeli 

kullanılmıştır. Araştırma verilerinin toplanmasında “Demografik ve Tanımlayıcı Özellikler 

Formu” ile “Deprem Bilgi Düzeyi Formu” kullanılmıştır. Öğrencilerin deprem bilgi düzeylerini 

belirlemek için toplam deprem bilgi düzeyi ölçeği ile ölçeğin genel deprem, deprem öncesi, 

deprem sırası, deprem sonrası ve deprem sağlık alt boyutları kullanılmıştır. Ölçeğin ve alt 

boyutlarının puan ortalamaları ile öğrencilerin bağımsız değişkenleri arasındaki ilişki 

incelenmiştir. Söz konusu ilişkinin belirlenmesinde “Bağımsız Değişkenler T-Testi” ve “Tek 

Yönlü Varyans Analizi (Anova)” parametrik testleri kullanılmıştır. Bulgulara göre Hakkari 

Üniversitesi Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu öğrencilerinin cinsiyet, yaş ve sınıf düzeyi 

değişkenleri ile deprem bilgi düzeyleri arasında anlamlı bir fark yoktur (p>0,05). Şiddetli 

deprem yaşamış öğrenciler, afet gönüllüsü öğrenciler, deprem eğitimi almış öğrenciler ile İlk 

ve Acil Yardım programı öğrencilerinin deprem bilgi düzeylerinin diğer gruplardaki 

öğrencilere göre anlamlı düzeyde yüksek olduğu belirlenmiştir (p<0,05).  Üniversite 

öğrencilerine deprem eğitiminin teorik ve uygulamalı olarak verilmesi için üniversitelerdeki 

programların müfredatlarına etkin bir şekilde entegre edilmesi gerekmektedir. 
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ÖZET 

Türkiye’de yükseköğretimde kalitenin arttırılmasına yönelik olarak birçok girişimde 

bulunulmaktadır. Yüksek öğretimin kalitesine ilişkin önemli göstergelerden birisi de 

öğrenenlerin ve öğretim elemanlarının motivasyon durumlarıdır. İçsel olarak motive olmuş 

öğrenen ve öğretim elemanlarından oluşan bir yüksek öğretim kurumunda öğretimin kalitesi de 

yüksek olacaktır. Bu nedenle hem öğrenenlerin hem de öğretim elemanlarının motivasyon 

düzeylerinin belirlenmesi oldukça önemlidir. Türkçe alanyazında öğrenenlerin motivasyon 

düzeylerine ilişkin birçok ölçme aracı bulunsa da öğretim elamanlarının motivasoyon türlerini 

ve düzeylerini belirleyebilecek bir ölçme aracına rastlanmamıştır. Bu nedenle bu araştırmanın 

amacı Wilkesmann ve Schmid (2012) tarafından öğretim elemanlarına yönelik olarak 

geliştirilmiş olan Öğretme Motivasyonu Ölçeğinin Türkçe’ye kültürel uyarlamasının yapılması 

ve psikometrik özelliklerinin incelenmesidir. Orijinal ölçek içsel öğretme motivasyonu, 

içselleştirilmiş öğretme motivasyonu, dışsal öğretme motivasyonu ve motivasyonsuzluk olmak 

üzere toplam dört boyutta dağılan 14 maddeden oluşmaktadır. Altı dil uzmanını katılımıyla 

çeviri tekrar çeviri işlemleri yapılmış, uzman görüşleri alınarak dil geçerliği sağlanmaya 

çalışılmıştır. Deneme uygulaması amacıyla araştırmaya gönüllü olarak katılan 282 öğretim 

elemanından veriler toplanmıştır. Açımlayıcı faktör analizi sonucunda orijinal ölçekte olduğu 

gibi dört faktörlü yapının korunduğu görülmüştür. Toplam varyansın %68’ini açıklayan yapıda 

madde faktör yükleri .42 ila .88 arasında dağılmaktadır. Yapılan doğrulayıcı faktör analizi 

sonucunda ise elde edilen uyum iyiliklerinin kabul edilebilir sınırlar içerisinde olduğu 

görülmüştür (RMSEA:.056, SRMR:.094, NNFI:.97, CFI:.098, X2:130, sd:71). Ölçeğe ilişkin 

Cronbach Alpa değerleri .78 ila .87 arasında bulunmuş, yapı geçerliği değerleri ise .70 ila .79 

arasında hesaplanmıştır. Yakınsama geçerliğine ilişkin çıkarımlarda bulunmak için madde 

faktör yükleri ve ortalama açıklanan varyans değerleri incelenmiş, kabul edilebilir sırılar 

içerisinde oldukları görülmüştür. Ayırt edici geçerlik için ise ölçeğin alt boyutları arasındaki 

korelasyonlar ve ortalama açıklanan varyans değerlerinin karekökleri incelenmiş kabul 

edilebilir sınırlar içerisinde olduğu görülmüştür. Elde edilen bütün değerler incelendiğinde 

Öğretme Motivasyonu Ölçeği’nin Türkçe formunun öğretim üyeleri örnekleminde geçerli ve 

güvenilir olduğu sonucuna varılmıştır.  
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1 Ege Üniversitesi, Eğitim Fakültesi, oner.uslu@ege.edu.tr - https://orcid.org/0000-0001-

8891-3119 

ÖZET 

Öğrenen merkezli öğretim uygulamalarının öğrenme çıktıları üzerinde birçok olumlu 

etkisi olduğu bilinmektedir. Ancak Türkiye’de yükseköğretim kurumlarında öğrenen veya 

öğretmen merkezli öğretim yaklaşımlarının ne sıklıkta uygulandığına dair araştırmalar oldukça 

sınırlıdır. Var olan durumun tespit edilmesi öğrenen merkezli uygulamaların desteklenmesi 

açısından kanıta dayalı kararların alınmasını sağlayabilir. Bu nedenle yükseköğretim düzeyinde 

öğretme yaklaşımlarını belirlemeyi amaçlayan ölçme araçlarına ihtiyaç duyulmaktadır. Bu 

araştırmanın amacı Wilkesmann & Schmid (2012) tarafından geliştirilmiş olan Öğretme 

Yaklaşımları Ölçeğinin kısa formunun Türkçeye kültürel uyarlamasının yapılmasıdır. Beşli 

Likert tipindeki ölçek öğrenci ve öğretmen merkezli olmak üzere iki boyuta dağılan 10 

maddeden oluşmaktadır. Ölçeğin kültürel uyarlaması amacıyla altı çevirmenin katılımıyla 

çeviri tekrar çeviri işlemleri yapıldıktan sonra uzman görüşü alınmıştır. Taslak form 

araştırmaya gönüllü olarak katılan 282 öğretim üyesine uygulanmıştır. Açımlayıcı faktör analizi 

sonucu orijinal ölçekte olduğu gibi iki boyutlu bir yapı elde edilmiş, toplam varyansın yüzde 

68’ini açıklayan yapıda madde faktör yükleri .32 ila .77 arasında dağılmıştır. Cronbach’ın 

Coefficient Alpha değerleri .53 ve .62 olarak hesaplanmış, yapısal güvenirlik değerleri ise .70 

ve .73 olarak bulunmuştur. Bu durumda ölçeğin güvenirlik değerlerinin kısmen kabul 

edilebileceği söylenebilir. Yakınsama geçerliği için ortalama açıklanan varyans (OAV) 

değerleri.30 ila . 41 olarak hesaplanmıştır. Güvenirlik değerlerini .70’in üzerinde olduğu 

durumlarda .40 ve üstü OAV değerlerinin kabul edilebileceği düşünüldüğünde yakınsama 

geçerlik değerlerinin kısmen kabul edilebilir olduğu söylenebilir. Ölçeğin ıraksama geçerlik 

değerleri için alt boyutlar arası korelasyonun OAV değerlerinin kareköklerinden küçük olup 

olmadığı incelenmiş ve ıraksama geçerliğin sağlandığı görülmüştür. Doğrulayıcı faktör analizi 

sonucu elde edilen uyum iyiliklerinin kabul edilebilir sınırlar içerisinde yada bu sınırlara yakın 

olduğu görülmektedir (RMSEA: .083, SRMR: .10, NNFI: .86, CFI:.90, 𝜒2: 93, sd: 53). Bu 

durumda öğretme yaklaşımları envanterinin Türkçe formunun psikometrik özelliklerinin 

öğretim üyeleri örnekleminde kısmen uygun olduğu, daha fazla veri toplanarak ölçeğin 

psikometrik özelliklerinin yeniden incelenmesinin uygun olacağı sonucuna varılabilir.  

 

Anahtar Kelimeler :Öğretme yaklaşımları envanteri, ölçek uyarlama, öğrenci merkezli 

öğretim, öğretmen merkezli öğretim.  
 



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 212  

 

OĞUZ (BATI) TÜRKÇESİNDE KÜÇÜLTME EKLERİ 
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ÖZET 

Türk dili tarih içerisinde çeşitli gelişim ve değişimler geçirse de yaygın ve köklü bir dil 

olarak günümüze kadar gelmiştir. Zengin ve köklü bir geçmişe sahip olan Türk dili, bugün iki 

uzak lehçe (Çuvaşça ve Yakutça), onlarca yakın lehçe, şive ve birçok ağız hâlinde 

kullanılmaktadır. Bunların ses, şekil ve cümle yapısı bakımından benzer ve ortak taraflarının 

karşılaştırmalı çalışmalarla ortaya konması, Türk dünyasındaki dil birliğinin sağlanması 

açısından da önemli katkı sağlamıştır.  

Bugün geniş bir coğrafyada konuşulan Türk dilinin tasnifinde batı grubunda yer alan 

Oğuz (Batı) Türkçesi,  yaygınlık ve konuşur sayısı bakımından Türkçenin en geniş olan 

grubunu oluşturmaktadır. Türkiye Türkçesi, Türkmen Türkçesi, Azerbaycan Türkçesi, 

Gagavuz Türkçesi ve Kaşkay Türkçesi Oğuz (Batı) Türkçesi lehçeleri arasında yer almaktadır. 

Bugüne kadar Oğuz (Batı) Türkçesi üzerine gerek müstakil gerekse karşılaştırmalı olarak çeşitli 

çalışmalar yapılmıştır. 

Çalışmadaki amacımız, Oğuz (Batı) Türkçesindeki (Türkiye Türkçesi, Türkmen 

Türkçesi, Azerbaycan Türkçesi, Gagavuz Türkçesi ve Kaşkay Türkçesi) küçültme eklerinin 

şekil, anlam ve fonksiyon bakımından incelenmesidir. Bu çalışma, Oğuz (Batı) Türkçesi 

lehçelerinden Türkiye Türkçesi, Türkmen Türkçesi, Azerbaycan Türkçesi, Gagavuz Türkçesi 

ve Kaşkay Türkçesindeki küçültme ekleri ile sınırlı tutulmuştur. Bu grupta adı geçen lehçelerde 

kullanılan küçültme ekleri tespit edilerek şekil, anlam ve fonksiyonları ortaya konulmuştur. 

Çalışma, Giriş, Küçültme Ekleri ve Sonuç olmak üzere üç ana başlık altında 

hazırlanmıştır. Çalışmada incelenen küçültme ekleri, alfabetik olarak sıralanmıştır. Her ek, 

şekil, anlam ve fonksiyon olarak tanıtıldıktan sonra çeşitli kaynaklardan elde edilen örnekler 

sıralanmıştır. Böylece, Oğuz (Batı) Türkçesinde yaygın bir şekilde kullanılan küçültme 

eklerinin anlamsal özelliklerinin ortaya konulması amaçlanmıştır. 

Bu çalışmada Türkiye Türkçesinde 15, Türkmen Türkçesinde 11, Azerbaycan 

Türkçesinde 13, Gagavuz Türkçesinde 9 ve Kaşkay Türkçesinde 4 küçültme eki şekil, 

fonksiyon ve kullanımları bakımından incelenmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Küçültme, Küçültme Ekleri, Oğuz (Batı) Türkçesi. 
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DİMİNUTİVE SUFFİX IN OGHUZ (WESTERN) TURKISH 

ABSTRACT 

Although the Turkish language has undergone various developments and changes 

throughout history, it has survived to the present day as a common and well-established 

language. The Turkish language, which has a rich and deep-rooted history, is used today in two 

distant dialects (Chuvash and Yakut), tens of close dialects, accents and many dialects. 

Revealing the similar and common aspects of these in terms of sound, shape and sentence 

structure through comparative studies has also made a significant contribution to the unity of 

language in the Turkish world.  

Oghuz (Western) Turkish, which is located in the west group in the classification of the 

Turkish language spoken in a wide geography today, constitutes the largest group of Turkish in 

terms of prevalence and number of speakers. Turkey Turkish, Turkmen Turkish, Azerbaijan 

Turkish, Gagauz Turkish and Kashkay Turkish are among dialects of the Oghuz (Western) 

Turkish. Until today, various studies have been carried out on the Turkish dialects of the Oghuz 

(Western) Turkish, both independently and comparatively. 

Our aim in the study is to examination (Turkey Turkish, Turkmen Turkish, Azerbaijan 

Turkish, Gagauz Turkish and Kashkay Turkish) of diminutive suffixes in Oghuz (Western) 

Turkish in terms of shape, meaning and function. This study is limited to diminutive suffixes 

in Turkey Turkish, Turkmen Turkish, Azerbaijan Turkish, Gagauz Turkish and Kashkay 

Turkish, which are among the Turkic dialects of the Oghuz (Western) Turkish. The diminutive 

suffixes used in dialects mentioned in this group were determined and revealed their shape, 

meaning and functions.  

The study has been prepared under three main headings as Introduction and Diminutive 

Suffix. The diminutive suffixes examined in the study are listed alphabetically. After each 

suffix, shape, meaning and function is introduced, examples from various sources are listed. 

Thus, it is aimed to reveal the semantic features of diminutive suffixes that are widely used in 

Oghuz (Western) Turkish. 

In this study, diminutive suffix has been examined in terms of shape, function and usage 

in Turkey Turkish 15, Turkmen Turkish 11, Azerbaijan Turkish 13, Gagauz Turkish 9 and 

Kashkay Turkish 4. 

Key Words: Diminution, Diminutive Suffixes, Oghuz (Western) Turkish. 
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TÜRKÇE ÖĞRETMENİ ADAYLARININ ELEŞTİREL OKUMAYA 

YÖNELİK ALGILARININ İNCELENMESİ 

Doç. Dr. Başak KARAKOÇ ÖZTÜRK1, Dr. Öğr. Üyesi B. Erdem DAĞISTANLIOĞLU2  

1 Çukurova Üniversitesi, Eğitim Fakültesi, bkarakoc@cu.edu.tr - 0000-0002-5783-3471 

2 Çukurova Üniversitesi, Eğitim Fakültesi, erdemdgstn@gmail.com - 0000-0001-8763-1494 

ÖZET 

Bu araştırmanın amacı, Türkçe öğretmeni adaylarının eleştirel okumaya yönelik kavramsal 

yapılarının metaforlar aracılığıyla saptanmasıdır. Böylece Türkçe öğretmeni adaylarının daha 

üst düzeyde bir okurluk donanımı gerektiren eleştirel okumaya ilişkin algılarının belirlenmesi 

amaçlanmış, bu amaç doğrultusunda “Türkçe öğretmeni adaylarının eleştirel okumaya ilişkin 

olarak ürettikleri metaforlar nelerdir?” ve “Türkçe öğretmeni adaylarının eleştirel okumaya 

yönelik olarak ürettikleri metaforlar hangi kategoriler altında toplanabilir?” soruları araştırmada 

yanıt aranan soruları oluşturmuştur. Araştırmada nitel araştırma desenlerinden olgu bilim 

(fenomenoloji) deseni kullanılmış, çalışma grubunu Çukurova Üniversitesi Eğitim Fakültesi 

Türkçe Eğitimi Ana Bilim Dalında öğrenim gören 82 Türkçe öğretmeni adayı oluşturmuştur. 

Öğretmen adayları belirlenirken amaçlı örnekleme yöntemlerinden ölçüt örnekleme yöntemi 

kullanılmıştır. Alana özgü temel kavramlara yönelik farkındalıklarının daha gelişmiş olduğunu 

düşünerek 3 ve 4. sınıf Türkçe öğretmeni adaylarından veri toplamak temel ölçüt kabul 

edilmiştir.  

Öğretmen adayları tarafından eleştirel okumaya yönelik oluşturulan metaforları tespit 

edebilmek için yarı yapılandırılmış bir form kullanılmıştır. Formun birinci bölümünde kişisel 

bilgilere yer verilmiş; ikinci bölümünde ise öğretmen adaylarının “Eleştirel okuma .......... 

gibidir; çünkü ......... ” cümlesini tamamlamaları istenmiştir. Türkçe öğretmeni adaylarından 

metaforu üretirken eleştirel okumayı neye benzetecekleri üzerinde düşünmeleri ve bu metaforu 

kullanma nedenlerini mantıklı bir benzetme ilgisi kurarak formun "çünkü" kısmından sonra 

yazmaları istenmiştir. Oluşturulan formda "çünkü..." kısmı doldurulmayan veya mantıksız 

gerekçeler içeren cümleler değerlendirmeye alınmamıştır. Araştırma kapsamında toplanan 

veriler içerik analizi tekniği ile dört aşamada analiz edilmiştir. Bu aşamalar kodlama ve 

ayıklama, örnek metafor derleme, kategori oluşturma, geçerliği ve güvenirliği sağlamadır.  

Araştırma sonucunda Çukurova Üniversitesi Türkçe Eğitimi Ana Bilim Dalında öğrenim gören 

Türkçe öğretmeni adaylarının eleştirel okumaya yönelik olarak ürettikleri metaforlar 10 

kategori altında toplanmıştır. Yapılan analizler sonucunda bu metaforların çoğunun olumlu 
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anlamlar taşıdıkları saptanmıştır. Olumlu metaforlardan süzgeç, dedektör, kalkan, çatı, 

hazine sandığı, dedektif, öğretmen, doğmak, üretmek gibi metaforların Türkçe öğretmeni 

adayları tarafından eleştirel okumanın en önemli özelliklerini yansıtacak nitelikte kullanıldığı 

tespit edilmiştir. Sayıları az olmakla birlikte bazı öğrencilerin ise eleştirel okumaya yönelik 

olarak olumsuz metaforlar üretmeleri de araştırmanın dikkate değer bulgularındandır. 

Anahtar Kelimeler : Eleştirel okuma, metafor, Türkçe öğretmeni adayları, olgu bilim.  
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EĞİTİMDE SOSYAL ADALET ÇERÇEVESİNDE TÜRK KIZILAYIN 

EĞİTİME DESTEK FAALİYETLERİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ 
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1 Milli Eğitim Bakanlığı, Eğirdir Bilim ve Sanat Merkezi, ceydakucuk89@gmail.com - 0000-
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ÖZET 

Bu araştırmanın amacı, eğitimde sosyal adalet çerçevesinde Türk Kızılayın eğitime destek 

faaliyetlerini incelemektir. Araştırma, eğitimde sosyal adaletin sağlanmasında sivil toplum 

kuruluşlarının rolünü sorgulayan literatür üzerine temellendirilmiş olup araştırma kapsamında 

Türk Kızılayın bu amaçla yürüttüğü faaliyetlerin planlama, uygulama ve değerlendirme 

süreçleri incelenmiştir. Durum çalışması modelinden faydalanılarak gerçekleştirilen 

araştırmanın verileri, görüşme ve doküman analizi yöntemleri birlikte kullanılarak elde 

edilmiştir. Çalışma grubunu Türk Kızılayda görev yapan 20 yönetici oluşturmaktadır. Söz 

konusu katılımcıların 13’ü merkez yönetimdeki eğitim desteği ile ilgili faaliyet yürüten birim 

yöneticileri, 7’si taşra yönetimindeki şubeleri temsilen il şube yetkilileridir. Araştırmanın 

görüşme verileri, araştırmacı tarafından, beş uzman görüşü alınarak geliştirilen görüşme formu 

ile toplanmıştır. Verilerin analizi MAXQDA programı kullanılarak içerik analizi tekniği ile 

gerçekleştirilmiş olup sonuçlar doküman verileri ile genişletilmiş ve desteklenmiştir. 

Araştırma sonuçlarına göre Türk Kızılayın, dezavantajlı çocuklar başta olmak üzere tüm 

çocuklara yönelik çok çeşitli eğitim faaliyetleri gerçekleştirdiği, bu faaliyetlerin çocuklara 

bilişsel, sosyal ve duygusal pek çok faydası olduğu görülmektedir. Gerçekleştirilen eğitim 

faaliyetleri süreçlerine ilişkin; kaynak temini, iş birliği ve süreklilik sağlama yöntemlerinin, 

faydalanıcı seçimi kriterlerinin, kurum yöneticilerine göre hizmetlerin çocuklara etkilerinin 

incelendiği çalışma, yönetici görüş, eleştiri ve önerileriyle zenginleştirilmiştir. 

Türk Kızılayın, sosyal hizmet sunma göreviyle, sahip olduğu özel statüsü, uluslararası 

çalışmaları, tarihi, geniş maddi ve insan kaynağı ile eğitimde sosyal adaletin sağlanmasına katkı 

sağlayacak hizmetler sunduğu görülmektedir. Söz konusu hizmetlerin son yıllarda, kurumsal 

yapıdaki profesyonelleşme süreçlerinin ve geliştirilen stratejik yönetim anlayışının etkisi ile 

 
1 Milli Eğitim Bakanlığı, Eğirdir Bilim ve Sanat Merkezi, ceydakucuk89@gmail.com - 0000-0003-12524461 

2 Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi, Eğitim Bilimleri Fakültesi, ozguronen@mehmetakif.edu.tr – 0000-0002-3715-
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arttığı, derneğin eğitim alanında yürüttüğü çalışmalara önem verdiği görülmektedir. 

Kurumun eğitim hizmetleri konusunda yaşadığı en önemli sorunun: toplumunun Türk 

Kızılayını “eğitim desteği sunma” rolüyle özdeşleştirememesi, bu algı yanılgısının tüm hizmet 

süreçlerini farklı yönlerden etkilemesi olduğu görülmektedir.  

Anahtar Kelimeler: Dezavantajlı Çocuklar, Sivil Toplum, Sosyal Adalet, Türk Kızılay 
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TÜRKİYE’DE DIŞA AÇIKLIK VE EKONOMİK BÜYÜMENİN ÇEVRE 

KİRLİLİĞİ ÜZERİNE ETKİSİ: FOURIER ADL YAKLAŞIMINDAN KANITLAR 

 

Doç. Dr. Süleyman YURTKURAN1, Doç. Dr. Uğur Korkut PATA2  
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ÖZET 

İklim değişikliği içinde bulunduğumuz dünyayı olumsuz yönde etkilemektedir. İklim 

değişikliğinin en büyük nedenlerinden bir tanesi de atmosferde bulunan sera gazı miktarındaki 

artışlardır. Bu nedenle, sera gazı emisyonlarının atmosfere salınma oranındaki büyümenin 

kontrol edilmesi, dünya çapında son derece önemli bir çevresel kalkınma hedefi haline 

gelmiştir. Sera gazları içerisinde en büyük pay karbon dioksit (CO2) gazına aittir. Çevre kirliliği 

göstergesi olarak birçok çalışmada CO2 değişkeni kullanılmaktadır. Son zamanlarda ise daha 

kapsamlı bir gösterge olan ekolojik ayak izi (EF) değişkeninden yararlanılmaktadır. EF çeşitli 

insan faaliyetlerini inceleyerek bu faaliyetlerin çevre üzerindeki etkisini analiz etmek ve bu 

problemlere çözüm bulmak için kullanılabilir. Bu çalışmada 1990-2018 döneminde kişi başına 

düşen gayri safi yurt içi hasıla (GDP) ve dışa açıklığın CO2 ve EF üzerindeki etkisi 

araştırılmıştır. Seriler arasındaki eşbütünleşme ilişkisini araştırmak için Fourier ADL yöntemi 

kullanılmıştır. Bu testten elde edilen sonuçlar seriler arasında uzun dönemde bir eşbütünleşme 

ilişkisi olduğunu göstermektedir. Uzun dönem katsayıları belirlemek için tam değiştirilmiş en 

küçük kareler, dinamik en küçük kareler ve kanonik eşbütünleşme regresyonu yöntemlerinden 

yararlanılmıştır. Elde edilen sonuçlara bakıldığında GDP’nin katsayısının pozitif, GDP2’nin 

katsayısının negatif olduğu elde edilmiştir. Bu sonuç Türkiye’de çevresel Kuznets Eğrisi 

hipotezinin geçerli olduğunu göstermektedir. Dönüm noktası değeri 18.473$ olarak 

belirlenmiştir. Dönüm noktası değerinin ilgili periyot arasında olmaması Türkiye’de ekonomik 

büyüme artarken çevre kirliliğinin de arttığını göstermektedir. Dışa açıklık değişkenin ise çevre 

kirliliği üzerinde etkisi bulunmamaktadır. Politika yapıcıların ekonomik büyüme artarken çevre 

kirliliği azaltıcı önlemler alması gerekmektedir. Bu konuda yapısal reformlar yapılmalı ve hızlı 

bir şekilde uygulamaya geçirilmelidir. Bununla birlikte dışa açıklık faaliyetlerinde çevre dostu 
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teknolojilerden de yararlanılması gerekmektedir. Dolayısıyla çevre dostu küreselleşme 

faaliyetlerinden yararlanılarak çevre kirliliğinin önüne geçilebilir. 

Anahtar Kelimeler: Çevresel Kuznets Eğrisi, Ekolojik Ayak İzi, CO2 Salımı 

 

EFFECT OF TRADE OPENNESS AND ECONOMIC GROWTH ON 

ENVIRONMENTAL POLLUTION IN TURKIYE: EVIDENCE FROM FOURIER 

ADL APPROACH 

 

ABSTRACT 

Climate change is having a negative impact on the world we live in. One of the main causes of 

climate change is the increase of greenhouse gases in the atmosphere. Therefore, controlling 

the increase of greenhouse gas emissions into the atmosphere has become an extremely 

important environmental development goal worldwide. The largest contributor among 

greenhouse gases is carbon dioxide (CO2) emissions. CO2 emissions are used as an indicator of 

environmental pollution in many studies. More recently, the variable of ecological footprint 

(EF) has been used, which is a more comprehensive indicator. By studying different human 

activities, EF can be used to analyse the impact of these activities on the environment and find 

solutions to these problems. In this study, the effects of per capita gross domestic product (GDP) 

and trade openness on CO2 and EF were examined during the period 1990-2018. The Fourier 

ADL method was used to examine the cointegration relationship between the series. The results 

of this test show that there is a long-run cointegration relationship between the series. The fully 

modified ordinary least squares method, dynamic ordinary least squares method, and canonical 

cointegration regression method were used to determine the long-term coefficients. The results 

show that the coefficient of GDP is positive and the coefficient of GDP2 is negative. Moreover, 

environmental Kuznets curve hypothesis is valid in Turkey. The turning point value is 

determined to be $18,473. The fact that the turning point value is not between the sample 

periods indicates that as economic growth increases in Turkey, pollution also increases. Trade 

openness does not affect pollution. Policymakers need to take measures to reduce pollution 

while increasing economic growth. Structural reforms in this regard should be implemented 

quickly. In addition, it is necessary to benefit from environmentally friendly technologies 

within the framework of trade openness. Therefore, pollution can be prevented by using 

environmentally friendly globalization activities. 

Keywords: Environmental Kuznets Curve, Ecological Footprint, CO2 Emissions
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ÖZET 

Günümüzde iklim değişikliğinin çevreye ve insanlığa zararları ülkeler ve uluslararası kuruluşlar 

tarafından kabul görmüş bir gerçektir. Karbon emisyonları iklim değişikliğinin en büyük 

tetikleyicilerinin başında yer almaktadır. 2016 Paris Antlaşması, 2021 Birleşmiş Milletler 

COP26 Konferansı ve öncesinde birçok uluslararası çaba sürdürülebilir dünya geleceği için 

karbon emisyonlarının düşürülmesi gerekliliğini vurgulamaktadır. Sürdürülebilir Kalkınma 

Hedeflerin 13-İklim Eylemi de doğrudan karbon emisyonlarının azaltılması ile ilgilidir. Karbon 

emisyonlarının azaltılması ile insanlığa ekonomik ve çevresel faydalar sağlanması 

beklenmektedir. Bu bağlamda karbon emisyonlarının durağanlığının incelenmesi önemlidir. 

Durağan olmayan karbon emisyonları politika şoklarından kalıcı bir şekilde etkilenebilmektedir 

ve bu durumda karbon emisyonu azaltımı politikaları etkin bir şekilde uygulanabilmektedir. Bu 

nedenle birçok araştırmacı karbon emisyonlarının durağanlığını analiz etmeye devam 

etmektedir. Ancak araştırmacılar genellikle karbon emisyonlarını bir bütün olarak 

incelemektedirler. Karbon emisyonları hangi sektörde azaltılabilir? Bu çalışma ilgili araştırma 

sorusunun cevabını Türkiye için 1970-2020 döneminde Zivot-Andrews ve Fourier ADF birim 

kök testlerini kullanarak yanıtlamayı amaçlar. Karbon emisyonları inşaat, sanayi, enerji ve 

taşımacılık olmak üzere dört farklı sektör kapsamında incelenir. Çalışmanın sonuçları inşaat, 

enerji ve taşımacılık sektöründe karbon emisyonlarının birim kök içerdiğini göstermektedir. 

Aksine, sanayi sektörü sebebiyle açığa çıkan karbon emisyonları durağandır. Bu bulgular 

şokların sanayi sektörü karbon emisyonları üzerinde kalıcı etkilere sahip olmadığını 

göstermektedir. Bu nedenle sanayi sektörü sebebiyle oluşan karbon kirliliğini çevresel 

politikalarla uzun süreli engellemek mümkün değildir. Ancak, Türk politika yapıcılar inşaat, 

taşımacılık ve enerji sektörü faaliyetleri ile ortaya çıkan karbon emisyonlarının artışını etkin 

enerji politikaları ile minimize edebilirler. Çalışmanın bulgularına dayanarak Türkiye’nin 
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emisyon azaltımı için bu üç sektörde karbon vergisi, yenilenebilir enerji kullanımı 

teşviki ve enerji verimliliğini arttırma gibi çevresel politikaları uygulaması önerilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Karbon Emisyonları, Birim Kök Analizi, Yapısal Kırılmalar 

 

ARE SHOCKS TO SECTORAL CARBON EMISSIONS TEMPORARY OR 

PERMANENT FOR TURKEY? AN EMPIRICAL ANALYSIS WITH STRUCTURAL 

BREAK UNIT ROOT TESTS 

 

ABSTRACT 

The damage that climate change is causing to the environment and humanity has now been 

recognized by countries and international organizations. Carbon emissions are one of the 

biggest triggers of climate change. The 2016 Paris Agreement, the 2021 United Nations COP26 

Conference, and many international efforts leading up to it emphasize the need to reduce carbon 

emissions to create a sustainable future for the world. The 13- climate action of the Sustainable 

Development Goals is also directly related to reducing carbon emissions. It is expected that 

reducing carbon emissions will bring economic and environmental benefits to humanity. In this 

context, it is important to study the stationarity of carbon emissions. Non-stationary carbon 

emissions can be permanently affected by policy shocks, and in this case, carbon emission 

reduction policies can be effectively implemented. For this reason, many researchers continue 

to study whether or not carbon emissions are stationary. However, researchers often examine 

carbon emissions as a whole. In which sector can carbon emissions be reduced? This study aims 

to answer the related research question by using Zivot-Andrews and Fourier ADF unit root tests 

for Turkey during 1970-2020. Carbon emissions are analyzed in four different sectors: 

Construction, Industry, Energy, and Transportation. The results of the study show that carbon 

emissions in the construction, energy and transportation sectors have a unit root. In contrast, 

carbon emissions from the industrial sector are stationary. These findings show that shocks do 

not have a permanent effect on carbon emissions from the industrial sector. For this reason, it 

is not possible to prevent the carbon pollution caused by the industrial sector through 

environmental policies in the long run. However, Turkish policy makers can minimize the 

increase in carbon emissions from the construction, transportation, and energy sectors through 

effective energy policies. Based on the results of the study, it is recommended that Turkey 

introduce environmental policies in these three sectors, such as a carbon tax, incentives for the 

use of renewable energy, and increasing energy efficiency, to reduce emissions. 

Keywords: Carbon emissions, Unit root test, Structural Breaks 



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 222  

COVID-19 SONRASI STRATEJİK İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ  

Doç. Dr. DEVRİM VURAL YILMAZ1 

ÖZET 

COVID-19, tüm dünyayı güçlü bir şekilde sarsan, büyük bir belirsizliğe sürükleyen bir sağlık 

krizi olmanın ötesinde ekonomileri, toplumları, örgütleri ve çalışanları büyük ölçüde 

etkilemiştir.  Bu kriz işletmelerinin devamlılığını sağlamak ve çalışanlarının bu olağanüstü 

krizle başa çıkmalarına destek olmak için ustaca çözümler bulması gereken yöneticiler ve insan 

kaynakları yönetimi uygulayıcıları için karmaşık ve zorlu bir ortam yaratmıştır. Bu tür krizler, 

işletmelerin acil zorluklarla başa çıkmak ve uzun vadede hayatta kalmak için dayanıklılık 

kapasitesi geliştirme ihtiyacını ortaya koymaktadır. Bu bağlamda özellikle kriz durumlarında 

insan kaynakları yönetiminin kritik rolü gündeme gelmektedir.  Nitekim son yılarda insan 

kaynakları yönetimi geleneksel işlevinin ötesine geçerek, çalışanları iş sürdürülebilirliğine 

katkıda bulunan ve özellikle uzun vadede kuruluşları güçlendiren varlıklar olarak gören daha 

stratejik bir yöne evrilmektedir. Covid 19 süreci ile hız kazanan bu yönelim geleneksel İK 

uygulamalarını dönüştürmekte, aynı zamanda uzaktan çalışma, iş yaşamına dönme, çalışanları 

motive etme, yeniden beceri kazandırma ve iletişim gibi yeni görevleri gündeme getirmektedir.  

Bu çalışmanın amacı pandeminin insan kaynakları yönetiminin çeşitli alanları üzerindeki 

etkisini araştırmaktır. Bu amaçla bilimsel araştırmaların yanı sıra iş uygulamalarına ilişkin 

rapor ve yayınlar gözden geçirilerek genel bir literatür taraması yapılmıştır.   

Anahtar Kelimeler: Covid-19, dayanıklılık, pandemi, stratejik insan kaynakları yönetimi, 

sürdürülebilirlik 

STRATEGİC HUMAN RESOURCES MANAGEMENT AFTER COVID-19 

ABSTRACT 

Beyond being a health crisis that has shaken the whole world strongly and dragged into great 

uncertainty, COVID-19 has greatly affected economies, societies, organizations and workers. 

This crisis has created a complex and challenging environment for managers and human 

resource management practitioners who must find ingenious solutions to keep their businesses 

going and help their employees cope with this extraordinary crisis. Such crises reveal the need 

for businesses to build resilience capacity to meet immediate challenges and survive in the long 

term. In this context, the critical role of human resources management comes to the fore, 

especially in crisis situations. As a matter of fact, in recent years, human resources management 

has gone beyond its traditional function and evolved into a more strategic direction that sees 

employees as assets that contribute to business sustainability and strengthen organizations, 

especially in the long run. This trend has gained momentum with the Covid 19 process, 

transforming traditional HR practices, while at the same time bringing new tasks such as remote 
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working, returning to business life, motivating employees, re-skilling and 

communication. The aim of this study is to investigate the impact of the pandemic on various 

areas of human resource management through an investigation of publications on business 

practices as well as scientific research. 

Keywords: Covid-19, pandemic, resilience, strategic human resources management, 

sustainability 
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİKTE YENİ BİR BOYUT: YEŞİL İNSAN 

KAYNAKLARI YÖNETİMİ  

Doç. Dr. DEVRİM VURAL YILMAZ1 

ÖZET 

Günümüzde işletmeler çevre sorunlarının rekabet güçleri ve uzun vadeli başarıları üzerindeki 

etkisini giderek daha fazla önemsemektedir. Sürdürülebilirlik ve çevre yönetiminde başarılı 

sonuçlar elde etmek için firmaların insan kaynakları politikaları ve uygulamaları merkezi rol 

oynamaktadır. Kaynak temelli bakış açısı ile insan kaynakları nadir bulunmaları, değerleri, 

tekrar edilemezlikleri ve münhasırlıkları nedeniyle firmaların rekabet avantajında önemli 

faktörlerdir. Sürdürülebilirlik ve çevre koruma bağlamında ise insan kaynakları yönetimi seçim 

ve yerleştirme, performans değerlendirme gibi uygulamaları çevre yönetimi ile uyumlu hale 

getirerek uygulanmasını kolaylaştırabilir. Bu nedenle son yıllarda insan kaynakları yönetiminde 

yeşil kavramların sıkça kullanıldığı ve “yeşil insan kaynakları yönetimi”  olarak adlandırılan 

yeni bir yaklaşımın geliştiği görülmektedir. Yeşil insan kaynakları yönetimi çevre yönetiminin 

İKY ile ilişkili yönlerini yansıtmakta ve işletmelerin operasyonel süreçleri aracılığıyla bu 

anlamda yapabilecekleri katkıya odaklanmaktadır. Bu çalışmada Türkiye’de de yeni bir kavram 

olan yeşil insan kaynakları yönetimine ilişkin gelişmeler ve uygulamalar ele alınmaktadır.  

Anahtar kelimeler: Çevre yönetimi, çevre koruma, sürdürülebilirlik, yeşil insan kaynakları 

yönetimi.   

A NEW DIMENSION OF SUSTAINABILITY: GREEN HUMAN RESOURCES 

MANAGEMENT 

ABSTRACT 

Today, businesses increasingly care about the impact of environmental problems on their 

competitiveness and long-term success. Human resources policies and practices of companies 

play a central role in achieving successful results in sustainability and environmental 

management. With a resource-based perspective, human resources are important factors in the 

competitive advantage of companies due to their rarity, value, non-repeatability and exclusivity. 

In the context of sustainability and environmental protection, human resources management 

can facilitate the implementation of practices such as selection and placement, performance 

evaluation, and environmental management. For this reason, it is seen that green concepts are 

frequently used in human resources management and a new approach called "green human 

resources management" has developed in recent years. Green human resources management 

reflects the aspects of environmental management related to HRM and focuses on the 

contribution that businesses can make in this sense through their operational processes. In this 
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study, developments and practices related to green human resources management, 

which is a new concept in Turkey, are discussed. 

Keywords: Environmental management, environmental protection, green human resources 

management, sustainability.  
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ÖZET 

Müasir dövrdə sosial xidmət cəmiyyətdə sosial müdafiəyə xüsusi ehtiyacı olan fərdlərin 

(məsələn: əlillərin, qocaların, valideyn himayəsindən məhrum olmuş uşaqların və s.) rifahının 

təmin edilməsi və onların öz hüquqlarını həyata keçirmələrində digər insanlarla bərabər 

imkanlara malik olmasını qarşısına hədəf qoymuş sosial-hüquqi institut kimi qiymətləndirilir. 

Təbii ki, sosial xidmət insanların hüquqlarının təmin edilməsinin xüsusi bir vasitəsi olduğundan 

bu iş həyata keçirilərkən fərdlərin şərəf və ləyaqətinə hörmətlə yanaşılmalı və ləyaqəti alçaldan 

davranışa yol verilməməlidir.  

Belə ki, sosial xidmətin insanlara təqdim edilməsi zamanı hər bir insanın fərdiliyi və 

universallığı nəzərə alınmalı, şəxsiyyətin fərdi-mənəvi keyfiyyətlərini ön plana çəkilməklə hər 

bir fərdə qarşı individual yanaşma nümayiş etdirilməlidir. Sözsüz ki, bu sahədə də əsas iş sosial 

xidmətin həyata keçirilməsində hərəkətverici qüvvələr olan sosial işçilərin (xidmətçilərin) 

üzərinə düşür. Bu baxımdan da sosial işçilər öz fəaliyyətlərində demokratiklik, humanizm və 

insanpərvərlik prinsiplərini əsas kimi qəbul etməli, insanların ədalətli sosial cəmiyyətdə 

yaşamaları üçün dövlətin onlara verdiyi bütün imkanlardan istifadə etməlidirlər.  

Sosial işçilər öz vəzifələrini yerinə yetirərkən şəxsiyyətin fərdi, psixoloji, mənəvi və s. 

keyfiyyətlərini dərindən öyrənməli, onun böyüdüyü ailə mühitini, məişət və sosial çevrəsini 

ətraflı təhlil etməli, bundan irəli gələrək həmin şəxslərlə işləmə metodikasını və strategiyasını 

müəyyənləşdirməlidir. Bununla yanaşı, sosial işçi kliyentin güclü tərəflərini müəyyən edərək 

onları daha da inkişaf etdirməli, zəif tərəflərini isə tədricən aradan qaldırmağa çalışmalıdır. 

Bununla da hər bir fərdin cəmiyyətdə digər insanlar kimi öz hüquq və azadlıqlarını realizə 

etmələrinə yardımçı olmalıdır. 
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Həmçinin, sosial xidmət həyata keçirilərkən məxfiçiliyə də riayət edilməli, fərdi 

məlumatların qorunması və mühafizəsi təmin edilməli, heç kəsin şəxsi və ailə həyatının sirrinin 

və toxunulmazlığının pozulmasına yol verilməməlidir.    

Hazırki elmi tədqiqat işi də sosial xidmətin həyata keçirilməsi zamanı insanların hüquqlarının 

təmin edilməsini, sosial işçilərin bu sahədə olan hüquq vəzifələrini, onların riayət etməli 

olduqları etik davranış qaydalarını təhlil etmiş, həmçinin bu sahədə olan qanunvericilik 

aktlarının tələbləri aydınlaşdırılmışdır.  

Anahtar Kelimeler : sosial xidmət, sosial işçi, hüquq, ləyaqət, insan hüquqları   

 

SOCIAL WORK AND HUMAN RIGHTS 

ÖZET (İngilizce) 

In modern times, social service is a socio-legal institution that aims to ensure the well-being of 

individuals who are in special need of social protection (for example: the disabled, the elderly, 

children deprived of parental care, etc.) and that they have equal opportunities with other people 

in exercising their rights. Of course, since social service is a special means of ensuring people's 

rights, the honor and dignity of individuals should be respected and degrading behavior should 

not be tolerated. 

Thus, when providing social services to people, the individuality and universality of each 

person should be taken into account, and an individual approach to each individual should be 

demonstrated by highlighting the individual-spiritual qualities of the personality. It goes 

without saying that the main work in this field falls on social workers (servants), who are the 

driving forces in the implementation of social services. In this regard, social workers should 

accept the principles of democracy, humanism and humanity as the basis in their activities, and 

should use all the opportunities provided by the state for people to live in a fair social society. 

When social workers perform their duties, the individual, psychological, spiritual, etc. he should 

study his qualities in depth, analyze in detail the family environment in which he grew up, his 

domestic and social environment, and based on this, he should determine the methodology and 

strategy of working with those people. At the same time, the social worker should identify the 

client's strengths and develop them further, and try to gradually eliminate his weaknesses. With 

this, every individual should be helped to realize their rights and freedoms like other people in 

the society. 
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Also, when social service is implemented, confidentiality should be observed, 

protection and protection of personal data should be ensured, and privacy and integrity of 

personal and family life should not be violated. 

The current scientific research work also analyzed the provision of people's rights during the 

implementation of social services, the legal duties of social workers in this field, the rules of 

ethical behavior that they must follow, and also clarified the requirements of legislative acts in 

this field. 

Keywords: social service, social worker, law, dignity, human rights 
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ÖZET 

İlkokul dönemi, çocuk haklarına yönelik farkındalığın kazandırılmasında son derece 

etkili bir süreçtir. Bu süreçte, çocukların tutum ve davranışlarına yön veren sınıf 

öğretmenlerinin çocuk haklarıyla ilgili bilgi, beceri ve tutumları da etkin rol oynamaktadır. Söz 

konusu tutum ve beceriler, sınıf öğretmenlerinin sınıf içindeki eğitim ve öğretim 

uygulamalarına da yansımaktadır. Bir konuya ilişkin beceri ve tutumların farkında olma ve 

bunun yanı sıra kuramsal bilgi ile uygulamayı bir araya getirme durumu ise yansıtıcı düşünme 

ile açıklanmaktadır. Yansıtıcı düşünme becerisine sahip olan sınıf öğretmeninin, çocuk hakları 

konusunda kendi bilgi, beceri ve tutumlarının farkında olup öznel değerlendirmelerini 

yapabilmesi söz konusudur. Bu çerçevede araştırmanın amacı, sınıf öğretmenlerinin çocuk 

haklarına yönelik tutumları ile yansıtıcı düşünme eğilimlerinin incelenmesi olarak 

belirlenmiştir. Nicel araştırma yönteminin kullanıldığı araştırma, ilişkisel tarama modelinde 

yürütülmüştür. Araştırmanın çalışma grubunu, basit tesadüfi örneklemeyle belirlenen, İzmir’de 

resmi ilkokullarda görev yapan 394 (288 kadın ve 106 erkek) sınıf öğretmeni oluşturmaktadır. 

Araştırma verileri, sınıf öğretmenlerinin çocuk haklarına yönelik tutumlarını ve yansıtıcı 

düşünme eğilimlerini ölçen, kullanım izinleri alınmış ölçeklerle toplanmıştır. Verilerin 

analizinde, SPSS 25.0 paketi kullanılmış, verilerin normal dağılmadığı belirlendiğinden non-

parametrik testlerden Mann Whitney-U, Kruskal Wallis-H ve Spearman Rho Korelasyon 

testleri kullanılmıştır. Araştırma sonucu, sınıf öğretmenlerinin çocuk haklarına yönelik 

tutumları ile yansıtıcı düşünme eğilimlerinin çok yüksek düzeyde olduğunu ortaya koymuştur. 

Bununla birlikte sınıf öğretmenlerinin çocuk haklarına yönelik tutumları, araştırmanın 

 
1 Bu çalışma, birinci yazarın ikinci yazarın danışmanlığındaki yüksek lisans tezinden üretilmiş olup Ege Üniversitesi 
Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafından desteklenmektedir. Proje Numarası: 22578 
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değişkenlerine (cinsiyet, yaş, mesleki kıdem, okutulan sınıf düzeyi, mezun olunan 

fakülte türü, yerleşim yeri) göre anlamlı bir farklılık göstermemektedir. Araştırmada, sınıf 

öğretmenlerinin çocuk haklarına yönelik tutumları ile yansıtıcı düşünme eğilimleri arasında 

pozitif yönde orta düzeyde bir ilişki bulunduğu belirlenmiştir. Araştırma sonuçlarına dayalı 

olarak çeşitli önerilerde bulunulmuştur.  

Anahtar Kelimeler : İlkokul, Sınıf öğretmeni, Çocuk hakları, Yansıtıcı düşünme. 
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ÖZET 

Bireylerin doğal yaşam hakkında ve kendi yaşamlarının büyük bölümünü geçiriyor oldukları 

yakın çevreleri konusunda bilinçli hale gelebilmesi ve farkındalık kazanabilmesi için iyi 

kurgulanmış bir eğitim çerçevesinde, onlardan, çevreyi iyi tanıması, duyarlı olması ve 

eylemlerde bulunması gibi beceriler geliştirmeleri beklenmektedir. Çevre okuryazarlığını ifade 

eden bu becerileri sağlama hedefi doğrultusunda planlanacak eğitimler, ancak öğrenilecek 

bilginin doğal ortamında, başka bir deyişle sınıfın dışında verildiğinde anlamlı olmaktadır. 

TÜBİTAK 4004 Doğa ve Bilim Okulları Destekleme Programı kapsamında uygulanan “Doğayı 

Takip Et! Gör, Yaşa Hisset.” adlı projenin amacı sınıf dışı ortamda yürütülen bir çevre eğitimi 

programı ile farklı tür okullardan gelen 7. ve 8.sınıf düzeyindeki öğrencilerin, çevre 

okuryazarlıklarını geliştirmeyi amaçlamaktadır. Proje kapsamında uygulanan çevre eğitimi 

programı çeşitli doğal alanlarda sınıf dışı öğretim yöntemleri kapsamında yaparak yaşayarak 

öğrenme ile birbirinden farklı konularda (doğa gözlemi, bitki koruma, yaratıcı drama, yaban 

hayatını tanıma, kara ve su ekosistemleri, çevre sorunları ve bu sorunların kaynakları ile çözüm 

önerileri vb…) etkinlikler içermektedir. Bu doğrultuda, çalışmalar, 29 Ağustos-02 Eylül ve 05-

09 Eylül 2022 tarihlerinde iki grup halinde Düzce ilinde gerçekleştirilmiştir. Araştırma 

yöntemi, yapılan eğitimin etkililiğini ortaya koymak amacıyla, tek grup ön test son test 

modelinin uygulandığı deneysel bir desen çerçevesinde örüntülenmiştir. Doğa ile iç içe 

gerçekleştirilen etkinlikler öncesi ve sonrasında, öğrencilere çevre bilgisi, çevreye yönelik 

duyuşsal eğitim, çevreye yönelik sorumlu davranış ve çevreye yönelik problem belirleme ve 

çözme alt başlıklarından oluşan İlköğretim Çevre Okuryazarlığı Anketi uygulanmıştır. Bu yolla 

toplanan veriler uygun istatistiksel metotlarla analiz edilerek değerlendirilmiştir. Araştırma 

sonucunda elde edilen bulgular, sınıf dışı ortamda yürütülen programın öğrencilerin çevre 

okuryazarlığı düzeylerinde artış meydana getirdiğini göstermektedir. 

Anahtar Kelimeler : Çevre okuryazarlığı, doğada öğrenme, doğal ortam, okul dışı öğrenme. 
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EXPLORE THE NATURE! OBSERVE, EXPERIENCE AND FEEL 

SUMMARY 

The decrease in human contact with nature and the increase wasting time spent in social media 

environments change today's childhood experiences. Children, who learn about nature from 

books and the media without direct experience, can develop fears when they are aware of 

environmental problems, and instead of being nature lovers and developing meaningful 

interactions with it, they can turn into consumption-oriented individuals who are afraid of 

nature. For this reason, individuals are expected to develop skills such as knowing the 

environment well, being sensitive and taking action so that they can become conscious about 

natural life and gain awareness. These skills, which express environmental literacy, are the 

skills that individuals should acquire in many courses with an interdisciplinary mentality at 

schools from an early age. It is important to develop these skills in children and young people. 

Trainings to be planned with the goal of achieving environmental literacy are only meaningful 

when the information is given in its natural environment, in other words, outside the classroom. 

Thus, children become individuals who take conscious decisions in their future personal and 

professional lives and take care of the ecosystem balance. The need for a separate course to 

improve environmental literacy in schools, especially using the out-of-class environment, is 

offered as a suggestion by many studies. This project aims to improve the environmental 

literacy of students who have just completed the 7th grade and who have not yet started the 8th 

grade, whose decisions regarding the choice of profession are starting to take shape, through an 

environmental education program carried out in an outdoor environment. For this purpose, the 

project, which is planned to be held in Düzce on 29 August-02 September and 05-09 September 

2022, will be carried out in various natural areas within the scope of outdoor teaching methods, 

learning by doing and various activities (nature observation, drama, wildlife recognition, land 

and water ecosystems, environmental problems and resources…). In order to measure the 

expected change in the environmental literacy levels of the participants, multidimensional 

"Primary Education Environmental Literacy Questionnaire" which has been adapted into 

Turkish by Erdoğan (2009) and modified for the 7th grade level by Karakaya (2016) will be 

used as pre-test and post-test. Also, the interview form consisting of open-ended questions 

about the process will be applied. 

 

Keywords: Environmental literacy, learning at the nature, natural setting, outdoor education 
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KADAR ETKİLİ? SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ ÖRNEĞİ 
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ÖZET 

Bu çalışmanın amacı spor bilimleri fakültelerini tercih eden bireylerin bu tercihlerinde 

ebeveynlerinin rolünün bir etkisi olup olmadığını belirlemektir.  

Çalışmaya 2022 yılında Hitit Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi Özel Yetenek 

Sınavı’na giren 465 (124 kadın, 341 erkek) öğrenci adayı katılım sağlamıştır. Çalışmaya 

katılacak olan öğrenci adayları, bilgilendirilmiş gönüllü olur formu doldurduktan sonra anketi 

cevaplandırmışlardır. Katılımcılara Birey-Ebeveyn Kariyer Tutarsızlığı Ölçeği ve demografik 

bilgileri içeren anket formu uygulanmıştır. Çalışmamızdan elde edilen verilerin istatistiksel 

analizinde SPSS 22 paket programı kullanılmıştır. Elde edilen verilerin normallik dağılımları 

Kolmogorov Smirnov testi ile test edilmiş ve normal dağılım göstermediği tespit edilmiştir. 

Katılımcıların demografik özellikleri için betimsel analizler yapılmıştır. Demografik 

değişkenler arasındaki anlamlı ilişkiyi test etmek için Ki-kare testi, iki farklı değişkeni olan 

anket sorularında Mann Whitney-U testi, ikiden fazla değişkeni olan anket sorularında ise 

Kruskal Wallis testi uygulanmıştır.  

Katılımcıların birey-ebeveyn kariyer tutarsızlığı ölçeğine verdikleri cevaplara ait 

istatistiksel puanlarının cinsiyet, ailede sporcu olup olmaması, aktif spor yapma durumları, 

sınavla yerleştirme ve başka bir üniversitede özel yetenek sınavına girme durumlarına 

verdikleri cevaplar değerlendirildiğinde istatistiksel olarak anlamlı bir farklılığa 

rastlanmamıştır (p>0.05). Buna rağmen katılımcıların başka bir üniversitede özel yetenek 

sınavına girme durumlarının spor bilimleri tercih etmelerinde ve mezuniyet sonrası planlarında 

anlamlı farklılık olduğu görülmektedir (p>0.05). 

Çalışmadan elde ettiğimiz bulgulara göre spor bilimleri fakültelerini eğitim hayatı için 

tercih eden bireylerin mesleki tercihlerinde ebeveynlerinin rolünün belirleyici olmadığı 

sonucuna ulaşılmıştır. Buna sebep olarak ise son yıllarda spor bilimleri mezunlarının 

istihdamının azalması, spor bilimleri fakültesi mezunlarının sadece beden eğitimi öğretmeni 

olabileceği algısı, diğer iş imkanlarından ebeveynlerin bilgilerinin olmamasının etkili 

olabileceği düşünülmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Spor Bilimleri, Ebeveyn, Öğrenci 
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HOW EFFECTIVE ARE PARENTS' PROFESSIONAL GOALS ON 

INDIVIDUALS? FACULTY OF SPORTS SCIENCES CASE 

 

ABSTRACT 

The aim of this study is to determine whether the role of parents has an effect on the 

preferences of individuals who prefer sports science faculties. 

465 (124 female, 341 male) student candidates who took the Hitit University Faculty of 

Sports Sciences Special Talent Exam in 2022 participated in the study. The student candidates 

who will participate in the study answered the questionnaire after filling the informed voluntary 

consent form. The Individual-Parent Career Inconsistency Scale and a questionnaire containing 

demographic information were applied to the participants. SPSS 22 package program was used 

in the statistical analysis of the data obtained from our study. The normality distribution of the 

obtained data was tested with the Kolmogorov Smirnov test and it was found that it did not 

show normal distribution. Descriptive analyzes were made for the demographic characteristics 

of the participants. Chi-square test was used to test the significant relationship between 

demographic variables, Mann Whitney-U test was used for survey questions with two different 

variables, and Kruskal Wallis test was used for survey questions with more than two variables. 

There was no significant difference in the statistical scores of the answers given by the 

participants to the individual-parent career inconsistency scale (p>0.05) in terms of gender, 

whether there is an athlete in the family, doing active sports, placement by examination, and 

taking a special talent exam at another university (p>0.05). However, it seems that there is a 

significant difference in the situation of the participants taking the special talent exam at another 

university, their preference for sports sciences and their post-graduation plans. (p>0.05). 

According to the findings we obtained from the study, it has been inferred from that the 

role of their parents is not determinative in the vocational preferences of individuals who prefer 

sports sciences faculties for their education life. The reason for this is that the decrease in the 

employment of sports science graduates in recent years, the perception that sports science 

graduates can only be physical education teachers, and the parents' lack of knowledge about 

other job opportunities are thought to be effective. 

Keywords: Sports Sciences, Parent, Student 
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ÖZET 

İletişim kavramı bireyin hayatında kullandığı en önemli yapı taşlarından biridir. İletişim, tıpkı 

beslenme ve barınma ihtiyacı gibi bireyin yaşamında temel ihtiyaçlar arasında önemli bir yere 

sahiptir. İletişim olmadan bireyin hayatını sürdürmesi imkansızdır. İletişimin hayati derecede 

önemli bir olgu olduğunu bize göstermektedir. İletişimin başarılı olması için öncelikle anlaşılır 

olması gerekmektedir. Spor ortamında ise iletişim daha farklı bir yapıya bürünmektedir. Spor 

iletişimi, spor ortamlarında bireyin etkileşim yoluyla anlam oluşturan simgelerin paylaşıldığı 

ve antrenör, sporcu, spor basını ve yöneticiler gibi birçok kişinin etkileşimde olduğu bir süreçtir. 

Spor iletişiminin büyük bir yönü, sporcular ve ekip üyeleri arasında gönderilen kişilerarası 

mesajlardır. Bu aynı zamanda oyuncular veya antrenörler ile hakemler, yönetim organları, 

antrenörler, takım doktorları ve takım yöneticileri arasındaki mesajları da kapsar.  Mesajlar, bir 

oyuncunun bir sakatlıktan sonra uygun olup olmayacağı gibi sorulardan oluşabilir. Mesajlar, 

bir hakemden gelen şüpheli bir kararla ilgili görüşleri de içerebilir. Spor ortamında iletişim daha 

kurumsal hale dönüşmüştür. Örgütsel, pazarlama ve yönetim iletişimi olarak sınıflandırılmıştır. 

Spor kulüplerinin özellikle rakiplerinden marka olarak daha önce olabilmek ve hedef kitle ile 

daha etkileşim kurabilmek için sosyal medyayı aktif olarak kullanmaktadır. Spor iletişimleri 

ayrıca sporcular veya takımlar ile taraftarları arasında gönderilen iletişimleri de kapsar. İletişim 

uzmanlarından bazıları, bir ekip için sosyal medya hesaplarını yöneterek daha profesyonel bir 

süreç yürütmek isterler. Özellikle olumlu bir imaj oluşturmak için spor kulüpleri Facebook, 

Twitter, Youtube ve Instagram gibi sosyal medya platformlarında kendilerine daha fazla yer 

ayırırlar. Sosyal medya platformları günümüzde ana popüler iletişim kurma yollarından biri 

haline gelmiştir. Aynı zamanda pek çok kulüp taraftarları sosyal ağlara erişerek kulüpler 

tarafından verilen mesajı direkt olarak alırlar. Sonuç olarak, teknolojinin gelişmesi ve 

dijitalleşmenin daha da artmasıyla beraber sosyal medya kullanımı gün geçtikçe kurumsal spor 

iletişimi için önemli bir araç haline gelmiştir.  
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USING SOCIAL MEDIA IN CORPORATE SPORTS COMMUNICATION 

 

ABSTRACT 

The concept of communication is one of the most important building blocks that an individual 

uses in his life. Communication has an important place among the basic needs in the life of the 

individual, just like the need for nutrition and shelter. It is impossible for an individual to 

survive without communication. It shows us that communication is a vitally important 

phenomenon. For communication to be successful, it must first be understandable. In the sports 

environment, communication takes on a different structure. Sports communication is a process 

in which the symbols that create meaning through the interaction of the individual in sports 

environments are shared and many people interact with it, such as trainers, athletes, sports 

media and managers. A big aspect of sports communication is the interpersonal messages sent 

between athletes and team members. This also includes messages between players or coaches 

and referees, governing bodies, coaches, team doctors and team managers.  Messages may 

consist of questions such as whether a player would be eligible after an injury. Messages may 

also include comments on a questionable decision from a referee. Communication in the sports 

environment has become more institutional. It is classified as organizational, marketing and 

management communication. Sports clubs actively use social media in order to be ahead of 

their competitors as a brand and to interact more with the target audience. Sports 

communications also include communications sent between athletes or teams and their fans. 

Some communication professionals want to run a more professional process by managing social 

media accounts for a team. Especially in order to create a positive image, sports clubs allocate 

more space to themselves on social media platforms such as Facebook, Twitter, Youtube and 

Instagram. Social media platforms have become one of the main popular ways of 

communicating today. At the same time, many club supporters access social networks and 

directly receive the message given by the clubs. As a result, with the development of technology 

and the increase in digitalization, the use of social media has become an important tool for 

corporate sports communication day by day. 

 

Keywords: Communication, Corporate communication, Social media. 
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ÖZET 

Kendini sağlıklı ve mutlu hissetme durumu olarak tanımlanan iyilik hali kısaca kendini iyi 

hissetmek şeklinde açıklanmaktadır. Sağlıklı yaşamak ve iyi hissetmek her yaştaki bireylerin 

ihtiyacıdır. İyilik hali bireylerin sadece sorunlarına değil, gelişimsel güçlerine de odaklanma 

durumlarında iyi gelişim gösterebileceklerdir. Özellikle üniversite öğrencilerinin eğitim hayatı 

boyunca kendilerini iyi hissetmeleri kariyerleri için önemli bir durumdur. Bu kapsamda 

çalışmanın amacı, üniversite öğrencilerinin iyilik halinin farklı demografik özelliklere göre 

incelenmesidir.  Araştırma örneklemini İstanbul Üniversitesi-Cerrahpaşa Spor Bilimleri 

Fakültesi’nde öğrenim gören % 48,1’i (87) Erkek, % 51,9’u (94) Kadın olmak üzere toplam 

181 üniversite öğrencisi oluşturmaktadır. Veri toplama aracı olarak, Korkut-Owen, Doğan, 

Demirbaş-Çelik ve Owen (2016) tarafından üniversite öğrencileri üzerine geliştirilen 24 madde 

ve 5 alt boyuttan oluşan İyilik Hali Yıldızı Ölçeği (İHYÖ) kullanılmıştır. Katılımcıların sosyo 

demografik özelliklerini tespit etmek amacıyla cinsiyet, yaş, haftalık spor yapma süresi, sigara 

kullanımı ve bölüm bilgilerini içeren kişisel bilgi formu hazırlanmıştır. Verilerin analizinde 

kişisel bilgilerin dağılımlarını belirlemek için yüzde ve frekans tanımlayıcı istatistik yöntemler, 

verilerin normal dağılım gösterip göstermediğini belirlemek için Kolmogorov Smirnov testi 

yapılmış ve verilerin normal dağılım gösterdiği tespit edilmiştir. Buna bağlı olarak parametrik 

testlerden bağımsız örneklem t-testi ve one-way anova testleri kullanılmıştır. Cinsiyet, yaş, 

haftalık spor yapma süresi değişkenlerine göre iyi hali ölçeği boyutları arasında anlamlı 

farklılık tespit edilmiştir. Cinsiyete göre “duygusal iyilik, fiziksel iyilik ve sosyal iyilik” alt 

boyutlarında farklılık ortaya çıkarken, yaşa göre “bilişsel iyilik”, haftalık spor yapma süresine 

göre ise “yaşamı anlamlandırma ve hedef odaklı olma” alt boyutunda farklılık tespit edilmiştir. 

Ancak, sigara kullanımı ve bölüm değişkenine göre katılımcıların iyilik hali ölçeği alt boyutları 

arasında anlamlı farklılık tespit edilmemiştir. Sonuç olarak katılımcıların iyilik hali sosyo 

demografik özelliklere göre değişiklik göstermektedir. 

 

Anahtar Kelimeler: Üniversite öğrencileri, iyilik hali, iyilik hali yıldızı. 
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INVESTIGATION OF THE WELLNESS STATE OF UNIVERSTIY 

STUDENTS 

 

 

ABSTRACT 

Well-being, which is defined as the state of feeling healthy and happy, is briefly described as 

feeling good. Living healthy and feeling good are the needs of individuals of all ages. Well-

being of individuals will be able to develop well when they focus not only on their problems, 

but also on their developmental powers. It is important for their careers that university students 

feel good throughout their education life. In this context, the aim of the study is to examine the 

well-being of university students according to different demographic characteristics. The 

research sample consists of 181 university students, 48.1% (87) male and 51.9% (94) female, 

studying at Istanbul University-Cerrahpasa Faculty of Sports Sciences. As a data collection 

tool, the Wellness Star Scale (HYÖS) consisting of 24 items and 5 sub-dimensions developed 

by Korkut-Owen, Doğan, Demirbas-Celik, and Owen (2016) on university students was used. 

In order to determine the socio-demographic characteristics of the participants, a personal 

information form including gender, age, weekly exercise time, smoking and department 

information was prepared. In the analysis of the data, percentage and frequency descriptive 

statistical methods were used to determine the distribution of personal information, 

Kolmogorov Smirnov test was used to determine whether the data showed a normal distribution 

and it was determined that the data showed a normal distribution. Accordingly, independent 

sample t-test and one-way anova tests were used from parametric tests. A significant difference 

was found between the dimensions of the well-being scale according to the variables of gender, 

age, weekly exercise time. While there was a difference in the sub-dimensions of "emotional 

well-being, physical well-being and social well-being" according to gender, there was a 

difference in the sub-dimension of "cognitive well-being" according to age, and in the sub-

dimension of "meaning life and being goal-oriented" according to weekly exercise time. 

However, no significant difference was found between the sub-dimensions of the participants' 

well-being scale according to the variable of smoking and department. As a result, the well-

being of the participants varies according to their socio-demographic characteristics. 

 

Keywords: University students, wellness, well-star. 
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SPORDA AKRAN ZORBALIĞI KAVRAMI 
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ÖZET 

Spor, gençler arasında en yaygın kullanılan ders dışı etkinliklerden bir tanesidir. Spor yapmak, 

gençlerin fiziksel ve psikolojik sağlığına olumlu yönde katkı sağlar. Spora katılım, daha yüksek 

benlik saygısı ve daha az zihinsel sağlık sorunu ile doğrudan ilişkilidir. Ayrıca spor, gençlere 

sağlıklı akran ilişkileri kurma ve aidiyet duygusu yaşama fırsatlarını da sunar. Zorbalık 

kavramı, okul ortamlarında olduğu kadar spor ortamlarında da ortaya çıkan bir ilişki sorunudur. 

Bununla birlikte, bazı gençlerin spor ortamlarında akranları tarafından zorbalığa uğrama 

ihtimali de vardır. Akran zorbalığına maruz kalma gençlerin spora katılımını olumsuz yönde 

etkiler. Spor bağlamlarının özellikleri zorbalık dinamiklerini devam ettirebilir ve sporcu 

özellikleri, kişilerarası ilişkiler ve spora özgü faktörler gibi akran saldırganlığını 

normalleştirebilir. Akran saldırganlığı, akranlara yönelik zararlı, saldırgan davranışların 

ebeveynler ve antrenörler tarafından ödüllendirilip modellenebildiği rekabetçi gençlik sporları 

ortamlarında bu durum sorun yaratabilir. Bezdirme, sporda meydana gelen bir zorbalık 

şeklidir. Zorbalığa benzer şekilde, bezdirme de bir güç dengesizliği ile ortaya çıkar, başkalarına 

zarar verir ve zamanla tekrarlanan bir olgudur. Sonuç olarak incelendiğinde, spor ortamlarında 

sağlıklı ilişkileri teşvik etmek, tüm sporcular için güvenli ortamlar sağlamak için çok 

önemlidir. Sporda zorbalığın önlenmesi, güvenli ve ilgili spor ortamını geliştirmek için birlikte 

çalışan sporcular, yetişkin liderler, ebeveynler, antrenörler ve spor organizasyonlarını kapsayan 

bir sosyal-ekolojik çerçeve oluşturmayı gerektirir. 

Anahtar Kelimeler: Spor, Spor Güvenliği, Akran Zorbalığı. 

SUMMARY 

Sports is one of the most widely used extracurricular activities among young people. Doing 

sports contributes positively to the physical and psychological health of young people. 

Participation in sports is directly associated with higher self-esteem and fewer mental health 

problems. In addition, sports offer young people opportunities to establish healthy peer 

relationships and experience a sense of belonging. The concept of bullying is a relationship 
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problem that arises in sports environments as well as in school environments. However, 

there is also the possibility that some young people may be bullied by their peers in sports 

settings. Being exposed to peer bullying negatively affects young people's participation in 

sports. Features of sport contexts can perpetuate bullying dynamics and normalize peer 

aggression, such as athlete characteristics, interpersonal relationships, and sport-specific 

factors. Peer aggression can be problematic in competitive youth sports environments, where 

harmful, aggressive behavior towards peers can be rewarded and modeled by parents and 

coaches. Harassment is a form of bullying that occurs in sports. Similar to bullying, bullying 

occurs with an imbalance of power, harms others, and is a recurring phenomenon over time. As 

a result, it is very important to promote healthy relationships in sports environments and to 

provide safe environments for all athletes. Preventing bullying in sports requires establishing a 

social-ecological framework that includes athletes, adult leaders, parents, coaches and sports 

organizations working together to foster a safe and caring sports environment. 

Keywords: Sports, Sports Safety, Peer Bullying. 
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ÖZET 

Bu çalışmada çevre sorunlarının küresel boyut kazanması bakımından ve her eğitim düzeyinde 

önem oluşturması sebebiyle biraz daha uluslararası bir boyut katmak ve bunun yanında Türk 

ve Türkmen vatandaşı olan üniversite öğrencilerinin çevre sorunlarına yönelik 

farkındalıklarının belirlenmesi amaçlanmıştır. Araştırmada genel tarama modeli kullanılmıştır. 

Çalışmanın örneklemini Kafkas Üniversitesi’nde farklı fakültelerde öğrenim gören 103 Türk 

ve 85 Türkmen olmak üzere toplam 185 öğrenci oluşturmaktadır. “Çevre Sorunlarına Yönelik 

Farkındalık Ölçeği” kullanılmış olup verilerin analizinde öncelikle verilerin normalliğine 

bakılmış ve verilerin normal dağıldığı sonucuna ulaşılmıştır. Araştırmanın anlamlı fark aranan 

alt problemlerinde ise t testi kullanılmıştır. Araştırma sonucunda Türk ve Türkmen öğrencilerin 

çevre sorunlarına yönelik farkındalık ölçeğinden almış oldukları puanların ortalaması 60.11 

olarak bulunmuş ve öğrencilerin genel olarak çevre sorunlarına yönelik farkındalıklarının 

yüksek değerde olduğu belirlenmiştir. Ayrıca öğrencilerin Türk ve Türkmen olma durumuna 

göre çevre sorunlarına yönelik farkındalıkları açısından farklılık göstermektedir. Türkmen 

öğrencilerin çevre sorunlarına yönelik farkındalıklarının Türk öğrencilere göre daha düşük 

olduğu belirlenmiştir. Bununla beraber cinsiyet açısından bu öğrencilerin çevreye yönelik 

farkındalıkları arasında anlamlı bir farklılık bulunamamıştır. Çalışmanın bulguları ışığında 

öğrencilerin çevreye yönelik farkındalık düzeylerinin artması için her kültürde çevreye yönelik 

program, ders içerikleri ve faaliyetlerin var olması gerekliliği söylenebilir. Bu açıdan özellikle 

eğitim sistemlerinde çevre derslerine ağırlık verilmeli, farkındalığı arttırıcı faaliyetlerde 

bulunulmalıdır. 

 

Anahtar Kelimeler: Türk öğrenciler, Türkmen öğrenciler, Çevresel farkındalık,
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YAZ OKULU MATEMATİK ÇERÇEVE PROGRAMININ İNCELENMESİ 
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ÖZET 

Teknolojinin  hızla gelişmekte olduğu ve bununla bağlantılı olarak bilginin hızla yayıldığı bir 

çağda yaşanmaktadır. Türkiye’de eğitim sisteminde yaşanılan çağa uyumlu bireyler yetiştirmek 

için 21.yüzyıl becerileri hedef alınmaktadır. Küresel yenilikler ve gelişmeler göz önünde 

bulundurarak öğrenme ve öğretme sürecinde de gelişimi sağlamak amacıyla bu süreçte 

kullanılan öğretim materyallerinde de yeniliğe gidilmiştir. Özellikle öğrenciler tarafından zor 

olarak görülen matematik dersi için materyal kullanımı büyük öneme sahiptir. Matematik dersi 

soyut bir ders olduğundan ders sürecinde öğrencinin konuyu her açıdan anlayabilmesine fayda 

sağlayacak ve ilgisini çeken materyallerin yer alması gerekmektedir. Bugüne kadar hazırlanan 

programlarda öğretim sürecinde kullanılması gerekli görülen materyaller öğretmenin görüşüne 

bırakılırken ve daha çok somut materyaller kullanılırken hazırlanan yaz okulu matematik 

çerçeve programında öğretmenlerin bu süreçte kullanması önerilen dijital materyaller 

kazanımlara uygun şekilde hazırlanarak hangi hedefler doğrultusunda kullanılacağı hazır olarak 

programda yer almaktadır. Bu bağlamda, araştırmanın amacı 2022 yılında yaz okulunda 

uygulanmak üzere hazırlanan yaz okulu matematik çerçeve programında yer alan materyalleri 

incelemek ve hedeflere uygunluğu bakımından değerlendirmektir. Bu araştırmada nitel 

araştırma yöntemlerinden biri olan doküman incelemesi yöntemi kullanılmıştır. Araştırma 

verileri ortaokullar için hazırlanan yaz okulu matematik çerçeve programıında yer alan  dijital 

materyaller incelenerek elde edilmiştir. Araştırmanın amacı doğrultusunda yaz okulu 

matematik çerçeve programı ve bu programda öğrenme sürecinde yer alan programın 

materyalleri incelendiğinde matematik üzerine yoğunlaşıldığı ve EBA uygulamasında bulunan 

alanla ilgili e-içeriklere bu programda öğrenme süreçleri başlığı altında yer verilerek program 

dijital materyal kullanımı ile desteklendiği ortaya çıkmaktadır. Ayrıca materyallerin günlük 

hayatla ilişkili, bireylerim matematikte uzamsal yeteneklerinin gelişmesini sağlayan ve bireyin 

matematiğe karşı ilgi ve motivasyonunu arttıran teknoloji içerikli materyallerden oluştuğu 

sonucuna varılmaktadır. 

 

Anahtar Kelimeler : Matematik Dersi, Çerçeve Programı, Öğrenme Süreci, EBA, Dijital 

Materyal, 21. Yüzyıl Becerileri, Doküman İnceleme 

 

 

 

mailto:mervakurd268@gmail.com
https://orcid.org/0000-0002-1764-5644


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 243  

REVIEW OF SUMMER SCHOOL MATHEMATICS FRAMEWORK 

PROGRAM 

 

ABSTRACT 

It is experienced in an age where technology is developing rapidly ana in connection with the, 

information is spreading rapidly. 21st century skills are targeted in order to raise individuals 

who are compatible with the age lived in the education system in Turkey. Considering global 

innovations and developments, innovations have been made in the teaching materials used in 

this process in order to ensure development in the learning and teaching process. The use of 

materials is of great importance, especially for mathematics lessons, which are seen as difficult 

by students. Since mathematics is an abstract course, materials that will benefit the student from 

understanding the subject from every way and that attract his / her interest should be included 

in the course process. In the summer school mathematics framework program, which is 

prepared while the materials deemed necessary to be used in the teaching process in the 

programs prepared to date are left to the opinion of the teacher and more concrete materials are 

used, the digital materials proposed to be used by the teacher in this process are prepared in 

acordance with the achievements and are included in the program as ready for which goals they 

will be used. In this context, the aim of the study is to examine the materials in the summer 

school mathematics framework program prepared to be implmented in the summer school in 

2022 and to evaluate them in terms of their suitability for the goals. In this study, document 

review method, which is one of the qualitative research methods, was used. The research data 

were obtained by examining the digital materials in the summer school mathematics framework 

program prepared for secondary schools. In line with the purpose of the research, when the 

summer school mathematics framework program and the materials of the program in the 

learning process in this program are examined, it is revealed that the focus is on mathematics 

and the e-contents related to the filed in the EBA application are included under the title of 

learning processes in this program and the program is supported by the use of digital materials. 

In addition, it is concluded that the materials consist of technology-based materials related to 

daily life, which enable the development of individuals’ spatial abilities in mathematics and 

increase the individual’s interest and motivation towards mathematics. 

 

Keywords: Mathematics Course, Framework Program, Learning Process, EBA, Digital 

Material, 21. Century Skills, Document Review 
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ÖZET 

Etkili öğretim için eğitimde öğrencilere verilebilecek sözel sunumların öğrencinin zihninde 

canlanabilmesi için gerek görsel, grafik veya haritalarla desteklenmesi gerekmektedir. Bu 

çalışmamızda Ortaokul Sosyal bilgiler ders kitaplarında yer alan coğrafi terimlerin tanım, 

görsel veya grafiklerle desteklenip desteklenmediğini, eğer destekleniyorsa ne derece etkili 

olduğunu incelenmesi amaçlanmıştır. Bu doğrultuda 5. sınıf Sosyal Bilgiler ders kitabında yer 

alan Yaşadığımız Yer öğrenme alanını seçerek bu öğrenme alanında yer alan coğrafi terimler 

analiz edilmiştir. Coğrafi terimlerin tanımlanmasında kullanılan görseller ve grafikler analiz 

edildiğinde yer şekilleri için kullanılan bazı görsellerin tek bir görsel üzerinde bilgisayar yapımı 

olan ve tam anlaşılamayan bir biçimde gösterildiği, baraj gibi bazı terimlerin ise sadece görselle 

sunulup tanımlarının paylaşılmadığı, doğal afetlerin ise deprem hariç sadece ülkemizde en çok 

hangi bölgelerde görüldüğü sözel olarak paylaşıldığı ve bir harita üzerinde desteklenmediği 

sonucuna varılmıştır. 

 

Anahtar Kelimeler: etkili öğretim, coğrafya öğretimi, coğrafi terim 
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ÖZET 

 Bu araştırmanın amacı çeşitli lisans alanlarından mezun, formasyon eğitimi alan 

öğrencilerin online eğitim kapsamında almış oldukları derse yönelik görüşlerinin 

incelenmesidir. Bu sebeple Düzce Üniversitesi Eğitim Fakültesi formasyon eğitimi kapsamında 

online eğitimle ders alan 47 öğrenci ile görüşme yapılmış, yapılan çalışmanın bulguları 

doğrultusunda çeşitli çözüm önerileri ve görüşler değerlendirilmiştir. Araştırma nitel araştırma 

yöntemlerinden durum çalışması deseninde yürütülmüştür. Araştırma verileri, araştırmacı 

tarafından geliştirilen iki açık uçlu sorudan oluşan yarı yapılandırılmış görüşme formu 

kullanılarak elde edilmiştir. Veriler, betimsel ve içerik analizi tekniği ile çözümlenmiştir. 

Yapılan araştırma sonunda online yapılan derslerin öğretim görevlisinin tutumu ile paralel 

olarak fayda sağladığı, dersin öğretmeninin pozitif tutumunun oldukça önemli olduğu, dersi 

eleştirel, anlaşılır ve basit anlatmanın daha verimli bir sonuç doğurduğu, etkili soru cevaplar ile 

daha iyi bir online eğitim süreci yürütülebildiği ve süreci yönetmede dersin öğretmeninin 

merkezi ve belirleyici bir konumda olduğu gibi sonuçlara ulaşılmıştır. Araştırmada görüşlerine 

başvurulan katılımcılar online eğitimi faydalı buldukları, ders hocasının konuya hâkim, 

hazırlıklı olması ve konuyu akıcı anlatmasının online eğitimi etkili hale getirdiğini ifade 

etmektedirler. Ayrıca, ders konularının günlük hayatla ilişkilendirilmesi, sadece slayttan 

okumak yerine dersin mantığını ve özünü vurgulaması, etkinlik yaparak geri bildirimde 

bulunulmasının önemli olduğunu ifade edilmektedir. Ayrıca, ders konularının günlük hayatla 

ilişkilendirilmesi, sadece slayttan okumak yerine dersin mantığını ve özünü vurgulaması, 

etkinlik yaparak geri bildirimde bulunulmasının önemli olduğunu ifade edilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Öğretim Süreci, Öğretmenlik Tutum ve Davranışları, Online Eğitim 
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ÖZET 

Öğrencilerin eğitim-öğretim hayatlarında karşılaştığı sorunlar, stres ve huzursuz bir ortam 

oluşturur ve öğrenim süreçlerini olumsuz yönde etkiler. Fakat bu sorunların üstesinden 

gelmesiyle birlikte rahatlamaya başlar ve mutlu olur. Bu çalışmada, 2022/2023 eğitim-öğretim 

döneminde spor bilimleri fakültesinde öğrenimlerine devam eden öğrencilerin mutluluk 

düzeylerinin belirlenmesi amaçlanmıştır. Araştırmaya, 4 farklı programda okuyan (Beden 

Eğitimi ve Spor Öğretmenliği, Antrenörlük Eğitimi, Rekreasyon Eğitimi, Spor Yöneticiliği) 

yaşları 18 ile 35 arasında değişen ve yaş ortalamaları 22,06 ± 3,5 olan 474 üniversite öğrencisi 

(239 erkek; 235 kadın) gönüllü olarak katılmıştır. Araştırmada veri toplama aracı olarak kişisel 

bilgiler formunun yanı sıra katılımcıların mutluluk düzeylerini belirlemek için Demirci ve Ekşi 

(2017) tarafından geliştirilen “Mutluluk Ölçeği” kullanılmıştır. Çalışmaya dahil edilen 

katılımcılarının belirlenmesinde basit tesadüfü örneklem yöntemi kullanılmıştır. Araştırmada 

öncelikle verilerin dağılımı Kolmogorov-Smirnov testi ile incelenmiş ve dağılımın normal 

olduğu belirlenmiştir. Verilerin analizinde, gruplar arası karşılaştırmada bağımsız örneklemler 

t testi, ikiden fazla grupların karşılaştırılmasında ise Tek yönlü varyans analizi uygulanmıştır. 

Araştırma sonuncunda mutluluk düzeylerinin cinsiyet göre değişmediği (p>0,05), 18 – 21 yaş, 

dördüncü sınıf ve Antrenörlük eğitimi öğrencilerinin mutluluk düzeyi ortalamalarının diğer 

gruplara göre daha yüksek olduğu belirlenmiştir.  Sonuç olarak diğer fakültelerde de olduğu 

gibi spor bilimleri öğrencilerinin de farklı değerlere ve amaçlara sahip bireylerden oluşması 

mutluluk düzeylerini etkilediği söylenebilir. Üniversite öğrencilerinin mutluluk düzeylerini 

kontrol edebilme yöntemleri konusunda eğitim seminerlerinin verilmesi önerilebilir. 

 

Anahtar Kelimeler: Mutluluk, Spor, Stres, Fiziksel Aktivite. 
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ORTAOKUL ÖĞRENCİLERİNİN AKADEMİK HAYAT VE SPORA 

KATILIMLARINA YÖNELİK EBEVEYN GÖRÜŞLERİ 

 

CELAL AYDIN 1, Assist. Prof. Dr., BURAK GÜNEŞ 2 

1 MEB, celal_aydin_61@hotmail.com–0000-0002-8313-5589 

2 SUBU, Beden Eğitimi ve Spor Bölümü, gunesburak82@gmail.com- 0000-0002-6571-646X 

ÖZET 

Ailenin spora katılımda öğrencileri en çok etkileyen faktör olduğu, akademik hayat ve spora 

katılımda karar veren merci olduğu bilinmektedir. Bu araştırmanın amacı ortaokul 

öğrencilerinin akademik hayat ve spora katılımlarına yönelik ebeveyn görüşlerini incelemektir. 

Araştırmanın çalışma grubunu yaşları 35 ile 59 arasında değişen Sakarya İli, Adapazarı 

ilçesinde bir ortaokulda öğrenim gören 12 öğrenci ebeveyni oluşturmaktadır. Katılımcıların 

seçiminde amaçlı örnekleme yöntemi kullanılmıştır. Bunun için çalışma grubuna spor ve 

akademik hayatı birlikte yürüten öğrencilerin ebeveynleri ile okul hayatının olumsuz 

etkilenmemesi niyetiyle sporu bırakan öğrencilerin ebeveynleri dahil edilmiştir. Araştırma nitel 

araştırma desenlerinden olgu bilim ile yapılandırılmıştır. Veriler yarı yapılandırılmış sorular ile 

odak grup görüşmeleri gerçekleştirilerek elde edilmiştir. Odak grup görüşmeleri 3 ebeveyn 

(çocuğu spor ve akademik hayatı birlikte yürüten), 4 ebeveyn (çocuğu spor ve akademik hayatı 

birlikte yürüten) ve 5 ebeveyn (çocuğu akademik hayat nedeniyle sporu bırakan) olmak üzere 

3 ayrı oturumda gerçekleştirilmiştir. Her grup ile toplamda 40 dakika görüşme yapılmış, 

görüşmeler kayıt altına alınmış ve sonrasında görüşmeler kelimesi kelimesine yazıya 

dönüştürülerek 30 sayfalık bir doküman elde edilmiştir. Elde edilen veriler içerik analizine tabi 

tutulmuş, iki araştırmacı tarafından bağımsız kodlama yapılarak kodlar ve temalar 

oluşturulmuştur. İçerik analizi sonrasında sporun faydaları, spora katılımı etkileyen faktörler, 

akademik başarıya etki ve sporu bırakmada yaşanan pişmanlıklar olmak üzere 4 temaya 

ulaşılmıştır. Araştırma sonucunda ebeveynlerin sporun çocukların gelişiminde olumlu 

etkilerinin olduğuna inandıkları, çocuklarının spora katılımında bazı engeller ile karşılaştıkları, 

sporun akademik başarıyı olumlu, olumsuz ve nötr olarak etkilediğini düşündükleri ve 

akademik hayat nedeniyle çocukları sporu bıraktıkları için pişmanlıklar yaşadıkları 

söylenebilir. Öğrencilerin spora katılımını destekleyecek sistemlerin geliştirilmesi 

önerilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: öğrenci, spora katılım, akademik hayat, ebeveyn  
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ESNEK ÖĞRENME MERKEZİ OLARAK YENİ BİR OKUL MİMARİSİ 
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ÖZET 

Qrestad Lisesi Danimarka’nın başkenti Kopenhag’da kurulmuş, sıra dışı ve yenilikçi 

özellikleriyle ülkedeki en popüler kamu lisesi olarak ön plana çıkmaktadır. Mimari tasarımıyla 

adeta zihinlerdeki geleneksel okul kavramını yıkan Qrestad Lisesi modern bir işyeri 

görünümündedir. Yenilikçi alan tasarımıyla kapıdan duvara, tavandan zemine okul tasarımını 

baştan yaratan bu anlayış aynı zamanda esnek öğrenim tesislerine ilham kaynağı niteliğindedir. 

Sınıfları olmayan okul olarak adlandırılan bu lisede derslerin bir kısmı açık alanlarda 

yapılmaktadır. Binanın içinde herkesi ve tüm alanları görmeye fırsat veren merdivenler okulun 

simgesi ve buluşma alanı niteliğindedir. Öğrenci ve öğretmenler bu merdivenlerde yürürken 

büyük bir topluluğun üyesi olma duygusu yaşamaktadırlar. Okulun tavanlarının yüksek olması 

ise öğrencilerin büyük düşüncelere odaklanmaları için fırsat sunmaktadır. Öğrenciler kendi 

öğrenmelerinden sorumlu olup, öğretmenler mentor rolündedir. Öğrencilerde sorumluluk alma, 

işbirliği yapma, takım çalışması, risk alma, bir şey yapmanın yeni yollarını keşfetme, yaratıcı 

ve yenilikçi düşünme teşvik edilir. Qrestad Lisesi 2012 yılından beri tamamen dijital eğitime 

geçmiş ve dijital alanda öncü bir okuldur.  Öte yandan Qrestad Lisesi Danimarka’da popüler 

olsa da dünya çapında eğitim paydaşları tarafın dan (öğrenciler, öğretmenler, yöneticiler ve 

ebeveynler vb.) henüz tam manasıyla keşfedilmiş değildir. Bu doğrultuda literatür taraması 

olarak hazırlanan bu çalışmanın amacı Qrestad Lisesi’nin esnek ve yeniliklerle dolu mimari 

tasarımını ve eğitim anlayışını eğitim paydaşlarına tanıtmak ve gelecekteki okul anlayışına, 

mimarisine ilham kaynağı olmasına katkı sağlamaktır. Bu kapsamda çalışmada Qrestad 

Lisesi’nin vizyonu, fiziki özellikleri, öğretmen ve öğrenci özellikleri, öğretim programı ve 

öğretim süreci ele alınmış ve Türkiye için çıkarımlara yer verilmiştir. 

Anahtar Kelimeler : Qrestad Lisesi, okul mimarisi, yenilikçi okul tasarımı, sınıfları olmayan 

okul 
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İLKÖĞRETİM MATEMATİK ÖĞRETMENİ ADAYLARININ 

ÖNGÖRDÜKLERİ KAVRAM YANILGILARININ TESPİTİNDE KAVRAM 

KARİKATÜRÜ OLUŞTURMA SÜREÇLERİNİN İNCELENMESİ 
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ÖZET 

Kavram karikatürleri, fennin bilimsel bir yönünü yansıtan günlük hayattan bir durumun 

tartışıldığı karikatür tarzındaki çizimlerdir. Farklı açıklamalar öneren 3, 4 veya 5 öğrenciden 

oluşan bir grubun yer aldığı karikatürlerde mizah, hiciv veya alay söz konusu değildir. Bu, 

kavram karikatürlerini karikatürlerden ayıran en önemli özelliklerden biridir (Atasoy, 2020). 

Kavram karikatürleri ilk olarak 1991’de Brenda Keogh ve Stuart Naylor tarafından 

oluşturulmuştur (Naylor ve Keogh, 2013; Aktaran: Atasoy, 2020). Araştırmalar kavram 

karikatürlerinin; öğrencilerin problem çözme, eleştirel düşünme ve argüman geliştirme gibi 

yüksek düzeyde düşünme becerilerine katkı sağladığını (Chin ve Teon, 2009; Çinici vd., 2014; 

Naylor, Keogh ve Downing, 2007; Naylor ve Keogh, 2000; Türkoğuz ve Cin, 2013; Webb, 

Williams ve Meiring, 2008; Aktaran: Atasoy, 2020) göstermektedir. 

Bu çalışmada İlköğretim Matematik öğretmen adaylarının öngördükleri kavram yanılgılarının 

tespit edilmesinde kavram karikatürü oluşturma süreçlerinin incelenmesi amaçlanmıştır. 

Çalışma kapsamında 42 Öğretmen adayına ilköğretim 8. Sınıf Matematik programından 

Üçgenler ile ilgili beş kazanım, Eşlik ve Benzerlik ile ilgili iki kazanım, Geometrik Cisimler ile 

ilgili altı kazanım verilip bunlardan öngördükleri kavram yanılgısı ile ilişkilendirdikleri bir 

kazanım seçmeleri istenmiştir. Seçtikleri kazanım doğrultusunda olası kavram yanılgısı ile 

alakalı kavram karikatürü tasarlamaları istenmiştir.  

Yapılan çalışma doğrultusunda öğrencilerin Üçgenler ile ilgili beş kazanımdan dört tanesini, 

Eşlik ve Benzerlik ile ilgili iki kazanımdan bir tanesini, Geometrik Cisimler ile ilgili altı 

kazanımdan üç tanesini seçtikleri görülmüştür. 42 öğretmen adayından 26 tanesi Üçgen, 11 

tanesi Eşlik ve Benzerlik, 5 tanesi ise Geometrik Cisimlerle ilgili kazanım seçtikleri tespit 

edilmiştir.  

mailto:gulersa2002@yahoo.com
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Öğretmen adaylarından sadece 2 tanesi oluşturdukları kavram karikatürlerinde çizgi 

film karakterleri kullanmışlardır, diğer öğretmen adayları öğretmen-öğrenci profilleri üzerinde 

yoğunlaşmışlardır. Yapılan çalışma sonucunda öğretmen adaylarının olası kavram yanılgılarını 

tahmin edip tatmin edici kavram karikatürleri tasarladıkları görülmüştür. 

Kavram karikatürlerinin Matematik eğitiminde etkin bir şekilde kullanılabilmesi için benzer 

çalışmaların Okulöncesi ve Sınıf Öğretmeni adayları başta olmak üzere diğer branşlardan 

öğretmen adayları ile kavram yanılgılarının tespit ve giderilmesinde kullanılması çalışmalarının 

yapılması önerilmiştir.  

Anahtar Kelimeler : Kavram karikatürü, kavram yanılgısı, ilköğretim matematik öğretmen 

adayları 

 

EXAMINING THE PROCESSES OF CREATING CONCEPTUAL CARTOONS IN 

DETERMINING THE MISCONCEPTIONS OF PRIMARY SCHOOL 

MATHEMATICS TEACHER CANDIDATES 

 

 

ABSTRACT 

Concept cartoons are cartoon-style drawings in which a daily life situation that reflects a 

scientific aspect of science is discussed. There is no humor, satire, or sarcasm in the cartoons 

in which a group of 3, 4, or 5 students suggest different explanations. This is one of the most 

important characteristics distinguishing concept cartoons from other cartoons (Atasoy, 2020). 

 

Concept cartoons were first created by Brenda Keogh and Stuart Naylor in 1991 (Naylor and 

Keogh, 2013; Cited by Atasoy, 2020). Studies show that concept cartoons contribute to 

students’ high-level thinking skills such as problem-solving, critical thinking, and argument 

development (Chin & Teon, 2009; Çinici et al., 2014; Naylor, Keogh & Downing, 2007; Naylor 

& Keogh, 2000; Türkoğuz & Cin, 2013; Webb, Williams & Meiring, 2008; Cited by Atasoy, 

2020). 

 

In the present study, the purpose was to examine the process of creating concept cartoons in 

determining the misconceptions foreseen by primary school mathematics teacher candidates. 

Within the scope of the study, 42 teacher candidates were given five acquisitions related to 

Triangles, two acquisitions related to Association and Similarity, and six acquisitions related to 

Geometric Objects from the 8th Grade Mathematics Curriculum of primary education and were 

asked to choose an outcome that they associated with the misconception they predicted. They 

were asked to design concept cartoons related to possible misconceptions in line with the 

acquisition they chose. 

 

In the present study, it was found that the students chose four of the five acquisitions related to 

Triangles, one of the two acquisitions related to Congruence and Similarity, and three of the six 

acquisitions related to Geometric Bodies. It was also found that 26 of the 42 teacher candidates 
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chose Triangle, 11 of them Parity and Similarity, and 5 of them chose the outcome 

related to Geometric Objects. 

 

Only 2 of the teacher candidates used cartoon characters in their concept cartoons, and the other 

teacher candidates focused on teacher-student profiles. As a result of the study, it was found 

that teacher candidates predicted possible misconceptions and designed satisfactory concept 

cartoons. 

 

For concept cartoons to be used effectively in Mathematics education, it was suggested that 

similar studies should be conducted to identify and eliminate misconceptions with preschool 

and primary school teacher candidates, especially teacher candidates from other branches. 

 

Keywords: Concept cartoon, misconception, primary school mathematics teacher candidates 
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PANDEMİNİN SOSYAL BİLGİLER EĞİTİMİNE ETKİSİ 

Yüksek Lisans Öğrencisi, TAMER SERDAR GÖZÜM 

Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi Anabilim Dalı Sosyal Bilimler Eğitimi Anabilim Dalı 

tamer_serdar@hotmail.com   ORCID: 0000-0002-1954-0977 

ÖZET 

Bu çalışmanın temel amacı,  pandemi döneminin Sosyal Bilgiler Eğitimine  olan etkisini 

araştırmaktır. Çalışma gözlem, görüşme yolu tercih edilmiştir.  Deney grubunda öğretmenler 

ile birebir görüşme sağlanmış, eğitim verileri izlenmiş ve pandemi sürecinin  Sosyal Bilgiler 

Eğitimine olan etkisi eğitim öğretmenlerin görüşleri doğrultusunda çeşitli sonuçlara varılmıştır. 

Özellikle son dönemde görülen pandemi ve Covid 19 salgının insan yaşamına giderek etki 

etmesi ve ayrıca bu durumun eğitime direk yansıması sonucu okulların dönemsel olarak 

kapanması ve bunun sonucunda uzaktan eğitim yönteminin giderek artması hatta zorunlu hale 

gelmesi ile birlikte bu durumun Sosyal Bilgiler Eğitimine Etkisine nasıl yansıdığı araştırılmak 

istenmiştir. Bu çalışma pandemi sürecinde yapılan sosyal bilgiler eğitiminin uzaktan eğitim ile 

yüz yüze eğitim arasındaki artı ve eksileri belirlenmesinde de etkili olabileceği düşünülmüştür. 

Pandemi dönemi ile birlikte eğitim öğretim faaliyetlerinin kısmen ya da tamamen durması 

zorunlu hale gelmiştir. Ancak hiçbir dönem ,zaman ve koşul altında eğitim öğretim 

faaliyetlerinin durmadığı ya da duramayacağı göz önünde bulundurursak eğitimde farklı bir 

öğretim yönteminin oluşturulması gerekliliği ortaya çıkmıştır. Bunun sonucunda özellikle 

uzaktan eğitim tartışılmaz bir eğitim öğretim faaliyeti olmuştur. Bu araştırma pandemi 

sürecinde Sosyal Bilgiler eğitiminde  özellikle uzaktan eğitim ile birlikte neler yapılabildiğinin, 

Sosyal bilgiler eğitiminde karşılaşılan güçlüklerin  ve bu süreçte  zayıf yanlarının 

belirlenmesinde etkili olabileceği düşünülmüştür. Araştırmanın evreni de düşünülerek, Sosyal 

Bilgiler öğretmenlerinin bu tür olumsuz durumlarda Sosyal Bilgiler eğitimde neler yapabileceği 

ya da neler yapması gerektiği araştırmadan yararlanılabilecektir. 

 

Anahtar Kelimeler  : Pandemi , Covid , Sosyal Bilgiler ,Eğitim , Uzaktan Eğitim, Teknoloji 
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THE EFFECT OF THE PANDEMIC ON SOCIAL STUDIES EDUCATION 

ABSTRACT 

The main purpose of this study is to investigate the effect of the pandemic period on Social 

Studies Education. The method of study, observation and interview was preferred. In the 

experimental group, one-on-one interviews were held with the teachers, the training data were 

monitored, and various conclusions were reached in line with the opinions of the education 

teachers about the effect of the pandemic process on Social Studies Education. It was aimed to 

investigate how this situation reflected on the Social Studies Education, especially with the 

recent pandemic and the Covid 19 epidemic gradually affecting human life, as well as the 

periodic closure of schools as a result of the direct reflection of this situation on education, and 

as a result, the distance education method gradually increased and even became compulsory. . 

This study was thought to be effective in determining the pros and cons of social studies 

education conducted during the pandemic process between distance education and face-to-face 

education. With the pandemic period, it has become mandatory to partially or completely stop 

education and training activities. However, considering that education and training activities do 

not or cannot be stopped under any period, time and condition, the necessity of establishing a 

different teaching method in education has emerged. As a result, especially distance education 

has become an indisputable educational activity. This research was thought to be effective in 

determining what can be done in Social Studies education, especially with distance education, 

the difficulties encountered in Social Studies education and the weaknesses in this process 

during the pandemic process. Considering the universe of the research, it will be possible to 

benefit from the research on what Social Studies teachers can or should do in such negative 

situations in Social Studies education. 

 

Keywords: Pandemic, Covid, Social Studies, Education, Distance Education, Technology 
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DİNLEME BECERİSİYLE İLGİLİ MAKALELER ÜZERİNE BİR 

İNCELEME: WEB OF SCİENCE VERİ TABANINDAKİ EĞİLİMLER 

Dr., Emine SUR 

1 eminesur30@gmail.com, 0000 0002 6594 8885 

 

ÖZET 

Bu araştırmanın amacı Web of Science (WOS) veri tabanında dizinlenen dinleme becerisi 

üzerine hazırlanan çalışmaların yıllara, yayın türlerine, yayın diline, en çok atıf alan makalelere, 

alana en çok katkıda bulunan araştırmacılara, anahtar kelimelere, en çok katkıda bulunan 

ülkelere, en çok katkıda bulunan kurumlara göre dağılımını tespit etmek olarak belirlenmiştir. 

Araştırma betimsel araştırma modelinde desenlenen nitel bir çalışmadır. Çalışma kapsamında 

verilerin analiz edilmesinde bibliyometrik analiz yöntemi kullanılmıştır. Yapılan analiz 

sonunda dinleme becerisi üzerine 2013 yılında 20, 2014 yılında 14, 2015 yılında 22, 2016 

yılında 30, 2017 yılında 35, 2018 yılında 20, 2019 yılında 44, 2020 yılında 23, 2021 yılında 21 

araştırmanın yapıldığı; WOS veri tabanında dinleme becerisi üzerine hazırlanan çalışmaların 

254’ünün makale, 82’sinin bildiri, 33’ünün kitap bölümü, 13’ünün editöre mektup, 9’unun 

bildiri özeti, 4’ünün makale incelemesi, 2’sinin kitap türünde yazıldığı; en çok atıf alan 

makalenin Nation (2006) tarafından yayımlanan “How large a vocabulary is needed for reading 

and listening?” isimli makale olduğu tespit edilmiştir. Dinleme alanında en fazla çalışma yapan 

araştırmacıların Hugdahl, k (22makale/1153 atıf),  Westerhausen, R (15 makale/866), Kramer, 

S (10 makale/1323 atıf) ve Hornbsy, b (6makale/863atıf); en çok atıf yapılan üç ülkenin USA 

(395 makale/39930 atıf), İngiltere (127 makale/11400 atıf) ve Kanada (84 makale/8391 atıf) 

olduğu; dinleme alanındaki araştırmaların anahtar kelimelerinin 13 kümede gruplandığı 

araştırma kapsamında ulaşılmış diğer bulgulardır. 

Anahtar Kelimeler: bibliyometrik analiz, dil becerisi, dinleme.  
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ÖZET 

Bu çalışmanın amacı özel yetenekli bireylerle gerçekleştirilen Arduino ile kodlama 

etkinliklerinin gelecekteki meslek seçimlerindeki etkisinin öğretmen gözlemleri ile 

incelenmesidir. Çalışmada özel yetenekli tanısı olan öğrencilerinin Bilişim Teknolojileri 

dersinde Arduino Uno kartı ile yapmış oldukları etkinliklere katılımları incelenmiştir. Arduino 

ile kodlama etkinliklerinde devre elemanları kullanılmaktadır. Bu devre elemanları ile ölçümler 

yapılabilmektedir. Devre elemanları oda sıcaklığı, nesnelere olan mesafeyi, topraktaki nem 

miktarını, ortamdaki sesi algılama, titreşimi algılama, ortamdaki ışık miktarını, kızılötesi 

sensörü ile mesafeyi ölçebiliriz. Özel yetenekli öğrencilerin Arduino etkinliklerine katılımları 

ve yapmış oldukları Arduino devre etkinleri sayesinde; elektrik, elektronik, robotik kodlama ve 

yapay zekâ alanlarına yönelik olumlu bir tutum ve bakış açısı geliştirmiş oldukları görülmüştür. 

Arduino ile robotik kodlama yapılması bireylerin yaparak yaşayarak öğrenme sürecine 

katılımlarını desteklemektedir. Öğretmen gözlemleri doğrultusunda öğrencilerin almış 

oldukları bu eğitim sayesinde yazılım mühendisliği, bilgisayar mühendisliği, mekatronik 

mühendisliği, elektrik- elektronik mühendisliği, elektronik ve haberleşme mühendisliği, yapay 

zekâ mühendisliği, drone alanları ile ilgili mühendisliklere olan ilgi ve yönelimlerinin önemli 

derecede artış gösterdiği gözlemlenmiştir. Aynı zamanda özel yetenekli öğrencilerin özel ilgi 

ve ihtiyaçlarına hitap eden bir alan olması ve farklı zekâ türlerine yönelik olarak çalışmalar 

yapılmasına katkı sağlamaktadır. Bununla birlikte bireyin kendi öğrenme düzeyine uygun 

biçimde ilerlemesi ile özel yetenekli bireyin bireysel öğrenmesini desteklemektedir. Arduino 

ile kodlama etkinliklerinin yapılması bireyin merakını sürekli güncel tutarak bireyin çevresinde 

ve hem de hayatında karşılaştığı problemlere çözümler getirmesini sağlamaktadır.  

Anahtar Kelimeler :Özel Yetenekli Birey,  Arduino, Robotik, Kodlama. 
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ÖZET 

Özel yetenekli öğrencilerin beceri ve yetenekleri doğrultusunda eğitim alabilmeleri için akıl ve 

zekâ oyunlarından faydalanması gerekmektedir. Bu beceri ve yeteneklerin kazanılmasına fırsat 

veren akıl ve zekâ oyunları öğrencilerin stratejik düşüncelerin gelişmesini, son yıllarda ortaya 

çıkan bilgi ve teknolojinin entegrasyonundaki hızlı gelişmeleri yakından takip etmesini 

sağlayan çalışmalar içermektedir. Bu bağlamdan yola çıkılarak akıl ve zekâ oyunların özel 

yetenekli öğrencilerin oyun çeşitliliği kazandırması, beceri ve tutum kazanımlarında hem de 

akademik başarılarını artırmasında önemli bir etken olduğu söylenebilir. Günümüzde 21.yüzyıl 

becerilerine bakıldığında yaşam becerilerini içeren problem çözme, karar verme, eleştirel 

düşünme, iletişim gibi becerileri oyun yardımıyla çok rahat bir şekilde kazanılması mümkün 

görülmektedir. Bu becerilerin kazanılması için sistematik bir düzen içerisinde öğrencilere akıl 

ve zekâ oyunları tanıtılmalıdır. Ayrıca akıl ve zekâ oyunların odaklanma, deneme yanılma, üst 

düzey düşünme ve karar verme gibi becerilere katkı sağlandığı bilinmektedir. Akıl ve zekâ 

oyunların eğitimin farklı amaçlarına yönelik çalışmalar yapmasına imkânlar vermektedir. Bu 

oyunların amacı öğrencilerin zihinsel olarak becerilerini geliştirmeyi, birey olarak bir 

problemle karşılaşınca sunabileceği çözüm yollarına hâkim olmasını sağlayacaktır. İnsanlar 

günlük yaşamlarında birçok problemle karşılaşabilirler. Problemler karşısında kendi eleme 

süzgeçlerine göre bir takım çözüm yolları sunabilirler. Yaşantısında akıl ve zekâ oyunları yer 

alan özel yetenekli bireyler bu tür problemler karşısında çok daha farklı çözüm yolu üretmesine 

imkânlar sağlayabilir. Akıl ve zekâ oyunları özel yeteneklilerin sadece bireysel olarak gelişim 

göstermesini sağlamaz. Grup oyunları da yer aldığı için, gruptaki görevlerini üstlenerek toplum 

içi uyumlu olmasını da sağlamaktadır. Akıl ve zekâ oyunları atölyesi bağlamında özel yetenekli 

bireyleri odağa alan mevcut çalışmayla öğretmen gözlemleri doğrultusunda öğrencilerin almış 

oldukları bu eğitimin etkileri incelenmiştir. 

Anahtar Kelimeler : Özel Yetenekli Birey, Akıl ve Zeka Oyunları 
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ÖZET 

 

Bu çalışma Çorum Gençlik ve İl Müdürlüğü çalışanlarının serbest zaman tutumlarının bazı 

değişkenler yönünden incelemeyi amaçlamaktadır. Araştırma 2022 yılında Çorum Gençlik ve 

Spor İl Müdürlüğünde çalışan, 25 ile 57 aralığında, 40,17 yaş ortalamasına sahip 99 gönüllü 

(34 kadın, 65 erkek) ile gerçekleştirilmiştir. Araştırmada veri toplama aracı olarak kişisel 

bilgiler formunun yanı sıra katılımcıların boş zaman tutumlarını belirlemek için Akgül (2011) 

tarafından Türkçe’ye uyarlaması yapılan “Boş Zaman Tutum Ölçeği” kullanılmıştır. Boş 

Zaman tutum Ölçeği Bilişsel, Duyuşsal ve Davranışsal olmak üzere üç alt boyuta sahiptir. 

Çalışmaya dahil edilen katılımcılarının belirlenmesinde basit tesadüfü örneklem yöntemi 

kullanılmıştır. Araştırmada elde edilen verilerin analizi SPSS 21 istatistik programıyla 

yapılmıştır. Cinsiyetler arasında boş zaman tutum ölçeğinin hiçbir alt boyutunda anlamlı 

farklılık bulunmamıştır. Elde edilen bulgulara göre spor yapma durumu yönünden bakıldığında 

spor yapan ve yapmayan bireylerin boş zaman tutumlarının hiçbir alt boyutta anlamlı farklılık 

göstermediği bulunmuştur. Eğitim durumu yönünden de boş zaman tutumları hiçbir alt boyutta 

anlamlı şekilde farklılaşmamaktadır. Ayrıca yaşlar bakımından ele alındığında boş zaman 

tutumu alt boyutları hiçbir yaş grubuna göre anlamlı farklılık göstermemektedir. 

 

Anahtar Kelimeler: Serbest Zaman, Rekreasyon Aktiviteleri, Fiziksel Aktivite, Gençlik 

Hizmetleri 
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MEDYADA ÇEVİRİ SORUNLARI: SPOR GAZETELERİ ÖRNEĞİ 
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ÖZET 

Kültürler arası etkileşim ve küreselleşme ile birlikte çeviri her geçen gün önemini artırmaktadır. 

Farklı kültürel özellikleri taşıyan bireylerin birbirleri ile etkileşim kurabilmesi, edindikleri bilgi 

birikimi ile kültürel unsurları farklı kuşaklara aktarılabilmesi ve daha etkili bir iletişim 

kurabilmek için çeviriye önem verilmektedir. Ayrıca çağdaş dünyada yurt dışına seyahat etmek, 

yabancı şirketlerle işbirliği yapmak, farklı dünya görüşlerini hakim olmak için bireyler farklı 

ülke dillerini öğrenmektedir. Bununla birlikte farkı dil konuşma becerisine sahip olan bireylerle 

işbirliği yaparak çeviri hizmeti ve satın alınabilmektedir. Ancak her iletişim biçiminde olduğu 

gibi sözlü ya da yazılı iletişim ortamında da gerek bireysel gerekse hizmet alınan firmalardan 

kaynaklı çeviri sorunları ortaya çıkabilmektedir. Böyle bir durumda ortaya çıkan çeviride 

yeterlilik ve eşdeğerlilik sorunları meydana gelmektedir. Bu sorun ekonomik, siyasi, hukuki, 

kültürel her alanda meydana gelebileceği gibi küresel bir nitelik barındıran spor faaliyetlerinde 

de ortaya çıkabilmektedir. 

Bu çalışma sporda meydana gelen çeviri sorunlarının spor gazetelerine yansıyış biçimini dijital 

spor gazeteleri çerçevesinde incelemektedir. Araştırmada kullanılan nicel bir içerik analizi 

yöntemidir. Örneklem seçimi amaçlı örneklem olup, Search butonu aktif çalışan internet 

üzerinden yayın yapan dört spor gazetesi SporX, Fanatik, Fotospor, NTVspor incelenmekte, 

“çeviri, çevirmen, tercüme, tercüman” anahtar kelimeleri kullanılarak ortaya çıkan verilerden 

çeviri sorunları tespit edilmekte ve istatistiksel frekanslar halinde yorumlanmaktadır. Bu sayede 

sporda yaşanan çeviri ve tercüme sorunları gözle görülür hale getirilmekte ve çözüm önerileri 

sunulmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Çeviri, Tercüme, Kriz, Spor, Gazete, Tercüman. 

 

PROBLEMS OF TRANSLATION IN THE MEDIA: THE CASE OF SPORTS 

NEWSPAPER 

SUMMARY 

With the interaction between cultures and globalization, translation is increasing its importance 

day by day. Translation is given importance in order to enable individuals with different cultural 

characteristics to interact with each other, to transfer the knowledge and cultural elements they 

have acquired to different generations, and to establish a more effective communication. In 

addition, in the modern world, individuals learn different languages in order to travel abroad, 
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cooperate with foreign companies, and master different worldviews. In addition, 

translation services and purchases can be made by cooperating with individuals who have 

different language speaking skills. However, as in every form of communication, translation 

problems may arise in the oral or written communication environment, both individually and 

from the companies that receive service. In such a case, sufficiency and equivalence problems 

occur in the resulting translation. This problem can occur in every economic, political, legal, 

cultural field, as well as in sports activities that have a global character. 

This study examines the reflection of translation problems in sports on sports newspapers within 

the framework of digital sports newspapers. It is a quantitative content analysis method used in 

the research. Four sports newspapers, SporX, Fanatik, Fotospor and NTVspor, which are 

broadcasting on the internet with the search button active, are examined, and translationed 

problems are determined from the data obtained by using the keywords "translation, translator, 

translation, interpreter" and interpreted in statistical frequencies.  In this way, translation and 

translation problems in sports are made visible and solutions are offered. 

Keywords: Translation, Crisis, Sports, Newspaper, Translator. 
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ÖZET 

Bu araştırmada çok çeşitlilik gösteren rekreasyon etkinliklerinde, etkinliğin çeşidi ve uygulama 

şartlarına göre liderlik davranış çeşitlerinin etkisinin incelenmesi amaçlanmaktadır. Çalışmada 

veri toplama aracı olarak rekreasyon liderlerine yönelik geliştirilmiş olan 25 maddeden 

meydana gelen ölçek kullanılmıştır. Çalışmanın evrenini Türkiye’de 2017-2018 yılı içerisinde 

tüm belediyelere kayıtlı18 yaş ve üstü bireyler oluşturmaktadır. Örneklem ise, Gaziantep 

Belediyesi sınırlarındaki kayıtlı rekreasyon faaliyetlerine katılan18 yaş ve üstü bireylerin 

oluşturduğu 219 (116 erkek ve 103 kadın) katılımcıdan meydana gelmektedir. Verilerin 

istatistiksel analizi SPSS 22 Paket programı kullanılarak yapılmıştır. Katılımcılara ait 

tanımlayıcı bilgiler yüzde ve frekans olarak verilmiştir. Verilerin, çarpıklık ve basıklık 

düzeylerine bakılarak normal dağılım gösterdiği tespit edildiğinden ölçek ve alt boyutlar için 

parametrik testlerden Independent Samples T-Testi ile Tek Yönlü Varyans analizi (Anova) ve 

Post Hoc testlerden ise LSD kullanılmıştır. İlişkisel yaklaşımda korelasyon analizi ve açıklayıcı 

düzeyde çoklu regresyon analizi uygulanmıştır. Analizler sonucunda, katılımcıların boy, 

eğitim, medeni durum ve gelir düzeyi değişkenlerine göre liderden memnuniyet düzeyi, 

yönetsel liderlik ve dönüşümsel liderlik düzeylerinde gruplar arasında anlamlı farklılık olduğu 

tespit edilmiştir. Cinsiyet, rekreasyon etkinliklerine kiminle katılıyor oldukları ve vücut ağırlığı 

değişkenlerine göre ise anlamlı farklılık göstermediği tespit saptanmıştır. Katılımcıların 

liderden memnuniyet düzeyi ile yönetsel liderlik ve dönüşümsel liderlik arasında pozitif yönde 

anlamlı bir ilişki tespit edilmiştir. Bağımsız değişkenlerin bağımlı değişkendeki varyansın 

%83,5’ini açıkladığı saptanmıştır.  

 

Anahtar Kelimeler: Rekreasyon, Liderlik, Boş Zaman 

 

 

 

 

mailto:FARUKGUVEN@KMU.EDU.TR


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 261  

ABSTRACT 

In this study, it is aimed to examine the effect of leadership behavior types in various 

recreational activities, according to the type of activity and application conditions. In the study, 

a scale consisting of 25 items developed for recreation leaders was used as a data collection 

tool. The population of the study consists of individuals aged 18 and over who are registered to 

all municipalities in Turkey in 2017-2018. The sample, on the other hand, consists of 219 (116 

men and 103 women) participants, consisting of individuals aged 18 and over participating in 

registered recreation activities within the borders of Gaziantep Municipality. Statistical analysis 

of the data was made using SPSS 22 Package program. Descriptive information about the 

participants is given as percentage and frequency. Since it was determined that the data showed 

normal distribution by looking at the skewness and kurtosis levels, Independent Samples T-

Test and One-Way Analysis of Variance (Anova) from parametric tests and LSD from Post 

Hoc tests were used for scale and sub-dimensions. In the relational approach, correlation 

analysis and explanatory multiple regression analysis were applied. As a result of the analyzes, 

it was determined that there was a significant difference between the groups in the level of 

satisfaction with the leader, managerial leadership and transformational leadership according 

to the variables of height, education, marital status and income level of the participants. It was 

determined that there was no significant difference according to gender, with whom they 

participate in recreational activities and body weight variables. A positive and significant 

relationship was found between the participants' level of satisfaction with the leader and 

managerial leadership and transformational leadership. It was determined that the independent 

variables explained 83.5% of the variance in the dependent variable. 

 

Keywords: Recreation, Leadership, Leisure 



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 262  

ENGELLİLERİN KARŞILAŞTIKLARI PROBLEMLERE YÖNELİK BİR 

ARAŞTIRMA VE TÜRK TELEKOM ERİŞİLEBİLİR YAŞAM MOBİL 

UYGULAMASI ÖRNEĞİ 

 

Yazar Öğr. Gör.,HÜMEYRA TUNÇER 1, Doç. Dr.,ÇAĞRI GÜMÜŞ 2  
1 YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ, Akdağmadeni Meslek Yüksekokulu, 

adamhumeyra@gmail.com- 0000-0001-8013-185X 
2KTO KARATAY ÜNİVERSİTESİ, Güzel Sanatlar ve Tasarım Fakültesi, 

cagrigumus79@gmail.com- 0000-0001-5901-9708 

 

ÖZET 

Engelliler bireysel farklılıkları olan, kendilerine ve bulundukları topluma fayda sağlayabilmek 

için sağlıklı bireylerin bakımına gereksinim duyan kişilerdir. Bu bireyler toplumun gelişmişlik 

yapısı ile ilgili olmamakla beraber tüm toplumlarda bulunmaktadır. Engellilerin sağlıklı her 

birey gibi öğrenme, eğlenme ve sosyalleşme gibi etkinliklerde rol alma hakları bulunmaktadır. 

Fakat bazı bireylerin tutumu ve fiziki çevrenin yapısı engellilerin toplumda etkin rol almalarına 

engel olmaktadır.  

Bu araştırma kapsamında engellilerin her birey gibi varlıklarını sürdürmelerinin bir hak 

olduğunu vurgulayarak karşılaştıkları problemlere yönelik toplumda farkındalık oluşturmak 

hedeflenmiştir. Bu doğrultuda ilk olarak geniş literatür taraması yapılarak engellilerin toplumda 

karşılaştıkları problemler açıklanmıştır. Daha sonra mobil uygulama tanımlanarak Türk 

Telekom’un engelliler için kullanıma sunduğu Erişilebilir Yaşam Mobil Uygulaması 

incelenmiş ve bu bağlamda değerlendirmede bulunarak araştırma sonuçlandırılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Engelli, Mobil İletişim, Mobil Uygulama, Arayüz 
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     ÖZET 

 

Bu araştırmada, bir devlet üniversitesinin güzel sanatlar fakültesinde sanat eğitimi almakta 

olan müzik bölümü öğrencilerinin, “ilham” hakkındaki görüşlerinin belirlenmesi 

amaçlanmıştır. Bu amaçla öğrencilere “ilham” konulu kompozisyonlar yazdırılmış ve bunlar 

betimsel analiz yöntemiyle çözümlenmiştir. Tekil tarama modeli ile uyumlu olan bu 

araştırmada, seçkisiz olmayan örnekleme yöntemlerinden uygun örnekleme yöntemi 

kullanılmıştır ve çalışmaya katılmaya gönüllü toplam 21 üçüncü ve dördüncü sınıf, güzel 

sanatlar fakültesi müzik bölümü öğrencisi ile çalışılmıştır. Müzik sanat alanında öğrenim 

gören ve bu anlamda da performansa dayalı bir alanla uğraşan öğrencilerden elde edilen 

bulgular bir bütün olarak değerlendirildiğinde ilhamın; “keşif”, “itici, harekete geçirici güç”, 

“an”, “akış yaşama”, “hayal gücü”, “ses”, “içte gizli olan”, “duygu, his, düşünce, algı, 

ihtiyaç”, “sanat, sanatsal üretim, yol” kategorileri altında toplandığı belirlenmiştir. Her bir 

kategori, doğrudan alıntılar ile desteklenerek sunulmuştur. Öğrencilerin ilhamı, bir rol 

modelden “esinlenmek” ya da “etkilenmek” anlamında açıklamaktan çok, kendi içlerinden 

gelen, içlerinde var olan bir şey olarak ifade ettikleri ve buna da birçok şeyin kaynaklık 

edebileceğini (tetikleyici olabileceğini) ifade ettikleri belirlenmiştir. Bu kategoriler içerisinde 

özellikle “an”, o anın içinde bulunma, anlık bir değişim, bir anda bir şey olması vb. ifadeler 

ile “akış yaşama” kategorisinde yer alan ifadeler dikkat çekicidir. Bunlar, Akış Kuramı’nda 

tanımlanan akış deneyimi ve bilimsel ya da sanatsal anlamda önemli yaratımların sahibi bilim 

ya da sanat insanlarının deneyimlerine benzerlik göstermektedir. Tam da akış sürecini anlatan 

/ açıklayan “ilham” durumunun; daha kapsamlı çalışmalarla incelenmesi, bu deneyime nasıl, 

nerede, ne zaman, ne tür etkilerin sebep olduğu üzerinde durulması önerilir. Böylece “ilham” 

daha özgün yaratımların ortaya çıkmasına öncülük edebilir. 

Anahtar Kelimeler: Güzel Sanatlar, Müzik, İlham, Akış 
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ÖZET 

 

Hem uluslararası düzlemde hem de Türkiye’de, bir çalgıda uzmanlaşmanın, bir diğer deyişle 

uzman icracı olmanın yolu, konservatuarlar tarafından yürütülen ve en az 10 yıl süreyi kapsayan 

bir eğitim almaktan geçmektedir. İlkokul yıllarında başlayan bu eğitim, lisans mezuniyetine 

kadar sürmektedir. Ancak, dört yıllık lisans eğitimi veren güzel sanatlar fakülteleri, adeta 

konservatuarın 10 yılda kazandırdığı bu yeterliliği, çok daha kısa bir zamanda verebilme 

yetkinliğine sahip görünmektedir. Bu nedenle bu araştırmada, bir çalgıda uzmanlaşmanın 

koşullarına ve güzel sanatlar fakültelerinde verilen çalgı eğitimlerinin yeterliklerine ilişkin, 

sanatçı, eğitimci (akademisyen) ve hem sanatçı hem eğitimci kimliklere sahip bireylerin 

görüşlerinin belirlenmesi amaçlanmıştır. Bir çalgıda uzman icracı olmanın ve uzman 

yetiştirmenin koşulları, bir çalgı eğitim programının nasıl olması gerektiği, güzel sanatlar 

fakültelerinde çalgı anasanat dallarının olmasının ve buralardan yetişen bireylerin çalgı 

performansı yeterliklerinin nasıl değerlendirildiği vb. bazı sorulara yanıt aranmıştır. 

Araştırmanın örneklemi, uygun örnekleme yöntemi ile ulaşılan ve çalışmaya gönüllü olarak 

katılmayı kabul eden 10 katılımcıdan oluşmaktadır. Katılımcılar, 22-40 yaş aralığında olup, 10-

25 yıldır bir çalgı çalan ve 5-15 yıldır eğitmenlik yapan kişilerdir. Araştırma, katılımcı grubun 

görüşlerini belirlemeye yönelik tekil tarama modeli ile uyumlu bir tarama araştırmasıdır. 

Araştırmanın verileri, araştırmacılar tarafından hazırlanan ve yedi açık uçlu sorudan oluşan 

anket aracılığıyla toplanmış ve betimsel analiz yöntemi kullanılarak analiz edilmiştir. 

Araştırmadan elde edilen bulgular, bir çalgıda uzman olmanın; “yetenek”, “çaba”, “disiplin ve 

iş etiği”, “yorum gücü” ve “eğitim” ile ilişkili olduğunu ortaya koymuştur. Bir çalgıda uzman 

yetiştirmenin koşullarının ise; “eğitim / sürekli eğitim”, “pedagojik formasyon”, “uzmanlaşma 

/ uzmanlarla çalışma ve iletişim”, “kişisel özellikler”, “öğrencilerin bireysel farklılıklarını 

dikkate alma”, “öğrenciye hızlı ve doğru geribildirim verme”, “öğrenci motivasyonu” ve 

“öğrenciye deneyim kazandırma” ile ilişkili olduğu belirtilmiştir. Güzel sanatlar fakültesinde 

çalgı anasanat dallarının olması, bu fakültelerde dört yıllık lisans eğitimi ile “uzman çalgı 

icracısı” yetiştirilmesi ve çalgı anasanat dallarının, çalgı performansı yeterliklerine görüşler bir 

bütün olarak değerlendirildiğinde genel olarak; bu fakültelerin müzik ile ilgili bölümlerinin 

müzikoloji, çalgı yapım onarım, şan eğitimi vb. ile ilişkili olabileceği, ancak uzman icracı 

yetiştirmek için dört yıllık bir eğitim süresinin yetersiz olduğu yönünde görüşlerin bildirildiği 

ortaya çıkmıştır.  

Anahtar Kelimeler: Uzman icracı, konservatuvar, güzel sanatlar, çalgı. 
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ÖZET 

Bu çalışmada University of West London’a bağlı LCM (London College of Music) adlı 

kuruluşun sertifika sınavlarına hazırlık amacıyla yayımladığı 8 seviyeden oluşan kitapların 

içeriğinde birer adet olmak üzere bulunan çalışma parçalarının temel özellikleri incelenmiştir. 

Araştırma tarama modelindedir. Verilerin toplanmasında söz konusu 8 seviye kitabı temin 

edilmiş ve içeriğinde bulunan 8 çalışma parçası; bestecileri, tempoları, ölçü birimleri, ölçü 

sayıları, çok seslilik durumları, parçalarda kullanılan müzik terimleri ve çalım teknikleri 

açılarından karşılaştırmalı olarak incelenmiştir. Elde edilen sonuçlar tablolar ile gösterilmiş 

olup, tüm çalışma parçalarını 2 bestecinin bestelediği, parçaların majör ve minör tonlarda 

olduğu, parçaların çoğunun yavaş tempoda olduğu, parçaların büyük çoğunluğunun basit 

ölçüde bestelendiği, parçaların ölçü sayılarının 8 ile 25 ölçü arasında değişkenlik gösterdiği, 

parçaların büyük çoğunluğunun çok sesli yapıda olduğu, parçalarda daha çok gürlük ve hız 

terimlerine yer verildiği ve parçalarda; bare, legato, staccato ve harmonik gibi çalım 

tekniklerine yer verildiği sonuçlarına ulaşılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: LCM, Klasik Gitar Eğitimi, Çalgı Eğitimi, Öğretim Programı, Çalışma 

Parçaları.  

OVERVIEW OF THE STUDY PIECES IN THE LCM CLASSIC GUITAR 

PROGRAM 

 

ABSTRACT 

In this study, the basic features of the study pieces included - one in each - in the content of the 

study books consisting of 8 levels, published by the LCM (London College of Music) affiliated 

to University of West London for preparation for their certification exams, were examined. The 

research is in scanning model. In the collection of data, 8 level books were procured and 8 study 
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pieces included in them were examined comparatively in terms of; composers, tempos, 

time signatures, number of measures, polyphony, musical terms used in the pieces, and playing 

techniques. The results obtained are shown with tables. It was concluded that; all the study 

pieces were composed by 2 composers, the pieces were in major and minor keys, most of the 

pieces were in slow tempo, the majority of the pieces were composed in simple measure, the 

number of measures varied between 8 and 25 measures, the majority of the pieces were in 

polyphonic structure, the terms for volume and speed are included dominantly in the pieces, 

and playing techniques such as bare , legato, staccato, and harmonic were included in the parts. 

Keywords: LCM, Classical Guitar Education, Instrument Education, Curriculum, Study 

Pieces. 
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ÖZET 

2014 yılında Gazi Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü’nde savunulan “Özengen Müzik 

Eğitimi Veren Kurumlarda Uygulanan Gitar Eğitiminde Kullanılan Kaynakların İncelenmesi” 

başlıklı yüksek lisans tezimizde; Çocuklar İçin Gitar Metodu (Bülent İşbilen & Özhan 

Gölebatmaz), Klasik Gitar Metodu (Ahmet Kanneci), Klasik Gitar Kolay Eğitim Metodu 

(Bülent İşbilen & Güray Demir), Klasik Gitar Metodu (Murat İşbilen), Arenas I (Rodriguez 

Arenas), Gitar Metodu I (Ziya Aydıntan) ve Klasik Gitar İçin Başlangıç Metodu (Bekir 

Küçükay) adlı metotlar içerik yönünden incelenmişti. Bu çalışmada ise, adı geçen yüksek lisans 

tezinden sonra yayımlanan ya da çalışmada kendisine yer bulamayan toplam 5 metot içerikleri 

bakımından çeşitli kriterler çerçevesinde karşılaştırmalı olarak incelenmiştir. Araştırma tarama 

modelindedir. Verilerin toplanmasında Gitar Öğreniyorum (Musa Çetiner), İlk Adım Gitar 

(Gerald Goodwin), Temel Gitar Eğitimi (Serdar Çokuslu), Klasik Gitar Metodu (Murat Cemil) 

ve Modern Gitar Metodu (Metin Kalender) adlı 5 metot temin edilerek içeriklerinde; öneriler, 

gitarın yapısı, çalma pozisyonu, akort, tablature, tırnak bakımı, nota bilgisi, ölçü bilgisi, akor 

bilgisi, bare tekniği, arpej tekniği, diziler, apoyando ve tirando vuruş teknikleri, alıştırmalar, 

etütler, tek sesli ve çok sesli parçalar bölümleri ya da bilgilerinin var olup olmadığı bakımından 

karşılaştırmalı bir biçimde incelenmiştir. Elde edilen sonuçlar tablolar ile gösterilmiş olup, 1 

metotta gitarın yapısına ilişkin bilgilere yer verilmediği, metotların 4’ünde tablature bilgisine 

yer verildiği, sadece 1 metotta tırnak bakımı konusunun ele alındığı, 2 metotta dizi 

çalışmalarının yer almadığı, metotların 3’ünde arpej tekniğine ilişkin içerik bulunamadığı ve 

metotların 2’sinde sadece tek sesli parçalara yer verilip, çok sesli parçaların bulunmadığı gibi 

sonuçlara ulaşılmıştır.  

Anahtar Kelimeler: Gitar Metotları, Klasik Gitar Eğitimi, Çalgı Eğitimi, Metot İnceleme. 
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A COMPARATIVE REVIEW OF THE CONTENT OF GUITAR METHODS 

 

ABSTRACT 

In our master's thesis titled “Examination of the Sources Used in Guitar Education Applied in 

Amateur Music Education Institutions” defended at Gazi University Institute of Educational 

Sciences in 2014; Çocuklar İçin Gitar Metodu (Bülent İşbilen & Özhan Gölebatmaz), Klasik 

Gitar Metodu (Ahmet Kanneci), Klasik Gitar Kolay Eğitim Metodu (Bülent İşbilen & Güray 

Demir), Klasik Gitar Metodu (Murat İşbilen), Arenas I (Rodriguez Arenas), Gitar Metodu I 

(Ziya Aydıntan) and Klasik Gitar İçin Başlangıç Metodu (Bekir Küçükay) were examined in 

terms of content. In this study, a total of 5 methods, which were published after the 

aforementioned master's thesis or could not find a place in the study, were examined 

comparatively in terms of their contents, within the framework of various criteria. The research 

is in scanning model. To collect the data, 5 methods named Gitar Öğreniyorum (Musa Çetiner), 

İlk Adım Gitar (Gerald Goodwin), Temel Gitar Eğitimi (Serdar Çokuslu), Klasik Gitar Metodu 

(Murat Cemil) ve Modern Gitar Metodu (Metin Kalender) were procured to examine 

comparatively in terms of availability of sections or information about; recommendations, 

guitar structure, playing position, tuning, tablature , nail care, musical notation, measure 

information, chord information, bar technique, arpeggio technique, scales, apoyando and 

tirando stroke techniques, exercises, etudes, and monophonic and polyphonic pieces. The 

results reached are 1 method does not include information on the structure of the guitar, 4 

methods include tablature information, only 1 method includes nail care, 2 methods do not 

include scale studies, and 3 methods do not contain content related to arpeggio technique, 

monophonic pieces were included only in 2 of the methods, and there were no polyphonic 

pieces included in any of the methods. The results are shown in tables with detail. 

Keywords: Guitar Methods, Classical Guitar Education, Instrument Education, Method 

Analysis. 
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ÖZET 

Müzik öğretmenliği bireysel çalgı flüt derslerinde, öğrencilerin çalıştıkları eserleri eşlikli 

seslendirememesi performanslarını etkileyebilmektedir. Ancak, eşlikçi bulunamaması, eser 

eşliklerinin zor olabilmesi gibi nedenlerle eserleri eşlikli olarak çalışmaları mümkün 

olamamaktadır. Bu gibi durumlarda çalışılan eserlerin bilgisayar ortamında hazırlanan eşlik ile 

birlikte seslendirilmesi sayesinde yaşanan eksiklikler giderilmeye çalışılmaktadır. Bununla 

birlikte, öğrencilerin bilgisayar eşliğine ilişkin yaklaşımlarının neler olduğu bilinmemektedir. 

Bu çerçevede yapılan araştırmada müzik öğretmeni adaylarının bireysel çalgı eğitimi 

kapsamında yer alan flüt derslerinde çalışılan eserlerin bilgisayar destekli eşlik ile çalışılması 

deneyimine yönelik görüşlerinin belirlenmesi amaçlanmıştır. Çalışma, 2022-2023 eğitim-

öğretim yılı güz yarıyılında Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Eğitim Fakültesi Güzel 

Sanatlar Eğitimi Bölümü Müzik Eğitimi Anabilim Dalı’nda okuyan 6 flüt öğrencisi ile 

yürütülmüştür. Çalışmada flüt öğrencileri öncelikle bilgisayar ortamında hazırlanan eşlik ile ön 

çalışma yapmış, ardından çalma deneyimlerinin video kaydı yapılarak, bilgisayar eşliği ile 

çalma deneyimlerine ilişkin görüşleri alınmıştır. Araştırmanın verileri MAXQDA 2022 

programı ile analiz edilmiştir. Araştırmada öğrencilerin bilgisayar eşliği ile çalma üzerine 

beğenme, keyifli hissetme, geliştirici bulma başlıklarında 3 olumlu; duygusuz çalma, uyum 

sağlayamama, müzikal hissetmeme, özgür hissetmeme, kaygı-güvensiz-yapay-rahatsız 

hissetme, gergin çalma, eseri kavrayamama başlıklarında 10 olumsuz olmak üzere toplam 13 

kod ürettikleri tespit edilmiştir. Araştırma bulgularından katılımcıların bilgisayar eşliği ile 

çalma sürecinde genellikle olumsuz görüşlere sahip oldukları sonucuna ulaşılmıştır. 

 

Anahtar Kelimeler: Flüt eğitimi, bilgisayar eşliği, eşlikli çalma. 
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APPROACHES OF FLUTE STUDENTS TO COMPUTER AIDED 

ACCOMPANY PLAYING 

 

 

ABSTRACT 

In individual instrument flute lesson music, the inability of students to sing the works they are 

studying with accompaniment may affect their performance. However, it is impossible for them 

to work with the accompaniment due to reasons such as lack of accompaniment and difficulties 

in accompaniment. In such cases, the deficiencies experienced are attempted to be eliminated 

thanks to the vocalization of the works with the accompaniment prepared in the computer 

environment. However, it is not known what the students' approaches to computer 

accompaniment are. In this study, it was aimed to determine the opinions of music teacher 

candidates about the experience of studying the pieces studied in flute lessons, which are 

included in the scope of individual instrument education, with a computer-assisted 

accompaniment. The study was conducted with 6 flute students studying at Çanakkale Onsekiz 

Mart University, Faculty of Education, Department of Fine Arts Education, Department of 

Music Education, during the fall semester of the 2022–2023 academic year. In the study, the 

flute students first made a preliminary study with the accompaniment prepared in the computer 

environment, then video recording of their playing experiences was made and their views on 

their experience of playing with computer accompaniment were taken. The data of the research 

were analyzed with the MAXQDA 2022 program. In the research, on playing with the computer 

accompaniment of the students; they produced 3 positive codes in the titles of liking, feeling 

pleasant, and finding a developer; it was determined that they produced 13 codes, 10 of which 

were negative, in the titles of playing emotionless, inability to adapt, not feeling musical, not 

feeling free, feeling anxiety-insecure-artificial-disturbed, playing nervously, and inability to 

grasp the piece. 10 of which were negative, in the titles of playing emotionless, inability to 

adapt, not feeling musical, not feeling free, feeling anxiety-insecure-artificial-disturbed, playing 

nervously, and inability to grasp the piece. From the research findings, it was concluded that 

the participants generally had negative views on the process of playing with the computer 

accompaniment. 

 

Keywords: Flute education, computer accompaniment, playing accompaniment. 
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ÖZET 

En genel tanımı ile Anadolu rock/pop, Anadolu ve Balkanlara ait geleneksel halk şarkılarının 

rock stilinde icra edilmesidir. Bağlama, kabak kemane, zurna gibi geleneksel çalgılar ile bas 

gitar, elektro gitar ve davul gibi Batılı popüler müzik enstrümanlarının bir arada kullanıldığı bu 

müzik tarzının en önemli temsilcileri arasında Erkin Koray, Barış Manço, Moğollar, Cem 

Karaca ve Selda gibi isimler sayılabilir. Anadolu rock/pop stilini doğuran toplumsal koşullar, 

Osmanlı modernleşmesi ve Mızıka-yı Hümâyun’ün kuruluşuna kadar geri götürülebilirse de 

tarz, aslen 1960’ların görece özgürlükçü koşullarında biçimlenmiştir. Altın Mikrofon 

yarışmaları sayesinde ana akım müzik sahnesine taşınan Anadolu rock, 1970’lerin siyasal 

atmosferine paralel biçimde, giderek politikleşmiştir. 1980 darbesi, söz konusu müzik stilinin 

varolduğu toplumsal, politik ve kültürel bağlamı ortadan kaldırmış ve türün icracıları sanat 

yaşamlarını sürdüremediği için Anadolu rock/pop giderek ülkenin müzikal gündeminin dışında 

kalmıştır. 1990’lı yıllarda Cem Karaca, Selda, Edip Akbayram gibi figürlerin ulusal müzik 

sahnesine dönüş yapmasına ve Haluk Levent, Kıraç, Ayna vb. isimlerin popülerliğine rağmen 

Anadolu rock, önceki dönemin aksine, toplumsal bir fenomene dönüşememiştir. 2000’li 

yıllarda ise Anadolu rock stilinin 1960’lı ve 70’li yıllarda yapılmış kayıtları, uluslararası 

düzeyde ilgi toplamaya başlamıştır. Bu süreçte stil, uluslararası müzik sahnesinde Anatolian 

Rock, Turkish Psychedelic Rock ya da Turkadelica gibi isimlerle anılmaya başlamıştır. Dünyaca 

ünlü rap müzisyenleri, rock grupları, DJ’ler, plak meraklıları, popüler müzik yazarları ve 

youtube fenomenleri Anadolu rock stiline duydukları hayranlığı şarkılarında, yazılarında ve 

paylaşımlarında dile getirdikçe Türkiye’de de stilin bir yeniden keşif dönemine girdiği 

gözlemlenebilir. Bu çalışmada 2000’li yıllardaki Anadolu rock/pop stilinin hem dünyada hem 

de Türkiye’deki canlanma ya da yeniden keşif süreci, örnekler ile anlatılmaya çalışılacaktır.  

Anahtar Kelimeler: Anadolu rock, uyanış, canlanma, Turkadelica 
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JAMES BASTIEN’İN FARKLI YAŞ GRUPLARI İÇİN YAZDIĞI İKİ PİYANO 

METODUNUN İNCELENEREK KARŞILAŞTIRILMASI 
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ÖZET 

Geniş ses aralığı, iki elin aynı anda farklı süre değerlerinde kullanılabilmesi, çok sesli olması, 

solo performans yanında eşlik çalgısı olması gibi özellikler piyanoyu önemli bir çalgı haline 

getirmektedir. Piyanoya başlama yaşı için 4-7 yaş aralığı ideal olarak görülürken daha ileri 

yaşlarda da piyano eğitimine başlayıp uygun metot ve eğitimciler ile kendisini bu yönde 

geliştiren kişiler de olabilmektedir. 

Piyano eğitimiyle ilgili her yaş grubu için yazılan çok sayıda metot bulunmaktadır. Farklı yaş 

grupları için piyano metodu yazan kişilerden birisi de aynı zamanda piyano eğitimcisi, besteci 

ve aranjör olan James Bastien’dir. Bu araştırmada James Bastien’in okul çağındaki 

öğrencilerden 7-11 yaş için olan “Bastien Piano Basics Piano Level 1” ve 12-17 yaş için olan 

“The Older Beginner Piano Course Level 1” metotlarının incelenerek karşılaştırılması 

amaçlanmıştır.  

Araştırmada nitel araştırma yöntemi kullanılmıştır. Nitel araştırma yöntemi olarak da 

araştırılması hedeflenen olgu ya da olgular hakkında bilgi içeren yazılı materyallerin analizini 

içeren doküman analizi kullanılmıştır. Doküman analizi kullanılarak toplanan veriler 

“metotların biçimsel olarak incelenmesi”, “metotlarda nota, akor ve ton kullanımı” ve “metotta 

yer alan parçalar ve besteciler” olarak üç başlık altında ayrı ayrı incelenerek ve karşılaştırılarak 

analiz edilmiştir. 

Sonuç olarak bu araştırmada, The Older Beginner Piano Course Level 1 metodunda daha yoğun 

bir içeriğin olması, akor ve ton gibi konularda daha detaylı ve daha soyut bilgilerin verilmesi; 

buna karşılık Bastien Piano Basics Piano Level 1 metodunda görsellere sıklıkla başvurulması 

ve çoğunlukla çocuk şarkılarına yer verilmesi gibi özelliklerin ön plana çıktığı görülmektedir. 

Ayrıca 7-11 ve 12-17 yaş grupları için uygun olan bu metotlarda öğrencilerin gelişimsel 

özelliklerinin dikkate alındığı görülmektedir. 

Bundan sonra yapılacak araştırmalarda da aynı yaş grubu için yazılan metotların incelenmesi 

dışında farklı yaş grupları için yazılan metotlardaki benzerlikler ve farklılıklar da araştırılabilir. 

Ayrıca piyanonun dışında diğer çalgılarda ve farklı yaş grupları için yazılan metotlar 

incelenerek karşılaştırılabilir. 

Anahtar Kelimeler: Piyano Metotlarının Karşılaştırılması, Piyano Öğretimi, James Bastien 
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“İSTİKRARLI HAYAL HAKİKATTİR”: NAZLI ERAY’IN ÇOCUK 

KİTAPLARINDA FANTASTİK 

Gülçin OKTAY 
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ORCID: 0000-0003-3745-5896 

 

ÖZET 

Çocuk ve edebiyat kavramları yan yana düşünüldüğünde son dönemde akla gelen isimlerden 

biri de Nazlı Eray’dır. 1959 yılında daha ortaokul öğrencisiyken yazdığı ‘Mösyö Hristo’ 

hikâyesi ile edebiyat dünyasına adım atan Eray; hikâye kitapları, romanları, denemeleri ve 

anılarıyla edebiyat tarihi içerisinde üretken yazarlardan biridir. Eray’ın fantastik/büyülü 

gerçekçilik çizgisinde yazdığı eserleri onu hem geniş bir okur kitlesine ulaştırır hem de 

“fantastik edebiyatın kraliçesi” olarak anılmasını sağlar. 2009 yılından itibaren ise Eray, bu 

çizgisini çocuk kitapları yazarak sürdürmektedir. Naz ve Büyülü Bahçe (2009), Naz ve Köşkteki 

Vampir (2009), Gece Çiçeği İstanbul (2009), Frej Apartmanı’nın Esrarı (2009), Sihirli Saray 

(2010), Karga Feramuz’un Aşkı (2011), Büyülü Beyoğlu-İki Kafalı Topaç Villy (2012), Çığlık 

Atan Mumya (2013), Bir Böcek Sevdim (2015), Gören Gözler Duyan Kulaklar (2015), Billur 

Ahtapot ile Mor İnci (2016), Mırmır Osman (2021) adlı bu kitaplar Nazlı Eray’ı macera, hız ve 

fantastik tutkunu internet çağı çocuklarına tanıtır. Bu anlamda yazar, yetişkin okurlar ile 

kurduğu bağı “çocuğa görelik” ilkesini takip ederek çocuk okurlar ile de kurar. Üstelik Eray’ın 

tek amacı çocuklara eğlenceli bir atmosfer sunmak da değildir. Yazar, bu eğlenceli olayların 

yanında çocuk okuyuculara mekân bilinci aşılamak, geçmiş zamanların kültürünü ve insanlarını 

tanıtmak, sanat sevgisi aşılamak gibi amaçlara da sahiptir. Bu sebeple Eray’ın on iki çocuk 

kitabı; çocuk, edebiyat ve fantastik çerçevesinde incelenecek ve bu eserlerin çocuk okurların 

dünyalarına katkıları ortaya çıkarılacaktır. Ayrıca bu inceleme yapılırken çocuk edebiyatının 

gelişim süreci, satış ve pazarlama teknikleri de göz önünde bulundurulacak ve çocuk 

edebiyatının geldiği noktaya dair de çıkarımlar yapılacaktır. 

Anahtar Kelimeler: Nazlı Eray, çocuk, edebiyat, değerler, fantastik. 

“CONSISTENT FANTASY IS REALITY”: FANTASY IN NAZLI ERAY’S 

CHILDREN’S BOOKS 

ABSTRACT 

Considering the concepts of children and literature side by side, one of the most prominent 

names in recent times is Nazlı Eray. In 1959, Eray stepped into the world of literature with the 

story ‘Mösyö Hristo (Monsieur Hristo)’, which she wrote when she was only a middle school 

student; she is one of the prolific writers in the history of literature with her stories, novels, 

essays, and memoirs. Eray’s works written in the style of fantasy/magical realism have enabled 

her to reach a wide readership and to be known as the “queen of fantastic literature”. Since 

2009, Eray has maintained that by writing children’s books. The books Naz ve Büyülü Bahçe 

(Naz and the Enchanted Garden) (2009), Naz ve Köşkteki Vampir (Naz and the Vampire in the 

Mansion) (2009), Gece Çiçeği İstanbul (Night Flower Istanbul) (2009), Frej Apartmanı’nın 
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Esrarı (The Mystery of Frej Apartment) (2009), Sihirli Saray (The Magic Palace) 

(2010), Karga Feramuz’un Aşkı (Feramuz the Crow's Love) (2011), Büyülü Beyoğlu-İki Kafalı 

Topaç Villy (Enchanted Beyoğlu-Two-Headed Spinning Top Villy) (2012), Çığlık Atan Mumya 

(Screaming Mummy) (2013), Bir Böcek Sevdim (I Loved a Bug) (2015), Gören Gözler Duyan 

Kulaklar (Eyes that See, Ears that Hear) (2015), Billur Ahtapot ile Mor İnci (Purple Pearl with 

Billur Octopus) (2016), and Mırmır Osman (2021) introduce Nazlı Eray to internet age children 

who are passionate about adventure, pace and fantasy. In this regard, the author establishes the 

same bond with child readers that she has established with adult readers by following the 

principle of “child-friendliness”. Furthermore, Eray’s sole intention is not only to create a fun 

atmosphere for children. In addition to the fun adventures, the author also aims to instill in child 

readers a sense of place, introduce them to the culture and people of past times, and instill in 

them a love of art. Therefore, Eray’s twelve children’s books will be analyzed within the 

framework of children, literature, and fantasy; and the contributions of these works to the 

worlds of child readers will be revealed. Additionally, the development process of children’s 

literature, sales, and marketing techniques will also be discussed and some inferences will be 

drawn about the current status of children’s literature. 

Key words: Nazlı Eray, child, literature, values, fantasy. 
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ÖZET 

Sözlü edebiyatın en eski ürünlerinden olan destanlar, milletlerin hayatında büyük iz bırakmış 

tarihi olayların mitolojik, efsanevi motiflerle zenginleşerek günümüze kadar gelmesi ile oluşan 

uzun, manzum ve millî eserlerdir.  Özbek Türkleri arasında destanlar kahramanlık, aşk ya da 

bunların ikisi birlikte aşk – kahramanlık konulu olarak işlenir. Özbekler arasında destan icra 

eden sanatkârlara bahşi, şair, dastanci, cirav gibi adlar verilmektedir. Özbek destanlarının 

bugüne kadar ulaşmasında bahşilerin önemli görev üstlendikleri bilinir. Özbek destanları 

içerisinde yer alan ve Özbek halkının kültürünü, inanışını, düşünce yapısını, toplumsal hayat 

tarzını içerisinde barındıran önemli kahramanlık destanı Alpamış Destanı’dır.  Alpamış 

Destanı,  Özbek Türkleri arasında sözlü gelenek içerisinde yıllarca anlatıldıktan sonra çok geniş 

bir alana yayılmış ve destanın birçok varyantı da oluşmuştur.  Bu çalışmamızda Fazıl 

Yoldaşoğlu’nun Alpamış Destanı varyantı kahraman tipolojisi açısından incelenilmiştir. 

Destanlar, kahramanlık anlatıları olarak da tanımlanırken buradaki kahramanın özellikleri, 

kahramanın destandaki durumu, ailesi, erginlenmesi, dostları, maceraları, zaferleri, evliliği 

önemlidir. Destan icracıları tipleri geleneğin belirlediği kalıp içerisinde verirler, destan 

kahramanı da destanda tip olarak karşımıza çıkar. Bu çalışmada Alpamış Destanı’nın kahraman 

tipolojisi verilirken dört ana başlık (Kahraman Doğmadan Önce, Kahraman Doğduktan Sonra, 

Kahramanın Erginlenmesi, Kahramanın Evlenmesi) ve bu ana başlıklara bağlı alt başlıklarda 

değerlendirilmiştir.  Özbek destanları içerisinde önemli bir yere sahip olan Alpamış Destanı’nın 

kahraman tipolojisinin çalışması,  Özbek toplumunun geleneklerine, değerlerine olan 

bağlılığını yansıtması açısından önemlidir.   

 

Anahtar Kelimeler :  Özbek destanları, Alpamış, tipoloji   
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ABSTRACT 

Ottoman society, which is accepted to have entered the process of westernization and 

modernization with the Tanzimat, also entered literary genres that were not in its own tradition, 

such as theatre and novels, during this process. With these translation activities, the world of 

culture and thought of the period was shaken by new concepts and ideas. The Young Turk 

movement started to shape Ottoman literary life in the 1890s, and it became possible for young 

people to somehow understand what was going on in Europe by reading articles in the foreign 

press. In the first quarter of the 20th century, perspectives criticizing modernism from within 

the West emerged in European political thought. One of these critics, Bergson, advocated 

continuity in change by using the concepts of reason versus intuition and time versus duration 

with his thoughts outside the main axis of Western thought. Ahmet Hamdi Tanpınar, who was 

affected by this situation, also wrote articles against the radical transformations of the Turkish 

Republic in his literary writings. Referring to the necessity of living in peace with the past, 

maintaining the historical heritage, and protecting the values that makeup society, Tanpınar 

believes in the correctness of continuing by changing and transforming by continuing. Tanpınar 

has emphasized in almost all his works that modernization divides the minds of Turkish society 

into two and that this division creates a duality problem in the lives of individuals. This shift in 

civilization, as well as being trapped between the East and the West, has resulted in mental 

hybridity and depression in the individual.  

Reading and evaluating Tanpınar's works in this way will be instrumental in a better 

understanding of Turkish society. Therefore, it would be appropriate understanding to accept 

Tanpınar as a "thinker" beyond or blended with his artist/poet personality. 

Keywords : Tanpınar, Novel, Modernization, Westernization, and Turkish Modernization  
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TÜRK MODERNLEŞMESİ SERÜVENİ VE AHMET HAMDİ TANPINAR 

 

ÖZET  

Tanzimat’la birlikte batılılaşma ve modernleşme sürecine girdiği kabul edilen Osmanlı 

toplumuna, bu süreçte çevirilerle tiyatro roman gibi kendi geleneğinde bulunmayan edebiyat 

türleri de giriş yapmıştır. İlk çevirmenler aynı zamanda ilk roman yazarları olarak öne 

çıkmışlardır. Bu çeviri faaliyetleri ile dönemin kültür ve düşünce dünyası yeni kavram ve 

düşüncelerle sarsılmıştır. Tanzimat dönemi yazar ve düşünürleri Fransız diline, devrim ve 

aydınlanma filozoflarına büyük ilgi duymuşlardır. Jön Türk hareketi, 1890’lardan itibaren 

Osmanlı edebi hayatını şekillendirmeye başlamış ve gençlerin, bir şekilde yabancı basında yer 

alan yazıları okuması ile Avrupa’da olan biteni anlaması mümkün hale gelmiştir. 20. yüzyılın 

ilk çeyreğinde Avrupa siyasal düşüncesinde modernizmi Batı içinden eleştiren bakış açıları 

ortaya çıkmıştır. Bu eleştirmenlerden biri olan Bergson, batı düşüncesinin ana ekseni dışında 

kalan düşünceleri ile akla karşı sezgi, zamana karşı süre kavramlarını kullanmış ve değişimde 

sürekliliği savunmuştur. Mustafa Şekip Tunç tarafından kaleme alınan Bergsoncu yazılar 

özellikle pozitivist ve ilimcilik cereyanlarına karşı Batı’da yükselen karşı-fikir hareketlerinin 

Türkiye’ye taşınmasında önemli bir rol oynamıştır. Bu durumdan etkilenen Ahmet Hamdi 

Tanpınar da edebi yazıları ile cumhuriyetin radikal dönüştürmelerine karşı yazılar kaleme 

almıştır. Mazi ile barışık yaşamanın, tarihsel mirasın sürdürülmesinin ve cemiyeti oluşturan 

değerlerin korunması gerekliliğine değinen Tanpınar, değişerek devam etmenin, devam ederek 

dönüşmenin doğruluğuna inanmaktadır. Tanpınar, modernleşmenin Türk toplumunun zihnini 

ikiye böldüğünü ve bu bölünmüşlüğün bireylerin yaşantısında bir ikilik problemi çıkardığını 

neredeyse tüm eserlerinde vurgulamıştır. Bu medeniyet değiştirmesi ve Doğu ile Batı arasında 

kalmışlık, beraberinde fertte zihinsel bir melezliğe ve buhrana sebebiyet vermiştir.   

Tanpınar’ın eserlerinin bu minvalde okunup değerlendirilmesi Türk toplumunun daha iyi 

anlaşılmasına vesile olacaktır. Dolayısıyla Tanpınar’ın sanatçı/şair kişiliğinin ötesinde ya da 

onunla yoğrulmuş olarak bir “düşünür” sıfatıyla kabullenilmesi yerinde bir anlayış olacaktır. 

Anahtar Kelimeler: Tanpınar, Roman, Modernleşme, Batılılaşma, Türk Modernleşmesi  
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Özet 

 

Atasözleri, farklı zaman dilimlerinde nesiller boyunca bize aktarılan miraslardan ve etkilerden 

biridir. Deyimler ve atasözlerin bilimsel açıdan miras, popüler kültüre analitik açılardan ışık 

tutan bir kültür bilimidir. Sosyoloji ve psikolojiden zaman ve mekân bileşenlerini analiz eder. 

İnsanların geleneklerini ve inançlarını sergileyen bir toplum gözlemevidir. Sudan ile Türkiye 

arasındaki ilişkiler çok eskilere dayanmaktadır. Siyasi, kültürel, eğitim ve ekonomik ilişkiler 

başta olmak üzere pek çok alanda işbirliği yapılmaktadır. Tarihi çok eskilere dayanan, az 

kelimeyle çok anlam ifade eden atasözleri ve deyimler, söylendiği kişiye öğüt ya da uyarı 

niteliği taşıyan kalıplaşmış ifadelerdir.  Atasözleri ve deyimler uzun tecrübeler sonucu zamanla 

ortaya çıkmıştır. Bu bağlamda, Ahmet Salih’in Sudan Halkının Atasözleri, Vecizeleri ve 

Özdeyişlerinin Beyanı, adlı kitabında yer alan atasözleri ve deyimler esas alınmıştır. Sudan 

halkının Modern Arap dilinde en çok kullandıkları atasözlerinin ve deyimlerinin Türkçedeki 

karışlığını bulunmaya çalışılmıştır. Özellikle da sadece Sudan halkına özgü olanlarını ve sıkça 

kullanılanları seçilmiştir, bunları her iki dille Türkçe-Arapça yazılmaktadır.   

 Anahtar kelimeler: Deyimler, Atasözleri, Sudan, Arap dili, Vecizeler 
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THE BYRONIC SENSE OF SELF BEYOND THE MIRROR: A LACANIAN 

READING OF MANFRED: A DRAMATIC POEM 

Tuğba Karabulut1 

 

Manfred: A Dramatic Poem is a closet drama composed in the form of a lyrical play in 1816-

1817 by Lord Byron, who contributed to the rise of the Byronic hero in English literature. The 

play was intended to be read aloud rather than being performed on the stage. It embodies a 

wayward Byronic hero, Manfred, living in solitude in a Gothic castle. Manfred feels remorseful 

over an untold sin from the past and seeks eternal oblivion. Rejecting supernatural and religious 

comfort, he goes through a solitary self-destruction upon sensing his mirror image. Even though 

his sin is not exactly clarified, many critics have interpreted the text from biographical accounts 

by tracing the poet’s incestuous affiliation with his half-sister, Augusta Leigh. However, my 

focus has been on treating the protagonist as a fictive persona rather than an actual figure, which 

saves the text from authorial presence and paves the way for creative interpretations by the 

modern reader. Through the lens of Lacanian theories, this paper aims to explore the function 

of the mirror image in the process of Manfred’s sense of self, and investigates the critical mirror 

through which he finds himself reflected in Astarte. It is through this focalization that this paper 

also shows Manfred’s corporeal and spiritual evolution from supernatural to natural, 

challenging the Romantic tradition.  

 

Key words: Manfred, Byronic hero, mirror image, self, self-destruction. 
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ÖZET 

Toplumun sanata yansıyan tarafı olarak değerlendirilebilecek edebiyat, ele aldığı konu ve 

temalar yoluyla, doğduğu toplumun sosyal yapısına dair önemli bilgiler vermektedir. Sosyal 

konuların işlendiği diğer birçok edebi türde olduğu gibi konusunu halkın yaşamından ve sosyal 

problemlerden alan toplumsal gerçekçi romanlarda ele alınan temalardan biri olarak kadın 

teması 19. yy sonrasında Modern Arap edebiyatının gündemine girmiş ve Mısır romanında da 

kendini göstermiştir. Söz konusu süreçte yazılan eserlerin incelenmesi dönemin Mısır 

toplumunda modernleşme ile gelişen zihinsel dönüşüm, kadının toplumdaki yeri, bireydeki 

kadın algısı gibi konular hakkında fikir edinmek bakımından yararlı olacağı düşünülmektedir. 

Bu bağlamda Modern Mısır romanın önemli temsilcilerinden “Âmîdu’l-Edeb” (Edebiyatın 

Direği) lakaplı Tâhâ Huseyn’in bireysel konuların yanında, toplumsal temalara da yer verdiği 

“Edîb” romanı bu çalışmada ele alınmıştır. Mısırlı bir gencin eğitim için Fransa’ya gidişi ve bu 

süreçte yaşadığı iç çatışmayı, bunalımı, geleneksel düşünce ile modern yaşam arasında 

bocalamasını konu edinen eserde yazar, gerçekçi bir tavır ile Mısır toplumundaki inanç ve 

adetleri, kadın-erkek ilişkisini, kadının toplumdaki yeri gibi meseleleri de eserine taşımıştır. 

Özellikle kadın teması bağlamında geleneksel Doğu kadını ve modern Batılı kadın ikilemi 

üzerinden Doğu-Batı çatışmasına önemli bir boyut kazandırmıştır. Tâhâ Huseyn’in 

modernleşme ile değişen kadın imajını, ana karakter Edîb’in çevresindeki kadınlara bakışı ve 

bu kadınlar ile kurduğu ilişkiler vasıtasıyla okura sunduğu eser, tematik unsurlar yardımı ile 

incelenmiştir. Yazarın eserde genç kızların rızası olmaksızın evlendirilmesi, kadınların 

eğitimsiz bırakılması ve sosyal yaşamda geri plana itilmesi gibi durumlar ile birlikte, Batılı 

modern kadını yüceltilmesi ve Doğulu kadına tercih edilmesi konusuna dikkat çekerek 

toplumsal eleştiriye yöneldiği görülmüştür. Nitekim yapılan değerlendirme sonucunda 20. 

yüzyılın başında Mısır toplumunda modernlik anlayışı, kadının sosyal hayattaki konumu ve 

batılı kadın algısına dair bulgular, yazarın kadın temasına ele alışı ve temayı destekleyici yan 

unsurların incelenmesi yoluyla tespit edilmeye çalışılmıştır. 
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Hasîb El-Keyyâli’nin “Zebûn Vâhid” Adlı Hikayesinin Teknik ve Tematik 

Açıdan İncelenmesi 
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Öz: Modern Arap Edebiyatı hikayeciliğini üç evrede incelemek mümkündür. Bunlar; 20. yy. 

başlarından I. Dünya Savaşına, I. Dünya Savaşından II. Dünya Savaşının sonlarına ve II. Dünya 

Savaşından günümüze kadar olan dönem şeklindedir.  Arap edebiyatının modern üslup ve şekle 

bürünmesi, 18. yy.’da Napolyon’un Mısır’ı işgalinin bir sonucu olarak Batıyla İslam coğrafyası 

arasında bir köprü kurulmasıyla gerçekleşmiştir. Bu seferin ardından öncelikle Mısır, ardından 

diğer Arap ülkelerinin ekonomik, kültürel ve edebi reformu gerçekleşmiştir. Bu dönemde Arap 

hikayeciliği, destani etkilerden arınarak Batılı formda modern küçük hikayeye doğru bir adım 

atmıştır.   
 İkinci dünya savaşı yıllarında birçok Arap ülkesi artık bağımsızlığına kavuşmuştur. 

Böylece her Arap ülkesinin milli hikayecileri ortaya çıkmıştır. Savaşın ardından vuku bulan 

siyasi, dini, iktisadi çalkantılar, bütün edebi türlerde olduğu gibi hikayenin de biçim 

değiştirmesine yol açmıştır. Kadın hakları, zengin-fakir ayrımı, siyasi meseleler gibi temalar bu 

dönem edebiyatında yer edinen konular olmuştur. Suriye özelinde ise bağımsızlığını kazandığı 

1946 yılı sonrası yeni dönemin sorunları ve beklentilerini ifade edebilecek yeni ve dinamik bir 

edebiyat doğmuştur. 

 Bu çalışmamızda Suriye’de modern hikayenin gelişimine katkıda bulunan isimlerden 

biri olup hikaye koleksiyonlarında sosyal eşitlik, modern-eski çatışması benzeri konuları ele 

alan Hasîb el-Keyyâlî’nin (1921-1993) “Zebûn Vâhid” isimli hikayesini ele alacağız. 

Çalışmamızın amacı, Hasîb el-Keyyâli’nin “Zebûn Vâhid” adlı kısa öyküsünün teknik ve 

tematik yönden incelenmesi ve bu sayede Suriye Edebiyatı ve hikayecilik geleneğine dair bir 

fikir vermesi ve zihinlerde yer etmesidir. Bu doğrultuda hikayenin olay örgüsü anlatılmış, 

anlatıcı bakışı ele alınmış, hikayedeki kahramanlar, zaman ve mekân olguları incelenmiş, dil 

ve anlatım özelliklerine de yer verilerek hikayeye genel bir bakış sunulmuştur. 
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NEZİHE MERİÇ’İN ALACACEREN’İNDE İYİLEŞTİRİCİ BİR GÜÇ 

OLARAK YAZMA DENEYİMİ 
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0000-0001-5582-7070 

Öz 

Cumhuriyet dönemi Türk hikâyeciliğinde önemli ve etkili bir isim olan Nezihe Meriç, 

öykülerine ek olarak roman türünde de eser vermiştir. Nezihe Meriç, özel bir hassasiyetle ve 

bakış açısıyla, kadın, aile ve çocuk konularına değinir. Nezihe Meriç, yazar olacağını daima 

bildiğini vurgular. O, dünyaya yazmak için gelmiş gibidir ve yaşamı da bir eser gibi algılar. 

Meriç’in yapıtları da onun yaşamından, anılarından ve deneyimlerinden izler ve parçalar taşır. 

Dolayısıyla onun öykü ve romanları, otobiyografik özelliklere de sahiptir. Meriç, kurmaca ve 

gerçeğin iç içe geçen dokusunu başarılı bir şekilde işler. Nezihe Meriç’in 2003 yılında basılan 

romanı Alacaceren’de de kurmacanın gerçekle sıkı ilişkisi açığa çıkar. Ayrıca Alacaceren’de 

kurmacanın iç içe geçmiş labirentleri andıran tasarımı, roman türü çerçevesinde öne çıkar. 

Alacaceren’de Bengi’nin defterlerine yazdığı romanı ve Bengi’nin öyküsünün yazıldığı eser, 

birbiriyle iç içe geçmiş bir haldedir. Öte yandan yapıtta, estetik deneyimin sağaltıcı etkisi roman 

karakterinde ortaya çıkar. Nitekim Bengi için edebiyat bir sığınak niteliğindedir. Onun 

defterlerine yazdığı romanı ise kendine yeni, mutlu ve alternatif bir yaşam kurguladığı alan 

olur. Yazma deneyimi, Bengi’nin huzurlu bir aile ortamı ve mutlu bir çocukluk dönemi 

yaşamasını mümkün kılar. Böylece yazmak, Bengi’nin eksikliğini çektiği yaşanmamış anların 

telafisi ve yaraların sarılması anlamına gelir. Bu çalışmada, Nezihe Meriç’in Alacaceren adlı 

romanı, yazma deneyiminin iyileştirici etkisi çerçevesinde değerlendirilecektir. Bengi’nin ilk 

roman denemesi ve Bengi’nin yaşamını anlatan romanın iç içe geçtiği bu yapıtta, yeni bir dünya 

kurgulamanın ve hayal etmenin sağaltıcı yönü ortaya çıkmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Yazma deneyimi, estetik deneyim, Nezihe Meriç, Türk romanı. 

 

THE EXPERIENCE OF WRITING AS A HEALING POWER IN NEZİHE MERİÇ’S 

ALACACEREN 

Abstract 

Nezihe Meriç, who is an important and influential name in Turkish storytelling in the 

Republican era, has also produced novels in addition to her stories. Nezihe Meriç touches on 

women, family and children with a special sensitivity and perspective. Nezihe Meriç 

emphasizes that she always knew she would be a writer. It is as if she came to the world to 
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write, and she perceives life as a work. Meriç’s works also bear traces and pieces of her 

life, memories and experiences. Therefore, her stories and novels also have autobiographical 

features. Meriç successfully handles the intertwining texture of fiction and reality. Nezihe 

Meriç’s novel Alacaceren, published in 2003, reveals the close relationship between fiction and 

reality. In addition, in Alacaceren, the intertwined labyrinth-like design of fiction comes to the 

fore within the framework of the novel genre. The novel written by Bengi in her notebooks in 

Alacaceren and the work in which Bengi’s story is written are intertwined. On the other hand, 

in the work, the therapeutic effect of aesthetic experience emerges in the character of the novel. 

As a matter of fact, literature is a shelter for Bengi. The novel she wrote in her notebooks 

becomes the space where she constructs a new, happy and alternative life for herself. The 

writing experience makes it possible for Bengi to have a peaceful family environment and a 

happy childhood. Thus, writing means making up for the unlived moments that Bengi lacks and 

healing the wounds. In this study, Nezihe Meriç’s novel, Alacaceren, will be evaluated within 

the framework of the healing effect of writing experience. In this work, in which Bengi’s first 

novel attempt and the novel about Bengi’s life are intertwined, the therapeutic aspect of 

constructing and imagining a new world emerges. 

Keywords: Writing experience, aesthetic experience, Nezihe Meriç, Turkish novel. 
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KUTSAL MEKÂN FENOMENİ BAĞLAMINDA ŞEYH İBRAHİM VE SİTTİ 
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ÖZET 

Kutsal olanın tezahürü sonucunda kutsal bir hüviyet kazanan mekânlar; etraflarında 

birçok ritüel ve anlatının teşekkül ettiği, kolektif belleğin yaşatıldığı, insanların geleneksel 

olarak belirli zamanlarda ziyaret ettiği ve bulunduğu bölgenin kültürel dokusuna etki eden 

mistik oluşum ve yapılardır. Kutsal mekânın çevresinde icra edilen ritüeller insanlar için kutsala 

ve arzu edilene ulaşmada bir yol olurken, anlatılar da mekânın gücünü ve ritüellerin işe 

yararlılığını ispatlayan metinler olarak toplumun bu mekânlara dair inancının güçlenmesini, 

pekişmesini sağlamıştır. Kutsal kabul edilen mekânların, bulundukları konum bakımından ve 

içerisinde ruhu olduğuna inanılan şahsiyetler açısından bazı kültsel unsurlarla ilişkili olduğu 

görülmektedir. Bu kültler, çeşitlilik göstererek kutsalın farklı biçimlerle yaşatılmasını 

sağlamaktadır. Kutsal mekan olgusunu ritüel ve anlatı üzerinden ele alan bu çalışmada kültürel 

anlamda zengin bir geleneğe sahip Mardin ilinin Savur ilçesi araştırma alanını oluşturmaktadır. 

Bölgede oldukça fazla sayıda var olan kutsal mekânlar, bu kutsal mekânların etrafında anlatılan, 

içeriklerindeki unsurlarla halkın kutsala ve mekâna dair inancının artmasında bir işlev üstlenen 

anlatılarla birlikte toplumsal yapının dini ve sosyal dokusuna önemli ölçüde etki etmektedir. 

Bu mekânlar içerisinde bölgede yaygın olarak bilinen, Savur ilçesine bağlı Durusu Köyü’nde 

bulunan Şeyh İbrahim ve Sitti Meryem’in halkın hafızasındaki aziz şahsiyetleri, bu şahıslara 

ait türbelerde gerçekleştirilen ritüeller ile türbeler etrafında şekillenmiş anlatılar tespit edilmiş 

ve elde edilen veriler sosyal, kültürel ve dini açılardan değerlendirilmiştir. Bu 

değerlendirmelere göre dini bir kimliğe sahip kutsal mekân ve şahısların toplum hayatında 

çeşitli işlevlerle karşılandığı görülmüştür. Kişilerin hem kadim kültürlerden kalan kabuller hem 

de bölgede hala yaşayan dinlerin etkisiyle oluşmuş kuvvetli bir inançla, gündelik hayat 

içerisindeki çeşitli sıkıntıları ve arzuları için gittikleri bu mekânlarda ziyaret usullerinin belli 

ritüellerle oluştuğu, mekânların ruhsal ve bedensel hastalıkları sağaltma görevini yerine 

getirdiği görülmüştür.  

Anahtar Kelimeler: kutsal mekan, ritüel, efsane, inanç 
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SHRINES OF SHEIKH IBRAHIM AND SITTI MERYEM IN THE CONTEXT 

OF SACRED SPACE PHENOMENON 

 

ABSTRACT 

Spaces that gain a sacred identity as a result of the manifestation of the sacred; They are 

mystical formations and structures around which many rituals and narratives are formed, where 

collective memory is kept alive, which people traditionally visit at certain times and which 

affect the cultural texture of the region. While the rituals performed around the sacred place are 

a way for people to reach the sacred and the desired, the narratives, as texts that prove the power 

of the place and the usefulness of the rituals, strengthened the belief of the society about these 

places. It is seen that the places that are considered sacred are related to some cultic elements 

in terms of their location and the personalities believed to have souls in them. These cults show 

diversity and ensure that the sacred is kept alive in different forms. In this study, which deals 

with the phenomenon of sacred space through ritual and narrative, Savur district of Mardin 

province, which has a rich cultural tradition, constitutes the research area. The holy places, 

which exist in large numbers in the region, have a significant impact on the religious and social 

texture of the social structure, together with the narratives told around these sacred places, 

which play a role in increasing the belief of the people about the sacred and the place with the 

elements in their contents. Among these places, the saint figures of Sheikh İbrahim and Sitti 

Meryem, who are widely known in the region and located in Durusu Village of Savur district, 

in the memory of the people, the rituals performed in the tombs of these people and the 

narratives shaped around the tombs were determined and the data obtained were social, cultural 

and religious. evaluated from different angles. According to these evaluations, it has been seen 

that holy places and individuals with a religious identity are met with various functions in social 

life. It has been seen that in these places, where people go for various problems and desires in 

daily life, with a strong belief formed by the influence of both the acceptances of ancient 

cultures and the religions still living in the region, the visiting methods are formed with certain 

rituals and the places fulfill the task of curing mental and physical diseases 

Keywords: sacred place, ritual, legends, belief 
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ÖZET 

Geçmişten günümüze kadar güncelliğini koruyan Medea miti çeşitli yazar ve sanatçılara 

esin kaynağı olmuş, yazından sahne sanatlarına kadar, resim ve heykel sanatından sinemaya 

kadar farklı alanlarda ele alınarak başkalaşımlara uğramış önemli bir kadın karakter olarak 

karşımıza çıkmaktadır. Her çağda yeniden canlandırılan Medea, o dönemlere iye toplumsal 

gerçekliğin farklı tasarımını da sunmaktadır. Bu durum aynı zamanda yaşantı ile ussallık 

arasında yakın bir bağ olduğuna işaret etmektedir. 

İlk defa Euripides’in (MÖ 484-406) Medea (MÖ 431) ağlatısında barbar, çocuk katili, 

büyücü ve yabancı olarak canlandırılan Medea, sevgilisi İason’a duyduğu aşk uğruna ailesini 

ve memleketi Kolhis’i terk eden, sonrasında kocası tarafından aldatılınca Korint’te etrafına 

dehşet saçan, ancak annelik duygusu ile öç alma duygusu arasında ikilem yaşayan trajik bir 

karakterdir. Euripides’ten sonraki Medea alımlamalarının pek çoğunda Euripides’in ağlatısında 

yansıtılan ekin eleştirisine dayalı Doğu-Batı ikiliğine vurgu yapılmıştır. Görünen o ki Medea 

ağlatısı sanatçılara ve yazarlara ekin eleştirisi açısından son derece elverişli bir kalıp 

sunmaktadır.  

Doğu-Batı ikiliği, uzamların betimlenmesinde Korint (Batı) ve Kolhis (Doğu), 

kahramanların farklı töre ve aktöre anlayışında, kadın-erkek cinsiyetine atfedilen rollerde ve 

cinsiyet ilişkilerinde, Batı dünyasının Doğu ekinine iye yaşam ve düşünce biçiminin 

eleştirisinde veya anaerkil düzenin izlerini taşıyan Medea ve ataerkil düzeni temsil eden 

İason’da tespit etmek mümkündür.  

Bu bildiride Euripides’in Medea ağlatısında canlandırılan ve sonraki Medea 

alımlamalarına konu olan ekin eleştirisinden devinimle Doğu-Batı ikiliğinin Johann Jakob 

Bachofen’in (1815-1887) Das Mutterrecht (1861) çalışmasında ortaya koyduğu anaerkil-

ataerkil düzeninin özelliklerinin Medea ve İason’da nasıl can bulduğu, Batı’yı temsil eden 

ilerlemeci düşüncenin (Adorno/Horkheimer) az gelişmiş olarak yansıtılan Doğu’ya bakış 

açısını çözümlemek erek edinilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Euripides, Medea, Ekin Eleştirisi, Anaerki-Ataerki, Doğu-Batı. 
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ÖZET 

1970’li yıllarda hız kazanan profesyonelleşme tartışmaları Weber ve Marx gibi farklı 

kaynaklardan beslenen kuramcıların çalışmaları üzerinden ilerlemiştir. Klasik sosyolojinin 

kavramlarının profesyonelleşme tartışmalarına uyarlanması ile özerklik, güç ve hâkimiyet 

kavramları ön plana çıkmıştır. Böylece meslekler piyasa ve iktidar ile ilişkileri üzerinden analiz 

edilmiştir. Bu kapsamda profesyonel mesleklerin özerk şekilde hareket ederek kapitalist 

piyasada mesleki çıkarlarını koruyabildikleri, kendi meslekleri ve diğer meslekler üzerinde 

hâkimiyet kurdukları, nihayetinde toplumsal eşitsizlikleri pekiştirdikleri iddia edilmiştir. 

Profesyonel mesleklerin güçlerini ve özerkliklerini yitirmeleri anlamına gelen proleterleşme 

süreci de bu tartışmaların bir parçasıdır. Proleterleşme; çalışanların emeklerini satıp işleri 

üzerindeki kontrollerini tamamen kaybetmeleri ve statülerinin proletarya düzeyine inmesi 

anlamına gelmektedir. Bazı sosyologlar profesyonel mesleklerin mesleki hâkimiyetlerini 

korumaya devam ettiğini düşünürken bazıları ise mesleklerin profesyonelleşmeden uzaklaşarak 

proleterleşme süreci yaşadıklarını belirtmektedir. En eski mesleklerden olan hekimlik ise çoğu 

kuramcının çalışmalarının merkezinde yer almaktadır. Hekimlerin pratiklerinde kullandıkları 

tıbbi bilginin belirsizliği, mesleki eğitim süreçleri ve güçlü meslek örgütlerine sahip olmaları 

profesyonelleşme tartışmalarının odak noktasını oluşturmuştur. Bunun yanında hekimlerin 

profesyonelliklerini kaybettikleri ve proleterleştiklerini savunan kuramcılar da bulunmaktadır. 

Serbest çalışma düzeni yerine bürokratik yapılarda çalışan hekimlerin çalışma şekilleri ve 

koşullarının bu yapılar tarafından belirlendiği vurgulanmaktadır. Böylece hekimler iş akışlarına 

karar verememekte ve çalıştıkların bürokratik yapıların belirlediği performans kriterlerine 

uymak zorunda kalmaktadırlar. Bu çalışmada profesyonelleşme ve proleterleşme üzerinden 

ilerleyen kuramsal tartışmalara yer verilerek hekimlik mesleği değerlendirilmiştir. 

 

Anahtar Kelimeler: Meslekler Sosyolojisi, Profesyonelleşme, Proleterleşme, Hekimlik 
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BAUDRILLARD PENCERESİNDEN ÖZNENİN YİTİMİ NESNENİN EGEMENLİĞİ 

DEVRİNDE TÜKETİM TOPLUMU: NESNELEŞEN ÖZNE 

  

Doktora Öğrencisi, Aybüke Çakıray 

1 Gazi Üniversitesi, Eğitim Bilimleri Enstitüsü, aybukecakiray@gmail.com -  0000-0002-

2153-4736 

ÖZET 

Günümüz dünyası hızlı tüketim girdabındadır. Bu tüketim hızı içinde özne konumunu nesneye 

bırakmıştır. Baudrillard öznenin yitimi ve nesnenin egemenliği altında olan bu durumu tüketim 

toplumu olarak tanımlamaktadır. Bu çalışmanın amacı tüketimin değişen kimliğini, öznenin 

yaşadığı odak kaymasını, nesne egemenliğinin gerçekliği bağlamında ele almaktır.  

Baudrillard, Batı’nın artık gerçeklikten uzak, hiper-gerçeklik sürecini yaşadığını vurgular. 

Simülasyonda imge ile gerçeklik arasındaki fark kalkmıştır. Her şey göstergeler aracılığı ile 

imajlarla sunulmaktadır. Tüketim birtakım ihtiyaçların karşılanması amacını çoktan aşmıştır. 

Artık ihtiyaca yönelik hareket etmenin yerini, ihtiyacın doğurulması süreci almıştır. Bu noktada 

bireyleri yönlendiren ise arzulardır. Bu bir çemberdir ve çemberin yaratılması için reklamlar, 

kitle iletişim araçları ve moda çok kuvvetli aracılardır. Günümüz toplumu gösteri toplumudur. 

Bu toplumda gerçeklik yerine temsiller devrededir. Temsiller üzerinden, meta aracılığı ile 

bireyler kendilerine yer edinme çabasındadır. Nesneler maddi birer vasıta olarak, üreticilerin 

onlara verdiği değer üzerinden kullanıcıya da değer atfetmektedir. Bir ev, araba sahibi 

olabilirsiniz ancak artık önemli olan herhangi bir ev ya da arabanın sahibi olmak değildir. 

Önemli olan kendinizi dahil etmek istediğiniz sosyal grubun tercih ettiği ve etiket değeri yüksek 

olan ev/arabaya sahip olmaktır. Böylece nesnenin etiket değeri üzerinden birey kimliğini de 

belirlemektedir. Birey nesne aracılığı ile grubu temsil etmekte ve aidiyeti ifşa etmektedir. 

Günümüz dünyasının tüketime teslim olmuş hali, üretimin yeniden üretime dönüşmesinin, 

bireylere sunulanların gerçekliğin kopyası ile ilgisi dahi olmayışını ortaya koymaktadır. Artık 

hiçbir şeyin gerçeklikle bir bağı kalmamıştır. Özne büyük bir sanal alemde, üretilmiş olanın 

yeniden üretildiği alanda yok olmuş haldedir. Bu noktadan sonra yapılacak şey kendini 

durmaksızın yineleyen hiper-gerçeklik alanına girmektir. Sermaye sahipleri tükettirirken yok 

ettikleri özne yerine metayı, meta üzerinden yeniden ve yeniden kopyalanan sanalı 

yerleştirmiştir. Baudrillard, öznenin tarihsel seyrinde gelinen noktanın ne kadar vahim 

olduğunu bizlere açıkça ifade etmektedir. Modern özne sarsıntıya uğrayalı çok olmuştur ancak 

öznenin tam anlamı ile yitimi çok daha can alıcıdır.  

 

Anahtar Kelimeler: Baudrillard, tüketim toplumu, gösteri amaçlı tüketim, simülasyon. 
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MÜZİK SOSYOLOJİSİ BAĞLAMINDA BİR DENEME: 

MALATYA/ARGUVAN TÜRKÜLERİ 

Dr. Öğr. Üyesi Jale KARHAN 

Artvin Çoruh Üniversitesi Sosyoloji Bölümü  

jalekarhan@artvin.edu.tr ORCID: 0000-0001-9120-4962 

ÖZET 

Müzik sosyolojisi açısından önemli bir tür olan Türk Halk müziği çeşitleri hangi yöreye ait ise 

o yörenin dili, inancı, kültürü, tarihi ve sosyolojisi hakkında birçok bilgi sunar. Türküler ait 

oldukları yörenin toplumsal ve gündelik yaşamının bir parçası ve yansımasıdır. Malatya ili 

Arguvan ilçesi Türk Halk müziği alanında zengin bir müzik kültürüne sahiptir. Arguvan ilçesi 

sözlü geleneğimizin önemli bir unsuru olan ve kendisine mahsus söyleyiş özelliği ile “Arguvan 

havası”, “Arguvan makamı”, “Arguvan ağzı” olarak tanımlanan türküleri ile meşhurdur. 

Arguvan türküleri “içeri makamı” ve “dışarı makamı” şeklinde iki biçimde sınıflandırılır. İçeri 

makamı olan türküler “semah”, “deyiş”, “mersiye”, “duaz-ı imam” gibi dini içerikli türkülerdir. 

Arguvan ilçesinde Alevi-Bektaşi kültürü ve inancı hâkim olduğundan içeri makamı olan 

türkülerin esin kaynağı Alevi-Bektaşi inancıdır. Dışarı makamı olan türküler ise aşk, sıla 

hasreti, ayrılık, acı, keder, doğum, ölüm gibi dünyasal konuları ele alan kutsal olmayan 

türkülerdir. Arguvan türküleri “aman”, “soyha”, “hayın”, “gurban olam” gibi kelimeler 

katılarak halk dilinde sade bir şekilde söylenir. Arguvan ilçesinde 2003 yılından bu yana 

“Uluslararası Arguvan Türkü Festivali” yapılır; böylece bu festival Arguvan müzik kültürünün 

tanıtımına ve yaşatılmasına katkı sunar. Arguvan türküleri 13 Mart 2013 yılında ise “Somut 

Olmayan Kültürel Miras Ulusal Envanteri”ne 01.0021 sayısı ile kaydedilmiştir. Bu çalışmada 

kendisine has sosyolojik, tarihsel ve kültürel özelliklere sahip olan Arguvan türküleri müzik 

sosyolojisi bağlamında incelenmiştir. Yapılan araştırmada Arguvan türkülerinin bulunduğu 

yörenin tarihi, dini, toplumsal ve kültürel yapısını yansıttığı görülmüştür. Araştırmada Türk 

halk müziğimiz açısından Arguvan türkülerinin yerinin tartışılmaz olduğu; dolayısıyla kültürel 

mirasımız olan Arguvan türkülerinin küreselleşme ve “kültür endüstrisi”ne karşı korunması ve 

yaşatılması gerektiği neticesine varılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Türkü, Türk Halk Müziği, Arguvan ağzı, Alevi-Bektaşi. 

 

AN ESSAY IN THE CONTEXT OF MUSIC SOCIOLOGY: MALATYA/ARGUVAN 

FOLK SONGS 

ABSTRACT 

Turkish folk music varieties, which are an important genre in terms of music sociology, provide 

a lot of information about the language, belief, culture, history and sociology of the region to 

which they belong. Folk songs are a part and reflection of the social and daily life of the region 

they belong to. Malatya province Arguvan district has a rich music culture in the field of 
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Turkish Folk Music. The district of Arguvan is famous for its folk songs, which are an 

important element of our oral tradition and are defined as "Arguvan air", "Arguvan tone", 

"Arguvan dialect", with its peculiar utterance. Arguvan folk songs are classified in two ways as 

“internal mode” and “outside mode”. Folk songs with inner mode are songs with religious 

content such as "semah", "deyiş", "mersiye", "duaz-i imam". Since the Alevi-Bektashi culture 

and belief is dominant in Arguvan district, the source of inspiration for the folk songs that are 

the interior mode is the Alevi-Bektashi belief. On the other hand, folk songs that have an 

external office are unholy folk songs that deal with worldly issues such as love, homesickness, 

separation, pain, grief, birth and death. Arguvan folk songs are sung plainly in the common 

language by adding words such as “aman”, “soyha”, “hayin”, “gurban olam”. “International 

Arguvan Folk Song Festival” has been held in Arguvan district since 2003; thus, this festival 

contributes to the promotion and survival of Arguvan music culture. Arguvan folk songs were 

recorded in the “National Inventory of Intangible Cultural Heritage” with the number 01.0021 

on 13 March 2013. In this study, Arguvan folk songs, which have their own sociological, 

historical and cultural features, are examined in the context of music sociology. In the study, it 

was seen that Arguvan folk songs reflect the historical, religious, social and cultural structure 

of the region. In the research, the place of Arguvan folk songs in terms of Turkish folk music 

is indisputable; therefore, it was concluded that Arguvan folk songs, which are our cultural 

heritage, should be protected and kept alive against globalization and the "culture industry". 

Keywords: Folk song, Turkish Folk Music, Arguvan dialect, Alevi-Bektashi. 
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MAX  HORKHEİMER  VE THEDOR ADORNO  BAĞLAMINDA  KÜLTÜR 

ENDÜSTRİSİ VE SOSYAL MEDYA  PLATFORMLARININ ÇEŞİTLENMESİ 

 
Sosyolog, AYŞENUR  YAŞAR YETKİN 

KTO Karatay Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü,                                 

yasar_ayse42@hotmail.com-ORCID ID: 0000-0003-2539-6737 

ÖZET 

Geçmişten günümüze insanoğlunun devamlılığını sağlayan iletişim becerilerinin her dönem 

içerisinde farklılıklar taşıdığı görülmektedir. Bu farklılıklar toplumların kültürlerinde doğrudan 

etki alanı oluşturmaktadır. Sanayi devrimi sonrasında toplumsal iş bölümünün farklılaşması 

sosyal yaşamın dönüşüm yaşamasına neden olmuştur. Bu değişimin aktörleri eleştirel teori için 

kültür endüstri kapsamında ekonomik yapıyı yönlendirme gücüne sahip olan güçler arasında 

yer almaktadır. Kültür endüstrisinin işlevinin geleneksel medya olarak bilinen televizyon, radyo 

ve gazetelerden toplumların kültürlerinin değişmesine neden olduğu ifade edilmektedir. 

Buradan hareketle günümüzde gelişen sosyal medya araçlarından doğan yeni iletişim 

biçemlerindeki kültürel değişmelerin kaynağı olarak kültür endüstrisinin etkisi yadsınamazdır. 

Bu çalışma kapsamında kültür endüstrisinin Adorno ve Horkheimer üzerinden 

değerlendirilmesi akabinde geleneksel medyanın yeni medya uzantılarından olan sosyal 

medyanın çeşitlenmesi üzerinde durulacaktır.  

Anahtar Kelimeler: Frankfurt Okulu, Kültür Endüstrisi, Sosyal Medya Platformları. 

CULTURAL INDUSTRY AND SOCIAL MEDIA DIVERSITY IN THE CONTEXT OF 

MAX HORKHEIMER AND THEDOR ADORNO 

ABSTRACT 

It is seen that the communication skills that ensure the continuity of human beings from the past 

to the present have differences in each period. These differences constitute a direct area of 

influence in the cultures of societies. After the industrial revolution, the differentiation of the 

social division of labor caused the transformation of social life. The actors of this change are 

among the forces that have the power to direct the economic structure within the scope of 

culture industry for critical theory. It is stated that the function of the culture industry causes 
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the culture of societies to change from television, radio and newspapers, which are 

known as traditional media. From this point of view, the influence of the culture industry as the 

source of cultural changes in the new communication styles arising from the social media tools 

that are developing today is undeniable. Within the scope of this study, after the evaluation of 

the culture industry through Adorno and Horkheimer, the diversification of social media, which 

is one of the new media extensions of traditional media, will be emphasized. 

Keywords: Frankfurt School, Culture Industry, Social Media Platforms. 
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HASSAS AYAR ARGÜMANI TANRI’NIN VARLIĞI LEHİNE BİR DELİL 

OLARAK İNCELENMESİ ÜZERİNE 

 

    Yüksek Lisans Öğrencisi, MEHMET ZÜBEYİR YARDIMCI 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ, Sosyal Bilimler Enstitüsü, 

zubeyiryardimci@hotmail.com ORCID ID: 0000-0003-0003-2988 

 

ÖZET 

Hassas ayar argümanı, evrenin kendiliğinden oluşmasının olanaksız olduğunu ve bir 

tasarımcının olması gerektiği üzerine durmakta olan ve aktüel fizik, kozmoloji ve matematik 

biliminin yapmış olduğu çalışmalardan elde ettiği verilerden yola çıkarak bu olanaksızlığı 

delillendirmeye çalışan felsefi bir argümandır. Bu bağlamada “Tasarım Argümanı”nın devamı 

niteliğinde olan bu argüman, modern bilimin ışığında son dönemlerde yapılan keşifler ile 

evrendeki bir takım parametrelerin çok hassas bir şekilde ayarlı olduğu ve bu ayarlardaki en 

ufak bir değişlik de dahi evrenin ve akıllı yaşamın oluşmasının olanaksızlığı üzerinden ilerleyen 

bir argümandır. Bu bağlamda yapılan çalışmaların evrenin kendiliğinden oluşma olasılığının 

1010*123’de bir olasılığa denk gelmektedir. Bu sayı ise tüm evreni kum tanesi olarak bir kenara 

yığıp içindeki tek yeşil kum tanesinin gelme olasılığından dahi geniş bir olasılığa işaret 

etmektedir. Bazı bilim insanları bu küçük olasılığa rağmen evrenin yine de kendiliğinden 

oluşma ihtimali olsa dahi bunun kahredici derecede küçük olduğunu ifade etmektedirler. 

Nitekim bu denli küçük bir ihtimal rastlantının rasyonelliğini gölgelemektedir. Bu anlamda bu 

ayarlamaların “İnsancı İlke” denilen bir ilkeye işaret ettiğini savunulmuştur. Tüm bunlar göz 

önünde bulundurulduğunda evrenin bir tasarımcı tarafından oluşma ihtimali kendiliğinden 

oluşma ihtimalinden çok daha muhtemel olduğu yönünde deliller mevcuttur. Bu açıklamalar 

William Paley’in “Saatçi Argümanı”nın modern bilimin ışığında, bir takım bilimsel veriler ile 

desteklenerek yeniden sunulmasıdır. Bu makalede hassas ayar argümanını destekleyen bilimsel 

veriler paylaşılıp bu verilerin bu argümanı nasıl desteklediğine dair açıklamalar yapılacaktır. 

Hassas ayarların teistik bir Tanrı anlayışı altında daha muhtemel olduğu bu veriler 

doğrultusunda gösterilmeye çalışılacak ve “Öncelikli Tasdik İlkesi” gereği tüm bu kanıtların 

evrenin tasarımsal bir yer olduğu lehine deliller sunduğu gösterilmeye çalışılacaktır. Bu 

bağlamda bu argümana yönlendirilen eleştiriler ele alınıp bu eleştirilere dair değerlendirmeler 

yapılacaktır. 

Anahtar Kelimeler: Hassas Ayar, Kozmoloji, Felsefe, İnsancı İlke, Tasarım 
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DOĞRULANABİLİRLİK İLKESİNİN TANIMSAL SINIRLARI ÜZERİNE 

 

Dr. Arş. Gör, MUSTAFA POLAT1 

 

 

ÖZET 

Teorik amacı itibariyle; Viyana Çevresi, ‘Bilimsel Felsefe’ olarak adlandırılan ‘anti-

metafiziksel’ bir felsefe girişimi ve Mantıksal Deneyci doktrinler ortaklığı olarak bilim ve 

felsefe gibi bilişsel değer taşıdığı savunulan tüm bilme etkinliklerini ‘Doğrulanabilirlik İlkesi’ 

adı verilen anlam ölçütüne göre ‘düzene sokma’ projesidir. İlkenin standart önermesine göre:  

Bir E evrenini konu edinen D dilinde bir C tümcesi ancak ve ancak C tümcesi L’de analitik bir 

önerme ifade ediyorsa ya da E’de doğrulanabilir sentetik bir önerme ifade ediyorsa anlamlıdır. 

Buna göre, ilkeyi ihlal eden ifadelerin ve bu ifadelerle yürütülen etkinliklerin bilişsel bir değeri 

olamaz. İlkenin standart tanımındaki temel kavramsal öğeler, ilkenin zafiyetlerini yakından 

incelemek için belirgin bir eleştiri izleği olarak kullanılabilir. Bu çalışmada, doğrulanabilirlik 

ilkesinin kavramsal sağınlık ve açıklayıcılığını bu temel öğeler üzerinden irdeleyerek ilkenin 

kavramsal sınırlarına değineceğim. Öncelikle; ilke, anlamlı tümcelerin-yani dilin bilişsel değeri 

olan kısmının- bilinebilir ontolojik alanla bire-bir örtüştüğü dil-dünya ilişkisini öne sürer. Dil-

dünya arasındaki bu ilişki,  sadece belirli türden bir dil ve varlık kümesine karşılık geldiği için 

ilkenin sorgulanabilir öğelerinden biridir. Bu zafiyet, bizzat ilkenin kendisi başta olmak üzere 

bilişsel değeri olan birçok önermenin ne tür bir dilde ne tür bir dünyaya karşılık geldiğine dair 

açıklama zorluğu yaratır. Dahası, varsayılan ilgili öğelerin nasıl kavramsallaştırıldığına bağlı 

olarak anlamlılık kavramı aşırı kapsayıcı veya aşırı dışlayıcı şekilde tezahür edebilir. İlkenin 

diğer öğelerinden analitik-sentetik ayrımı da bu zorluğa eklemlenebilir. Çünkü varsayılan dilin 

kendinde açık doğruları bu dilin semantik veya sentaktik kurallarına bağlı olacak iken sentetik 

önermeler varsayılan dünyanın mevcut duyumsama koşullarıyla duyumsanabilir veya ilgili 

duyumlara indirgenebilir olgularına dayanacaktır. Dahası, ilke; analitik-sentetik ayrımının 

güvenilir bir ayrım olduğunu varsayarak zafiyet yaratabilecek bir başka boşluk bırakmaktadır. 

Yine, analitik olmayan her önermenin, eğer anlamlıysa, doğrulanabilir olması kabulü 

‘doğrulanabilirlik’ özelinde tartışmaya açıktır. Nitekim doğa bilimlerinde yer alan indüktif-

abdüktif çıkarımlar, gözleme dayalı konjektürler ve hipotetik varlıklar doğrulanabilirlik 

kavramının belirli türden yorumları için ciddi sorunlar oluşturmaktadır.  

 

Anahtar Kelimeler: Doğrulanabilirlik İlkesi, Mantıksal Deneycilik, Viyana Çevresi 
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HUSSERL VE MERLEAU-PONTY FENOMENOLOJİSİNDE BEDEN KAVRAYIŞI 

Doktora Öğrencisi, BURCU BAŞARAN 

Dokuz Eylül Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Felsefe Bölümü 

burcubasaran84@gmail.com, ORCID ID: 0000-0002-0898-1451 

 

ÖZET  

Edmund Husserl (1859-1938) ve Maurice Merleau-Ponty (1908-1961) ortaya koydukları 

fenomenolojileriyle felsefe tarihi boyunca Kartezyen geleneğin sebep olduğu ikilik problemini 

aşmak konusunda radikal bir adım atmışlardır. Rene Descartes’in (1596-1650) Varlığı Res 

Cogitans ve Res Extensa olarak iki töze ayırması zihin ve beden, özne ve nesne arasında 

kapatılamayacak bir uçuruma yol açmış; bedeni salt nesnelliğe indirgeyerek, öznelliğinden ve 

yaşadığı dünyadan koparmıştır. Bunun karşısında Husserl ve Merleau-Ponty ileri sürdükleri 

fenomenal beden/yaşayan beden kavrayışıyla bedene nesnelliği yanında öznelliğini de teslim 

ederek onu yeniden yaşadığı dünyaya döndürmüştür.  

Merleau-Ponty fenomenolojisini Husserl’den etkilenerek kursa da bu iki filozofun düşünceleri 

amaçları, yöntemleri ve vardıkları sonuçlar bakımından birbirinden ayrılır. Husserl 

transandantal bir fenomenoloji kurarken, Merleau-Ponty ontolojik temellere dayandıracağı 

varoluşçu bir fenomenoloji ileri sürecektir. Husserl’de bilişsel bir sürecin ürünü olan beden saf 

benin edimleriyle transandantal olarak kurulur ve lokalize olmuş duyumların taşıyıcısı 

olmaktan öteye geçemez. Beden, maddi şeyler ile öznel alan arasındaki boşluğa sıkışmış köprü 

görevi gören bir şeydir. Yine de Husserl yaşayan bedeni -egonun gölgesinde kalsa da- 

fenomenolojisine konu edinmiş olan ilk filozof olması bakımından önemlidir. Bu bağlamda 

Husserl bedenin canlılığına göndermede bulunmak için yaşayan bedeni (Leib) maddi bedenden 

(Körper) ayırır.  Onun takipçisi olan Merleau-Ponty ise düşünüm-öncesi ve kişi-öncesi ilksel 

bir alana işaret ederek ortaya koyduğu özne-beden ve ten kavrayışıyla fenomenolojisinde 

bedeni merkeze alacaktır. Ten’in ikamet ettiği ontolojik zeminde zihin ve beden, özne ve nesne 

iç içe geçecek, aralarındaki ayrımlar farkları korunarak birliğe gelecektir.    

Bu iki filozof, Kartezyen ikilikleri bedenin hem hisseden hem de hissedilen ikili yapısı 

olduğunu ileri süren çifte duyum fenomeni ile aşmaya çalışacak, bu çabada Husserl dokunma 

duyusuna, Merleau-Ponty ise görme duyusuna öncelik verecektir. Bu çalışma, bu iki filozofun 

Kartezyen düalizmin ötesine geçip geçemediklerini araştırmayı amaçlamaktadır.  

Anahtar Kelimeler: Kartezyen düalizm, fenomenal beden, ten, çifte-duyum fenomeni  
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KANT VE WITTGENSTEIN’DA NESNELLİĞİN TRANSANDANTAL 

İMKÂNI 

Dr.Öğr.Üyesi, Diler Ezgi TARHAN2 
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Bilindiği üzere Wittgenstein felsefesi üzerinde büyük bir etkisi olan Kant felsefesi, aklın ve bilmenin 

sınırlarını belirleyerek metafiziği, sağlam temellere oturtmayı denemiştir. Aynı kaygıyla yola çıkan 

Wittgenstein da “Dilimin sınırları, dünyamın sınırlarıdır” diyerek ‘dil’ ile ‘kavrayış’ arasında korelatif 

bir ilişki kurmuş, nesnellik iddiasında bulunabilecek olan olgular dünyasını, hakkında hiçbir iddiada 

bulunmayacağımız spekülatif alandan ayırmıştır. Dil vasıtasıyla bilmenin sınırlarını belirlediğimiz bu 

analitik etkinlik Wittgenstein’da, Kantçı transandantalliği hiç de aratmayacak şekilde, temelleri şüphe 

götürmez olan bir kesinliğin imkânını araştırmaktadır. Bu amaçla ilk olarak Kant felsefesindeki 

“apriori-analitik” ve “sentetik-aposteriori” önermeler ayrımına değinilecek; daha sonra sırasıyla, önce 

Kant’ın transandantal estetik anlayışına, sonra da transandantal mantığına giriş yapılacaktır. Saf 

görüselliğin apriori formları olan ‘uzay’ ve ‘zaman’ın transandantal idealitesi üzerinden algı, idrak ve 

deneyim hakkında konuşulacak; transandantal mantık üzerinden transandantal analitiğe geçiş 

yapılacaktır. Bilindiği gibi Kant’ın metafizik dedüksiyondan ayrı bir yere koyduğu ve ondan çok daha 

fazla önemsediği transandantal dedüksiyon yöntemi, transandantal idealizm kuramında başat rol 

oynamaktadır. Transandantal tam algı, transandantal şematizm, fenomen-numen ayrımı ve anlama 

yetisinin apriori temelleri üzerinden Wittgenstein’a devredilen transandantal felsefe açıklanırken 

Wittgenstein’ın Kant’tan radikal bir biçimde ayrıldığı noktalar da ifşa edilecektir. Burada elbette Kant’ın 

metafizik anlayışı ışığında Tanrı görüşüne, etik ve estetiği konumlandırma biçimine vs. de değinilecek; 

Wittgenstein’ın salt dil düzeyinde gerçekleştirdiği sınır çekme faaliyetinin nesnellik açısından vardığı 

yer ile Kantçı idealizm arasındaki fark soruşturulacak; bu bağlamda yalnızca Wittgenstein’ın erken 

dönem dil felsefesine değil, ikinci dönem görüşlerine de değinilecektir. 20.yüzyıl felsefesi için önemli 

bir konum işgâl eden Wittgenstein’ın, 18.yüzyıla damgasını vurmuş olan Kant’tan ayrıldığı ve ona 

yaklaştığı noktalar, her iki filozofun nesnellik ve transandantallik kavramları ışığında serimlenecektir.  

Anahtar Sözcükler: 20.yy felsefesi, Kant, Wittgenstein, analitik felsefe, transandantal felsefe, 

nesnellik. 
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ÖZET 

Dünya’da ve Türkiye’de 18 yaşına kadar her birey, çocuk kabul edilmektedir. Bununla birlikte, 

Birleşmiş Milletler başta olmak üzere uluslararası kurumlar ve birçok ülke tarafından genç 

tanımına yer verildiği ve bu çerçevede sosyal hizmet ve politikaların oluşturulduğu 

bilinmektedir. Türkiye’de çocuk refahı alanı ilgili birçok düzenleme bulunmakla birlikte 

gençlik refahı alanında yeterli hukuki düzenlemelerin bulunduğunu söylemek güçtür.  

Türkiye’de münhasıran genç tanımına yer verilmemiş olmakla birlikte çocuk alanı ilgili hukuki 

düzenlemelerde yaş anlamında ayrımlar yapılmıştır. Bu anlamda, eğitim, çalışma, çocuk adalet 

sistemi, evlilik gibi birçok alanda farklı yaş tanımlamaları yapılmıştır. Çalışmamızda, Anayasa 

başta olmak üzere eğitim, çalışma, çocuk koruma, çocuk adalet sistemi, medeni hukuk ile ilgili 

hukuki düzenlemelerdeki yaş tanımlamalarına ve hizmetlere yer verilecek ve eksikliklere 

yönelik çıkarımlar yapılacaktır.  

Türkiye’de hukuki düzenlemeler çerçevesinde, farklı Bakanlıklar tarafından yürütülen gençlik 

politikaları bulunmaktadır. Çocuk refahı alanında sorumlu kurum olarak görev yapan Aile ve 

Sosyal Hizmetler Bakanlığı’nın, gençlik refahı anlamında çocuk ve genç ayrımı yapmadığı, 

hizmetlerin Bakanlığa bağlı Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü tarafından yürütüldüğü 

bilinmektedir. Mülga Sosyal Hizmetler ve Çocuk Esirgeme Kurumu Genel Müdürlüğü 

döneminde, gençlik hizmetleri daire başkanlığı tarafından gençlik refahı alanı ile spesifik 

hizmetlere yer verilmiş iken Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı’nın kurulması ile birlikte 

gençlik hizmetlerine ayrıca yer verilmemiş ve yürütülen bazı hizmetler (örnek. Çocuk ve 

gençlik merkezleri) ise sona ermiştir.  

Çalışmamızda, hukuki düzenlemelerin yanı sıra farklı Bakanlıkların gençlik alanındaki sosyal 

hizmet ve politikalarına yer verilmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Genç, gençlik refahı, gençlik politikası, çocuk koruma sistemi 
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ÖZET 

Bireylerin çalışma ortamları ve yaptıkları işlerle yaşadıkları psikososyal sorunlar 

arasında önemli bir ilişki olduğu bilinmektedir. Özellikle ceza infaz kurumları gibi çalışma 

şartları ve iş ortamı bakımından zorlu koşullarda görev yapan personelin farklı düzeylerde 

sorunlarla daha fazla karşılaşması olasıdır. Bu bakımdan Türkiye’de ceza infaz kurumlarında 

çalışan personelin yaşadığı sorunların ve bu sorunlara yönelik ne gibi çözümler geliştirildiğinin 

anlaşılabilmesi için konunun akademik açıdan hangi düzeyde ele alındığının tespit edilmesine 

ihtiyaç duyulmaktadır. Bu bağlamda çalışmada Türkiye’de Ceza İnfaz Kurumlarında görev 

yapan personellerin yaşadığı psikososyal sorunlar konusunda hazırlanmış lisansüstü tezlerin 

meta-analiz yöntemi ile incelenmesi amaçlanmıştır. Çalışmanın verileri Kasım-Aralık 2022 

tarihlerinde “Yükseköğretim Kurulu Ulusal Tez Merkezi” veri tabanı taranarak toplanmıştır. 

İncelemede “Ceza İnfaz Kurumu”, “çalışan” ve “personel”  anahtar kelimeleri kullanılarak tarih 

aralığı verilmeden sosyal bilimler alanında yapılan tezlerin tümü değerlendirilmiştir. 2009-

2021 yılları arasında tamamlanan ve tam metin erişimine izin verilen toplam 10 tez araştırma 

kapsamına alınmıştır. Çalışmanın verileri araştırmacılar tarafından geliştirilen standart bir veri 

özetleme formu ile toplanmıştır. Veriler frekans (n) ve yüzdelik (%)  kullanılarak analiz 

edilmiştir. Araştırmaya dahil edilen tezlerin %20’si (n:2) doktora, %80’i (n:8) yüksek lisans 

tezidir. Çalışmalar tanımlayıcı tiptedir. Tezlerde ceza infaz kurumlarında çalışan personellerin 

iş doyumu ve örgütsel bağlılıklarının düşük olduğu saptanmıştır. Bunun yanı sıra çalışma 

ortamının çalışanlar üzerinde ikincil travmatik stres, duyarsızlaşma ve yüzeysel davranış 

eğilimlerini ortaya çıkardığı görülmüştür. Ayrıca ceza infaz kurumu personellerinin iş stresi 

gibi nedenlerle iş-ev çatışması ve bu duruma bağlı olarak duygusal sorunlarla karşı karşıya 

kaldıkları saptanmıştır. Ceza infaz kurumu çalışanlarının yaşadıkları psikososyal sorunlar 

üzerine yapılan lisansüstü tezlerin vardığı ortak sonuç ceza infaz kurumu personellerinin 

sıklıkla stres yaşadıkları ve buna bağlı olarak düşük iş doyumu ile örgütsel bağlılık 

hissetmelerinin tespit edilmiş olmasıdır.  

Anahtar Kelimeler: Ceza infaz kurumu, çalışma hayatı, iş doyumu, psikososyal 

durum, lisansüstü tezler 
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ÖZET 

Çocukluğumuzda hepimiz kuşlar gibi uçmanın, balıklar gibi yüzmenin hayalini kurmuşuzdur. 

Her canlı kendi ihtiyaçlarına yanıt verecek ana formlara sahip olmakla birlikle bu formlar 

sayesinde kendi dünyasına uyum sağlaması için farklı özelliklere de sahiptir. Doğa insanın 

farklı biyolojik sistemleri taklit etmesine teşvik edecek ideal şekillere de sahiptir. Doğanın 

kopyalanmasıyla bitkilerde hayvanlarda görülen desenlerin kopyalanarak yeni doğal tasarımlar 

hazırlanabilmektedir. Biyo; yaşam, doğa ya da hayat mimikri ise taklit kavramlarının birleşmesi 

ile elde edilen Biyomimikri kavramı adeta bir kopyalama bilimi olarak ifade edilebilir. Bugün, 

modern insanın ilham almak için doğada bulunan doğal süreçlere bakılmasını gerektiren bu 

yeni tasarım biçimi pek çok alanda olduğu gibi çocukların sanat çalışmalarına da 

yansıtılabilmektedir. Nitekim teknolojik dünyamızı tasarlama ve ilerletme sürecinde, insanlar 

tasarımlarına ilham vermek, bilgi vermek için yaşamı ve onun fenomenlerini incelemeye 

yönelmektedir. Özellikle küçük çocuklar için zor olan kavramların (örn: kamuflaj) doğadaki 

canlıları gözlemleyerek bu gözlemleri buluşlara dönüştürmeleri, tasarımda biyomimikri 

kullanabilmeleri yaratıcılık ve üst düzey beceri geliştirme noktasında çocuğu desteklemektedir. 

Bu gerekçeler ışığında çocukların doğada gözlem yaparak, aktivite temelli, çıkarımlar 

yapabileceği farklı uygulama örneklerine ihtiyaçları oldukları düşünülmektedir. Bu çalışmada 

okulöncesi dönem biyomimikri uygulamalarına ilişkin iki etkinlik önerileri sunulmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Biyomimikri, Çocuk Gelişimi, İnovatif Tasarım 

When we were kids, we all dreamed of flying like birds, swimming like fish. Each creature has 

the main forms to meet their needs, and they also have different features to fit into their world. 

Nature also has ideal shapes to encourage people to mimic different biological systems. By 

copying nature, new natural designs can be prepared by copying patterns seen in plants in 

animals. The concept of Biomimicry, obtained by the combination of the concepts of life, nature 

or life, can be expressed as a copy science. Today, this new form of design, which requires the 

natural processes in nature to be inspired, can be reflected in the art of children as well as in 

many areas. In fact, in the process of designing and advancing our technological wo, people are 

looking to explore life and its phenomena to inspire, inform their designs. The concepts that are 

especially difficult for small children (e.g. camouflage) are observant of nature, transforming 

these observations into inventions, using biomimicry in design, supporting the child at the point 

of creativity and high-level skill development. In light of these reasons, children are thought to 

need different examples of practices that can be observed in nature, based on activity, and can 

make deductions. In this study, two event proposals are offered for pre-school biomimicry 

applications. 

Key Words: Bıyomımıcry, Child Development, Innovatıve Desıgn 

mailto:rpeksenakca@kayseri.edu.tr
mailto:rukiye.arslan@batman.edu.tr


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 300  

İSTATİSTİKLERLE ÇOCUK 2021 

Rukiye ARSLAN1 Raziye PEKŞEN AKÇA2 

1 Batman Üniversitesi, , Sağlık Bilimleri Fakültesi, Çocuk Gelişimi Bölümü., Batman, Türkiye 

rukiye.arslan@batman.edu.tr 0000 0002 2043 5664 
2Kayseri Üniversitesi, Çocuk Bakımı ve Gençlik Hizm. Böl., Kayseri, Türkiye, 

rpeksenakca@kayseri.edu.tr  0000-0003-1989-8212  

 

 

ÖZET  

Çocuk kavramı, birbirinden farklı pek çok tanımı olan bir kavramdır. Tarihsel süreç içerisinde 

yaşanılan pek çok güçlükten sonra birden çok hak kazanmış olmakla birlikte günümüzde 

çocuklar hala çok farklı nedenlerden dolayı eğitim ve oyun hakkından yeteri kadar 

yararlanamamakta, küçük yaşta evlendirilmekte ya da çok küçük yaşlardan itibaren çalışmak 

zorunda kalmakta ya da çalıştırılmaktadırlar. Araştırma, doküman analizi tekniği kullanılarak 

gerçekleştirilmiştir. Araştırmada Türkiye İstatistik Kurumu’nun (TÜİK) internet sitesinde yer 

alan “İstatistiklerle Çocuk, 2021” başlığı altında ele alınan istatiksel veriler kullanılmıştır. Elde 

edilen veriler frekans ve yüzde gibi betimsel istatistikler ile değerlendirilmiştir. Araştırma 

sonuçlarına göre; toplam nüfusun %26,9’unun çocuk olduğu, çocuk nüfus oranları birbirine 

yakın olmakla birlikte 2021 yılındaki 0-17 yaş arası toplam çocuk nüfusu içerisinde en fazla 

oranın erkek çocuklara ait olduğu, yaş grubuna göre çocuk dağılımına bakıldığında ise en fazla 

nüfus oranın 5-9 yaş arası çocuklar olduğu, kız çocuklarında evlendirilen çocuk sayısı erkek 

çocuklarla kıyaslanamayacak kadar fazla olduğu, 2021 yıllındaki 15-17 yaş grubunda cinsiyete 

göre işgücüne katılma oranlarının erkek çocuklarda kız çocuklara oranla 3 kat daha fazla olduğu 

belirlenmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Çocuk, TÜİK, 2021 

 

ABSTRACT 

The concept of child is a concept that has many different definitions. Although they have gained 

more than one right after many difficulties experienced in the historical process, today children 

still cannot benefit from the right to education and play for many different reasons, they are 

married at a young age or have to work or are employed from a very young age. The research 

was carried out using the document analysis technique. Statistical data under the title of "Child 

with Statistics, 2021" on the website of the Turkish Statistical Institute (TUIK) were used in the 

research. The obtained data were evaluated with descriptive statistics such as frequency and 
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percentage. According to the research results; Although 26.9% of the total population 

is children, the child population rates are close to each other, the highest proportion of the total 

child population aged 0-17 in 2021 belongs to boys. It has been determined that there are 

children between the ages of 9, the number of children married in girls is incomparably higher 

than boys, and the labor force participation rate by gender in the 15-17 age group in 2021 is 3 

times higher for boys than for girls. 

Keywords: Child, TUIK, 2021 
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GÜNDELİK YAŞAMDA ENGELLİLİK VE TOPLUMSAL KATILIM 

 

DISABILITY AND SOCIAL PARTICIPATION IN EVERYDAY LIFE 

 

Dr. Öğretim Üyesi FULYA DOĞRUEL 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 

 

ÖZ 

Engellilik, bir yandan bedeni durumların bir yandan da sosyal iletişim biçimlerinin etkilediği 

ve belirlediği çok boyutlu ve ilişkisel bir olgudur. Dünya nüfusunun yaklaşık %15'i, neredeyse 

bir milyarı aşkın insan engelli olarak yaşamaktadır (DSÖ). Bu çalışma, bedensel engelli 

bireylerin toplumsal yaşama katılım düzeylerini ve yaşam kalitelerini etkileyen faktörleri 

anlamayı amaçlamaktadır. Çalışma bedensel engelliliği farklı biçimlerde yaşayan bireylerin 

yaşam koşullarını, duygu ve beklentilerini bütünsel bir perspektiften anlayabilmek için 

bireylerin sosyal, kültürel ve ekonomik kaynaklara erişilebilirliklerini, gündelik yaşamda 

gerçekleşen bu erişim süreçlerinde karşılaştıkları zorlukları, toplumsal katılım ve sosyal 

dışlanma deneyimlerini incelemektedir. Bu kapsamda engelli bireylerin bu zorlukları aşmaya 

çalışırken uyguladıkları yöntem ve stratejileri yaşam seyri perspektifi, gündelik yaşam 

çalışmaları ve biyopsikososyal model ışığında anlamaya çalışmaktadır. Çalışma bu anlamda 

engelli bireylerin gündelik yaşamlarını maddi, manevi, bedensel ve kültürel tüm boyutlarıyla 

bütünsel olarak aktarmaya ve engellilik literatürünün ve engelliliğe dair kent çalışmalarının 

Türkiye’deki gelişimine katkıda bulunmaya çalışmaktadır. Engelli bireyler, dünya genelinde, 

birçok alanda söz sahibi olabilmek; eğitim, sağlık, çalışma ve bunların yanı sıra kamusal alanda 

temsil edilmek, gerek yerel ve ulusal politikalar çerçevesinde değişim yaratmak için çaba 

göstermektedirler. Bu çalışmanın verileri Balıkesir ilinin Bandırma ilçesinde temel nitel 

araştırma metoduyla yürütülen bir araştırmaya dayanmaktadır.  Süreçsel, dinamik ve çok 

boyutlu bir olgu olan engelliğin hem bedeni hem de toplumsal yönünü vurgulayan bu çalışma 

bir yandan bedeni hasar ile “engellilik” denen sosyokültürel durum arasındaki ayrım ve ilişkinin 

kavranması gerektiğine vurgu yaparken, öte yandan engelli bireylerin, engellilikle ilgili sosyal 

politika belirleme süreçlerindeki rollerini ve kentin fiziki ve sosyal mekânlarına 
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erişilebilirliklerini artıracak sosyal politikaların daha etkili bir şekilde geliştirilmesi 

gerekliliğini ortaya koymaktadır. 

Anahtar kelimeler: Engellilik, Toplumsal katılım, Sosyal Dışlanma, Engellilik Farkındalığı, 

Gündelik yaşam 

 

ABSTRACT 

Disability is a multidimensional and relational phenomenon that is influenced and determined 

by bodily conditions on the one hand and forms of social communication on the other. 

Approximately 15% of the world population, almost one billion people, live with disabilities 

(WHO). This study aims to understand the factors affecting the level of participation in social 

life and the quality of life of individuals with physical disabilities. The study examines the 

accessibility of individuals to social, cultural, and economic resources, the difficulties they face 

in these access processes in daily life, and their experiences of social participation and social 

exclusion in order to understand the living conditions, feelings, and expectations of individuals 

with different forms of physical disability from a holistic perspective. In this context, it tries to 

understand the methods and strategies used by people with disabilities to overcome these 

difficulties in light of the life course perspective, daily life studies, and the biopsychosocial 

model. In this sense, the study tries to convey the daily lives of people with disabilities 

holistically in all its material, spiritual, physical, and cultural dimensions and to contribute to 

the development of disability literature and urban studies on disability in Turkey. Individuals 

with disabilities strive to have a voice in many areas around the world; to be represented in 

education, health, work, and the public sphere and to create change within the framework of 

both local and national policies. The data of this study is based on basic qualitative research 

conducted in the Bandırma district of Balıkesir province.  Emphasizing both the physical and 

social aspects of disability, which is a processual, dynamic and multidimensional phenomenon, 

this study, on the one hand, emphasizes the need to understand the distinction and relationship 

between physical damage and the sociocultural situation called "disability", while on the other 

hand, it reveals the role of disabled individuals in social policy-making processes related to 

disability matters and the need to develop more effective social policies that will increase their 

accessibility to the physical and social spaces of the city. 

Keywords: Disability, Social participation, Social exclusion, Disability awareness, Everyday 

life 
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ÖZET 

Hayatının bir bölümünü devlet koruması altında geçirmiş bireyler kurum bakımı altında kalmış 

oldukları süre içerisinde anne baba sevgisi başta olmak üzere birçok duygudan yoksun olarak 

büyümektedirler. Bu bireyler kurum bakımından ayrıldıkları zaman atıldıkları yeni hayat 

serüvenlerinde birçok zorlukla karşı karşıya kalmaktadırlar. Kurum bakımı altında yetişmiş 

bireylerin aile ortamından uzak bir şekilde geçmiş çocukluk dönemlerinin ardından kendi 

ailelerini kurduktan sonra da sorunlar yaşayabileceği muhtemeldir. Ebeveynlik ilişkilerinde 

kurum bakımı süreçlerinin etkili olabileceği düşüncesi araştırmanın problem durumunu 

oluşturmaktadır. Bu araştırmanın amacı; hayatının bir bölümünü veya tamamını devlet 

koruması altında geçirmiş bireylerin çocuk sahibi olduğu ilk andan itibaren ebeveynlik 

süreçlerini nasıl geçirdikleri, karşılaştıkları sorunların neler olduğu ve bu sorunlara ne gibi 

çözüm önerileri getirilebileceğidir. Nitel araştırma yöntemiyle yapılan bu çalışmada çalışma 

grubunu; hayatlarının bir bölümünü veya tamamını kurum bakımı altında geçirmiş, yetişkin 

çocuk sahibi olmuş 5 erkek 5 kadın ebeveyn oluşturmaktadır. Araştırmada veri toplama aracı 

olarak araştırmacı tarafından hazırlanan yarı yapılandırılmış görüşme formu kullanılmıştır. Veri 

toplama sürecinde hazırlanan görüşme formu ile katılımcılarla yüz yüze veya internet 

ortamında görüntülü olarak mülakatlar yapılmıştır. Verilerin analizinde nitel araştırma 

yöntemlerinden içerik analizi yöntemi kullanılmıştır. Araştırma sonucunda kurum bakımından 

ayrılan bireylerin başta aile yaşantıları ile ebeveyn- çocuk ilişkilerinde sorunlar yaşadığı tespit 

edilmiştir. Katılımcıların kurum bakımı altında iken ve ebeveynlik süreçlerinde aile kavramına 

ve aileye bakış açılarının değiştiği, kadın ve erkek bireylerin ebeveynlik süreçlerinde farklı 

duygular yaşadığı ve bireylerin tamamının kurum bakımında kalma süreçlerinin hayatlarının 

bir noktasında veya tamamında ebeveynlik süreçlerine etki ettiği sonucuna ulaşılmıştır. 

Araştırmanın son kısmında bu bireylerin ebeveynlik süreçlerinde karşılaşmış oldukları 

sorunlara her alanda ne gibi çözüm önerileri sunulabileceğine yer verilmiştir. 

 

Anahtar Kelimeler: Kurum bakımı, Ebeveynlik, Ebeveynlik Süreci 
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INSTITUTIONAL CARE AND PARENTING 

 

 

ABSTRACT 

Individuals who have spent part of their lives under state protection grow up without many 

emotions, especially parental love, during their stay in institutional care. When these individuals 

leave institutional care, they face many difficulties in their new life adventures. It is likely that 

individuals who grew up in institutional care may also experience problems after establishing 

their own families after their childhood away from the family environment. The idea that 

institutional care processes may be effective in parenting relationships constitutes the 

problematic situation of the research. The aim of this study is to find out how individuals who 

have spent part or all of their lives under state protection have spent their parenting processes 

from the first moment they have a child, what are the problems they face and what solutions 

can be offered to these problems. In this qualitative study, the study group consisted of 5 male 

and 5 female parents who had spent part or all of their lives in institutional care, and who were 

adults with children. A semi-structured interview form prepared by the researcher was used as 

a data collection tool. During the data collection process, face-to-face or online video interviews 

were conducted with the participants using the interview form. Content analysis method, one 

of the qualitative research methods, was used to analyze the data. As a result of the research, it 

was determined that individuals who left institutional care experienced problems in family life 

and parent-child relationships. It was concluded that the participants' perspectives on the family 

and concept of family changed while they were under institutional care and during their 

parenting processes, male and female individuals experienced different emotions during their 

parenting processes, and that all of the individuals' institutionalization processes affected their 

parenting processes at some point or all of their lives. In the last part of the study, it was 

suggested what kind of solutions can be offered in every field to the problems faced by these 

individuals in their parenting processes. 

  

Keywords: Institutional care, Parenting, Parenting Process 
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SOSYAL PAYLAŞIM AĞLARINDA BİREYİN KENDİNİ SUNUŞ BİÇİMİ 

OLARAK SANAL KİMLİK OLUŞTURMA ÜZERİNE BİR İNCELEME 
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ÖZET 

Kimlik, bireyin kendisini tanımlamasının ve toplumsal konumunun ifadesidir. Kimliğin 

bireysel yönü dışında, toplumsal bağlamda da ilişkiler yoluyla kazanılan ve sürdürülen bir yanı 

mevcuttur. Kimlik, psikolojik ve sosyolojik birçok karmaşık sürecin bir araya gelmesiyle, 

toplumsallaşma süreci ile birlikte oluşmaktadır. Günümüzde, insanların sahip oldukları kimlik 

haricinde, sanal ortamda şekillenen bir olgu olarak sanal kimliklerin inşası durumu söz 

konusudur. Sosyal medya içerisinde aktif olarak yer almanın koşulu, çoğu zaman bir kullanıcı 

adı ve şifre oluşturarak sosyal paylaşım ağına kayıt olmaktır. Kullanıcılar kayıt işlemini 

gerçekleştirirken, gerçek kimlik bilgileri ile profil oluşturup oluşturmama serbestisine sahiptir. 

Profil oluştururken, içerisinde yer alacak bilgilerin doğruluğunu-geçerliliğini sorgulayan ve 

denetleyen bir mekanizma genellikle bulunmamaktadır. Bu durum da insanları ‘sanal kimlik 

oluşturma’ durumuyla karşı karşıya bırakabilmektedir. Bu çalışmanın amacı, sosyal medya 

aracılığıyla yaratılan sanal kimliklerin, gerçek toplumsal yaşamdaki izdüşümleri bağlamında 

değerlendirilmesidir. İnsanların sosyal medya aracılığıyla, siber ortamda sınırsızca paylaşımda 

bulunabilme özgürlükleri doğrultusunda yaratılan bu sanal kimlikler, beden ve benlik üzerinde 

karmaşaya yol açmaktadır. Gerçek yaşamda sahip olmak istenen ama elde edilemeyen statüler, 

unvanlar, kimlikler sosyal medyada istenen şekilde boyutlandırılabilmektedir. Bu bağlamda 

sosyal paylaşım ağları, kullanıcılara gerçek yaşamda olmak istedikleri ancak olamadıkları 

kimlikleri de sunmaktadır. Yani kullanıcılar toplumsal paylaşım ağlarında sanal bir yaşam 

kurabilmektedirler. Kurulan bu sanal yaşamın, reel toplumsal yaşam üzerindeki etkilerini 

somutlaştıran çalışmalar mevcuttur. Sanal kimlikler ile sosyal ağlara üye olunması, bireylerin 

sanal ortamlara aidiyet geliştirmesini de sağlamaktadır. Sanal ortamlarda diğer kullanıcılarla 

yapılan iletişim ile aidiyet veya ayrışma hisseden bireyler sanal ortamlarda sosyalleşme ya da 

yalnızlaşma süreçlerine doğru yol almaktadırlar. Sanal ortamlardaki anonim kimliklerin, 

görünürlüğün bireye kazandırdığı sosyal statü de oldukça önemlidir. Çalışmanın önemini, 

neredeyse bedenlerimizin birer uzvu haline gelmiş olan teknolojik cihazlar vasıtasıyla sürekli 

tükettiğimiz sosyal paylaşım ağlarının, kimlik yaratımına etkisi oluşturmaktadır. Bu çalışma ile 

sanal kimlik oluşturmaya ilişkin kaynakların yetersiz olması sebebiyle mevcut literatüre katkı 

sunulacağı düşünülmektedir. 

 

Anahtar Kelimeler: Sanal Kimlik, Profil Oluşturma, Sosyal Paylaşım Ağları, Sosyal Medya, 
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İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİNİN GELİŞİMİ NETİCESİNDE ERKEN 

ÇOCUKLUK DÖNEMİNDE DİJİTAL MEDYA OKURYAZARLIĞI 

EDİNİLMESİNİN ÖNEMİ 

 

Dr. KÜBRA ERDEN 1 
1 Orta Doğu Teknik Üniversitesi- kerden@metu.edu.tr - 0000-0003-2799-2428 

 

Medya ve özellikle dijital medya, günümüzde her yeri kuşatıp kamusal alan ya da özel 

alan ayrımı olmaksızın her mecrada karşımıza çıkmaktadır. Medya, artık yalnızca televizyon, 

gazete, radyo gibi geleneksel formlarda değil, özellikle dijitalleşme ile beraber ceplerimizde 

taşıdığımız akıllı telefonlarda yeni medya/dijital medya olarak var olmaktadır. Sosyal bir varlık 

olarak toplumsal yaşam içerisinde faaliyette olduğumuz her anda, yolda yürürken, toplu taşıma 

kullanırken, baktığımız, gördüğümüz, işittiğimiz birçok medya mesajı vardır. Bizler medya ile 

ilgilenmediğimizi düşünsek bile, medya mesajlarının sınırsızca her ortamda dolaşımda olması 

bu mesajların doğru ve etkin şekilde okunması gerekliliğini beraberinde getirmektedir. Medya 

aracılığıyla oluşturulan mesajlar, topluma ulaşırken çeşitli amaçlarla üretilirler ve her bir medya 

mesajının birer üreticisi vardır. Her yanımızın böylesine medya iletileriyle donatıldığı bir 

ortamda, medya üreticileri tarafından hazırlanan mesajların doğru alımlanmasında özellikle 

erken çocukluk dönemindeki çocuklar oldukça önemli konumdadır. Çocuk izleyiciler için 

medya mesajlarının doğru şekilde okunabilmesi çok daha hassaslık gerektiren bir durumdur.  

Bu bağlamda özellikle yaşamlarının ilk 6 yılında çoğunlukla çizgi filmler aracılığıyla medyaya 

maruz kalan çocuklar için dijital medya okuryazarlığı önem teşkil etmektedir. Kitle iletişim 

araçlarının en büyüklerinden biri olan ve yetişkinler ile çocukları etkileme potansiyeli en 

yüksek araç olan televizyon için üretilen içerikler, çocuklar için her zaman uygun 

olamamaktadır. Bu çalışmanın amacı, dijital medya okuryazarı çocuklar yetiştirmenin önemi 

ve nelere dikkat edilmesi gerektiği ile ilgili alanyazına katkıda bulunacak öneriler sunmaktır.  

Henüz okuryazar olmayan erken çocukluk dönemindeki bireylerin, dijital medya okuryazarlığı 

edinmeleri tüm hayatları boyunca fayda sağlayacak ve toplumsal bağlamda büyük dönüşümler 

yaşanabilecektir. 
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ÖZET 

Çocuk işçiliği, çocukların çocukluklarını yaşamaktan alıkoyan, çocukların gelişimlerini ve 

potansiyellerini olumsuz etkileyen, insanlık onurunu zedeleyen, sağlıklarına, güvenliklerine ve 

ahlaklarına zarar veren, eğitimden uzaklaştıran, emek sömürüsü, ihmal ve istismar noktasında 

ise bir çocuk hakları ihlalidir. Pandeminin zorlayıcı etkisi, okulların kapalı olması, ekonomik 

kriz, artan nüfus, derinleşen yoksullaşma ve yetersiz sosyal koruma önlemleri nedeniyle 

dünyada çocuk işçiliğinin artma riski belirtilerek 160 milyon civarında çocuk işçi olduğu 

bilinmektedir. Dünyanın birçok ülkesinde olduğu gibi Türkiye’de de farklı şekillerde ve 

düzeylerde 720 bin çocuğun ekonomik faaliyete katıldığı, erkek çocuklarının kız çocuklarının 

2 katı oranında olduğu görülmektedir.  

Çocuklar başta hizmet sektörü olmak üzere, tarım ve sanayi sektöründe ücretli veya yevmiyeli, 

kendi hesabına veya ücretsiz, aile işçisi olarak, tarlada-bahçede-düzenli işlerde, seyyar-sabit 

olmayan işyeri veya pazar yerinde, evde (Çamaşır-bulaşık yıkama, ev temizliği, ütü ve yemek 

yapma, alışveriş, çocuğa-yaşlıya-engelliye-yakına bakım faaliyeti vererek) çalışmaktadırlar. 

Çocuk işçiliğinin sebepleri altında hane halkının gelirine katkı sağlamak, ekonomik faaliyette 

bulunmak, iş öğrenmek, meslek sahibi olmak, aile isteği/baskısı, kendi ihtiyaçlarını karşılamak, 

çocuğa bakış sayılabilir. Çocuklar, çeşitli sakatlanmalar, çalışma koşullarının uygunsuzluğu 

nedeniyle hastalanma, fiziksel, sözlü şiddet, kötü muameleye maruz kalma, sağlığı olumsuz 

etkileyen faktörler (kimyasal madde, toz, duman, zararlı gazlar, yüksek ses, sarsıntı, göz 

yorgunluğu, aşırı sıcak-soğuk-nemli-nemsiz ortam, ağır yük taşıma ve postür bozukluğu-aşırı 

hareketlilik ya da hareketsizlik) kaza riski gibi olumsuzluklarla karşılaşabilmektedirler. 

Çocuk emeğinin yoksulluk, göç, savaş, işsizlik, gelir eşitsizliği, aile içi şiddet, düşük maliyetli 

iş gücü, eğitim, tüketim arzusu ve kültürel nedenlere bağlı olarak ucuz ve güvencesiz olarak 

sömürülmesinin önlenmesi, talebin azaltılması, çocuk işçiliğinin en kötü biçimleriyle 

mücadelede devletlerin problemin büyüklüğüne, yapısına, kaynaklarına ve kapasitelerine 

bütüncül bir yaklaşımla sivil toplum kuruluşları ile kısa ve uzun vadeli çözüm politikaları 

üretmeleri gerekmektedir. 
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SOCIAL WORK AGAINST CHILD LABOR 

Assistant Prof. Malik Atış1, Dr. Lecturer Esra Ağyar2 

ABSTRACT 

Child labor is a process that prevents children from living their childhood and negatively affects 

their development and potential. At the same time, it is a violation of children's rights in terms 

of labor exploitation, neglect and abuse, which harms human dignity, harms children's health, 

safety and morals, and keeps them away from education. It is known that there are around 160 

million child workers in the world, with the risk of increasing child labor due to the compelling 

effect of the pandemic, the closure of schools, the economic crisis, the increasing population, 

the deepening impoverishment and inadequate social protection measures. It is seen that 720 

thousand children participate in economic activities in different ways and levels in Turkey, as 

in many countries of the world, and boys are twice as likely as girls. 

Children are employed in the agricultural and industrial sectors, primarily in the service sector, 

for wages or daily wages, on their own account or unpaid. In addition, children work as family 

workers in field-garden-regular jobs, in the unstable workplace or market place, and also at 

home (laundry-dish, house cleaning, ironing, cooking, shopping, care for the disabled, elderly 

and child). Contributing to household income, engaging in economic activity, learning a job, 

having a profession, family demand/pressure, and meeting one's own needs can be counted as 

the causes of child labor. Children are exposed to various injuries, illness, physical and verbal 

violence and ill-treatment due to unsuitable working conditions. Working children may 

encounter various negative factors due to various factors such as chemical substances, dust, 

smoke, harmful gases, loud noise, shaking, eyestrain, extreme hot-cold-humid-nonhumid 

environment, heavy load carrying and posture disorder-excessive mobility or inactivity and risk 

of accidents. 

To prevent the cheap and insecure exploitation of child labor due to poverty, migration, war, 

unemployment, income inequality, domestic violence, low-cost labor, education, consumption 

desire and cultural reasons, reduce demand and fight the worst forms of child labor, the 

governments and social organizations need to produce short and long-term solution policies 

with a holistic approach to the size, structure, resources and capacities of the problem. 

Keywords: Child labor, Fight against child labor, Social work.   
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ÖZET 

Dünyada ölümcül hastalığa yakalanan çocukların sayısı son yıllarda artış göstermektedir. 

Ölüm, organların iş göremez hale gelmesiyle birlikte biyolojik varlığın son bulması şeklinde 

tanımlanabilen evrensel bir olgudur. Ölüm, sadece yaşlıların, belirli bir yaşa ulaşmış 

yetişkinlerin yanında çocukların da başına gelebilmektedir. Ölümcül hastalığa sahip çocuklar 

ve onların aileleri hastalığın verdiği zorlayıcı etkilerle baş etmek zorunda kalırken çocuklar 

hastalığın can yakıcı etkilerini yaşarken aileler çocuklarının öleceği gerçeğiyle yüzleşip erken 

yas sürecine girebilmektedirler. 

Ölüm ve çocuk kelimelerinin aynı cümlenin içinde kullanılması insanları derin üzüntüye, 

mutsuzluğa, elem ve kedere iterken çocuklarda daha farklı tepkilere neden olmaktadır. 

Çocuklar, ölümü farklı yaşlarda farklı şekillerde anlamaktadır. Bağlanma kuramcılarından 

Bowlby’ ye göre ölüm kavramı, nesne sürekliliği gelişimiyle (10-18 ay) başlamakta, 1-3 yaş 

çocuklarda ölüm terk edilme düşüncesini oluşturmaktadır. 3-6 yaş döneminde ise ölümle 

yaşamı ayrı olarak düşünmezler, öldükten sonrada bir yerlerde yaşamın devam ettiğine (yemek 

yenildiğine, nefes alıp verildiğine, uzaktan kendilerini gördüklerine-izlediklerine) inanarak geri 

dönüşümün olmadığını kavrayamazlar. Bu yaştaki çocuklar ölümü hastalığının-ölümünün 

nedenini yaptığı yaramazlığın cezası olduğunu zannederler.  

Aileler, çocuklarının ölümcül hastalığının teşhis edilmesiyle birlikte yas sürecine girerek 

çaresizlik, kızgınlık, kaygı ve gerginlikten kaynaklı krizler yaşayabilmektedir. Bu noktada 

sağlık ve sosyal hizmet profesyonelleri, kendi acılarını bir kenara koyarak çocuklarına destek 

olmaya çalışan ve tükenmişlik içerisindeki ailelere ihtiyaçları doğrultusunda destek vererek 

süreci sağlıklı atlatmalarına yardımcı olabilirler. 

Bu anlamda profesyoneller tedavi süresince çocukların sordukları sorulara gerçekçi cevaplar 

verilmeli, günlük yaşam kalitesini artırıcı rutinlere devam edilmeli, kaygı ve korkuyu azaltan 

(oyun, resim, resim, vb.) yöntemlere başvurulmalı, sosyal hizmet uzmanı, psikolog, çocuk 

gelişimci ve hemşirelerle görüşmeler yapılarak ihtiyaç durulan psiko-sosyal destek 

sunulmalıdır. Bu destek ailelerin süreci daha az hasarla atmalarına yardımcı olmasının yanında 

ailelerin çocuklarına sunacakları desteğe de olumlu katkılar sunacaktır.  

  

Anahtar Kelimeler: Sosyal destek, Ölümcül hastalık, Çocuk, Sosyal hizmet. 
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PSYCHO-SOCIAL SUPPORT FOR FAMILIES WITH FAMILY DISEASE 

CHILDREN 

ABSTRACT 

The number of people living in the world has been shown in recent years. Death is a universal 

phenomenon that can be defined as the end of biological existence with the inability of organs 

to function. Death can happen not only to the elderly, and adults who have reached a certain 

age but also to their children. While children and their families have to cope with the devastating 

effects of their death, children may come to terms with the fact that the offspring die early while 

the baby suffers the pain.  

The use of the words death and child in the same sentence pushes people to deep sadness, 

unhappiness, pain, and grief, and causes more reaction differences in children. Children 

understand death differently at different ages. According to Bowlby, one of the attachment 

theorists, the concept of death starts with the continuous development of the object (10-18 

months) and creates the idea of abandoning death in 1-3-year-old children. In the 3-6 age period, 

they do not think of death and life separately, and they cannot comprehend that there is no 

backward scope by believing that they continue to live somewhere after they die (eating, 

breathing, seeing-watching examples from afar). Children at this age think that death is a 

punishment for their mischief at the end of illness-death.  

Families experience crises of despair, anger, anxiety, and observers by entering the treatment 

of grief with the diagnosis of their children's growth. Health and social service professionals in 

this center can help families in schools who are trying to support children on the sidelines of 

their pain to get through the processes healthily by supporting families in line with their needs.  

The questions asked by these children in the prison of professionals of the past should be given 

similar answers, routines that increase daily life security should be continued, anxiety and fear 

should be reduced (play, painting, painting, etc.) and psycho-social support should be offered. 

This support will help families get through the process with less damage, and the families close 

to the results will also make positive contributions to their children. 

 

Keywords: Social support, Terminal illness, Child, Social work. 
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DEVELOPMENT OF THE STATE SOCIAL INSURANCE IN THE REPUBLIC OF 

AZERBAIJAN AND ITS CONTEMPORARY LEGAL REGULATION 

 

 

Aghamoghlanov Kamran Alovsat1 

Baku State University (BSU), Law Faculty, kmrnkmrn300@gmail.com  

ORCID ID: 0000-0003-1752-2676 

 

 

ABSTRACT 
 

As one of the imporant social rights, the right to social protection, has long been established under 

the main laws and legislative acts of different countries, apart from finding their universal legal 

recognition in human rights conventions and treaties. Importance of the said human right reveals 

itself mainly in retainment of the level of decent living conditions and material stability of people 

by different social policy tools, including social insurance.  

 

The current study intends to address to legal research of formation and development of social 

insurance, and state compulsory social insurance as part of it, in the Republic of Azerbaijan by 

means of classifying stages of its development; elaborating existing social insurnace system’s legal 

nature in the light of related local legislation with suggestions for improvements. The research 

shows that in formation of social insurance systems certain objective and subjective factors (e.g., 

protection of workers and their household from income deprivation, formation of financial base of 

the insurance, regulation of insurance premiums etc). Research reveals that social insurance system 

in Azerbaijan was essentially the product of social risks emerged as a result of boost in oil and gas 

industry in early XX century, and later, change to the market economy following country’s 

independence from USSR in 1991. Moreover, as an outcome of comparative analysis of 

Azerbaijani’s and some CIS countries’ and well-known (Bismarckian or Beveridge) social 

insurance models allow us to conclude that current system in the country is mainly founded on the 

basis of “PAYG” model with “defined benefit plan” mechanism and almost all “insurance risks 

(events)” recognized under ILO’s 1952 Social Protection Convention (№102) (although, not 

ratified by Azerbaijan) have already been addressed under the relevant local legislation, though not 

systematically and completely. Therefore, the study also contains suggestions for imporvement of 

local legislation on social insurances.  

 

Keywords: social insurance, state, development, legal regulation 

 

 

 
1 PhD student at the “Employment and Ecology Law” department of the BSU Law Faculty.   
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ADALET BAKANI PROF. DR. HÜSEYİN AVNİ GÖKTÜRK’ÜN SİYASİ 

HAYATININ, ESERLERİNİN İNCELENMESİ 

 

Dr. Ahmet Yusuf YILMAZ 

Ticaret Uzman Yardımcısı, Ticaret Bakanlığı, a.ysuf6@gmail.com,  

https://orcid.org/0000-0002-3499-7676 

 

 

ÖZET 

Hüseyin Avni Göktürk, devletin birçok makamında görev yapmış siyasilerdendir. Bu bildiride 

Hüseyin Avni Göktürk’ün siyasi hayatı ve eserlerindeki düşünceler incelenmiştir. Kendisi 

birçok meslekte görev almıştır: Hâkimlik, Müsteşarlık, Üniversitede Profesörlük, Adalet 

Bakanı, İçişleri Bakanı, Milli Amâle Hizmetler (MİT) ilk sivil Başkanı görevlerinde 

bulunmuştur. Bu bildiride Hüseyin Avni Göktürk’ün hayatı, tahsili, görevleri incelenmiştir. 

Hüseyin Avni Göktürk, Niğde’de doğduktan sonra tahsilini İstanbul’da (Hukuk) lisansını, 

İsviçre, Almanya’da yüksek lisansını ve doktorasını yapmıştır. Türkiye’ye geri geldiğinde 

Ankara Siyasal Bilgiler Fakültesinde hocalık yapmıştır. Kendisinin tahsiline önem verdiği 

kadar çocuklarının eğitimini de takip etmiştir. Çocuklarından büyük oğlu Şemseddin Sadık 

Göktürk, Saint John’s Üniversitesinde profesördür. Ortanca oğlu Mustafa Uğur Göktürk 

Viyana Science Politique Üniversitesinden mezun olup İngiltere’de geçimini sağlamaktadır. 

Küçük oğlu Ahmet Kayhan Göktürk ise Kaliforniya Berkeley Üniversitesi’nde doçentlik 

yapmıştır. Göktürk’ün 25 civarında hukuk kitabı telif, tercümesi vardır. Yazmış olduğu kitaplar 

Medeni hukukun alt dallarıyla ilgilidir: Kitaplarının isimlerinden bazıları: Miras Hukuku, 

Şahsın Hukuku, Aile Hukukudur. Bu makale kaynak araştırması yöntemiyle hazırlanmış olup 

yazarın hayatını özellikle de siyasi faaliyetleri ve eserleri alanında yoğunlaşmıştır. 

 

Anahtar Kelimeler: Siyasi Tarih, Hukuk, Hüseyin Avni Göktürk, Adalet Bakanı, İçişleri 

Bakanı 

 

EXAMINATION OF MINISTER OF JUSTICE, PROF. DR. HÜSEYİN AVNİ 

GÖKTÜRK'S POLITICAL LIFE AND HIS BOOKS 

 

ABSTRACT 

Hüseyin Avni Göktürk is one of the politicians who served in many offices of the state. In this 

paper, the political life of Hüseyin Avni Göktürk and the thoughts in his works were examined. 

He has served in many professions: Judge, Undersecretary, Professor at the University, Minister 

of Justice, Minister of Interior, and the first civilian Head of the National Intelligence Services. 

In this paper, Hüseyin Avni Göktürk's life, education and duties were examined. Hüseyin Avni 

Göktürk was born in Niğde and completed his education in Istanbul (Law) and his master's and 

doctorate degrees in Switzerland and Germany. When he came back to Turkey, he attended at 

the Faculty of Political Sciences in Ankara. He followed the education of his children as much 

as he gave importance to his education. His eldest son, Şemseddin Sadık Göktürk, is a professor 

at Saint John's University. His middle son, Mustafa Uğur Göktürk, graduated from Vienna 

Science Politique University and makes a living in England. His younger son, Ahmet Kayhan 
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Göktürk, was an associate professor at the University of California, Berkeley. Göktürk has 

around 25 law books. The books he wrote are related to the sub-branches of civil law: Some of 

the names of his books are: Inheritance Law, Law of the Person, Family Law. This article has 

been prepared with the method of source research and focuses on the author's life, especially in 

the field of his political activities and works. 

 

Keywords: Political History, Law, Hüseyin Avni Göktürk, Minister of Justice, Minister of 

Interior
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PENSİYA YAŞININ HÜQUQİ TƏNZİMİ PROBLEMLƏRİ 
 

 

ƏLİYEV MAYİS NƏBİ OĞLU1 

Bakı Dövlət Universiteti (BDU), Hüquq Fakultəsi, aliyev.mayis@mail.ru  

ORCID ID: 0000-0002-3707-712X  

 

 

XÜLASƏ 
 

Azərbaycan Respublikasının pensiya qanunvericiliyində əmək pensiyasının növlərindən biri 

kimi yaşa görə əmək pensiyası təsbit edilmişdir. Yaşa görə pensiya təyinatının başlıca şərti 

şəxsin qanunla müəyyən edilmiş yaş həddinə çatması hesab olunur. Beynəlxalq təcrübə ayrı-

ayrı dövlətlərin qanunvericilik aktlarında pensiya yaşının müxətlif həddə müəyyən edilməsini 

göstərir. Bir sıra ölkələrdə hüquq bərabərliyi prinsipinə əsaslanaraq qadın və kişilərin pensiyaya 

çıxma yaşı eyni qaydada müəyyən edilmişdir. Pensiya yaşının cinslərə görə differensiasiyası, 

demək olar ki, inkişaf etmiş ölkələrin heç birində tətbiq olunmur. Yəni xarici ölkələrdə pensiya 

yaşı kişi və qadınlar üçün eynidir. Tədqiqat mövzusu çərçivəsində müəyyən edilmişdir ki, 

müasir dövrdə əksər ölkələrin pensiya qanunvericiliyinin təhlili pensiya yaşının artırılması 

tendensiyasının olduğunu göstərir. Birləşmiş Millətlər Təşkilatı tərəfindən 2004-cü ildə 

hazırlanan proqnozlara əsasən orta ömür müddətinin 2005-ci ildəki 73,8 yaşdan 2050-ci ildə 

81,0 yaş olması gözlənilir. Buna görə də  bir sıra inkişaf etmiş ölkələr  pensiya sistemlərini 

yenidən gözdən keçirməyə məcbur olmuşlar. Bu zaman sosial təminat üzrə demoqrafik 

göstəricilərin qiymətləndirilməsi baxımından aktual vəziyyət orta yaş göstəricisi, yaşa bağlılıq 

dərəcəsi kimi anlayışların ön plana çıxması görülməkdədir. 

 

Azərbaycan Respublikasında pensiya yaşının müəyyən edilməsi əsaslarını onunla istər sosial-

iqtisadi inkişaf, istərsə də demoqrafik vəziyyət  baxımından daha yaxın olan ölkələrlə, başqa 

sözlə desək, keçmiş SSRİ məkanına daxil olan ölkələrlə müqayisə etmək istərdik. Həmin 

ölkələrdən yalnız Pribaltika Respublikalarında bizim ölkəmizdə 2olduğu kimi, qadın və 

kişilərin, Rusiya Federasiyasında isə kişilərin pensiya yaşının mərhələlərlə 65 yaşa çatdırılması 

nəzərdə tutulur. Gürcüstan Respublikasında kişilərin pensiya təyin edilməsi üçün yaş həddi 65 

yaşdır. Digər ölkələrin əksəriyyətində isə kişi və qadınların pensiya təyin edilməsi üçün yaş 

həddi əsasən 63 yaş müəyyən edilmişdir. Bu baxımdan müqayisəli təhlil və araşdırma 

nəticəsində Azərbaycan Respublikasında yaşa görə əmək pensiyası məqsədləri üçün yaş həddi-

nin cinsi differensiyasiya olmadan 63 yaşdan artıq müəyyən edilməməsinin məqsədəmüfaviq 

olduğu hesab edilmişdir.    

 

Açar sözlər: əmək pensiyası, yaş, qanun

 
1 Hüquq üzrə elmlər doktoru, professor, Bakı Dövlət Universitetinin “Əmək və ekologiya 

hüququ”kafedrasının müəllimi.   
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AHİM KARARLARI IŞIĞINDA ROMANLARIN EĞİTİM HİZMETİME ERİŞİMİ 

Öğr. Gör. Abdullah ELMAS 

Siirt Üniversitesi, Sosyal Bilimler Meslek Yüksek Okulu, abdullahelmas@siirt.edu.tr- 

ORCID No: 0000-0003- 3704-3429 

ÖZET 

Dezavantajlı gruplar kavramı Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi’nin içtihatlarında gitgide önem 

kazanmaktadır. Dezavantajlı bir grup olan romanların eğitim hizmetlerine erişimine ilişkin 

birçok Mahkeme kararı bulunmaktadır. Sadece mahkeme kararlarında değil, aynı zamanda 

birçok uluslararası sözleşme ve raporda da romanların eğitim hizmetlerine erişimi konusundaki 

engellere ve buna ilişkin tavsiye kararlarına yer verilmiştir. 1996’da Avrupa Komisyonu, 

çingene ve gezgin çocukların eğitimine ilişkin yayımladığı raporunda, Avrupa’nın bazı 

bölgelerinde okuma yazma bilmeme oranının %90’a vardığını belirlerken çingene ve gezgin 

çocuklar için okul sağlanması gerektiğini ortaya koyuyordu (Avrupa Komisyonu 1996). 

Örneğin, Birleşik Krallık’ta roman/çingene çocukların neredeyse yarısı ortaokula kayıtlı 

değildi. Rapor, düşük okuryazarlık seviyesinin önemli bir sorun olduğunu ve çoğu devletin 

roman/çingene eğitimi konusunda ulusal bir politika oluşturmada başarısız olduğunu kabul 

etmiştir.  

Romanlar, çingeneler ve gezginlerin, hem eski hem de yeni Avrupa devletlerinin eğitim 

sistemlerinde benzersiz bir şekilde marjinalleşmiş durumda oldukları ve Avrupa devletlerinde 

ciddi eğitim dezavantajlarıyla karşı karşıya oldukları konusunda şüphe yoktur. Eğitime erişimi 

iyileştirmeyi amaçlayan çok sayıda geçici girişimin yanı sıra Avrupa Konseyi ve AB’den 

sürekli ilgi olsa da, şimdiye kadar çok az kapsamlı başarı elde edilmiştir. Bu çalışmada 

romanlar/çingeneler ve gezginlerin eğitim hizmetine erişimi hususunda AHİM’e yansıyan 

kararların çözümlenmesi yapılmış ve mahkeme kararları ışığında romanlar/çingeneler ve 

gezginlerin eğitime erişimlerindeki engeller analiz edilmiştir. 

 

Anahtar kelimeler: Romanlar/çingeneler, Romanların eğitim hakkı, AHİM kararlarında 

romanlar, Dezavantajlı grup olarak romanlar 
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TÜRK HUKUKU BAĞLAMINDA ÖLÜLERİN HAKLARI VE ÖLÜLERİN DEFİN 

İŞLEMLERİNİN HUKUKİLİĞİ 

Öğr. Gör. Abdullah ELMAS 

Siirt Üniversitesi, Sosyal Bilimler Meslek Yüksek Okulu, abdullahelmas@siirt.edu.tr- 

ORCID No: 0000-0003- 3704-3429 

ÖZET 

Ölülerin kendilerinin sınırlı yasal hakları vardır. Bunların başında cesetlerin rahatsız 

edilmemesi hakkı gelmektedir. Eski Mısırlılar zamanından beri, cesetlerin rahatsız edilmemesi 

ve rahatsız edilmeden dinlenmeye hakkı olduğu inancı olmuştur. William Henry Francis 

Basevi, 1920 tarihli Ölülerin Defni adlı kitabında, tarih boyunca, neredeyse hiçbir ortak ritüeli 

olmayan kültürlerin ölülerine saygıyla yaklaştığını yazmıştır. “Mezarın içine veya yakınına 

yiyecek, giysi ve silahlar konur; vücut tacizden genellikle en özenle korunurken. Bütün bu 

hüküm, gömmede ölü bir adamın kemiklerinin atılmasından daha fazla bir şey olduğu fikrini 

aktarmaktadır.” Cesetlere saygı o kadar köklüdür ki, düşmanlarımızın cesetlerine nazik 

davranmayı bile kabul ederiz. Savaş alanındaki ölülerin gömülmesine ilişkin uluslararası 

kurallar yüzyıllar öncesine dayanmaktadır. Shakespeare'in V. Henry'sine tanık olduğunuzda, 

bir Fransız habercinin Kral Henry'ye yalvardığı: “Sana bir hayır kurumu izni için geldim / Bu 

kanlı tarlada dolaşalım / Ölülerimizi ayırtmak ve sonra onları gömmek için.” 1949 Cenevre 

Sözleşmesi, hakim güçlerin “[düşmanın] ölülerini araması ve ölülerin yağmalanmalarını 

önlemesi” gerektiğini açıkça belirtmektedir. Sözleşme ayrıca düşman “ölülerinin, mümkünse 

ait oldukları dinin ayinlerine göre onurlu bir şekilde defnedilmesini, mezarlarına saygı 

gösterilmesini, mümkünse ölünün milliyetine göre gruplandırılmasını, uygun şekilde muhafaza 

edilmesini ve her zaman bulabilmesi için işaretlenmesini gerektirmektedir.”  Bu kuralı ihlal 

edenler mahkûm edilmiştir 

Ölenlerin, nasıl ve nerede gömüleceklerini kontrol etme hakları daha azdır. Genellikle bir 

vasiyetin cenaze özellikleri cenaze töreninden çok sonrasına kadar denetlenmez. Hayatta 

kalanların istekleri, sadece gömme konusunda değil, aynı zamanda cesedin hazırlanması 

konusunda da ölülerin isteklerini gölgede bırakabilir. Bu çalışmada ölülerin hakları Türk hukuk 

mevzuatı bağlamında incelenmiş ve özellikle çeşitli zamanlarda ölülerin defin işlemlerine 

devlet müdahalesinin hukukiliği tartışılmıştır. 

 

Anahtar kelimeler: Ölülerin hakları, Defin işlemleri,  Gömülme hakkı, Cesedin mülkiyeti, 

Türk hukukunda ölüler
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VERGİ SUÇLARINA İLİŞKİN YARGITAY KARARLARINDA BİLİRKİŞİ 

İNCELEMELERİ 
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Kırıkkale Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Mali Hukuk ABD 
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ÖZET 

Vergi suçları, kamu düzenini bozan ve karşılığında hürriyeti sınırlandırıcı cezalar öngörülen 

kanun koyucunun belirlemesine göre suç olarak tanımlanmış olan fiilleri oluşturmaktadır. 

Türkiye’de vergi suçları esas itibariyle 213 sayılı Vergi Usul Kanunu’nda; “kaçakçılık”, “vergi 

mahremiyetinin ihlali”, “mükelleflerin özel işlerini yapma” ve ekim sayım beyanlarını 

denetlememe şeklinde sayılmaktadır. 

Vergi suçlarının soruşturma ve kovuşturma usulleri ceza muhakemesine bağlanmıştır. Ancak 

vergi suçlarında, salt verginin teknik bir alanı ifade etmesi sebebiyle ceza yargılamalarında 

bilirkişi incelemelerinden faydalanılması ihtiyacı da ortaya çıkmaktadır. Bilirkişi, 6754 sayılı 

Bilirkişilik Kanunu’nda; “çözümü uzmanlığı, özel veya teknik bilgiyi gerektiren hallerde oy ve 

görüşünü sözlü veya yazılı olarak vermesi için başvurulan gerçek veya özel hukuk tüzel kişisi” 

olarak tanımlanmıştır. Bu sebeple çalışmada vergi suçlarının temyiz mercii olan Yargıtay 11. 

Ceza Dairesi’nin 2021 yılına ilişkin içinde “bilirkişi” ifadesi geçen bazı kararları basit rastgele 

örnekleme yöntemi ile inceleme konusu yapılmıştır. 

İncelenen kararlardan elde edilen sonuçlara göre; tüm kararların sadece vergi kaçakçılığı 

suçuna ilişkin olduğu görülmüştür. Bununla birlikte incelenen kararların önemli bir kısmının 

(% 92’sinin) vergi kaçakçılığı suçunun özellikle sahte fatura kullanma veya düzenleme 

fiillerine; diğerlerinin (% 8’inin) ise defter ve belgeleri ibraz etmeme fiiline ilişkin olduğu tespit 

edilmiştir. Önemli diğer bir sonuç olarak da kararların tamamının bozma veya kanun yararına 

bozma şeklinde hükme bağlandığı görülmüştür. Ayrıca, incelenen kararların önemli bir 

kısmında (% 90’ında) bozma gerekçelerinin suçun oluşup oluşmadığını belirlemede doğrudan 

etkide bulunacak kapsamda bir bilirkişi incelemesi yaptırılmaması olduğu tespit edilmiştir. Bu 

durum ceza mahkemelerinin vergi suçlarının esasına ilişkin olarak eksik değerlendirmelerde 

bulunduğu şeklinde değerlendirilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Vergi Suçları, Vergi Kaçakçılığı, Bilirkişi, Temyiz. 
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LAW EXPERT INVESTIGATIONS IN SUPREME COURT DECISIONS ON TAX 

OFFENSES 

 

ABSTRACT 

Tax offenses constitute the actions that are defined as offenses according to the determination 

of the legislator, which disrupts public order and imposes imprisonment. Tax offenses in Turkey 

are mainly regulated in the Tax Procedure Law No. 213; It is counted as “tax evasion”, 

“violation of tax privacy”, “doing private business of taxpayers” and not controlling the planting 

and counting statements. 

The investigation and prosecution procedures of tax offenses are subject to criminal procedure. 

However, in tax offenses, the need to benefit from law expert investigations in criminal 

proceedings arises because the tax expresses a technical field. In the Expertise Law No. 6754, 

law expert is defined as a “real or private legal person who is applied to give his/her/its opinion 

orally or in writing in cases where solution expertise, special or technical knowledge is 

required”. For this reason, in this study, some decisions, in which the “law expert” is mentioned 

in the year 2021, of the 11th Penal Chamber of the Supreme Court which is the appeal authority 

of tax offenses, has been examined by simple random sampling method. 

According to the results obtained from the reviewed court decisions; it has been seen that all 

court decisions are only related to tax evasion offense. However, it was determined that a 

significant portion (92%) of the court decisions examined are related to tax evasion, especially 

the use or arrangement of fake invoices; and the others (8%) were related to the act of not 

presenting the tax rolls and documents. As another important result, it was seen that all the court 

decisions were rendered as reversal or reversal for the benefit of the law. In addition, it has been 

determined that in a significant part (90%) of the reviewed court decisions, the grounds for 

reversing were not having an law expert examination carried out in such a way as to have a 

direct effect on determining whether the offenses has occurred or not. This situation was 

evaluated as criminal courts made incomplete assessments regarding the merits of tax offenses. 

Keywords: Tax Offenses, Tax Evasion, Law Expert, Appeal. 
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Özet  

 

İnsanlık yüzyıllardan beri denizlerden iki amaçla yararlanmaktadır. Birincisi ulaşım ve iletişim, 

diğeri deniz doğal kaynaklarının ve zenginliklerinin kullanılması ve işletilmesi. Bu amaçlar 

doğrultusunda deniz ticaretinde verimliliği arttırmak adına pek çok teknolojik gelişme 

yaşanmış ve denizcilik sektöründe yaşanan bu teknolojik dönüşüm, deniz ticaretinin 

gelişmesine sunduğu katkının yanı sıra pek çok siber riski de ortaya çıkarmıştır.  Yeryüzünün 

dörtte üçünün deniz alanları ile kaplı olması bu alanların hukuki rejiminin tespit edilmesi ve bu 

alanlardaki faaliyetleri düzenleyen kuralların gerekliliğini de ortaya çıkarmıştır. Siber güvenlik, 

tüm denizcilik sektörü için en güncel ve potansiyeli yüksek sorunlardan birisidir. Küresel salgın 

sırasında tüm sektörlerle birlikte denizcilik endüstrisinin artan dijitalleşmesiyle son zamanlarda 

denizcilik sektöründe gerçekleşen siber saldırıların sayısı da artış göstermiştir. Bu çalışmada, 

denizel alanda gerçekleşen siber saldırılardan taşıyanın sorumluluğu cezai ve ticari yönden ayrı 

ayrı incelenecek ve denizcilik siber altyapılarının ortaya çıkardığı potansiyel riskler 

tartışılacaktır. Denizcilik sektörünün uluslararası niteliği gereği uluslararası mevzuat 

düzenlemelerine ihtiyaç duyulmakta iken 1982 tarihli Birleşmiş Milletler Deniz Hukuku 

Sözleşmesi halen deniz hukukuna ilişkin hususları en ayrıntılı şekilde düzenleyen sözleşmedir. 

Ancak sözleşme güncel gelişmelere ve ihtiyaçlara cevap vermekten oldukça uzaktır. 

International Maritime Organization ise, Birleşmiş Milletler'in deniz taşımacılığını 

düzenlemekten sorumlu özel bir kuruluşudur. Çalışma kapsamında deniz siber güvenliğine 

ilişkin yapılan uluslararası düzenlemeler ve International Maritime Organization düzenlemeleri 

kapsamında “Denizcilik Sektöründe Gerçekleşen Siber Saldırılardan Taşıyanın Sorumluluğu” 

bahsi değerlendirilmiştir. Çalışmada Analitik Hiyerarşi Süreci metodu uygulanmıştır. Analitik 

Hiyerarşi Süreci ikili karşılaştırmalar sunarak karar vermede etkili kriterlerin önem 

derecelerinin ve karar alternatiflerinin kendi aralarındaki hiyerarşiyi sıralamaktadır. Denizcilik 

Sektöründeki Dijital Dönüşümün Deniz Ticaretine Etkileri başlığı altında teknolojik gelişmeler, 

siber saldırı, siber saldırılardan taşıyanın ticari sorumluluğu, siber saldırılardan taşıyanın cezai 

sorumluluğu ve IMO düzenlemeleri olmak üzere 5 ana kriter olarak belirlenmiştir.  

 

Anahtar Kelimeler: Deniz Güvenliği, Siber Güvenlik, Taşıyanın Sorumluluğu, Gemilerde 

Teknolojik Dönüşüm, Bilişim Sistemleri 
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ÖZET 

İnsanoğlu var oluşundan günümüze kadar yaşamını devam ettirebilmek ve ihtiyaçlarını 

karşılamak adına belirli faaliyetler içerisinde bulunmuştur. Geçmiş dönemlerde bunu sadece 

yaşamını devam ettirebilmek adına yaparken, modern dönemlere gelindikçe sadece yaşamını 

devam ettirmek için değil aynı zamanda hazlarını karşılayabilmek adına yapmaya başlamıştır. 

İşte bahsettiğimiz bu faaliyetler genel olarak “iş, çalışma vb.” olarak bilinmektedir. 

Günümüze gelindiğinde ise teknolojik gelişmeler, küreselleşme, yaşanılan salgınlar, endüstri 

devrimleri vb. yaşanan değişimler sosyal yaşamın temel yapı taşını oluşturan bireyi de derinden 

etkilemiştir. Söz konusu değişimler bireyin içerisinde bulunduğu sosyal yaşamı ve dolayısıyla 

iş yaşamında da yeni değişimleri ve sorunları beraberinde getirmiştir. Tam da bu noktada 

değişen bireyin iş yaşamında ortaya yeni bir kavram çıkmıştır: Sessiz istifa. 

Sessiz istifa kavramı aslında birkaç yıl önce ortaya atılmış bir kavram olmasına rağmen, 

pandemi sonrasında köklü değişimler yaşayan iş dünyasında tekrar gündeme oturmuş ve gerek 

sosyal mecralarda gerekse de bireyler arasında çok sık tartışılan viral bir konu haline gelmiştir. 

Aslında ilk görüşte kavramın iş dünyasında ve örgütsel davranış literatüründe muadillerinin 

(işten ayrılma niyeti, örgütsel sessizlik, presenteesim vb.) var olduğu düşünülmektedir. Lakin 

sessiz istifa kavramı kesin çizgilerle bu kavramlardan farklılaşmaktadır. Sessiz istifa; bireyin 

örgütteki işi bırakması değildir. Bireyin örgüt içerisinde çalışma ortamında algılarının iş dışında 

kalması ile ilgilidir. Sessiz istifa, bireyin örgütte sadece kronikleşmiş ve sıradanlaşmış 

görevlerini yerine getirip bunun dışında herhangi bir katma değer ortaya koymaması ile ilgilidir.  

Kavramın günümüzün modern örgütlerinde çok sık görülmesinden dolayı işletmenin 

amaçlarına uygun olmadığı, iş akış süreçlerini zedelediği düşünülmektedir. Sessiz istifa, 

örgütlerde ciddi sorunlarıda beraberinde getirmektedir. Bu sorunların giderilmesi ve modern 

örgütlerin en önemli kaynağının insan olması dolayısıyla konunun derinlemesine incelenmesi 

gerekliliğini ortaya çıkmıştır. Özetle bu çalışmanın amacı ise, sessiz istifa kavramının 

derinlemesine incelenmesi, sessiz istifaya neden olan sebeplerin ortaya çıkarılması ve çözüm 

önerilerinde bulunmaktır.   
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BÖLGESEL BAĞLAMDA SEKTÖREL GELİŞİM VE DIŞSALLIK 

İLİŞKİSİ 

THE RELATIONSHIP OF SECTORAL DEVELOPMENT AND EXTERNALITY IN 

REGIONAL CONTEXT 

Arş. Gör. Dr. Rahman AYDIN1, Dr. Öğretim Üyesi Serhat ALPAĞUT2 

ÖZET 

Bölgeler arasındaki gelişmişlik farkı hem gelişmiş hem de gelişmekte olan ülkeler için dikkatle 

incelenen bir konudur. Özellikle bölgeler arasında gelişmişlik farkını ortadan kaldırmaya 

yönelik iktisat politikası oluşturmada bölgesel veriler ve değerlendirmeler oldukça önemlidir. 

Bazı bölgeler diğerlerine göre daha hızlı gelişim göstermektedir. Gelişmekte olan bölgelerden 

gelişmiş bölgelere olan emek ve sermayenin yüksek mobilitesi, sektörlerin de gelişimlerini 

etkilemektedir. Bölgedeki bir sektörde yüksek hızlı büyüme diğer sektörlerin üretim faktörlerini 

önemli ölçüde azaltabilmektedir. Bazı durumlarda ise bir sektördeki gelişme diğer sektörlerin 

gelişimini pozitif etkilemektedir. Bunun nedeni ise sektörler arasında girdi-çıktı ilişkisinin 

yüksek oluşudur. Bu bağlamda iktisadi literatürde çokça tartışılan dışsallık konusunun bölgeler 

arasında bahsedilen sektörlerin birbirine olan pozitif ve negatif etkilerinin değerlendirilmesinde 

önemli bir ölçüt olacağı kanaatindeyiz. Dışsallık birbiri ile organik bir bağı bulunmayan 

ekonomik birimlerden birinin üretim veya tüketim amacıyla yaptığı iktisadi eylemin diğeri için 

bir fayda veya zarar oluşturmasıdır. Bu anlamda sektörlerin birbiri ile iktisadi ilişkisi olmasına 

rağmen temel amaçları diğer endüstrileri değil, kendi endüstrilerini büyütmektedir. Bunun 

sonucunda bir sektördeki eylemler diğer sektörü dışsallık konusu dahilinde etkileyebilir. Tespit 

edebildiğimiz ölçüde iktisat literatüründe bölgedeki sektörel gelişim ve dışsallık bağlantısını 

kuran ampirik çalışma mevcut değildir. Bu sebeple konunun iktisat literatüründe tartışılmasını 

da amaçlayarak bu çalışmayı gerçekleşmeyi hedeflemekteyiz. Bu kapsamda Türkiye’de 2013-

2021 yılları arası Düzey 1 bölgeleri için tarım, sınai ve hizmet sektörleri arasındaki dışsallıklar 

araştırılmaktadır. Sektörler arası dışsallıkları belirlemek üzere kurulan üç farklı modelin 

tahmini için Panel veri analizinden faydalanılmıştır. Çalışmada kullanılan verilerin heterojen 

ve yatay kesit bağımlılığa duyarlı olması nedeni ile SUR, CCE ve AMG tahmincilerinden, 

AMG tahmincisinin kullanılmasına karar verilmiştir. AMG tahmincisi ile elde edilen bulgulara 

göre Model 1’de 6 bölgede dışsallık tespit edilirken, Model 2 ve Model 3’te 5’er bölgede 

dışsallık olduğu sonucuna ulaşılmıştır.    
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ABSTRACT 

The development gap between regions is a subject that is carefully studied for both developed 

and developing countries. Regional data and evaluations are very important, especially in 

creating an economic policy to eliminate the development gap between regions. Some regions 

develop faster than others. The high mobility of labour and capital from developing regions to 

developed regions also affects the development of sectors. High-speed growth in one sector in 

the region can significantly reduce the production factors of other sectors. In some cases, the 

development of one sector positively affects the development of other sectors. The reason for 

this is the high input-output relationship between sectors. In this context, we believe that the 

subject of externality, which is widely discussed in the economic literature, will be an important 

criterion in evaluating the positive and negative effects of the sectors mentioned between 

regions. The externality is the economic activity of one of the economic units, which do not 

have an organic connection with each other, for production or consumption, creating a benefit 

or loss for the other. In this sense, although the sectors have economic relations with each other, 

their main purpose is to grow their industries, not other industries. As a result, actions in one 

sector may affect the other sector within the scope of externality. As far as we can determine, 

there is no empirical study in the economics literature that establishes the link between sectoral 

development and externality in the region. For this reason, we aim to carry out this study by 

also aiming to discuss the subject in the economics literature. In this context, externalities 

between agriculture, industry and service sectors for NUTS 1 regions between 2013-2021 in 

Turkey are investigated. Panel data analysis was used for the estimation of three different 

models established to determine the inter-sectoral externalities. Since the data used in the study 

is heterogeneous and sensitive to cross-sectional dependence, it was decided to use the AMG 

estimator among the SUR, CCE and AMG estimators. According to the findings obtained with 

the AMG estimator, externalities were detected in 6 regions in Model 1, while it was concluded 

that there were externalities in 5 regions in Model 2 and Model 3. 

Keywords: Regional Economics, Externality, Panel Data Analysis 
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ÖZET 

Bu araştırma, x, y ve z kuşağı işgörenlerin mesleki bağlılık ve özyeterliliklerinin incelenmesi 

amacıyla gerçekleştirilmiştir. Araştırma nicel araştırma yöntemlerinden betimsel ilişkisel 

tarama modelinde gerçekleştirilmiştir. Veri toplama tekniği olarak anket yönteminden 

yararlanılan çalışmanın örneklemi 314 katılımcıdan oluşmaktadır. Araştırmada veri toplama 

aracı olarak “Mesleki Bağlılık Ölçeği” ve “Genel Özyeterlilik Ölçeği” olmak üzere iki ölçek 

kullanılmıştır. Toplanan verilerin çözümlenmesinde SPSS v24.0 paket programından 

yararlanılmıştır. Verilerin analizinde frekans analizi, t testi, ANOVA testi ve Pearson 

korelasyon analizinden yararlanılmıştır. Araştırma sonuçlarına göre, özyeterliliğin eğitim 

durumu ve gelir durumuna göre anlamlı bir farklılık gösterdiği tespit edilmiştir. Mesleki 

bağlılığın ise cinsiyet ve kuşaklara göre duygusal bağlılık ve normatif bağlılık boyutlarında; 

gelir durumuna yalnızca duygusal bağlılık boyutunda; eğitim durumu ve tecrübe yılına göre üç 

boyutta da anlamlı farklılık olduğu tespit edilmiştir. Korelasyon analizi sonuçlarına göre ise 

özyeterlilik ile mesleki bağlılığın üç boyutunun da pozitif yönlü ve anlamlı bir ilişkisi olduğu; 

en kuvvetli ilişkinin ise duygusal bağlılık boyutunda olduğu tespit edilmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Kuşaklar, işgörenler, mesleki bağlılık, özyeterlilik 
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ÖZET 

Kadınların istihdamda yer almaları, kendilerine ait bir işletme kurup girişimcilik 

faaliyetlerini sürdürmeleri hem kültürel hem de ekonomik açıdan oldukça önemlidir. Kadınlar 

zaman içinde toplumsal gelişme ve küreselleşmenin etkisiyle geleneksel rollerinden sıyrılarak 

istihdamda yer almaya ve sosyal haklar kazanmaya başlamıştır. Kadınların işgücüne katılımları 

ülkelerin büyümelerinde ve gelişmelerinde önemli bir yer tutmaktadır. Ayrıca, kendilerine olan 

güvenlerinin ve toplumsal saygınlıklarının artmasını ve en önemlisi de ekonomik özgürlüklerini 

elde etmelerini sağlar. Kadınların yaşam standartlarının iyileştirilmesi ve toplumun 

gelişmesinde sivil toplum kuruluşları önemli bir rol oynarlar. Ülkemizde sivil toplum 

kuruluşlarının en yaygın görüleni derneklerdir. Bu derneklerin faaliyetlerinde kadınların 

istihdamının ve girişimciliklerinin yer alması kadınların kazanımlarını arttırmaktadır.   

Bu çalışmada toplumsal, kültürel ve ekonomik hayata katılımda Aydın İlindeki kadın 

derneklerinin girişimcilikle ilgili faaliyetleri ele alınmıştır. Araştırmada; derneklerin 

tüzüklerinde ve faaliyetlerinde yer alan girişimcilik konusuna yer verilmiştir. Bu amaçla Aydın 

ilindeki kadın dernekleri ile ilgili bilgiler derlenmiş ve başkanları ile görüşmeler yapılmıştır. 

Bu görüşmeler neticesinde dernek faaliyetleri ile ilgili veriler elde edilmiş ve kadınların kendi 

iş fırsatlarını oluşturmalarını sağlayacak, girişimcilikle ilgili yardımlar, destekler ve imkanlar 

belirlenmiştir.   

Bu bağlamda çalışmanın, kadın örgütlenmesinin ve kadın girişimciliğinin toplumsal 

kalkınmadaki önemini ortaya koyması açısından bir örnek oluşturması beklenmektedir.  

Anahtar Kelimeler : Kadın, Girişimci, Dernekler.  



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 326  

TÜRKİYE ELEKTRİK ENERJİSİ TALEP TAHMİNİ  

 

Dr. Öğrt. Üyesi, Sevim AKGÜL 1 

1 Bayburt Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, akgul@bayburt.edu.tr - ORCID ID 

: https://orcid.org/0000-0002-4271-7857 

 

 

ÖZET 

İnsanoğlunun hayatını devam ettirebilmek için enerjiye bağımlı olması, enerji kaynaklarının da 

yeryüzüne adil bir şekilde dağılmaması nedeniyle enerji, Dünya için vazgeçilmez bir öneme 

sahiptir. Özelliği gereği depolanamayan ya da depolanması için çok büyük maliyetlere 

katlanılması gereken elektrik enerjisi; enerji bağımlılığı ve enerji arz güvenliği açısından büyük 

sorun teşkil etmektedir. Dünya ülkeleri uzun vadeli kalkınma planlarında enerji bağımlılığını 

azaltmayı ve enerji arz güvenliklerini sağlamayı birincil amaç olarak benimsemişlerdir. Elektrik 

enerjisi talep tahmin çalışmaları da bu nedenle büyük önem arz etmektedir.  

Bu çalışmada Türkiye’nin son on yıllık elektrik enerji talebi incelenmiş ve inceleme dönemi 

referans alınmak suretiyle önümüzdeki 5 yıllık süreç için yapay sinir ağları ile elektrik enerjisi 

talep tahmini yapılmıştır. Elde edilen bulgulara göre gelişmekte olan ülkeler kategorisinde yer 

alan Türkiye’nin enerji bağımlılığını azaltmak ve enerji arz güvenliğini sağlamak için enerji 

kaynak çeşitliliğini artırması, yerel kaynakların kullanımının önünü açması ve enerji 

tasarrufunu yaygınlaştırması gerekmektedir.   

Anahtar Kelimeler : Elektrik Talebi, Talep Tahmini, Yapay Sinir Ağları. 
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ÖZET 

Elektrik enerjisi ekonomik gelişme ve kalkınmanın en temel ihtiyacıdır. Ekonomik açıdan 

gelişmiş ülke kategorisinde bulunan ülkelerin en belirgin özelliği enerji sorunlarını aşmaları ve 

enerji arz güvenliklerini sağlamış olmalarıdır. Gelişmemiş ve gelişmekte olan ülkelerin en 

temel sorunları ise enerjide dışa bağımlı olmalarıdır. Enerjide dışa bağımlı olan ülkeler 

üretimde de dışa bağımlıdırlar. Enerjide ve üretimde dışa bağımlı olan bu ülkelerin elektrik 

enerjisi tüketim taleplerini önceden doğru tahmin edip arz talep dengesi kurabilmeleri büyük 

önem arz etmektedir.  

Bu çalışmada, zaman serisi ve regresyon analizi yöntemlerinden yararlanmak suretiyle 

Türkiye’de elektrik tüketimi talep tahmini yapılmış ve sonuçlar karşılaştırılmıştır. Analiz 

sonuçlarına göre elde edilen değerler var olan değerler ile karşılaştırıldığında talep tahmin 

sonuçlarının var olan değerlere yakın olduğu gözlenmiş ve öngörü çalışması yapılmıştır. 

Elektrik enerjisinin depolanamaması nedeniyle ihtiyaçtan fazla enerji üretilmesi hem kaynak 

israfına hem ülkelerin borçlanmasına sebep olacağı için elektrik tüketimi talep tahminlerinin 

doğru yapılması hayati önem taşımaktadır. 

Anahtar Kelimeler : Talep Tahmini, Zaman Serisi, Regresyon, Elektrik Enerjisi 
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ÖZET 

Teknolojik gelişmelerle birlikte ulusal ve uluslararası çerçevede bilim ve teknoloji alanında 

çeşitli politikalar üretilmektedir. Ar-Ge proje başarısı genellikle diğer mühendislik proje 

başarısından daha karmaşıktır ve projelerin performansının değerlendirilmesi zordur. Son 

dönemde geciken, bütçeyi aşan ve paydaşların beklentilerini karşılayamayan Ar-Ge projeleri 

hakkında çok sayıda makale yayınlanmıştır. Proje yönetimi araştırmasının popülaritesine 

rağmen, proje başarısını ölçmek için üzerinde anlaşmaya varılmış bir tanım veya yöntem 

yoktur. Öte yandan, günümüzde işletmeler pazar payını yakalamak ve elinde tutmak için 

mümkün olan en kısa sürede ve en yüksek kalitede yeni ürünler üretmeye çalışmaktadır. Sonuç 

olarak, araştırma ve geliştirme girişimleri giderek daha önemli hale gelmektedir. Bu çerçevede, 

araştırma ve geliştirme (Ar-Ge) projeleri için teknoloji transfer performansları ve kritik başarı 

unsurları oluşturulmaktadır. Yapılan bu çalışmada amaç Türkiye’deki teknoloji firmalarında 

proje başarı anlayışını ve teknoloji transfer performansını keşfetmek için proje başarı 

kriterlerini istatistiksel olarak analiz edilmesi ve Türkiye'deki kritik başarı faktörleri ile 

teknoloji projelerinde ki teknoloji transfer performansı arasındaki ilişkiyi istatistiksel olarak 

analiz etmektir. Bu kapsamda Savunma Sanayi'de Ar-Ge projelerinin yönetiminde çalışan 202 

katılımcıya anket yöntemi uygulanmıştır ve toplanan veriler IBM SPSS programında analiz 

edilmiştir. Verilerin analizinde betimleyici istatistik, regresyon analizi, faktör analizi, tek yönlü 

varyans analizinden yararlanılmıştır. Teknoloji transfer performansını etkileyen faktörlere 

ilişkin olarak katılımcılara yöneltilen 30 ifade faktör analizi sonucunda varimax rotasyonlu 

temel bileşenler analizine göre 6 faktör elde edilmiştir. Bu faktörler projenin hedefi, üst yönetim 

desteği, proje takvimi, proje takımı, teknik çalışmalar, kontrol ve takip olarak adlandırılmıştır. 

Araştırmanın sonucunda proje hedefinin, üst yönetimin ve teknik çalışmaların teknoloji transfer 

performansını arasında anlamlı bir ilişki olduğu, proje takımı, takvimi, projenin kontrol ve takip 

süreçlerinin teknoloji transferi performansını etkilemedi görülmüştür. 
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THE EFFECT OF CRITICAL SUCCESS FACTORS IN R&D PROJECTS ON 

TECHNOLOGY TRANSFER PERFORMANCE 

Various policies are being produced in the sphere of science and technology within the national 

and international frameworks along with technological advancements. R&D project success is 

often more complex than other engineering project success, and the performance of projects is 

difficult to evaluate. Recently, many articles have been published about R&D projects that are 

delayed, exceed the budget and fail to meet the expectations of the stakeholders. Despite the 

popularity of project management research, there is no agreed definition or method for 

measuring project success. On the other hand, businesses today try to produce new products of 

the highest quality in the shortest possible time to capture and retain market share. As a result, 

research and development initiatives are becoming increasingly important. In this framework, 

technology transfer performances and crucial success elements for business research and 

development (R&D) projects are formed. The aim of this study is to statistically analyze the 

project success criteria in order to explore the understanding of project success and technology 

transfer performance in technology companies in Turkey and to statistically analyze the 

relationship between critical success factors in Turkey and technology transfer performance in 

technology projects. In this context, the questionnaire method was applied to 202 participants 

working in the management of R&D projects in the Defense Industry. The collected data were 

analyzed in the IBM SPSS program. Descriptive statistics, regression analysis, factor analysis, 

and one-way analysis of variance were used in the data analysis. As a result of factor analysis 

of 30 expressions directed to the participants regarding the factors affecting technology transfer 

performance, 6 factors were obtained according to varimax rotation principal components 

analysis. These factors were named as the goal of the project, senior management support, 

project schedule, project team, technical studies, control, and follow-up. As a result of the 

research, it was seen that there is a significant relationship between the technology transfer 

performance of the project goal, senior management, and technical studies, and the project 

team, calendar, control and follow-up processes of the project did not affect the technology 

transfer performance. 
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SANAL MODELLERE HAZIR MIYIZ? 

Dr. Nihan TOMRİS KÜÇÜN1*, Öğr. Gör. Dr. Kader EROL2 

Özet 

Moda, tüketici davranışları üzerindeki belirleyiciliği uzun süredir kabul gören bir olgudur. 

Hazır giyim alanında modanın en önemli temsilcileri ise hem ürünleri tanıtanlar hem de 

trendleri yaygınlaştıranlar olarak modellerdir. Ayrıca internetin hayatımıza girdiği dönemin 

başından itibaren topluluklar üzerinde etki yaratanlar olarak özetlenebilecek bir kavram olan 

“influencerlar” da moda akımlarının oluşturulması kadar hedef kitle tarafından benimsenmesi 

hususunda da önemli bir etkiye sahiptir.  

Son derece büyük ve dinamik bir pazar olan hazır giyim sektörü, ilişkide olduğu diğer sektörler 

ile birlikte değerlendirildiğinde küresel düzeyde önemli bir büyüklüğe ulaşmaktadır. Bu 

kapsamda marka elçileri/ influencerlar/ modeller gibi aktörler de stratejik pazarlama faaliyetleri 

için sektörün kritik bileşenleri arasında kabul edilmektedir. Talebin sürdürülmesi için önemli 

bir girdi olan “moda” ve ilgili trendlerin tüketicilere sunumu ise etik, toplum sağlığı, çevresel 

sürdürülebilirlik vb. alanlar tarafından sıklıkla sorgulanmaktadır. Bu bağlamda hem moda 

endüstrisinde hizmet veren çalışanların hem de toplumun korunmasını gözeterek geliştirilen ve 

yakın zamanda sektörel uygulamaları önemli ölçüde artan sanal modeller, sektörün geleceği 

olarak tanımlanmaya başlamıştır.  

Bu çalışmada sanal model uygulamaları pazarlama ve özelinde tüketici davranışları perspektifi 

ile ele alınacak, ilgili literatür özetlenerek gelecekteki potansiyeline ilişkin değerlendirmeler 

yapılacaktır. Çalışma hem literatür için yeni hem de sektörel uygulamalar açısından güncel bir 

konuya odaklandığından elde edilecek çıktıların değer yaratma potansiyeline sahip olduğu 

düşünülmektedir.   

Anahtar kelimeler: Sanal modeller, tüketici davranışı, yapay zekâ, bilgisayar üretimli 

imgeleme 
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ARE WE READY FOR VIRTUAL MODELS? 

Abstract 

Fashion is a phenomenon that has long been recognized as a determining factor on consumer 

behavior. The most important representatives of fashion in the field of ready-to-wear are 

models, both promoting products and disseminating trends. Furthermore, "influencers," defined 

as persons who have had an impact on communities since the beginning of the period when the 

internet entered our lives, have a significant impact on target audience adoption as well as the 

production of fashion trends. 

The ready-to-wear industry, which is an extremely large and dynamic market, reaches a 

significant size at the global level when evaluated together with the other sectors it is in contact 

with. In this context, actors such as brand ambassadors/influencers/models are also considered 

among the critical components of the sector for strategic marketing activities. The presentation 

of “fashion” and related trends to consumers, which is an important input for the maintenance 

of demand, is based on ethics, public health, environmental sustainability, etc. frequently 

questioned by the field. In this context, virtual models developed by considering the protection 

of both the employees serving in the fashion industry and society have begun to be defined as 

the future of the sector.  

In this study, virtual model applications will be discussed from the perspective of marketing 

and consumer behavior in particular, the relevant literature will be summarized and evaluations 

will be made regarding its future potential. Since the study focuses on a topic that is both new 

to the literature and current in terms of sectoral applications, it is thought that the outputs to be 

obtained have the potential to create value. 

Keywords: virtual models, consumer behavior, artificial intelligence, computer-generated 

imagery 
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ÖZET 

Küreselleşme sonucunda ülkeler arasındaki sınırların kalkması, elektronik ticaret, lojistik gibi 

birçok alanda gerçekleşen ilerlemeler ürünlerin farklı ülkelerde kolayca bulunmasına pozitif 

yönde etkilemiştir. Bu noktada ticaret hayatında karşımıza çıkan ve tüketicilerin gerek satın 

alma kararlarında gerekse de satın alma sonrası davranışlarında önemli role sahip ürün 

türlerinden biri paralel ithalat yolu ile ülke içinde satışı yapılan ürünlerdir. Özellikle internet 

üzerinden satılan ürünlerin önemli bir kısmı paralel ithalat ürünüdür. Satıcılar bu ibareyi zaman 

zaman kullanmakla birlikte genel olarak ithalatçı garantisindeki ürünler olarak bu ürünleri 

tanımlamaktadır. Paralel ithalat, başka bir ülkede pazara sunulan ürünlerin satın alınarak, 

yetkisiz satıcılar veya dağıtıcılar tarafından bu ürünlerin başka bir ülkede marka sahibinin izni 

olmaksızın satılmasıdır. Paralel ithalatın sonucu ise satış sonrası hizmetlerin ve garantilerin ana 

üretici tarafından tüketicilere sağlanmamasıdır. Bu soruna rağmen birçok tüketici bu tür 

ürünleri ya bilmeden ya da bilse veya bilmese de orijinal ürünlere göre biraz daha düşük fiyata 

sahip olduğu için tercih edebilmektedir. Ancak tüketiciler sorun yaşadığında konunun önemini 

anlayabilmektedir. Bu çalışmanın amacı, son tüketicilerin paralel ithalat teknolojik ürünlerine 

yönelik tutumunu ortaya koymak ve tutumun tüketicilerin demografik değişkenlerine göre 

farklılık gösterip göstermediğini belirlemektir. İlgili literatür incelendiğinde bu alanda yapılan 

çalışmaların oldukça sınırlı olduğu görülmektedir. Bu çalışmanın verileri yüz yüze anket 

yöntemiyle toplanmıştır. Araştırmada kolayda örnekleme yöntemi kullanılmıştır. Veri toplama 

süreci sonunda analize uygun 536 adet anket toplanmıştır. Anketlerde toplanan verilerin analizi 

için açık kaynaklı bir paket program olan JASP kullanılmıştır. Normal dağılım göstermeyen 

araştırma verileri frekans analizi ve Mann-Whitney U testi kullanılarak analiz edilmiştir. Analiz 

sonuçlarına göre tüketicilerin paralel ithalat teknolojik ürünlerine yönelik tutumlarının 

cinsiyete, medeni duruma, yaş ve eğitim düzeyine göre istatistiki açıdan anlamlı farklılık 

gösterdiği, gelire göre istatistiki açıdan anlamlı bir farklılık göstermediği bulunmuştur. Tutum, 

tüketicilerin bir ürüne, ürün grubuna veya bir işletmeye karşı zaman içinde sahip oldukları 

olumlu veya olumsuz eğilimi ifade ettiğinden elde edilen analiz sonuçları işletmeler açısından 

oldukça önemlidir.   
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ABSTRACT 

The removal of borders between countries as a result of globalization, and advances in many 

areas such as electronic commerce and logistics have positively affected the availability of 

products in different countries. At this point, one of the product types that we come across in 

commercial life and have an important role in both the purchasing decisions and the post-

purchase behaviors of the consumers is the products that are sold in the country via parallel 

import. Especially, a significant part of the products sold over the internet are parallel import 

products. Sellers use this phrase from time to time, but generally define these products as 

products under the guarantee of the importer. Parallel import is the purchase of products offered 

to the market in another country and the sale of these products by unauthorized sellers or 

distributors in another country without the consent of the brand owner. The result of parallel 

imports is that after-sales services and guarantees are not provided to consumers by the main 

producer. Despite this problem, many consumers can choose such products either unknowingly 

or because they have a slightly lower price than the original products whether they know about 

it or not. However, consumers can understand the importance of the issue when they have 

problems. The aim of this study is to reveal the attitudes of end consumers towards parallel 

import technological products and to determine whether the attitude differs according to the 

demographic variables of consumers. When the relevant literature is examined, it is seen that 

the studies in this field are quite limited. The data of this study were collected by face-to-face 

survey method. The convenience sampling method was used in the research. At the end of the 

data collection process, 536 questionnaires suitable for analysis were collected. JASP, an open-

source package program, was used to analyze the data collected in the surveys. Non-normally 

distributed research data were analyzed using frequency analysis and the Mann-Whitney U test. 

According to the results of the analysis, it was found that the attitudes of consumers towards 

parallel import technological products differed statistically according to gender, marital status, 

age and education level, but did not show a statistically significant difference according to 

income. The results of the analysis are very important for businesses, as the attitude expresses 

the positive or negative tendency of consumers towards a product, product group or a business 

over time.  

Keywords: Parallel Import, Attitude, Demographic Variables 
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ÖZET 

İnovasyon konusu birçok sektörde olduğu gibi mobilya sektöründe de oldukça önemlidir. 

Mobilya sektörü, ülke genelinde istihdam yaratma potansiyelinin yüksek olduğu sektörlerden 

biridir. Mobilya sektöründe tüketici tercihleri önemli olduğu için bu sektördeki işletmelerin 

inovasyon kapasitesinin geliştirilmesi gereklidir. Sektördeki işletmelerin artımsal 

inovasyondan radikal inovasyona doğru farklı inovatif faaliyetlerde bulunduğu 

gözlemlenmektedir. Ancak bu inovatif çalışmaların bilinçli olarak yapılıp yapılmadığı, sektör 

temsilcilerinin inovasyona verdikleri önem ve yapılan inovasyonların işletmelerin pazarlama 

performansı üzerindeki etkisi sektörün gelişimi ve uluslararası rekabetçiliği açısından oldukça 

önemlidir. Bu çalışmanın amacı, mobilya sektöründe faaliyet gösteren işletmeleri inovasyona 

yönlendiren nedenleri, uygulanan inovasyon süreçleri ve türleri, ile sektördeki işletmelerin 

pazarlama performansı konularındaki durumunu ortaya koymaktır. Araştırma Türkiye'nin 

önemli mobilya üretim merkezlerinden biri olan Bursa ilinin İnegöl ilçesinde yer alan orta ve 

büyük ölçekli, yurt içi ve yurt dışı satışı olan işletmeler üzerinde gerçekleştirilmiştir. Araştırma 

verileri yüz yüze görüşmeler ile toplanmıştır. Araştırmada açık uçlu sorular sorulmuş olup, 

görüşme yöntemi olarak da yapılandırılmış görüşme yöntemi tercih edilmiştir. Görüşmeler 25-

29 Aralık 2020 tarihleri arasında yapılmıştır. Araştırma sonucunda işletmeleri inovasyona 

yönlendiren en önemli nedenlerin müşteri talepleri ve rekabet olduğu, mobilya sektöründeki 

işletmelerin inovasyona yönelik bir organizasyona sahip olmadıkları, inovasyona yönelmenin 

işletmenin pazar payının ve karlılığın artmasına, rekabetçiliğin ve işletmenin sürdürülebilirliğin 

sağlanmasına katkı sağladığı bulunmuştur. Ayrıca mobilya sektörü temsilcileri yaptıkları 

inovasyonun artımsal inovasyon niteliğinde olduğunu belirtmişlerdir. Araştırma sonuçları 

mobilya sektöründeki işletmeleri inovasyona yönlendiren öncüllerin ve sonuçların ortaya 

konması açısından önemlidir. Bu çalışmanın sonuçları gelecekte yapılacak daha kapsamlı 

araştırmalar için bir pilot araştırma niteliğinde olup, sektördeki işletmeler için örnek alınması 

gereken yönlerin tespiti açısından da değerlidir.  

Anahtar Kelimeler: İnovasyon, Mobilya Sektörü, Pazarlama Performansı  
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THE EFFECT OF PRODUCT INNOVATION ON MARKETING 

PERFORMANCE: A RESEARCH IN THE FURNITURE INDUSTRY 

 

ABSTRACT 

The subject of innovation is very important in the furniture industry, as it is in many other 

sectors. The furniture sector is one of the sectors with a high employment creation potential 

throughout the country. Since consumer preferences are important in the furniture sector, it is 

necessary to develop the innovation capacity of the enterprises in this sector. It is observed that 

enterprises in the sector engage in different innovative activities from incremental innovation 

to radical innovation. However, whether these innovative works are carried out consciously, 

the importance given to innovation by the sector representatives and the effect of the 

innovations on the marketing performance of the enterprises are very important in terms of the 

development and international competitiveness of the sector. The aim of this study is to reveal 

the reasons that lead the enterprises operating in the furniture sector to innovation, the 

innovation processes and types applied, and the situation of the enterprises in the sector in terms 

of marketing performance. The research was carried out on medium and large scale enterprises 

with domestic and international sales located in the İnegöl district of Bursa city, one of the 

important furniture production centers of Turkey. Research data were collected through face-

to-face interviews. In the research, open-ended questions were asked, and the structured 

interview method was preferred as the interview method. Interviews were held between 25-29 

December 2020. As a result of the research, it has been found that the most important reasons 

that lead enterprises to innovation are customer demands and competition, that the enterprises 

in the furniture sector do not have an innovation-oriented organization, and that orientation to 

innovation contributes to the increase of the market share and profitability of the enterprises, 

and to the competitiveness and sustainability of the enterprises. In addition, the representatives 

of the furniture industry stated that their innovation is incremental innovation. The results of 

the research are important in terms of revealing the antecedents and results that lead the 

enterprises in the furniture industry to innovation. The results of this study are in the nature of 

a pilot study for more comprehensive research to be made in the future, and are also valuable 

in terms of determining the aspects that should be taken as an example for enterprises in the 

sector.    

Keywords: Innovation, Furniture Industry, Marketing Performance 
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ABSTRACT 

Most of research has indicated that organizational culture was believed to be the most important 

factor in enhancing individuals’ capabilities. There exists a substantial amount of research on 

outcomes of organizational culture, international experience and organizational performance. 

Much of these studies has focused on independent relationships, such as culture and 

international experience, or international experience and organizational performance. The 

primary research question of this study is how international experience plays a moderating role 

on the relationship between organizational culture and organizational performance. The 

purpose of this study is to investigate the moderating role of international experience on the 

relationship between organizational culture and organizational performance as perceived by the 

employees working at tourism and travel agencies in Trabzon/Turkey. The findings of the 

research will have practical implications for the academic staff and the students, and ultimately 

could bring about employees’ superior performance in their work environment. Data is gathered 

from a sample of (380) of employees working at tourism and travel agencies in Trabzon/Turkey. 

This research will contribute to helping by solving some problems related to employees’ 

commitment to their work environment which will be consequently reflected to their 

performance. This research will contribute to the existing pool of knowledge on the 

relationships between international experience, international culture, and organizational 

performance. Also, it provides crucial information to the tourism and travel agencies staff to 

understand different levels of international culture role and different leadership styles as well. 

This study will also contribute to evaluate employees’ organizational performance and to 

highlight the necessary international culture. 

Keywords: International Experience, Organizational Culture, Organizational Performance.
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ÖZET 

Ülkelerin gelişmişlik ve refah düzeylerinin değerlendirilmesinde özgürlük kavramı ekonomik 

boyutta ön plana çıkmaktadır. Tarihi 1700’lü yıllara dayanmakta olan ekonomik özgürlük 

kavramı günümüzde de hala birçok iktisatçının araştırdığı konulardan biridir. Ekonomik 

özgürlük, her bireyin kendi mülkiyetini ve kendi emeğinin kontrol etme hakkı olarak ifade 

edilmektedir. Ekonomik yönden özgür olan bir toplumda bireyler istedikleri gibi 

çalışabilmekte, üretebilmekte, tüketebilmekte ve yatırım yapabilmektedir. Ekonomik yönden 

özgür toplumlarda, hükümetler emeğin, sermayenin ve malların serbestçe hareket etmesine izin 

verir ve özgürlüğün kendisini korumak ve sürdürmek için gerekli olanın ötesinde baskı veya 

kısıtlamadan kaçınır. Özgürlüklerin, ülkelerin gelişmesinde ve refahında payı olup olmadığının 

belirlenmesi için ekonomik özgürlük kavramının sayısal olarak ölçülmesine olanak tanıyacak 

çeşitli endeksler ve hesaplama yöntemleri geliştirilmiştir. Bunlardan bir tanesi de Heritage 

Vakfı tarafından yayımlanan Ekonomik Özgürlük Endeksi (The Index of Economic Freedom-

IEF)’dir. IEF, 12 adet göstergeden oluşmakta olup bu göstergeler mülkiyet hakları, devlet 

büyüklüğü, yargı etkinliği, vergi yükü, hükümet harcamaları, mali sağlık, iş özgürlüğü, emek 

özgürlüğü, parasal özgürlük, ticaret özgürlüğü, yatırım özgürlüğü ve finansal özgürlüktür. Bu 

göstergelerden yola çıkılarak hesaplanan endeks değeri 0-100 arasında puanlanmakta olup 

yüksek endeks değeri yüksek ekonomik özgürlüğü, düşük endeks değeri ise düşük ekonomik 

özgürlüğü ifade etmektedir. Endeks değerinin 0-49,9 aralığında olması ülkelerin ekonomik 

özgürlük yönünden bastırılmış olduğunu, 50-59,9 aralığında olması ülkelerin çoğunlukla özgür 

olmadığını, 60-69,9 aralığında olması ülkelerin orta derece özgür olduğunu, 70-79,9 aralığında 

olması ülkelerin çoğunlukla özgür olduğunu ve 80-100 aralığında olması ise ülkelerin tam 

olarak özgür olduğunu göstermektedir. Son raporu 2022 yılında yayımlanan IEF, toplamda 183 

ülkeyi içermekte olup verisine ulaşılamayan ülkeler analizden çıkarılarak 177 ülke ile analiz 
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gerçekleştirilmiştir. Yayımlanan raporda ülkeler yukarıda bahsedildiği üzere 5 gruba 

ayrılmıştır. Bu çalışmada endeksin 12 adet değişkeni göz önünde bulundurularak doğru 

sınıflandırma başarısı diskriminant analizi ile ölçülmek istenmiştir. Yapılan analiz sonucunda 

endeksin sınıflandırma başarısının yaklaşık %80 olduğu görülmüştür. Bu durumda endeks 

kapsamında ele alınan değişkenlerin ülkelerin ekonomik özgürlük durumunu ortaya koyması 

açısından belirleyici değişkenler olduğu görülmektedir.  

Anahtar Kelimeler : Ekonomik Özgürlük, Diskriminant Analizi, Sınıflandırma  
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ÖZET 

Güvenli kent temel bir insan hakkı olup kültür hakkı, bilgi hakkı, yönetime katılma hakkı gibi 

hakları içeren ve bu anlayışla düzeni devam ettirmeye çalışan kentlerdir. The Economist 

Intelligence Unit, dünya çapında önde gelen şehir merkezlerindeki güvenlik durumunu ortaya 

koymak için düzenli olarak güncellenen ve revize edilen bir rapor yayımlamaktadır. Güvenli 

Şehirler Endeksi (Safe Cities Index-SCI) adı verilen bu endekse ait raporun sonuncusu ve 

dördüncüsü olan rapor, 2021 yılında 60 büyük kent için hazırlanmıştır. Kentsel güvenliği 

detaylı olarak ele alan bu endekste ele alınan ana göstergeler kişisel güvenlik, altyapı güvenliği, 

sağlık güvenliği, dijital güvenlik ve çevre güvenliği şeklindedir. Bu ana göstergelerin 

hesaplanmasında ise 76 değişken kullanılmaktadır. Endekse ait genel skor ve göstergeler 0-100 

aralığında değer almakta olup 100’e yakın değerler yüksek güvenliği, 0’a yakın değerler ise 

düşük güvenliği ifade etmektedir. Endeks değeri, tüm değerlerin ortalamaları alınarak 

hesaplanmaktadır. Çalışmada 2021 yılı verileri kullanılmıştır. Endeks 60 şehir için 

hesaplanmakta olup tüm şehirler analize dahil edilmiştir. Yayımlanan raporda endeks skoruna 

göre şehirler 4 kategoride gruplandırılmıştır. Genel endeks değeri 0-25 aralığında olan şehirler 

düşük güvenlikli, 25,1-50 aralığında olan şehirler orta güvenlikli, 50,1-75 aralığında olan 

şehirler yüksek güvenlikli ve 75,1-100 aralığında olan şehirler ise çok yüksek güvenlikli 

şehirler olarak sınıflandırılmıştır. Bu çalışmada endekse ait 5 adet ana gösterge göz önüne 

alınarak doğru sınıflandırma başarısı çok değişkenli istatistiksel analiz tekniklerinden biri olan 

diskriminant analizi ile incelenmiştir. Diskriminant analizi sonucunda SCI’nın genel 

sınıflandırma başarısı %90 olarak elde edilmiştir. Bu sonuçlara göre endeksin hesaplanmasında 

kullanılan 5 adet ana göstergenin güvenli şehirleri belirlemede yüksek bir başarı ortaya 

koyduğu görülmektedir. 

 

Anahtar Kelimeler: Güvenli Şehirler Endeksi, Diskriminant Analizi, Sınıflandırma 
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ÖZET 

Geçmişten günümüze gelen süreçte kadınlar her zaman ekonomik anlamda bağımsız olmak için 

mücadele vermişlerdir. Bu anlamda atılan ilk adım Sanayi Devrimi ile gerçekleşmiştir. Sanayi 

Devrimi ile kadınlar çalışma hayatına katılarak çeşitli sektörlerde ücretli bir şekilde çalışmaya 

başlamıştır. Zaman içinde artan küreselleşme, sosyal ve ekonomik gelişmeler, çalışma 

hayatının dinamiklerindeki değişimler kadının iş hayatında daha fazla yer almasına ve aktif bir 

birey olmasına olanak sağlamıştır. Ancak bu değişimde, yönetim pozisyonlarında erkekler yer 

almaya devam ederken kadınların hala yönetim pozisyonlarına terfi almada birtakım 

dezavantajlara sahip olduğu görülmektedir. Bu yüzden birçok kadın iş hayatında 

potansiyellerini ortaya koyamamaktan, eşit haklara sahip olmamalarından dolayı haksızlığa 

uğramaktan yakınır. Bu durum, kadınların yönetim pozisyonlarına yükselmelerini engelleyen, 

açıkça görülmeyen, aşılamayan bariyerleri açıklayan “Cam Tavan” olgusunu ortaya çıkarmıştır. 

Cam tavan, örgütlerde üst pozisyonlara çıkmakta olan kadınların dezavantajlı olduğunu ifade 

etmekte kullanılan bir metafordur. Bu metafor, kadınların iş hayatında ince ve aşılmaz bir 

bariyerle karşılaştıkları anlamını çağrıştırır. Bu engeller, örgütlerin daha rekabetçi olabilmesi 

ve başarıya ulaşabilmesinde farklı yeteneklere sahip bireylerin üst yönetimde 

bulunamamalarına ve örgütün verimliliğini arttıracağı halde sadece kadın olduğu için bu 

yeteneklerin değerlendirilmemesine yol açar. Cam tavanla karşılaşma oranının ne kadar yüksek 

ya da düşük olduğu örgütten örgüte ve ülkeden ülkeye göre de değişiklik gösterebilir. Bu 

çalışmanın amacı, cam tavan sendromunu belirli sektörler bazında ele alarak, Türkiye ve Dünya 

genelinde bu sektörlerdeki durum analizini gerçekleştirmektir. Çalışmada literatür tarama 

tekniği kullanılmıştır. Çalışma, cam tavan olgusuyla karşılaşmanın daha yüksek olasılıklı 

olabileceği düşünülen sektörlerde bir durum analizi yapması açısından literatüre katkı 

sağlayacaktır. Araştırmanın sonucunda, cam tavan olgusunun bu sektörlerde oldukça yaygın bir 

durum olduğu ve bu olguyla karşılaşmanın altında yatan bireysel, toplumsal ve örgütsel birçok 

sebep olduğu ortaya konulmuştur. 
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EXAMINATION OF THE GLASS CEILING PHENOMENON IN VARIOUS 

SECTORS IN THE WORLD AND IN TURKEY 

ABSTRACT 

In the process from the past to the present, women have always struggled to be economically 

independent. In this sense, the first step was taken with the Industrial Revolution. With the 

Industrial Revolution, women joined the working life and started to work in various sectors in 

a paid way. Increasing globalization, social and economic developments, and changes in the 

dynamics of working life have allowed women to take more part in business life and become 

an active individual. However, in this change, while men continue to take place in management 

positions, it is seen that women still have some disadvantages in being promoted to management 

positions. For this reason, many women complain about not being able to reveal their potential 

in business life and being treated unfairly because they do not have equal rights. This situation 

has revealed the “Glass Ceiling” phenomenon, which explains the invisible and insurmountable 

barriers that prevent women from rising to managerial positions. The glass ceiling is a metaphor 

used to express that women who rise to the top positions in organizations are disadvantaged. 

This metaphor evokes the sense that women face a thin and insurmountable barrier at work. 

These obstacles lead to the fact that individuals with different abilities can’t be in the top 

management in order for organizations to be more competitive and to achieve success, and these 

abilities are not evaluated because they are only women, although they will increase the 

efficiency of the organization. How high or low the rate of encountering a glass ceiling may 

vary from organization to organization and country to country. The aim of this study is to 

evaluate the glass ceiling syndrome on the basis of certain sectors and to analyze the situation 

in these sectors throughout Turkey and the world. Literature review technique was used in the 

study. The study will contribute to the literature in terms of making a situation analysis in the 

sectors that are thought to be more likely to encounter the glass ceiling phenomenon. As a result 

of the research, it has been revealed that the glass ceiling phenomenon is quite common in these 

sectors and that there are many individual, social and organizational reasons behind 

encountering this phenomenon. 

Keywords: Glass ceiling syndrome, woman employee, career obstacles 
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ABSTRACT 

The demand for gig economy for temporary and short-term jobs offered by freelancers to their 

customers through service applications is becoming more and more preferred by consumers day 

by day. The possibilities for consumers to obtain the services they need from digital platforms 

are supported by factors such as facilitating conditions and price value. Considering that the 

services experienced among the selection alternatives are integrated with social effects such as 

being a guide in line with customer evaluations for performance, it is possible to transform gig-

based services into benefits from the selected service provider at any time. Developments in the 

gig service economy are also reflected in consumer behavior. In this study, it is aimed to 

evaluate the behavioral intentions of consumers for service applications, which are 

predominantly in the gig economy, within the framework of the technology acceptance model. 

In the study, the factors that lead consumers to Gig service platforms were examined with the 

help of UTAUT2 model, and consumer perspectives were examined with the help of behavioral 

intention scale. In the study, findings were obtained that the dimensions of hedonic motivation, 

facilitating conditions, habit and effort expectancy have a positive effect on the level of 

behavior intention. It was found that performance expectation, social impact and price value 

levels did not significantly affect the behavioral intention level. It has been determined that the 

important factor affecting behavioral intention is hedonic motivation, followed by facilitating 

conditions, habit and effort expectancy dimensions, respectively. 

Keywords: Gig Service Platforms, Service Applications, Technology Acceptance Model, 

Behavioral Intention, Consumer Behavior. 
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ÖZET 

Sigorta sistemi ekonomik birimlerin yaşam süreleri boyunca karşı karşıya kaldıkları çeşitli 

türden riskleri (maddi, manevi ve hayati riskler) yönetebilmek amacıyla başvurdukları önemli 

bir risk transfer mekanizmasıdır. Sosyal güvenlik sistemini tamamlayıcısı olarak bireysel 

emeklilik sistemi ise bireylerin aktif çalışma hayatı süresince birikim yapmalarını teşvik eden 

ve emeklilik hayatlarında bireylere ek kazanç sağlayan özel bir emeklilik sistemidir. Devlet 

katkısının sisteme dahil edilmesiyle bireysel emeklilik sektörü önemli bir büyüme ivmesi 

kazanmıştır.  

Son yıllarda hem sigorta sektöründe hem de bireysel emeklilik sektöründe faaliyet gösteren 

şirketler için sektör düzeyinde performans değerlendirmesi yapan birçok çalışma yapılmasına 

rağmen şirket düzeyinde yapılan çalışmaların sayısı sınırlıdır.  

Bu çalışmanın amacı Türkiye'de ilk hayat sigorta şirketi olarak kurulan ve sigorta ve bireysel 

emeklilik sektörünün önde gelen şirketlerinden olan Anadolu Hayat Emeklilik şirketinin 

finansal performansının belirlenen dokuz değerlendirme kriterleri çerçevesinde ölçmek ve 

değerlendirmektir. Bu amaçla çalışmada firma düzeyinde performansı ölçmek, sıralamak ve 

değerlendirmek için LOPCOW, CoCoSo ve MOOSRA yöntemlerini içeren entegre bir model 

önerilmiştir. 

Çalışmada seçilen performans kriterlerine ilişkin objektif ağırlık katsayıları LOPCOW yöntemi 

kullanılarak tespit edilmiştir. Elde edilen bulgular Anadolu Hayat Emeklilik şirketi için en 

önemli performans kriterinin prim ve katkı payı üretiminin toplam aktiflere oranı olduğunu 

ortaya koymaktadır. Sonra CoCoSo ve MOOSRA yöntemleri ile elde edilen iki farklı sıralama 

Borda Sayım yöntemi ile birleştirilerek tek bir performans sıralaması elde edilmiştir. Borda 

Sayım yöntemi ile elde edilen bu sıralamaya göre analiz kapsamına alınan yıllara ilişkin 

sıralama sonuçları Anadolu Hayat Emeklilik şirketinin en başarılı olduğu yılın 2020 olduğunu 

göstermektedir ki bu da söz konusu şirketin COVID-19 pandemisinden kaynaklanan riskleri 

yönetmede başarısını ortaya koymaktadır.  

Anahtar Kelimeler: Çok Kriterli Karar Analizi, Performans Analizi, LOPCOW, CoCoSo, 

MOOSRA, Borda Sayım. 
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İŞ BANKASININ 2010-2020 ÇEVRESEL, SOSYAL VE KURUMSAL 

YÖNETİM (ESG) PERFORMANSININ İSTATİSTİKSEL VARYANS, ENTROPY VE 

ARAS YÖNTEMLERİ İLE DEĞERLENDİRİLMESİ 

Dr. Öğretim Üyesi Gülay DEMİR1  

1Sivas Cumhuriyet Üniversitesi, Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu, 

gulaydemir@cumhuriyet.edu.tr- ORCID ID: 0000-0002-3916-7639 

ÖZET 

Son yıllarda işletmelerin sürdürülebilir rekabet avantajı elde etmek için sürdürülebilirlik 

raporlarında finansal olmayan bilgilere daha fazla yer vermeye başlaması bu işletmelerin ESG 

(Environmental, Social and Governance) performansının yönetim, yatırımcılar, düzenleyici ve 

denetleyici mekanizmalar ve kamuoyu gibi çeşitli paydaş grupları tarafından sorgulanmasına 

neden olmuştur.  

Genel olarak kurumsal sosyal sorumluluk ile ilişkilendirilen ESG performansı, işletmelerin 

çevresel, sosyal ve kurumsal yönetim alanlarındaki yatırımlarına ve uygulamalarına ilişkin 

finansal olmayan performansını değerlendiren bir göstergedir. 

Önceki literatürde yapılan birçok ampirik çalışmalarda ESG performansının işletme 

performansı ve işletme değeri ile yakından ilişkili olduğu savunulmaktadır. Dolayısıyla, son 

yıllarda işletmelerin sürdürülebilirlik ile ilgili artan farkındalığı, işletmelerin karar verme 

sürecinde çevresel, sosyal ve kurumsal yönetim ile ilgili sürdürülebilirlik göstergelerine daha 

fazla önem vermelerine neden olmuştur.  

Bu çalışmanın amacı, yaklaşık 30.000 çalışanıyla 20 milyonu aşkın müşteriye hizmet sunan 

Türkiye’nin en büyük özel bankası statüsüne sahip İş Bankası’nın ESG performansını ölçmek 

ve değerlendirmek için İstatistiksel Varyans, ENTROPY ve ARAS yöntemlerini içeren entegre 

bir Çok Kriterli Karar Verme (ÇKKV) modelini önermektir. Bu amaçla çalışmada önerilen 

hibrid model çerçevesinde İş Bankası’nın 2010-2020 dönemine ilişkin çeşitli ESG 

göstergelerinden yararlanılmıştır. Çalışmada ESG performansının ölçülmesi amacıyla seçilmiş 

olan kriterlere ilişkin objektif ağırlık katsayıları İstatistiksel Varyans ve ENTROPY yöntemleri 

kullanılarak tespit edilmiştir. Her iki ağırlık skoru Bayes yaklaşımı kullanılarak birleştirilmiş 

ve böylece değerlendirme kriterlerine ait optimal ağırlık skorları elde edilmiştir. Bayes 

yaklaşımından elde edilen bulgular İş Bankası için en önemli kriterinin SPS (Sosyal performans 

skoru) kriteri olduğunu ortaya koymaktadır. Analiz kapsamında incelenen yıllara ilişkin ARAS 

yöntemine ait sıralama sonuçları ise İş Bankası’nın ESG göstergeleri açısından en başarılı 

olduğu yılın 2010, buna karşın en başarısız olduğu yılın ise 2020 olduğunu göstermektedir.  

Anahtar Kelimeler: İş Bankası, EGS performansı, İstatistiksel Varyans, ENTROPY, Bayes 

Yaklaşımı, ARAS. 
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DÜNYA TEKSTİL VE HAZIR GİYİM SEKTÖRÜNDE FAALİYET 

GÖSTEREN ÜLKELERİN REKABET GÜCÜNÜN DEĞERLENDİRİLMESİ 

ZEHRA YALNIZ1, Doç. Dr. FİGEN BÜYÜKAKIN2, Arş. Gör. SEDANUR DEMİR3 
1 Kocaeli Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, talha.yalnz@yandex.com, ORCID ID: 

0000-0003-2633-2022 
2 Kocaeli Üniversitesi, Siyasal Bilgiler Fakültesi, İktisat Bölümü, bfigen@kocaeli.edu.tr, 

ORCİD ID: 0000-0002-0226-7265 
3 Kocaeli Üniversitesi, Siyasal Bilgiler Fakültesi, İktisat Bölümü, 

sedanur.demir@kocaeli.edu.tr, ORCİD ID: 0000-0002-1473-9610 

 

ÖZET 

Tekstil sektörü, dünya ticaret hacminde önemli bir yere sahiptir. Dünya Ticaret Örgütü 

tarafından yapılan istatistiklere göre, 2021 yılında dünya ticaretinin %4’ünü tekstil ve hazır 

giyim sektörü oluşturmaktadır. Türkiye’nin dış ticaretinde de önemli bir yere sahip olan tekstil 

ve hazır giyim sektörünün, 2021 yılı toplam mal ticaretindeki payı %15’tir. Pek çok ülke için 

özellikle dış ticaret açısından büyük öneme sahip olan bu sektörde ülkelerin rekabet avantajı 

kazanmaları her geçen gün daha fazla önem taşımaktadır. Bu bağlamda Türkiye için lokomotif 

sektör denilebilecek olan tekstil sektöründeki rekabet avantajının ortaya konması gereklidir. Ele 

alınan çalışmada, söz konusu sektörde ülkelerin rekabet gücü kazanmalarının önemi 

vurgulanmış ve Türkiye’nin üretim ve ihracatında çok önemli yeri olan tekstil sektörüne ilişkin 

ülkeler arasındaki rekabet gücünün 2000-2020 dönemi için ölçümü yapılmıştır. 

Türk tekstil sektörünün rekabet gücü, öncelikle Balassa (1965) tarafından geliştirilen 

Açıklanmış Karşılaştırmalı Üstünlükler (RCA) endeksi ile ardından da Vollrath (1991) 

tarafından geliştirilmiş olan Nispi Ticaret Avantajı (RTA) endeksi ve RTA endeksinin doğal 

logaritması alınarak üretilen Nispi Rekabet Avantajı (RC) endeksi yardımıyla 

değerlendirilmeye çalışılmaktadır. Buna göre tekstil sektöründe önde gelen on ihracatçı ülkenin 

(Türkiye, Çin, Bangladeş, Pakistan, Amerika, Hong Kong, Almanya, Güney Kore, İtalya ve 

Hindistan) her biri, incelenen dönemdeki her bir yıl için ayrı ayrı hesaplamaya tabi tutulmuştur. 

Elde edilen sonuçlar, Türkiye’nin tekstil ve hazır giyim sektöründe 2000-2020 yılları arasında 

uluslararası pazarda karşılaştırmalı üstünlüğe ve rekabet gücüne sahip olduğunu 

göstermektedir. Ayrıca analizden elde edilen bir diğer bulgu da Türkiye’nin on ülke arasında 

RCA ve RTA endekslerine göre 3. sırada yer almasıdır. Öte yandan çalışmada hesaplanan tüm 

rekabet endekslerinde Türkiye’nin oldukça yüksek bir rekabet avantajına sahip olduğu da 

anlaşılmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Tekstil İhracatı, Hazır Giyim İhracatı, Rekabet Analizi, Uluslararası 

Ticarette Rekabet  
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GÜÇ MESAFESİ ALGISI VE ÖZ ETKİNLİK İLİŞKİSİ ÜZERİNE BİR 

ARAŞTIRMA 

Dr. Öğr. Üyesi Emine KARAKAPLAN ÖZER 

Adıyaman Üniversitesi, Sani Konukoğlu SBMYO, eozer@adiyaman.edu.tr, 

Orcid ID 0000000307108850  

ÖZET 

Gücün eşit olmayan şekliyle dağılımının daha az güçlü bireyler tarafından 

benimsenmesi ve bu durumun evde ebeveyn ilişkileri ile başlayıp organizasyonlar da dahil 

olmak üzere birçok farklı alana yansıması bu alanlarda, kültürün boyutlarından biri olan, güç 

mesafesinin yüksek olması olarak tanımlanmaktadır. Bu yapının etkisi ile yetişen bireylerin 

kendileri ile algılarının oluşmasında kültürün etkisi yadsınamayacak bir gerçekliktir. Yüksek 

güç mesafesinin kabullenilmesi ve her alanda yaşanması bireylerin öz etkinlik algıları ile de 

bağlantılı olabileceği hipotezinden yola çıkan  bu çalışmada güç mesafesi algısı ve öz etkinlik 

ilişkisi araştırılmaktadır. Bu kapsamda güç mesafesi ile öz etkinliğin alt boyutları, zorluklara 

atılma/ mücadele, işe başlama/ tamamlama ve sosyal etkinlik arasındaki ilişki de incelenmiştir. 

Çalışmaya 201 üniversite öğrencisi katılım sağlamıştır. Veri toplama aracı olarak anket tekniği 

kullanılmıştır. Çalışmanın sonuçları güç mesafesi ile öz etkinlik arasında negatif yönlü anlamlı 

bir ilişkinin olduğunu ortaya koymaktadır. Güç mesafesi ile öz etkinliğin alt boyutlarından 

zorluklara atılma/ mücadele ve sosyal etkinlik arasında negatif yönlü bir ilişki var iken güç 

mesafesi ile işe başlama/ tamamlama alt boyutu arasında anlamlı bir ilişkiye rastlanamamıştır. 

Çalışmanın bulgularıyla desteklenen negatif yönlü ilişki zayıf bir ilişki de olsa henüz birçoğu 

iş yaşamına tam anlamıyla atılmamış üniversite öğrencilerinde güç mesafesi algısı arttıkça öz 

etkinliğin azalıyor olması insan kaynakları yönetim süreçlerindeki planlamalar için 

organizasyonlara sunulan önemli bir sonuçtur. 

Anahtar Kelimeler: Güç Mesafesi, Öz etkinlik, Yönetim 
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A RESEARCH ON THE RELATIONSHIP OF POWER DISTANCE AND 

SELF-EFFICACY 

ABSTRACT 

As a dimension of the culture, the unequal distribution of power is adopted by less 

powerful individuals, and this situation starts with parental relations at home and reflects in 

many different areas, including organizations, is defined as a high power distance. It is an 

undeniable reality that the influence of culture in the formation of self-perceptions of 

individuals who grew up with the effect of this structure. Accepting high power distance and 

experiencing it in all areas may also be related to individuals' perceptions of self-efficacy. Based 

on this hypothesis, this study investigates the relationship between power distance perception 

and self-efficacy. In this context, the relationship between power distance and sub-dimensions 

of self-efficacy, taking on difficulties/fighting, starting/completing work, and social 

effectiveness were also examined. 201 university students participated in the study. 

Questionnaire technique was used as data collection tool. The results of the study reveal that 

there is a negative significant relationship between power distance and self-efficacy. This 

relationship is a weak. While there is a negative relationship between power distance and the 

sub-dimensions of self-efficacy, throwing difficulties/fighting and social activity, no significant 

relationship was found between power distance and the sub-dimension of starting/completing 

work. Although the negative relationship supported by the findings of the study is weak, the 

fact that self-efficacy decreases as the power distance perception increases in university 

students, many of whom have not yet been fully engaged in business life, is an important result 

presented to organizations for planning in human resources management processes. 

Key Words: Power Distance, Self-efficacy, Management 
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ÖZET 

Sağlık hizmetlerinde geleneksel olarak hastalar, hizmetlerin pasif alıcıları olarak değerlendirildiği 

için sağlık hizmet sisteminde hastanın aktif katılımına gereken önem verilmemiştir. Hizmet 

sektöründe özellikle de sağlık hizmetlerinde, hizmet baskın mantığın getirdiği yeniliklerle 

hastaların tedavi sürecinde daha aktif rol aldığı ve sağlık çıktılarını sağlık uzmanlarıyla birlikte 

meydana getirdiği fikri, sağlık hizmet uygulamaları, araştırmacılar ve akademisyenler tarafından 

kabul görmeye başlamıştır. Geçmiş yüzyıllarda sağlık hizmet sağlayıcıları sadece etkinlik ve 

verimlilik gibi konularda iyileştirmeler yapmayı hedeflerken son yıllarda sağlıkta sürdürülebilirliğe 

odaklanmaktadırlar. Bu doğrultuda sağlık kuruluşları, sürdürülebilirliğin gerçekleşmesi için hasta 

odaklı bir anlayış benimseyerek hastanın sağlık sistemine aktif katılımını sağlamaya 

çalışmaktadırlar. Ayrıca dünyada yaşlı nüfus payının gün geçtikçe artması kronik hastalıkların 

geçmiş dönemlere göre daha sık görülmesine sebep olmaktadır. Son yıllarda dünya genelinde bir 

yıl içerisindeki ölümlerin %59’u kronik hastalıklar nedeniyle meydana gelmektedir. Bu sebeplerden 

dolayı sağlık sistemlerinin kronik rahatsızlığı bulunan hastaların hastalıklara karşı direncini 

arttırmak ve yaşam kalitelerini iyileştirmek için hasta merkezli bir anlayışı benimsemeleri ve hasta 

güçlendirme felsefelerini benimsemeleri gerekmektedir. Bu çalışmada, hasta güçlendirme 

değişkeninin yaşam kalitesini etkileyip etkilemediğinin belirlenmesi ve bu konuda çeşitli önerilerin 

geliştirilmesi amaçlanmıştır. Araştırmanın amacı için Diyabet, Kardiyovasküler Hastalıklar, Kas-

Eklem Hastalıkları, Göğüs Hastalıkları, Onkolojik Hastalıklar ve Karaciğer Hastalıklarından en az bir 

hastalığı bulunan 391 hasta örneklemeye seçilmiş olup söz konusu hastalarla yüz yüze anket 

görüşmesiyle veriler elde edilmiştir. Veriler üzerinden güvenirlik analizi uygulandıktan sonra 

araştırma modelinin sınanması için regresyon modeli kurulmuştur. Elde edilen sonuçlara göre, 

kronik rahatsızlığı olan hastaların hasta güçlendirme algılarının yaşam kalitesi üzerinde anlamlı ve 
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pozitif yönlü bir etkisinin olduğu tespit edilmiştir. Bu kapsamda hasta merkeziyetçi bir 

felsefe olan hasta güçlendirme faaliyetlerinin desteklenmesi kronik rahatsızlığı bulunan hastaların 

yaşam kalitelerinin yükseltilmesi üzerinde olumlu yönde etkisinin olacağı düşünülmektedir.  

Anahtar Kelimeler: Sürdürülebilirlik, Hasta Güçlendirme, Yaşam Kalitesi, Sağlık Hizmetleri, 

Kronik Hastalıklar 

 

PATIENT EMPOWERMENT AND QUALITY OF LIFE IN SUSTAINABLE 

HEALTHCARE 

ABSTRACT 

Traditionally, patients in healthcare services are considered as passive service recipients, and 

therefore, the active participation of the patient in the healthcare system has not been given due 

importance.  In the service sector, especially in healthcare services, the idea that the innovations 

provided by the service-dominant logic, the more active role of the patients in the treatment 

process and the creation of health outcomes together with the health professionals, have begun 

to be accepted by healthcare practices, researchers and academicians. While in the past centuries, 

healthcare providers only aimed to make improvements in issues such as effectiveness and 

efficiency, they have focused on sustainability in healthcare in recent years. In this direction, 

healthcare institutions try to ensure the active participation of the patient in the healthcare 

system by adopting a patient-oriented approach for the realization of sustainability. In addition, 

the increase in the share of the elderly population in the world day by day causes chronic diseases 

to be seen more frequently than in the past. In recent years, 59% of deaths in a year worldwide 

occur due to chronic diseases. For these reasons, healthcare systems need to adopt a patient-

centered approach and adopt patient empowerment philosophies in order to increase the 

resistance of patients with chronic diseases and improve their quality of life. In this study, it is 

aimed to determine whether the patient empowerment variable affects the quality of life and to 

develop various suggestions in this regard. For the purpose of the study, data are obtained through 

face-to-face questionnaire interviews with 391 patients who have at least one disease with 

Diabetes, Cardiovascular Diseases, Muscular-Joint Diseases, Chest Diseases, Oncological Diseases 

and Liver Diseases. After applying the reliability analysis on the data, a regression model is 

established to test the research model. According to the results obtained, it is determined that 

the patient empowerment perceptions of patients with chronic diseases have a significant and 
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positive effect on their quality of life. In this context, it is thought that supporting patient 

empowerment activities, which is a patient-centered philosophy, will have a positive effect on 

improving the quality of life of patients with chronic diseases. 

Keywords: Sustainability, Patient Empowerment, Quality of Life, Healthcare Services, 

Chronic Diseases 
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ÖZET 

 Örgütler, hem yaşadığımız toplumun olmazsa olmaz bir parçası hem de insanların çeşitli 

gereksinimlerinin giderilmesi için elzem olan çağdaş toplumun önemli aktörleridir. Bu yapılar 

içerisinde meydana gelen davranışlar uzun yıllardan beri büyük bir itinayla incelenmektedir. 

Örgütsel davranış biliminin konusu olan duygu, tutum ve davranışların birey, örgüt ve toplum 

bazında pozitif etkilerinin yanı sıra olumsuz sonuçları da mevcuttur. Bu örgütsel sonuçlar; 

örgütsel bağlılık, örgütsel adalet, iş tatmini, işten ayrılma niyeti, sinizm, psikolojik şiddet ve 

ayrımcılık gibi pek çok farklı şekilde ortaya çıkabilmektedir. Kıskançlık, kibir, antipati, korku 

gibi çeşitli duyguların neden olduğu “Fıçıdaki Yengeç Sendromu” olumsuz- örgüt içerisinde 

uygun görülmeyen- davranış biçimi olarak ifade edilmektedir. Bu araştırmanın amacı; fıçıdaki 

yengeç sendromunu açıklamak, nedenlerini, olası sonuçlarını ve alınabilecek çözüm önerilerini 

ortaya koymak ve böylece bu sendromun yarattığı menfi sonuçları en az düzeye indirmektir. 

Nihayetinde “ben yapamıyorsam sende yapamazsın!” düşüncesi yerine örgütsel adaletin 

sağlandığı, çalışanların birlikte çalışmaktan hoşlandığı, ayrımcılığın olmadığı ve hak edenin 

kazanıp yukarıya çıktığı bir örgüt yapısının oluşmasına ışık tutmaktır. 

 Anahtar Kelimeler: Fıçıdaki Yengeç Sendromu, Yengeç Zihniyeti ve Rekabetçilik. 

ABSTRACT 

 Organizations are both an indispensable part of the society we live in and important 

actors of contemporary society, which are essential for meeting the various needs of people. 

Behaviors occurring within these structures have been studied with great care for many years. 

Emotions, attitudes and behaviors, which are the subject of organizational behavior science, 

have negative consequences as well as positive effects on the basis of individual, organization 

and society. These organizational results; organizational commitment, organizational justice, 

job satisfaction, intention to leave, cynicism, psychological violence and discrimination can 

occur in many different ways. The "Crab in the Barrel Syndrome", which is caused by various 

emotions such as jealousy, arrogance, antipathy, fear, is expressed as a negative-behavior that 

is not seen as appropriate in the organization. The purpose of this research; explaining the crab 

in the barrel syndrome, putting its causes, possible consequences and possible solutions 

together, and thus minimizing the negative consequences of this syndrome. Ultimately, instead 

of thinking "if I can't do it, you can't do it", it is to shed light on the formation of an 

organizational structure where organizational justice is ensured, employees like to work 

together, there is no discrimination, and the deserved one wins and rises. 

 Keywords: Crab in the Barrel Syndrome, Crab Mentality and Competitiveness. 
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ÜNİVERSİTE SANAYİ İŞ BİRLİĞİNDE TEKNOKENT’TE FAALİYET 

GÖSTEREN FİRMALARIN ETKİNLİK ANALİZİ: GÖLLER BÖLGESİ 

TEKNOKENT’İNDE BİR ARAŞTIRMA 

Dr. Zehra KILINÇ1, Doç. Dr. Oğuzhan ÇARIKÇI2 

 

Özet 

Bir toplumun gelişmesindeki en büyük etkenlerden biri, sahip oldukları bilgi düzeyinin niteliği 

ve yüksekliğidir. Bilgi birikiminin, üretiminin ve çalışma altyapısının sanayiye kazandırılması, 

bir ülkenin dışa bağımlılığını azaltıp, ekonomisinin gelişmesine ve rekabet gücüne katkı 

sağlamaktadır. Bir ülkenin ekonomik açıdan ve sosyo- kültürel açıdan gelişmesi ise yapmış 

oldukları inovasyonlara bağlıdır.   İnovasyon, yeni bir ürün üretmek yâda mevcuttaki bir ürünü 

geliştirmek için değer yaratan yenilik anlamına gelmektedir. İnovasyon için gerekli olan, Ar-

Ge çalışmaları ve bilgi birikimidir. Ar-Ge faaliyetlerinin yürütüldüğü en önemli yerlerden biri 

Teknokentler’dir. Üniversiteler bilgi birikimin yoğun olduğu ve Ar-ge alt yapısını 

oluşturabilecek kurumlardır. Bu nedenle, üniversiteler sanayi iş birliği kurarak yeniliklerin 

artmasına ve üretimin canlanmasına yardımcı olacaktır. Teknokent’lerin her yıl hacminin 

artması, firmaların yüksek teknolojik ürün üretebilmelerine olanak sağlamaktadır. Teknokent 

yapılanmalarının desteklenmeleri hem Ar-Ge projesi geliştiren kişilerin toplanabileceği bir 

çatının hem de yeni bir iş sahasının oluşturulması açısından önemlidir. Ayrıca,  ülke 

ekonomisine de katkıda bulunan Teknokent’ler sanayi kuruluşları ile akademik kurumları bir 

araya getiren, bu yapılar arasında kaynak transferleri yapan ve Ar-ge faaliyetlerini destekleyen 

bir yapıdır. Bu çalışmada, Göller Bölgesi Teknokent ’inde faaliyet gösteren firmaların 2020-

2021 yıllarına ait verileri incelenerek etkinlikleri Veri Zarflama Analizi Yöntemiyle 

ölçülmüştür. Göller Bölgesi Teknokent ‘inde faaliyet gösteren firmalara girdiye yönelik CCR 

modeli kullanılarak toplam etkinlik değerleri, girdiye yönelik BCC modeli kullanılarak teknik 

etkinlik değerleri ve ölçeğe göre getiri değerleri elde edilmiştir. Çalışmada girdi değişkeni 

olarak Ar-Ge Gideri, ciro miktarı ve çıktı değişkeni olarak ise, Ar-Ge geliri, Ar-Ge dışı geliri 

kullanılmıştır. Analiz sonuçlarına göre ise, 2020 yılında 4 firmanın, 2021 yılında ise 1 firmanın 

etkin çıkmadığı saptanmıştır.  

 

Anahtar Kelimeler: Veri Zarflama Analizi, Teknoloji Geliştirme Bölgesi, Teknokentler, 

Üniversite Sanayi İşbirliği 

 

ACTIVITY ANALYSIS OF COMPANIES OPERATING AT TEKNOPOLIS IN 

COOPERATION WITH UNIVERSITY INDUSTRY: A RESEARCH IN 

TEKNOPOLIS OF LAKES REGION 

Abstract 

One of the biggest factors in the development of a society is the quality and high level of 

knowledge they have. Bringing the knowledge, production and working infrastructure to the 
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industry reduces the foreign dependency of a country and contributes to the 

development of its economy and competitiveness. The economic and socio-cultural 

development of a country depends on the innovations they have made. Innovation means 

innovation that creates value to produce a new product or improve an existing product. What is 

required for innovation is R&D studies and knowledge. One of the most important places where 

R&D activities are carried out is Technopolis. Universities are institutions where knowledge is 

intense and can form the R&D infrastructure. For this reason, universities will help increase 

innovations and revive production by establishing industry cooperation. The increase in the 

volume of Technopolises every year enables companies to produce high-tech products. 

Supporting technopolis structures is important both in terms of creating a roof where people 

developing R&D projects can gather and a new business area. In addition, Technopolises, which 

also contribute to the country's economy, are a structure that brings together industrial 

organizations and academic institutions, transfers resources between these structures and 

supports R&D activities. In this study, the data of the companies operating in the Lakes Region 

Technopolis for the years 2020-2021 were examined and their efficiency was measured with 

the Data Envelopment Analysis Method. The total efficiency values were obtained by using the 

input-oriented CCR model for the companies operating in the Lakes Region Technopolis, the 

technical efficiency values using the input-oriented BCC model, and the scale efficiency values 

were obtained by proportioning these values to each other. In the study, R&D Expense was 

used as input variable, turnover amount and R&D income and non-R&D income were used as 

output variable. According to the results of the analysis, it was determined that 4 companies 

were inactive in 2020 and 1 company in 2021. 

Keywords: Data Envelopment Analysis, Technology Development Zone, Technopolis, 

University Industry Cooperation 
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TÜRKİYE’DE BANKACILIK GELİŞİMİ İLE EKOLOJİK AYAK İZİ 

ARASINDAKİ İLİŞKİ 
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ÖZET 

Dünyadaki sosyo-ekonomik gelişmelerin neden olduğu ekosistem tahribatı ve buna bağlı 

çevresel etkiler her geçen gün artmaktadır. Son zamanlarda ulus devletler iktisadi büyüme ve 

kalkınma hedeflerine ulaşabilmek için daha çevreci yatırımlara ağırlık vermekte ve insan 

faaliyetlerinin hava, su ve toprak gibi çeşitli doğal kaynaklar üzerindeki genel etkisini 

belirlemek için de ekolojik ayak izi göstergesini dikkate almaktadır. Bu bağlamda çalışmada, 

yatırımların finansmanında lokomotif rol oynayan bankacılık sektörü ile ekolojik ayak izi 

arasındaki ilişkinin araştırılması amaçlanmıştır. Ekolojik ayak izi göstergesinin bağımlı 

değişken, bankacılık gelişimi ve gayri safi yurtiçi hasılanın (GSYİH) bağımsız değişken olarak 

ele alındığı araştırma modeli kurulmuştur. 1961-2018 dönem aralığını kapsayan ve yıllık 

verilerin test edildiği çalışmada değişkenlere ait seriler arasındaki uzun dönem ilişkinin 

incelenmesinde zaman serisi analiz yöntemlerinden Johansen eşbütünleşme, değişkenler 

arasındaki kısa dönem nedenselliği araştırmak için de Granger nedensellik testi uygulanmıştır. 

Analiz sonuçlarına göre ekolojik ayak izi ile bankacılık gelişimi ve GSYİH istatistiksel olarak 

eşbütünleşik olup uzun dönemde birlikte hareket etmektedir. Granger nedensellik testi 

sonucunda ise ekolojik ayak izi ile bankacılık gelişimi ve GSYİH arasında kısa dönemde 

istatistiki olarak nedensellik saptanamamıştır. Elde edilen sonuçlar, ekolojik sürdürülebilirliğin 

sağlanmasında bankacılık sektörünün Ar-Ge yoğun ve çevre dostu girişimleri daha fazla finanse 

etmesi gerektiğine işaret etmektedir. Öte yandan ekolojik ayak izinin azaltılmasında daha fazla 

yenilenebilir enerji kaynakları ve yeşil finansman kullanılması önerilebilir. 

Anahtar Kelimeler: Bankacılık Gelişimi, Ekolojik Ayak İzi, Eşbütünleşme Testi, Türkiye 

 

THE NEXUS BETWEEN BANKING DEVELOPMENT AND ECOLOGICAL 

FOOTPRINT IN TURKEY 

 

ABSTRACT 

The ecosystem destruction caused by socio-economic developments in the world and the related 

environmental effects are increasing day by day. Recently, nation states have focused on more 

environmentally friendly investments in order to achieve their economic growth and 

development goals and take into account the ecological footprint indicator to determine the 

overall impact of human activities on various natural sources such as air, water and soil. In this 

regard, it is aimed to research the relationship between the ecological footprint and the banking 
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sector, which plays a leading role in the financing of investments. A research model has 

been established in which the ecological footprint indicator is considered as the dependent 

variable, and the banking development and gross domestic product (GDP) as the independent 

variable. In the study covering the 1961-2018 period and testing annual data, Johansen 

cointegration, one of the time series analysis methods, was used to examine the long-term 

relationship between the series of variables, and Granger causality test was used to investigate 

the short-term causality between the variables. According to the results of the analysis, 

ecological footprint, banking development and GDP are statistically cointegrated and act 

together in the long run. As a result of the Granger causality test, no statistical causality could 

be determined in the short run between ecological footprint, banking development and GDP. 

The results indicate that the banking sector should finance more R&D intensive and 

environmentally friendly initiatives in order to ensure ecological sustainability. On the other 

hand, it can be recommended to use more renewable energy sources and green financing to 

reduce the ecological footprint. 

Keywords: Banking Development, Ecological Footprint, Cointegration Test, Turkey 
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İZLEDİĞİ PARA POLİTİKALARININ İNCELENMESİ 
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1 Düzce Üniversitesi, İşletme Fakültesi  

zeynepkaras@duzce.edu.tr - ORCID ID: https://orcid.org/0000-0003-3234-330X 

  

ÖZET 

Çin’in Wuhan kentinde 2019 yılının sonlarında ortaya çıkarak Ocak 2020 ayı itibari ile tüm 

dünyaya hızla yayılan COVID-19 salgını, ülkelerin sağlık, sosyal ve ekonomik alanlarındaki 

yaşamlarını daha önce eşi benzeri görülmemiş bir şekilde etkilemeye başlamıştır. Pandemiye 

hazırlıksız yakalanan ülkeler, bir yandan pandeminin kontrol altına alınmasıyla ve ortaya çıkan 

sağlık/sosyal sorunları ile uğraşırken, diğer yandan da pandemi ile birlikte başlayan ciddi 

ekonomik problemlerle sıra dışı önlemler alarak mücadele etmeye çalışmışlardır. Temel ihtiyaç 

ürünlerinin üretimindeki yavaşlama, tedarik zincirindeki aksaklıklar, ulusal/uluslararası 

düzeyde yapılan ticaretteki kayıplar, piyasalardaki para akışında yaşanan sıkıntılar ve 

gelirlerdeki ciddi düşüş gibi ekonomik alandaki sorunlar, COVID-19 nedeniyle ortaya çıkarak 

tedarik kaynaklarını ve küresel ekonomiyi derinden etkilemiştir. Bu bağlamda, Merkez 

Bankaları, COVID-19 pandemisi ile birlikte daha önce karşılaşılmamış “yerel ve küresel 

ölçekteki ekonomik faaliyetlerin ani durgunluğu” problemi ile başa çıkabilmek için bir dizi 

önlem almak zorunda kalmışlardır.  

Bu çalışmada, başta Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası olmak üzere, Fed, Avrupa Merkez 

Bankası ve İngiltere Merkez Bankası gibi önemli merkez bankalarının pandemi sürecinde 

izlediği para politikalarının incelemesi yapılmıştır. Yapılan incelemede, merkez bankalarının; 

politika faizlerinin indirilmesi, parasal genişleme, kredi sağlanması,  varlık alımları, ileriye 

dönük beklentilerin yönetimi (“forward guidance”) ve likidite desteği gibi politika araçlarına, 

imkânları ölçüsünde başvurduğu tespit edilmiştir. Genel olarak değerlendirildiğinde, COVID-

19 pandemisinin yaratmış olduğu şoku atlatmak için merkez bankalarının rutin olan para 

politikalarına ilaveten geleneksel olmayan para politikası araçlarını da süratle devreye aldıkları, 

merkez bankalarının 2008 küresel finans krizinden elde ettikleri tecrübelerin ve derslerin 

COVID-19 ile birlikte ortaya çıkan krizin yönetilmesinde önemli rol oynadığı ve yine 2008 

krizinde uygulanmaya başlayan geleneksel olmayan para politikalarının COVID-19 döneminde 

de uygulanmasının geleneksel olmayan para politikalarını geleneksel duruma gelebileceğinin 

bir işareti olduğu gözlemlenmiştir. 

Anahtar Kelimeler: COVID-19, Pandemi, Merkez Bankaları, Para Politikaları, TCMB, Fed, 

AMB, İMB. 
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WHAT RESOURCES SHOULD HRM IMPROVE TO INCREASE THE 

EFFICIENCY OF REMOTE WORK? 

 

Dr. Benan GÖK1 

1benangok@gmail.com - 0000-0002-3817-2508 

 
 

ABSTRACT 

The COVID-19 pandemic, a global problem, has radically changed the temporal and spatial 

dimensions of work around the world. During this time, many employees avoided commuting 

and made an effort to adapt their working style to the new normal by working from their homes. 

Nowadays, as we start to move beyond COVID-19, it seems likely that remote working systems 

continue in some sectors and this will be reflected in business applications as a hybrid working 

system in the long run. This research presents an attempt to conduct a structured systematic 

literature review to identify elements that can increase the efficiency of remote work for 

employees in the post-COVID-19 era. In order to map the present understanding of a research 

subject and further knowledge, literature reviews are essential. This research examines peer-

reviewed articles published in 2022 in top-level journals in the Web of Science (WOS) database 

and presents the findings comprehensively following a conceptual model. Based on mapping 

current findings, this research found three themes that represent mismatches between employee 

expectations and the undesirable realities of remote working: Stress, communication, and 

leader-member interaction. This research highlights the critical part that human resources 

professionals play in balancing employees' aspirations with the realities of remote work. 

Keywords: Remote Work, Work from Home, Efficiency, Human Resource Practices 
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Y KUŞAĞI’NIN E-TİCARET SİTELERİNE YÖNELİK MARKA SADAKATİ, 

MARKA GÜVENİ VE ALGILANAN MARKA DEĞERİ İLİŞKİSİ 

 

Dr. Öğr. Üyesi SEMA SARI1, Yüksek Lisans Öğrencisi RABİA MANİSA2 

1Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Bucak Zeliha Tolunay Uygulamalı Teknoloji ve 

İşletmecilik Yüksekokulu, semasari@mehmetakif.edu.tr, ORCID ID: 0000-0002-0420-0056 

2Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Gümrük İşletme Ana 

Bilim Dalı Uluslararası Ticaret ve Gümrük İşletme Tezli Yüksek Lisans Programı, 

rabiamanisa@outlook.com, ORCID ID: 0000-0002-4608-0216 

 

 

ÖZET 

Günümüz teknolojisi, yaşanan gelişmeler ile beraber tüketici tutum ve davranışlarında da 

değişimler meydana gelmiştir. Fiziksel mağaza veya marketlerden yapılan satın alma işlemleri, 

yerini çevrim içi platformlara bırakmaya başlamıştır. Bilgi ve iletişim teknolojilerinin geliştiği 

bir dönemde büyüdüğü için teknolojiye en çok uyum sağlayan kuşaklardan biri olan Y Kuşağı, 

çevrim içi platformları sık kullanmasından dolayı pazarlamacıların dikkatini çekmektedir. 

Yoğun bir tüketici kitlesi içeren bu kuşak, markaları bu kuşağı araştırarak rekabette öne 

çıkmalarını sağlayacak etkili pazarlama stratejileri geliştirmeye yönlendirmektedir. Bu yüzden 

Y Kuşağı’nı anlamak, bu kuşağın üyelerinin dikkatini çekmek ve güvenini kazanarak sadakatini 

elde etmek markalar için önemlidir. Y Kuşağı tüketicilerinin dikkatini çekerek markayı 

tanımalarını sağlamak, uygun stratejilerle güvenini kazanmak ve onları markaya daha fazla para 

ödemeye razı, markadan kolay kolay vazgeçmeyen sadık müşteriler haline getirmek onların bu 

unsurlara yönelik tutum ve davranışlarını anlamakla mümkündür.  

Bu çalışmada Y Kuşağı’nın e-ticaret sitelerine yönelik marka sadakati, marka güveni ve 

algılanan marka değeri ilişkisi incelenmiştir. Çalışma, Türkiye’de en çok tercih edilen üç e-

ticaret sitesinden (Trendyol, Hepsi Burada ve N11) alışveriş yapan Y Kuşağı tüketicilerini 

kapsamaktadır. E-ticaret sitelerine yönelik marka güveni, marka sadakati ve algılanan marka 

değerinin daha önceki araştırmalarda bir arada ele alınmamış olması bu araştırmanın 
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özgünlüğünü ortaya koymakta ve bununla birlikte çalışmanın Y Kuşağı üzerinde 

yapılmış olması da araştırmanın özgünlüğüne ekstra katkıda bulunmaktadır. Çevrim içi anket 

yoluyla 305 kişiden elde edilen veriler, AMOS 21 programıyla analiz edilmiş, doğrulayıcı 

faktör analizi, yol analizi yapılmış ve yapısal eşitlik modeli test edilmiştir. Test edilen modelde 

Y Kuşağı’nın marka güveninin; marka sadakati ve algılanan marka değeri üzerindeki etkisinin 

anlamlı ve pozitif yönlü olduğu sonucuna varılmıştır. Ayrıca bu kuşağın algılanan marka 

değerinin marka sadakati üzerinde anlamlı bir etkisinin bulunmadığı sonucu elde edilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Marka Sadakati, Marka Güveni, Algılanan Marka Değeri, Y Kuşağı 

 

THE RELATIONSHIP OF BRAND LOYALTY, BRAND TRUST, AND PERCEIVED 

BRAND VALUE OF GENERATION Y TO E-COMMERCE SITES 

 

ABSTRACT 

With today's technology and developments, changes have occurred in consumer attitudes and 

behaviors. Purchases made from physical stores or markets have begun to leave their place to 

online platforms. Generation Y, one of the generations that is the most adaptable to technology 

because they grew up in a period when information and communication technologies are 

developing, attracts the attention of marketers because of their frequent use of online platforms. 

This generation, which includes a dense consumer mass, directs brands to research this 

generation and develop effective marketing strategies that will enable them to stand out from 

the competition. Therefore, it is important for brands to understand the Generation  

Y, to attract the attention of the members of this generation and to gain their loyalty and their 

trust. It is possible to understand the attitudes and behaviors of Generation Y consumers towards 

these elements, to get them to know the brand by attracting their attention, to gain their trust 

with appropriate strategies, and to turn them into loyal customers who are willing to pay more 

money to the brand and do not give up on the brand easily. 

In this study, the relationship between brand loyalty, brand trust and perceived brand value of 

Generation Y for e-commerce sites was examined. The study covers Generation Y consumers 

who shop from the three most preferred e-commerce sites (Trendyol, All Here and N11) in 

Türkiye. The fact that brand trust, brand loyalty and perceived brand value for e-commerce sites 



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 361  

have not been discussed together in previous studies reveals the originality of this 

research, and the fact that the study was conducted on Generation Y also contributes to the 

originality of the research. The data obtained from 305 individuals through the online survey 

were analyzed with the AMOS 21 program, confirmatory factor analysis, path analysis, and 

structural equation modeling were tested. In the tested model, the brand trust of Generation Y; 

it has been concluded that the effect on brand loyalty and perceived brand equity is significant 

and positive. In addition, it was concluded that the perceived brand value of this generation did 

not have a significant effect on brand loyalty. 

Keywords: Brand Loyalty, Brand Trust, Perceived Brand Equity, Generation Y 
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PİYASA YOĞUNLAŞMASI İLE LOJİSTİK PERFORMANS ARASINDAKİ 

İLİŞKİNİN PANEL VEKTÖR OTOREGRESİF YÖNTEMLE GELİŞMEKTE OLAN 

ÜLKELER ÇERÇEVESİNDE İNCELENMESİ 
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ÖZET 

Bu çalışma, çoğunlukla endüstri ölçeğinde değerlendirilen piyasa yoğunlaşması kavramını 

ülkeler ölçeğinde ele alan bir anlayışa sahiptir. Ülke ölçeğinde piyasa yoğunlaşmasından yola 

çıkarak ülkenin sahip olduğu rekabet yapısı ile ülke ekonomilerinin verimli çalışmasını 

etkileyebilen lojistik sektörü arasında ilişki kurmayı amaçlamaktadır. Bu çerçevede Herfindahl- 

Hirschman Endeksi (HHE) ile Lojistik Performans Endeksi (LPE) arasındaki ilişki Türkiye, 

Brezilya, Çin, Hindistan, Endonezya, Malezya, Rusya ve Güney Afrika ülkelerinin 2007-2018 

yılları arasındaki verileri kullanılarak Holtz-Eakin, Newey ve Rosen GMM tahmincisi ile 

tahmin edilmiştir. Elde edilen sonuçlara göre, analize dahil edilen ülkeler ve verilerin zaman 

aralığı çerçevesinde ülke ekonomilerinin yoğunlaşma oranları ve rekabet yapıları, ülkede 

faaliyet gösteren lojistik hizmet sağlayıcılarının performansından etkilenmektedir. Lojistik 

performans, yoğunlaşmayı azaltan ve rekabeti arttıran unsurlardan biridir.  

Anahtar Kelimeler: Lojistik Performans, Piyasa Yoğunlaşması, Piyasa Yapıları, Panel Veri, 

Panel VAR Analizi. 

INVESTİGATİON OF THE RELATİONSHİP BETWEEN MARKET 

CONCENTRATİON AND LOGİSTİCS PERFORMANCE İN THE FRAMEWORK 

OF DEVELOPİNG COUNTRİES WİTH THE PANEL VECTOR AUTOREGRESSİVE 

METHOD 

ABSTRACT 

This study has an understanding that deals with the concept of market concentration, which is 

mostly evaluated on an industry scale, at the scale of countries. Based on the country-wide 

market concentration, it aims to establish a relationship between the competitive structure of 

the country and the logistics sector, which can affect the efficient functioning of a country. In 

this context, the relationship between the Herfindahl-Hirschman Index (HHE) and the Logistics 

Performance Index (LPE) estimated with the estimator Holtz-Eakin, Newey and Rosen GMM 

using the data of Turkey, Brazil, China, India, Indonesia, Malaysia, Russia and South African 

between 2007 and 2018. According to the results, the concentration rates and competitive 

structures of the countries are affected by the performance of the logistics service providers 

operating in the country only when these countries and this time period are considered. 

Therefore logistics performance is one of the factors that reduce concentration and increase 

competition. 

Keywords: Logistics Performance, Market Concentration, Market Structures, Panel Data, 

Panel VAR Analysis.
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DIŞ TİCARET HACMİ İLE İTHAL EDİLEN ENFLASYON ARASINDAKİ 

İLİŞKİ: TÜRKİYE ÖRNEĞİ 
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ORCID ID: 0000-0002-6788-7115 

 

ÖZET 

Bu çalışma ithal edilmiş enflasyon çerçevesinde Türkiye’nin enflasyonunun incelenmesine 

yönelik bir eksikliği gidermeyi amaçlamaktadır. Bu çalışmada Türkiye’deki enflasyonun ithal 

edilmiş enflasyon ile ilişkisi 1990-2020 yılları arasındaki veriler kullanılarak incelenmiştir. 

İthal edilmiş enflasyon dünya, gelişmiş ülkeler ve gelişmekte olan ülkelerin enflasyonları 

kullanılarak üç farklı şekilde hesaplanmıştır. Analiz yöntemi olarak eşbütünleşme ve hata 

düzeltme modeli yöntemleri kullanılmıştır.  Ampirik sonuçlar Türkiye’deki enflasyonun 1980-

2020 yılları arasında ithal edilmiş enflasyon ile birlikte hareket ettiğini göstermektedir.  Fakat 

gelişmiş ülkelerin enflasyon verisiyle hesaplanan enflasyon ithal edilmiş değişkeni ile yapılan 

tahminlerden pozitif işaretli katsayılar elde edilmiş olsa da istatistiksel olarak anlamsız olduğu 

tespit edilmiştir. Dünya ve gelişmekte olan ülkelerin enflasyon verisiyle hesaplanan ithal 

edilmiş enflasyon değişkeni ile yapılan tahminler ise istatistiksel olarak anlamlı. Bu sebeple 

Türkiye’nin gelişmiş ülkelerden enflasyon ithal edebilmesi konusunda bir şey söylemek 

mümkün değildir. Fakat dünya ölçeğinde ve gelişmekte olan ülkeler ölçeğinde Türkiye’deki 

enflasyonun ithal edilen enflasyon ile birlikte uzun dönemde yükseldiği ortaya konulmuştur.   

Anahtar Kelimeler: Uluslararası Ticaret, Ticaret Hacmi, Enflasyon, Türkiye Ekonomisi, 

Zaman Serisi 

THE RELATİONSHİP BETWEEN FOREİGN TRADE VOLUME AND IMPORTED 

INFLATİON: THE CASE OF TURKEY 

ABSTRACT 

This study aims to fill a gap in the analysis of Turkey's inflation within the framework of 

imported inflation. In this study, the relationship between inflation and imported inflation in 

Turkey was examined using the data between 1990 and 2020. Imported inflation was calculated 

in three different ways by using world, developed countries and developing countries' 

inflations. Cointegration and error correction model methods were used as analysis methods. 

Empirical results show that inflation in Turkey has moved together with imported inflation 

between 1980 and 2020. However, even though positive coefficients were obtained from the 

estimates made with the imported variable of inflation calculated with the inflation data of 

developed countries, it was found to be statistically insignificant. The estimations which 

imported inflation variable calculated with the inflation data of the world and developing 

countries are statistically significant. So, it has been revealed that the inflation in Turkey on a 

world scale and in developing countries increases in the long term with imported inflation. 

Keywords: International Trade, Trade Volume, Inflation, Turkish Economy, Time Series 
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TRAKYA ÜNİVERSİTESİ BALKAN YERLEŞKESİ’NDE YAŞANAN 

SORUNLARIN NEDENLERİNİN ISHIKAWA DİYAGRAMI YARDIMIYLA 

ANALİZİ 

 

Dr. Öğr. Üyesi Muzaffer ÖZSOY  

Trakya Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

 muzafferozsoy@trakya.edu.tr- 0000-0002-7954-9711 

 

ÖZET 

Üniversiteler tarihte ve günümüzde evrensel olarak insanlığa ve dar anlamda da içinde yer 

aldığı toplumlara örnek teşkil edecek önder kurumlar olarak var olagelmişlerdir. Bu örnek olma 

vasfının önemli bir kısmını da sahip olduğu ve faaliyetlerini yürüttüğü alanlar oluşturmaktadır. 

Bu alanların en somut görünümü de genellikle eğitim-öğretim-araştırma yapıları ve sosyal 

yapılar ile yeşil alanların bir bütün olarak yer aldığı yerleşkelerdir. Üniversite yerleşkeleri çok 

fonksiyonlu olma özelliği itibarı ile hem eğitim-öğretim, hem araştırma-geliştirme hem de 

yeme-içme ve barınma ihtiyaçlarından sosyal ve sportif pek çok ihtiyaca cevap veren alanlardır. 

Bu itibarla üniversite yerleşkelerinin, başta bu ihtiyaçlara cevap vermesi ve giderek, öncelikle 

öğrenciler olmak üzere akademik ve idari personelin kendini özel ve güvende hissedebileceği 

alanlar olması beklenmektedir. Rektörlük yönetiminin Edirne’de bulunduğu Trakya 

Üniversitesi’ne ait Balkan Yerleşkesi bir ana yerleşke olarak son yıllarda bu beklentilerden 

oldukça uzaklaşmış ve ciddi sorunlar yaşanan bir yerleşke haline gelmiştir. Buna bağlı olarak 

gerek öğrencilerin gerekse akademik ve idari personelin Balkan Yerleşkesi ile ilgili şikâyetleri 

de giderek artmıştır. Bu çalışmada, adı geçen yerleşkede yaşanan sorunlar, Ishikawa Diyagramı 

(Balık Kılçığı Diyagramı ya da Neden Sonuç Diyagramı) yardımıyla incelenmiş ve yerleşkede 

yaşanan sorunların ana nedenleri ve alt nedenleri ortaya konulmaya çalışılmıştır. Ishikawa 

Diyagramı, son derece pratik bir analiz yöntemi olarak hemen tüm bilim alanlarında 

kullanılabilmektedir. Gerek sorunların tespitini yapmayı gerekse de bu sorunları ortaya çıkaran 

ana nedenlere ve alt nedenlere kolay ulaşabilmeyi sağlamaktadır. Çalışma, Yönetim Bilimi 

dersinde bir beyin fırtınası oturumuyla, yerleşkeyi aktif olarak kullanan Trakya Üniversitesi 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi öğrencileri ile yapılmıştır.         

Anahtar Kelimeler: Ishikawa Diyagramı, Balık Kılçığı Diyagramı, Neden Sonuç Diyagramı, 

Trakya Üniversitesi Balkan Yerleşkesi.  



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 365  

KATILIM BANKALARINDA DEVAM SİGORTALARINI ETKİLEYEN 

FAKTÖRLER 

 

Ömer İŞLER 1, Dr. Öğr. Üyesi Yavuz DEMİRDÖĞEN 2  

1 Süleyman Demirel Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, omerisler88@hotmail.com  

ORCID NO: 0000-0002-0784-9600 

2 Süleyman Demirel Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Finans ve Bankacılık 

Bölümü, yavuzdemirdogen@sdu.edu.tr ORCID NO:0000-0003-0648-1872 

 

 

ÖZET 

Sigortacılık sektörü gerek devlet eliyle gerekse özel sektör girişimleriyle ivme kazanmıştır. 

Ürün portföylerinde oluşan yatay ve dikey genişleme hem sigortasız kişileri sektörle 

buluşturmuş hem de farklı ihtiyaçlara uygun çözümler üretmiştir. Buna bağlı olarak da sigorta 

yaptıran kişilerin poliçe devamlılığının sağlanması büyük önem kazanmıştır. Diğer yönüyle, 

sigorta şirketleri için yeni müşteri bulma çabalarının yanında hali hazırdaki müşterileri elde 

tutmak da değerli hale gelmiştir. Özellikle rekabetin fazla olduğu hayat dışı sigorta grubunda 

müşterilerin fiyat-performans beklentisi daha da artmıştır. Yeni nesil ihtiyaçlara bağlı olarak 

pazarlama, müşterilere ulaşım, zarar tazmini gibi birçok konunun şirketler tarafından yeniden 

ele alınıp incelenmesi gerekmektedir. Klasik ve konvansiyonel anlayış, yerini çeşitlenmiş ve 

mikro çözümlere bırakmaya başlamıştır. 

Sigorta ve sigortacılık alanında yapılan birçok çalışma bulunmaktadır. Fakat yeniden sigorta 

yaptırma saikleri üzerine net bir çalışmaya rastlanmamıştır. Bu çalışmada katılım bankaları 

müşterilerinin kullanmış olduğu kredilere bağlı olarak yaptırılan sigorta poliçelerinin tekrarına 

dair algıları ölçülmüştür. Bankalar kullandırdıkları kredi karşılığında, yasal zorunluluk 

bulunmasa dahi, sigorta yapmaktadır. Kesilen poliçeler genelde bankaların iştiraki olan sigorta 

şirketleri üzerinden düzenlenmektedir. İlk kullanımda bankalar görece daha avantajlı fiyatlar 

teklif etmektedir. Fakat devam eden yıl(lar)da müşteriler alternatif arayışına girebilmektedir. 

Devam sigortalarında avantaj ortadan kalktığı ve bağlayıcı bir madde olmadığı için müşteriler 

diğer firmaların tekliflerini de değerlendirmektedir. 

Çalışmada 350 kişiye anket uygulanmıştır. Katılımcıların ağırlığı bireysel müşterilerden 

oluşmaktadır. Rotatif olan ve zorunlu uygulanan hayat sigortasının dışında ağırlıklı olarak taşıt 
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ve konut sigortasının yapıldığı görülmüştür. Katılımcıların verdiği cevaplar 

doğrultusunda müşterilerin; sigorta poliçelerini okumadan imzaladıkları, zorunlu olmayan 

sigortaları yaptırmaya istekli olmadıkları, kredi borcu bitmeye yakın olanların tekrar sigorta 

yaptırmak istemedikleri, satış temsilcisinin performans endişesiyle sigorta pazarlamaya 

çalıştığı ve imzalanan evraklarda poliçenin yenilenmesiyle alakalı bir bölüm olmadığı bilgileri 

öne çıkmıştır. Buna bağlı olarak kredi ürünleri kullanımında sigorta konusunun önemsiz bir 

ayrıntı gibi müşteriye sunulduğu, farkındalığa sahip müşterilerin ise sigorta yaptırmaktan 

imtina ettiği sonucuna ulaşılabilir. 

Anahtar Kelimeler : Sigorta, Sigorta Poliçeleri, Katılım Bankaları  
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TÜRKİYE’DE COVID-19 VAKA SAYILARININ GECİKMESİ DAĞITILMIŞ 

OTOREGRESİF (ARDL) MODEL İLE İNCELENMESİ 
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ÖZET 

2019 yılının sonundan itibaren küresel olarak yayılmaya başlayan COVID-19 virüsü, 

Türkiye’de ilk olarak 2020 yılının Mart ayında gözlemlenmişti. Yaklaşık 144 haftadır 

Türkiye’de var olan COVID-19 vaka sayısı güncel veriler itibariyle, zaman zaman dalgalansa 

da şu an ki haliyle neredeyse 2020 yılının Kasım ayı ile benzerlik göstermektedir. COVID-19 

virüsünün yayılmasını önlemek amacıyla ile 2020 yılında sıkça uygulanan politikalar Ocak 

2021’de ilk COVID-19 aşısının uygulanması ve aşının yaygınlaşması ile beraber esnetilmişti. 

Fakat küresel anlamda tüm ülkeler hala yeni varyantlardan ya da vaka sayısının artmasından 

endişe duymakta ve zaman zaman önlemleri arttırmaktadır. Bu nedenle pandemi verileri 

incelenerek politika yapıcıların doğru kararları alması önem taşımaktadır. Bu amaçla bu 

çalışma 2020 yılının Mart ayından itibaren Türkiye için 144 haftalık OWID (Our World in 

Data) COVID-19 veri setini incelemiştir. Çalışmada öncelikle COVID-19 hastalığına yönelik 

tanımlayıcı istatistikler sunulmuştur. Sonrasında ise haftalık yeni vaka sayıları bağımlı değişken 

olarak gecikmesi dağıtılmış otoregresif (ARDL) model ile modellenmiştir. Bağımsız 

değişkenler olarak haftalık test sayısı, COVID-19’a karşı alınan tedbirlerin sıkılığını gösteren 

endeks (stringency index) ve aşı durumu dikkate alınmıştır. Modelleme sonucunda endeksin 

artması durumunda haftalık vaka sayısının azaldığı bulunmuştur. Güncel vaka sayısındaki artış 

ise yaklaşık 4 hafta sonraki vaka sayısına pozitif, fakat 1’den az etki etmektedir. Aşı durumun 

ise vakalardan çok ölüm sayısı ile ilişkili olduğu gözlemlenmiştir. Son olarak, uzun dönemde 

test sayısının 100 artması vaka sayısının ortalama olarak 14 artmasına neden olduğu 

gözlemlenmiştir. Modelde otokorelasyon ve değişen varyans sorunu olmadığı gözlemlenmiştir. 

Gelecek çalışmalarda bu çalışmada incelenen ilişkiler, eşik değer regresyon yöntemi 

kullanılarak farklı zaman ya da haftalık test sayısı aralıklarına göre incelenerek genişletilebilir.  

Anahtar Kelimeler : Zaman Serisi, COVID-19, ARDL.  
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ABSTRACT 

In this study competition theories were observed in practice. The aim of this study is to 

discuss Porter’s Three Generic Strategies in terms of a shipping company.  Henderson’s, 

Barney’s, and Porter’s views are discussed in the study for the shipping company. Data were 

collected by interview. A sort of differentiation is defined by the interviewee. A differentiated 

service is started to offer due to competition. The importance of the study is the observation of 

a sort of differentiation due to competition. Differentiation’s importance for survival is 

underlined by Henderson. According to the interview, competition forces the company to offer 

a differentiated service in a market segment which can be defined as a focus strategy. The 

personnel of the company developed different skills comparing other personnel in the industry 

as a result of the competition. 

 

Keywords : competition, maritime transportation,  competition theory, shipping industry
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ÖZET 

Günümüzde kadınlar birçok farklı iş ve meslek dalında çalışarak, iş hayatında yer almaktadır. 

Akademisyenlik mesleği, sağladığı ekonomik ve sosyal imkanlar nedeniyle özellikle son 

yıllarda kadınlar tarafından tercih edilen ve kadın istihdamının en fazla olduğu mesleklerden 

birisi olmuştur. Ancak tüm avantajlarına rağmen, üniversitelerdeki kadın akademisyenler, 

kadın olmaktan kaynaklanan birçok sorun ve engellerle karşılaşabilmekte ve çeşitli sendromlar 

geliştirebilmektedir. Tam olarak psikolojik hastalık arasında yer almayan, davranış biçimleri 

şeklinde ortaya çıkan bu sendromlardan kraliçe arı sendromu, cam tavan sendromu, sahtekarlık 

(imposter) sendromu ve süper anne sendromu bu çalışmada ele alınmıştır. Kraliçe arı sendromu, 

başarılı bir kariyere sahip olan kadının, iş hayatında hemcinslerine destek olmak yerine onları 

engelleyici davranışlar sergilemeleri şeklinde ifade edilmektedir. Cam tavan sendromu, iş 

yerinde kadının kadın olmasından dolayı karşılaştığı ön yargı ve cinsiyetçi yaklaşımlar sonucu 

oluşan görünmez ve güç engellerdir. Imposter sendromunda kişi kariyerinde elde ettiği 

başarıları kendi bilgisi ve becerisi sonucu olduğunu düşünmemekte, şans ve sıkı çalışma gibi 

dış faktörler sonucunda elde edildiğini düşünmektedir. Süper anne sendromu ise mükemmel bir 

anne, eş, çalışan ve arkadaş olmaya çalışan kadının her şeyi en iyi şekilde başarmaya 

çalışmasından dolayı ortaya çıkmaktadır. Kadınlar üzerinde bu sendromların oluşmasındaki 

temel nokta kadın ve erkeğin toplumdaki rolü ile ilgili kalıplaşmış cinsiyetçi yargılardır. 

Akademi kadınların cinsiyete dayalı ayrımcılığı en az yaşadığı alan olmakla birlikte bu durum 

kariyerlerinde ilerlemeleri ve başarılı olabilmeleri için erkeklerden daha fazla çalışmaları 

gerektiği gerçeğini değiştirmemektedir. Çünkü kadınlar bir taraftan akademik çalışmalarını 

sürdürürken diğer taraftan toplum yapısının onlara yüklediği eş ve annelik gibi görevleri yerine 

getirmektedir. Bu çalışmada akademide kadınların karşılaştığı cinsiyetçi yaklaşımlar, 

yetiştirilme tarzları ve toplum tarafından dayatılan geleneksel roller gibi nedenler sonucu ortaya 

çıkan kraliçe arı, cam tavan, imposter ve süper anne sendromunun tanımı, özellikleri, kadın 
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akademisyen üzerindeki etkileri ve sonuçları yapılan birçok çalışma kapsamında 

incelenerek açıklanmaya çalışılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Kraliçe arı sendromu, cam tavan sendromu, sahtekâr (imposter) 

sendromu, süper anne sendromu 

THE EFFECTS OF SOME SYNDROMES ENCOUNTERED IN WORKING LIFE ON 

FEMALE ACADEMICIANS 

ABSTRACT 

Today, women are involved in business life by operating in many different fields and 

professions. Academic career is among the fields in which women are active in business life. 

The academy is one of the fields with the highest number of female employees. Because women 

are seen as having many advantages compared to other fields or professions in which they work. 

However, female academics in universities may encounter many problems and obstacles arising 

from being a woman, and for this reason, they may develop various syndromes that are not fully 

included in the psychological illness, but occur in the form of behavioral patterns. Queen bee 

syndrome is expressed as a woman who has a successful career exhibits behaviors that hinder 

her fellow women in business life instead of supporting them. Glass ceiling syndrome is an 

invisible and powerful barrier that occurs as a result of the prejudice and sexist approaches that 

women face in the workplace due to being a woman. In imposter syndrome, the person does 

not think that the successes she has achieved in her career are the result of her own knowledge 

and skills, she thinks that she has achieved as a result of external factors such as luck and hard 

work. The süper mom syndrome, on the other hand, arises because the woman trying to be a 

perfect mother, wife, employee and friend tries to achieve everything in the best way possible. 

The main point in the formation of these syndromes on women is stereotypical sexist judgments 

about the role of women and men in society. Although academia is the area where women 

experience gender-based discrimination the least, this does not change the fact that they need 

to work harder than men in order to advance in their careers and be successful. Because while 

women continue their academic studies, on the other hand, they fulfill the duties imposed on 

them by the social structure, such as wife and motherhood. In this study, the definition and 

characteristics of queen bee, glass ceiling, imposter and super mom syndrome among many 

syndromes that arise as a result of reasons such as the sexist approaches that women face in 

academia, their upbringing and traditional roles imposed by society, and their effects and results 
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on female academics have been tried to be explained by examining them within the 

scope of many studies. 

Keywords: Queen bee syndrome, glass ceiling syndrome, imposter syndrome, süper mom 

syndrome. 
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YÖNELİK RİSK ALGISININ ANALİZİ1 
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ÖZET 

Bu çalışmada geri dönüşümlü ürünlere yönelik risk algısının demografik özelliklere göre bir farlılık 

gösterip göstermediği analiz edilmiştir. Bu kapsamda Gaziantep Üniversitesi’nde öğrenim gören 

öğrenciler üzerinde anket tekniği kullanılarak elde edilen veriler nonparametrik testler ile analiz 

edilmiştir. Yapılan analizler sonucunda demografik özelliklere göre; geri dönüşümlü ürünlere yönelik 

risk algısının farklılıklar arz ettiği tespit edilmiştir. Bu kapsamda araştırmaya katılanlardan çevre ile 

ilgili bir sivil toplum kuruluşuna üye olmayanların fiziksel risk algısının daha fazla olduğu görülmüştür. 

Ayrıca kendisini çevreye duyarlı hissedenlerin sosyal risk algısı daha yüksek iken yaşı küçük olanların 

fonksiyonel risk algısının büyük olanlara göre daha fazla olduğu ancak sosyal risk algısının düşük 

olduğu tespit edilmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Demografik Özellikler, Geri Dönüşümlü Ürünler, Risk Algısı 

ABSTRACT 

In this study, it was analyzed whether the risk perception towards recycled products differs according 

to demographic characteristics. In this context, the data obtained by using the questionnaire technique 

on the students studying at Gaziantep University were analyzed with nonparametric tests. As a result of 

the analyzes made, it has been determined that the risk perception towards recycled products differs 

according to demographic characteristics. In this context, it has been observed that the physical risk 

perception of those who are not members of a non-governmental organization related to the environment 

is higher. In addition, it has been determined that while the social risk perception of those who feel 

sensitive to the environment is higher, the functional risk perception of the younger ones is higher than 

the older ones, but the social risk perception is low. 

Keywords: Demographics, Recycled Products, Risk Perception 

 
1 Bu çalışma, Gaziantep Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsünde yürütülen yüksek lisans tezinden türetilmiştir. 
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ÖZET 

Bu çalışmada geri dönüşümlü ürünlere yönelik risk algısının, satın alma davranışına etkisi 

incelenmiştir. Bu kapsamda Gaziantep Üniversitesi’nde öğrenim gören öğrenciler üzerinde 

anket tekniği kullanılarak elde edilen veriler yapısal eşitlik modeli ile analiz edilmiştir. Yapılan 

analizler sonucunda; geri dönüşümlü ürünlere yönelik risk algısının alt boyutlarından sosyal 

riskin geri dönüşümlü ürünleri satın alma üzerinde negatif bir etkisinin olduğu fakat finansal, 

fiziksel, psikolojik ve fonksiyonel risk algısının bir etkisinin olmadığı tespit edilmiştir. Yani 

geri dönüşümlü ürünlere göre sosyal risk algısı arttıkça bu ürünleri satın alma davranışı 

azalmaktadır.  

Anahtar Kelimeler: Geri Dönüşümlü Ürünler, Risk Algısı, Satın Alma Davranışı 

ABSTRACT 

In this study, the effect of risk perception towards recyclable products on purchasing behavior 

was investigated. In this context, the data obtained by using the questionnaire technique on the 

students studying at Gaziantep University were analyzed with the structural equation model. 

As a result of the analyzes made; It has been determined that social risk, one of the sub-

dimensions of risk perception for recycled products, has a negative effect on purchasing 

recyclable products, but financial, physical, psychological and functional risk perception has 

no effect. In other words, as social risk perception increases compared to recycled products, 

purchasing behavior of these products decreases. 

Keywords: Recycled Products, Risk Perception, Purchasing Behavior
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TÜRK VERGİ HUKUKUNDA YENİDEN DEĞERLEME ORANI 

UYGULAMASI 
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ÖZET 

Devletin en önemli gelir kaynağı vergilerdir ve bu vergilerin bir sonraki yıl ne kadar artış 

göstereceği mükellefler ve devlet açısından oldukça önemlidir. Yeniden değerleme oranı, her 

yılın ekim ayında bir önceki yılın aynı dönemine göre Türkiye İstatistik Kurumu’nun 

yayımladığı yurtiçi üretici fiyatları genel endeksinde meydana gelen ortalama fiyat artışı olup, 

her yıl vergi kanunlarında yer alan maktu had ve tutarların yeni yılda uygulanacağı tutarların 

tespitinde belirleyici olmaktadır. Mükellefler açısından gelir vergisi dilimleri, indirim ve istisna 

tutarları, ceza tutarları yeniden değerleme oranına göre her yıl güncellenmekte ve mükellefleri 

doğrudan etkilemektedir. İdare açısından ise ne kadar gelir toplanacağı ile doğrudan ilişkilidir. 

Yeniden değerleme oranı, vergi kanunlarında yer alan maktu had ve tutarların her yıl 

güncellenerek enflasyon karşısında aşınmasının engellenmesine ve başka bir merciin karar 

almasına gerek olmaksızın hızlı bir şekilde tespit edilmesine imkan tanıyan bir uygulamadır. 

Bu çalışmanın amacı, vergi kanunlarında yer alan maktu had ve tutarların enflasyona karşı 

korunması amacıyla uygulanmakta olan yeniden değerleme oranın tespiti, uygulanması ve 

uygulamada yaşanan sorunlara yönelik açıklamalar ve değerlendirmeler yapmaktır. 

Anahtar Kelimeler : Yeniden değerleme oranı, gelir vergisi, vergi tarifesi.  
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STATISTICAL ANALYSIS OF WOMEN'S LABOR PARTICIPATION IN 

TÜRKİYE 

TÜRKİYE'DE KADINLARIN İŞGÜCÜNE KATILIMLARININ İSTATİSTİKSEL 

OLARAK İNCELENMESİ 
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ABSTRACT 

The most important factor affecting the economic productivity and dynamism of a country is 

the labor force participation rate. Labor force refers to the number of individuals in the society 

who already have the will and power to work. The labor force is expressed as the sum of the 

employed and the unemployed. The labor force participation rate is defined as the ratio of the 

labor force to the non-institutional working age population. In other words, the labor force 

participation rate is calculated by dividing the labor force by the non-institutional age 

population. Within this ratio, the female labor force participation rate means the ratio of the 

labor force to the non-institutional female population of working age. 

The most important factor affecting the economic development and dynamism of a society is 

the labor force participation rate. When we look at the workforce as a whole, it is affected by 

the population age and gender distribution of the country, cultural values and habits. In the last 

century, while new employment areas have been created with globalization, unemployment has 

started to spread globally. Therefore, the most important issue for countries in recent years has 

been economic growth and employment. These two concepts form the basis of globalization. 

Especially in the recent period, Turkey has given more importance to these two concepts and 

has guided its economy politically according to the principles of growth and employment. 

Especially today, when information and technology come to the fore, the need for highly skilled 

workers has increased. Therefore, the rate of low-skilled unemployment has increased in this 

era. With new technologies, information equipment has come to the fore, and the demand for 

well-equipped employees has increased. Differences in demand also cause worker migration. 

One of the most important factors in achieving sustainable high growth rates and not falling 

into the middle income trap is that women are active in the labor market. Therefore, one of the 

most important development indicators for countries is now female employment rates. 

Compared to OECD countries, Turkey is far behind in terms of female employment. Achieving 

the goal of increasing women's employment has become a priority in Turkey. Women constitute 

almost half of Turkey's population (40 million), however, according to the Address Based 

Population Registration System (ADNKS) results published by the Turkish Statistical Institute 

(TUIK); In 2021, the female population was 42 million 252 thousand 172 people and the male 

population was 42 million 428 thousand 101 people. In other words; 49.9% of the total 

population is women and 50.1% is men. In this study, the distribution of women in Turkey's 

population, education status according to population structure, employment status of women 

by years, gender distribution according to employment types were examined with current TUIK 

data, and their changes according to years were shown in graphs. 

Keywords: TURKSTAT, Women's Employment, Labor Force. 
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ÖZET 

Bir ülkenin ekonomik üretkenliği ve dinamizmi etkileyen en önemli etken işgücüne katılım 

oranıdır. İşgücü, toplumda halihazırda çalışma istek ve gücüne sahip olan bireylerin sayısını 

ifade etmektedir. İş gücü, istihdamda olanlar ile işsizlerin toplamı olarak ifade edilmektedir. İş 

gücüne katılım oranı ‘iş gücünün, kurumsal olmayan çalışma çağındaki nüfus içindeki oranı’ 

olarak tanımlanmaktadır. Başka bir ifadeyle işgücüne katılım oranı işgücü miktarının kurumsal 

olmayan çağ içi nüfusa oranlanmasıyla hesaplanır. Bu oran içerisinde kadının iş gücüne katılım 

oranı ise iş gücünün kurumsal olmayan çalışma çağındaki kadın nüfusu içindeki oranı anlamına 

gelmektedir. 

Bir toplumun ekonomik gelişmişliğini ve dinamizmi etkileyen en önemli etken işgücüne katılım 

oranıdır. İş gücüne toplamsal olarak bakıldığında bunu ülkenin nüfus yaşı ve cinsiyet dağılımı, 

kültürel değer ve alışkanlıklar etkilemektedir. Son yüzyılda ise küreselleşme ile birlikte yeni 

istihdam alanları oluşurken, bir yandan da küresel anlamda işsizlik yaygınlaşmaya başlamıştır. 

Dolayısıyla son dönemlerde ülkelerin en çok önem verdiği husus ekonomik büyüme ve 

istihdam olmuştur. Bu iki kavram küreselleşmenin temelini oluşturmaktadır. Özellikle Türkiye 

son dönemde bu iki kavrama daha çok önem vermiş siyasal olarak da ekonomisine büyüme ve 

istihdam ilkelerine göre yön vermiştir.  

Özellikle bilgi ve teknolojinin ön plana çıktığı günümüzde yüksek vasıflı çalışan gereksinimi 

artmıştır. Dolayısıyla bu çağda düşük vasıflı işsizlik oranı yükselmiştir. Yeni teknolojilerle bilgi 

donanımı ön plana çıkmış, donanımlı çalışanlara olan talep artmıştır. Talep farklılıkları da işçi 

göçlerine neden olmaktadır. Sürdürülebilir yüksek büyüme oranlarına ulaşmak ve orta gelir 

tuzağına düşmemek için en önem etkenlerden biri kadınların işgücü piyasalarında aktif 

olmasıdır. Dolayısıyla ülkeler açısından en önemli gelişmişlik göstergelerinden biri artık kadın 

istihdamı oranlarıdır.  

OECD ülkelerine kıyasla Türkiye kadın istihdamı oranında oldukça gerilerdedir. Kadın 

istihdamını artırma hedefine ulaşmak Türkiye’de bir öncelik haline gelmiştir. Kadınlar, Türkiye 

nüfusunun neredeyse yarısını oluşturmaktadır (40 milyon), bununla birlikte Türkiye İstatistik 

Kurumu (TÜİK) tarafından yayımlanan Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi (ADNKS) 

sonuçlarına göre; 2021 yılında, kadın nüfus 42 milyon 252 bin 172 kişi, erkek nüfus 42 milyon 

428 bin 101 kişi olmuştur. Başka bir ifadeyle; toplam nüfusun %49,9'unu kadınlar, %50,1'ini 

ise erkekler oluşturmaktadır. Bu çalışmada kadınların Türkiye nüfusu içindeki dağılımlar başta 

olmak üzere, nüfus yapısına göre eğitim durumları, kadınların yıllara göre istihdam durumları, 

istihdam çeşitlerine göre cinsiyet dağılımları güncel TÜİK verileriyle incelenmiş, yıllara göre 

değişimleri grafiklerle gösterilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: TÜİK, Kadın İstihdamı, İşgücü.  
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ABSTRACT 

Both gated communities and shopping malls are amongst the most important contemporary 

urban spaces of today’s settlements. Increasing socioeconomic inequalities and related security 

problems seen in today’s urban areas all around the world make these surveillance areas suitable 

investment tools and places where the entrepreneurial neoliberal ethos and social experiences 

can be fostered. Considering this fact, this theoretical presentation aims to inquire about the 

ways gated communities and shopping malls can be conceptually evaluated together. To do so, 

firstly neoliberal postmodern urban paradigm is discussed by employing some theoretical 

approaches such as entrepreneurial neoliberal urban model evaluated by David Harvey and 

fragmented urbanism and the urban fortress mentality put forth by Los Angeles School of 

Urbanism including Edward Soja and Mike Davis. These theories show us how neoliberal 

fragmented urban paradigm diminishes the importance of urban public spaces in favor of 

privatized and secured urban enclaves.  

Under the guidance of aforementioned theories, gated communities and shopping malls are 

discussed together in terms of political economy, security and cultural dimensions. The 

arguments about political economy discuss how the capital dominates the urban areas which 

leads to the rise of gated communities and shopping malls. Security related discussions contend 

that increased poverty and inequalities increase the demand for enclosed secure areas to live 

and socialize which again causes the demand for gated communities and shopping malls. 

Finally, the cultural dimension is about the common signs they employ when they present 

themselves to their customers and their cultural relationships with the urban areas in general. 

All in all, it is aimed that these theoretical discussions can lead us to empirical studies in which 

we can study the impacts gated communities and shopping malls have on the cultural, social 

and economic geography of urban areas.  
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KENTSEL KALE MANTALİTESİ VE KAPALI SİTE İLE ALIŞVERİŞ 

MERKEZLERİNİ BİRLİKTE DEĞERLENDİRMEK: KAVRAMSAL BİR 

YAKLAŞIM 

ÖZET 

Hem kapalı siteler hem de alışveriş merkezleri günümüz yerleşimlerinin en önemli kentsel 

alanları arasındadır. Gittikçe artan sosyoekonomik eşitsizlikler ve ilişkili olarak tüm dünyada 

kentsel alanlarda gözüken güvenlik problemleri bu gözetim alanlarını ideal yatırım araçları ve 

yatırımcı neoliberal ethosun ve toplumsal deneyimlerin geliştirileceği alanlar yapmaktadır. Bu 

çerçeve içinde bu teorik sunum kapalı siteler ve alışveriş merkezlerinin kavramsal olarak 

birlikte değerlendirilebileceği yolları irdelemeyi hedeflemektedir. Bunu yapmak için, ilk olarak 

David Harvey’in girişimci neoliberal kent modeli ve Edward Soja ve Mike Davis dahil Los 

Angeles Kent Okulu’nun geliştirdiği parçalı kentleşme ve kentsel kale mantalitesi gibi bazı 

teorik yaklaşımlar kullanılarak neoliberal postmodern kentleşme paradigması ele alınmıştır. Bu 

teoriler bize neoliberal parçalı kentsel paradigmanın kentsel kamusal alanların önemini 

özelleştirilmiş ve güvenli kılınmış kentsel kapalı adacıklar lehine azalttığını göstermektedir. 

Yukarıda belirtilen teorilerin rehberliği altında, kapalı siteler ve alışveriş merkezleri politik 

ekonomi, güvenlik ve kültürel boyutlarına göre birlikte incelenmiştir. Politik ekonomiye ilişkin 

açıklamalar sermayenin kentsel alanları nasıl domine ettiğini ve bunun da kapalı siteler ile 

alışveriş merkezlerinin yükselişine yol açtığını açıklamaktadır. Güvenlikle bağlantılı 

açıklamalar yükselen yoksulluk ve eşitsizliklerin yaşamak ve sosyalleşmek için güvenli ve 

kapalı alanlara olan talebi arttırdığını ve bunun da yine kapalı site ve alışveriş merkezlerine 

rağbeti yükselttiğini öne sürmektedir. Son olarak, kültürel boyut bu alanların kendilerini 

müşterilerine sunarken kullandığı ortak göstergeleri ve genel olarak kentsel alanla kurdukları 

kültürel ilişkileri ele almaktadır. Sonuç olarak, bu teorik tartışmaların kapalı site ve alışveriş 

merkezlerinin kentlerin kültürel, toplumsal ve ekonomik coğrafyaları üzerine etkilerinin 

inceleneceği ampirik çalışmalara kaynak olması bu sunumun hedefidir.  

Anahtar Kelimeler: Neoliberalizm, Neoliberal Kentleşme, Kapalı Site, Alışveriş Merkezi, 

Kent Kültürü  
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FİNANSAL KARAR ALMA SÜREÇLERİNDE SOSYO-EKONOMİK 

DEĞİŞKENLERİN RİSK TOLERANSA ETKİSİ 

Dr. Süleyman ELÇİ1     Dr. Mehmet Münip BABUR2 

Özet 

İnsanlar, gündelik yaşamlarında toplumsal, finansal ve kültürel çerçevede kısa veya uzun vadeli kararlar 

almaktadır. İnsanların yaşamı, bu yönüyle farklı türde ve düzeylerde karar süreçlerinden ve onların 

sonuçlarıyla yüzleşmekten ibaret olup aynı zamanda sosyal-psikolojik bir olguyu da içermektedir. 

Finansal karar alma süreci, temelde ekonomik boyutlu olsa da sosyal, politik ve kültürel boyutlarından 

soyutlanmış değildir. Karar sürecine ve karar sürecinin önemli bir boyutunu oluşturan riske ilişkin farklı 

türden araştırmalar yürütülmektedir. Bu çalışma, para konusunda günlük risk alımlarını sosyo-ekonomik 

ve davranışsal açıdan inceleyen Carducci ve Wong’un (1998) araştırması incelemekte, tek başına ya da 

kombinasyonu kullanıldığında risk toleransında belirleyici unsur oluşu ile ilgili bulgularının (Grable & 

Lytton 2000) değerlendirmesini yapmaktadır. Söz konusu araştırmanın sonuçları, Türkiye’ye ilişkin 

elde edilecek bulgularla karşılaştırılacaktır. Carducci ve Wong’un (1998) araştırması; risk toleransının, 

erkek, yaşlı, evli, yüksek gelirli profesyonel çalışan, tahsilli, daha fazla finansal bilgi sahibi ve yüksek 

ekonomik beklentileri olmakla ilişkili olduğunu göstermiştir. Bulgular, finansal başarıya ulaşmanın, 

bireyin kişisel özellikleri ve sosyo-ekonomik geçmiş kombinasyonu ya da en azından bunlarla olan 

ilişkisi ile açıklanabileceğini ortaya koymuştur. Kişinin finansal kararları esnasında kabulleneceği azami 

belirsizlik olarak tanımlanabilen finansal risk toleransı, ekonomik ve sosyal hayatın her kesimine ulaşır. 

Finansal risk toleransının ölçümünün önemi düzgün bir şekilde belgelenmiş olmasına rağmen, 

uygulamada değerlendirmenin yapılması risk almanın sübjektif yapısından dolayı zordur. Carducci ve 

Wong (1988), kişilik faktörünün para konusunda günlük finansal risk almadaki etkisini belirlemek için 

yaptıkları çalışmada elde ettikleri bulguları sunarak, araştırma raporlarında finansal risk alma eğiliminde 

farkındalığın önemini ortaya koymaktadır (Grable & Lytton, 2000). Çalışmanın sonucunda, söz konusu 

bu bulguların Türkiye örneği üzerinden elde edilen bulgularımızla anlamlı bir oranda örtüşeceği ve ilgili 

araştırmanın ve bulgularının farklı bir coğrafyada doğrulanacağı beklenmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Risk Tolerans, Sosyo-Demografik Özellikler, Gelir, Ekonomi ve Finansal Bilgi. 

 

THE EFFECT OF SOCIO-ECONOMIC VARIABLES ON RISK TOLERANCE IN 

FINANCIAL DECISION MAKING PROCESSES 

Abstract 

In their daily lives, people make short- or long-term decisions within social, financial, and cultural 

frameworks. In this respect, people's lives consist of different types and levels of decision processes and 

confronting their results, which also include a social-psychological phenomenon. Whereas the financial 

decision-making process has an economic dimension, it is not isolated from its social, political, and 

cultural dimensions. Different types of research are carried out on the decision process and risk, which 

constitutes an important dimension of the decision process. This study examines the research of 
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Carducci and Wong (1998), which study daily risk-taking in money from socio-economic and 

behavioral perspectives, and evaluates their findings regarding the determinants of risk tolerance when 

used alone or in combination (Grable & Lytton 2000). The results of the aforementioned research will 

be compared with the findings to be obtained regarding Turkey. Carducci and Wong's (1998) research; 

showed that risk tolerance was associated with being male, older, married, a high-income professional, 

educated, financially more knowledgeable, and having higher economic expectations. According to the 

findings, financial success can be explained by the individual's personal characteristics and 

socioeconomic background combination, or at least the relationship with them. Financial risk tolerance, 

defined as the maximum uncertainty that a person will accept when making financial decisions, pervades 

all aspects of economic and social life. Despite the importance of measuring financial risk tolerance, 

assessment in practice is difficult due to the subjective nature of risk taking. Carducci and Wong (1988), 

in their research reports, highlight the importance of awareness in the tendency to take financial risks 

by presenting the findings of their study to determine the effect of the personality factor on daily 

financial risk taking about money (Grable & Lytton, 2000). Consequently, it is expected that these 

findings will overlap with our findings obtained from the example of Turkey at a significant rate and 

that the mentioned research and its findings will be confirmed in a different geography. 

Key Words: Risk Tolerance, Socio-Demographical Characteristics, Income, Economics and Financial 

Information 
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SERMAYE ELİTLERİ 

Dr. Mehmet Münip BABUR1      Dr. Süleyman ELÇİ2 

Özet 

Sosyal dünya, pek çok bilinmeyeni içinde barındırmakta ve bu nedenle araştırmacılarına süre 

giden bir arayış ve keşif heyecanı vaat etmektedir. Toplumsal, ekonomik, politik ve kültürel 

yapılardan oluşan sosyal yapıları ve değişimi anlama çabası, sosyolojiden, ekonomiye ve 

diğerlerine uzanan sosyal bilimlerin temelidir. Genellikle sosyal yapılar ve değişim bir düalite 

durumuna işaret eder. Dünyaya sosyal yapılar üzerinden bakanlar açısından bu yapılar, sabit, 

düzenli ve bu nedenle olağan/doğal görünmektedir. Ancak değişimin esas olduğu iddiasındaki 

başka bir grup araştırmacı açısından sosyal dünya, değişimlerin ve yeniden değişimlerin bir 

uzamıdır. Disiplinler ve yaklaşımlar, toplumsal gerçekliğin farklı boyutlarını, birbirinin eksik 

yönlerini tamamlayarak ortaya koyar. Toplumsal değişimi açıklama girişimleri, farklı araçların 

kullanılmasını gerektirmiştir. Elit araştırma ve analizleri bu değişimi açıklama araçlarından 

biridir. Elit tipolojileri ve teorileri giderek çeşitlenmiştir. Klasik elit teorileri daha kısıtlı elit 

gruplarını temel alırken, yeni elit teorileri ve araştırmaları daha geniş bir çerçevede ve gruplar 

üzerinde değerlendirme ve analizler yapmaktadır.  Sermaye elitleri, giderek geniş bir çerçeveye 

oturan elit teori ve araştırmalarının önemli bir kısmını oluşturmaktadır. Küreselleşme, bilgi 

toplumu, post-modern ve post-yapısal teoriler giderek farklılaşan sermaye elitlerini ön plana 

çıkarmaktadır. Bunda, değişen sermaye ortam ve araçları etkili olmaktadır. Bu çalışmada, yeni 

sermaye araçlarının neler olduğu, bunların klasik sermaye araçlarından farkının ne olduğu, eski 

ve yeni sermaye aktörlerinin kimler olduğu ve temel özelliklerinin neler olduğu araştırılacaktır. 

Ayrıca, bu çalışmada toplum ve sermaye ortamının, güç ve rekabet ilişkilerinin nasıl 

şekillendiği araştırılacaktır. Araştırmanın sonucunda, toplumsal uzamın bir boyutu olarak 

sermaye ortamının değiştiği, araç ve aktörde ciddi bir farklılaşmanın ortaya çıktığı tespit 

edilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Elitler; Kasik ve Yeni Elitler; Sermaye ve Sermaye Elitleri 

 

CAPITAL ELITES 

Abstract 

The social world contains many unknowns and therefore promises its researchers an ongoing 

excitement of exploration and discovery. Social structures, consisting of social, economic, 

political, and cultural structures and change, are the foundation of social sciences ranging from 

sociology to economics and others. Generally, social structures and change indicate a state of 

duality. For those who look at the world through social structures, these structures seem fixed, 

regular, and therefore ordinary/natural. However, for another group of researchers who claim 
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that change is essential, the social world is a space of changes and re-changes. 

Disciplines and approaches reveal different dimensions of social reality by completing the 

missing parts of each other. Attempts to explain social change have required the use of different 

tools. One of the tools to explain this change is elites research and analysis. Elite typologies and 

theories are increasingly diversified. Unlike classical elite theories, which are based on a 

smaller number of elite groups, new elite theories and research evaluate and analyze within a 

broader framework and range of groups. Increasingly based on a broader framework, capital 

elites research constitutes an important part of elite theories and researches.  Globalization, the 

knowledge society, and postmodern and poststructuralist theories all highlight the increasingly 

distinct capital elites. The variable capital environment and tools are useful in this regard. In 

this study, it is to investigate what the new capital instruments are, what their difference from 

the classical capital instruments is, who the old and new capital actors are, and what their basic 

characteristics are. Furthermore, how the society and capital environments, power relations, 

and competition relations are shaped are investigated in this study. Resultantly, it has been 

determined that the capital environment as a dimension of social space has changed and that a 

serious differentiation has emerged in terms of tools and actors. 

Key Words: Elites; Classic and New Elites; Capital and Capital Elites 
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İŞ YERİ NEZAKETSİZLİĞİ VE ÖRGÜTSEL DIŞLANMA ARASINDAKİ 

İLİŞKİ: BİR DERLEME ÇALIŞMASI1 

 

Yüksek Lisans Öğrencisi Seda ÇETİNKAYA1,  Doç. Dr. Zümrüt Hatun DEMİREL2 
1Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, karagoz.seda@hotmail.com 

0000-0002-2857-6293 
2Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi, Şereflikoçhisar Uygulamalı Bilimler Fakültesi, 

zumruthatun@gmail.com - 0000-0003-0300-6988 

ÖZET 

Bu araştırmanın amacı; iş yeri nezaketsizliği ve örgütsel dışlanma arasındaki ilişkiyi ikincil 

veriler aracılığıyla incelemektir. Her iki kavram da beraberinde birçok olumsuzluk getirmekte, 

örgütlerde maddi manevi kayıplara ortam hazırlamaktadır. Araştırma, öncelikle tek tek 

kavramların, sonrasında kavramlar arasındaki ilişkinin açıklanması sırasını takip etmektedir. 

Araştırmaya konu olan çalışmaların ayrıntılarına çizelgelerde yer verilmiştir. Kavramlar 

arasındaki ilişkiyi belirlemeye dair yapılan çalışmalardan bazılarının ortak sonucu; işyeri 

nezaketsizliğinin örgütsel dışlanmayı anlamlı düzeyde etkilediği yönündedir. Alanyazında bu 

iki kavram arasındaki ilişkiyi araştıran az sayıda çalışma olmasının yanı sıra, söz konusu 

kavramlar arasındaki ilişki hakkında bir derleme makale çalışmasının bulunmaması bu 

araştırmanın önemini belirtmektedir. Bu araştırmada gerek örgütler gerekse araştırmacılar için 

önemli tespitler yer almaktadır. 

Anahtar Kelimeler: İşyeri Nezaketsizliği, Örgütsel Dışlanma, Örgütsel Davranış 

THE RELATIONSHIP BETWEEN WORKPLACE INCURRENCE AND 

ORGANIZATIONAL EXCLUSION: A REVIEW 

ABSTRACT 

The purpose of this research; to examine the relationship between workplace incivility and 

organizational exclusion through secondary data. Both concepts bring with them many 

negativities and create an environment for material and moral losses in organizations. The 

research follows the order of explaining the individual concepts first and then the relationship 

between the concepts. The details of the studies that are the subject of the study are given in the 

tables. The common result of some of the studies on determining the relationship between 

concepts; workplace incivility significantly affects organizational exclusion. In addition to the 

limited number of studies in the literature investigating the relationship between these two 

concepts, the absence of a review article on the relationship between these concepts indicates 

the importance of this research. This study contains important findings for both organizations 

and researchers. 

Keywords: Workplace Incivility, Organizational Ostracism, Organizational Behavior 
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DESTİNASYON PAZARLAMASINDA SOSYAL MEDYANIN ROLÜ 

 

Dr.Öğretim Üyesi, İbrahim Atilla KARATAŞ1 

1 Muş Alparslan Üniversitesi, İkt. ve İd. Bil. Fak., ibrahimatillakaratas@gmail.com      

ORCID ID: 0000-0003-4483-0244 

 

ÖZET 

Küresel nüfusun büyük bir kısmı (%57)  deneyimlerini ve hikâyelerini paylaştıkları ve sonuç 

olarak birbirlerinin algılarını ve satın alma davranışlarını etkiledikleri çevrimiçi sosyal ağlara 

bağlanmaktadır. Bu anlamda sosyal medya hayatın birçok alanında müracaat edilen ve bilgi 

paylaşımı yapılan interaktif bir haberleşme aracıdır. Destinasyonların pazarlanmasında da etkin 

bir şekilde kullanılan sosyal medya, planlama ve karar verme sürecinde ziyaretçiler için bilgiye 

ulaşma kaynağı olarak büyük bir etkiye sahiptir. Bu etki çoğunlukla tüketiciler tarafından 

oluşturulan içerik ve güvenilebilecek yorumlarla sağlanmaktadır. Ayrıca sosyal medya 

destinasyon pazarlama organizasyonlarının faaliyetlerini sunmaları için de özel bir öneme 

sahiptir. Destinasyon pazarlamacıları, sosyal medyayı seyahatten önce (ilham vermek, 

bilgilendirmek, etkileşim kurmak için), seyahat sırasında (hedefte kolaylık sağlamak için) ve 

tatilden sonra (hatırlamak, paylaşmak ve etkileşim kurmak için) kullanabilmektedirler. 

Özellikle birçok destinasyon ürününün her geçen gün sosyal medyada yer alması gerçeği 

karşısında destinasyon pazarlama organizasyonlarının sosyal medya kullanımını doğru ve etkin 

bir şekilde gerçekleştirememeleri halinde rekabet avantajının azalmasının söz konusu olacağı 

öngörülmektedir. Bu çalışmda nitel araştırma yöntemi kullanılmış olup elde edilen veriler 

ışığında destinasyon pazarlama organizasyonlarının sosyal medyayı doğru ve etkili 

kullanmaları ile ilgili değerlendirmeler yapılmıştır. 

 

Anahtar Kelimeler: Destinasyon Pazarlama, Sosyal Medya, Turizm, Fenomen 

 

THE ROLE OF SOCIAL MEDIA IN DESTINATION MARKETING 

 

ABSTRACT 

 

A large portion of the global population (57%) connects to online social networks, where they 

share their experiences and stories, and consequently influence each other's perceptions and 

purchasing behaviour. In this sense, social media is an interactive communication tool that is 

applied in many areas of life and information is shared. Social media, which is also used 

effectively in the marketing of destinations, has a great impact as a source of accessing 

information for visitors in the planning and decision-making process. This effect is mostly 

achieved through consumer-generated content and reliable reviews. In addition, social media 

has a special importance for destination marketing organizations to present their activities. 

Destination marketers can use social media before travel (to inspire, inform, engage), during 
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travel (to facilitate destination), and after vacation (to remember, share, and interact). 

Especially in the face of the fact that many destination products take place on social media 

every day, it is predicted that if destination marketing organizations cannot use social media 

correctly and effectively, the competitive advantage will decrease. In this study, qualitative 

research method was used and in the light of the data obtained, evaluations were made about 

the correct and effective use of social media by destination marketing organizations. 

 

Keywords: Destination Marketing, Social Media, Tourism, Phenomenon 
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SÜRDÜRÜLEBİLİR AMBALAJIN KALİTE ALGISI VE SATIN ALMA 

NİYETİNE ETKİSİ: BİR MODEL ÖNERİSİ 

Dr. Öğr. Üyesi, Mehmet Zahid Ecevit 1 

1 Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi, Bandırma MYO, mecevit@bandirma.edu.tr –  

ORCID NO: 0000-0003-2388-3355 

 

ÖZET 

Küresel ısınma, iklim değişikliği, çevre kirliliği gibi konularda artan kaygı insanları çevre 

konusunda daha bilinçli olmaya zorlamıştır. Yapılan faaliyetlerin karbon ayak izinin takip 

edilebiliyor olması, tüketicileri çevre konusunda bilinçlenmesine yardımcı olmuştur. Tüketim 

ürünlerinin çoğu paketlendiğinden karbon ayak izleri yalnızca ürünün kendisine değil, aynı 

zamanda paketine de bağlıdır. Bir ürünün çevresel ayak izini azaltmak için, ürünün hem içsel 

özellikleri hem de dışsal özelliklerini (ambalaj gibi) değiştirmek gerekmektedir. Firmaların 

çevreci faaliyetleri, tüketicilerin çevreci tutumları ile birleşince daha fazla çevreci ürün ve 

girişim ortaya çıkmıştır. Firmaların gerçekleştirdiği pazarlama faaliyetleri tüketicilerin algı ve 

davranışlarını etkilediği bilinmektedir. Alan yazın incelendiğinde sürdürülebilirlik ile ilgili 

kullanılan ipuçlarının kalite algısını etkilediği ve ambalaj tasarımında kullanılan öğelerin ürün 

algısını etkilediği görülmektedir. Bu nedenlerle çevre dostu ambalaj da bir ambalaj özelliği 

olarak ele alındığında ürün kalite algısına etkisini incelemek önem arz etmektedir. Bu bağlamda 

araştırma kapsamında sürdürülebilir ambalajın ürün kalite algısına ve satın alma niyetine etkisi 

incelenecektir.  Ayrıca tüketici özelliklerinden olan çevre bilinci modelde düzenleyici değişken 

olarak test edilecektir. Kantitatif bir araştırma olan bu çalışmada deney yöntemi kullanılacaktır. 

Araştırma kapsamında tasarlanan çevreci ve klasik iki ambalaj örneği katılımcılara gösterilerek 

kalite algıları ve satın alma niyetleri ölçülecektir. Araştırma sonucunda sürdürülebilir ambalajın 

kalite algısı ve satın alma niyetine etkisinin pozitif olması beklenmektedir. Ayrıca çevre bilinci 

yüksek olan tüketicilerde bu etkinin daha fazla olacağı tahmin edilmektedir. Benzer 

çalışmaların daha çok gelişmiş ülkelerde yapılmış olması ve bu çalışmanın da gelişmekte olan 

bir ülke olan Türkiye’de yapılacak olması ülkeler açısından kıyaslama yapma imkânı 

verecektir.   

Anahtar Kelimeler : Sürdürülebilir Ambalaj, Kalite Algısı, Satın Alma Niyeti, Çevre Bilinci  
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REEL EFEKTİF DÖVİZ KURU VE DIŞ TİCARET İLİŞKİSİ 

Dr. Öğr. Üyesi Gizem VERGİLİ1 

ÖZET 

Küreselleşme ile dünyanın tek pazar olma algısı, ülkelerin bu pazardan pay alma 

çabalarında döviz kurunu ön plana çıkarmaktadır.  Döviz kuru hareketlerinin ülkelerin dış 

ticaretinde yarattığı değişimler hem piyasada hem de literatürde tartışma konusu olmaya devam 

etmektedir. Döviz kurunda yaşanan hareketlilik arz ve talep durumuna, faize, enflasyona vb. 

birçok faktöre göre değişkenlik göstermektedir. Özellikle ülkelerin dış ticaretinin 

şekillenmesinde reel döviz kuru büyük önem arz etmektedir. Türkiye’nin dış ticaretinde önemli 

paya sahip olan ülkelerin para birimlerinden oluşan sepete göre Türk Lirası’nın ağırlıklı 

ortalama değeri nominal efektif döviz kuru, enflasyon ile düzeltilmiş hali de reel efektif döviz 

kurudur. Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası (TCMB) nominal efektif döviz kurunu tüketici 

fiyat enflasyonu ile düzeltmektedir. Çalışmanın amacı Türkiye’de reel efektif döviz kuru, 

ihracat ve ithalat değişkenleri arasındaki kısa ve uzun dönemli ilişkiyi araştırmaktır. 

Türkiye’nin 2013 yılı Ocak ayı ve 2022 yılı Ekim ayı dönemini kapsayan reel efektif döviz 

kuru, ihracat ve ithalat verileri TCMB Elektronik Veri Dağıtım Sistemi (EVDS) üzerinden 

sağlanmıştır. Öncelikle serilerde durağanlığın tespiti için birim kök testlerinden Genişletilmiş 

Dickey Fuller (ADF-Augmented Dickey Fuller) testinden yararlanılmış serilerin düzeyde birim 

kök içerdiği sonucuna ulaşılmıştır. Birinci dereceden durağan olan seriler arasında uzun 

dönemli ilişkiyi belirlemek için Johansen Eşbütünleşme testi kullanılmış, söz konusu dönemde 

reel döviz kuru, ihracat ve ithalat arasında uzun dönemli ilişki tespit edilmiştir. Reel efektif 

döviz kurunda yaşanan artışın Türkiye’nin ihracatında düşüse, ithalatta ise artışa neden olduğu 

ve serilerin uzun dönemde dengeye geldiği sonucuna ulaşılmıştır. Kurulan VAR modelinde 

otokorelasyon sorununu test etmek için LM testi ve çoklu değişen varyans sorununu test etmek 

için ise Breusch-Pagan-Godfrey testi kullanılmıştır. Otokorelasyon ve değişen varyans 

sorununun olmadığı tespit edilmiştir.  Son olarak Vektör Hata Düzeltme Modeli (VECM- 

Vector Error Correction Model)kurulmuş seriler arasında ne kısa dönemli ne de uzun dönemli 

nedensellik ilişkisine rastlanmamıştır. 

Anahtar Kelimeler : Reel Efektif Döviz Kuru, Dış Ticaret, Uzun Dönemli İlişki 
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REAL EFFECTIVE EXCHANGE RATE AND FOREIGN TRADE 

RELATIONSHIP 

Assist. Prof. Gizem VERGİLİ1 

 

ABSTRACT  

The world's perception as a single market with globalization brings the exchange rate to 

the forefront in the efforts of countries to get a share of this market. The changes created by the 

exchange rate movements in the countries' foreign trade continue to be the subject of discussion 

both in the market and in the literature. The fluctuation in the exchange rate depends on the 

supply and demand situation, interest rates, inflation, etc., and varies according to many factors. 

In particular, the real exchange rate is critical in shaping countries' foreign trade. According to 

the basket consisting of the currencies of the countries that have a significant share in Turkey's 

foreign trade, the weighted average value of the Turkish Lira is the nominal effective exchange 

rate, and the real effective exchange rate is adjusted for inflation. The Central Bank of the 

Republic of Turkey (CBRT) adjusts the nominal effective exchange rate with consumer price 

inflation. The study investigates the short and long-term relationship between Turkey's real 

effective exchange rate and export and import variables. Turkey's real effective exchange rate, 

export, and import data covering January 2013 and October 2022 were obtained through the 

CBRT Electronic Data Distribution System (EVDS). First of all, the Augmented Dickey-Fuller 

(ADF) test, one of the unit root tests, was used to determine the stationarity of the series, and it 

was concluded that the series contained unit root at the level. Johansen Cointegration test was 

used to determine the long-term relationship between the first-order stationary series, and a 

long-term relationship was determined between the real exchange rate, exports, and imports in 

the said period. It was concluded that the increase in the real effective exchange rate caused a 

decrease in Turkey's exports and an increase in imports, and the series became equilibrium in 

the long run. In the established VAR model, the LM test was used to test the autocorrelation 

problem, and the Breusch-Pagan-Godfrey test was used to test the multivariate variance 

problem. It has been determined that there is no autocorrelation and varying variance problem. 

Finally, no short-term or long-term causality relationship was found between the series in which 

the Vector Error Correction Model (VECM) was established. 

Keywords: Real Effective Exchange Rate, Foreign Trade, Long-Term Relationship 
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ENDÜSTRİ 4.0 TEKNOLOJİLERİNİN SÜRDÜRÜLEBİLİR ÜRETİME 

ETKİLERİ 

Doç.Dr. Hüseyin ŞENKAYAS1, Dr. Özden GÜRSOY2 

 

ÖZET 

Üretimde kullanılan yeni teknolojiler, endüstriye getirdikleri kolaylık ve faydaların yanı sıra 

çevreye, topluma zararları ile de tartışma konusu olmuştur. Yığın kişiselleştirilmiş üretimi 

sağlamak için yüksek teknoloji kullanımı doğal kaynakların hesapsızca, geleceği düşünmeden 

kullanılmasına yol açmıştır. Zararlı atıkların, karbon salınımının giderek artması doğayı 

kirletmeye devam etmektedir. İnsanların kol kuvveti yerine geçen teknolojinin istihdam sorunu 

yaratıp toplumsal problemleri büyüteceği düşünülmektedir. Endüstri 4.0 teknolojilerinin, söz 

konusu çevresel ve sosyal sorunlara neden olmayacağı, hatta bu problemlere çözüm getireceği 

tartışmaları gündemdedir. Sürdürülebilir bir endüstri hayatını sağlayan bu teknolojiler, ülkeler 

için sürdürülebilir kalkınmanın anahtarı olarak ele alınabilir. Üretim alanında sürdürülebilir 

endüstriyel değer yaratma amacıyla iş modellerinin geliştirilmesi, işletmedeki ekipman, insan, 

organizasyon, süreç ve ürünlerin teknolojiyle birlikte akıllı hale gelmesi gerekmektedir. 

Çalışma, sürdürülebilir üretimde Endüstri 4.0 teknolojileri kullanımı uygulamalarına yer verip,  

sürdürülebilirliğin üç boyutu olan çevresel, sosyal ve ekonomik faktörlere olumlu etki 

edebilmesi için yapılması gerekenleri ön plana çıkarmaktadır. Tedarik zinciri boyunca gerçek 

zamanlı izlenebilirlik, nesnelerin interneti ile üretim süreçlerinin otomasyonu, geri dönüşüm 

süreçlerinin yönetimi, akıllı imalat sistemlerinin kullanımı, büyük veri ile doğru bilgi altyapısı 

oluşturma vb. uygulamalar sayesinde doğal kaynakların etkin kullanımı, enerji verimliliği, geri 

dönüşümün geliştirilmesi, sağlıklı çalışma ortamlarının ve sürdürülebilir toplumsal hayatın 

oluşturulması sağlanabilir. 

Anahtar Kelimeler: Sürdürülebilirlik, Endüstri 4.0, sürdürülebilir kalkınma, sürdürülebilir 

üretim. 
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KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK MÜŞTERİLERİN HİZMET 

HATASINA YÖNELİK DAVRANIŞLARINI NASIL ETKİLER? 

 

Arş. Gör. Dr. Fuat Erol  

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi, İİBF, ferol@kmu.edu.tr - 0000-0002-0923-380X 

 

ÖZET 

Kimi durumlarda markaların sundukları mal ve hizmetler noktasında çeşitli sorunlar yaşadığı, 

bu tür durumların ise müşterilerin ilgili markaya yönelik algı, tutum ve davranışları üzerinde 

olumsuz etkiler yarattığı görülmektedir. Alternatiflerin oldukça geniş olduğu günümüz pazar 

koşullarında markaların potansiyel veya mevcut müşterileri ile yaşayacakları olumsuzluklar hiç 

şüphesiz markalar açısından birtakım önemli kayıplara neden olabilmektedir. Bu nedenle 

günümüzde markaların başarısı ancak müşteri ilişkileri yönetimine ağırlık verilmesi, daha 

sorumlu ve şeffaf bir tavrın benimsenmesi, sunulan mal ve hizmetler açısından kalitenin ve 

belirli standartların sağlanabilmesi gibi çağdaş işletmecilik uygulamalarıyla mümkün 

olabilmektedir. Mallar açısından kalite standartlarının sağlanarak müşteri beklentilerinin 

karşılanması mümkünken; soyutluk, ayrılmazlık, değişkenlik ve bozulabilirlik gibi özellikleri 

hizmetleri mallardan farklılaştırmakta ve hizmetleri hatalara daha açık bir hâle getirmektedir. 

Nitekim günümüzde hizmet hatalarının sıklıkla karşılaşılan önemli sorunlar olduğu 

görülmektedir. Bu noktada müşterilerin hizmet hatalarına yönelik algı, tutum ve davranışsal 

niyetlerinin anlaşılması, sürecin en az kayıp ile atlatılabilmesi ve doğru telafi stratejilerinin 

izlenebilmesi açısından markalara önemli ipuçları sağlamaktadır. Dahası kurumsal sosyal 

sorumluluk gibi bireylerin markaya yönelik ilgi ve desteğini artırabilecek uygulamaların hizmet 

hatası sürecine olası etkileri henüz net olarak bilinmemektedir. Zira firma ve markalara ilişkin 

kurumsal itibar, marka denkliği gibi soyut değerler kimi durumlarda firmaya koruma sağlarken; 

kimi durumlarda ise yaşanan olumsuzlukların sonuçlarını derinleştirebilmektedir. Bu nedenle, 

kurumsal itibarın önemli bileşenlerinden biri olan kurumsal sosyal sorumluluğun hizmet hatası 

durumunda yerine getireceği işlevin anlaşılması değerlidir. Bahsi geçen gerekçelerden 

hareketle bu çalışma, hizmet hatasının tüketici düşmanlığı üzerindeki etkisinde algılanan sosyal 

değerin aracılık etkisini ve kurumsal sosyal sorumluluğun bu dolaylı etki üzerindeki 

düzenleyici rolünü ortaya koymayı hedeflemektedir. Bu bağlamda kolayda ve kartopu 

örnekleme yöntemleri kullanılmış, çevrimiçi platformlardan elde edilen 477 veri yardımıyla 

düzenlenmiş aracılık modeli testi gerçekleştirilmiştir. Araştırma sonuçlarına göre algılanan 

sosyal değerin hizmet hatasının tüketici düşmanlığına etkisine aracılık ettiği ve bu dolaylı etki 

üzerinde kurumsal sosyal sorumluluğun düzenleyici bir rol oynadığı tespit edilmiştir. Söz 

konusu sonuçların alandaki araştırmacı ve uygulayıcılara katkı sunacağına inanılmaktadır. 

Anahtar Kelimeler : Hizmet Hatası, Algılanan Sosyal Değer, Tüketici Düşmanlığı, Kurumsal  

Sosyal Sorumluluk 
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HOW DOES CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY AFFECT 

CUSTOMERS' BEHAVIORS AGAINST A SERVICE FAILURE? 

 

ABSTRACT 

Sometimes brands experience various problems in terms of the goods and services they offer, 

and such situations have negative effects on customers' perceptions, attitudes, and behaviors 

toward the relevant brand. In today's market conditions, where alternatives are quite wide, the 

negativities that brands will experience with their potential or existing customers can 

undoubtedly cause some significant losses for brands. Thus, the success of brands today can 

only be possible with modern business practices such as focusing on customer relations 

management, adopting a more responsible and transparent attitude, and ensuring quality and 

certain standards in terms of goods and services offered. While it is quite possible to meet 

customer expectations by providing quality standards in terms of goods; characteristics such as 

intangibility, inseparability, variability, and perishability differentiate services from goods and 

make services more prone to errors. Therefore, service failures are important problems that are 

frequently encountered nowadays. At this point, understanding the perceptions, attitudes, and 

behavioral intentions of customers towards service failures provides important clues to brands 

to overcome the process with minimum loss and to follow the correct compensation strategies. 

Moreover, the possible effects of practices such as corporate social responsibility, which can 

increase the interest and support of individuals towards the brand, on the service failure process 

are not yet clearly known. Because it is known that intangible values such as corporate 

reputation and brand equity protect the company in some cases, while in some cases they deepen 

the consequences of the negativities experienced. Hence, it is precious to understand the 

function of corporate social responsibility, which is one of the important components of 

corporate reputation, in case of service failure. Based on these reasons, the current study aims 

to reveal the mediating effect of perceived social value in the effect of service failure on 

customer animosity and the moderating role of corporate social responsibility in this indirect 

effect. In this context, convenience and snowball sampling methods were used, and the 

moderated mediation model test was conducted with the help of 477 data obtained from online 

platforms. According to the findings, the perceived social value mediates the effect of service 

failure on customer animosity, and that corporate social responsibility plays a moderating role 

in this indirect effect. It is believed that findings will contribute to researchers and practitioners 

in the field. 

Keywords : Service Failure, Perceived Social Value, Customer Animosity, Corporate Social 

Responsibility 
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INDIVIDUAL PENSION: ARE FINANCIAL INCENTIVES OR AUTOMATIC 

ENROLLMENT POLICY MORE EFFECTIVE? 
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ABSTRACT 

Individuals can exhibit time-inconsistent behavior by preferring present consumption to future 

since they can find it difficult to save more even though they are aware of optimal saving 

amount for maximizing their lifetime utility. If the individuals are not acting in their best interest 

despite implementation of the encouraging policies such as “state contribution” introduced in 

2013, then an intervention policy could be necessary to deal with the behavioral biases such as 

“Automatic Enrollment Mechanism” (AES) introduced in 2017 in Turkey. Unlike AES, since 

state contribution imposes a burden on the state budget, the understanding of the relative 

effectiveness of the two policies can help protect the public budget from such burdens, 

especially by taking into account the individual’s attitudes in future policy recommendations. 

We analyze and compare the impacts of AES and previously provided state contribution policy 

on the participation to the individual pension system (IPS).  

We hypothesize that investment instruments also affect individual retirement account 

participation negatively, while return on IPS funds positively. We use the fixed effects within-

group estimation model. We estimate our model by considering both the various demographic 

features of participants and bank affiliated status of the pension companies. 

 

Our estimations indicate that while state contribution promotes individual pension system 

participation, AES is associated with less participation to the system. Male participants are more 

sensitive to state contribution than females; younger individuals are less sensitive than other 

age groups, and education level does not seem to affect the attitudes of individuals towards IPS 

participation. Participants are sensitive to both the returns of pension funds and returns of 

alternative investment instruments. Although returns of all alternative investment instruments 

have similar effects on participation, return on gold and dollar put their importance forward in 

the relative sizes of coefficients. A comparison between estimates for participation in pensions 

offered by bank-affiliated companies and those for non-affiliated ones results in a significant 

difference. 

 

Key words : individual pension system, automatic enrollment, state contribution, saving policy  
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TÜRKİYE BANKACILIK SEKTÖRÜ PERFORMANSININ ENTROPİ 

TEMELLİ TOPSİS YÖNTEMİYLE ANALİZİ 
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ÖZET 

Bankaların ülke ekonomisi içindeki önemi göz önünde bulundurulduğunda yüksek finansal 

performans göstermeleri önem taşımaktadır. Bankaların arasındaki rekabet ortamının arttığı 

ekonomik ortamda performanslarını yüksek tutmaları gerekmektedir. Bankacılık sektörünün 

yüksek performans göstermesi ekonominin gelişmesini sağlamaktadır. Bankaların finansal 

sistemin istikrarını sağlayan aracı kurumlardır. Hem sosyal hem de ekonomik gelişmelerden 

etkilenmesi beklenen kurumlardır. Çünkü bankaların aracısı olduğu fon fazlası olanlar mevduat 

sahipleridir. Mevduat sahipleri sosyo-ekonomik gelişmelerden etkilendiğinde bankacılık 

faaliyetleri ve bankaların performansları etkilenecektir. Bu sebeple çalışmaya sosyo-ekonomik 

etkileri tüm dünyada görülen Covid19 Pandemi öncesinden günümüze kadar olan 2017-2021 

yılları arasında Türkiye’de faaliyet gösteren 29 mevduat bankasının rasyoları analiz edilmiştir.  

Bu çalışmada Türkiye bankacılık sektörünün performansının ortaya konulması 

amaçlanmaktadır. Amaç doğrultusunda 2017 yılından 2021 yılına kadar Türkiye’de faaliyet 

gösteren 29 mevduat bankalarının 8 adet rasyosu Entropi temelli TOPSIS Yöntemiyle analiz 

edilmiştir. Analiz için oluşturulan karar matrisi öncelikle Entropi Yöntemiyle 

ağırlıklandırılmıştır. Entropi Yöntemiyle elde edilen ağılıklar analizde kullanılan değişkenlerin 

Çok Kriterli Karar Verme Yöntemlerinden birisi olan TOPSIS Yöntemiyle analiz edilmesinde 

kullanılmıştır. Bu çalışma kapsamında Türkiye’deki bankacılık sektörünün performansı 

finansal oranlar kullanılarak incelenmiştir Elde edilen bulgulara göre 2017 yılında Bank of 

China Turkey A.Ş., 2018 yılında, Türkiye Vakıflar Bankası T.A.O., 2019 yılında Türkiye Halk 

Bankası A.Ş., 2020 yılında ICBC Turkey Bank A.Ş. ve 2021 yılında Türkiye 

Cumhuriyeti Ziraat Bankası A.Ş.’nin en yüksek performansı sergilediği ortaya konulmuştur. 

Çalışmanın Türkiye bankacılık literatürüne katkı sağlaması beklenmektedir. 
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ANALYSIS OF TURKISH BANKING SECTOR PERFORMANCE WITH 

ENTROPY BASED TOPSIS METHOD 

ABSTRACT 

Considering the importance of banks in the country's economy, it is important that they show 

high financial performance. In an economic environment where the competitive environment 

among banks is increasing, they need to keep their performance high. The high performance 

of the banking sector ensures the development of the economy. Banks are intermediary 

institutions that ensure the stability of the financial system. They are institutions that are 

expected to be affected by both social and economic developments. Because those who have 

surplus funds mediated by banks are depositors. When depositors are affected by socio-

economic developments, banking activities and performance of banks will be affected. For this 

reason, the ratios of 29 deposit banks operating in Turkey between the years 2017-2021, from 

the pre-Covid19 Pandemic, whose socio-economic effects are seen all over the world, to the 

present, were analyzed. 

In this study, it is aimed to reveal the performance of the Turkish banking sector. For the 

purpose, 8 ratios of 29 deposit banks operating in Turkey from 2017 to 2021 were analyzed 

with the Entropy-based TOPSIS Method. The decision matrix created for the analysis was first 

weighted with the Entropy Method. The weights obtained by the Entropy Method were used 

to analyze the variables used in the analysis with the TOPSIS Method, which is one of the 

Multi-Criteria Decision Making Methods. Within the scope of this study, the performance of 

the banking sector in Turkey was examined using financial ratios. According to the findings, 

Bank of China Turkey A.Ş. in 2017, Türkiye Vakıflar Bankası T.A.O. in 2018, Türkiye Halk 

Bankası A.Ş. Bank A.Ş. and the Republic of Turkey Ziraat Bankası A.Ş. exhibited the highest 

performance in 2021. The study is expected to contribute to the Turkish banking literature. 

 

Keywords: Deposit Banks, Financial Performance, Entropy, Multi-Criteria Decision Making, 

TOPSIS Method. 
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COVID-19 PANDEMİSİNİN ULUSLARARASI SİVİL HAVACILIK 

SEKTÖRÜNDE MEYDANA GETİRDİĞİ DEĞİŞİM VE DÖNÜŞÜMLER  
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ÖZET 

2019 yılının sonlarında ortaya çıkan ve 2020 yılı Mart ayında Dünya Sağlık Örgütü tarafından 

küresel pandemi ilan edilen Covid-19, yaşamın her alanında etkisini derinden hissettirmiştir. 

Pandemi, 1929 yılında ABD’de patlak veren ve kısa sürede küresel ölçekte yayılan, etkileri 

uzun yıllar süren Büyük Buhran’dan günümüze değin gerçekleşen en büyük küresel durgunluğa 

yol açmıştır. Uluslararası sivil havacılık ise pandemi nedeniyle ortaya çıkan karantina önlemleri 

ve sınır kapanmalarının yarattığı operasyonel ve finansal olumsuzluklardan en çok etkilenen 

sektörlerden birisi olmuştur. Uluslararası Hava Taşımacılığı Birliği (IATA), Covid-19 

pandemisinin sivil hava ulaştırma endüstrisinin yolcu trafiğinde gerçekleştirdiği 20 yıllık 

kazanımını ani bir şekilde ortadan kaldırdığını belirtmiştir. Bu çalışmada Covid-19 

pandemisinin uluslararası sivil havacılık sektöründe meydana getirdiği değişim ve 

dönüşümlerin incelenmesi amaçlanmıştır. Çalışma nitel araştırma deseni ve literatür taraması 

yöntemleri ile kurgulanmıştır. Konu kapsamında yayımlanmış olan akademik çalışmalardan ve 

uluslararası güvenilir kurum ve kuruluşların yayımladığı raporlardan elde edilen veriler 

derlenerek değerlendirmelerde bulunulmuştur. Çalışma sonuçlarına göre Covid-19 pandemisi 

uluslararası sivil havacılık sektörünün finansal ve operasyonel faaliyetlerinde beklenmedik 

değişimler yaratmıştır. 2020 yılında pandemi önlemleri kapsamında özellikle sınırların 

kapanması, karantina önlemleri ve seyahatlerin yasaklanması uygulamaları nedeniyle 

operasyonel faaliyetler durma noktasına gelmiş, işletmeler yükselen maliyetlerle karşı karşıya 

kalmışlardır. Diğer taraftan pandemi sürecinde iflasların önlenmesi ve sektördeki kaybın 

hafifletilmesinde kamu desteklerinin, hava kargoculuğuna olan ihtiyacın olağandışı biçimde 

artmasının ve havayollarının çevikliğinin büyük payı olmuştur. 2021 yılında karantina 

önlemlerinin ve seyahat kısıtlamalarının kademeli olarak kaldırılması ile birlikte toplam yolcu 

trafiğinde 2020 yılına kıyasla iyileşmeler meydana gelmiştir. 2022 yılında da toplam yolcu 

trafiğindeki iyileşmeler devam etmektedir. Genel olarak bakıldığında ise pandeminin 

uluslararası sivil havacılık sektöründe yarattığı olumsuz etkilerin uzun yıllar süreceği 

öngörülmektedir.  
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RUSYA-UKRAYNA SAVAŞI’NIN YARATTIĞI KRİZİN SİVİL HAVA 
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ÖZET 

Bu çalışmada Rusya-Ukrayna Savaşı’nın yarattığı krizin sivil hava ulaştırma endüstrisi 

üzerindeki etkilerinin sistematik literatür taraması aracılığıyla tüm boyutlarıyla incelenmesi ve 

bu hususta değerlendirmeler yapılması amaçlanmıştır. Literatür taramasından elde edilen 

bulgulara göre Covid-19 pandemisi nedeniyle uygulamaya konulan önlemler sonucunda 

operasyonel faaliyetleri paralize olan ve finansal olarak ağır darbe alan sivil hava ulaştırma 

endüstrisi 2022 yılı Şubat ayında Rusya’nın Ukrayna’yı işgali ile birlikte yeni bir krizle karşı 

karşıya kalmıştır. İşgalin gerçekleşmesinin ardından 40’a yakın ülke hava sahalarını Rus 

havayollarına kapatmıştır. Rusya ise bu yaptırımlara söz konusu ülkelerin çoğunun 

havayollarının ülke sınırlarına ve hava sahasına girmesini yasaklayarak yanıt vermiştir. 

Karşılıklı yaptırımlar, uçuşa yasak bölgelerin ortaya çıkmasına ve seyahat kalıplarının 

bozulmasına neden olmuştur. Rusya üzerinden yapılacak uçuşların operasyonel planlamaları 

yeniden yapılmış veya uçuşlar iptal edilmiştir. Değişen rota planlamaları nedeniyle uçuş saatleri 

ve maliyetler de artmıştır. Uçuşların iptal edilmesi veya uçuş rotalarının değişmesi nedeniyle 

havayolu şirketleri ve uçak yolculuğu yapacak olan kişiler mağduriyet yaşamışlardır. Dahası, 

savaş ile birlikte jet yakıt fiyatında gerçekleşen hızlı yükselme sivil hava ulaştırma endüstrisinin 

toplam maliyetinin ve maliyet kalemlerinde yakıta ayrılan payın artmasına neden olmuştur. 

2022 Şubat ayı hava kargo taşımacılığı ücretleri bir ay önceki seviyesinden iki kat daha fazla 

gerçekleşmiştir. Tüm bunların yanı sıra yaptırımlar kapsamında Rusya’ya uçak kiralayan 

şirketlerin sözleşmelerinin feshedilmesi, uçak bakım ve sigorta hizmetlerinin ve uçak yedek 

parça tedarikinin yasaklanması nedeniyle bu alanda hizmet veren şirketler kayda değer finansal 

kayıplar yaşamışlardır. Sonuç olarak Rusya-Ukrayna Savaşı’nın yarattığı kriz başta yaptırım 

uygulanan ülkeler olmak üzere tüm dünyada sivil hava ulaştırma sektöründe faaliyet gösteren 

işletmelerin operasyonel ve finansal durumlarını etkilemektedir. Savaşın devam ediyor olması 

ise sektörün hali hazırdaki operasyonel ve finansal problemlerinin derinleşmesine ve yeni 

krizlerin ortaya çıkması riskine neden olmaktadır yorumunda bulunulabilir. Elde edilen 

bulgulardan yola çıkılarak ele aldığı konu bağlamında güncel olan ve ilklerden biri olma hedefi 

taşıyan çalışmanın ilgili literatüre katkı sağlayacağı öngörülmektedir.  
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ÖZET 

Hızla artan dünya nüfusu ve insanların en temel ihtiyaçlarını karşılamak için bile doğal 

kaynaklardan fazlaca faydalanıyor olması, kaynakların bilinçli kullanılması ve korunmasının 

zaruri olduğunu göstermektedir. Ekosistemin tekrar kullanılır olabilmesini sağlamak ancak 

doğru tüketim ve bilinçli büyüme ile olabilecektir. Yeşil yönetim, çevresel kalitenin 

sağlanmasıyla işletmelerin ekonomik risklerden etkilenmeden, olası çevresel risklerden uzak 

bir başarı yakalamasını amaçlamaktadır. İşletmelerin yönetimsel olarak başarı göstermeleri, 

performansları süreklilikleri açısından önemlidir. Bu durumu hem rasyonel hem de ekonomik 

olarak sağlayabilmeleri rekabetin yoğun olduğu havacılık sektöründe de dikkat dikkati 

çekmektedir. Birçok sektörü de etkisi altına alan havacılık sektörü incelenmesi gereken 

alanlardandır. Havacılıkta yönetimin başarısı ve geleceğe yönelik alınacak stratejik kararlarda 

performans değerlendirmesi gerekliliğini arttırmaktadır. Bu doğrultuda çalışmanın amacı yeşil 

yönetim sürecinin işletme performansı konusunda etkisinin belirlenmesidir.  

Araştırmanın kapsamı doğrultusunda Türkiye’de İstanbul ilindeki faaliyet gösteren bir 

havacılık sektöründe 10.09.2022-15.09.2022 tarihleri aralığında olasılığa dayalı olmayarak 

(Yönetim kadrosu, orta kadro ve alt kadro) basit örneklem metodu ile 543 anket toplanmıştır. 

Araştırmanın verileri kolayda örneklem yöntemi ile belirlenen evrenden alınan veriler nicel 

olarak SPSS 24 üzerinde analiz edilmiştir. Araştırmanın sonucuna göre yeşil yönetim ile 

sektördeki performansın önemli ve olumlu bir etkiye sahip olduğunu göstermektedir (r = 756; 

F = 346,024; T = 18.602; p =.000). Sonuçtan, yeşil yönetim ile sektördeki performansın 

üzerindeki etkisi oldukça olumlu olduğu gözlemlenmiştir.  

 

Anahtar Kelimler: Yeşil Yönetim, İşletme Performansı, Havacılık Sektörü, İşletme  

  

mailto:nilkonyalilar@topkapi.edu.tr


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 398  

THE EFFECT OF GREEN MANAGEMENT CONCEPTS ON 

BUSİNESS PERFORMANCE A RESEARCH İN THE AVİATİON SECTOR 

ABSTRACT 

The rapidly increasing world population and the fact that people are making too much 

use of natural resources even to meet their most basic needs show that conscious use and 

conservation of resources is essential. Ensuring that the ecosystem can be used again will only 

be possible with the right consumption and conscious growth. Green management aims to 

ensure that enterprises achieve success without being affected by economic risks and away from 

possible environmental risks by ensuring environmental quality. It is important for businesses 

to show managerial success and their performance in terms of their continuity. The fact that 

they can provide this situation both rationally and economically also attracts attention in the 

aviation sector, where competition is intense. The aviation sector, which affects many sectors, 

is one of the areas that should be examined. It increases the necessity of performance evaluation 

in the success of management in aviation and in the strategic decisions to be taken for the future. 

In this direction, the aim of the study is to determine the impact of the green management 

process on business performance. 

In line with the scope of the research, 543 questionnaires were collected with the simple 

sampling method in an aviation sector operating in Istanbul province in Turkey between the 

dates of 10.09.2022-15.09.2022 and not based on probability (management staff, middle staff 

and sub-staff) December. The data of the research were analyzed on SPSS 24, the data taken 

from the universe determined by easy sampling method. According to the results of the 

research, it shows that green management and performance in the sector have a significant and 

positive impact (r = 756; F = 346,024; T = 18,602; p =.000). As a result, it has been observed 

that the effect of green management on the performance in the sector is quite positive. 

Keywords: Green Management, Business Performance, Aviation Sector, Business 
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 ÖZET 

Girişimciler, toplumda değişimi ve yeniliği başlatabilen ve ekonomik gelişim için 

dinamik bir güç oluşturabilen bireylerdir. Literatür çalışmalarında kadın girişimciliğinin istenen 

düzeyde olmadığı ve özellikle havacılık sektöründe bu oranın düşük olduğu gözlenmiştir. 

Bununla birlikte kız öğrencilerin girişimcilik eğilimlerinin erkek öğrencilere göre daha düşük 

olduğu görülmüştür. Girişimciliğin gelişimini destekleyebilmek için bu konudaki eğitimlerin 

yaygınlaştırılması ve bu sayede bireylerin girişimcilik özelliklerinin geliştirilmesi önemlidir. 

Girişimcilik, genetik bir özellik olmasının yanı sıra öğrenilebilir olduğu bir çok araştırmacı 

tarafından ifade edilmektedir. Girişimcilik ve sorgulama becerilerinin, her bireyde farklı 

düzeyde olmakla birlikte, geliştirilebilir ve öğrenilebilir olduğu da bilindiğinden kız 

çocuklarının önündeki engelleri erken yaşta ortadan kaldırmak ve sahip oldukları gizil 

potansiyelleri ortaya çıkarmak amacıyla lise düzeyindeki kız öğrencilere TÜBİTAK 4004 Doğa 

ve Bilim Okulları Programı tarafından desteklenen “Havacı Kızlar Girişimciliğe Adım Atıyor” 

projesi kapsamında girişimcilik eğitimi düzenlenmiştir. Girişimcilik eğitimiyle kız öğrencilerin 

girişimcilik potansiyellerine yönelik gizil birtakım özelliklerin ortaya çıkmasını ve farkında 

olmasını sağlamak amaçlanmıştır. Dört günlük süren eğitimde Eskişehir’de havacılık lisesinde 

eğitim gören 30 öğrenciye uygulamalı girişimcilik eğitimi verilmiştir. Eğitimler 

akademisyenlerden ve girişimcilik konusunda yetkin öğretmenler tarafından 

gerçekleştirilmiştir. Eğitim öncesinde ve sonrasında öğrencilerin girişimcilik hakkındaki 

görüşlerinin ortaya çıkarılabilmesi için yüz yüze görüşmeler gerçekleştirilmiştir. Eğitim 

öncesinde ve sonrasında elde edilen veriler MAXQDA programı ile betimsel analize tabi 

tutulmuştur. Eğitim sonrasında öğrencilerin girişimcilik ekosistemine yönelik 

farkındalıklarının arttığı ve kendi girişimlerini kurma konusunda motivasyonlarının oluştuğu 

gözlenmiştir. Eğitimin sadece havacılık alanındaki kız öğrencilere yönelik olması ve 30 kişiyle 

sınırlı olması proje amacına uygunluk gösterse de araştırmanın kısıtlılığı olarak ifade edilebilir.  

Anahtar Kelimeler: Girişimcilik, girişimcilik eğitimi, kadın girişimciliği, havacı kızlar, 

TÜBİTAK 4004.  

 

OPINIONS OF THE YOUNG AVIATORS ON ENTREPRENEURSHIP: 

TÜBİTAK 4004 "AVIATOR GIRLS STEP INTO ENTREPRENEURSHIP" PROJECT 

Entrepreneurs are individuals who can initiate change and innovation in society for 

economic development. It has been observed that women's entrepreneurship is not at the desired 

level, and this rate is low, especially in the aviation sector. In addition, female students had less 
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entrepreneurial tendencies than men. One of the essential factors in the development of 

entrepreneurship is the dissemination of training on this subject and the development of 

entrepreneurial characteristics of individuals. Many researchers state that entrepreneurship is a 

behavioral change acquired because of education, learning, and genetic features. Since it is 

known that entrepreneurship and inquiry skills are at different levels in everyone but can be 

developed and learned to reveal their hidden potential and eliminate the obstacles in front of 

girls at an early age, entrepreneurship training was given within the scope of the TÜBİTAK 

4004 - Education in Nature and Science Camps/Schools Support Programme. During the four-

day training, applied entrepreneurship training was given to 30 female students studying at the 

aviation high school in Eskisehir. The training was carried out by academics and teachers 

competent in entrepreneurship. Before and after the training, face-to-face interviews were 

conducted to reveal the students' views on entrepreneurship. After the training, it was observed 

that the student's awareness of the entrepreneurship ecosystem increased and their motivation 

to establish their ventures was formed. Although the training is only for female students in the 

field of aviation and is limited to 30 people, it can be expressed as a limitation of the research. 

However, it is suitable for the project. 

Keywords: Entrepreneurship, entrepreneurship education, women entrepreneurship, 

aviator girls, TUBITAK 4004. 
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ÖZET 

Havacılık sektöründe krizlerin oluşması, örgütlerin işleyişini ve çalışanlarını etkileyen bir 

durumdur. Bu krizler, çeşitli nedenlerden dolayı ortaya çıkabilir ve örgütlerin maddi ve manevi 

zararlarına neden olabilir. Bu zararların en aza indirilmesi için örgütlerin kriz yönetimi 

stratejileri geliştirmesi gerekmektedir. 

Örgütsel iklim ise çalışanların işyerinde hissettikleri duygu, düşünce ve tutumların toplamıdır. 

Bu iklim, çalışanların işyerinde mutlu ve motivasyonlu olmalarını sağlayarak verimliliği artırır. 

Ancak krizlerin ortaya çıkması, örgütsel iklimi olumsuz etkileyebilir ve çalışanların moralini 

bozabilir. Bu nedenle krizlerin oluşması durumunda örgütlerin örgütsel iklimi düzgün bir 

şekilde yönetmeleri gerekir. 

Bu çalışmada sunulan çerçeve kapsamında havacılık yöneticilerinin kriz dönemlerinde 

daha stratejik düşünmelerine ve gelecekte tekrardan oluşabilecek kriz zamanlarına daha dirençli 

ve öğrenen organizasyon yapısı geliştirerek daha hazırlıklı bir örgüt iklimi oluşturması 

hedeflenmektedir. Gelecekte oluşabilecek krizlerde havacılık yöneticilerinin ortak strateji dili 

oluşturmalarını hedefleyen çalışma, oluşabilecek riskler için uzun dönemli proaktif standartlar 

oluşturmayı planlamıştır. Covid-19 pandemi dönemi yalnızca havacılık sektörünün değil birçok 

sektörün yıpranmasına yol açmıştır. Ayrıca bu dönemde yaşanan olumsuzluklar ve belirsizlikler 

işletmelerin uzun vadeli başarısı için hayati önem taşımaktadır. Bu dönemde yaşanan belirsizlik 

yönetimi işletmelerin doğru kararlar verememesine yol açabilmektedir. Bu nedenle kısa vadeli 

operasyonları güvence altına almak ve aynı zamanda organizasyonu bugünden itibaren 

gelecekteki risklere hazırlamak havacılık endüstrisinde her zamankinden daha kritik bir hal 

almıştır. Bu çalışmanın iki amacı bulunmaktadır. Birincisi yer hizmetlerinde örgüt iklimi ve 

karar vermede kriz yönetiminin düzenleyicilik rolü olup olmadığını saptamak, ikincisi de kriz 

yönetiminde örgüt ikliminin karar vermedeki etkisini hangi yönde ve ne derecede etkilediğini 

tespit etmektir. 

Bu çalışma, havacılık sektöründe krizlerin oluşma nedenlerini ve bu krizlerin örgütsel iklim 

üzerindeki etkilerini incelemektedir. Bu çalışma ayrıca örgütlerin kriz yönetimi stratejilerini ve 

örgütsel iklimin yönetimi konusunda öneriler sunmaktadır.  

Anahtar Kelimeler: Havacılık, Kriz Yönetimi, Örgütsel İklim, Havacılıkta Kriz Yönetimi, 

Havacılıkta Örgütsel İklim, Hava Taşımacılığı 
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ÖZET 

Çalışma; karanlık kişilik özelliğine sahip liderlerin, örgütsel vatandaşlık davranışı ve yöneticiye 

duyulan güven ile ilişkisini ortaya koymak, karanlık kişilik özelliklerini gösteren liderlerle 

çalışanların örgütsel vatandaşlık davranışını ortaya koyup koyamadıklarını, yöneticilerine 

güven problemi yaşayıp yaşamadıklarını saptamak ve bu tutumların kurumun işleyişine 

etkilerinin ne yönde olduğunu belirlemek amacıyla hazırlanmıştır. 

Karanlık liderlik; olumlu vasıflar yüklenilen liderlerin, agresif ve karmaşık tavırlar sergileyerek 

çalışanları ve çevresindeki diğer bireyleri söz ve eylemleri ile rahatsız etme biçimini ifade 

etmektedir. Takipçilerine işten soğutucu hareketler uygulamak, çalışanların işlerini baltalamak, 

onlara mobbing uygulamak, kendilerini herkesten üstün görmek gibi karanlık kişiliğe sahip 

liderlerin başlıca özellikleridir. Bu tür liderler, etrafındaki kişiler tarafından sevilmeyen, 

astlarına ve kuruma ciddi zararlar veren, çalışanlarını küçümseyici tavırlar sergileyen kişilerdir. 

Örgütsel vatandaşlık davranışı; kurum içerisinde aktif bir şekilde yer alan kişilerin zararlı 

davranışlardan kaçınarak kendileri ve kurum için fikir beyan ederek toplantılara katılmalarını, 

sorumluluklarında olmayan işler yüklenmelerini ve bu işleri herhangi bir çıkar gözetmeden 

yapmalarını ifade etmektedir. Yöneticiye duyulan güvende; üstlerin astlarına karşı tutumları, 

davranış şekilleri güven olgusunun oluşmasında etkili olmaktadır. Çalışanlarına söz hakkı 

veren, motivasyon yükseltici konuşmalar yapan yöneticiye karşı çalışanlarda güven duygusu 

oluşmaktadır. Bu durum kurumun, yöneticinin ve çalışanın lehine olmaktadır. Karanlık kişilik 

özelliğine sahip liderler ile çalışan işgörenlerin örgütsel vatandaşlık davranışı sergilemeleri 

güçleşmekte ve yöneticilerine duydukları güven azalmaktadır. Çalışanların dürüst, erdemli, 

yaptıkları işe ve çalışanlarına değer veren yöneticiler ile çalışarak onlara güven duymak 

istemeleri ve bunun sonucunda özdeşleştikleri kurumda örgütsel vatandaşlık davranışı 

sergilemeleri kaçınılmaz olmaktadır. 

Bu çalışmada çağrı merkezi hizmeti sunan özel sektöre ait bir kuruluşta bulunan 277 çalışan 

üzerinde online anket tekniği ile veriler elde edilmiştir. Araştırma sonucunda değişkenler 

arasında negatif ve anlamlı bir ilişkisi olduğu saptanmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Lider, Karanlık Liderlik, Örgütsel Vatandaşlık Davranışı, Yöneticiye 

Güven. 

 
1 Bu çalışma Doç.Dr. Yunus ZENGİN danışmanlığında yürütülen “Karanlık Liderliğin Örgütsel Vatandaşlık 

Davranışı ve Yöneticiye Duyulan Güven ile İlişkisi” isimli tezden üretilmiştir. 
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ABSTRACT 

Study; This study aims to reveal the relationship of leaders with dark personality traits with 

organizational citizenship behavior and trust in managers, to determine whether employees with 

leaders with dark personality traits can demonstrate organizational citizenship behavior, 

whether they have a trust problem towards their managers, and to determine the effects of these 

attitudes on the functioning of the organization. 

Dark leadership; It refers to the way leaders with positive qualities disturb the employees and 

other individuals around them with their words and actions by displaying aggressive and 

complex attitudes. Applying disheartening actions to their followers, undermining the work of 

employees, applying mobbing, seeing themselves as superior to everyone, etc. are the main 

characteristics of leaders with dark personalities. Such leaders are people, who are disliked by 

those around them, causing serious harm to their subordinates and the organization, and 

showing contempt for their employees. Organizational citizenship behavior: It means that 

people who are actively involved in the institution avoiding harmful behaviors, participate in 

meetings by expressing their opinions for themselves and the institution, undertaking tasks that 

are not under their responsibility, and doing these works without any interest. Trust in the 

manager; The attitudes of superiors towards their subordinates, their behavior patterns are 

effective in the formation of the phenomenon of trust. A sense of trust is formed towards the 

manager who gives her/his employees the right to speak and motivational speeches. This 

situation is in favor of the institution, the manager, and the employee. It becomes more difficult 

for employees to exhibit organizational citizenship behavior who work with leaders with dark 

personality traits and their trust towards their manager decreases. It is inevitable for employees 

to desire to work with managers who are virtuous, honest and value their job, and employees 

and to desire to trust them and hereby exhibit organizational citizenship behavior in the 

institution they identify with. 

In this study, data were obtained by online survey technique on 277 employees in a private 

sector organization that provides call center services. As a result of the research, it was 

determined that there was a negative and significant relationship between the variables. 

Keywords: Leader, Dark Leadership, Organizational Citizenship Behavior, Trust in Manager. 
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ÖZET 

Güvenilirlik, saygınlık ve prestij kavramlarıyla eşdeğer bir anlamı ifade eden itibar, bireyler 

için olduğu kadar kurumlar için de önem taşıyan bir kavram olma özelliğine sahiptir. Post 

modern yönetim anlayışının yansıması olarak kamu sektöründe de anlamlandırılmaya başlayan 

itibar, kurumsal itibar adı ile kamu yönetimi literatürünün önemli bir konusu haline gelmiştir. 

Kurumun hizmet kalitesini arttırmak ve memnuniyet seviyesini yükseltmek için kurumsal itibar 

yönetimine önem verilmektedir. İç paydaş odaklı bir kavram olan kurumsal itibar, yanlış 

yönetimi, etik ihlalleri ve kötü hizmeti olumsuz itibar algıları olarak kabul etmekte ve algılarla 

mücadele etmek üzere farklı yönetim düzenlemeleri öngörmektedir. Kurumsal itibarın en fazla 

hasar gördüğü dönemler ise daha çok beklenmedik kriz dönemlerinde gerçekleşmektedir. Kriz 

süreçlerinde alınan doğru kararlar ile uygulanan doğru politikalar kurumsal itibara bir kayıp 

yaşatmadan sürecin kaldığı yerden kusursuz bir şekilde devam etmesini sağlayacaktır. Krizi 

doğru yönetme aksi bir durumla kurumun itibarını daha da fazla arttırabilecektir. Bu bağlamda 

bu çalışmada kamu sektöründe yaşanan bir kriz sürecinde kurumsal itibarı korumaya yönelik 

geliştirilmesi gereken politikalar üzerine araştırma yapılmıştır. Araştırmada nitel araştırma 

yöntemlerinden doküman analizi kullanılmıştır. Çalışma sonucunda kriz sürecinde kurumsal 

itibarı korumadaki ilk ve en önemli adımın şeffaf ve hesap verebilir bir yönetim anlayışı 

çerçevesinde ortak bütün paydaşların desteği ile hareket etme gerekliliği olduğu sonucuna 

varılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: İtibar, Kurumsal İtibar, Kriz Yönetimi, Kamu Sektörü, Türkiye. 
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CORPORATE REPUTATION AND CORPORATE REPUTATION 

PROTECTION POLICIES IN THE CRISIS MANAGEMENT PROCESS 

 

Abstract 

Reputation, which expresses an equivalent meaning with the concepts of reliability, dignity and 

prestige, has the feature of being an important concept for institutions as well as individuals. 

Reputation, which has begun to be interpreted in the public sector as a reflection of the post-

modern management approach, has become an important subject of the public administration 

literature under the name of corporate reputation. Corporate reputation management is given 

importance in order to increase the service quality of the institution and to increase the level of 

satisfaction. Corporate reputation, which is an internal stakeholder-oriented concept, considers 

mismanagement, ethical violations and bad service as negative reputation perceptions and 

proposes different management arrangements to combat these perceptions. The periods when 

corporate reputation is most damaged occur mostly in unexpected crisis periods. The right 

decisions taken during the crisis and the right policies implemented will ensure that the process 

continues flawlessly without any loss to corporate reputation. The right management of the 

crisis can increase the reputation of the institution even more in the opposite situation. In this 

context, in this study, research was conducted on policies that should be developed to protect 

corporate reputation during a crisis in the public sector. Document analysis, one of the 

qualitative research methods, was used in the research. As a result of the study, it was concluded 

that the first and most important step in protecting corporate reputation during the crisis is the 

necessity of acting with the support of all common stakeholders within the framework of a 

transparent and accountable management approach. 

Keywords: Reputation, Corporate Reputation, Crisis Management, Public Sector, Turkey. 
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ÖZ 

Orkestra şefliği liderlikle yakından ilişkili bir meslek olarak değerlendirilmektedir. Yalnızca 

müzik alanındaki bilgi, deneyim ve yeteneğin başarılı bir orkestra şefliği için yeterli olmadığı 

düşünülmektedir. Bununla birlikte, orkestra şeflerinin liderlik becerisi/modeli üzerine sınırlı 

sayıda çalışma bulunmaktadır. Liderin başarısında kişilik özellikleri ve sahip olduğu yetkilerin 

yanı sıra, amaçların niteliği, grup üyelerinin özellikleri, görev tanımlarındaki netlik, lider ile 

astlar arasındaki ilişkilerin niteliği gibi unsurların etkili olduğu, çeşitli araştırmalarla ortaya 

konmuştur. Başarıda kültürün de önemli bir değişken olduğu, otoriter kültürün geçerli olduğu 

toplumlarda otoriter liderin daha başarılı olacağı karşılaştırmalı çalışmalarla belirlenmiştir. Bu 

çalışmada orkestra şeflerinin liderlik stilleri üzerinden durumsal liderlik yaklaşımının 

geçerliliği incelenmektedir. Çalışmada klasik ayrıma uygun olarak üç liderlik tipi (demokratik, 

otoriter ve liberal) temel alınmıştır. Veri toplama tekniği olarak belge analizi ve görsel-işitsel 

materyaller (videolar) kullanılmaktadır. Elde edilen bulgulara göre orkestra şeflerinin kişisel 

özelliklerinden, deneyimlerinden, sosyo-kültürel nedenlerden kaynaklı olarak birbirinden farklı 

liderlik tipi (tarzı) geliştirdiği görülmektedir. Bu farklılıklara rağmen başarı açısından anlamlı 

bir değişiklik görülmemektedir. Temel değişiklik grup üyelerinin memnuniyet düzeyindedir. 

Başarılı bir icra gerçekleşse de liderin davranışları kimi durumlarda grup üyelerinde 

memnuniyetsizlik yaratabilmekte, içsel doyum yüksek olsa da dışsal doyum açısından sorun 

olabilmektedir. Sonuç olarak, amaçların gerçekleştirilmesi bakımından tek bir liderlik tarzının 

“başarı”lı olarak değerlendirileyemeyeceği, birbirinden farklı tarzların başarılı olabileceği 

belirlenmiştir. Orkestranın eseri başarıyla icra etmesinde, grubun amacını gerçekleştirmesinde 

ve dinleyicilerin beğenisini kazanmada “en iyi tek yol”un olmadığı görülmektedir. Durumsallık 

yaklaşımın geçerli olduğu sonucuna ulaşılmaktadır. Grup üyelerinin dışsal memnuniyetinin ve 

başarının sürekliliğinin sağlanması bakımından değerlendirildiğinde ise demokratik kültürün 

var olduğu ortamlarda katılımcı, paydaşlarına inisiyatif tanıyan bir liderlik modelinin muteber 

olduğu belirtilmelidir.  

Anahtar Kelimeler: Kültür, Liderlik, Orkestra, Demokratik Lider, Otoriter Lider 
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ÖZET  

Bu çalışmanın temel amacını Elazığ ilinde faaliyet gösteren eczanelerde görev yapan 

çalışanların davranış modellerinin belirlenmesi ve nasıl davranışlar sergilemeleri gerektiği 

serbest eczacıların görüşlerine göre belirlenmesi oluşturmaktadır. Bu amaçla Elazığ il 

merkezinde faaliyet gösteren toplam 91 eczacıya anket uygulanmıştır. Anketlerden elde edilen 

veriler SPSS paket programına aktarılarak değerlendirilmiştir. Eczacılar, eczane çalışanlarının 

mesleğin saygınlığına önem verme, eczane temizliğine önem verme, saygılı olma, güler yüzlü 

olma, insanlarla iyi iletişim kurma, sabırlı olma, sorumluluk sahibi olma, dürüst olma, hesap 

verme sorumluluğuna sahip olma, ekip çalışması yapabilme ve kişisel temizliğine önem 

gösterme gibi mesleki yetkinliklerine oldukça yüksek katılım gösterirken; mükemmeliyetçi 

olma ve ısrarcı olma yetkinliklerine ise diğer yetkinliklere oranla daha düşük düzeyde katılım 

göstermişlerdir. Eczacıların, hızlı olma, düzenli olma ve dikkatli olma yetkinliklerine ilişkin 

görüşlerinin cinsiyet değişkenine göre anlamlı düzeyde farklılık gösterdiği; dürüst olmalı 

yetkinliğine ilişkin görüşlerinin medeni durum ve yaş değişkenlerine göre anlamlı düzeyde 

farklılık gösterdiği; tarafsız olma yetkinliğine ilişkin görüşlerinin ise sektörde çalışma süresi ve 

mevcut eczanelerinde çalışma süresi değişkenlerine göre anlamlı düzeyde farklılık gösterdiği, 

diğer yetkinlik türleri ile çalışanların demografik özellikleri arasında anlamlı düzeyde bir 

farklılığın bulunmadığı tespit edilmiştir.  

Araştırma sonucunda Elazığ ilinde faaliyet gösteren eczacıların, eczanelerindeki destek 

personellerinin meslek saygınlığına önem göstermelerini, tarafsız, dürüst, özgüvenli, hızlı, 

saygılı, güler yüzlü ve dikkatli olmalarını, çalışma arkadaşlarıyla ve müşterilerle etkili iletişim 

kurabilmelerini, sorumluluklarının bilincinde olmalarını ve ekip çalışması yapabilmelerini 

bekledikleri tespit edilmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Eczane, Serbest Eczacı, Yetkinlik Modelleri 
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ABSTRACT 

The main purpose of this study is to determine the behavioral models of employees working in 

pharmacies operating in the province of Elazig and to determine how they should behave 

according to the opinions of pharmacy pharmacists. For this purpose, a questionnaire was 

applied to a total of 91 pharmacists operating in the city center of Elazığ. The data obtained 

from the questionnaires were evaluated by transferring them to the SPSS package program. 

Pharmacists give importance to the dignity of the profession of pharmacy workers, attach 

importance to pharmacy cleanliness, be respectful, be friendly, communicate well with people, 

be patient, be responsible, be honest, have responsibility for accountability, be able to work in 

teams and attach importance to personal cleanliness. while participating in professional 

competencies such as; On the other hand, they showed a lower level of participation in the 

competencies of being a perfectionist and being persistent than the other competencies. The 

opinions of pharmacists on the competencies of being fast, being organized and being careful 

differed significantly according to the gender variable; that their views on the competency of 

being honest differ significantly according to marital status and age variables; On the other 

hand, it has been determined that the opinions on the competency of being impartial differ 

significantly according to the variables of working time in the sector and working time in 

existing pharmacies, and there is no significant difference between other types of competencies 

and the demographic characteristics of the employees.  

As a result of theresearch, it has been determined that pharmacists operating in the province of 

Elazığ expect their support personnel in their pharmaciesto attach importance to their 

Professional dignity, to be impartial, honest, self-confident, fast, respectful, smiling and careful, 

to be able to communicate effectively with their colleagues and customers, to be aware of their 

responsibilities and to be able to work as a team. 

Keywords: Pharmacy, Community Pharmacists, Competency Models 
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ÖZET 

Hekim ve hasta arasındaki iletişim hasta bakımının çok önemli bir bileşenidir. İyi bir hekim-

hasta iletişimi, artan hasta memnuniyeti, gelişmiş hekim-hasta ilişkisi, azaltılmış riskler ve 

davalar gibi sağlık sonuçlarının çeşitli yönleri üzerinde birçok olumlu etkiye sahiptir. Halk 

arasında tıp mesleğine olan güvensizliğin artması, artan şikayetler, hekimlere yönelik yanlış 

uygulama iddiaları ve doktorlar ile hastalar arasındaki çatışma vakaları, iyi bir hekim-hasta 

iletişiminin önemini ortaya koymaktadır.  

Bu çalışma, Elazığ il merkezindeki kamu hastanelerinde çalışan hekim ile hasta arasındaki 

iletişimin niteliğini ortaya koymak, iletişimi etkileyen faktörleri saptamak ve çözüm önerileri 

sunmak amacıyla hazırlanmıştır. Belirlenen amaç doğrultusunda bu çalışmanın örneklemi, 

Elazığ il merkezinde bulunan kamu hastanelerinde çalışan 127 doktor ve 255 hasta bireylerle 

sınırlandırılmıştır. Bu araştırmada hekim ve hastalara yönelik olarak, İş (2019) tarafından 

geliştirilen ‘’Hekim-Hasta İletişimi Ölçeği’’ kullanılmıştır.  

Araştırma sonucunda, hekimlerin %27’si hasta ile iletişim kurarken zorlandığını, %32.2’sinin 

hasta ve hekim arasındaki iletişimin yeterli olmadığını, %44.1’inin hasta ile iletişim kurarken 

olumsuzluk yaşayacağını düşündüğünü, %60’i hekimlerin içinde bulunduğu ortamın hasta ve 

hasta yakınları tarafında anlaşılmadığını, %76.2’sinin hasta ve hasta yakınları tarafından haksız 

yere suçlandığını, %42.5’inin ekonomik şartlardan dolayı iletişim problemleri yaşadıklarını, 

%83.4’ünün hasta ile iletişim kurmada çalışma ortamının engel olduğunu ve %50.3’ünün ise 

iletişimle ilgili seminer ve konferansın düzenlenmediğini belirtmişlerdir.  

Hastaların %73.0’ının hekimlerin isimle hitap etmesinin iletişim açısından önemli olduğunu, 

%32.1’i hekimlerin hastalarla etkili bir iletişim kurmadıklarını, %27.1’i hekimlere anlaşılır bir 

dille konuşmadıklarını, %14.5’inin hekimlere karşı olumsuz bir düşünceye sahip olduklarını, 

%52.9’u hekimlerin bazı hastalara ayrıcalıklı davrandıklarını, %22.8’i hekimlerin hastalarına 

karşı iyi davranmadığını belirtirken, %37.2’si hekimlerin tedavi süreci hakkında yeterli bilgi 

 
1 Bu çalışma, Munzur Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İşletme Anabilim Dalı’nda kabul edilen, aynı 
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vermedikleri, %22’si hekimlerin hastalarla karşı yeterli saygıyı göstermediklerini, 

%24,3’ü hekimlerin hastalara değer vermediğini, %26,3’ü hekimlerin hastalara karşı güler 

yüzlü olmadığını, %45.6’sı ise hekim muayeneleri için ayrılan süreyi yeterli bulmadıklarını 

belirtmişlerdir.  

Sonuç olarak hekim-hasta ilişkisinde çift yönlü bir iletişimin olduğu, hasta açısından 

hekimlerden, hastaya ilgi, güven, zaman ayırma, bilgilendirme ve iyi bir iletişim becerisi 

beklediklerini, hekimler açısından ise hasta ve hasta yakınlarından hastalığı iyileştirme 

sürecinin uzun ve kapsamlı bir süreç olduğunu ancak zaman ve imkanlarla sağlanabilirliğinin 

bilinmesi gerekliliğini belirtmişlerdir. 

Anahtar Kelimeler: Hasta, Hekim, İletişim, İletişimi Engelleyen Faktörler 

ABSTRACT  

Communication between doctor and patient is a very important component of patient care. 

Good doctor-patient communication has many positive effects on various aspects of health 

outcomes, such as increased patient satisfaction, improved doctor-patient relationship, and 

reduced risks and litigation. Increasing distrust of the medical profession among people, 

increasing complaints, allegations of malpractice against doctors, and cases of conflict between 

doctors and patients demonstrate the importance of good doctor-patient communication.  

This study has been prepared in order to reveal the quality of communication between the doctor 

and the patient working in public hospitals in the city center of Elazig, to determine the factors 

affecting communication and to offer solutions. In line with the determined purpose, the sample 

of this study was limited to 127 doctors and 255 patients working in public hospitals in the city 

center of Elazig. In this study, the "Physician-Patient Communication Scale" developed by Is 

(2019) was used for doctors and patients.  

As a result of the research, 27% of the doctors think that they have difficulty communicating 

with the patient, 32.2% think that the communication between the patient and the doctor is not 

sufficient, 44.1% think that they will experience negativity while communicating with the 

patient, 60% of the doctors think that the environment they are in is not understood by the 

patients and their relatives, They stated that 76.2% of them were unfairly accused by the patients 

and their relatives, 42.5% of them had communication problems due to economic conditions, 

83.4% of them stated that the working environment was an obstacle to communicating with the 

patient, 50.3% of them were not held seminars and conferences related to communication.  

73.0% of the patients said that it is important for the doctors to call them by name in terms of 

communication, 32.1% of the patients did not communicate effectively with the patients, 27.1% 

did not speak to the doctors in a clear language, 69.0% said that the doctors exhibited positive 

or negative behaviors. They affect positive or negative behaviors towards doctors, 14.5% of the 

patients share a negative opinion towards healthcare personnel, 52.9% of them state that doctors 

treat some patients with privilege, 22.8% of patients state that doctors do not treat their patients 

well, 37.2% of them state that doctors do not treat their patients well. They do not give enough 

information about the patients, 22.0% do not show enough respect towards the patients, 24.3% 

do not value the patients, 26.3% do not have a friendly attitude towards the patients, 45.6% 
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spend the time allocated for the doctor's examinations. They stated that they did not 

find it sufficient.  

As a result, from the point of view of the patient, where there is a double-sided effect in the 

doctor-patient relationship, the doctors expect interest, trust, spare time, information and good 

communication skills from the doctors, while the doctors, patients and their relatives say that 

the process of healing the disease is a long and comprehensive process, but with time and 

opportunities. stated that it is necessary to know that it can be achieved.  

Keywords: Patient, Doctor, Communication, Factors Preventing Communication 
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ÖZET 

Bu çalışmanın amacı 2019-2021 dönemi, Türkiye’de kurumsal akreditasyon sürecinde yer alan 

ve akredite olan üniversitelerin kalite süreç performanslarının çok kriterli karar verme 

yöntemlerinden birisi olan Gri İlişkisel Analiz yöntemiyle karşılaştırılmasıdır. Çalışmada 

kullanılan veriler Yükseköğretim Kalite Kurulu veri tabanındaki gösterge verilerinden 

alınmıştır ve "kurumun iç paydaşları ile kalite süreçleri kapsamında gerçekleştirdiği geri 

bildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı, kurumun dış paydaşları ile kalite süreçleri 

kapsamında gerçekleştirdiği geribildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı, YKS 

Yükseköğretim Programları ve Kontenjanları Kılavuzunda akredite olduğu belirtilen lisans 

programı sayısı,  akran değerlendirilmesi yapılan program sayısı (Akredite olmayan Programlar 

Arasında), öz değerlendirme yapılan program sayısı, sonuçlanan patent, faydalı model veya 

tasarım sayısı, kurumun kendi yürüttüğü sosyal sorumluluk projelerinin sayısı”ndan 

oluşmaktadır. Kalite süreçlerinin takibi açısından kalite, eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme 

ve toplumsal katkı başlıklarına yönelik göstergeler seçilmiştir. Çalışmada yer alan kısıtlar 

dahilinde, elde edilen bulgulara göre 2019-2021 döneminde üniversitelerin kalite süreçleri 

performans göstergeleri açısından sıralamalarında farklılıklar gözlenmiştir. 2019 yılında en 

başarılı üç üniversite Yıldız Teknik Üniversitesi, Selçuk Üniversitesi Recep Tayyip Erdoğan 

Üniversitesi, 2021 yılında en başarılı üç üniversitenin Sakarya, Gaziantep ve Çanakkale 

Onsekiz Mart üniversiteleri olduğu, anılan dönemde en çok ilerlemeyi Gaziantep 

Üniversitesinin kaydettiği sonucuna ulaşılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Kalite Süreçleri, Gri İlişkisel Analiz Yöntemi, Akreditasyon 
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ÖZET 

Günümüz dünyasında teknolojik gelişmelerin etkisi iletişim teknolojilerini çeşitlendirmiştir. 

Yaşanan süreç hayatın pek çok alanında etkili olmuş mesleklerin çalışma şekillerini değiştirmiş, 

dönüştürmüştür. Bu durumdan en çok etkilenen mesleklerden biri de halkla ilişkilerdir. Halkla 

ilişkiler çalışmaları özellikle internetin yaygınlaşması ve sosyal medyanın popülerleşmesi ile 

kitlesel iletişim araçlarının yanısıra sosyal medyada da varlık göstermektedir. Özellikle hızlı, 

ucuz ve kolay kullanım sağlayan bu teknolojide devamlılık gösterebilen kurumlar kendileri bu 

yolla ifade etmiş ve hedef kitlelerine ulaşılabilirliği artmış ve halkla ilişkiler faaliyetlerinde 

sosyal medya kullanımı önemli bir yer almıştır. Halkla ilişkiler aracı olarak sosyal medya 

kullanımı alanında yapılan pek çok çalışma literatürde bulunmaktadır. Bu çalışmalar; web 

siteleri, Twitter, İnstagram, Facebook, mecralarında yoğunlaşmaktadır. Günümüzde kurumlar, 

farklı platformlar ve alternatif mecralarda da varlık gösterme çabasındadır. Özellikle son 

yıllarda Spotify’ın yaptığı yeni yatırımlarla gelişme gösteren, tanınırlığı ve kullanım oranları 

artan podcast platformları da bu alanlardan biridir. Podcast yayıncılığı doğası gereği kurumlar 

ile hedef kitle arası bağ oluşturma ve iletişimin devamlılığı konusunda ön plana çıkmaktadır. 

Bu araştırma;  Halkla ilişkiler çalışmalarında kullanılan podcast yayıncılığını, üniversiteler 

üzerinden incelemeyi amaçlamaktadır. Üniversitelerin halkla ilişkiler aracı olarak podcast 

kullanımları, yayın oranları, vakıf ve özel üniversitelerde podcast kullanımı, yayın konuları, 

içerik üreticilerinin kimliğinin yansıra podcastlerin yapısal analizleri ile bu mecradaki 

çalışmalar incelenmiştir. Podcast mecrası çalışmaların yeni yapıldığı bir alandır. Podcast 

yayıncılığına yönelik yapılan bu araştırma sonuçlarının alana katkı sağlayacağı bundan sonraki 

çalışmalara fayda sağlayacağı düşünülmektedir.  

Anahtar Kelimeler: Halkla İlişkiler, Sosyal Medya, Podcast Yayınları 
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ÖZET 

Çeviribilim çalışmalarının genel bir taksonomisini yapan Holmes (Toury, 1995) çevirmen 

eğitimini çeviri çalışmalarının uygulamalı kısmına dâhil etmiştir. Çeviri ekipmanları, çeviri 

eleştirisi, çeviri politikası gibi uygulamalı diğer alanlardan farklı olarak çevirmen eğitimi 

geleceğin çevirmenleri ile ilgili olduğundan daha farklı bir konumda görülebilir. Gelecekte 

çeviribilim çalışmaları ve yapılacak çevirilerde önemli görevleri olacak çevirmen adaylarının 

ne gibi zorluklar yaşadıklarının tespit edilmesi ve bunların çözümüne yönelik çeviri politikaları, 

yardımcı ekipmanların tasarımı konusunda bir fikir elde edilmesi oldukça önemlidir. Bu 

doğrultuda, bu çalışma çevirmen adaylarının çeviri yaparken karşılaştıkları sorunların neler 

olduğunun belirlenmesini amaçlamaktadır. Toplamda 27 İngilizce Mütercim Tercümanlık son 

sınıf öğrencinin katıldığı bu çalışmada keşfedici durum çalışması deseni (exploratory case study 

design) uygulanmış ve beyin fırtınası yöntemi ile veriler toplanmıştır. Fikirlerin birbirini 

herhangi bir şekilde etkilemesi adına öğrencilerden öncelikli olarak kendilerinin karşılaştıkları 

problemlerin neler olduğu yazılı olarak talep edilmiştir.  Sonrasında herkesin ortaya koyduğu 

problemler sınıf ortamında tek tek yansıtarak bir araya getirilmiş ve bazı eklemeler de bu 

aşamada yapılmıştır. Toplanan çeviri problemleri daha sonra araştırmacı tarafından incelenerek 

nitel veri analiz yöntemlerinden kodlama ve kategorileştirme ile analiz edilmiş ve 

sınıflandırılmışıdır. Değerlendiriciler arası güvenirlik açısından ortak anlaşma olasılığını 

(Joint-probability of agreement) sağlamak adına tekrar katılımcılar tarafından gözden geçirilip 

belirlenen problemlerin sınıflandırılmasının son hali verilmiştir. Araştırmanın verilerine göre 

problemler dört ana başlık altında toplanmakta olduğu görülmüştür. Bunlar (1)Hedef 

dilden/kültürden kaynaklı sıkıntılar, (2) Kaynak dilden/kültürden Kaynaklı sıkıntılar, (3) 

Çevirmenden kaynaklı sıkıntılar, (4) Çeviri metininden kaynaklı sıkıntılar olarak tespit 

edilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Çeviribilim, çevirmen eğitimi, çeviri problemleri, hedef dil, kaynak dil  

THE PROBLEMS OF PROSPECTIVE TRANSLATORS: DETERMINATION AND 

CLASSIFICATION 

Abstract 

Holmes (Toury, 1995), who made a general taxonomy of translation studies, included translator 

training in the applied part of translation studies. Unlike other applied fields such as translation 

aids, translation criticism and translation policy, translator education can be seen in a different 

position as it is for the prospective translators. It is very important to determine the difficulties 
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experienced by the novice translators, who will have important duties in translation 

studies and translations in the future, and to get an idea about the translation policies and the 

design of supplementary equipment for the solution. In this direction, this study aims to 

determine what kind of problems do the prospective translators face while translating. In this 

study, in which 27 senior English Translation and Interpreting students participated in total, 

exploratory case study design was applied and data were collected by brainstorming method. 

In order for the ideas to affect each other in any way, the students were first asked in writing 

what the problems they encountered were. Afterwards, the problems that everyone put forward 

were brought together by reflecting them one by one in the classroom environment and some 

additions were made at this stage. The collected translation problems were then examined by 

the researcher and analyzed and classified by coding and categorization, one of the qualitative 

data analysis methods. In order to provide joint-probability of agreement in terms of reliability 

between the evaluators, the classification of the identified problems was reviewed by the 

participants again and finalized. According to the data of the research, it was seen that the 

problems were grouped under four main headings. These have been identified as (1) the 

problems stemming from the target language/culture, (2) the problems stemming from the 

source language/culture, (3) the problems stemming from the translator, and (4) the problems 

stemming from the translation text. 

Keywords: Translation studies, translator training, translation problems, target language, 

source language 
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ÖZET 

Dünya genelinde ekonomik gelişme, nüfus artışı ve yeni yaşam biçimlerine uyum sağlama ile 

birlikte insanoğlunun su talebi her geçen gün daha da artmaktadır. Bu durum bireylerin su 

tüketim davranışlarına her geçen gün daha fazla dikkat etmeleri gerektiğini göstermektedir. 

Çevre bilimleri üzerine yapılan araştırmalar su tüketiminde sürdürülebilirliği sağlanabilmek 

için bireylerin davranışlarına dikkat etmeleri gerektiğini göstermektedir. Çevre psikolojisi ve 

çevre eğitimi üzerine çalışma yürüten araştırmacılar bireylerin davranışlarında bazı 

değişkenlerin etkili olduğunu ifade etmektedir. Örneğin, van der Werff and Steg (2016) 

tarafından geliştirilen Değer Kimlik Ahlaki Norm Modeline göre bireylerin çevre yanlısı 

davranışlarında biyosferik değer, çevresel öz kimlik ve ahlaki normun etkili olduğunu öne 

sürmektedirler. Çevre eğitiminde de bu teoriyi onaylayan araştırmalar yer almaktadır. Ateş 

(2020) tarafından fen bilgisi öğretmenleri ile yürütülen çalışmada öğretmenlerin çevre yanlısı 

davranışlar üzerinde biyosferik değer, çevresel öz kimlik ve ahlaki normun etkili olduğu 

sonucuna ulaşılmıştır. Fakat geri dönüşüm, ulaşım, gıda tüketimi ve su tüketimi gibi 

sürdürülebilirliğin alt dallarına ilişkin bu modelin test edildiği çalışma sayısı yok denecek kadar 

azdır. Bu doğrultuda bu araştırmada fen bilgisi öğretmen adaylarının su tüketim davranışları 

üzerinde etkili olan faktörlerin değer kimlik ahlaki norm modeli ile açıklanması amaçlanmıştır. 

Araştırmaya uygunluk örnekleme yöntemi ile belirlenmiş farklı üniversitelerin eğitim 

fakültelerinde öğrenim gören toplam 187 (%73 kadın, % 27 erkek) fen bilgisi öğretmen adayı 

katılmıştır. Araştırmanın veri toplama araçları ilgili çalışmalar derlenerek hazırlanmıştır. 

Araştırmanın verileri SPSS ve AMOS programları ile analiz edilmiştir. Geçerlik ve güvenirlik 

analizlerinin ardından Değer Kimlik Ahlaki Norm Modelinin varyansı %45 oranında açıkladığı 

bulunmuştur. Ayrıca davranış üzerinde ahlaki normun doğrudan biyosferik değer ve çevresel 

öz kimliğin ise dolaylı etkisinin olduğuna ulaşılmıştır. Araştırmadan elde edilecek sonuçlar, 

çevre eğitimi ve fen bilgisi üzerine eğitim yapan araştırmacılara, fen eğitimcilerine, fen eğitimi 

müfredat yapıcılara yol gösterebilecektir. 

Anahtar Kelimeler: Fen Bilgisi Eğitimi, Su Tüketimi, Sürdürülebilirlik, Değer Kimlik Ahlaki 

Norm Modeli 
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ÖZET 

Atık bertarafı, çevresel tahribatın çoğundan doğrudan sorumlu olan bir faaliyettir. Bu tahribatın 

önlenmesinde en önemli yapılması gereken faaliyetlerin başında davranışların 

sürdürülebilirliğinin sağlanması ve öğrencilerin eğitimi gelmektedir. Fen eğitimi çevre 

eğitiminde büyük bir rol üstlenmektedir. Bu bağlamda öğretmenlerin davranışlarındaki 

değişimlerin incelenmesi öğrencilerin davranışlarının yordanmasına yardımcı olabilecektir. Bu 

bağlamda bu araştırmada geleceğin öğretmenleri olan fen bilimleri öğretmen adaylarının atık 

bertarafı davranışlarını etkileyen faktörlerin belirlenmesi amaçlanmıştır. Bu araştırma 

kapsamında Ajzen (1991) tarafından geliştirilen Planlanmış Davranış Teorisi yardımıyla 

toplam 178 (%74.25 kadın, % 25.75 erkek) öğretmen adayından veriler toplanmıştır. 

Araştırmanın verileri literatür taraması sonucu belirlenen alanında önde gelen çalışmalarda yer 

alan ölçme araçlarından toplanmıştır. Ölçeklerin ilk versiyonu İngilizce olarak hazırlanmış daha 

sonra geri çeviri yöntemi kullanılarak Türkçe'ye çevrilmiştir. Araştırmanın verileri Analysis of 

Moment Structures (AMOS) ve Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) programları 

ile analiz edilmiştir. Araştırmada ölçüm ve yapısal model olmak üzere iki model test edilmiştir. 

Ölçüm modelinin testinde doğrulayıcı faktör analizinden, yapısal modelin analizi sırasında ise 

yapısal eşitlik modellemesinden yararlanılmıştır. Analizler sonucunda Planlanmış Davranış 

Teorisi kapsamında test edilen modele ilişkin geçerlik ve güvenirlik analizleri sonucunda model 

uyum indeksi, Bileşik Güvenilirlik, Ortalama Varyans ve Cronbach Alpha değerlerinin önerilen 

değer aralıkları arasında olduğu bulunmuştur. Yapısal eşitlik modellemesi sonuçlarına göre ise 

test edilen model toplam varyansın % 43’ünü açıklamıştır. Ayrıca davranış üzerinde niyetin 

doğrudan tutum, öznel norm ve algılanan davranış kontrolünün dolaylı etkisi vardır. Tutum, 

öznel norm ve algılanan davranış kontrolü niyeti doğrudan etkilemektedir. Araştırma 

sonucunda elde edilecek uygulamaya yönelik çıkarımlar fen bilimleri eğitimi ve çevre 

psikolojisi araştırmacılarına, müfredat yapıcılara ve fen bilimleri öğretmenlerine yol 

gösterebilecek niteliktedir. 

Anahtar Kelimeler: Planlanmış Davranış Teorisi, Fen Eğitimi, Atık Bertaraf Davranışı  
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ÖZET 

Ustalık gelişen dünya şartlarında yetenekleri en üst düzeyde kullanabilme becerisidir. Eğitim 

kurumlarındaki personelin ustalığı ise; okul yöneticileri için yönetim kabiliyetleri, öğretmenler 

içinse eğitim öğretim yaşantıları oluşturma becerisidir. Bu çalışmada ülkemizde MEB ’da görev 

yapan okul yöneticileri ve öğretmenlerin özellikleri ‘Örgütsel Ustalık’ kavramı açısından 

kuramsal olarak değerlendirilmektedir. Araştırmada tarama modeli kullanılmış, veri toplama 

aracı olarak ülkemizde resmi gazetede yayımlanan belgeler ve bilimsel çalışmalar seçilerek bir 

kaynak havuz oluşturulmuştur. Oluşturulan kaynak havuzuna araştırmanın amacı 

doğrultusunda okul yöneticileri ve öğretmenlerden istenilen temel özelliklerin; Örgütsel 

ustalığın varlığı içerik analizi yöntemiyle incelenmiştir. Elde edilen verilerin analizi sonucunda 

okul yöneticilerinden eğitim yöneticisi Sertifikasına sahip olması istenmektedir. Sertifikaya 

sahip olmanın haricinde okul yöneticilerinden müdür yardımcılığı için ilk olarak en az iki yıl 

öğretmenlik yapmış olmak sonrasında da müdür yardımcısı olma süreci (%50 sınav % 20 

mülakat ve %30 Ek-1)   geçmesi istenmektedir. Okul müdürü olmak için ise Sertifikaya sahip 

olmanın haricinde en az 1 yıl müdür yardımcılı ve üstü unvanlarda çalışmış olmak sonrasında 

da müdür olma sürecinden (%50 sınav %20 mülakat ve %30 Ek-1)   geçmesi istenmektedir. 

İstenen özelliklerin örgütsel ustalığın yeni ürün ve proje geliştirme araştırma ve bilgi kullanımı 

özelliklerini içerdiği ancak risk yönetme yeterliliğini ölçmediği saptanmıştır. Ayrıca müdür 

olmak için tecrübe açısından kısmen özellikler içerdiği müdür yardımcısı olmak için yetersiz 

tecrübe istediği saptanmıştır. Öğretmenler üzerine yapılan incelemedeyse öğretmen yetiştirme 

programımın yürütüldüğü fakültelerin 4 yıl ile 5 yıl arasında eğitim verdiği görülmektedir. 

Eğitim sürecini başarılı bir şekilde tamamlayan bireylerin sınavlara girdikleri, başarılı olmaları 

durumunda MEB tarafından yapılan mülakatlara çağırıldıkları saptanmıştır. Mülakatı kazanan 

adayların belirli kontenjanlar üzerinden aday öğretmen olarak atandıkları tespit edilmiştir. 1 

yıllık adaylık eğitimi sürecinden sonra öğretmen 10 yıllık öğretmenlikten sonra hizmet içi 

eğitim ardından sınava girerek uzman öğretmen 10 yıllık uzman öğretmenlikten hizmet içi 

eğitim ardından sınava girerek başöğretmen olabildikleri görülmektedir. Yapılan içerik 

incelemesinde başöğretmenliğin örgütsel ustalığa giden son basamak olduğu sonucuna 

varılmıştır. 

Anahtar Kelimeler:  Örgütsel Ustalık, Okul Yöneticiliği, Öğretmen  
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Özet: Bu araştırmanın amacı ilkokul 4. sınıf öğrencilerinin matematik dersleri ile 

tohumdan fidan elde etme süreçlerinin entegre edilmesinin etkilerini incelemektir. Bu 

doğrultuda, somut materyal kullanımı, günlük hayatla ilişkilendirme ve disiplinler arası 

öğrenme gibi becerilerini matematik dersi kapsamında; oran, veri konularında kullanarak 

problem çözme becerilerini geliştirebilmelerine katkı sağlamaktır. Tüm bu amaçlar kapsamında 

araştırma karma desen kullanılarak gerçekleştirilmiştir. Araştırmanın katılımcılarını ise 

İstanbul ili Esenler ilçesinde bulunan bir devlet ilköğretim okulunda, 4. sınıf seviyesinde 

eğitim-öğretim gören 44 öğrenci oluşturmaktadır. Bu öğrencilerden 20 tanesi deney grubunda, 

24 tanesi de kontrol grubunda yer almışlardır. Nitel veri analizi için gerekli verilerin elde 

edilmesi adına deney grubu öğrencileri arasından amaçlı örneklem seçimi ile 9 adet gönüllü 

öğrenci ile görüşme gerçekleştirilmiştir. Araştırmanın verileri araştırmacılar tarafından 

hazırlanan matematik başarı testi ile ve aynı zamanda yine araştırmacılar tarafından geliştirilen 

yarı yapılandırılmış görüşme formu aracılığıyla toplanmıştır. Elde edilen nicel veriler SPSS 

veri analiz programı kullanılarak uygun istatistiksel yöntemlerle analiz edilmiştir. Nitel 

verilerin analizinde ise betimsel analiz yöntemi kullanılmıştır. Araştırma sonuçlarına göre, 

deney ve kontrol gruplarının uygulama sonrasında matematik başarı testinden aldıkları puan 

ortalaması incelendiğinde deney grubu öğrencilerinin daha yüksek bir ortalamaya sahip olduğu 

görülmüştür. Bu puan farklılığı istatistiksel olarak analiz edildiğinde ise anlamlı bir farklılık 

oluşmadığı görülmüştür. Bununla birlikte, deney grubu öğrencileri ile gerçekleştirilen yarı 

yapılandırılmış görüşme sonuçlarına göre gerçekleştirilen uygulamanın olumlu etkileri olduğu 

görülmüştür. Elde edilen sonuçlar doğrultusunda, öğrencilerin özellikle matematik eğitimi 

süreçlerinde somut düşünme becerileri kazanabileceği süreçler üzerinde durulması gerektiği ve 

derslerde günlük hayat-matematik ilişkisinin kurulması üzerine çalışmaların artırılmasının 

önemli olduğu görülmüştür.  
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ÖZET 

Düşünceyi temsil etmek için geliştirilen dillerden biri matematiksel dildir. Matematik öğretimi müfredatları 

matematiksel dilin iyi kullanımının önemine değinmektedirler. Alanda yapılan çalışmalar öğrencilerin 

matematiksel dil kullanımında sıkıntılar yaşadıklarını göstermektedir. Matematiksel dilin öğrenilmesine ve 

gelişmesine imkân tanıyan bir öğrenme ortamının hazırlanmasının ve uygulanmasının öğretmenin görevi olduğunu 

söylemek mümkündür. Dolayısıyla matematiksel dili iyi kullanan öğretmenler yetiştirmenin önemi ve gerekliliği 

aşikârdır. Bu bağlamda ele alındığında matematik öğretmen adaylarının matematiksel dil kullanımlarının kuramsal 

bir çerçeve ışığında ayrıntılı olarak incelenmesi önemli ve gerekli görülmektedir. Dolayısıyla bu araştırmanın 

amacı matematik öğretmen adaylarının matematiksel dil kullanımlarının Tall (2007)’ın ortaya koyduğu 

“Matematiğin Üç Dünyası” kuramsal yaklaşımı çerçevesinde incelenmesi olarak şekillenmiştir. Üç matematik 

dünyası Tall (2007) tarafından (i) somut dünya (ii) sembolik dünya (iii) formal dünya olarak tanımlanmıştır ve 

matematiksel dilin bu üç dünyada farklı şekillerde kullanıldığı belirtilmiştir. Bu araştırma nitel araştırma 

yöntemlerinden biri olan durum çalışması deseninde yürütülmüştür. Araştırmanın çalışma grubunu Türkiye de bir 

devlet üniversitesinin “İlköğretim Matematik Öğretmenliği” programında öğrenim gören 21 lisans öğrencisi 

oluşturmaktadır. Araştırmanın verileri toplanırken “Geometrik Şekilleri Tanımlama Çalışma Kağıtları” 

kullanılmıştır. Çalışma kağıtları çeşitli geometrik şekiller içeren altı sorudan oluşmaktadır ve geometrik şekiller 

tasarlanırken, eğrisel ve doğrusal şekilleri içermeleri yönüyle çeşitlilik sağlamalarına dikkat edilmiştir. Öğretmen 

adaylarına geometrik şekiller üzerinden matematiksel dil kullanımlarının ayrıntılı bir şekilde analiz edilebilmesi 

adına her bir geometrik şekle yönelik olarak açık uçlu sorular sorulmuştur. Toplanan veriler Tall (2007)’ın ortaya 

koyduğu “Matematiğin Üç Dünyası” kuramsal yaklaşımı çerçevesinde analiz edilmiştir. Analizlere ait bulgularda 

öğretmen adaylarının somut dünya bağlamındaki matematiksel dil kullanımlarının, sembolik ve formal dünya 

bağlamındaki matematiksel dil kullanımlarına kıyasla cevaplara daha fazla yansıdığı tespit edilmiştir.  
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GRADE INFLATION: PRESERVICE TEACHERS' BELIEFS 
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ABSTRACT 

 Grade inflation, also known as grading leniency, refers to teachers' awarding of higher 

grades than students deserve, and it results in higher average grades given to students. Grade 

inflation is a global phenomenon that has produced widespread condemnation among 

educators, researchers, and the public. Yet, little research has focused on pre-service teachers' 

beliefs and opinions about the ethics of grade inflation. This paper aims to map out and examine 

Turkish pre-service teachers' opinions about the ethics of grade inflation. For the study, four 

scenarios were designed based on a literature review. The scenarios contained ethical dilemmas 

associated with grade inflation. The study participants were a group of students taking an 

educational ethics course at a state university in central Anatolia, Türkiye. The pre-service 

teachers in groups were asked to make a decision related to grade inflation. After each scenario 

was presented to the participants, they were asked to write the significant conflict elements in 

dilemma scenarios and whether or not they would raise the students' grades mentioned in the 

described situation. After that, they were asked to write their justifications for their decisions 

and any alternative strategies they may use in situations described in the scenarios.  

 The pre-service teachers' responses to the survey were analyzed through content 

analysis to reveal the presence of potential concepts and themes associated with grade inflation. 

The analysis also includes the quantification of concepts and themes that are present in pre-

service teachers' responses. The results of the study offer guidance to pre-service teacher 

educators in creating course content for courses such as educational assessment and educational 

ethics.   

Keywords: Educational Assessment, Grading Exams, Grade Inflation, Grade Leniency, Ethics 

of Grading, Preservice Teachers' Beliefs About Grade Inflation. 
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ABSTRACT 

After family members, teachers are perhaps the only people with whom young people spend 

most of their time. Many researchers interested in educational ethics have emphasized that 

teachers have an essential role in the moral development of young people. Therefore, examining 

the beliefs and ideas of prospective teachers about moral development in the classroom 

environment is an important research aim.  

This study reports and analyzes pre-service teachers' beliefs about teachers' role in the moral 

development of students in a classroom context. The data comes from a questionnaire answered 

by pre-service teachers in an undergraduate educational ethics course at a university in central 

Anatolia, Turkey. The questionnaire had two open-ended questions asking the pre-service 

teachers whether teachers can teach children to be good people and how moral development 

occurs. The pre-service teachers answered the questions via google forms at the beginning of 

the fall semester in 2022. The pre-service teachers' responses to the survey were analyzed 

through content analysis to reveal the presence of potential concepts and themes associated with 

how moral development occurs in the classroom. The analysis also includes the quantification 

of concepts and themes that are present in pre-service teachers' responses. 

The analysis revealed that most pre-service teachers believe teachers affect their students' moral 

development by being a model. In contrast, a considerable number of pre-service teachers 

believed that families rather than teachers are responsible for students' moral development. The 

data also revealed several themes related to pre-service teachers' beliefs about how moral 

development occurs in a classroom setting. The final part of the study discusses 

recommendations for pre-service teacher education programs and further research into teachers' 

beliefs about moral education.   

Keywords: pre-service teachers' beliefs, educational ethics, modeling in moral development, 

pre-service teachers' beliefs about students' moral development 
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ÖZET 

Bu araştırmada, YÖK Tez Merkezi veri tabanından “alternatif değerlendirme”, “alternatif 

ölçme değerlendirme”, “alternatif ölçme ve değerlendirme” ve “alternatif bir değerlendirme” 

anahtar kelimeleri kullanılarak gerçekleştirilen tarama sonucunda ulaşılan lisansüstü tezlerin 

farklı açılardan incelenmesi amaçlanmıştır. Nitel bir çalışma olan bu araştırmada doküman 

incelemesi yöntemi kullanılmıştır. Araştırmanın örneklemini, 2004-2022 yılları arasında YÖK 

Tez Merkezi’nde bulunan alternatif değerlendirme konusunda yapılmış ve erişime açık 

lisansüstü tezler oluşturmaktadır. İlgili lisansüstü tezlere erişim için YÖK Tez Merkezi veri 

tabanında “alternatif değerlendirme”, “alternatif ölçme değerlendirme”, “alternatif ölçme ve 

değerlendirme ve “alternatif bir değerlendirme” anahtar kelimeleri kullanılarak tarama yapılmış 

ve toplam 74 lisansüstü teze ulaşılmıştır. Veri toplama aracı olarak araştırmacılar tarafından 

oluşturulan lisansüstü tez inceleme formundan faydalanılmıştır. Araştırmada, YÖK Tez 

Merkezi’nden amaçlı örnekleme yöntemi kapsamında ulaşılan lisansüstü tezlerin içerik 

analizleri yapılmıştır. Araştırmadan elde edilen bulgulara göre; yüksek lisans tezlerinin doktora 

tez sayılarından fazla olduğu, tezlerin 2013 yılında artış gösterdiği, bir çoğunluğunun 

İlköğretim Ana Bilim Dalı bünyesinde gerçekleştirildiği, danışmanlık yapan akademisyenlerin 

unvanlarına göre dağılımında doktor öğretim üyelerinde sıklık gösterdiği, tezlerde ağırlıklı 

olarak görüş-beklenti ve yeterlilik düzeyi çalışıldığı, tezlerin çoğunlukla nicel araştırma 

yöntemleri ile gerçekleştirildiği, çalışmaların çoğunlukla öğretmen ve öğrenci gruplarıyla 

gerçekleştirildiği veri toplama aracı olarak çoğunlukla anket ve görüşmelere başvurulduğu 

tespit edilmiştir. Ulaşılan bulgulara yönelik öneriler sunulmuştur. 
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Her ulus-devlet, ulusal çerçevesini tamamlamak için tarih ve toplumun yeniden kurgulamak 

amacıyla çeşitli inşa çalışmaları yapmıştır. Osmanlı’nın çok dilli, çok kültürlü imparatorluk 

mirası üzerinde nevzuhur eden Türk ulus devletinde de ihtiyaç duyulan ulusal kimlik 

formasyonu, tarihin ve toplumun yeniden kurgulanmasını gerektirmiştir. Erken Cumhuriyet 

döneminde ulusal kimlik inşa süreci başta hukuk, kültürel ve sosyal olmak üzere toplumsal 

yapının hemen her alanında göze çarpmaktadır. Saltanatın kaldırılması, Cumhuriyetin ilanı ve 

halifeliğin kaldırılmasıyla birlikte girilen uluslaşma süreci; laik hukuk sistemi, kılık kıyafet 

devrimi, tekke ve zaviyelerin kapatılması gibi doğrudan toplumsal yapının yeniden inşa 

edilmesini amaçlayan girişimlerle devam etmiştir. Bu çalışma; Erken Cumhuriyet Dönemi’nde 

Van’da yayın hayatına başlayan ilk gazetelerden olan Yeni Yurd Van ile Van gazeteleri 

örneğinde Cumhuriyet idaresinin ulus inşa sürecine yerel basını ne şekilde kattığını anlamayı 

amaçlamaktadır. Bu amaç doğrultusunda gazete sayfalarında yer alan haber, yorum, köşe yazısı 

ve benzeri tüm donatıların hâkim ideolojik yapı çerçevesinde şekillenen tarih ve toplumsal 

anlayışa nasıl bir katkı sunduğu araştırılmıştır. Gazetelerin 1937 ila 1943 yılları arasındaki 

sayıları söz konusu dönemin konjonktürel yapısı çerçevesinde incelenmiştir. Dolayısıyla bu 

çalışmada, Erken Cumhuriyet döneminde ulus inşa politikalarında yerel basının nasıl bir rol 

üstlendiği Van yerel basını örneğinde ele alınmıştır. 
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ÖZET 

Sinema türleri belirli uylaşımlar ve stereotip temsillerle izleyiciler için ana akım sinema 

filmlerinin tüketilmesini kolaylaştırmaktadır. İzleyiciye hazır şablonlar sunduğu için sinemayı 

bir keyif alma aracı haline dönüştürmektedir. Sinemanın ana akım yanına yapılan bu vurgu 

sinema filmlerinin sanatsal bir üretim aracı olmasından ziyade tecimsel bir üretim ve tüketim 

alanı olduğunu dolayımlar. Diğer bir ifade ile tür sineması, ana akım sinemanın yapıtaşlarından 

biridir ve belirli kalıplar ve formüller ile işler.  

Türk sineması ise tür filmleri konusunda dünya sineması ile kıyaslandığında çok daha dar ve 

anlatı dili açısından sıkıntılı bir film repertuarına sahiptir. Genellikle komedi ve melodram 

türlerine odaklanan Türk ana akım sineması, 90lar sonrasında korku sinemanın da izleyici 

tarafından gişe de tercih edilmesi ile birlikte, bu türe de kolektif hafızasında yer açmıştır.  

Bu çalışma bağlamında öncelikli olarak korku türünün temel uylaşımları ve ikonografisi 

üzerinde durulacak; sonrasında ise Türk korku sinemasının tarihine odaklanılacaktır. Özellikle 

korku türünün temel karakteristikleri göz önünde bulundurularak 2000ler sonrasında seriler 

halinde çekilen ve genelde gişede başarıyı yakalan Türk korku filmlerinin kültürel ve psiko-

sosyal ard alanına odaklanılacaktır. Amaca yönelik örneklem tekniği ile 2000 ve 2020 yılları 

arasında üretilmiş; www.boxofficeturkiye.com sitesindeki verilere göre her yılın en çok izlenen 

korku filmleri belirlenecektir. Belirlenen 20 film nitel film analizi ile mitolojik temsiller, 

arketipal yeniden üretim bağlamında incelenecektir. Çalışmada filmler, içinde bulundukları 

toplumun kültürel hafızasında  yer eden mitolojik unsurları taşıyıp taşımadıklarına, bu mitolojik 

unsurların dini motifleri olup olmadığına, kültürel olarak efsaneleştirilmiş anlatılara yer verilip 

verilmediğine göre sınıflandırılacaktır. Diğer bir ifade ile en çok izlenen korku filmlerinin 

kültürel hafızamızda ne tür temsilleri yeniden ürettiği saptanmaya çalışılacaktır.  
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ÖZET 

Kitle iletişim araçları belli bir ideoloji ya da anlayış çerçevesinde yayınlarına devam etmektedir. 

Genel olarak bu anlayış, kamu yayıncılığı dışındaki kanalların ticari hayatlarını korumayı ve 

toplumsal beklentileri karşılamayı amaçlamaktadır. Başka bir deyişle, televizyon içerikleri 

toplumsal düşünce ve değerleri etkilediği gibi toplumsal beklentilerden de etkilenmektedir. 

Sabah ve gündüz programları, sabah ve öğleden sonra evde kalan kitleleri hedef alarak onların 

dünyasını anlamaya ve anlatmaya çalışırken; spor programlarının hedef kitlesi çoğunlukla 

erkek izleyicilerdir. Son yılların popüler televizyon türlerinden biri de Reality Show'lardır. Bu 

tür programlar genellikle sıradan insanların hayatlarının sıradan görünen olağanüstü unsurlarını 

dramatik bir anlatımla sunar. Gündüz ve prime time periyotlarında sıklıkla yer alan Reality 

Show'lar, gerçekliğin izleyici dünyasında doğrudan bir sunumu olarak algılanır. Ancak her 

televizyon içeriği gibi Reality Show'lar da çoğunlukla kurguya dayalı gerçekliklerin toplumsal 

normlar ve kültürel kodlar, özellikle cinsiyet rolleri ve kodları ile yeniden yapılandırılmasından 

oluşur. Özellikle Türk Kültüründe genellikle kadın merkezli içerikler olarak tanımlanan gündüz 

realite programları, aile meseleleri, aşk ve evlilik ilişkileri, bağımlılıklar, kayıp insanlar, 

cinayetler, suç ve adli olaylar vb. gibi konuları ele almaktadır. Bu programların sunucuları 

genellikle kadındır. Çoğunlukla polisler, avukatlar, doktorlar, psikologlar vb. gibi her bölümde 

sunulan konuların ayrıntılarını açıklamak için davet edilen bazı profesyoneller erkektir. 

Bu Reality Show'lar genellikle kutsal aile rüyasına odaklanır ve cinsiyet rollerini tekrar tekrar 

üretirler. Mansplaining, ötekileştirme (otherization), lanetleme (cursing), cinselliği aşağılama 

(slut-shaming), bedeni küçük düşürme (body-shaming), duygusal sorunları görmezden gelme 

(ignorance of the emotional issues) ve damgalama (stigmatization) bu programların ana 

unsurlarıdır. Ev sahibi her zaman bir dedektif gibi sorunu çözmeye çalışıyor, ancak bu 

programlardaki ana sorun, sistemi ve cinsiyet rollerini/normlarını öğretmek için okul gibi 

olmalarıdır. Bu çalışmada, Türkiye ana akım televizyon kanlalrıdna yayın yapan farklı 

kanallardan (ATV, Star TV, Fox) üç farklı program (Müge Anlı ile Tatlı Sert, Serap Paköz 

Gerçeğin Peşinde, Esra Ezmeci ile Karşı Karşıya) 7-11 Kasım 2022 Toplumsal Cinsiyet 

Çalışmaları perspektifinden Eleştirel Söylem Snalizi bağlamında analiz edilecektir. 

Anahtar Kelimeler : Reality Showlar, Ötekileştirme, Değerlerin Yeniden Üretimi, Televizyon 

ve Toplumsal Cinsiyet 
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ÖZET 

 

İletişimin yaşamın neredeyse her alanında gerçekleştiğini ve ömür boyu devam ettiğini 

söyleyebilir. Bu minvalden hareket edildiğinde iletişimin sadece sözel, yazılı veya kişiler arası 

değil çok daha geniş bir yelpaze ile dünyayı ve insanlığı kucakladığı düşünülebilir 

(Erden,2022). Multidisipliner bir alan olan iletişim hayatın içinde olmakla beraber yaşamın can 

damarları olarak tasvir edilen müzik ve sanat kavramlarının da temel bileşenlerinden 

sayılmaktadır. Sanatçıların ürettiği sanat eserlerinin içinde mutlaka bir anlam olduğu 

bilinmektedir. Bu anlamın da topluma hatta toplumlara ulaşması şüphesiz etkili iletişimle 

gerçekleşebilmektedir.  

Verilmek istenen mesajın etkin bir şekilde verilmesi için verimli bir kaynağın olması 

şarttır. Kaynak etkin bir kanal ile mesajını iletmelidir ki bu kanal çalışmada müzik ve güzel 

sanatlar olarak karşımıza çıkmaktadır. Mesajın alıcı tarafında başarılı bir şekilde alınması için 

iletişimsel sürecin başarıyla tamamlanması gerekmektedir. Bu süreçte sanatçının sahnede 

giydiği kostüm, sahnenin dekoru, sahnenin ışıklandırılması, alanın akustik düzeni gibi birçok 

faktör devreye girmektedir. Etkili bir iletişimin oluşması ve mesajın net olarak iletilmesi için 

bu bileşenlerin ayrı ayrı önem teşkil ettiği bilinmektedir. Ayrıca gelişen teknoloji ile ışık 

gösterileri, özel ses efektleri de günümüzde sıklıkla kullanılır olmuştur. Bu gelişmelerinde 

iletişimi daha da geliştirdiği ve sanatsal eserlere daha fazla rağbet oluşturduğu 

düşünülmektedir. Çalışmada tüm bu faktörler özel olarak değerlendirilmiş ve detaylıca 

sunulmuştur.  

Bu çalışmanın müzik ve güzel sanatlarda seyirci ile nasıl etkili iletişim kurulacağını 

belirlemeyi amaçlamaktadır. Genel bir bakışla büyük kitleler tarafından ilgi görme ihtimali en 

yüksek iki sanatsal alan tiyatro ve konserdir. Çalışmada bu nedenle müzik ve güzel sanatlar 

kelimeleri tiyatro ve konser ile sınırlandırılmıştır. Elde edilen bilgilerin müzik ve güzel sanatlar 

alanında eserler üreten birçok sanatçıya katkılar sağlayacağı da düşünülmektedir.  
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ÖZET 

Gün geçtikçe gelişen teknoloji hayatın tüm renklerine dokunmakta ve neredeyse 

bildiğimiz birçok kavramın başına dijital kelimesi eklenmektedir. İletişim ve iletişim türleri de 

bu gelişimden etkilenmiş durumdadır. Krotz’a göre; 1990’lı yıllardan  sonra  dijital  medya  ve  

bilgisayar  teknolojilerinin  gelişmesi,  özellikle  mobil uygulamaların  kullanımının  artmasıyla,  

hayatımız  dijitalleşmiştir.  İnsan yeni iletişim cihazlarını daha sıklıkla kullanmakta,  

zamanlarını  burada  geçirmekte,  hayatı  burada  deneyimlemekte,  hatta bilgiye bu mekânlarda 

erişmektedir.  Hayatın  dijitalleşmesi  bir  anlamda “gündelik  hayatın, kültürün, toplumun  

medya  dönüşümleri  temelinde  dönüşmesidir”  (Krotz  2017:14).  

Küreselleşen dünya, bilgi teknolojilerinin de destekleri ile daha ulaşılabilir bir hale 

gelmekle kalmamış aynı zamanda bilgiye aç toplumlar da doğurmuştur. Bilginin ve merakın 

arttığı yerde rekabet de çoğalmış ve hem özel sektör hem de kamu kurum ve kuruluşları 

kendilerini daha iyi anlatabilmek, daha iyi tanıtabilmek ve olumlu bir kurumsal imaj oluşturarak 

geleceğe sağlam adımlar atmak için çaba sarf etmektedirler (Erden,2020). Bu bağlamda 

kurumların da iletişim alanları büyük oranda dijitalleşmiştir. Kurumlar kendilerini daha iyi 

anlatabilmek, tanınabilmek, reklam yapmak gibi birçok alanda etkin çalışmalar yaparak 

kurumsal iletişimlerini sağlamlaştırmayı hedeflemektedir.  

Bu çalışmada da dijital kurumsal iletişim kavramının geldiği son nokta ele alınarak, 

Üniversiteler bağlamında Orta Doğu Teknik Üniversitesinin (ODTÜ) sosyal medya üzerinden  

iletişiminin nasıl olduğu, etkililiği, dijital kurumsal iletişimin hangi kanallar üzerinden 

sağlanmaya çalışıldığı gibi sorulara cevaplar aranmıştır. Alınan cevapların başta üniversiteler 

olmak üzere bir çok kurum için faydalı olacağı ve dijital kurumsal iletişim kurmak, yönetmek 

isteyen kurumlara katkı sağlayacağı düşünülmektedir.  

ODTÜ’nün sosyal medya hesapları araştırmanın evrenini oluştururken, çalışma ODTÜ’nün 

METU/ODTU ismine sahip olan Twitter ve Instagram hesapları ile sınırlandırılmıştır. 
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ORMAN YANGINLARIYLA MÜCADELEDE KAMU FARKINDALIĞI 

OLUŞTURAN KAMPANYALARIN ROLÜ 

Doç. Dr. Selin BİTİRİM OKMEYDAN1 

ÖZET 

Doğal bitki örtüsü çeşitliliği ve yüksek ekoturizm potansiyeline sahip ormanlık alanlar, 

ekolojik dengeyi korumada ve çevresel sürdürülebilirlikte oldukça önemli bir işleve sahiptir. 

Ancak Türkiye’de özellikle yaz aylarında ortaya çıkan orman yangınları, başta orman köyleri 

olmak üzere bu köylerde yaşamını sürdüren orman köylülerini olumsuz etkilemektedir. Ayrıca 

Türkiye’nin ormanlık alanlarının kaybı, bölge ve genel olarak ülke açısından maddi olduğu 

kadar manevi yönden de yıkıcı sonuçlar doğurmaktadır. Tüm dünyada olduğu gibi Türkiye’de 

de doğal kaynaklar sınırlıdır ve ormanlık alanlar, doğal sebeplerden ziyade insan faktörü ve 

bilinçsizlik nedeniyle her geçen yıl daha çok yok olmaktadır. Bunun yanı sıra ormanlık alanların 

azalması, Türkiye ekonomisini de tehdit etmektedir. T.C. Tarım ve Orman Bakanlığının 

yürüttüğü çalışmalara rağmen ortaya çıkan, bölge ve ülke genelinde olumsuz etkilere yol açan 

orman yangınları halen tam anlamıyla önlenememekte ve orman yangınları ile etkili şekilde 

mücadele yetersiz kalmaktadır. Hedef kitlelerde konuya yönelik istenen farkındalığın ve 

bilincin oluşması ise orman yangınları ile mücadelenin en önemli adımlarından biri olarak 

değerlendirilmektedir. İnsanın başat faktör olduğu orman yangınlarının önlenmesine yönelik 

kamu farkındalığı yaratan kampanyalar; sağlığın, çevrenin ve biyolojik çeşitliliğin 

korunmasının yanı sıra Türkiye’nin ekonomik kalkınmasına ve sürdürülebilirliğine katkı 

sağlama potansiyeli taşımaktadır. Orman ekosisteminin bölge ve ülke ekonomisindeki yeri 

düşünüldüğünde hedef kitlelerin bu tür bilgilendiricilik düzeyi yüksek kampanyalar ile konuya 

ilişkin dikkatini, bilincini, ilgisini ve farkındalığını arttırmanın önemi de anlaşılmaktadır. 

Literatür taramasına dayanan bu çalışmada Türkiye’deki ormanlar ile ormanlık alanların 

korunup hedef kitlelerin doğal çevre ile uyumlu yaşamalarında ve orman yangınlarına karşı 

bilinç ve farkındalık geliştirmelerinde bilgilendirici kampanyaların rolüne odaklanılmaktadır. 

Kamu farkındalığı oluşturan bilgilendirici kampanyalar aracılığıyla hedef kitlelerin dikkatini 

çekmenin, insan eliyle meydana gelen orman yangınlarının önlenmesinde önemli bir mücadele 

yöntemi olduğu anlaşılmaktadır. Orman yangınları ile etkili mücadele edilmesinin orman 

ekosisteminin sürdürülebilirliği ve hem bölge hem de ülke ekonomisinin iyileştirilmesi 

açısından faydalı olacağı, çalışmanın temel vurguları olarak belirmektedir.  

Anahtar Kelimeler: Orman Ekosistemi, Orman Yangınları, Bilgilendirici Kampanya, 

Farkındalık, Bilinç 

 

 
1 Ege Üniversitesi, İletişim Fakültesi, selin.bitirim.okmeydan@ege.edu.tr, ORCID ID: 0000-0002-7996-2178 

mailto:selin.bitirim.okmeydan@ege.edu.tr


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 430  

KUŞAKLAR VE TÜKETİM ANLAYIŞINDAKİ DEĞİŞİMLER 

Doç. Dr. Selin BİTİRİM OKMEYDAN1 

ÖZET 

İçinde yaşadığımız çağda teknolojik ilerlemelere bağlı olarak iletişim alanında köklü 

değişimler ve dönüşümler yaşanmaktadır. Özellikle bilişim teknolojilerindeki gelişmeler, 

yaşamın her alanının dijitalleşmesini beraberinde getirmektedir. Web 2.0 tabanlı gelişmelerle 

aktif hale gelen sosyal medya, tüketici profilindeki değişimin ardında yatan başat faktörlerden 

birini teşkil etmektedir. Bununla beraber tüketim anlayışındaki değişimlerin diğer önemli 

faktörlerinden birini de kuşaklar oluşturmaktadır. Farklı tarihsel dönemleri kapsayan ve birbiri 

ardından gelen yaş gruplarına göre belirlenen dönemler kuşak olarak adlandırılmaktadır. Buna 

göre alanyazında Sessiz Kuşak/Gelenekseller ile başlayıp Bebek Patlaması Kuşağı ile devam 

eden ve günümüzde X, Y, Z ve Alfa Kuşağı olmak üzere toplam altı kuşaktan söz edilmektedir. 

Birbirinin ardı sıra gelen ancak birbirinden farklı zaman dilimlerini kapsayan kuşaklar, temelde 

taban tabana zıt özellikleri temsil etmekte ve tüketici profilinin de kuşaklara göre farklılaştığı 

dikkat çekmektedir. Z ve Alfa Kuşağı olarak tanımlanan ve Post-Milenyum Kuşağı olarak da 

ifade edilen bu kuşaklarda ise tüketim anlayışında oldukça büyük değişimler görülmekte ve 

özellikle bu iki kuşak, aynı zamanda pazarlama paradigmasını da kökten değiştiren yeni tüketici 

profilini sergilediğinden alanyazında yeni tüketiciler olarak karşılık bulmaktadır.   

Literatür taramasına dayalı bu çalışmanın amacı, kuşaklar açısından tüketim 

anlayışındaki değişimleri saptamak ve kuşaklara göre ortaya çıkan bu değişimlerin temel 

özelliklerine dikkat çekerek kuşaklar ve tüketim anlayışı arasındaki değişime bütünsel ve 

kavramsal bir çerçeve sunmaktır. Çalışmaya çizilen kavramsal çerçeve doğrultusunda sözü 

edilen altı kuşağın temel özelliklerine yer verilmekte ve her bir kuşağın tüketim anlayışı ile 

tüketici profili ortaya konmaktadır. Çalışma, kuşakların değişiminde ve tüketici profilinin 

belirlenmesinde bilişim teknolojilerinde yaşanan gelişmelerin temel itki olduğu öngörüsünden 

hareket etmektedir. Bu doğrultuda kuşakların zaman dilimi ve birbirine göre farklılık gösteren 

tüketici profilleri ile bu değişimlerde bilgi ve iletişim teknolojilerinin rolü, çalışmanın genel 

vurguları olarak karşımıza çıkmaktadır.  

Anahtar Kelimeler: Sessiz Kuşak/Geleneksel Kuşak, Bebek Patlaması Kuşağı, X Kuşağı, Y 

Kuşağı, Z Kuşağı, Alfa Kuşağı, Tüketim, Tüketici Profili   
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Medyada Ataerkil Pazarlık: Yalı Çapkını Dizisi Üzerine Bir Analiz 

Araş.Gör Beste Elveren Arı1 

Özet 

İdeoloji aktarımı açısından uygun bir ortam sağlayan, iletişim araçları içerisinde televizyon, 

dijitalleşme sonrası kullanım amacı değişikliğe uğrasa da televizyona üretilen içerikler hem 

geleneksel hem de dijital ortamlarda izlenmeye devam etmektedir.  Bu nedenle televizyon 

içerikleri egemen ideolojilerin aktarılmasında önemli bir rol oynamaktadır. Mülkiyet ilişkileri 

ile birlikte ortaya çıkan ataerkil ideoloji, aile ve aile içindeki bireylerin anlam dünyasını 

biçimlendirmektedir. Bunun karşısında kadın, özneleşme sürecinde ataerkil toplumla kurduğu 

ilişkilerde ataerkil pazarlıklar içine girerek, sistemin kodlarını benimsemek durumunda 

kalmakta ve bunun karşılığında maddi veya manevi kazançlar elde etmektedir. Deniz 

Kandiyoti’nin literatüre kazandırdığı ataerkil pazarlık kavramı özünde kadın ve erkek arasında 

her ikisinin de rıza gösterdiği bir pazarlık sürecidir. Pazarlık sonucunda kadın, bazen eril dil ve 

davranış kodlarından kendisine yeni bir benlik yaratarak sisteme uyumlanırken bazen de boyun 

eğme ve pasif direnme davranışları sergileyerek kendisine bir takım kazançlar sağlamaktadır. 

Bu kazançlar maddi olabileceği gibi, toplumsal statü, saygı, değer gibi soyut olgular üzerinden 

de tanımlanabilir. Ataerkilliğin kültürden kültüre değişkenlik göstermesi gibi ataerkil pazarlık 

süreçleri de toplumun her kesiminde ve zaman içerisinde değişim gösterebilmektedir.  

Toplumun aynası konumundaki medya, ataerkil düşünceyi hem temsil etmekte hem de yeniden 

inşa etmektedir. Bu bağlamda kadınların sistemle uyum içinde yaşamalarını sağlayan ataerkil 

pazarlık kavramının örneklerini medyada görmek mümkündür.  

Bu çalışmada, prime time’da kendi gününde AB ve Total Rayting sonuçlarına göre en çok 

izlenen dizi olan Yalı Çapkını isimli dizi amaca yönelik örneklem yöntemi ile seçilmiştir. Bu 

bağlamda literatür kapsamında belirlenen ataerkil pazarlık kodları, dizi üzerinden analiz 

edilecektir. Yapılacak analiz sonrasında, gerçek bir hikayeden uyarlanmış kurgusal bir dizi olan 

Yalı Çapkını dizisi anlatısındaki ataerkil pazarlığın nasıl yapıldığı ve hangi kodlar üzerinden 

temsil edildiğinin ortaya çıkartılması planlanmaktadır. 
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The history of costume design in Turkish Cinema 
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The history of costume design in Turkish cinema has been largely ignored by Turkish academia 

simply because it has also been largely ignored by film directors and producers in the Turkish 

film industry. This attempt to write that unwritten history will enable us to understand this 

undiscussed core and the main principles of Turkey’s film industry, its aesthetic tendencies and 

its visual regime.  For this study, I propose a new periodisation for Turkish film history because 

the classically accepted periodisation cannot be used for writing the history of costume design 

In Turkish cinema. The generally accepted periodisation – the emergence of motion pictures 

(1896-1914), the era under the influence of the theatre, known as the  Muhsin Ertuğrul  era 

(1922-1939), the transition period (1939-1950), the film maker’s era (1950-1970) and the new 

Turkish cinema (from 1970) which can itself be separated into four distinct periods: social 

realism and national cinema (1960-1970),  political cinema (1970-1981), art cinema (1982-

1994) and new cinema (1994-the present) (Scognamillo, 1987; Özön, 1962) can be said to be 

inappropriate as a basis for discussing costume history because it has been divided by looking 

at production modes, topics and directors, and although these certainly changed from one period 

to the next, the basic approaches to costume design remained the same over the different 

periods. A new periodisation is therefore required for writing the history and development of 

costume design in Turkish cinema: I propose three main periods for the discussion which 

follows: costumes of the theatre era (1922-1940), the warehouse era (1940- 1970) and the 

costume design era (1980-the present).  
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Öz 

 

Eğitim sisteminde disiplin, öğrencilerin, okuldan başlayarak bütün hayatlarında olumlu 

davranışlar sergilemelerini sağlayan yasal ve yönetsel güce uyma zorunluluklarıdır. Disiplin, 

öğrencilerin sosyal yaşamı düzenleyen kurallara uymalarını sağlayan güçtür. Eğitim ya da okul 

disiplinsizliğinin birçok nedeni vardır. Disiplinsizlik öğrencilerin yasal ve yönetsel kurallara 

uymama, bunları reddetme ve işlevsiz kılma eğilimleri ya da kuralsızlık ve yasa dışılığı 

normalleştirme yönündeki eylemleridir. Öğrencilerin okul toplumunu olumsuz yönde mobilize 

etme davranışları da disiplinsizliktir. Disiplinsizlik, öğrencilerin kaynağını toplumdan alan 

normları çiğneme, kuralsızlığı normalleştirme veya anomali türü eylemleridir. Eğitimde 

disiplinsizliğin en temel nedenlerinden biri, disiplin kurallarıyla ilgili yaptırımların yasal ve 

yönetsel düzenlemelerde yer aldığı şekliyle uygulanamamasıdır. Türkiye’de eğitim sisteminde 

uygulanacak disiplinin öncelikle toplumun genelinin bağlı olduğu değer ve normlarla tam 

anlamıyla uyumlu olması gerekir. Türkiye’de eğitim sisteminde meydana gelen disiplinsizlikler 

özellikle ortaokul yıllarından başlamak üzere ortaöğretimde yoğunlaşarak artan bir eğilim 

göstermektedir.  Disiplin problemleri özellikle lise yıllarında yoğunlaşmaktadır. Disiplinsizliğe 

ilişkin yaptırım ya da cezaların uygulanması konusunda öncelik mağdur olana değil mağdur 

edene verilmekte; zarar verenin bu işten olabilecek en az zararla ya da hiçbir olumsuzluk 

yaşamadan kurtulması anlayışı izlenmektedir.  Disiplin yaptırımlarının uygulanması sürecinde, 

disiplinsizlik yapan ya da kurallara uymayan, olumsuz davranışlar sergileyen öğrencilere 

çoğunlukla yaptırım uygulanmaması yolu izlenmektedir. Disiplinsizlik yapan öğrencilere 

uygulanması gereken yaptırım, disiplinsiz davranışla eşdeğer nitelikler taşımamaktadır. 

Disiplinsiz bir davranışa uygulanması gereken yaptırım yerine daha düşük düzeyli bir 

yaptırımın uygulanması tercih edilmektedir. Bu durum ise disiplin yaptırımının caydırıcılık 

niteliğini ortadan kaldırmaktadır. Disiplin yaptırımlarının etkisizliğinin en önemli nedenleri, 

disiplin yaptırımlarının caydırıcılık niteliğinden yoksun olması, disiplin kurallarının kaynağının 

toplumun özellik ve değerlerini yansıtmaması, okulların öğrenci ihtiyaçlarını yeterince 

karşılayamaması şeklinde sıralanabilir. Eğitim örgütleri, toplumsal yaşamda var olan çoğulcu 

demokratik yaşam biçimini yansıtacak yönetsel uygulamalardan oldukça uzaktır. Daha doğrusu 

toplumsal yaşamdaki çeşitlilik, çok yönlülük okul toplumunun yönetimine bir türlü 

yansıtılamamaktadır. Toplumu yansıtmayan ya da toplumun özelliklerinden kaynaklanmayan 

disiplin, eğitim örgütlerini, toplumsal normlara dayalı yerler olmaktan çıkarmakta; bu durum 

da eğitimde disiplinsizliğin başlangıç noktalarından birini oluşturmaktadır.    

 

Anahtar Sözcükler: Eğitim, Disiplin, Disiplinsizlik, Sosyalleşme, Kültürleme, Disiplin 

Yaptırımı. 

 

Abstract 

 

Discipline in the education system is the obligation of students to comply with the legal and 

administrative power that enables them to exhibit positive behaviors throughout their lives, 

starting from school. Discipline is the force that enables students to obey the rules that regulate 
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social life. There are many reasons for education or school indiscipline. Indiscipline is 

the tendency of students not to comply with legal and administrative rules, to reject them and 

to render them dysfunctional, or to normalize irregularity and illegality. The behavior of 

students to mobilize the school community in a negative way is also indiscipline. Indiscipline 

is the act of violating norms, normalizing irregularity, or anomaly-type actions that derive their 

origin from society. One of the main reasons for the lack of discipline in education is that the 

sanctions related to the disciplinary rules cannot be implemented as they are in the legal and 

administrative regulations. The discipline to be applied in the education system in Turkey must 

first of all be fully compatible with the values and norms to which the society in general is 

attached. The indiscipline in the education system in Turkey shows an increasing trend by 

concentrating on secondary education, especially starting from the secondary school years. 

Disciplinary problems intensify especially in high school years. Priority is given to the victim, 

not the victim, in the implementation of sanctions or penalties for indiscipline; It is followed 

that the perpetrator gets rid of this work with the least possible damage or without experiencing 

any negativity. In the process of applying disciplinary sanctions, students who do not comply 

with the rules, do not comply with the rules and exhibit negative behaviors are mostly not 

sanctioned. The sanction that should be applied to students who do not have discipline is not 

equivalent to undisciplined behavior. It is preferable to impose a lower-level sanction instead 

of a sanction that should be applied to an undisciplined behavior. This situation removes the 

deterrent nature of disciplinary sanction. The most important reasons for the ineffectiveness of 

disciplinary sanctions can be listed as the lack of deterrent nature of disciplinary sanctions, the 

source of disciplinary rules not reflecting the characteristics and values of the society, and the 

inability of schools to adequately meet the needs of students. Educational organizations are far 

from administrative practices that reflect the pluralist democratic life style in social life. More 

precisely, the diversity and versatility in social life cannot be reflected in the management of 

the school community. The discipline, which does not reflect the society or does not originate 

from the characteristics of the society, removes the educational organizations from being places 

based on social norms; this situation constitutes one of the starting points of indiscipline in 

education. 

 

Keywords: Education, Discipline, Indiscipline, Socialization, Acculturation, Disciplinary 

Sanction. 
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ÖZET 

21. yüzyılda çok hızlı yaşanan bilimsel ve teknolojik gelişmeler sonucu, ülkeler bilimsel 

çalışmalara önem vermektedir. Çünkü çağımızda bilgiyi aktif kullanan, geliştiren ve yeni 

bilgiler üreten ülkeler her alanda önde gelmekte ve yeni gelişmelere öncülük etmektedir. Bu 

doğrultuda çağımızda bilginin edinilmesi, kullanılması, geliştirilmesi ve yeni bilgilerin 

geliştirilmesi için akademik okuryazarlık kavramı önem kazanmıştır. Toplumların refah 

düzeyinin artmasına öncülük edecek olan bu kavramın tüm bireyler tarafından benimsenmesi 

ve temel becerilerden varsayılarak geliştirilmesi oldukça önemli görülmektedir. Dünyadaki 

birçok üniversiteye girişin öncü şartlarından biri haline gelen akademik okuryazarlık becerileri 

günümüzde sadece üniversitelerde ders olarak okutulmaktadır. Günümüzde oldukça önemli 

hale gelen akademik okuryazarlık becerilerinin geliştirilmesine yönelik tüm eğitim 

kurumlarında çalışmaların yapılmasının ve derslerin verilmesinin önemli olduğu 

düşünülmektedir. Çalışma çerçevesinde yapılan alanyazın incelemesinde akademik 

okuryazarlık becerileri ile ilgili araştırmaların yapıldığı fakat yapılan araştırmaların az sayıda 

olduğu tespit edilmiştir. Alanyazındaki çalışmaların üniversitede okuyan öğretmen adayları ve 

lisansüstü öğrencileri kapsayacak şekilde yapıldığı görülmektedir. Yapılan araştırmalar 

incelendiğinde katılımcıların akademik okuryazarlık düzeylerinin yüksek olduğu bulunmuştur. 

Katılımcılara ait demografik değişkenlere göre akademik okuryazarlık becerilerinin bazı 

araştırmalarda anlamlı olarak farklılaştığı bazı araştırmalarda ise herhangi bir farklılığın 

oluşmadığı sonucuna ulaşılmıştır. Yine yapılan çalışmalarda katılımcıların akademik yazıları 

zor ve anlaşılması güç olarak buldukları fakat lisansüstü eğitimi alan katılımcıların bu 

görüşlerinde olumlu yönde farklılaşma olduğu görülmektedir. Ayrıca akademik okuryazarlık 

becerileri gelişen bireylerin teknolojik yeterliliklerinin, eleştirel düşünme becerilerinin ve 

akademik başarılarının arttığı sonucuna ulaşılmıştır. Yapılan inceleme kapsamında akademik 

okuryazarlık becerilerinin bireylerin her alanda gelişmesine katkı sağlayacak oldukça önemli 

bir olgu olarak karşımıza çıkmaktadır. Bundan dolayı akademik okuryazarlık becerilerinin 

dünyada ve Türkiye’de önemli bir çalışma alanı olduğu düşünülmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Akademik Okuryazarlık, 21. Yüzyıl Yetenekleri, Akademik Okuma-

yazma, Akademik Gelişim 

 

mailto:hakanibili2004@gmail.com
mailto:ozbas68@gmail.com


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 436  

A REVIEW OF ACADEMIC LITERACY SKILLS OF THE 21st CENTURY 

ABSTRACT 

As a result of the rapid scientific and technological developments in the 21st century, countries 

attach importance to scientific studies. Because in our age, countries that actively use and 

develop information and produce new information are leading in every field and leading new 

developments. In this direction, the concept of academic literacy has gained importance for 

acquiring, using, developing and developing new information in our age. It is considered very 

important that this concept, which will lead to the increase in the welfare level of societies, is 

adopted by all individuals and developed by assuming basic skills. Academic literacy skills, 

which have become one of the leading conditions for entry to many universities in the world, 

are only taught as a course in universities today. It is thought that it is important to carry out 

studies and teach courses in all educational institutions for the development of academic literacy 

skills, which have become very important today. In the literature review conducted within the 

framework of the study, it was determined that there were studies on academic literacy skills, 

but there were few studies. It is seen that the studies in the literature are carried out in a way to 

include pre-service teachers and graduate students studying at the university. When the studies 

were examined, it was found that the academic literacy levels of the participants were high. 

According to the demographic variables of the participants, it was concluded that academic 

literacy skills differed significantly in some studies, and that there was no difference in some 

studies. Again, in the studies conducted, it is seen that the participants find the academic 

writings difficult and difficult to understand, but there is a positive differentiation in these views 

of the participants who took postgraduate education. In addition, it was concluded that the 

technological competencies, critical thinking skills and academic achievements of individuals 

who develop academic literacy skills increase. Within the scope of the examination, academic 

literacy skills appear as a very important phenomenon that will contribute to the development 

of individuals in every field. Therefore, it is thought that academic literacy skills are an 

important field of study in the world and in Turkey. 

 

Keywords: Academic Literacy, 21st Century Talents, Academic Reading-writing, Academic 

Development 
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ÖZET 

 Bu araştırmada son 20 yıl içerisinde, Ulusal ve Uluslararası alanda, müziksel işitme okuma ve 

yazma alanında tamamlanmış olan çalışmaların; araştırma alanları, yöntemleri, yıllara göre 

dağılımı vb. yönlerden durumunun tespit edilmesi, müziksel işitme okuma ve yazma alanında 

yapılacak yeni çalışmalar için literatür taraması ve konu seçimine yönelik kaynak 

oluşturulmasına katkı sağlanması amaçlanmıştır. YÖK tez sayfasında bulunan ulusal ve 

uluslararası çapta yapılan müziksel işitme ve uygulama dersi ile ilgili tezleri kapsayan bu 

araştırma, nitel bir çalışma olup, araştırmada doküman analizi ve “betimsel araştırma” 

yöntemleri içerisinde yer alan “belgesel tarama” modeli uygulanmıştır. Araştırmaya dâhil 

edilen ulusal çalışmalar; tez no, yıl, tez türü, yazar, tezin adı, yapıldığı üniversite, enstitü, 

araştırma modeli bakımdan frekans, yüzde dağılımları yapılarak incelenmiştir.  Elde edilen 

veriler sonucunda ulusal kapsamda yapılan tezlerin 33’ünün yüksek lisans tezi, 17’ sinin 

doktora tezi, 9’ unun uluslararası alanda yapılmış tez olduğu, sanatta yeterlilik bir çalışma 

yapılmadığı, tezlerin en çok eğitim enstitüsünde ve tarama modelinde yapıldıkları tespit 

edilmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Müzik, İşitme Eğitimi, Müziksel İşitme Okuma ve Yazma 
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INVESTIGATION OF NATIONAL AND INTERNATIONAL THESIS ON 

“MUSICAL HEARING, READING AND WRITING EDUCATION” 

 

ABSTRACT 

 

 In this research is based on the studies that have been completed in the field of musical 

hearing, reading and writing in the last 20 years; research areas, methods, distribution by years, 

etc. It is aimed to determine the situation in all aspects, to contribute to the creation of resources 

for literature review and topic selection for new studies in the field of musical hearing, reading 

and writing.This research, which includes national and international thesis related to the 

musical hearing and practice course on the thesis page of YÖK, is a qualitative study, and the 

"documentary scanning" model, which is included in the document analysis and "descriptive 

research" methods, was applied in the research. National studies included in the research; Thesis 

number, year, type of thesis, author, name of the thesis, university, institute, research model in 

terms of frequency and percentage distributions were made.As a result of the data obtained, it 

has been determined that 33 of the theses made in the national scope are master's thesis, 17 are 

doctoral theses, 9 are international theses, there is no proficiency in art, and the theses are 

mostly made in education institutes and in scanning model. 

Key Words: Music, Hearing Education, Musical Hearing, Reading And Writing 
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ÖZET 

Bu çalışmada üniversiteli genç kızlarda Premenstrüel Sendrom belirtilerinin cinsel işlev 

ve çocukluk travmaları ile ilişkisi incelenmiştir. Premenstrüel Sendrom, kadınların yaşam 

kalitesinde olumsuz etkiler yapmaktadır. Menstrüasyon, ilk adet ile başlayan ve menopoza 

kadar periyodik olarak her ay tekrarlanması beklenen fizyolojik bir olaydır. Premenstrüel 

Sendrom kadınlar genelde ilk adetten iki yıl sonra deneyimlemekte ve ilerleyen yaşla birlikte 

şiddeti artabilmektedir. Patolojik bir durum olan Premantrüel Sendrom, doğurganlık çağındaki 

kadınların pek çoğunu etkilemekte ve bilişsel, fiziksel, davranışsal, duygusal semptomlara 

neden olabilmektedir. Cinsel istekte değişiklik davranışsal semptomların başında gelmektedir. 

Çocukluk çağı travmaları da Premenstrüel Sendrom ile ilişkili olan bir diğer durumdur. Bu 

araştırmada üniversiteli genç kızlarda premenstrüel sendrom belirtilerinin cinsel işlev ve 

çocukluk travmaları ilişkisel tarama modeli kullanılarak incelenmiştir. Araştırmada veri 

toplama aracı olarak uzman görüşü alınarak araştırmacı tarafından hazırlanmış Sosyo-

Demografik Bilgi Formu, bunun yanı sıra Premenstrüel Sendrom Belirtileri Ölçeği, Kadın 

Cinsel İşlevler Ölçeği ve Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği kullanılmıştır. Google Formlar 

aracılığıyla anket formu katılımcılara uygulanmıştır. Elde edilen veriler SPSS 25,0 programı 

aracılıyla analiz edilmiştir. Çalışmanın sonucunda katılımcıların Premenstrüel Sendrom 

Belirtileri, Cinsel İşlev ve Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeklerinden elde edilen puanlar 

arasında anlamlı bir ilişki olmadığı belirlenmiştir. Ayrıca katılımcıların ölçeklerinden aldıkları 

puan ortalamalarının fiziksel rahatsızlığa sahip olma durumuna, en uzun süre yaşanılan yere 

göre, fiziksel rahatsızlığa sahip olma durumuna göre, çocuk varlığına göre, cinsel ilişki sıklığı 

değişkenine göre farklılık olmadığı saptanmıştır. Bunun yanı sıra gelir durumu değişkenine, 

ruhsal rahatsızlığa sahip olma durumuna, yaş, medeni durum değişkenine, adetin sosyal 

yaşantıyı etkileme durumu değişkenine, adet olma yaşı, cinsel yaşam memnuniyeti ve cinsel 

ilişkide birden fazla partnere sahip olma durumu değişkenine göre anlamlı bir farklılık olduğu 

tespit edilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Premenstrüel Sendrom, Cinsel İşlev, Çocukluk Travmaları 
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ABSTRACT  

The purpose of this study was to assess the online instruction given to students during the 

COVID-19 epidemic. At the four universities of Lahore city that were the center of the study, 

650 students pursuing undergraduate, graduate, and doctoral degrees participated. A mixed 

method was used to design the research using both qualitative and quantitative components. An 

online survey was employed during the quantitative phase. Online in-depth interviews using a 

semi-structured interview form were carried out during the qualitative phase. Local Lahore, 

Pakistan, inhabitants were among the responses.  The content analysis led to the identification 

of 21 categories and three major themes. The following themes were accomplished: "It could 

have been better!" for their suggestions, "Face-to-face education is better!" for the bad parts of 

the student’s experiences, and "Better than nothing!" for the positive aspects of their 

experiences. It has been decided that a technology approach should be employed to further 

expand the distance education curriculum in the four universities that have been selected.  

Keywords: Covid-19, Distance Education, Online Education, University Students.  
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ÖZET 

         Astronomi binlerce yıllık geçmişi ile en eski temel bilimler arasında yer almaktadır. 

Yapılan araştırmalar sonucunda ilköğretim öğrencilerinin en çok merak ettiği ve en çok 

öğrenmek istediği konular arasında astronomi kavramlarının olduğu belirtilmiştir. Dünya 

genelinde bakıldığında, astronomi eğitiminin öğretim programlarında nasıl verilmesi ile ilgili 

tartışmaların olduğu görülmektedir. Ülkemizde ise astronomi konularının öğretimi okul 

öncesinden başlayarak lisans seviyesine kadar devam etmektedir. Literatüre bakıldığında, 

astronomi konularına yönelik kavram yangılarının tüm sınıf seviyelerinde görülmesi eğitim-

öğretim sürecinde yanlışlık yapıldığını göstermektedir. Özellikle sınıf öğretmenleri üzerinde 

yapılan araştırmalar temel astronomi konularında büyük eksiklerin olduğu görülmüştür. Bu 

çalışmanın amacı sınıf öğretmenlerinin temel astronomi konularındaki eksikliklerini 

belirlenmesi ve İlköğretim Hayat Bilgisi ve İlköğretim Fen Bilgisi derslerinin Öğretim 

Programında yer alan temel astronomi konularının Fiziksel modeller  kullanılarak sınıf 

öğretmenlerinin astronomi temel konularındaki başarılarının değişimin araştırılmasıdır. 

Uygulanan bu eğitim modeli ile sınıf öğretmenleri, temel astronomi konularını yaparak ve 

yaşayarak öğrenmiş ve sürece aktif bir şekilde katılmışlardır. Kolay ulaşılabilir örneklem 

tekniği kullanılarak yapılan eğitim Samsun ilinde MEB' e bağlı bir ilköğretim okulunda gönüllü 

sınıf öğretmenlerine verilmiştir. Sınıf öğretmenlerinden bazıları ile yüz yüze görüşme yapılmış 

ve görüşme soruları yöneltilmiştir. Sorulara verdikleri cevaplar ses kaydına alınmıştır. Karma 

araştırma yöntemi tercih edilen bu çalışmada önceden hazırlanmış yarı yapılandırılmış görüşme 

formu ve Astronomi Başarı Testi kullanılarak veri toplama işlemleri yapılmıştır. Araştırmada 

birleştirme deseni tercih edilmiştir. Bu desenle uygulanacak olan eğitim modelinin etkisi ve 

kalıcılığı tek bir grup üzerinde yapılan çalışmayla test edilmeye çalışılmıştır. Tek gruba ait 

yapılan çalışmada ön test-son test değerleri arasında anlamlı bir fark olduğu görülmüştür. 

Astronomi Başarı Testi ile elde edilen nicel veriler SPSS 21.0 paket programı ile analiz 

edilmiştir. Elde edilen nitel veriler ise içerik analizi tekniği ile analiz edilmiştir. Modellerle 

yapılan etkinlik öğretmenlerin akademik başarısını arttırdığı görülmüştür. 

 

Anahtar Kelimeler: Astronomi eğitimi, Fiziksel Modeller, Sınıf Öğretmenleri 
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ÖZET 

Çizgi roman, günümüzün çağdaş eğitim anlayışına uyumlu ders materyallerinden 

biridir. Tıpkı ders kitapları gibi birçok ülkede öğretim sürecinin bir parçası haline gelen çizgi 

romanların ülkemizde yeni tanınan ve öğretim sürecine dahil olan bir materyal olduğu 

görülmektedir. Çizgi roman, hemen her dersin yapısına ve amaçlarına uygun bir materyaldir. 

Çizgi romanın her ne kadar sosyal bilimlere ilişkin alanlara ait derslerde kullanılabileceğine 

yönelik bir görüş olsa da fen ve matematik alanlara ait derslerde de kullanılabilecek bir materyal 

olduğunu bu yönde yapılan çalışmalar bizlere göstermektedir. Çizgi roman resim dersinde, 

çizimlerin belli bir hikaye etrafında çizilme becerisine fayda sağlayan bir materyal olabilirken, 

tarih dersinde empati becerisinin gelişimine katkı sağlayabilmektedir. Fizik veya matermatik 

dersinde çizgi romanlar ile birçok becerinin kazandırılabileceği konusunda da çalışmalar 

mevcuttur. Çizgi romanların etkin olarak kullanıldığı alanlardan biri de dil öğretimidir. Dil 

öğretiminde kazandırılması amaçlanan birçok becerinin çizgi romanlar aracılığıyla öğrenciye 

sağlanabileceği bilinmektedir. Bu doğrultuda ülkemizde kendi alanlarında değerli birçok 

çalışma bulunmaktadır. Çizgi romanların farklı derslere ait becerilerin kazandırılması üzerine 

birçok çalışmanın olmasına rağmen, çizgi romanlar ülkemizde halen yeterince ilgi ve değer 

görmemektedir. Bu doğrultuda bu araştırmanın amacı, ülkemizde çizgi romanın eğitimde 

kullanımına yönelik yapılmış yüksek lisans ve doktora çalışmalarını incelemek ve çizgi 

romanın farklı alanlara ait derslere yönelik becerilerin öğrencilere kazandırılmasında etkin rol 

ve özelliklerini ortaya koymaktır. Bu çerçevede araştırma, nitel araştırma yöntemleri arasında 

yer alan doküman incelemesi yöntemiyle desenlenmiştir. Araştırmanın verileri, çizgi romanın 

eğitimde kullanımına yönelik yapılmış yüksek lisans ve doktora çalışmalarından elde edilmiştir. 

Araştırmada elde edilen veriler içerik analizine tabii tutulmuştur. Araştırma sonucunda çizgi 

romanların farklı derslere ait becerilerin kazandırılmasında etkili bir materyal olduğu sonucuna 

ulaşılmıştır. Araştırma, çizgi romanların farklı derslere ait becerilerin öğrenciye 

kazandırılmasında, dolayısıyla beceri eğitiminde etkili materyaller olduklarını göstermek 

bakımından önem arz etmektedir.  

Anahtar Kelimeler : eğitim, beceri, çizgi roman 
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SUMMARY 

Comic book is one of the course materials compatible with today's contemporary 

education understanding. It is seen that comics, which have become a part of the teaching 

process in many countries just like textbooks, are a newly recognized material in our country 

and included in the teaching process. Comic book is a material suitable for the structure and 

purposes of almost every lesson. Although there is an opinion that comics can be used in courses 

related to social sciences, studies in this direction show us that it is a material that can be used 

in courses related to science and mathematics. While it can be a material that helps the ability 

to draw drawings around a certain story in the drawing class, it can contribute to the 

development of empathy skills in the history lesson. There are also studies on how many skills 

can be gained with comics in physics or mathematics lessons. One of the areas where comics 

are used effectively is language teaching. It is known that many skills intended to be acquired 

in language teaching can be provided to students through comics. In this direction, there are 

many valuable studies in their fields in our country. Although there are many studies on the 

acquisition of the skills of different courses by comics, comics still do not receive enough 

attention and value in our country. In this direction, the aim of this research is to examine the 

master's and doctoral studies on the use of comics in education in our country and to reveal the 

effective role and characteristics of comics in acquiring the skills for the courses of different 

fields. In this framework, the research was designed with the document analysis method, which 

is among the qualitative research methods. The data of the research were obtained from master's 

and doctoral studies for the use of comics in education. The data obtained in the research were 

subjected to content analysis. As a result of the research, it was concluded that comics are an 

effective material for gaining skills belonging to different courses. The research is important in 

terms of showing that comics are effective materials in acquiring the skills of different courses, 

and therefore in skill training. 

Keywords: education, skill, comics 
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ÖZET 

Ülkemizde eğitim, yapılandırmacı anlayış çerçevesinde şekillenmeye devam ederken 

karşımıza çıkan en önemli kavramlardan biri de ‘’beceri’’ kavramıdır. Bu anlayış 

doğrultusunda öğrencilerde istenen becerilerin gelişmesi için derse aktif katılımlarının 

sağlanması ve öğretmenlerin yeri geldiğinde yönlendiren rehber gibi davranması 

gerekmektedir. Hemen tüm alan derslerinde kazanımlar çeşitli becerilerin öğrencilere 

kazandırılması için hazırlanmaktadır. İlkokuldan itibaren çeşitli alan dersleri içerisinde yer 

alarak sonradan bir derse dönüşen tarih derslerinden de öğrencilere bir takım beceriler 

kazandırması istenir. Empati, kişinin kendini karşısındaki kişinin yerine koyarak onun duygu 

ve düşüncelerini anlamasını sağlayan bir beceridir. İnsana bir durum ya da olay hakkında farklı 

yorumlar kazanmasını sağlayan bu beceri tarih dersleri açısından da oldukça önemlidir.  Tarih 

derslerinde öğrencilerden, geçmişte yaşanılan olgu ve olayları anlayıp kavrayarak analiz 

etmeleri istenir. Bunun içinse öğrencilerin bu olay ve olguların içerisinde olan kişilerin yerine 

kendisini koyması ve bu kişilerin davranışlarını o günün koşullarına göre değerlendirmesi 

gerekir. Tarihsel empati olarak adlandırılan bu beceri, tarih derslerinde daha iyi bir öğrenme 

için oldukça önemlidir. Öğrencilerin tarih derslerinde bu beceriyi tek başına kazanmaları bazı 

durumlarda zor ya da geç olabilmektedir. Hem öğrenciler hem de derslerde doğru bir öğrenme 

için rehber konumunda olan öğretmenlere yardımcı olarak tarihsel empati becerisinin 

kazandırılmasında çizgi romanların kullanımının etkili olduğu düşünülmektedir. Çizgi 

romanlar, başta Amerika ve İngiltere olmak üzere birçok ülkede ders kitapları gibi öğretim 

sürecinin parçası haline gelmiş ders materyalidir. Özellikle tarih derslerinde sıklıkla 

kullanılmaktadırlar. Bu çerçevede araştırmanın amacı, öğrenci görüşlerinden yola çıkarak tarih 

dersinde çizgi roman kullanımının öğrencilerin tarihsel empati becerilerinin gelişimini ne 

yönde etkilediğini ortaya koymaktır. Araştırmanın amacı, araştırmanın yönteminin nitel 

araştırma yöntemlerinden durum çalışması olarak belirlenmesini gerektirmiştir. Araştırma 

verileri, öğrencilerle yapılan görüşmelerden elde edilmiştir. Araştırmada elde edilen veriler, 

içerik analizine tabii tutulmuştur. Araştırma sonucunda, tarih derslerinde kullanılan çizgi 

romanların öğrencilerin tarihsel empati becerilerinin gelişimini olumlu yönde etkilediği 

sonucuna ulaşılmıştır. Araştırma, çizgi romanların beceri eğitiminde kullanımına örnek 

oluşturması bakımından önem arz etmektedir.  

Anahtar Kelimeler : çizgi roman, empati, beceri 
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COMIC AND EMPATHY SKILLS: HISTORICAL EMPATHY 

SUMMARY 

While education in our country continues to be shaped within the framework of 

constructivist understanding, one of the most important concepts that we encounter is the 

concept of "skill". In line with this understanding, it is necessary for students to actively 

participate in the lesson in order to develop the desired skills and teachers should act as a 

guiding guide when appropriate. Achievements in almost all field courses are prepared for 

students to acquire various skills. Students are asked to gain some skills from history lessons, 

which have been included in various field courses from primary school and later turned into a 

lesson. Empathy is a skill that allows one to put oneself in the other person's shoes and 

understand their feelings and thoughts. This skill, which enables people to gain different 

interpretations about a situation or event, is also very important in terms of history lessons. In 

history lessons, students are asked to understand and analyze facts and events in the past. For 

this, students should put themselves in the place of the people involved in these events and 

phenomena and evaluate the behavior of these people according to the conditions of that day. 

This skill, called historical empathy, is very important for better learning in history lessons. In 

some cases, it may be difficult or late for students to acquire this skill alone in history lessons. 

It is thought that the use of comics is effective in gaining historical empathy skills by helping 

both students and teachers who are in the position of a guide for correct learning in lessons. 

Comics are course materials that have become a part of the teaching process like textbooks in 

many countries, especially in the USA and England. They are frequently used especially in 

history lessons. In this context, the aim of the research is to reveal how the use of comics in the 

history lesson affects the development of students' historical empathy skills, based on student 

opinions. The purpose of the research required the research method to be determined as a case 

study, one of the qualitative research methods. Research data were obtained from interviews 

with students. The data obtained in the research were subjected to content analysis. As a result 

of the research, it was concluded that the comics used in history lessons positively affected the 

development of students' historical empathy skills. The research is prominent in terms of setting 

an example for the use of comics in skill education. 

Keywords: comics, empathy, skill 
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ORTAOKUL MATEMATİK ÖĞRETMEN ADAYLARININ PROBLEM 
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ÖZET 

Bu çalışmanın amacı, ortaokul matematik öğretmen adaylarının problem çözme ve kurma 

performansları arasındaki ilişkinin incelenmesidir. Araştırmanın çalışma grubunu 39 ortaokul 

matematik öğretmen adayı oluşturmaktadır. Araştırma sürecinde öğretmen adaylarına bir 

problem sunulmuş, onlardan bu problem ışığında kurabildikleri kadar problem kurmaları ve 

çözebildikleri kadar farklı yolla problemi çözmeleri istenmiştir. İlk olarak problem çözümünün 

ve kurulan problemin geçerli olup olmadığı belirlenmiştir. Veri analizi sonuçlarına göre 

öğretmen adayları tarafından gerçekleştirilen problem çözümlerinin neredeyse tamamı, yazılan 

problemlerin ise büyük çoğunluğu matematiksel olarak geçerlidir. Geçerli problem çözümleri 

çözüm yolu sayısına ve problem çözme strateji türlerine göre; kurulan geçerli problemler de 

problem sayısına ve problem biçimlendirme strateji türlerine göre sınıflandırılmıştır. Verileri 

analiz etmek için Wilcoxon İşaretli Sıralar Testi kullanılmıştır. Bu test sonucuna göre ilk olarak 

öğretmen adaylarının verilen probleme ilişkin çözüm yolu sayıları ile kurulan problem sayıları 

arasında anlamlı bir ilişki olduğu bulunmuştur (z=3,812, p<.05). Gözlenen bu farklılık kurulan 

problem sayısı lehinedir. Benzer şekilde problem çözme ve biçimlendirme stratejileri arasında 

da anlamlı bir ilişki (z=3,760, p<.05) var olup öğretmen adayları problem biçimlendirmeye 

nazaran daha fazla problem çözme stratejisi kullanmışlardır. Elde edilen bulgular ışığında 

öğretmen adaylarının problem çözme stratejilerini problem biçimlendirme stratejilerine göre 

daha iyi kullanabildikleri ve çözüm yoluna karşın daha fazla sayıda problem oluşturabildikleri 

sonucuna varılmıştır. Bu sonuçla beraber problem çözme ve kurma arasında bahsedilebilen bir 

ilişki olduğu bulunmuştur. Yapılacak çalışmalarda bu ilişki farklı açılardan incelenebilir.  

Anahtar Kelimeler : Problem çözme, problem kurma, matematik öğretmen adayı 
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ÖZET 

Özel yetenekli olmak, yüksek bilişsel kapasiteye sahip olmakla eşdeğerdir. Bu açıdan 

bakıldığında özel yetenekli öğrencilerin, akademik başarıya sahip olan ve üst düzey bilişsel 

performans gösteren bireyler olarak algılanması, onları pek çok konuda kendilerine yeterli 

olacaklarını ve hiçbir konuda ihtiyaçlarının olmadığını düşündürür. Fakat bu öğrenciler, içinde 

bulundukları eğitim ortamlarında çabuk sıkılmakta, farklı alanlarda doğru yönlendirilmeye 

gereksinim duymaktadır. İnsan, çok yönlü özelliği olan biopsikososyal bir varlıktır. Dolayısıyla 

özel yetenekli olsa dahi bir bireyin sosyal, duygusal, fiziksel, bilişsel vb. gibi pek çok alandan 

desteklenmeye, güçlendirilmeye, teşvik edilmeye ihtiyacı vardır. İşte bu noktada özel 

yeteneklilerin eğitimi alanında uygulanmış ve uygulanmakta olan modellerden birisi olan 

mentorluk uygulaması devreye girmektedir. Mentorlar; bilgi birikimine sahip olan kişiler olarak 

mentorluk yaptıkları bireylerin gereksinim duydukları her konuda onlara destek olur, rol model 

olarak ihtiyaçlarını giderme noktasında yol gösterici olurlar. Mentorluk uygulamasında özel 

yetenekli birey olduğu gibi koşulsuz kabul edilir, bakış açılarına ve düşüncelerine önem verilir, 

duygularının net bir şekilde farkında olması sağlanarak duygusal gelişim desteklenir. Özel 

yetenekli öğrencilerin gelişim özelliklerine baktığımızda kendilerinden yaşça büyük bireylerle 

zaman geçirmeyi sevdikleri görülmektedir. Bu noktada onların her tür gelişimine destek 

olabilecek ve dünyada yaygın olarak kullanılan mentorluk programının ülkemizde de tanınması 

ve uygulanması önem arz etmektedir. Mentorluk uygulaması ile ihtiyaç duyan özel yetenekli 

öğrencilerin kendilerini keşfetmeleri, ilgilerini belirlemeleri, kapasitelerini geliştirmelerine 

destek sağlanabilir. Ailevi ilişkileri de düşünüldüğünde bu öğrencilerin psikolojik anlamda da 

ihtiyaçlarını gidermeye, danışmanlık almaya gereksinimleri vardır. İşte bu noktada bir ekip 

halinde, seçilecek uzman kişilerin desteği ile bu programların hazırlanması ve uygulamada yer 

bulması gerekliliği vardır.  

Anahtar kelimeler : Özel yetenek, mentor, mentorluk uygulaması  

 

EXAMINATION OF MENTORING APPLICATION WITH GIFTED STUDENTS 

 

ABSTRACT 

Being gifted is equivalent to having high cognitive capacity. From this point of view, the 

perception of gifted students as individuals with academic success and high-level cognitive 

performance makes them think that they will be self-sufficient in many subjects and that they 

do not need anything. However, these students get bored quickly in the educational environment 
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they are in and need to be directed correctly in different areas. People is a 

biopsychosocial being with multifaceted features. Therefore, an individual's social, emotional, 

physical, cognitive, etc., even if he is a special talent. It needs to be supported, strengthened and 

encouraged from many fields. At this point, mentoring, which is one of the models that has 

been applied and is being applied in the field of education of special talents, comes into play. 

Mentors; as people with knowledge, they support the individuals they mentor in every matter 

they need, and they guide them in meeting their needs as role models. In mentoring practice, a 

gifted individual is accepted unconditionally, their perspectives and thoughts are given 

importance, and emotional development is supported by ensuring that they are clearly aware of 

their feelings. When we look at the developmental characteristics of gifted students, it is seen 

that they like to spend time with individuals older than them. At this point, it is important that 

the mentoring program, which can support all kinds of development and is widely used in the 

world, is recognized and implemented in our country. With the mentoring application, special 

talented students can be supported to discover themselves, determine their interests, and 

develop their capacities. Considering their familial relationships, these students also need to 

meet their psychological needs and receive counseling. At this point, it is necessary to prepare 

and implement these programs as a team with the support of experts to be selected. 

Keywords: Gifted students, mentor, mentoring application 
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ÖZET 

Özel yetenekli olmak, yüksek bilişsel kapasiteye sahip olmakla eşdeğerdir. Bu açıdan 

bakıldığında özel yetenekli öğrencilerin, akademik başarıya sahip olan ve üst düzey bilişsel 

performans gösteren bireyler olarak algılanması, onları pek çok konuda kendilerine yeterli 

olacaklarını ve hiçbir konuda ihtiyaçlarının olmadığını düşündürür. Fakat bu öğrenciler, içinde 

bulundukları eğitim ortamlarında çabuk sıkılmakta, farklı alanlarda doğru yönlendirilmeye 

gereksinim duymaktadır. İnsan, çok yönlü özelliği olan biopsikososyal bir varlıktır. Dolayısıyla 

özel yetenekli olsa dahi bir bireyin sosyal, duygusal, fiziksel, bilişsel vb. gibi pek çok alandan 

desteklenmeye, güçlendirilmeye, teşvik edilmeye ihtiyacı vardır. İşte bu noktada özel 

yeteneklilerin eğitimi alanında uygulanmış ve uygulanmakta olan modellerden birisi olan 

mentorluk uygulaması devreye girmektedir. Mentorlar; bilgi birikimine sahip olan kişiler olarak 

mentorluk yaptıkları bireylerin gereksinim duydukları her konuda onlara destek olur, rol model 

olarak ihtiyaçlarını giderme noktasında yol gösterici olurlar. Mentorluk uygulamasında özel 

yetenekli birey olduğu gibi koşulsuz kabul edilir, bakış açılarına ve düşüncelerine önem verilir, 

duygularının net bir şekilde farkında olması sağlanarak duygusal gelişim desteklenir. Özel 

yetenekli öğrencilerin gelişim özelliklerine baktığımızda kendilerinden yaşça büyük bireylerle 

zaman geçirmeyi sevdikleri görülmektedir. Bu noktada onların her tür gelişimine destek 

olabilecek ve dünyada yaygın olarak kullanılan mentorluk programının ülkemizde de tanınması 

ve uygulanması önem arz etmektedir. Mentorluk uygulaması ile ihtiyaç duyan özel yetenekli 

öğrencilerin kendilerini keşfetmeleri, ilgilerini belirlemeleri, kapasitelerini geliştirmelerine 

destek sağlanabilir. Ailevi ilişkileri de düşünüldüğünde bu öğrencilerin psikolojik anlamda da 

ihtiyaçlarını gidermeye, danışmanlık almaya gereksinimleri vardır. İşte bu noktada bir ekip 

halinde, seçilecek uzman kişilerin desteği ile bu programların hazırlanması ve uygulamada yer 

bulması gerekliliği vardır.  
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EXAMINATION OF MENTORING APPLICATION WITH GIFTED STUDENTS 

 

ABSTRACT 

Being gifted is equivalent to having high cognitive capacity. From this point of view, the 

perception of gifted students as individuals with academic success and high-level cognitive 

performance makes them think that they will be self-sufficient in many subjects and that they 

do not need anything. However, these students get bored quickly in the educational environment 
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they are in and need to be directed correctly in different areas. People is a 

biopsychosocial being with multifaceted features. Therefore, an individual's social, emotional, 

physical, cognitive, etc., even if he is a special talent. It needs to be supported, strengthened and 

encouraged from many fields. At this point, mentoring, which is one of the models that has 

been applied and is being applied in the field of education of special talents, comes into play. 

Mentors; as people with knowledge, they support the individuals they mentor in every matter 

they need, and they guide them in meeting their needs as role models. In mentoring practice, a 

gifted individual is accepted unconditionally, their perspectives and thoughts are given 

importance, and emotional development is supported by ensuring that they are clearly aware of 

their feelings. When we look at the developmental characteristics of gifted students, it is seen 

that they like to spend time with individuals older than them. At this point, it is important that 

the mentoring program, which can support all kinds of development and is widely used in the 

world, is recognized and implemented in our country. With the mentoring application, special 

talented students can be supported to discover themselves, determine their interests, and 

develop their capacities. Considering their familial relationships, these students also need to 

meet their psychological needs and receive counseling. At this point, it is necessary to prepare 

and implement these programs as a team with the support of experts to be selected. 

Keywords: Gifted students, mentor, mentoring application 
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DİL FELSEFESİ KAPSAMINDA İDEAL DİL VE BELİRSİZLİĞİN 

TEMATİK SINIFLANDIRMASI ÜSTÜNE BİR DENEME 
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ÖZET 

Belirsizlik dil felsefesinin müstakil sahalarından biridir. En genel manada bireysel ve 

kültürel bağlam belirsizliğin temeli olabilir. İdeal dilin zıttı olan belirsizlik özel isimlerde de 

dikkat çeker. Nihayetinde belirsizlik başa çıkılabilir bir fenomen değildir, sonsuzdur. 

Belirsizlik daha ziyade mutlaklığın zıttı ve hakikate olan güvenin azalması olarak algılanır. 

Hobbes sözcük ve algı arasındaki dengeye göre belirsizliğin biçimini de net şekilde ortaya 

koyar. Birey şeyleri yalnız adları ile değil aynı zamanda kendi tutku, nefret, öfke ve 

alışkanlıklarını da işin içine katarak algılar.  

Belirsizlik konusunda kafa yoran mühim isimlerden biri de Quine’dir. Quine 1960’ta 

belirsizliği göstergelerin mizacı olarak tanımladığı Word and Objekt isimli çalışmasını 

yayımlar. 1981 tarihli kitabı What Price Bivalence? de yine bu konu ile ilgilidir. Bilhassa 

semantik ve sentaktik açısından çok anlamlılık ile belirsizlik farkı mühimdir. 

Günlük dil belirsizliklerle doludur ve ideal dilin tam karşısında durur. Doğal dillerin 

eksiklikleri nedeniyle Leibniz, Raimundus Lullus (1232-1316) gibi daha önce bahsedilen 

eksikliklere sahip olmayan ve saf bilgiyi ifade etmeye hizmet edecek ideal, rasyonel bir dil arar. 

Zira doğal dil çok anlamlıdır, kavramları kesinlikten uzaktır, formel yapıları tasavvurları ifade 

etmeye uygun değildir; hülasaten belirsizlik içindedirler. Wittgenstein’ın dil felsefesi için diğer 

mühim kavram olan belirsizlik, ideal dil arayışının karşısındaki en mühim engellerdendir.  

Moore’un Principia Ethica’daki “Açık Soru” argümanı belirsizlik esaslı yapısı ile dil 

felsefesinin en mühim temellerinden biri üstünde yükselir. Mesela iyi kavramının kabul edilmiş 

bir tanımı iyinin ne olduğunu belirlemeye yetmez.  

İsimler mevzubahis olunca özel isimler ayrı bir tartışma alanı açar. Mill’e göre özel isimler 

meselesinde belli bir şeye karşılık gelen adlandırmalar mesele değilken birden fazla kişiye ait 

olan isimler (kişi adları) ve mesela banka gibi sözcükler sözlüksel bir belirsizlik yaratır. Russell 

özel isimlerin dahi belirsizlik içinde olduğunu düşünür. İdeal dilin imkansızlığı ve belirsizliğin 

kaçınılmazlığı Russell’ın dil konusundaki fikirlerinin hülasası hükmündedir. 

Anahtar Kelimeler : dil felsefesi, belirsizlik, ideal dil felsefesi, gündelik dil felsefesi 

 

 

AN ESSAY ON THE THEMATIC CLASSIFICATION OF IDEAL LANGUAGE 

AND VAGUENESS IN PHILOSOPHY OF LANGUAGE 

 

SUMMARY 

Vagueness is one of the independent fields of the philosophy of language. In the broadest 

sense, the individual and cultural context can be the basis of uncertainty. Vagueness, which is 
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the opposite of ideal language, also draws attention in proper nouns. Ultimately, 

vagueness is not a manageable phenomenon, it is endless. 

Rather, vagueness is perceived as the opposite of absoluteness and a decrease in trust in 

truth. Hobbes clearly reveals the form of vagueness according to the balance between word and 

perception. The individual perceives things not only by their names, but also by including their 

own passion, hatred, anger and habits. 

One of the important names who ponder on vagueness is Quine. He takes the issue of 

vagueness seriously in his 1960 book, Word and Objekt. Later What Price Bivalence? (1981) 

deals with this issue again. Defines vagueness as the temperament of signs in Word and Objekt. 

The difference between polysemy and vagueness is especially important in terms of semantic 

and syntactic. 

Ordinary language is full of vagueness and stands in direct opposition to ideal language. Due 

to the shortcomings of natural languages, Leibniz seeks an ideal, rational language like 

Raimundus Lullus (1232-1316), that does not have the aforementioned shortcomings   and 

serves to express pure knowledge. Because natural language is very meaningful, its concepts 

are far from certain, its formal structures are not suitable for expressing imaginations; they are 

in a state of vagueness. Vagueness, another important concept for Wittgenstein's philosophy of 

language, is one of the most important obstacles to the search for an ideal language. 

Moore's Open-question argument in the Principia Ethica rises on one of the most important 

foundations of the philosophy of language with its vagueness-based structure. For example, an 

accepted definition of the concept of good is not sufficient to determine what is good. 

Proper names open up a separate discussion area when it comes to names. According to Mill, 

nomenclature corresponding to a certain thing is not an issue in the issue of proper names, while 

names belonging to more than one person (personal names) and words such as banks create a 

lexical vagueness. Russell thinks that even proper names are vagueness. The impossibility of 

an ideal language and the inevitability of vagueness are the epitome of Russell's ideas on 

language. 

Keywords: philosophy of language, vagueness, ordinary language philosophy, ideal 

language philosophy 
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ÖZET 

Dil felsefesi açısından cümleye bakıldığında dilin analiz bakımından en anlamlı birimi 

olarak tanımlandığı görülecektir. Cümle öncelikle anlamın merkezi olmak bakımından, sözcük 

ile mukayese üzerinden ve Antik kapsamında ele alınmalıdır. Anlamlılık için cümle formunun 

esas alınması Platon’un Sofist diyaloğuna kadar gider. Dil felsefesi açısından Sofist’i diğer 

diyaloglardan ayıran taraf, cümle doğruluğunu kontrol için uygulanabilir bir kriter oluşturma 

anlamında, daha gelişmiş bir model tasarlanmasıdır. Aristoteles cümleyi şahsi bakımdan değil, 

dünyanın nesnel yapılarını göstermek için inceler.  

Cümle bağlam-bağımlı ve kültür-bağımlı bir yapıdır. Hamann nazarında sözcükler de 

madeni paraların üzerindeki rakamların zamana ve mekana göre değerinin yahut anlamının 

değişmesi gibi değişir. Humboldt’a göre anlam yalnızca dilde mümkündür. Dil ve kültür iç 

içeliği sebebi ile bir dildeki bazı cümleler başka bir dile tam olarak çevrilemez. Quine de 

Humboldt gibi cümlelerin çevrilebilirliği üstüne düşünür. Grice nazarında dış koşullar olmadan; 

tamamlanmadan cümlenin mantık düzeyinde değerlendirilmesi mümkün değildir. Yani cümle 

bağlam-bağımlı bir bileşendir. 

Cümle semantik açıdan ciddi bir problemdir. Locke’un teorisi ve genel olarak anlamı 

belirlenmiş nesne olarak gören herhangi bir teori için de bir handikap olarak “bütün bir 

cümlenin anlamını açıklamak” göz ardı edilemeyecek bir problemdir. Frege’ye göre de anlam 

yalnızca tüm cümleden kavranabilir. 

Cümle nihayetinde sözcüklerin bir birleşimidir. Erfurtlu Thomas için sözcük bir cümlenin 

parçası (pars orationis) olarak anlamlıdır. Russell’a göre belirtici ifadelerin kendi başlarına 

hiçbir zaman bir anlamı yoktur, ancak sözlü ifadesinde meydana geldikleri her cümlenin bir 

anlamı vardır. Moore’un paradoksu da yine cümlelerin müstakil anlamsal yeterlilikleri temel 

alınarak kurgulanır.  

Cümle doğruluk değeri bakımından da analiz edilebilir. Carnap’a göre yalnızca deneysel 

olarak doğrulanabilen veya analitik olan cümleler anlamlı kabul edilir. Tarski doğruluk kavramı 

üzerine yaptığı çalışma ile üç hedefe ulaşır. Bu hedeflerden ikinciye göre, bir cümlenin 

gramatikal yapısı onun doğruluk değerini nasıl etkilediğini gösterir. On Referring (1950) adlı 

makalesinde Strawson, Russell’ın betimleyici (tanımlama) teorisine karşı çıkar. Bazı cümleler 

anlamlı olsalar da, herhangi bir iddia içermedikleri için, doğruluk değeri taşımazlar.   

Anahtar Kelimeler : dil felsefesi, sözcük, cümle (tümce), Gottlob Frege, Bertrand Russell, 

Rudolf Carnap. 
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AN ESSAY ON THE THEMATIC CLASSIFICATION OF CONTRAST OF 

SPEECH, WORD AND SENTENCE WITHIN THE PHILOSOPHY OF LANGUAGE 

 

SUMMARY 

When we look at the sentence in terms of philosophy of language, it will be seen that 

language is defined as the most meaningful unit in terms of analysis. The sentence should be 

considered primarily in terms of being the center of the meaning. The sentence should also be 

compared with the word, and its ancient form should also be evaluated. Taking the sentence 

form as a basis for meaningfulness goes back to Plato's Sophist dialogue. What distinguishes 

Sophist from other dialogues in terms of language philosophy is the design of a more advanced 

model in terms of establishing an applicable criterion for checking sentence accuracy. Aristotle 

analyzes the sentence not personally, but to show the objective structures of the world.  

The sentence is a context-dependent and culture-dependent construct. In Hamann's view, 

words change just as the value or meaning of the numbers on coins change according to time 

and place. Quine also talks about the translatability of sentences like Humboldt. According to 

Grice, it is not possible to evaluate the sentence at the logical level without external conditions. 

So the sentence is a context-dependent component.  

Sentence is a serious problem in terms of semantics. As a handicap for Locke's theory, and 

for any theory that sees meaning as a determined object in general, "explaining the meaning of 

a whole sentence" is a problem that cannot be ignored. According to Frege, meaning can only 

be grasped from the whole sentence. A sentence is ultimately a combination of words. For 

Thomas from Erfurt the word makes sense as part of a sentence (pars orationis). According to 

Russell, indicative phrases never have a meaning on their own, but every sentence in which 

they occur in verbal expression has a meaning. Moore's paradox is also constructed on the basis 

of the individual semantic competences of the sentences. 

The sentence can also be analyzed in terms of truth value. According to Carnap, only 

sentences that are empirically verifiable or analytical are considered meaningful. Tarski 

achieves three goals with his work on the concept of truth. According to the second of these 

objectives, the grammatical structure of a sentence shows how it affects its truth value. In his 

article On Referring (1950), Strawson opposes Russell's descriptive theory. Although some 

sentences are meaningful, they do not have truth value because they do not contain any 

assertions. 

Keywords: philosophy of language, word, sentence (sentence) Gottlob Frege, Bertrand 

Russell, Rudolf Carnap. 
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ÖZET 

Destanlar, mitler, masallar yani geleneksel metinler hakim olan fikirlerin anlatılması, kuşaktan 

kuşağa aktarılmasında önemli bir yere sahiptir. Bu metinler arasında daha çok çocuklar için 

olduğu düşünülen masallar, taşıdığı mesajlar zaman zaman sorgulanmadan kabul edilen, 

nesillerce çocuklarımıza anlatılan, çocuklarımızın uyutulup büyütüldüğü eserlerdir. Masallar 

aracılığıyla aile, toplumsal cinsiyet, evlilik, gibi önemli konuların mercek altına alınmadan 

aktarıldığı örneklere rastlamak mümkündür. Masalların aktarıcıları daha çok kadınlar olsa da 

geleneksel metinlerde hakim olan eril ideoloji, kadının ikincilliği, geleneksel rollerin 

pekiştirilmesi yaygındır.  

Geleneksel masallarda, özellikle toplumsal cinsiyet, eğitim, evlilik, bireyin gelişim yolculuğu 

gibi konuların kadın ve erkek için eşitlik, hakkaniyet ilkeleri doğrultusunda işlenmediğini 

gösteren örnekler vardır. Kadın daha çok yardımcı karakter durumunda, hayatıyla ilgili 

seçenekler erkekler tarafından karar verilen, mutlu son seçenekleri ev, eş, evlata indirgenmiş 

konumdadır. 

Fakat yirminci yüzyılda bir çok değerin sorgulandığı gibi kanon eserlerde sorgulanmaya 

başlanmıştır. Hakim görüşlerin altı oyulup, yerine yenileri yerleştirilmeye çalışılmıştır.  

Kadınların hem  edebiyatta üretici hem okuyan olarak hapsedilmeye çalışıldığı pasif konum 

sarsılmaya çalışılmıştır. İşte bu edebiyatın bir çok türünde olan yenidem yazımlarla mümkün 

kılınmıştır. Yeniden yazımlar hem okur, hem yazar,  hem de edebi eserlerdeki kahramanlar 

olarak sessiz, sözsüz kalmış kadınların sahneye daha olması gereken duruşlarla çıkmalarına 

olanak  sağlamıştır. 

Bu çalışmada Grim Kardeşlerin derlediği geleneksel masal örneği olan ‘Dans Eden On İki 

Prenses’ büyüleyici bir şekilde  Jeanette Winterson tarafından yeniden yazılmıştır. Toplumsal  

cinsiyet rolleri, cinsellik, aşk, cinsiyet, kimlik  gibi kavramlar bir çok farklı varyasyon  ile  ele 

alınmıştır. Tekdüzelik, baskı, normlar, sınırlar bu masalda  pek de anlam ifade etmemektedir. 

Masal,direnen sıradışı kahramanları ile direnen  okuyuculara  alternatif yeniden yazım 

olmuştur. Herşeyin aslında kalıplaşmışın ,idealize edilenin  dışında, alternatif olarak nasıl da 

mutlu bir sonla mümkün olabileceğinin başarılı  bir örneğidir.  

Anahtar Kelimeler: Masallar, Yeniden Yazım, Toplumsal Cinsiyet, Dans Eden On İki  Prenses 

 

mailto:ayizci@hotmail.com


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 456  

TÜRK DİLİ ÇALIŞMALARINDA ZEKİ VELİDÎ TOGAN KÜTÜPHANESİ 

 

 

Arş. Gör. Dr. , NURAY TAMİR 1  
1 AHBV Üniversitesi, Edebiyat Fakültesi, nuray.tamir@hbv.edu.tr- 0000-0002-8378-4706 

 

 

ÖZET 

Büyük Türk tarihçisi Ord. Prof. Dr. A. Zeki Velidî TOGAN (1890-1970), yazdığı değerli 

eserlerin yanında dönemine ışık tutacak nitelikteki pek çok yayını, çeşitli ülkelerdeki 

kütüphanelerde tespit etmiş ve bunların Türkiye’de tanınmasını sağlamıştır. Bugünkü Türkili 

Türkistan ve Yakın Tarihi, Tarihte Usûl, Umumî Türk Tarihine Giriş gibi eserlerinde sadece 

Türklere değil Türk coğrafyasına komşuluk eden milletlerle olan ilişkilere de değinmiştir. 

Türkistan ve Türk tarihine ait eserlere yaptığı gönderme ve atıflar, onun eserleri bizzat 

gördüğünü göstermekte birlikte, kendi ifadelerine göre tanıttığı, baskıya hazırladığı yayınları 

da desteklemektedir. Tarih çalışanları için tavsiye ettiği on sekizinci ve on dokuzuncu 

yüzyıllara ait başvuru kaynakları, döneminin dil özelliklerini yansıtması bakımından Türk Dili 

çalışanları ile birlikte Türk Dünyası Edebiyatlarını inceleyenler için de yönlendirici olmuştur. 

Türklere ait önemli kaynakların bazılarını keşfetmesi, çoğunluğunu kayıt altına alması ve 

kitabın yazıldığı yıllarda bu eserlerin hangi kütüphanelerde korunduğu bilgisini vermesi, 

Türkoloji çalışmalarında büyük kolaylık sağlamıştır. Kendisinin inceleyip tanıttığı yazma ve 

basma eserlerin de bu kaynaklar içerisinde yer aldığı görülmektedir. Bildiride 2015 yılında Tek-

Esin Türk Kültürünü Araştırma ve Geliştirme Vakfı, Dr. Emel Esin Kütüphanesi’ne bağışlanan, 

Prof. Dr. A. Zeki Velidî TOGAN Koleksiyonunda yer alan eserlerle birlikte Tarihte Usûl adlı 

kitapta geçen Türk Dili ile ilgili eserler tespit edilecek ve bu eserlerin Türk Dili çalışmalarına 

olan katkıları üzerinde durulacaktır. Koleksiyonda incelenen eserler alanlarına göre 

sınıflandırılacaktır. Döneminin kısıtlı imkânlarına rağmen, Türkçe ve yabancı dillerde yazılmış 

eserlerden oluşan bu zengin kütüphaneye sahip olmakla birlikte, eserleri Türk Dünyası’na 

tanıtan Ord. Prof. Dr. A. Zeki Velidî TOGAN’ın koleksiyonu daha fazla bilinmeli ve üzerindeki 

çalışmalar artırılmalıdır. 

 

Anahtar Kelimeler: Zeki Velidî Togan, Türk Dili, Türk Tarihi 

 

 

ZEKİ VELİDİ TOGAN LIBRARY in TURKISH LANGUAGE STUDIES 

 

ABSTRACT 

The great Turkish Historian Ord. prof. Dr. A. Zeki Velidî TOGAN (1890-1970), besides the 

valuable works he wrote, identified many publications that shed light on his period in libraries 

in various countries and made them known in Turkey. In his works such as Bugünkü Türkili 

Türkistan ve Yakın Tarihi, Tarihte Usûl, Umumî Türk Tarihine Giriş, he mentioned not only 

the Turks but also the relations with the nations neighboring the Turkish geography. The 

references and references he made to the works of Turkestan and Turkish history show that he 

saw the works himself, and also support the publications that he introduced according to his 
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own expressions and prepared for print. The reference sources of the eighteenth and 

nineteenth centuries, which he recommends for history professionals, have been a guide for 

those who study Turkish World Literatures as well as those who study Turkish Language in 

terms of reflecting the language characteristics of the period. The fact that he discovered some 

of the important sources belonging to the Turks, recorded the majority of them, and gave 

information about which libraries these works were preserved in the years the book was 

written, provided great convenience in Turcology studies. It is seen that the manuscripts and 

printed works that he examined and introduced are also included in these sources. In the 

statement, Tek-Esin Turkish Culture Research and Development Foundation, donated to Dr. 

Emel Esin Library, Prof. Dr. A. Zeki Velidî TOGAN along with the works in the Collection, 

works related to the Turkish Language in the book called Tarihte Usûl will be determined and 

the contributions of these works to the Turkish Language studies will be emphasized. Despite 

the limited opportunities of the period, having this rich library of works written in Turkish and 

foreign languages, Ord. Prof. Dr. A. Zeki Velidî TOGAN’s collection should be known more 

and studies on it should be increased.   

 

Keywords: Zeki Velidî Togan, Turkish Language, Turkish History 
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ÖZET 

Tarama Sözlüğü, Türkçe’nin 13. yüzyıldan 19. yüzyıla kadar Türkiye Türkçesi ile 

yazılmış eserlerden taranan ve günümüzde kullanılmayan ya da anlamı, ses özellikleri ile 

farklılık gösteren Türkçe sözleri, tanıklarıyla birlikte veren tarihsel bir sözlüktür.  

Tarama Sözlüğü’nün hazırlık çalışmalarına 1935 yılında başlanmıştır. Sözlük için ilk 

evrede 135 kitap taranmış ve ilk baskısı yapılmıştır. Ardından 1941 yılından başlanarak tarama 

işlemi sürdürülmüş ve kitap sayısı 160’a yükselmiş ve 1943-1957 yılları arasında her biri A’dan 

Z’ye kadar tam bir sözlük olan dört ciltlik Tanıklarıyla Tarama Sözlüğü basılmıştır. Daha 

sonraki çalışmalarla kimi yönlerden geliştirilmiş ve yeni taranmış veriler de toplanarak, 1963-

1972 yılları arasında Tarama Sözlüğü altı cilt olarak yayımlanmıştır. Bu altı ciltten sonra da 

1974-1977 yılları arasında Ekler ve Dizin ciltleri yayımlanmıştır (Dilçin, 2009: 7). 

Tarama Sözlüğü, tanıklığına başvurulan kapsamlı bir sözlük olsa da pek çok yönden 

geliştirilmesine ve kapsamının arttırılmasına ihtiyaç vardır. Türk Dil Kurumu, Tarihsel Türkiye 

Türkçesi’nin Sözlüğü ile çalışmalarına devam etmektedir. Bu sözlük tamamlandığında pek çok 

sorunun giderileceği de açıktır.  

Tarama Sözlüğü’nde karşılaştığımız sorunlu kelimeler, çoklukla alfabeden kaynaklı 

okumalardan kaynaklanmaktadır. Arap harfli metinlerde kullanılan imla gereği farklı birkaç 

okuma şekli olması mümkündür. Bu sebeple, okumadan kaynaklı sözlüğe yanlış madde başı 

olarak eklenmiş kelimeler mevcuttur. Ancak bağlamı merkeze alarak yapılan tercümelerde 

hataların en aza indirgeneceği de bir gerçektir.  

Tarama Sözlüğü’nde geçen bilân, (belen), enç, ilenç, kağşatmak (kaḫşatmak) ve 

körezimin kelimeleri için düzeltme teklifleri sunulmuştur. 

Anahtar kelimeler: Tarama Sözlüğü, Tarihsel Sözlük, düzeltme. 

 

CORRECTİONS ON TARAMA DİCTİONARY 

ABSTRACT 

The Tarama Dictionary is a historical dictionary that gives the Turkish words, which are 

scanned from the works written in Turkish from the 13th century to the 19th century, and which 

are not used today or whose meanings differ with their sound characteristics, together with their 

witnesses. 

The preparatory work of the Tarama Dictionary started in 1935. In the first phase, 135 

books were scanned for the dictionary and its first edition was made. Starting from 1941, the 

scanning process was continued and the number of books increased to 160, and between 1943 
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and 1957, a four-volume Tarama Dictionary with Witnesses, each of which was a 

complete dictionary from A to Z, was published. With subsequent studies, some aspects were 

developed and newly scanned data were also collected, and the Tarama Dictionary was 

published in six volumes between 1963-1972. After these six volumes, Supplements and Index 

volumes were published between 1974-1977 (Dilçin, 2009: 7). 

Although the Tarama Dictionary is a comprehensive dictionary, it is needed to be 

developed in many ways and to increase its scope. This need continues to work with the 

Historical Turkey Turkish Dictionary by the Turkish Language Association. It is clear that 

many problems will be resolved when this dictionary is completed. 

The problematic words we encounter in the Tarama Dictionary are mostly caused by 

readings from the alphabet. It is possible that there are several different reading styles due to 

the spelling used in the Arabic script. For this reason, there are words that are incorrectly added 

to the dictionary due to reading. However, it is a fact that errors will be minimized in translations 

made by focusing on the context. 

Corrections have been made for the words bilân, (belen), enç, ilenç,  kağşatmak 

(kaḫşatmak) and körezimin  in the Tarama Dictionary.  

Keywords: Tarama Dictionary, Historical Dictionary, correction. 
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ÖZET 

 

Türk yazınında küçürek öykü türünün önemli temsilcilerinden biri olan Ferit Edgü, aynı 

zamanda varoluşçu felsefenin öncü isimlerindendir. Yazar, şair ve sanatçı kimliğiyle tanınan 

Ferit Edgü çok yönlü bir yazın insanıdır. Sanat eğitimiyle güçlendirdiği yazınsal kariyerinde 

askerlik görevi için gittiği Hakkâri’nin Pirkanis Köyü’de yaşadıkları ve deneyimleri derin izler 

bırakır. Gerek özel gerekse yazınsal yaşamında büyük bir değişimi de bu ‘Hak’ kentinde yaşar. 

Bu küçük köyde tanık olduğu olaylar ve yaşadıkları ona hem esin kaynağı olur hem de derin 

bir bakış açısı kazandırır. Hakkâri’de edindiği deneyimler olaylara bakış açısını değiştirirken 

izlenimleri, gözlemleri yaşamı ve kariyeri yön verir. Yaşamını sil baştan değiştiren Hakkâri 

yazarın kendi sözleriyle ifade ettiği gibi yeniden doğduğu yer olur. Hakkâri öncesi ve sonrası 

gerek yazma biçemi gerekse düşünsel dünyasını alt üst edecek derecede değişime uğratır. 

Yedek subay öğretmen olarak bulunduğu Hakkâri’de tanıdığı ve daha önce karşılaşmadığı insan 

manzaraları yapıtların kimi zaman esin kaynağı kimi zamansa asıl kişileri olurlar. Edgü Hakkâri 

öncesi dönemde uğraş alanı olan şiirden uzaklaşır ve toplumsalcı bakış açısının izinde farklı bir 

yöne kayar. Askerlik dönemi sırasında tanık olduğu ve yaşadıklarıyla 1977 yılında “O” adıyla 

bir roman yazar. Sonrasında adı Hakkâri’de Bir Mevsim olarak yayımlanan roman varoluşçu 

felsefesinin gölgesinde diğer sanatsal yaratımlarına hem model hem de esin kaynağı olur. 

Roman 1982 yılında beyaz perdeye de aktarılır. Romanda Pirkanis Köyü ve köylüleri anlatılıyor 

gibi görünse de bireyin varlığının sorgulandığı açıktır. Gerçeğin düşle harmanlandığı roman 

anlatısı görülmeyen, işitilmeyen, umursanmayanların sesi olur adeta. Doğa ve insanının yaşam 

ve kültürle irdelendiği romanda uzam bireyin değişim ve dönüşümünün tek adresi olur. Yazarın 

ikinci yaşamının başı saydığı yaşanmışlıklarının merkezinde yer alan Hakkâri gizemi, anlamı 

ve anlattıklarıyla büyüleyicidir. 

 

Anahtar Kelimeler: Kent, Hakkâri, Ferit Edgü, Hakkâri’de Bir Mevsim. 
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NEDİM GÜRSEL’İN ANLATISINDA PARİS VE İSTANBUL 
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7618-4825 

 

ÖZET 

Çağdaş Türk Yazınının önemli isimlerinden biri olan Nedim Gürsel farklı yazınsal türlerde 

kaleme aldığı yazılarla adından söz ettirmiştir. Sanat, yazın ve siyaset ekseninde 

çeşitlendirilmiş bu yapıtlar içerisinde roman, öykü, şiir, deneme, gezi ve inceleme yazıları 

ağırlıktadır. Derin yazınsal göndermelerle bezeli yapıtlarında gözlem ve deneyimler büyük 

önem taşır. Yaşamından izler taşıyan yapıtlarında o coğrafyanın yazarlarını da tanıtmayı erek 

edinir. Kentler ağırlıkla Gürsel’in ‘yazınsal deneme’ olarak değerlendirdiği gezi yazılarında ön 

plana çıkar. Roman ve öykülerinde gezip gördüğü kentler hakkında bilgi verirken, kentlerin 

etkilediği yazarları da tanıtır. Özellikle de yurt dışındaki kentleri anlatan yazar anlatı dokusunu 

bu kentlerin kattığı anlamla varsıllaştırır. Yazarın aidiyet hissiyle bağlandığı uzamlardan 

kopması sürgünlüğü beraberinde getirmiş bu ise bir süre sonra gönüllü göçebeliğe 

dönüşmüştür. Sürgün, yabancılık ve ötekilik duygusu özlemi, özlemse onu kadınlar ve kentlere 

tutkuyla bağlanmaya itmiştir. Yaşamında olduğu gibi yapıtlarında da başka başka kentlere yol 

alan yazar, her bir kentle farklı bir yaşanmışlığı özdeşleştirir. Yazarın sürgünlük ve göçebelik 

hallerinde Berlin hüznü, Venedik kayıp aşkları, Paris yaşadığı anı, İstanbul’sa özlemi, yalnızlığı 

ve koptuğu memleketini anıştırır. İstanbul’dan uzakta yaşamak durumunda kalması ona olan 

özlemini kavuşamamasıyla daha da artırmış, bu ise kenti onun gözünde özel ve ayrıcalıklı 

kılmıştır. Gürsel’in sürgün yaşamı arkasında bıraktığı kentlere özlemle yoğrulmuş ve onu 

yaşadığı gerçeklikteki kentleri sevmeye itmiştir. Bu sahiplenme duygusunun temel nedeni 

kendini var edebilme çabasından kaynaklıdır. Doğduğu topraklardan kopan yazar, onların 

yerine yenileri koyar adeta. Yapıtlarında kopulan ve yaşanan uzamlar arasında köprüler 

kurması da bu yüzdendir. Yazarın iki yaşamının simgesi olan Paris ve İstanbul aslında 

vazgeçemediği aşklarıdır.  

 

Anahtar Kelimeler: Nedim Gürsel, anlatı, kent, Paris, İstanbul.  

mailto:ngenc@omu.edu.tr


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 462  
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ÖZET 

Roman, hikâye, şiir, oyun ve çeviri alanında eserler veren ve edebiyatımızın çok yönlü 

isimlerinden biri olan Sabahattin Ali, toplumsal yapıyı eleştirel bir bakış açısıyla ele alırken 

sanatçı duyarlılığını da ihmal etmeyen bir isimdir. Bu çalışmada yazarın öne çıkardığı karakter 

ve kurguların, hikâyeler üzerinden tespiti amaçlanmıştır. Çalışmada, Sabahattin Ali’nin 

Değirmen (1935), Kağnı (1936), Ses (1937), Yeni Dünya (1943), Sırça Köşk (1947) 

eserlerindeki 59 hikâye üzerinde yapılan incelemelerde yorumlama ve tümevarım yöntemi 

kullanılmıştır. Yazarın çok sık kullandığı kavramlara bakıldığında zıtlıkların hâkim olduğu 

tespit edilmiştir. Hikâyelerdeki bu karşıtlıkların hem kişilerin kendi aralarında hem de 

bireylerin iç dünyalarında yaşandığı görülmektedir. Bundan dolayı hikâyelerde öne çıkan konu 

ve karakterler, “çatışma” ve “karşıtlık” merkezinde ele alınmaya çalışılmıştır. Bu zıtlıklar 

çalışmada simgesel, mekânsal ve tematik olarak incelenmiş ve “Kişiler” ve “Simgeler” olmak 

üzere iki ana başlık altında değerlendirilmiştir. Alt başlıklarla daha da netleştirilen bu 

araştırmada Sabahattin Ali’nin, hikâyelerinde bireyi hem kendi iç çatışmalarıyla hem de 

çevresindeki karşıt bir güç ile birlikte ele aldığı tespit edilmiştir. Örnek olarak, birçok hikâyede 

“köylü” ve “işçi” öne çıkmaktadır. Köylünün karşısında yer alan güç ise genellikle devlet 

memurları, bürokratlar ve kentli insanlardır. Kişiler bazında incelenen diğer bir grup ise 

kadınlardır. Kadınların hem erkekler ile olan ilişkileri hem de kendi cinsleri arasındaki 

çatışmaları değerlendirilmiştir. Bu gruplar arasındaki güç mücadelesinin yorumlanmasında bu 

kişilerin meslekleri, eğitim ve kültürel birikimleri, ekonomik durumları gibi ölçütler de göz 

önüne alınmıştır. Sanatçının çoğu hikâyesinde ortak olarak görülen bu kişilerin karakter 

özellikleri ve birbirleriyle olan ilişkileri incelendikten sonra simgesel çatışmalar ele alınmıştır. 

Varlık-yokluk, yaşam-ölüm, ezen-ezilen, kent-köy gibi kavramlar kişiler ile ilişkilendirilerek 

hikâyelerdeki işleniş biçimi tespit edilmiştir. Araştırma sonucunda hikâyelerdeki temel 

çatışmalar üzerinden yazarın önem verdiği başlıca karakter ve temalar ortaya konmuştur. 

Anahtar Kelimeler: Sabahattin Ali, hikâye, çatışma, karakter, tema 
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ÖZET 

 

Cumhuriyet’in ilanıyla siyasî, sosyal ve kültürel birçok alanda değişim ve yenilikler olmuştur. 

“Eski” kabul edilen ne varsa hızla yok edilirken yenilikler peş peşe gelir. Edebiyat sahasında 

da yenileşme başlar, yeni sesler yükselir. Nazım Hikmet de Cumhuriyet Dönemi Türk şiirinin 

önemli yükselen seslerindendir. Gerek yaşam öyküsü gerekse edebî çalışmaları değişik 

araştırma, inceleme metinlerine defalarca konu olur. Genç yaşlarından itibaren sürdürdüğü 

hareketli yaşamı yaptığı edebî faaliyetlerinin değişik bakış açılarıyla yorumlanmasının 

nedenlerindendir. Özellikle 1929 tarihinde öncülüğünde başlayan “Putları Yıkıyoruz” 

kampanyası dikkatle üzerinde durulması gereken bir faaliyettir. Türk edebiyatındaki eski şair 

neslinin gücünü zayıflatmak ve devamında yeni şiir anlayışıyla genç şairlere yol açmak gibi 

amaçlarla ortaya çıkan bu kampanya dikkate değer çatışma örneğidir. Zaten kampanyanın 

başlatıldığı Resimli Ay dergisinin başyazarı Zekeriya Sertel de ”Baş Muharririmiz Diyor ki” 

başlıklı köşesinde yaptıkları işin farkında olduğunu gösterir biçimde “Yeni bir mücadeleye 

başlıyoruz. Putları yıkacağız” der. Ve aralarında Abdülhak Hamit, Mehmet Emin gibi uzunca 

bir süredir edebiyat sahasına hâkim olan isimleri put olarak belirlediklerinin ön bilgisini verir. 

Cumhuriyet’in ilanı ile yeni yönünde bir kırılma yaşayan siyasi ve kültürel çevrenin etkileri 

Putları Yıkıyoruz adı altında başlayan edebî çatışmayı da beraberinde getirmiştir artık. Bu 

kalem kavgası önemli isimler etrafında başlamış ve döneminin edebî portresini 

şekillendirmiştir. Çünkü çatışma yaş gruplarının yalnız kendi içinde yaşadıkları bir süreç 

olabileceği gibi sosyal çevresini de bu halkaya dâhil edebilecek psikolojik bir durumdur. Nazım 

Hikmet, şairliği yanında dergi yazarı kimliği ile de unutulmaz olaylara imza atmayı asıl bu 

kampanya etrafında oluşan çatışmayla başarmıştır. Bu çalışmada Putları Yıkıyoruz kampanyası 

hakkında bilgi verilecek ve dönemine etkisi üzerinde durularak barındırdığı çatışma etrafında, 

tartışmanın okuması yapılmaya çalışılacaktır.  

 

Anahtar Kelimeler: Nazım Hikmet, Resimli Ay, Putları Yıkıyoruz, Edebi çatışma. 

 

 

AS AN EXAMPLE OF LITERATURE CONFLICT: NAZIM HİKMET 

DID IT DESTROY THE IDOWS or BROKEN THE POT? 

 
SUMMARY 

 

With the proclamation of the Republic, there have been changes and innovations in many 

political, social and cultural areas. What is considered "old" is quickly destroyed, while 

innovations come one after another. In the field of literature, innovation begins, new voices 

rise. Nazım Hikmet is one of the important rising voices of Turkish poetry in the Republican 

Period. Both his life story and his literary works have been the subject of various research and 

analysis texts many times. One of the reasons for the interpretation of his literary activities, 

which he carried out from his young age, with different perspectives. In particular, the “We are 

Washing the Idols” campaign, which started in 1929, is an activity that should be carefully 
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considered. This campaign, which emerged with the aim of weakening the power of the 

old generation of poets in Turkish literature and subsequently paving the way for young poets 

with a new understanding of poetry, is a remarkable example of conflict. Zekeriya Sertel, the 

editor-in-chief of the magazine Resimli Ay, in which the campaign was launched, also said, 

"We are starting a new struggle, showing that he is aware of the work they are doing in his 

column titled "Our Chief Reporter Says". We will destroy the idols.” And it gives preliminary 

information that they have identified names such as Abdülhak Hamit and Mehmet Emin, who 

have dominated the field of literature for a long time, as idols. The effects of the political and 

cultural environment, which experienced a break in its new direction with the proclamation of 

the Republic, has now brought with it the literary conflict that started under the name of We 

Are Destroying the Idols. This pen fight started around important names and shaped the literary 

portrait of the period. Because conflict can be a process that age groups experience only within 

themselves, as well as a psychological situation that can include their social environment in this 

circle. Nazım Hikmet succeeded in creating unforgettable events with his identity as a magazine 

writer as well as his poetry, with the conflict that took place around this campaign. In this study, 

information will be given about the We Are Breaking Idols campaign and it will be tried to be 

read around the conflict it contains, with an emphasis on its effect on the period. 

 
Key Words: Nazım Hikmet, Color Moon, Destroying Idols, Literary Conflict. 
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ABSTRACT 

Stripes are one of the oldest patterns and one that has changed its meaning according to the 

related culture, time, and function. It has been used in different ways all over the world since 

ancient times. However, especially in Turkish interior design history, the importance and 

development of the use of striped patterns in textiles have not been investigated with its 

connotations. Moreover, research regarding textile patterns used in the modern Turkish interior, 

in general, are lacking a systematic approach. Patterns, which are an element of fabric design, 

consist of motifs and their arrangement on the fabric. As a principle of design, it has an 

important role in interior design. Patterns reflect the character, identity, socio-cultural 

background, and geography of people and societies. Patterns have gained different meanings 

throughout history and these meanings have determined their use. The meaning and effects of 

these patterns have changed over time. During the modern movement, bold graphic patterns 

entered the interior, and similar tendencies have been seen in Turkey. Although there are studies 

on textile patterns in modern Turkish interiors, no elaborate research focuses specifically on 

stripes. Striped patterns were used in Medieval times to represent people who were excluded 

from society, such as people with leprosy, prisoners, clowns, executioners, and heretics. One 

of the earliest positive Western impacts stripes had on the public was in 1846 when Queen 

Victoria dressed her son in a striped sailor suit. This study focuses on when and how stripe 

patterns began to be used in specifically the modern Turkish interior. Additionally, the study 

aims to shed light on how the use of stripe patterns affected the spatial quality and users, taking 

into account the related meaning of the patterns from the early Turkish Republican period to 

the 1970s. Methods include archival research of textile catalogs as well as popular international 

and national magazines, also categorizing the types of stripes. The study is believed to be 

illuminating for designers and historians and contribute to design history.  

Keywords: Modern Turkish interiors, Modern patterns, Striped patterns, Interior textiles 
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ABSTRACT 

Modern Turkish furniture company, Kare Metal’s productions are among the most prominent 

in both Turkish and the international scale. In recent years, research has been done on personal 

information about the co-founders and designers of Kare Metal, namely; İlhan Koman, Sadi 

Öziş and Şadi Çalık, as well as their works. These designers’ furniture have been compared to 

the likes of acclaimed modernist designers Bertoia and Eames. However, there is a scarcity of 

information in literature about the effects of their approach to sculptures on their produced 

furniture. This study aims to establish the connection between the design approaches of the 

designers to their artwork and design. Although modern design as well as art might be extended 

to refer to mass production, the approach in the furniture of these designers are singular and 

unique. This may contradict with the modernist perspective, yet provide an art-work like 

elevated quality to the furniture that does overlap with the redefinition of furniture during the 

modern movement. This is believed to provide insight into understanding modern Turkish 

furniture, in terms of commonalities and differences with international counterparts. The 

method of analysis consisted of shape-form-structure, material selection, technique, and 

function used by the designers in both their sculptures and furniture. Findings represent 

parallelisms as well as disparities between the art and design work. Following an analysis of 

modernist sculpture and furniture in the world and Turkey, Kare Metal sculptors’ lives and 

productions are chronologically assessed and connected to their furniture designs. Specific 

furniture pieces are categorized according to the aforementioned definition aiming to contribute 

to the history of modern Turkish art and design.  

 

Keywords: Modern Furniture, Kare Metal, Sadi Öziş, İlhan Koman, Şadi Çalık, Turkish 

Modernist Furniture, Turkish Modernist Sculpture 
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GÜNÜMÜZ TÜRK RESİM SANATINDA FOTOREALİZM VE 

TANER CEYLAN’IN YAPITLARI 

 

1. Yüksek Lisans Öğrencisi Araştırmacı AHMET GÖKTUĞ KILIÇ 

İnönü Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü – ahmetgoktugkilic34@gmail.com 

Orcıd ıd: 0000-0002-2831-789X 

 

ÖZET 

Sanat yapıtlarının fotorealizm sanat anlayışı ile birlikte yeni bir oluşum gerçekleştirdiği ve ilk 

izlerini Rönesans döneminde başlayıp devamı niteliğinde olan Realizm, Empresyonizm ve Pop 

Art ile birlikte gelişim ve değişim göstererek yeni bir anlayış ortaya koyduğu söylenebilir. 

Özellikle bu dönemlerde yapıtları ile birlikte sanatçılar, felsefi görüşleri ve dönemin getirdiği 

statik ve estetik anlayışla bağlı olarak fotoğraf resmetmeye çalıştılar. Rönesans’ta Van Eyck 

kardeşler, Leonardo Da Davinci ve Boticelli gibi usta sanatçılar  ideal güzelliği başat unsur 

olarak ele alırken, Barok ve Rokoko dönem sanat anlayışında Johannes Vermeer gibi usta 

sanatçılar  seçkin tabaka , ideal olanı  ve doğal güzellikle birlikte dikkat çeken üst tabakaları 

resmederken, Realizm ’de Millet’in, Courbet’in, Doumner’in  toplumun yaşayış biçimlerine 

inerek ve salt gerçekliğe yönelerek eserler ortaya koyduklarını, Empresyonizm ’de Claude 

Monet’in günün farklı zamanlarında oluşan anlık değişimlerin izlenimleri ile eserlerine 

aktardığını, Pop Art ile Andy Varhol’un  popüler kültürün ve toplumsal değişimin getirdiği 

yenilik ve gelişimlerin ortaklığı ile dinamik ve sanatsal bir yapı oluşturmaya çalışarak 

kendilerini ifade etme olanağı bulduklarını söylemek gerekir. Tarihsel süreçte fotorealizmin bu 

şekilde bir yol izlemesi özellikle 1960’lardan sonra Camera Obscura’nın keşfedilmesi ile 

sanatçıların yeni bir anlayışı benimsemelerine kaynak oluşturmuş bunlarla birlikte sanatçıların 

benzersiz eserler vermeye başlaması ve bunun devamın da gelişen Foto realizm sanat 

anlayışıyla yeni bir dönem ortaya çıkmıştır. Bu dönemle birlikte günümüz çağdaş sanatçıları 

fotogerçekçi eğilimler göstermeye başlamıştır. Bunların içinde gerek sanat anlayışı gerekse 

fırçasındaki ustalığı ilke ünlenmiş olan Taner Ceylan, ortaya koymuş olduğu yapıtlarıyla, 

çalışmalarını yaparken sahip olduğu görüş, düşünce ve sanat anlayışı ile birlikte ve üzerine 

yapılan röportajında Fotorealizm üzerine dikkat çekmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Fotoğraf, Fotorealizm, Taner Ceylan 

 

PHOTOREALISM IN CONTEMPORARY TURKISH PAINTING AND THE WORKS 

OF TANER CEYLAN 

 

SUMMARY 

It can be said that the works of art created a new formation with the understanding of photo 

realism and showed a new understanding by developing and changing with Realism, 

Impressionism and Pop Art, the first traces of which started in the Renaissance period. 

Especially in these periods, together with their works, artists tried to paint photographs 

depending on their philosophical views and the static and aesthetic understanding brought by 

the period. While master artists such as the Van Eyck brothers, Leonardo Da Davinci and 

Botticelli handled the ideal beauty as the dominant element in the Renaissance, master artists 
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such as Johannes Vermeer in the Baroque and Rococo period painting the elite layer, 

the ideal and the upper layers that draw attention with natural beauty, Realism In 

Impressionism, Claude Monet conveyed the impressions of instantaneous changes that occur at 

different times of the day to his works, and Andy Varhol with Pop Art. It should be said that 

they found the opportunity to express themselves by trying to create a dynamic and artistic 

structure with the partnership of innovations and developments brought by popular culture and 

social change. Such a path of photorealism in the historical process, especially after the 1960s, 

with the discovery of the Camera Obscura, created a source for the artists to adopt a new 

understanding. With this period, today's contemporary artists started to show photorealistic 

tendencies. Among these, Taner Ceylan, who became famous for both his understanding of art 

and his mastery in his brush, drew attention to Photo realism in his interview with and on the 

works he had put forth, with his view, thought and understanding of art while working on it. 

Keywords: Photography, Photorealism, Taner Ceylan 
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TÜRK ÇİNİ SANATINDA MİMARİ TASVİRLİ MOTİFLER 

Öğretim Görevlisi Eda DEMİR TOSUNOĞLU 

İnönü Üniversitesi Güzel Sanatlar Ve Tasarım Fakültesi Geleneksel Türk Sanatları 

Bölümü/MALATYA, edademirtosunoglu@gmail.com - ORCID: 0000-0002-1895-9119 

 

ÖZET 

Çini, Türk sanatında iç ve dış mimari süslemenin en önde gelen süsleme öğelerinden biridir. 

Türk Çini sanatı Anadolu’da Selçuklular ile başlamıştır ve bu dönemde çini sanatında teknik, 

renk, desen ve kompozisyon açısından çok başarılı denemeler ortaya konmuştur. 16.yüzyılda 

Osmanlı döneminde de çini sanatı, devletin ekonomik gücünün de etkisiyle doruk noktasına 

ulaşmıştır. Bu dönemde sıraltı çini tekniği en başarılı şekilde eserlerde uygulanmıştır. Motif, 

desen ve kompozisyonlar geliştirilmiş, yeni üsluplar eklenmiştir. Bu üslupların içinde yer alan 

mimari tasvirli motifler; tezhip, minyatür, halı-kilim, taş süslemesi, seramik ve çini gibi 

Geleneksel Türk Sanatları içinde yer alan birçok alanda motif olarak kullanıldığı görülmektedir. 

Geleneksel sanatlarımızın birçok alanında kullanılan mimari motifler Türk çini sanatında da 

18.yy da Kütahya ve Çanakkale çini süslemelerinde stilize edilmiş motif örnekleri 

kompozisyon içinde kullanıldığı görülmektedir. 

 

Bu çalışmanın amacı, Osmanlı Döneminde doruk noktasına ulaşan çini sanatında yer alan 

mimari motiflerin form teknik, renk, kompozisyon ve desen özellikleri biçim içerik açısından 

genel hatlarıyla araştırılıp sunmaktır. 

Anahtar Kelimeler: Sanat, Çini, Mimari, Tasvir, Motif 

 

ARCHITECTURAL DETAILED MOTIFS IN TURKISH TILE ART 

 

ABSTRACT 

Tile is one of the most prominent elements of interior and exterior architectural decoration in 

Turkish art. Turkish tile art started with the Seljuks in Anatolia, and in this period, very 

successful experiments were put forward in terms of technique, color, pattern and composition 

in tile art. In the 16th century Ottoman period, the art of tiles reached its peak with the influence 

of the economic power of the state. In this period, the underglaze tile technique was most 

successfully applied to the works. Motifs, patterns and compositions were developed and new 

styles were added. Architectural descriptive motifs in these styles; It is seen that it is used as a 

motif in many areas of Traditional Turkish Arts such as illumination, miniature, carpet-rug, 
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stone decoration, ceramics and tiles. Architectural motifs used in many areas of our 

traditional arts It is seen that stylized motif samples are used in composition in Turkish tile art. 

The aim of this study is to research and present in general terms in terms of architectural 

technique, color, motif, composition and pattern features in the tile art, which reached its peak 

in the Ottoman Period. 

Keywords: Art, Tile, Architecture, Figuration, Motifs 
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OSMANLI DÖNEMİ ÇİNLERİNDE “ÇİÇEKLİ VAZO” TASVİRLERİ 

Öğretim Görevlisi Eda DEMİR TOSUNOĞLU 

İnönü Üniversitesi Güzel Sanatlar Ve Tasarım Fakültesi Geleneksel Türk Sanatları 

Bölümü/MALATYA, edademirtosunoglu@gmail.com - ORCID: 0000-0002-1895-9119 

 

Klasik Osmanlı döneminde üretilen çiniler, Türk sanatının önemli bir kısmını oluşturduğu 

bilinmektedir. Saray nakkaşhanesinde özenle hazırlanan bezemeler İznik çini atölyelerinde 

başarıyla uygulanmıştır. 16. yüzyılın ikinci yarısında sıraltı tekniği adı verilen çok renkli çini 

eserler incelendiğinde teknik, motif ve desen açısından ulaşılan en güzel örneklerin bu dönem 

de yer aldığını görülmektedir.  

Süsleme unsuru içinde yer alan vazo formu birçok Geleneksel Türk Sanatlarında içinde 

kullanıldığı gibi iç ve dış mimari yapılar da duvar panolarını süslemek için özellikle kullanıldığı 

kabul edilmektedir. Bu bağlamda çini duvar panolarında yer alan çiçekli vazo tasvirlerin form, 

desen, motif açısından örneklerle incelenip sunulması amaçlanmıştır. 

 

Anahtar Kelimeler: Çini, Osmanlı, Çiçek, Vazo 

 

ABSTRACT 

DEPİCTİONS OF “FLOWER VASE” İN OTTOMAN PERİOD TİLES 

 

It is known that the tiles produced in the classical Ottoman period constitute an important part 

of Turkish art. The decorations, which were carefully prepared in the palace mural, were 

successfully applied in the Iznik tile workshops. In the second half of the 16th century, it is seen 

that the most beautiful examples in terms of the richness of motifs and patterns, as well as the 

technical perfection achieved in the tiles called "Multicolored red underglaze technique". 

It is accepted that the vase form, which is included in the ornamental element, is used in many 

Traditional Turkish Arts, and it is especially used to decorate the wall panels of interior and 

exterior architectural structures. In this context, it is aimed to examine and present the flower 

vase depictions on the wall panels in terms of form, pattern and motif. 

Keywords: Ottoman, Tile,  Flower Vase, Figuration 
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ACIYA GÜLMEK YA DA ACIYLA GÜLMEK:  

TÜRK TİYATROSUNDA KARA MİZAH 

 

Yunus Emre GÜMÜŞ1 

 

ÖZET 

Antik Yunan’da Eski Komedya döneminden itibaren gülmecenin neliği, türü ve biçimleri 

üzerine çeşitli tartışmalar yürütülmüş, yeni uygulamalarla beraber bu tartışma katlanarak 

büyümüştür. Tiyatro tarihi boyunca gülmenin eğlendirici yönünün yanında eğitme, uyarma ve 

cezalandırma yönleri üzerine de fikir yürütülmüştür. Bu araştırma çerçevesinde tarih boyunca 

gülmenin ve komiğin evrimi incelenmiş ayrıca kara mizah kavramının tiyatroya etkisi üzerinde 

durulmuştur. Edebiyat ve sinemada ortaya çıkan kara mizah ya da kara komedi olarak 

adlandırılan alt türün tiyatrodaki etkisi incelenerek gülmenin dünyayı kavrayış biçimiyle ilişkili 

olduğu tartışmaya açılmıştır. Araştırmada yöntem olarak nitel araştırma yöntemlerinden 

doküman analizi kullanılmıştır. Bu bağlamda yazılan oyunların dramatik metin analizleri 

yapılmıştır. Bu araştırmada kara komedi/ kara mizah olarak tanımlanan biçimin Türk oyun 

yazarlığındaki etkileri oyunlardan örneklerle incelenmiştir. Oyunlarda görülen; küresel iklim 

krizi, pandemi, ekonomik kriz, göç ve savaşlarla sarsılan 21. yy insanının dünyanın tuhaflığını, 

acıyla acımasızlıkla ve kimi zaman da umutsuzlukla dile getiren kara mizah türüyle kavramaya 

çalışmaktadır. Kara mizah unsuru içeren oyunların anaakım dışındaki alternatif/bağımsız 

tiyatroların repertuarında kendine yer bulduğu görülmektedir. Performans değil hikâye odaklı 

üretimler yapan bu topluluklar bir tür yazar tiyatrosu olarak öne çıkar. Yeni dil ve biçim 

arayışında olan bu topluluklar her türlü toplumsal tabuyu doğrudan sahneye taşıyarak cesaretle 

eleştirmektedir.  Araştırmanın sonucu Türk tiyatrosunda kara komedinin oyun yazarlarının 

içinde yaşanılan dünyayı, zamanı kavrayışında etkili bir araç olarak değerlendirdiklerini 

göstermektedir. Ayrıca bu araştırma oyun yazarlarının kara komediyi günün seyircisine 

ulaşmak için alternatif bir iletişim biçimi olarak kullanıldığını da ortaya koymaktadır.  

Anahtar Kelimeler: Kara Mizah, Sahne Sanatları, Çağdaş Tiyatro
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LAUGHING AT PAIN OR LAUGHING WITH PAIN: 

DARK HUMOUR IN TURKISH THEATRE 

 

ABSTRACT 

Since the time of the Old Comedy in Ancient Greece, there have been various debates on the 

character, type and forms of laughter, and this debate has grown exponentially with new 

practices. Throughout the annals of theatre, there have been deliberations on the pedagogic, 

admonitory and chastisement aspects of laughter as well as its divertive aspect. Within the 

framework of this research, the evolution of laughter and comedy throughout history has been 

inspected and the effect of the concept of dark humour on theatre has been underscored. By 

examining the effect of the sub-genre called dark humour or dark comedy, which emerged in 

literature and cinema, on theatre, it was opened to colloquy that laughter is related to the way 

of comprehending the world. Document Analysis, one of the qualitative research 

methodologies, was utilized as a technique in the study. In this context, dramatic textual 

analyses of the plays written were undertaken. In this research, the ramifications of the form 

denominated as dark comedy / dark humour on Turkish playwriting were scrutinized with 

examples from the plays. The populace of the twenty-first century, rattled by the global climatic 

crisis, pandemic, economic downturn, displacement and conflicts, endeavor to comprehend the 

peculiarity of the world with the dark comedy genre, which articulates the oddity of the world 

with pain, harshness and at times despond. It is remarked that plays with dark comedy 

components secure a place in the repertoire of alternative/independent theatres beyond the 

mainstream. These troupes, which focus on narrative rather than performance, stand out as a 

type of playwright's theatre. In quest of new dialect and form, these companies audaciously all 

kinds of social taboos by bringing them straight to the stage. The findings of the research 

demonstrate that in Turkish theatre, dark comedy is employed as an efficacious apparatus by 

playwrights to understand the globe and epoch in which they inhabit. This research also 

elucidates that playwrights utilize dark comedy as an alternative modality of communication to 

engage contemporary audiences. 

Keywords: Dark Humour, Performing Arts, Contemporary Theatre 
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OP ART AKIMININ MODERN DESENLERİNİN DİJİTAL BASKI 

UYGULAMALARI 

 

Dr.Öğr. Üyesi, HÜSEYİN ÖZDEMİR 1, HATİCE HİLAL AKAY 2  

1 Gaziantep Üniversitesi, Güzel Sanatlar Fakültesi, hozdemir@gantep.edu.tr – 0000-0002-
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6500 

 

ÖZET 

Op art akımı geometrik ve soyut desenlerin optik yanılsaması ile oluşan optik resimlerdir. Bu 

resimlerdeki çizgiler göz yanılsamasından dolayı resme boyut ve hareket kazandırıyormuş hissi 

vermektedir. Oluşan bu histen faydalanarak geometrik biçimlere ritmik ve üç boyutlu bir etki 

vererek modern desenler elde etmek mümkündür. Elde edilen bu desenler de dijital baskıda 

kullanılabilir. Tekstil baskıcılığında albeniyi sağlayan en önemli parametrelerden birisi desen 

tasarımıdır. Op art akımı ile elde edilen bu desenler rahatlıkla dijital baskıda kullanılabilir. Bu 

çalışmada op art akımı ile elde edilen modern desenlerin dijital baskı uygulamaları yapılmıştır. 

Bu uygulamalardaki desenlerde farklı renkler kullanılabilir ancak op art akımında daha çok 

siyah beyaz gibi nötr renkler kullanılmaktadır. Bu nedenle çalışmanın desenlerinde de bu 

renkler ağırlıklı olarak kullanılmış ve dijital baskıda görsel bir sunum gerçekleştirilmiştir. 

Desen tasarımlarımızda siyah ve beyaz renklerin yanısıra mavi, turuncu renkler de kullanılarak 

hem desen zenginliği hem de alternatif tasarımlar ortaya çıkmıştır. Çalışmada farklı kumaş 

hammaddelerine baskı yapılarak desenlerdeki görsel farklılıklar tespit edilmiştir. Baskıda hem 

dokuma hem de örme kumaşlar kullanılarak desenlerin yüzey üzerindeki farklılıkları da tespit 

edilmiştir. Dokuma kumaş olarak pamuk bezayağına baskı yapılmıştır. Örme kumaşlarda ise 

süprem ve interlok gibi yapılara dijital baskı yapılarak baskılı ürünler için çeşitlilik artırılmıştır. 

Çalışmada kullanılan kumaşlara baskı öncesi ön terbiye işlemleriyle kumaş yüzeyindeki 

desenlerin daha canlı olması sağlanmıştır. Ayrıca çalışmada dijital baskının çevre dostu yönü, 

müşteri isteklerine hızlı cevap verme gibi olumlu özelliklerinden faydalanarak op art akımının 

tekstil baskıcılığında rahatlıkla kullanılabileceği gerçeği de ortaya konmuştur. Özellikle kadın 

üst giyiminde dijital baskı ile basılmış op art desenlerin moda dünyasına yeni bir soluk 

getireceği düşünülmektedir.  

 

Anahtar kelimeler: Op art, dijital baskı, tasarım, desen, optik. 
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SANATTA REALİZM VE SEMBOLİZM: EKSPRESYONİZM TARTIŞMASI 

 

Doktora Öğrencisi Eylem YILDIZER  

Dokuz Eylül Üniversitesi, eyildizer@gmail.com - 0000-0002-5689-3739 

 

 

ÖZET 

1938 yılında Almanca yayın yapan Sözcük (Das Wort) dergisinde yayınlanan, Ernst Bloch 

imzalı “Diskussionen über Expressionismus” (Ekspresyonizm Tartışması) başlıklı makalesi ve 

bu makaleye cevaben Georg Lukács’ın “Es geht um den Realismus” (Realizmin Akıbeti) 

başlıklı makalesi üzerinden açılan, ardından başkaca yazar ve düşünürlerin de katkısıyla süren 

ekspresyonizm (dışavurumculuk) tartışması, sanatı olduğu kadar felsefeyi de uzun süre etkisi 

altına almış bir tartışmaydı. Genel olarak sanatın nesnel gerçeklikle ilişkisi ve bu gerçeklik 

karşısındaki işlevine odaklanan bu tartışma, sanat ve siyaset arasındaki ilişkinin nasıl olması 

gerektiğine dair ortaklaşan ve karşı karşıya gelen fikirleri içeriyordu. Henüz büyük savaşın 

etkilerinden kurtulamamışken ikinci bir savaşın eşiğindeki dünya ve özellikle Avrupa için, 

sanatın gerçeklikle ilişkisi kadar, sanat ve propaganda arasındaki belirsizleşen çizgiler ve 

politik sanat kavramı da önemliydi. Tarihsel öneminin yanı sıra bu tartışma, Lukács’ın 1963 

yılında yayınlanan ve daha sonra dört cilt olarak basılan Die Eigenart des Aesthetischen 

(Estetiğin Özyapısı) başlıklı yapıtında sunduğu estetik kuramının da dayanaklarından birini 

oluşturması bakımından yirminci yüzyılın önemli estetik tartışmaları arasındadır. 

Metinde, Bloch ve Lukács’ın ekspresyonizme ilişkin tartışmalarındaki argümanları üzerinden, 

modernizmin sanatsal akımlarında gerçekçiliğin anlamı ve modern insanın bütünlük arayışında 

sanatın sunduğu imkânlar tartışılmıştır. İki farklı görüş ekseninde, sanatın nesnel gerçeklikle 

ilişkisinde sembolizmin metodolojik sınırlılıkları ve sanatsal dolayımlama olarak gerçeklik 

tutumları incelenmiştir. Sonuç kısmında toplumsal varlık olarak insanın sanatsal ediminin 

nesnel gerçekliğin duyusal olarak algılanmasındaki dünya yaratan işlevi üzerine bir yorum 

geliştirilmeye çalışılmıştır. 

 

Anahtar Kelimeler: Estetik, Sanatta Gerçekçilik, Sembolizm, Ekspresyonizm, Politik Sanat 
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REALISM AND SYMBOLSIM IN ART: THE EXPRESSIONISM DEBATE 

ABSTRACT 

The debate on expressionism which was first started with Ernst Bloch’s article titled 

“Diskussionen über Expressionismus” (Discussion of Expressionism) published in the German 

journal The Word (Das Wort) in 1938, and in response to this article by Georg Lukács titled 

“Es geht um den Realismus” (Realism in the Balance); and which then continued with the 

contribution of other writers and thinkers, was a debate that had long term impacts on 

philosophy as well as on art. Focusing generally on the relationship of art to reality and its 

function in relation to this reality, this discussion included both shared and conflicting ideas 

about the relationship between art and politics. The blurring lines between art and propaganda 

and the concept of political art were as important as the relationship between art and reality for 

the world on the brink of a second war, and especially for Europe, which could not get rid of 

the effects of the great war yet. In addition to its historical importance, this discussion is among 

the important aesthetic debates of the twentieth century, as it forms one of the pillars of the 

aesthetic theory that Lukács presented in his work titled Die Eigenart des Aesthetischen (The 

Characteristics of Aesthetics), which was published in 1963 and later published in four 

volumes. 

In the text, the meaning of realism in the artistic movements of modernism and the possibilities 

offered by art in the search for unity of modern human are discussed through the arguments of 

Bloch and Lukács in their discussion of expressionism. These two different perspectives are 

examined in terms of methodological limitations of symbolism in the relationship of art with 

reality and of reality as artistic mediation. In the conclusion part, it has been tried to develop an 

interpretation on the world-creating function of the artistic act of human being as a social being 

in the sensory perception of objective reality. 

Keywords: Aesthetics, Realism in Art, Symbolism, Expressionism, Political Art 
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2002 SONRASI DÖNEMDE MERKEZİ YÖNETİM BÜTÇE AÇIKLARI VE 

FİNANSMANININ ANALİZİ 

NİHAN DEMİR1, Prof. Dr. YAŞAR UYSAL2 

 

ÖZET 

Türkiye ekonomisi oldukça zorlu bir süreçten geçmektedir. Yüksek enflasyon, yüksek cari açık, 

yetersiz TCMB döviz rezervleri, bozulan bütçe dengeleri ve hepsinin bir yansıması olarak daha 

da bozulan gelir dağılımı ile karşı karşıya kalınmıştır. Politik konjonktürün yükselmesi yani 

yakın zamanda genel seçimlerin yapılacak olması da bu sorunların kalıcı çözümüne yönelik 

sosyal maliyeti yüksek önlemlerin alınmasını güçleştirmektedir. Dolayısıyla Türkiye 

ekonomisini seçimler sonrasında oldukça zorlu bir sürecin beklendiğini söylemek yanlış 

olmayacaktır. 

Diğer taraftan Türkiye için, özellikle 2000 sonrası dönemde, üçlü bir çıpadan bahsedildiği 

görülmüştür. Bunlar; IMF, AB ve Kamu dengelerinin sağlıklı nitelikte olmasıdır. Ancak geçen 

zaman içinde IMF ve AB çıpası devreden çıkmış, sürdürülebilir kamu dengeleri tek çıpa olarak 

kalmıştır. Dolayısıyla bu çıpanın işlevini sürdürebilmesi için kamu dengelerine her 

zamankinden daha fazla özen gösterilmesi gerekmektedir.  

Kamu dengelerinin en önemli göstergelerinin bütçe dengesi ve finansman ihtiyacı olduğundan 

hareketle hazırlanacak bu çalışmanın temel amacı; 2002 sonrası dönemde bütçe açıkları ve 

finansman yöntemlerinin gelişimi analiz etmek, bu dengelerin çıpa işlevini sürdürmeye devam 

edip etmeyeceğini değerlendirmektir.  

Bu amaç çerçevesinde öncelikle 2002 sonrası dönemde bütçe dengeleri ve bu dengedeki 

gelişmeleri etkileyen faktörler analiz edilecektir. Ardından Bütçe açıklarının finansmanında 

kullanılan yöntemlerin yani iç ve dış borçlanma ile özelleştirme gelirlerinin kullanım düzeyleri 

incelenecektir. Çalışmada son olarak bütçe açığı ve finansmanın sürdürülebilirliği ve 

dolayısıyla çıpa işlevini yerine getirip getiremeyeceği değerlendirilecektir.  

Anahtar Kelimeler: Bütçe Açıkları, Bütçe Dengesi, Kamu Dengesi, Kamu Finansmanı, Bütçe 

Açığı Finansmanının Sürdürülebilirliği, Türkiye Ekonomisi 
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YEŞİL BÜTÇELEME VE UYGULANABİLİRLİĞİ 

GREEN BUDGETING AND APPLICABILITY 

İrem ERASA AKÇA 

1 Hakkari Üniversitesi, Çölemerik MYO, Finans-Bankacılık ve Sigortacılık, Türkiye 

1ORCID ID: https://orcid.org/0000-0001-5191-2630 

1iremakca@hakkari.edu.tr, cep telefonu numaraları:541-5699496 

 

ÖZET 

İngiltere’de 18. yy ile 19. yy arası dönemde büyük buluşlar neticesindeki makinelerin sahaya 

inmesiyle birlikte Endüstri devrimi adı verilen önemli bir gelişme yaşanmıştır. Bu dönüşüm 

İngiltere ile sınırlı kalmayarak dünyada etkisini göstermiş, üretim yapısında dönüşüm 

doğurmuştur. Dönüşün yalnızca üretim yapısıyla kalmamış aynı zamanda başta Avrupa olmak 

üzere yeterli işgücü temininde zorunluluk başlatmış bu durum beraberinde toplumsal 

hareketliliği getirmiştir. Kentleşme olgusuna katılım kırsaldan gerçekleşmiştir. Ülkemizde göç 

adı verilmekte olan bu durum 1950 yıllara denk gelmekle birlikte plansız ve düzensiz 

gerçekleşen bu şehirleşme başta çevre olmak üzere birçok ekonomik ve kültürel sıkıntılara 

neden olmuştur. Topluluk hareketliliğine hazırlıksız yakalanan özellikle yerel idareler yetersiz 

alt yapı ve doğal kaynaklara sağlıklı ulaşım gibi konularda sıkıntıya düşmüştür. İnsanlar ile 

birlikte tüm canlı ve cansız varlıkları içerisinde barındıran biyolojik sistemin yalnızca nüfus 

artışı ile birlikte zarar gördüğünü söylemek yetersizdir. Nüfus artışı çere kirliliğinin 

nedenlerinden yalnızca biridir. Çevresel sorunların temel nedenlerinden bir diğeri küresel iklim 

krizleridir. Çevreye ilişkin tüm bu sıkıntılara yalnızca yerel düzeyde değil uluslararası boyutta 

çare aranmaya başlanmıştır. Bilindiği üzere maliye politikasının en önemli araçlarından biri 

kamu bütçeleridir. Kamu bütçeleri aracılığıyla devlete yüklenen görev ve fonksiyonlar 

yürürlüğe konulur. Aynı zamanda bütçenin denetim fonksiyonu sayesinde sonsuz olan insan 

ihtiyaçlarının sınırlı doğal kaynak kullanımına uygun kullanma gereği kontrol edilmiş 

olmaktadır. Değişen dünya düzeni ve beraberindeki doğa üstü değişen dengeler devletlere yıllık 

finansal bütçeleri yardımıyla müdahale imkanı sağlamaktadır. Yeni gelişen bütçe 

anlayışlarından biri olan çevreye duyarlı yahut yeşil bütçe bu doğrultuda geliştirilmiştir. Bu 

çalışmada ülkemizdeki uygulanabilirliği ele alınmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Yeşil Bütçe,  Çevreye Duyarlı Bütçeleme, Çevre Yönetimi 

 

ABSTRACT 

In England, between the 18th century and the 19th century, an important development called 

the Industrial Revolution was experienced with the machines coming to the field as a result of 

great inventions. This transformation was not limited to England, but showed its effect in the 

world and caused a transformation in the production structure. The return has not only been 

related to the production structure, but has also brought about an obligation to provide sufficient 

labor force, especially in Europe, and this situation has brought social mobility with it. 
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Participation in the phenomenon of urbanization took place from the countryside. 

Although this situation, which is called migration in our country, coincides with the 1950s, this 

unplanned and irregular urbanization has caused many economic and cultural problems, 

especially the environment. Especially local administrations, which were caught unprepared for 

community mobility, had difficulties in terms of inadequate infrastructure and healthy access 

to natural resources. It is not enough to say that the biological system, which includes all living 

and non-living beings together with humans, is damaged only with population growth. 

Population growth is only one of the causes of environmental pollution. One of the main causes 

of environmental problems is the global climate crisis. Solutions to all these environmental 

problems have begun to be sought not only at the local level but also at the international level. 

As it is known, one of the most important instruments of fiscal policy is public budgets. Duties 

and functions assigned to the state through public budgets are put into effect. At the same time, 

thanks to the control function of the budget, the necessity of using the infinite human needs in 

accordance with the limited use of natural resources is controlled. The changing world order 

and the accompanying supernatural changing balances provide the states with the opportunity 

to intervene with the help of their annual financial budgets. Environmentally sensitive or green 

budget, which is one of the newly developing budget understandings, has been developed in 

this direction. In this study, its applicability in our country is discussed.  

Keywords: Green Budget, Environmentally Conscious Budgeting System, Environmental 

Management 
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VATANDAŞ ODAKLI BÜTÇELEME: MALİ SAYDAMLIK VE HESAP 

VERİLEBİLİRLİK KAPSAMINDA DEĞERLENDİRME 

 

CITIZEN FOCUSED BUDGET: EVALUATION WITHIN THE SCOPE OF 

FINANCIAL TRANSPARENCY AND ACCOUNTABILITY 

 

Dr. Öğretim Üyesi, İREM ERASA AKÇA 1, Araştırma Görevlisi, MEHMET FATİH 

ÇAPANOĞLU 2  
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ÖZET 

Kamu mali yönetimine dair gerçekleşen dönüşümler ülkemizin de içerisinde yer aldığı 

bütçeleme anlayışlarındaki yenilikleri beraberinde getirmiştir. Küreselleşme sonrası ülkelerde 

artan karşılıklı etkileşim ülkelerin mali ve siyasi yapılarında birbirlerine uyum gerektirmiştir. 

Bir ülkede uygulanan modern maliye politikaları söz konusu ülkeyle ticaret yapan bir diğer 

ülkenin uyumlaştırılmasını zorunlu kılmıştır. Rekabet edilebilirlik serbest piyasa ekonomisinde 

kaçınılmaz hale gelmiş, bu doğrultuda ülkeler çeşitli maliye politikası araçlarına başvurmuştur. 

Bu araçlardan en önemlisi bütçe olmuştur. Bütçe, belirlenen bir mali yılda geçerli olmak üzere 

içerisinde kamuya ait gelir ve harcamalara ilişkin rakamlara yer verilen ve bunların 

gerçekleştirilmesi için gerekli organlara yetki veren bir hukuki belgedir. Bu haliyle yalnızca bir 

muhasebe kaydı olmaktan öteye küreselleşme sonrası yeni fonksiyonların yüklenmesi bütçeyi 

çağdaş bir yapıya kavuşturmuştur. Bilindiği üzere klasik bütçe fonksiyonları; mali, siyasi, 

hukuki ve denetim fonksiyonundan oluşmakta iken bütçe ve kamu hukukunda gerçekleşen 

gelişmeler sonrası yüklenilen modern işlevler sonrası bütçe;  ekonomik kalkınma ve iktisadi 

istikrar sağlayıcı, gelirin yeniden dağılımını düzenleyici ve ekonomik planlamaya yardımcı hale 

getirilmiştir. Ülkemizde bu yönde gerçekleştirilen en büyük kamu mali reformu 2003 yılında 

yasama organınca kabul edilen 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu olmuştur. 

Bu sayede çok eski bir geçmişe sahip olarak  1927 yılından bu yana yürürlükte olan 1050 sayılı 

Muhasebe-i Umumiye Kanunu yürürlükten kaldırılarak kamu idare ve muhasebesi uluslararası 

standartlara kavuşturulmuştur. Yeni oluşturulan kanun beraberinde Avrupa standartlarında 

birtakım ilkeler getirmiştir. Bunlardan en önemlileri; mali saydamlık ve hesap verilebilirliktir. 

Söz konusu iki ilke baz alınarak oluşturulan kamu bütçeleri mali demokrasi kavramını 

beslemekle birlikte vatandaşların seçimle göreve getirdikleri temsilcileri denetim ve takip 

imkanını da beraberinde getirmiştir. Bu çalışmada bütçelemede yeni anlayışlardan biri olan 

vatandaş odaklı bütçeleme ele alınmış, kısaca Türkiye’deki mevcut durumuna yer verilmiştir. 

Anahtar Kelimeler : Bütçe, Vatandaş Odaklı Bütçe, Mali Demokrasi 
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 ABSTRACT 

Transformations in public financial management have brought innovations in budgeting 

approaches, including our country. The increasing mutual interaction in the post-globalization 

countries necessitated harmony in the financial and political structures of the countries. The 

modern fiscal policies implemented in a country necessitated the harmonization of another 

country that trades with that country. Competitiveness has become inevitable in a free market 

economy, and in this direction, countries have applied to various fiscal policy tools. The most 

important of these tools has been the budget. The budget is a legal document that includes 

figures on public revenues and expenditures to be valid in a determined fiscal year and 

authorizes the necessary bodies for their realization. In this state, the new functions after 

globalization, beyond being just an accounting record, brought the budget to a modern structure. 

As it is known, classical budget functions; While it consists of financial, political, legal and 

audit functions, the budget after the modern functions undertaken after the developments in the 

budget and public law; It has been made to provide economic development and economic 

stability, to regulate the redistribution of income and to help economic planning. The biggest 

public financial reform carried out in this direction in our country was the Public Financial 

Management and Control Law No. 5018, which was accepted by the legislature in 2003. In this 

way, the General Accounting Law No. 1050, which has been in force since 1927 with a very 

old history, was repealed and public administration and accounting were brought to 

international standards. The newly created law has brought with it some principles in European 

standards. The most important of them are; financial transparency and accountability. The 

public budgets created on the basis of these two principles not only feed the concept of financial 

democracy, but also bring with them the opportunity to monitor and monitor the representatives 

that the citizens bring to office by election. In this study, citizen-oriented budgeting, which is 

one of the new understandings in budgeting, is discussed and briefly its current situation in 

Turkey. 

Keywords: Budget, Citizen Focused Budget, Financial Democracy
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DAVRANIŞSAL KAMU POLİTİKASI UYGULAMASI: GAZİANTEP 

ÖRNEĞİ 

ÖZET 

Perihan Tabur1, Doç. Dr. Harun Şahin2 

Günümüzde seçeneklerin artması ve ekonomik belirsizliklerle birlikte bireylerin karar verme 

süreçlerinin daha karmaşık hale gelmesi rasyonellikten uzak kararlar verilmesine neden 

olmaktadır. Geleneksel iktisat düşüncesinde kabul gören tam rasyonellik kavramı ise 

günümüzde geçerliliğini yitirmiştir. Bireylerin rasyonellikten uzak karar vermesinde sadece 

seçeneklerin çok ve karmaşık olması değil, zihinsel, sosyal ve psikolojik olarak birçok faktörün 

etkisi mevcuttur. Uygulanacak olan kamu politikalarında bireylerle iş birliği içinde ve 

davranışlarını doğru şekilde analiz ederek politikalar tasarlanması gerekmektedir. Parasal 

teşvikler ve kısıtlayıcı önlemler kullanılarak uygulanan kamu politikası araçları bireylerin 

davranışlarında kısa süreli etkilere sebep olmaktadır ve bireyler belirli bir süre sonra alışık 

oldukları davranışlara geri dönmektedir. Bu sebeple, ekonomi, eğitim, çevre ve enerjiye kadar 

hayatın her alanında kendisine yer bulan davranışsal içgörüler kullanılarak uygulanan 

politikalar daha uzun vadeli çözüm önerileri sunmaktadır. Bu çalışmada, Gaziantep ilinde 

yaşayan bireylerin davranışsal kamu politikalarına yönelik davranışlarını incelemek için 539 

adet katılımcıya ulaşılmıştır. Elde edilen veriler, non paremetrik testlerden, Mann-Whitney U 

Testi, Kruskal-Wallis H Testi ve bağımlı değişkenlerin birbirleri ile arasındaki ilişkiyi tespit 

etmek için Spearman’ın Sıralama Korelasyon Katsayısı kullanılmıştır. Elde edilen sonuçlara 

göre, bireylerin rasyonellikten uzak seçimlerde bulunduğu tespit edilmiştir. Dürtme yöntemleri 

kullanılarak bireylerin lehine olacak şekilde özgürlüklerine müdahale etmeden tasarlanacak 

olan davranışsal kamu politikalarının hem bireylere hem de uzun vadede ekonomik büyümeye 

katkı sağlayacağı konusunda önerilerde bulunulmuştur. 

Anahtar Kelimeler: Davranışsal İktisat, Karar Alma, Davranışsal Kamu Politikası, Dürtme, 

Davranışsal İçgörüler 

ABSTRACT 

Today, with the increase in options and economic uncertainties, the decision-making processes 

of individuals become more complex, leading to decisions that are far from rationality. The 

concept of full rationality, which is accepted in traditional economic thought, has lost its validity 

today. Not only that there are many and complex options, but also many factors, mentally, 
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socially and psychologically, have an effect on the decision making of individuals far 

from rationality. In the public policies to be implemented, it is necessary to design policies in 

cooperation with individuals and by analyzing their behaviors correctly. Public policy 

instruments implemented using monetary incentives and restrictive measures cause short-term 

effects on the behavior of individuals, and individuals return to the behaviors they are 

accustomed to after a certain period of time. For this reason, policies implemented using 

behavioral insights that find a place in all areas of life, from economy, education, environment 

and energy, offer longer-term solutions. In this study, 539 participants were reached to examine 

the behaviors of individuals living in Gaziantep province towards behavioral public policies. 

The obtained data were used from non-parametric tests, Mann-Whitney U Test, Kruskal-Wallis 

H Test, and Spearman's Rank Correlation Coefficient to determine the relationship between 

dependent variables. According to the results obtained, it has been determined that individuals 

make choices that are far from rationality. Suggestions have been made that behavioral public 

policies, which will be designed in favor of individuals without interfering with their freedom 

by using nudge methods, will contribute to both individuals and economic growth in the long 

run. 

Keywords: Behavioral Economics, Decision Making, Behavioral Public Policy, Nudge, 

Behavioral Insights
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KENTSEL DİRENÇLİLİK KAVRAMI PERSPEKTİFİNDEN KIRSAL 

DİRENÇLİLİK KAVRAMINI ANLAMLANDIRMAK 

Dr. Öğr. Üyesi Emre EKİNCİ1 

ÖZET 

Çalışma, kentsel dirençlilik kavramından yola çıkarak literatür taraması yöntemiyle elde edilen 

verilerle kırsal dirençlilik kavramına dair bir tanımlama getirmeyi amaçlamaktadır. Bu 

kapsamda çalışmada dirençlilik kavramından yola çıkarak afetlere ve iklim değişikliğinin 

olumsuz etkilerine karşı kentsel ve kırsal dirençlilik kavramlaştırmaları tartışılmaktadır. Direnç 

kavramının ortak kabul edilmiş bir tanımı bulunmaması ile birlikte kullanım alanına bağlı 

olarak farklı disiplinlerin konusuna girmiş olması ve bu disiplinlerin çalışma alanları 

çerçevesinde değerlendirilmesi, kavramları daha yakından tanımayı gerekli kılmaktadır. 

Günümüzde dünya kentleri hızla büyümekte, bu nedenle iklim değişikliği ve afetlerin yol açtığı 

tehlike ve risklerle daha yoğun mücadele etmek zorunda kalmaktadır. Kentlerin uzun bir 

dönemde biriktirdikleri çevresel, toplumsal, kültürel, siyasi ve ekonomik kazanımların aniden 

beliren şoklar ve stresler neticesinde kaybedilmemesi için direnç oluşturulması gerekmektedir. 

Bunun için ise aniden ortaya çıkacak şoklarla, krizlerle ve zorluklarla mücadele konusunda 

kapasite geliştirmeye, karar vericilerin hızla çözüm üretebilmesine, politikaların uzun vadeli 

risklerin çözümlerini de karşılayacak biçimde oluşturulmasına ihtiyaç bulunmaktadır. Bu 

kapsamda düşünüldüğünde kentlerin ihtiyacı olan gıda ve hammadde ihtiyacının 

karşılanmasında temel kaynak olan kırsal alanların da dirençliliklerinin sağlanması önem 

taşımaktadır. Köyden kente doğru göçün ortaya çıkardığı sosyal ve ekonomik sorunlara, tarım 

ve hayvan üretimindeki olumsuzluklara, kuraklığa, afetlere ve bunlar gibi iklim değişikliğinin 

getirmiş olduğu risklere hazırlıklı olma, bunlara yanıt verebilme ve uyum sağlama kapasiteleri 

kırsalın dirençliliğini belirlemekte olduğu söylenebilir.  

Anahtar Kelimeler: Kentsel dirençlilik, kent, kır, afet, iklim değişikliği. 

ABSTRACT 

This study, aims to provide a definition of the concept of rural resilience with the data obtained 

by the literature review method, based on the concept of urban resilience. In this context, the 

conceptualizations of urban and rural resilience against disasters and the negative effects of 

climate change are discussed based on the concept of resilience. Although the concept of 

resistance does not have a commonly accepted definition, the fact that it has entered the subject 

of different disciplines depending on its field of use and that these disciplines are evaluated 

within the framework of their fields of study makes it necessary to get to know the concepts 

more closely. Today, the world's cities are growing rapidly, so they have to deal more intensely 

with the dangers and risks caused by climate change and disasters. It is necessary to build 

resistance so that the environmental, social, cultural, political and economic gains that cities 

have accumulated over a long period of time are not lost as a result of sudden shocks and 

stresses. For this, there is a need for capacity building in dealing with sudden shocks, crises and 
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difficulties, decision-makers to be able to produce solutions quickly, and policies to be 

formed to meet the solutions of long-term risks. Considering in this context, it is important to 

ensure the resilience of rural areas, which are the main source of meeting the food and raw 

material needs of cities. It can be said that the capacity of being prepared, responding and 

adapting to the social and economic problems caused by the migration from the village to the 

city, the negativities in agriculture and animal production, drought, disasters and the risks 

brought by climate change determine the resilience of the rural areas. 

Key words: Urban resilience, urban, rural, disaster, climate change. 
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BİLGE KRAL ALİYA İZZETBEGOVİÇ’İN HAYATI, LİDERLİĞİ VE İLİM 

DÜNYASI 

Yüksek Lisans Öğrencisi, Serhat POLAT 1  
1 Selçuk Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, serhatpolat377@gmail.com - 0000-
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ÖZET 

Bu çalışma doğrultusunda Aliya İzzetbegoviç’in hayatı, entelektüelliği, eserleri ve düşünce 

dünyası ele alınmıştır. Bununla birlikte Bosna Hersek’in bağımsızlık sürecinde İzzetbegoviç’in 

üstlendiği rol üzerinde durulmuştur. Bosna Hersek’in hem coğrafi, hem kültürel ortamı dikkate 

alındığında ne Doğulu ne de Batılı olduğu görülmektedir. Çünkü Bosna Hersek ikisine de aittir. 

Böyle olmasında İzzetbegoviç’in katkısı oldukça fazladır. Çünkü İzzetbegoviç, Avrupalı bir 

Müslüman olarak yaşadığı ve siyasi, toplumsal, dini açıdan karışık bir görünüm sergileyen 

Bosna Hersek coğrafyasında, kendi ideallerini gerçekleştirmeye çalışıp, farklılıkların barış 

içinde yaşayabileceği bir düzen kurmak istemiştir ve bunu da 1992’de halkına bağımsızlığı 

hediye ederek taçlandırmıştır. Bu süreçte İzzetbegoviç’in zihinsel anlamdaki gelişiminden ve 

eserlerinin düşünce dünyasının oluşumundaki yeri üzerinde durulmuştur. İzzetbegoviç’in 

eserlerini incelediğimizde, bir düşünür olarak tek taraflı bir okuma yapmadığını anlamak zor 

olmayacaktır çünkü İzzetbegoviç Doğu ve Batı’nın birikim kaynağı olan birçok eseri okumuş, 

eleştirilerde bulunmuştur. Bu çok yönlü okumalar İzzetbegoviç’in Doğuyu ve Batıyı iyi analiz 

etmesini sağlarken bir yandan da İzzetbegoviç’e rehber olmuştur. Çalışmada İzzetbegoviç’in 

düşünce dünyasında önemli yer teşkil eden başlıca kavramlar üzerinde durulmuş ve bu 

doğrultuda İzzetbegoviç’in ahlak, siyaset, ideoloji, kültür, medeniyet, kadın, aile ve İslam gibi 

kavramlara olan bakış açısı incelenmiştir. Aliya İzzetbegoviç, Bosna Hersek’in bağımsızlığına 

gidilen süreçte öncelikle halkının örgütlenme sürecinde temel aktör olmuştur. Halkını bir 

Devlet başkanı olarak uluslararası arenada temsil etmiş, savaş sürecinde ise askeri zekâsıyla 

mücadelenin başarıya ulaşmasında kritik bir rol üstlenmiştir. Hem felsefi, hem de düşünsel 

birikimiyle sahip olduğu İslami duyarlılığı, İslam coğrafyasının problemlerine çözüm olarak 

kullanmaya çalışmıştır. Sadece iki yolun sunulduğu bir ortamda, her şeyin bir üçüncü yolunun 

olduğunu dile getirmiştir. İzzetbegoviç için üçüncü yol, kötünü iyisi veya kötünün de en az 

kötüsünü tercih etmek değil, adalet, eşitlik, özgürlük bağlamında İslam’dır. 

Anahtar Kelimeler: Aliya İzzetbegoviç, Bosna Hersek, Adalet, İslam, Kültür, Medeniyet 
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15 TEMMUZ DARBE GİRİŞİMİ SONRASI ORDUNUN KONTROLÜ 

SORUNU 

 

Dr. Öğr. Üyesi, MÜCAHİT AVCI 1 
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- 0000-0003-3919-0924 

ÖZET 

Silahlı kuvvetlerin kontrolü sorunu birçok ülkede olduğu gibi Türkiye'de de demokratik 

siyasetin varlığını koruyabilmesi ve uzun dönemde demokrasinin pekişmesi için önemini 

korumaktadır. Bu bağlamda 15 Temmuz 2016'da gerçekleşen müdahale girişimi Türk 

demokrasisi için ikaz olarak görülüp durum değerlendirilmesi yapılması gereken bir meseledir. 

15 Temmuz darbe girişimi sonrası ordunun kontrolü için atılan adımları açıklama çabasında 

olan bu çalışma bir vaka çalışması olup çalışmada konuyla ilgili temel literatürün yanı sıra resmi 

belgeleri içeren ikincil veri kaynakları kullanılmıştır.  

Ordunun kontrolü sorunu; ilki doğrudan demokratik siyasetin güçlendirilmesi, ikincisi ise 

ordunun sahip olduğu gücün kontrol altına alınıp dengelenmesini içeren iki boyutlu bir 

konudur. Demokratik norm ve kurumların güçlendirilmesi nispeten uzun dönemde 

sağlanabilecek olmasına karşın ordunun kontrolü için çok daha sağlıklı çözüm sunmaktadır. 

Ordunun siyasal alana müdahale edebilme yetisini kontrol altına almak için harcanan çabalar 

ise pratik önlemler olarak faydalı görünseler de ilki tarafından desteklenmesi kritik önem 

taşımaktadır. 15 Temmuz darbe girişimi sonrası ordunun olası yeni bir müdahale girişimine 

karşılık siyasal iktidar çok sayıda reform hayata geçirmiştir. İstanbul ve Ankara'da yer alan 

birliklerin kent merkezi dışına taşınması, Genelkurmay ve Kuvvet Komutanlıklarının Milli 

Savunma Bakanlığı'na Jandarma Genel Komutanlığı ile Sahil Güvenlik Komutanlığı'nın İçişleri 

Bakanlığı’na bağlanması, Askeri Mahkemelerin kapatılması, kurmay subay eğitimi için Milli 

Savunma Üniversitesi'nin kurulması, Yüksek Askeri Şura'nın yapı ve işleyişi ile ilgili 

düzenlemeler asker-sivil ilişkilerinde sivil kanadın gücünü arttıran önemli adımlar olmuştur. 

Diğer taraftan, Türkiye'de siyasal aktörlere ve kurumlara olan güvenin nispeten düşük 

düzeylerde oluşu demokratik siyaset açısından önemli bir sorun teşkil etmektedir. Günümüzde 

keskin bir biçimde var olan siyasal kutuplaşma ortamı ile birlikte değerlendirildiğinde siyasete 

olan güven kaybının artması siyasi, toplumsal ya da ekonomik sorunları derinleştirerek bu 

alanlarda krizlere neden olabilme potansiyeli taşımaktadır. Siyasal olanın meşruiyetini 

azaltarak ordunun siyasal alana müdahale etme olasılığını arttıran bu tür sorunların köklü bir 

çözümü toplumdaki tüm kesimlerin kendilerini dahil hissettikleri demokratik siyasetin egemen 

olması ile mümkün görünmektedir.   

Anahtar Kelimeler : Asker-sivil ilişkileri, sivil kontrol, demokrasi  
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VERGİNİN TARİHİ GELİŞİMİ ve GEÇMİŞTE ALINAN BAZI İLGİNÇ 

VERGİLERİN TOPLUMA YANSIMALARI 
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ÖZET 

Vergiler eski çağlardan günümüze kadar tüm toplumlarda mevcuttur. Vergi, çalışanların 

gelirleri ve ticari kazançları üzerinden alınan devlet gelirine zorunlu bir katkı veya mal ve 

hizmetler üzerinden alınan dolaylı vergiler olarak tanımlanabilir. Gelir durumu düşük bireylere 

yardım yapılması, eğitim ve sağlık hizmeti sunulması, yollar, parklar inşa edilmesi devletin 

gelir kaynağı olan vergiler sayesinde olmaktadır. Vergi toplamak her ülke için gereklidir ve 

birçok farklı vergi sistemi bulunmaktadır. Toplumda yaşayan bireylerin istekleri, tüketim 

tercihleri ve kararları, hayatlarını sürdürdükleri zamanın sosyoekonomik özellikleri gibi pek 

çok öge vergi konularının belirlenmesinde etkili olmaktadır. Bu çalışmada geçmişten 

günümüze verginin geçirmiş olduğu aşamalar ve tarihi süreç içerisinde verginin gelişimi ele 

alınmıştır. Ayrıca geçmişten günümüze kadar alınmış idrar vergisi, şömine-baca vergisi, 

pencere vergisi, tuz vergisi, sakal vergisi, göğüs vergisi, bekarlık vergisi gibi bazı ilginç 

vergilere yer verilmiş ve bu vergilerin topluma yansımaları değerlendirilmiştir.    

Anahtar Kelimeler: Vergi, Verginin Aşamaları, Verginin Gelişimi, İlginç Vergiler  
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SİYASET BİLİMİNDE YENİ PERSPEKTİFLER: SİYASAL İLETİŞİMDE ve 

SEÇİM KAMPANYALARINDA ‘NÖROPOLİTİKA’ BİR ANALİZ MODELİ 

OLABİLİR Mİ? 

Dr. Emre AYDİLEK 1 
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ÖZET 

Siyaset ve iletişim bilimlerinin ortak bir alt dalı olan siyasal iletişim, çoğunlukla politik aktörler 

ile seçmenler arasındaki ilişkilere yoğunlaşır. Seçim kampanyaları ise, bu denklemde önemli 

bir odak noktası olarak konumlanır. Demokrasinin yerleştiği coğrafyalarda seçim 

kampanyaları, iktidarların belirlenmesinde kayda değer roller oynar. Siyasi partiler, kampanya 

yürütücüleri ve seçmenler seçim kampanyalarının temel aktörleridir. Diğer taraftan siyaset 

bilimciler (ve doğal olarak iletişimciler) uzun yıllardır teorik ve pratik düzeyde literatüre 

katkılar sunmaktadır.  

Makro düzeyde siyasal iletişim, mikro düzeyde ise seçim kampanyaları üzerine gerçekleştirilen 

bilimsel çalışmalarda ve pratikteki uygulamalarda, son dönemlere kadar geleneksel olarak 

nitelenebilecek yöntemler hâkim olmuştur. Bireylerin ve kitlelerin oy verme eğilimlerini 

etkilemek amaçlı uygulamalar, genellikle propaganda ve mitingler düzenlemeden reklam 

vermeye, yüz yüze iletişimden kitle iletişim araçları aracılığıyla etkiletişime varan usullerde 

seçim kampanyaları aracılığıyla yürütülmektedir. Modern çağda artan teknolojik yenileşmenin 

ve dijitalleşmenin etkisiyle artık bu geleneksel usuller değişim ve dönüşümler geçirme sürecine 

girmiştir.  

Siyaset bilimi ile nörobilimin kesiştiği bir interdisipliner alan olarak ortaya çıkan nöropolitika, 

siyasal iletişimin yönetiminde ve seçim kampanyaları süreçlerinde etkili bir teknik olarak 

kullanılma potansiyeli sunan yeni bir çalışma alanı olarak belirmiştir. 1990’lardan itibaren ilk 

blog yazılarının yazıldığı, ilk gazete makalelerinin kaleme alındığı, ilk akademik çalışmaların 

yapılmaya başlandığı nöropolitika alanı, henüz keşfedilmeye oldukça açık, bakir ve olgunlaşma 

sürecinde bir metodoloji olarak gözükmektedir.  

WoS, JStor, Scopus, Springer ve Google Scholar veritabanlarında nöropolitika terimi 

kullanılarak yapılan literatür taramasına göre, mevcut bilimsel çalışmaların oldukça sınırlı 

olduğu gözlemlenmiştir. Küresel düzeyde nöropolitika üzerine yapılan çalışma sayısı elli civarı 

olup bunlar siyaset, demokrasi, siyasal iletişim, seçim kampanyaları ve siyasal davranış gibi 

konular üzerine yoğunlaşmaktadır. Türkiye’de ise nöropolitika üzerine, biri teorik diğeri 

amripik iki adet makale ve biri teorik diğeri amripik iki adet lisansüstü çalışması olmak üzere 

sadece dört akademik çalışmaya rastlanmıştır. 
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Siyaset bilimi çalışmalarının belki de alanın doğası gereği dar bir metodolojik 

çerçevede hapsolmuş olduğu gerçeği de göz önüne alındığında, gelecekte nöropolitika alanının 

-tıpkı yapay zekâ, algoritmalar, veri madenciliği gibi yöntemlerle birlikte- anaakımlaşması 

muhtemeldir. 
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ZORLU SİYASA PROBLEMİ OLARAK COVİD-19 PANDEMİSİNİN KAMU 

SEKTÖRÜNDE İŞBİRLİKÇİ YÖNETİŞİME ETKİSİ 
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ÖZET 

İşbirlikçi (Collaborative) yönetişim, politika ve programların oluşturulması ve yürütülmesine 

çeşitli paydaşların dahil edilmesini içerir. Bu yaklaşım, kamu kuruluşları, sivil toplum 

kuruluşları, özel sektör ve bireyler de dahil olmak üzere çok çeşitli aktörleri kamu politikası 

süreçlerine dahil ederek daha etkili ve uzun süreli sonuçlar üretmeyi amaçlar. Karmaşık sosyal 

ve çevresel sorunların çözümünde daha kapsayıcı ve etkili bir yol sağladığından, bu strateji 

kamu yönetimi araştırma ve uygulamalarında daha sıklıkla kullanılmaktadır. 

Kurumlararası (Interagency) işbirliği, bir hükümet veya başka bir kurum içindeki çeşitli 

kurumlar veya gruplar arasındaki işbirliği ve koordinasyondur. Bu tür bir işbirliği genellikle bir 

dizi uzmanlık ve kaynak gerektiren karmaşık ve çok yönlü siyasa zorluklarının etkili bir şekilde 

ele alınması için gereklidir. Kurumlararası işbirliği, farklı kurum ve kuruluşların ortak bir hedef 

doğrultusunda birlikte çalışmasını ve çabalarının eşgüdümlü ve uyumlu olmasını sağlamaya 

yardımcı olmaktadır. Bunun yanı sıra,  tekrar eden işleri, hizmet boşluklarını ve diğer 

verimsizlikleri önlemeye yardımcı olabilmektedir.  

Covid-19, dünyanın dört bir yanındaki hükümetler ve diğer kurumlar için önemli zorluklar 

ortaya çıkarmıştır. Bu zorlukların etkili bir şekilde ele alınabilmesi için kurumlararası işbirliği 

şart olmuştur. Bu, hükümetler içindeki farklı kurum ve kuruluşların yanı sıra farklı idari 

düzeyleri (örneğin federal, eyalet ve yerel) arasında işbirliği ve koordinasyonu da içermektedir. 

Kurumlararası işbirliği halk sağlığı, acil durum müdahalesi, ekonomik destek ve kamu iletişimi 

gibi alanlarda kritik öneme sahip olmuştur. Örneğin, Amerika Birleşik Devletleri'nde Hastalık 

Kontrol ve Önleme Merkezleri Covid-19'un yayılmasını izlemek ve müdahale etmek için eyalet 

ve yerel sağlık departmanlarıyla yakın bir şekilde çalışırken, Federal Acil Durum Yönetim 

Ajansı tıbbi malzeme ve diğer kaynakların dağıtımını koordine etmiştir.  Kurumlararası 

işbirliği, evde kalma emirleri ve aşılama programları gibi pandeminin etkisini azaltmaya 

yönelik politika ve stratejilerin geliştirilmesi ve uygulanmasında da önemli olmuştur. 

Anahtar Kelimeler : İşbirlikçi yönetişim, Kurumlararası işbirliği, Covid-19, Zorlu siyasa 

problemleri.  
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INTERNATIONAL NON-GOVERNMENTAL ORGANIZATIONS (INGO)  

ROLES IN CYBER DIPLOMACY 
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SUMMARY 

After World War II, the number of international non-governmental organizations and their role 

in international relations began to increase. The non-governmental organizations of the 

countries have started to show their roles effectively in each country by carrying out activities 

that will affect the community. Therefore, although it is thought that the power of international 

organizations and non-governmental organizations has weakened with the introduction of the 

internet into our lives with today's globalization, the effects of these institutions and 

organizations continue in least developed and developing countries. The role of non-

governmental organizations is increasing in the world to prevent and reduce threats such as 

cyber threats, data theft, and cyber terrorism. As a matter of fact, together with the studies 

carried out with non-governmental organizations, it will be more possible to prevent such 

threats when the role of these countries in least developed and developing countries is 

considered. In this study, it is suggested that non-governmental organizations working in the 

fields of human rights, cyber peace associations, education, children's rights and 

environmentalism should take a more active role in cyber diplomacy. Regional and local 

organizations are also included under international non-governmental organizations. Therefore, 

it can be said that the transportation networks of such organizations are very wide. The 

cooperation of international non-governmental organizations such as the Cyber Peace 

Foundation, which works in various collaborations with other institutions and organizations in 

the field of cyber diplomacy, will also contribute to areas such as human rights, women's rights, 

and children's rights. Therefore, such studies will prevent and reduce cyber threats, cyber 

crimes, data theft and cyber bullying. 

Keywords: Non-Governmental Organizations, Diplomacy, Cyber Diplomacy. 
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BİR YUMUŞAK GÜÇ ARACI OLARAK GASTRODİPLOMASI 
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ÖZET 

Gastrodiplomasi, ülkelerin kendilerine has yeme-içme kültürlerini hedef kültürlerle 

uzlaşı ve etkileşimi arttırmak amacıyla kullanmasıdır. Gastrodiplomasi, modern kamu 

diplomasisinin bir parçasıdır ve günümüzde ülkeler tarafından ‘’yumuşak güç’’ kazanma 

yöntemi olarak kullanılmaktadır. Her ne kadar binlerce yıldır insanlığın diplomatik kültürünün 

bir parçası olsa da, devletler tarafından açık şekilde bu isimle anılması ve devlet destekli 

yatırımların başlaması 2001 yılında dayanır. Tayland hükümeti öncülüğünde başlayan devlet 

destekli gastrodiplomasi yatırımlarına, birbiri ardına kısa aralıklarla, Norveç, İsveç, Japonya, 

Malezya, Peru, Güney Kore, Tayvan ve Avustralya tarafından da büyük yatırımlar ile 

başlanmıştır. Bu yatırımlar hem küresel çapta kültürel tanınırlığın arttırılması hem de turizm 

gelirlerine katkı sağlanması için yapılmıştır ve hala yapılmaktadır. Erken gastrodiplomasi 

denemeleri de diyebileceğimiz bu yatırımlara, ekonomik ve kültürel etkilerini göstermeleri 

uzun yıllar sürmesi beklenerek başlanmıştır. Bütçeleri, limiti tam olarak kestirilemeyecek 

şekilde planlanmıştır. Bu durum, gastrodiplomasinin tamamen uzun vadeli bir yatırım olduğuna 

dair bir kanı oluşmasına sebep olmuştur. Bu kanı, uzun vadeli ve limiti kestirilemeyen bu 

yatırımın altına girme riski alamayacak kurumlar için uzaklaştırıcı bir etken olmuştur. Bu 

çalışma, bu kanının doğruluğunu araştırmak ve gastrodiplomasi yatırımlarının ekonomik ve 

kültürel etkilerine dair bir veri ortaya çıkarmak adına yapılmıştır. Araştırma sırasında 

gastrodiplomasi yatırımlarının ekonomik ve kültürel etkileri gözlemlenmiştir ve bu gözlemler 

sonucunda ileride gastrodiplomasi yatırımı yapmayı planlayan ülkeler ve kurumlar için genel 

bir ekonomik veri sunulmuştur. Sonraki yıllarda başlamış olan ve daha başlangıç aşamasında 

sayılan çalışmalara ilişkin güvenilir ve resmi veri kaynaklarına ulaşmanın zorluğundan ya da 

verilerin hala halka açılmamış olmasından ötürü, araştırmada özellikle 2015 yılından önce 

başlamış gastrodiplomasi çalışmaları incelenmiştir. Gastrodiplomasiye dair mevcut literatür 
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genel olarak ülkelerin gastrodiplomasi çalışmalarının sadece kendi içlerinde incelendiği 

ve tek bir ülkeye yoğunlaşılan araştırmalar ile doludur ancak bir yada ikiden fazla ülkenin 

gastrodiplomasi çalışmalarına dair karşılaştırmalı araştırmaların eksikliği hissedilmektedir. Bu 

araştırmada, farklı ülkelerin gastrodiplomasi çalışmalarına dair spesifik olarak yapılmış 

incelemeler ve açıklanmış resmi veriler derlenip incelenmiş ve birbirleri ile karşılaştırılmıştır. 

 

Anahtar Kelimeler : Gastrodiplomasi, Gastronomi, Yumuşak Güç, Kültürlerarası Etkileşim, 

Kamu Diplomasisi 

A STUDY ON GASTRODIPLOMACY INVESTMENTS AND THEIR EFFECTS AS A 

SOFT POWER TOOL 

ABSTRACT 

Gastrodiplomacy is the use of countries' unique eating and drinking cultures to increase 

reconciliation and interaction with target cultures. Gastrodiplomacy is a part of modern public 

diplomacy and is used by countries as a method of gaining "soft power" today. Although it has 

been a part of the diplomatic culture of humanity for thousands of years, its clear name by states 

and the start of state-sponsored investments date back to 2001. State-supported 

gastrodiplomacy investments, which started under the leadership of the Thai government, were 

started one after another with short intervals, with large investments by Norway, Sweden, 

Japan, Malaysia, Peru, South Korea, Taiwan and Australia. These investments have been made 

and are still being made in order to increase cultural awareness on a global scale and to 

contribute to tourism revenues. These investments, which we can also call early 

gastrodiplomacy trials, were started with the expectation that it would take many years to show 

their economic and cultural effects. Their budgets have been planned in such a way that the 

limit cannot be precisely estimated. This has led to the belief that gastrodiplomacy is a purely 

long-term investment. This belief has been a driving factor for institutions that cannot take the 

risk of taking on this long-term and unpredictable investment. This study was conducted to 

investigate the accuracy of this opinion and to reveal data on the economic and cultural effects 

of gastrodiplomacy investments. During the research, the economic and cultural effects of 

gastrodiplomacy investments were observed and as a result of these observations, a general 

economic data was presented for countries and institutions that plan to invest in 

gastrodiplomacy in the future. Because of the difficulty of accessing reliable and official data 
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sources regarding the studies that started in the later years and considered at the very 

beginning stage, or because the data has not been made public yet, gastrodiplomacy studies that 

started before 2015 were examined in the research. The existing literature on gastrodiplomacy 

is generally full of studies focusing on a single country and examining the gastrodiplomacy 

studies of countries only within themselves, but there is a lack of comparative research on 

gastrodiplomacy studies of more than one or more countries. In this study, specific reviews and 

public data on gastrodiplomacy studies of different countries were compiled, examined and 

compared with each other. 

Keywords : Gastrodiplomacy, Gastronomy, Soft Power, Cross-Cultural Interaction, Public 

Diplomacy 
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TÜRKİYE’NİN İKİNCİ DÜNYA SAVAŞI’NA GEÇ GİRİŞİNE YÖNELİK 

ELEŞTİRİLER VE TÜRK BASINININ BUNA KARŞI PROPAGANDASI 

 

Dr. Sacit YARIMOĞLU 

sacityarimoglu@gmail.com, 0000-0001-5366-6680 

 

ÖZET 

Türkiye, İkinci Dünya Savaşı sürecinde uzun süre savaş dışı kalmış, ardından yeni kurulacak 

dünya düzenine dahil olabilmek için Almanya ve Japonya’ya savaş ilan etmiştir. Bu politikası, 

Türkiye’nin 1945’te yapılacak San Francisco konferansına katılmasına neden olmuştur. 

Türkiye, böylelikle BM üyesi olabilmiştir. Fakat Türkiye’nin savaş ilanı, savaşın nasıl biteceği 

büyük ölçüde netleştikten sonra gerçekleşmiştir. Bu yüzden, biraz da doğal olarak savaşın 

olumsuzluklarından etkilenen, genellikle dış basından bazı çevreler -müttefik devletlerden bazı 

siyasi seçkinler de bu gruba dahil edilebilir-, Türkiye’nin bu politikasını eleştirmişlerdir. Bu 

kesimlere göre Türkiye, savaşa daha erken girmeliydi ve savaş sürecinde, yeni dünya düzeni 

kurulurken ana aktörler olan ABD, İngiltere ve SSCB gibi müttefik ülkelere destek vermeliydi. 

Aksine Türkiye’deki basın da, Türk hükümetinin savaş dışılık ve tarafsızlık politikasını, savaşın 

başından beri hep savunmuştur. Basının bu konudaki propagandası, Türkiye’nin bazı muharip 

mihver devletlerine savaş ilan etmesinden sonra ise artmıştır. Dolayısıyla bu çalışmanın 

konusunu, hem Türkiye'nin savaşa geç girmesine yönelik eleştiriler hem de Türkiye’deki 

basının buna karşı propagandası oluşturmuştur. Bu doğrultuda, çalışmada kullanılan 

kaynakların çoğu, birinci elden kaynaklardır.  

Anahtar Kelimeler: İkinci Dünya Savaşı, Türkiye, Almanya, Japonya, Basın.  

CRITICISMS OF TURKEY'S LATE ENTRANCE INTO THE SECOND WORLD 

WAR AND THE PROPAGANDA OF THE TURKISH PRESS AGAINST IT 

ABSTRACT 

Turkey was out of the war for a long time during the Second World War, and then declared war 

on Germany and Japan in order to get involved in the new world order. This policy led Turkey 

to participate in the San Francisco conference to be held in 1945. This situation enabled Turkey 

to become a member of the UN. But Turkey's declaration of war came after it became largely 

clear how the war would end. Hence, some circles, usually from the foreign press -some 

political elites from allied states may also be included in this group-, who are naturally affected 

by the negativities of the war, have criticized this policy of Turkey. According to these circles, 

Turkey should have entered the war earlier and supported allied countries such as the USA, 

Britain and the USSR, which were the main actors in the establishment of the new world order 

during the war process. On the contrary, the press in Turkey has always defended the Turkish 

mailto:sacityarimoglu@gmail.com
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government’s policy of non-war and neutrality since the beginning of the war. The 

propaganda of the press on this issue increased after Turkey declared war on some belligerent 

axis states. Consequently, the subject of this study was both the criticism of Turkey's late entry 

into the war and the propaganda of the Turkish press against it. In this respect, mostly first-hand 

sources were used in the study.  

 

Keywords: The Second World War, Turkey, Germany, Japan, Press. 
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JAPONYA'DAKİ SİYASİ PARTİLERİN İNTERNET SİTELERİNDE KADIN        

SORUNLARINA İLİŞKİN SÖYLEM VE POLİTİKALAR 

 

Doktora Öğrencisi,  HACER ELMACI 

Leeds Üniversitesi, Diller, Kültürler ve Toplumlar Bölümü, mlhe@leeds.ac.uk  

ORCID ID: https://orcid.org/0000-0002-8076-2106 

ÖZET 

Japonya’da  siyasi partiler web siteleri aracılığıyla secmenlerleri ile iletişim kurmakta ve 

politikalarını ifade etmektedirler. Kadınlar, hedef seçmen kitlenin önemli bir bölümünü 

oluşturmaktadır ve birçok siyasi partinin web sitelerinde kadınlara yönelik faaliyetlerini, 

stratejilerini ve politikalarını anlattıkları bölümler bulunmaktadır. Bu çalışma Japonya'daki 

siyasi partilerin resmi web sitelerinde kadın sorunlarını nasıl tanıttığını ve ele aldığını analiz 

etmeyi amaçlamaktadır. Nitel araştırma metodolojisinin kullanıldığı bu çalışmada, 

Japonya'daki siyasi partilerin internet siteleri incelenmiştir. Analiz sonucunda, Komei partisi 

ve Japonya Komünist Partisi'nin, politikalarını aktarmak  amacıyla web sitelerini aktif ve 

verimli kullanan  iki siyasi parti olduğu anlaşılmıştır. Ayrıca, siyasi partilerin ideolojilerinin 

kadın sorunlarına yönelik söylem ve stratejilerin belirlenmesinde önemli rol oynadığı 

görülmüştür. Bu bağlamda sağ ve muhafazakar partiler kadınları yalnızca ebeveynlik 

sorumluluklarıyla ve annelik rolleri ile tanımlayan söylem ve politikalar gelistirirken, sol 

partiler toplumsal cinsiyet eşitliğini vurgulayan ve kadınların hayatın her alanında eşit bir 

şekilde var olması gerektiğine vurgu yapan bir söylem benimsemektedirler. 

Anahtar Kelimeler: Kadın, Japonya,  Siyasi Partiler,  Söylem ve politikalar 

 

DISCOURSES AND POLICIES REGARDING WOMEN’S ISSUES IN POLITICAL 

PARTY WEBSITES IN JAPAN 

ABSTRACT  

Through their websites, political parties in Japan interact with their supporters and outline their 

policies. Many political parties include sections on their websites where they detail their 

activities, strategies, and policies targeting women issues because women make up a sizeable 

portion of the target electorate. The purpose of this study is to examine how Japanese political 

parties' websites promote and address women's problems. The websites of political parties in 

Japan were investigated in the present study, which employed a qualitative study approach. The 

mailto:mlhe@leeds.ac.uk
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investigation has revealed that the Communist Party of Japan and the Komei party are 

two political parties that effectively and actively use their websites to communicate their 

agendas. Additionally, it has been observed that political party ideologies influence the 

discourse of and approaches to women's issues significantly. In this context, the left-wing 

parties create a discourse that emphasises gender equality and the idea that women should exist 

equally in all spheres of life, while the right and conservative parties develop discourses and 

policies that define women only in terms of their parental responsibilities and motherhood roles. 

Keywords: Women, Japan, Political Parties, Discourse and policies 
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GAZZE ŞERİDİ’NDE GAZETECİ OLMAK VE ANTİSEMİTİZM 

Being A Journalist in The Gaza Strip  and Antisemitism 

Doç. Dr. Diren Çakmak 

Hitit Üniversitesi, İİBF, İktisat, direncakmak@hitit.edu.tr 

ORCID ID:0000-0002-2024-7831 

 

Öz 

Gazze   Şeridi’ndeki    Filistinlilerin    korkmadan  Hamas’a   karşı     direnebilmeleri    için,    

dünya   kamuoyunun  Filistinlileri  cesaretlendirmesi gerekmektedir. Hâlbuki   Gazze  

Şeridi’nde  görev  yapan   uluslararası    basın     kuruluşlarının   temsilcisi  olan  gazeteciler,    

dünya  kamuoyunu   yanıltıcı   haberlere     imza  atmaktadırlar. Bu da,  Hamas’a  karşı direnişe 

geçebilecek Filistinlileri,  dünya kamuoyunun desteğinden mahrum    bırakmaktadır.    

Dolayısıyla, Gazze Şeridi’nin  Hamas’tan   özgürleştirilmesini  zorlaştıran sebepler arasında, 

dünya  kamuoyunun  Gazze   Şeridi’nden  sağlıklı  haber  alamamasını   saymak   gerekir. 

Hamas   liderlerinin   insan   hakkı   ihlallerini    kendi dilleriyle  itiraf  ettiklerinde dahi,   hür 

dünya  medya   organlarının,   bu    itirafları   haberleştirmekten  geri   durduklarını   belirtmek  

gerekir.   Çatışma   bölgelerindeki   olaylara    dair   haberlerin    tarafsız    ve   hatasız    olmaları  

çok    önemlidir.  Çünkü   hatalı   haberler,   çatışmalardaki      gerçek      kurbanları   görmeyi   

engelleyebilir.  Bu  da   gelecekteki kurban   sayısını     artırabilir.  Gazze Şeridi’nde    gazetecilik    

yapabilmek   için,   Hamas   tarafından uyulması    emredilen     kurallara uymak gerekmektedir.  

Uluslararası  medya     kuruluşlarının  temsilcilerinin  bunu itiraf  etmedikleri  koşulda,   Gazze   

Şeridi’ne  dair  gerçeklerin   ortaya  çıkması  mümkün değildir. Çalışmada, Gazze  Şeridi’nde  

gazetecilik   incelenmektedir.   İlkin  Hamas   ve   gazetecilerin ilişkisi  açıklanmakta,  daha   

sonra  İsrail   karşıtı   habercilik   ele   alınmakta   ve    Gazze Şeridi’nde   gazeteciliğin  temel  

ilkelerine  yer  verilmektedir.  Çalışma  Türkçe  literatürde   ilk olması  bakımından   özgündür.   

Anahtar Sözcükler: Hamas, İsrail, Filistin, Gazze Şeridi, Antisemitizm. 

 

Abstract 

For Palestinians in the Gaza Strip to resist Hamas without fear,  international community  should 

encourage the Palestinians. However, journalists, who are the representatives of international 

press organizations working in the Gaza Strip, write reports that mislead the world public 

opinion. This, in turn, depreives the Palestinians, who can resist Hamas, from the support of the 

world. Therefore, among  the reasons that make it difficult for the Gaza Strip to be liberated 

from Hamas, the inability of the international community to receive reliable news from the 

Gaza Strip should be counted. It should be noted that even when Hamas leaders admitted their 

human rights violations in their own language, free world media outlets refrained from reporting 

these confessions. It is very important that the news on events in conflict zones be impartial and 
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error-free. Because  false news can prevent us from seeing the real victims in conflicts. 

This could increase the number of future victims.  In order to do journalism in the Gaza Strip, 

it is necessary to abide by the rules ordered by Hamas. Unless the representatives of 

international media organizations do not confess this, it is not possible for the truth about the 

Gaza Strip to be revealed. This study examines journalism in the Gaza Strip. First, the 

relationship between Hamas and journalists is explained, then anti-Israel journalism is 

evaluated and the basic principles of journalism in the Gaza Strip are described. The study is 

unique in that it is the first in the Turkish literature.  

Keywords: Hamas, Israel, Palestine, Gaza Strip, Antisemitism. 
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İSRAİL’İN TERÖRLE MÜCADELESİ: KİBYA OPERASYONU 

Israel’s War On Terror:Operation Qibya 

Doç. Dr. Diren Çakmak 

Hitit Üniversitesi, İİBF, İktisat, direncakmak@hitit.edu.tr 

ORCID ID:0000-0002-2024-7831 

Öz 

Kibya  Operasyonu,  1949’da  Ürdün’ün  İsrail ile   imzaladığı     ateşkes     anlaşmasının   

gerekliliğini  yerine   getirmemesinin  sonucu olarak, 14 Ekim 1953’te  gerçekleştirilmiştir.  

İsrail,  yurttaşlarının   güvenliğini   sağlamak  için,  İsraillilerin   maruz  kaldıkları   saldırıları 

sonlandırmak  amacıyla, Ramallah’a 11  km uzaklıktaki  Kibya’ya operasyon   düzenlemiştir.  

Kibya   Operasyonu   ile  İsrail,    Ürdün’e,  İsrailli     sivillere   yönelik    terör   saldırılarının  

bitmesi   gerektiği  mesajını  vermek ve Filistinli     terör  eylemlerini    caydırmak   istemiştir.   

Ancak   sivil   Arap  ölümleri    nedeniyle,   İsrail,   kendini   büyük   bir   dış  politika  krizi   

içinde bulmuştur.  Kibya  Operasyonu’nda  sivil can  kayıplarının   yaşanması, İsrailli   iktidar 

seçkinlerinde,  İsrail’in   uluslararası  toplumda   yalnızlaşabileceği  kaygısı  yaratmıştır. İsrailli   

diplomatlar,  İsrail’in  en  az zararla bu  büyük   krizi   atlatması  için   uğraşmışlardır.  Ancak  

İsrailli diplomatların  tüm  çabaları boşa çıkmıştır.  Propaganda savaşının kazananı Arap 

devletleri olmuştur. Bugün dünyada  İsrail’in Kibya’da  katliam  yaptığına  

inanılmaktadır.İsrail’in bilerek ve isteyerek Arap sivilleri  Kibya’da öldürdüğü sanılmaktadır. 

Kibya Operasyonu öncesi ölen İsrailli sivilleri kimse hatırlamamaktadır. Çalışmada, Kibya 

Operasyonu incelenmektedir. İlkin Kibya Operasyonu’nun arka planı anlatılmakta,  daha  sonra  

operasyonun  ayrıntılarına  yer verilmekte  ve  ardından operasyonun  sonuçları  

değerlendirilmektedir.  Çalışma,  Türkçe  literatürde  ilk olması bakımından özgündür.   

Anahtar Sözcükler: İsrail, Filistinliler, Ürdün, Kibya, terör.  

Abstract 

Operation Qibya  was carried out on October 14,1953, as a result of Jordan’s  failure  to fulfill 

the  requirements  of the ceasefire  agreement signed with Israel in 1949. Israel carried out an 

operation in Qibya, 11 km from Ramallah, in order to ensure the safety of its citizens and to 

end the attacks that the Israelis were subjected to. With the Qibya Operation, Israel wanted to 

send the message to Jordan that the terrorist attacks against Israeli civilians should end and to 

deter Palestinian terrorist acts.  However, due to the deaths of Arab civilians, Israel found itself 

in a major foreign policy crisis. The loss of civilian lives in Operation Qibya has created a 

concern in the Israeli ruling elite that Israel may become isolated  in the international 

community.  Israeli diplomats have tried to make Israel get through this great crisis with the 

least damage. However, all the efforts of Israeli diplomats were in vain. Arab states were the 

winners of the propaganda war. Today, it is believed that Israel  committed a massacre in Qibya. 

It is believed that Israel knowingly and willingly killed Arab civilians in Qibya. Nobody 

remembers the Israeli civilians who died before Operation Qibya. In the study, the Qibya 
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Operation is examined. First, the background of the Qibya Operation is explained, then 

the details of the operation are described and the results of the operation are evaluated.  The 

study is unique in that it is the first in Turkish literature.  

Keywords: Israel, Palestinians, Jordan, Qibya, terror. 
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TÜRK TOPLUMUNUN AVRUPA BİRLİĞİ’NE BAKIŞI: YAŞ DEĞİŞKENİ 

ÜZERİNDEN BİR ARAŞTIRMA  

 

Dr. Öğr. Üyesi Serkan GÜNDOĞDU 1, Doç. Dr. İsmail DURSUNOĞLU 2  

1Munzur Üniversitesi, İİBF, sgundogdu@munzur.edu.tr, ORCID ID 0000 0001 7597 879X 

2Bayburt Üniversitesi, İİBF, idursunoglu@bayburt.edu.tr, ORCID ID 0000 0002 9831 1119 

 

 

ÖZET 

Avrupa Birliği, ikinci dünya savaşından sonra Avrupa’da kalıcı barışın tesisi, ekonomik ve 

siyasal birliğin sağlanması amacıyla kurulmuş ulus üstü bir yapıdır. 1951 yılında Almanya, 

Belçika, Fransa, Hollanda, İtalya ve Lüksemburg tarafından imzalanan Paris Antlaşması ile 

Avrupa Kömür ve Çelik Topluluğu kurulmuş ve Avrupa Birliği’nin altyapısı inşa edilmiştir. 

Sonraki yıllarda üye sayısı bakımından genişleyen birlik Türkiye ile de adaylık müzakereleri 

yürütmektedir. Türk toplumunun Avrupa Birliği’ne bakışı adaylık sürecine ilişkin önemli bir 

mesele olmakla birlikte aynı zamanda birliğin imajı açısından da dikkate alınması gereken bir 

husustur. Türk halkı uzun süredir kapıda bekletilmenin verdiği ümitsizlik ile üyeliğin 

sağlayacağını düşündüğü sosyal refah heyecanı arasına sıkışmış duygu gelgitleri içinde 

beklemeye devam etmektedir. Bu bekleyiş sürecinde Avrupa Birliği algısı birçok değişkene 

göre farklılık göstermektedir. Bu faktörlerden biri de yaş unsurudur. 

Bu çalışmada Türk toplumunun Avrupa Birliği’ne bakış açısı yaş değişkeni açısından 

incelenmiştir. Çalışmada nicel araştırma yöntemi uygulanmıştır. Çalışma yaş ve Avrupa 

Birliği’ne bakış açısı arasındaki ilişkinin ortaya konulmasını amaçlamaktadır. Çalışmada bu 

amaç doğrultusunda önemli sonuçlar elde edilmiştir. Avrupa Birliği’ne girmeliyiz diyenlerde 

25-34 yaş arası kişilerin, Avrupa Birliği’nin Türkiye konusunda adil yaklaşım sergilediğini 

düşünenlerde 65 yaş ve üzeri kişilerin, Avrupa Birliği ülkelerinde kalıcı olarak yaşamak 

isteyenlerde 35-44 yaş arası kişilerin ön plana çıkması bu sonuçlardan bir kaçıdır. Çalışma ilgili 

literatüre katkı sağlamayı hedeflemektedir.  

Anahtar Kelimeler: Türkiye, Avrupa, Avrupa Birliği  
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21. YÜZYIL ÇİN DENİZ STRATEJİSİ: DENİZ GÜCÜNDE ASKERİ VE 

EKONOMİK BİR PROJEKSİYON 

Eda TUTAK1 
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ÖZET 

Gelişen ekonomisiyle 21. yüzyılda uluslararası sistemde yükselen en önemli ekonomik güç olan 

Çin Halk Cumhuriyeti (ÇHC), Soğuk Savaş sonrası tek süper güç olarak anılan Amerika 

Birleşik Devletleri (ABD) karşısında en önemli rakiplerden biri olarak belirmiştir. Öyle ki 

günümüzde ABD ve ÇHC küresel olarak en büyük iki ekonomiyi temsil etmektedir. Çin; geniş 

nüfusu, fiziksel büyüklüğü, 20. yüzyılın sonlarına doğru dış ticareti ve yatırımı liberalleştirmesi, 

endüstriyel üretimi arttırması, sermaye birikimi, daha iyi teknoloji ve altyapıya gerçekleştirdiği 

yatırımları ile dünyanın politik ekonomisinde benzersiz bir yer işgal etmektedir. Çin, 21. 

yüzyılda denizlerin artan önemi karşısında büyüyen ekonomisi ve askeri alanda gerçekleştirdiği 

reformları ile denizlerde yeni bir yol haritası çizmiş, bu yol haritası aracılığıyla önemli bir deniz 

gücü olmayı hedeflemiştir. Bu çalışmanın amacı; artan ekonomik, kültürel ve askeri ilişkileriyle 

Çin’in 2000’li yılların başından itibaren denizlerde izlediği stratejiyi incelemek ve Çin’in 21. 

yüzyıl deniz stratejisini askeri ve ekonomik temelde analiz etmektir. Bu kapsamda öncelikle 

Çin deniz stratejisinin tarihsel gelişimi ve dönüm noktaları ele alınmış, daha sonra 21. yüzyıl 

ülke deniz stratejisinde Alfred Thayer Mahan’ın izleri araştırılmıştır. Son olarak 21. Yüzyıl Çin 

Deniz Stratejisi, ekonomik ve askeri açıdan analiz edilmiştir. Çalışma sonucunda Çin’in 21. 

yüzyılda izlediği deniz stratejisinin ekonomik ve askeri faktörleri içeren geniş kapsamlı ve uzun 

vadeli bir yol haritası tarafından şekillendirildiği tespit edilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Alfred Thayer Mahan, Çin Halk Cumhuriyeti, Deniz Stratejisi 

 

21ST CENTURY CHINESE MARITIME STRATEGY: A MILITARY AND 

ECONOMIC PROJECTION IN SEA POWER 

ABSTRACT 

The People’s Republic of China (PRC), which is the most important economic power rising in 

the international system in the 21st century with its developing economy, has emerged as one 

of the most important competitors against the United States (USA), which is called the only 

superpower after the Cold War. So much so that today, the USA and the PRC represent the two 

largest economies globally. China occupies a unique place in the world’s political economy 

with its large population, physical size, liberalization of foreign trade and investment towards 

the end of the 20th century, increasing industrial production, capital accumulation, and 

investments in better technology and infrastructure. In the 21st century, China has determined 

a new road map in the seas with its growing economy and the reforms it has carried out in the 

mailto:edatutak@gumushane.edu.tr


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 506  

military field in the face of the increasing importance of the seas, and has aimed to 

become an important sea power through this road map. The aim of this study is to examine 

China’s strategy at sea since the early 2000s with its increasing economic, cultural and military 

relations and to analyze China’s 21st-century maritime strategy on a military and economic 

basis. In this context, firstly the historical development and turning points of the Chinese 

maritime strategy were discussed, and then the traces of Alfred Thayer Mahan were investigated 

in the 21st-century country maritime strategy. Finally, the 21st Century Chinese Maritime 

Strategy has been analyzed economically and militarily. As a result of the study, it has been 

determined that the maritime strategy followed by China in the 21st century is shaped by a 

comprehensive and long-term roadmap that includes economic and military factors. 

Keywords: Alfred Thayer Mahan, Maritime Strategy, People's Republic of China 
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Development of Anti-Terrorism Cooperation in Europe and Deficiencies in the 

Fight against Religiously-Motivated Terrorist Groups 

Avrupa’da Terörizm Karşıtı İşbirliği’nin Gelişimi ve Dini Motivasyonlu Terör 

Gruplarıyla Mücadeledeki Eksiklikler 
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ABSTRACT 

Terrorism, particularly the religiously motivated acts of terrorism, have become one of the 

biggest security threats faced by states and societies today. States have been seen to take 

measures against this threat, which was defined as the fourth or religious wave by Rapoport and 

started to rise on 2000s, on individual as well as regional and global scales. In this context, it 

could be said that European nations have also taken concrete steps towards a comprehensive 

cooperation on anti-terrorism within themselves since the 1950s. However, terrorist attacks 

against metropolitan settlements such as Madrid, London, Paris, Brussels and Istanbul showed 

that Europe substantially fell behind in the combat against religiously-motivated terrorism. It is 

important to note that deterrent measures against activists are of capital importance here. In 

fact, terrorism as a unique form of political violence, is not a mere enemy to be defeated. In this 

regard, we cannot treat counter terrorism as a process which would end up with an eventual 

peace or victory. What is needed most or the grand strategy on terrorist threat is to struggle with 

causes of terrorism. Therefore, the primary goal of fight against terrorism as a form of political 

violence, must be the ‘main creed’ of terrorism that provides it with ideological basis. In this 

respect, it is possible to say that Europe is on the wrong track and remained incapable of 

combating terrorism. European nations seek for the source of violence in a religious belief both 

by creating culturalist arguments and to a certain extent falling into the trap of orientalism or 

hide behind the various nihilistic explanations by merely taking the activist into account. What 

is needed here is to consider identities across different cultures not as a source of conflict that 

feeds the ‘main creed’ of religious terrorism. Such an extensive approach that firstly requires 

understanding and recognizing ‘the other’ necessitates creating a more conciliatory political 

perspective rather than taking more security measures. 

 

Key Words: Counter-terrorism, Religious terrorism, Radicalism, European union, Judicial 

Cooperation in Criminal Matters 

 

ÖZET 

Terörizm, özellikle de dini motivasyonlu terör hareketleri, günümüz dünyasında devletlerin ve 

toplumların karşı karşıya kaldığı en önemli güvenlik tehditlerinden biri halini almıştır.  

Rapoport’un dördüncü ya da dinci (religious) dalga olarak tanımladığı ve 2000’li yıllarla 

birlikte yükselişe geçen bu tehdit karşısında devletlerin bireysel, bölgesel ve küresel ölçekte 

tedbirler aldıkları görülmektedir. Bu çerçevede Avrupalı ulusların da 1950’li yıllardan beri 
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kendi aralarında kapsamlı terörizm karşıtı işbirliği adımları attıkları söylenebilir. Ancak 

Madrid, Londra, Paris, Bürüksel ve İstanbul gibi büyük yerleşim merkezlerinde gerçekleşen 

saldırılar göstermiştir ki, özellikle dini motivasyonlu terörizmle mücadele konusunda Avrupa 

istenilen düzeyin çok gerisinde kalmıştır. Alınan tedbirlerin daha ziyade eylemcileri 

caydırmaya dönük olması bu bağlamda önemlidir. Oysa politik şiddetin özgün bir biçimi olan 

terörizm aslında salt alt edilmesi gereken bir düşman değildir. Bu bağlamda terörle mücadeleyi 

de sonu nihai bir barış ya da zaferle bitecek bir süreç olarak göremeyiz. Yapılması gereken şey 

ya da insanlığın terör tehdidi karşısındaki büyük stratejisi, onu üreten nedenlerle mücadele 

etmek olmalıdır. Dolayısıyla politik bir şiddet biçimi olan terörizmle mücadelenin asıl hedefi 

onu var eden, ona ideolojik dayanak sunan ‘dava’ unsuru olmalıdır.  Bu bağlamda Avrupa’nın 

yetersiz adımlar attığını ve yanlış yolda yürüdüğünü söylemek mümkündür. Avrupalı uluslar 

ya kültüralist argümanlar geliştirerek ve biraz da oryantalizmin tuzağına düşerek şiddetin 

kaynağını bir dini inançta aramaktadırlar ya da eylemci bazında düşünerek çeşitli nihilisttik 

izahatların ardında sığınmaktadırlar. Yapılması gereken şey dini terörizme kaynaklık eden 

‘dava’ unsurunu besleyen kimlikler arası farklılıkları bir çatışma unsuru olmaktan çıkarmaktır. 

Her şeyden önce ‘ötekini’ anlama ve tanıma çabası gerektiren böylesi kapsamlı ve zahmetli bir 

yaklaşım ise daha fazla güvenlik tedbiri almayı değil, daha uzlaştırıcı bir politik perspektif 

geliştirmeyi zorunlu kılmaktadır. 

 

Anahtar Kelimeler: Terörizmle Mücadele, Dini motivasyonlu terörizm, Radikalizm, Avrupa 
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Özet: Covid – 19 pandemisi gıda üretimini, gıda tedarik zincirlerini bozdu ve bu durum gıda 

fiyatlarında artışa ve yetersiz beslenen insan sayısının yükselmesine neden oldu. Dünya çapında 

gıda fiyatlarındaki bu yükseliş Türkiye’yi de etkiledi. Covid-19’un gıda piyasası üzerindeki 

etkilerini azaltmak için çeşitli gıda ticaretinde ve maliye politikalarında değişiklikler yapıldı. 

Örneğin bazı önemli gıda ürünlerindeki ihracatı 20’yi aşkın ülke Covid-19 süresince yasakladı. 

Bu durum az gelişmiş ve gelişmekte olan ülkelerdeki gıda fiyatlarının artmasının da 

sebeplerinden biri oldu. Covid-19 sonrası Ukrayna-Rusya Savaşı da özellikle tahıl arzındaki 

belirsizliklerin son dönemdeki artışında payı büyüktür. Bu çalışmanın amacı Covid-19 

döneminde ve sonrasında meydana gelen gıda üretimi, fiyatları ve ticareti konusunda 

Türkiye’nin nasıl etkilendiğini araştırmaktır. 

Anahtar Kelimeler: Covid-19, Tahıl Fiyatları, Ukrayna-Rusya Savaşı 

 

Effects of Covid-19 Pandemic and Ukraine-Russia War on Grain Prices and Production 

Supply in Turkey 

 

Abstract: The Covid-19 pandemic has disrupted food production, food supply chains, leading 

to higher food prices and higher numbers of malnourished people. This rise in food prices 

around the world also affected Turkey. Changes have been made in various food trade and fiscal 

policies to reduce the effects of Covid-19 on the food market. For example, more than 20 

countries have banned the export of some important food products during Covid-19. This 

situation has also been one of the reasons for the increase in food prices in underdeveloped and 

developing countries. The post-Covid-19 Ukraine-Russia War has also played a major role in 

the recent increase in the uncertainties in grain supply. The aim of this study is to investigate 

how Turkey was affected by the food production, prices and trade that occurred during and after 

the Covid-19 period. 

Key Words: COVID-19, Grain Prices, Ukrainian-Russian war 
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ÖZET 

Bu çalışmanın amacı ebeveynlerin cinsiyet rolleri algısı ile ebeveyn-çocuk etkileşimini 

incelemektir. Çalışma grubu amaçlı örnekleme yöntemi ile belirlenmiştir. Katılımcılar 

çalışmaya katılmaya gönüllü olduğunu beyan eden 16 aileden (her aileden 2 ebeveyn ve 57-68 

aylık çocuk olmak üzere toplamda 48 kişi) oluşmaktadır. Ailelerden sekizi düşük 

sosyoekonomik şartlara sahiptir. Ebeveynler ilköğretim mezunu, asgari ücretle fiziksel çaba 

gerektiren işlerde çalışıp çiftçilik ve hayvancılıkla uğraşmaktadır. Diğer sekiz ailede orta 

sosyoekonomik koşullarda yaşamaktadır. Bu ailelerdeki ebeveynler ise lisans mezunu kamu 

sektörü ve kurumsal firmalarda masa başı işlerde çalışmaktadır. Çalışmada nitel araştırma 

yöntemlerinden fenomoloji deseni tercih edilmiştir. Araştırmanın veri toplama aracı araştırmacı 

tarafından yetişkin ve çocuk katılımcılar için ayrı olarak çalışmanın amacına göre oluşturulmuş 

yarı yapılandırılmış görüşme sorularıdır. Görüşmeler anne-baba ve çocuk katılımcı ile ayrı 

olarak yapılan oturumlarda tamamlanmıştır. Veriler katılımcıların onayı alınmak koşulu ile ses 

kayıt cihazı kullanılarak kayıt altına alınmıştır. Veri toplama süreci sonunda metne dökülen 

veriler içerik analizi yoluyla analiz edilmiştir. Çalışmada orta sosyoekonomik düzeyde olan 

anneler kurumlarda çalışma hayatından, düşük sosyoekonomik düzeyde olan anneler de 

çiftçilik ve hayvancılık faaliyetlerinden kalan zamanda hane içi işlerin sorumluluğunu yerine 

getirmektedir. Düşük sosyoekonomik düzeyde olan babalar bu süreçlere katılım sağlamazken 

orta sosyoekonomik düzeydeki babalar ise bu süreçlerin kadının görevi olduğu anlamını taşıyan 

“yardımcı olmak” ifadesini kullanmaktadır. Bu ve diğer bulgular ile çalışma sonucunda anne 

ve babaların hane içi rutinlerde ve çocukla etkileşiminde (fiziksel, sosyal süreçler ve ebeveynlik 

süreçleri) cinsiyet rol klişelerine yönelik tutum sergiledikleri sonucuna ulaşılmıştır. Bu durum 

düşük sosyoekonomik düzeyde yaşayan ailelerde daha yoğun, orta sosyoekonomik koşullarda 

yaşayan ailelerde azımsanmayacak düzeydedir. Çalışmanın bir başka sonucu çocukların her iki 

ebeveynle etkileşiminin sınırlı olmasına ek olarak babalar ile çok daha az olmasıdır. Mevcut 

sonuçlar ilgili literatür kapsamında tartışılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Ebeveyn-çocuk etkileşimi, ailede cinsiyet rol algısı, ailede kadın rolleri, 

ailede erkek rolleri, çocukla etkileşim ve cinsiyet rol algısı 
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ÖRGÜTLERDE KRİTİK DAVRANIŞSAL SORUNLAR: KAVRAMLARA 
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ÖZET 

Örgütsel davranış alanının, çeşitli yönetim dersleri içinde değinilen kişilik, tutumlar, liderlik, 

gruplar, motivasyon, iletişim, çatışma vb. temel konularla sınırlı olmadığı bilinmektedir. 

Bunlara ek olarak, son on yıllarda belirginleşen ve çok sayıda araştırma ile haklarındaki bilgi 

derinleştirilmiş bulunan kritik/kapsamlı davranışsal sorunlar giderek -ve aslında kaçınılmaz bir 

biçimde- daha fazla gündem oluşturmaktadır. Örgütsel sessizlik, sinizm, sosyal aylaklık, 

izlenim yönetimi başta olmak üzere kapsamlı problemleri ifade eden ve “kritik davranışsal 

sorunlar” kümesi içinde değerlendirilen bu meseleler, her geçen gün hem iş yaşamında 

kendilerini daha fazla hissettirmekte hem de literatürde daha yoğun ve detaylı biçimlerde ele 

alınmaktadır. Mevzubahis geniş kapsamlı sorunlar yöneticinin hareket alanını daraltmakta, 

çabalarını etkisizleştirmekte ve bir bütün olarak yönetim organının örgütsel-toplumsal katkısını 

minimize etmektedir. 2022 sonu itibarı ile oldukça popüler hâle gelmiş bulunan ancak 

yararlılığı da bir o kadar tartışmalı olan “sessiz istifa” kavramı bağlamındaki çalışmalarda 

dikkat çekilen olguların, aslında “kritik davranışsal sorunlar” olarak adlandırılan bütünlük 

içindeki kavramlarla çok daha derin ve araştırmalara dayalı olarak temellendirilmiş biçimlerde 

ele alındıkları bilinmektedir. Uygulamada, kritik davranışsal sorunlarla ilgilenmek çağdaş 

yöneticinin başlıca faaliyet alanlarından biri olmak durumundadır. Ancak uygulamayı 

destekleyici olmaları beklenen işletme -ve genel olarak sosyal bilimler- öğretim programları 

söz konusu sorunlara yönelik sistemli bir bakış açısından yoksundur. Yapılandırılmış literatür 

incelemesi [SLR-Structured Literature Review] ekseninde geliştirilmiş bulunan bu çalışmada, 

kritik davranışsal sorunların önemleri ve ayırt edici niteliklerinin belirlenmesi üzerine bir 

tartışma yürütülerek ilgili konuya yönelik genel bir çerçeve üretilmektedir. Çalışmada ayrıca, 

söz konusu başlığın işletme yönetimi başta olmak üzere sosyal bilimler alanındaki çeşitli 

derslerde ayrı bir modül olarak değerlendirilmesinin gerekliliği ve koşulları üzerine bir tartışma 

yürütülmektedir. Hem lisans hem de lisansüstü düzeylerdeki derslerde işlevsel olabilecek 

biçimde kurgulanabileceği ileri sürülen söz konusu modülün geliştirilmesi için yararlı 

olabilecek çıkarımların sunulduğu bildiri, araştırmacılar, öğretim elemanları ve 

yöneticilere/uygulayıcılara yönelik önerilerle sonlandırılmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Kritik davranışsal sorunlar, sessiz istifa, işletme öğretimi, örgütsel 

sessizlik, sinizm, sosyal aylaklık, izlenim yönetimi, yapılandırılmış literatür incelemesi 

mailto:denizhan.kalkan@medeniyet.edu.tr


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 512  

ONLINE KANAL YÖNETİCİ SİSTEMLERİNİN OTEL OPERASYONLARI 

ÜZERİNDE OLUŞTURDUĞU ETKİNİN İNCELENMESİ 

Dr., Hakan ÖZKÖSE 1, Cenk BORA2  

1 Bartın Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, hozkose@bartin.edu.tr  

Orcid ID - 0000-0002-4628-3056 

2 Bartın Üniversitesi, Lisansüstü Eğitim Enstitüsü, cenk.bora@zorlu.com  

Orcid ID - 0000-00001-8504-6996 

 

ÖZET 

Günümüzde, gelişen teknolojiyle birlikte bilgi iletişim çağı kavramı ortaya çıkmıştır. İletişim 

çağının en önemli unsurlarından biri ise doğal olarak veridir. Verinin önemi gün geçtikçe artmış 

ve kurumlar için yaşam faaliyetlerini devam ettirme noktasında büyük bir öneme sahip 

olmuştur. Globalleşme ile daha belirgin hale gelen ve değişim gösteren rekabet şartlarıyla, 

kurumlar tüm faaliyetlerinde bilgi iletişim altyapılarını kullanmaya çalışmaktadırlar. Kurumlar 

bu altyapılardan elde ettikleri verileri işleyerek kendileri için önemli bilgiler elde etmeye 

çalışmakta ve karlılıklarını, performanslarını ve memnuniyet oranlarını artırmaya 

odaklanmaktadırlar. Teknolojinin hızlı gelişimi tüm sektörlerde olduğu gibi son dönemde 

turizm sektörünün lokomotifi konumunda olan otellerde de etkisini artırmış ve otellerin 

rekabette en önemli unsurlarından biri haline gelmiştir. Taleplere hızlı cevap verebilmek turizm 

sektörü için en önemli unsurlardan biridir. Ayrıca turizm sektörü için taleplere hızlı cevap 

verirken, operasyonel verimliliği en iyi şekilde yönetebilmekte büyük bir önem arz etmektedir. 

Geleneksel yapıda operasyon yönetimi yerine, yenilikçi tarzda operasyon yönetimini tercih 

eden oteller, misafir taleplerini daha hızlı karşılarken, özellikle günümüzde elektronik ticaretin 

ana unsurlarından biri olan erişebilirlik, aradığını istediğin zaman bulabilme, şeffalık gibi 

unsurlarıda sağlayarak elektronik ortamda yapılacak olan pazarlama stratejilerinde güveni 

dahada çok sağlar konuma gelmiştir. Bu kapsamda araştırmanın konusu, online kanal yönetici 

sistemlerinin otel operasyonları üzerinde oluşturduğu etkinin ve verimliliğin incelenmesidir. 

Bu kapsamda Türkiye genelinde farklı bölgelerde bulunan şehir otelleri, resort oteller, apart 

oteller ve tatil köylerine ulaşılmış ve araştırmaya dahil edilmiştir. Yapılan araştırmada nicel bir 

araştırma yöntemi olan web tabanlı anketlerle veri toplama yöntemi seçilmiştir. Bu anket ile 

otel yatırımcılarının, yöneticilerinin ve çalışanlarının kapalı uçlu sorularla konu hakkında 

görüşleri alınmıştır. Çalışma kapsamında 72 anket verisi elde edilmiştir. Online kanal yönetici 

sistemleri kullanım oranının %87,49 olduğu görülmüştür. Toplanan sonuçlara göre %84,72 

oranla PMS entegrasyon bilincine sahip olunduğu tespit edilmiştir. Ayrıca kanal yönetici 

sistemleri kullanımın %47,22 oranında rekabette üstünlük sağladığı görüşünün hakim olduğu 

saptanmıştır. 

Anahtar Kelimeler : Anket, Pazarlama, Dağıtım Kanalları, Online, Yönetim Sistemleri 
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DETERMINANTS AND EFFECTS OF ORGANIZATIONAL RESISTANCE IN THE 

CHANGE MANAGEMENT PROCESS 
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ÖZET 

Dünya genelinde, özellikle 2000’li yıllarda büyük bir ivme kazanan teknolojideki hızlı 

gelişmeler, ekonomik belirsizlikler, beraberinde yaşanan piyasa dalgalanmaları ve politik 

çalkantılar, şirket iflasları gibi bir takım olumsuz durumların ortaya çıkması, yöneticileri yeni 

fırsatlar keşfetmeye, değişimlerin yakından takip edilmesi, değişimlerin yönetilebilmesi ve 

değişime direnç konularının incelenmesine yöneltmiştir.  

Yenidünya düzeninde küresel bir köy halini alan dünyamızda özellikle bilgi ve iletişim 

teknolojilerindeki hızlı gelişmeler, uluslararası ticaret ve kalkınmanın canlanmasında çok 

önemli bir rol oynamaktadır. Bu hızlı gelişmeler karşısında işletmelerin değişimi nasıl 

yaşadıkları ve değişime adapte olma sürecini başarıyla sonuçlandırabilmeleri için neler 

yapılması gerektiğini bilmeleri kaçınılmazdır. İşletmelerdeki değişim sürecinin kolay ve hızlı 

gerçekleşmesi, örgüt bireylerinin değişime olan direnç veya değişime olan uyumu ile doğrudan 

ilişkilidir. Psikolojik olarak değişimler, beraberinde değişime direnç gösterenleri de 

çıkarabilmektedir. Değişime adapte olamayan bireyler ve işletmeler, hızla değişen rekabet 

ortamında varlıklarını sürdürmeyi başaramayacaklardır. İşletmelerin faaliyetlerini doğru 

yönlendirebilmeleri ve başarıyı sağlayabilmeleri adına, değişimleri hızla benimsemeleri, 

fırsatları önceden görüp değerlendirebilme ve tehlikelere karşı tedbir alabilme yetenekleri 

üzerinde durmaları gerekmektedir.  

Değişim yönetimi sürecinin işlevselliğini sağlayabilmek için dirence neden olan; bireylerin 

işlerini ya da kariyer olanaklarını kaybedecekleri düşüncesi, prestij kaybı, değişimin getirdiği 

yetkinliklere sahip olmadıkları düşüncesi, geçmişteki değişim sonuçlarından olumsuz 

etkilenmek, değişim sonucunda iş yükünün artacağı endişesi,  belirlenen hedefleri net bir 

şekilde anlayamama, değişim sonuçlarına istekli ve hazırlıklı olmama, vizyon eksikliği gibi bir 

takım düşüncelerin değişim yönetimi sürecinde ortadan kaldırılmasıdır. Bu nedenlerin ortadan 

kaldırılması örgüt bireylerinde iş tatmini, verimlilik, aidiyet ve yeni değişimlere tecrübe 

sağlayarak işletmelerin daha yüksek performans verimliliğine ve rekabet gücünün artmasına 

etki edecektir. 

Bu çalışmanın amacı, işletmelerin rekabet ortamında ayakta kalabilmeleri için bilgi ve 

teknolojinin gelişim hızına adapte olmak ve değişim yönetimi sürecini etkin yönetmeleri 

gerektiğini ortaya koymaktır. Örgüt bireylerinin değişime olan dirençlerinin belirleyicileri ve 

etkisi hakkında genel bir perspektif sunmak çalışmanın bir diğer amacıdır. 
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ABSTRACT 

Throughout the world, especially in the 2000s, the rapid developments in technology, economic 

uncertainties, the emergence of a number of negative situations such as market fluctuations and 

political turmoil, company bankruptcies, have led managers to discover new opportunities, to 

closely follow the changes, to manage the changes and to examine the issues of resistance to 

change. 

In our world, which has become a global village in the new world order, rapid developments 

especially in information and communication technologies play a very important role in the 

revival of international trade and development. In the face of these rapid developments, it is 

inevitable for businesses to know how they experience change and what needs to be done to 

successfully complete the process of adapting to change. The easy and fast process of change 

in enterprises is directly related to the resistance of the individuals of the organization to change 

or their adaptation to change. Psychologically, changes can bring with them those who resist 

change. Individuals and businesses that cannot adapt to change will not be able to survive in a 

rapidly changing competitive environment. In order for businesses to direct their activities 

correctly and ensure success, they need to rapidly embrace changes, anticipate and evaluate 

opportunities and focus on their ability to take precautions against hazards. 

Causes resistance to ensure the functionality of the change management process; The idea that 

individuals will lose their jobs or career opportunities, loss of prestige, the idea that they do not 

have the competencies brought by change, being adversely affected by the results of change in 

the past, the concern that the workload will increase as a result of the change, not being able to 

clearly understand the goals set, not being willing and prepared for the results of change, lack 

of vision is the elimination of a number of thoughts in the change management process. The 

elimination of these reasons will affect the higher performance efficiency and increase of 

competitiveness of the enterprises by providing job satisfaction, productivity, belonging and 

experience to new changes in the individuals of the organization. 

The aim of this study is to reveal that in order for enterprises to survive in the competitive 

environment, they need to adapt to the development rate of information and technology and 

manage the change management process effectively. Another aim of the study is to provide a 

general perspective on the determinants and effect of the resistance of the individuals of the 

organization to change. 

  

Keywords: Information and Technology, Change Management, Organizational Resistance. 
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ABSTRACT 

Today individuals, enterprises, and governments follow environmental problems with great 

concern. The sustainability concept which has been presented to remove the aforementioned 

concern aims to meet today’s needs without sacrificing the ability of the posterity to meet their 

needs. Sustainability is a concept with environmental, economic, and social dimensions and is 

reflected in consumer behaviors within the frame of sustainable consumer behavior. In this 

context, examining the behaviors of individual consumers related to energy efficiency, 

austerity, recycling, and eco-friendly products comprises the consumption dimensions of 

sustainability. It is possible to accept individuals’ limitation of consumption behaviors by 

prioritizing their environmental sensitivity as an indicator of transition to sustainable 

consumption behavior. It is believed that determining the sustainability-related behaviors of 

consumers will help to plan and implement programs to be created to solve environmental 

problems. In addition, it is envisaged that possible differences in past experiences and future 

expectations of individuals from different age groups will also affect their present consumption 

behaviors within the scope of sustainability. Therefore, it is believed to be noteworthy to 

determine sustainable consumption behaviors of individuals from different generations. In this 

context, the current study sought to examine the differences related to sustainable consumption 

behaviors of generation X and generation Y consumers. The study acquired data from the 

sample groups comprising generation X (aged 43 to 57 years) and generation Y (aged 21 to 42 

years) consumers via a online survey. Besides demographic data of the participants, the survey 

used the Sustainable Consumption Behavior Scale which had the “environmental sensitivity,” 

“unnecessary consumption,” “saving” and “reusability” subscales. The data obtained from the 

participants were analyzed with descriptive statistics, Independent Sample T-Test, and One-

Way ANOVA tests in the SPSS program, and revealed the differences between the X and Y 

generations. The study's findings show that there is a statistically significant difference across 

generations in terms of Saving, Environmental Sensitivity, and Sustainable Consumption 

Behaviors. It was also revealed that the participants differed depending on their degree of 

education in the Sustainable Consumption Behavior and Savings sub-dimension, and according 

to their marital status in the Unnecessary Consumption and Savings sub-dimensions.  

Keywords: Consumption behavior, sustainable consumption behavior, generations X and Y 
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SUMMARY 

Both approaches come to a common conclusion, whether it is the aggregate demand-total 

supply model, which is among the theories of economic fluctuation, and the quantity theory of 

money. Accordingly, although there are supply-side factors and expectations of economic 

decision-making units among the determinants of inflation within the framework of inflation 

accounting, the ultimate determinant of the inflation rate to be realized in the long run is 

excessive increases in money supply (total demand). This is an emphasis on the importance of 

monetary policy while fighting inflationary tendencies within the framework of real economic 

policy. The determination of the inflation rate to be realized in the long term by the money 

supply has pushed the Central Banks to work within the framework of monetary targeting. 

Within the framework of monetary targeting, the central bank tries to determine the aggregate 

demand and the course of the inflation rate in the long run by controlling the nominal money 

supply. The nominal money supply targeting, which was applied for the first time in 1975 by 

the central bank of the federal republic of Germany, Deutsche Bundesbank, has been adopted 

worldwide since this date and has remained operational until the last period of the 1980s. Within 

the scope of interest rate targeting, which was first implemented by the New Zealand Central 

Bank in 1990 due to the negativities brought by the monetary targeting framework, Central 

Banks controlled the short-term nominal interest rate (the average cost of the short-term funds 

they provided to the banks sector through various channels within the scope of the system's 

funding need), they try to control the real interest rate and thus aggregate demand (credit 

growth) and ultimately the long-run inflation rate of the economy. In the interest rate targeting 

regime, in case of any deterioration in the inflation outlook, the Central Banks tighten the policy 

by raising the short-term nominal policy interest rate, and the tightening monetary policy slows 

down the economic activity by reducing the total demand capacity in the short run. Within the 

scope of this paper, the approach of the Central Bank of the Republic of Turkey to the system's 

funding needs will be emphasized. 

Key Words : Monetary Policy, Inflation, Funding Need of the System 
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ÖZET 

Tarih boyunca işletmeler, varlıklarını sürdürmek ve şirket gelirlerini artırmak için birçok 

yönteme başvurmuştur. Yöneticilerin belirlenen hedeflere ulaşabilmek için doğru yöntem ve 

planlamayı yapabilme kabiliyetine sahip olmaları gerekmektedir. Büyük miktarlarda birçok 

farklı ürün çeşidi üreten işletmeler, nakit girdi ve çıktı hareketlerini, birçok bölüme ayrılan 

işletme yapılarını, verimlilik ve karlılık politikalarını doğru yönetebilmelerinde etkili bir 

planlama faktörü kritik rol oynamaktadır. Bu soruna çözüm olarak geliştirilen geleneksel bütçe 

sistemi ilk olarak yöneticilerin çalışmasına yardımcı olacak bir yönetim aracı olarak 

kullanılmaya başlanmıştır.  

İşletme bütçelerinin hazırlanmasından önce gelecek dönem hedefleri ve faaliyet düzeylerinin 

belirlenmesi, üretim kapasitesi ve mevcut üretim yeteneklerinin gözden geçirilmesi, piyasada 

mevcut hammadde/kaynak temini gibi iç ve dış koşullar işletme yönetimi tarafından detaylıca 

değerlendirilmelidir. 

Bütçe sistemi, birçok alt bütçenin bir araya getirildiği birleşik bir çalışmadır. Bu nedenle her 

bir alt bütçenin doğru hazırlanması istenilen sonuca ulaşmak için büyük önem taşımaktadır. 

Bunu sağlamak etkili bir iletişim ve güçlü kontrol mekanizması ile mümkün olmaktadır. 

Çalışmada, işletmelerde bütçe sistemini oluşturmak için gerekli olan temel adımlar ve ana 

bütçenin parçaları olan alt bütçe türleri açıklamakta, bütçe sistemlerinin doğru anlaşılması için 

kullanım amaçları, işletmelere katkıları, temel ilkeleri ve yönetim işlevleri anlatılmaktadır. Öte 

yandan bütçe sisteminin sınırlı yönlerinden ve bütçenin uygulanamamasının sebeplerinden 

bahsedilmektedir. 
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Son yıllarda üretim teknolojilerindeki hızlı gelişmeler, yeni müşteri talepleri, artan 

maliyetler ve belirsiz piyasa koşulları gibi birçok çevresel faktör işletmeleri yoğun etkisi altına 

almaktadır. Bu durum karşısında geleneksel bütçe sisteminin ileri üretim ortamlarına uygun 

olmadığını, işletmelerin beklentilerini ve iş hayatının ihtiyaçlarını karşılamada yetersiz 

olduğunu ileri süren görüşler ortaya çıkmıştır. Çalışmanın son bölümünde geleneksel bütçeye 

karşı yapılan eleştiriler bir araya getirilmiş ve günümüzde geleneksek bütçe sisteminin hala 

uygulanabilir olması üzerine bir değerlendirme yapılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Bütçe, Geleneksel Bütçe Sitemi, İşletme Bütçeleri 

 

OPERATING, ACTIVITY COST AND CASH BUDGET INTEGRATION 

ABSTRACT 

Throughout history, businesses have resorted to many methods to maintain their assets and 

increase company revenues. Managers need to have the ability to make the right methods and 

planning in order to achieve the set goals. Enterprises that produce many different types of 

products in large quantities, an effective planning factor plays a critical role in correctly 

managing cash input and output movements, business structures divided into many sections, 

efficiency and profitability policies. The traditional budget system developed as a solution to 

this problem was first used as a management tool to help managers work. 

Before the preparation of the operating budgets, internal and external factors such as 

determining the targets and activity levels for the future period, reviewing the production 

capacity and current production capabilities, and the supply of raw materials/resources 

available in the market should be evaluated in detail by the enterprise management. 

The budget system is a unified work in which many sub-budgets are brought together. For this 

reason, the correct preparation of each sub-budget is of great importance in order to achieve the 

desired result. Achieving this is possible with an effective communication and strong control 

mechanism. In the study, the basic steps required to create the budget system in the enterprises 

and the sub-budget types that are the parts of the main budget are explained. On the other hand, 

the limited aspects of the budget system and the reasons why the budget cannot be implemented 

are mentioned. 
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In recent years, many environmental factors such as rapid developments in production 

technologies, new customer demands, increasing costs and uncertain market conditions have 

heavily influenced businesses. In the face of this situation, opinions have emerged that suggest 

that the traditional budget system is not suitable for advanced production environments, and 

that it is insufficient to meet the expectations of the enterprises and the needs of business life. 

In the last part of the study, the criticisms against the traditional budget were brought together 

and an evaluation was made on the fact that the traditional budget system is still applicable 

today. 

Key Words: Budget, Traditional Budget System, Business Budgets 
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Abstract 

The ability of companies to provide customer satisfaction in an intensely competitive 

environment depends on adopting the understanding of quality in their products/services. At 

the same time, companies need to increase their market share, increase their profitability, have 

growth potential, that is, be successful in their performance. Now, regardless of the sector, 

companies' providing both quality and price advantage can enable them to leave their 

competitors behind in the competitive environment. One of the most important concepts to 

achieve this advantage is lean six sigma behaviors. Because companies have to renew, design 

and develop their production/service processes in accordance with the expectations of their 

customers. Lean six sigma is effective in realizing improvements in processes by enabling 

companies to analyze process inputs and outputs with scientific methods. In this way, possible 

errors, omissions and inaccuracies are minimized. In this context, the data in the research were 

carried out by collecting questionnaires from middle and senior managers working in textile 

companies in Istanbul. As a result of the analyzes, it is supported by the hypotheses that 

management practice, managerial commitment and lean six sigma behaviors have positive 

effects on organizational performance and quality. 

Keywords: Lean Six Sigma Behaviours, Organizational Performance, Quality, Management 

Practise, Managerial Commitment 

TEKSTİL ŞİRKETLERİNDE YÖNETİM UYGULAMASI, YÖNETİMSEL 

BAĞLILIK VE YALIN ALTI SIGMA DAVRANIŞLARI’NIN ETKİLERİNİN 

İNCELENMESİ 

Özet 

Şirketlerin yoğun rekabet ortamında müşteri memnuniyeti sağlayabilmeleri 

ürünlerinde/hizmetlerinde kalite anlayışını benimsemelerine bağlı olmaktadır. Aynı zamanda 

Şirketlerin pazar paylarını büyütmeleri, karlılıklarını arttırmaları, büyüme potansiyeline sahip 

olmaları yani performanslarında başarılı olmaları gerekmektedir. Artık hangi sektörde olursa 

olsun şirketlerin hem kaliteyi hem de fiyat avantajı sağlamaları rekabet ortamında rakipleri 

geride bırakmalarını sağlayabilmektedir. Bu avantajın elde edilmesini sağlayan en önemli 

kavramlardan biri yalın altı sigma davranışıdır.  Çünkü şirketler üretim/hizmet süreçlerini 

mailto:fsonmez@bartin.edu.tr
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müşterilerin beklentilerine uygun olarak yenilemek, tasarlamak ve geliştirmek 

zorundadırlar. Yalın altı sigma şirketlerin süreç girdilerini ve çıktılarını bilimsel yöntemlerle 

analiz edilmesini sağlayarak süreçlerde iyileştirmeler gerçekleştirilmesinde etkili olmaktadır. 

Bu sayede meydana gelebilecek hatalar, eksikler ve yanlışlıklar en aza indirilmiş olur. Bu 

kapsamda araştırmada veriler İstanbul’da bulunan tekstil şirketlerinde çalışan orta ve üst düzey 

yöneticilerden anketler toplanarak gerçekleştirilmiştir. Analizler sonucunda yönetim 

uygulamaları, yönetsel bağlılık ve yalın altı sigma davranışlarının örgütsel performans ve kalite 

üzerindeki olumlu etkileri olduğu hipotezlerle desteklenmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Yalın Altı Sigma Davranışları, Organizasyonel Performans, Kalite, 

Yönetim Uygulaması, Yönetimsel Bağlılık 



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 522  

NORMALLİK TESTLERİ VE NORMAL DAĞILIMA VERİ DÖNÜŞTÜRME 

Doç. Dr, Fatma SÖNMEZ ÇAKIR 

Bartın Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, fsonmez@bartin.edu.tr 

https://orcid.org/0000-0001-5845-9162 

 

ÖZET 

Veri analizi yapabilmek için önemli koşullardan biri mevcut verinin yapısıdır. Mevcut veriye, 

Parametrik testlerin (z, t, F vb.) yapılabilmesi için verinin bazı varsayımları sağlanması gerekir. 

Bu varsayımlar sıralanırken genellikle ilk sırada yazılan, verinin “Normal dağılıma uygun 

olma” varsayımıdır. Varsayımların sağlanmaması durumunda Nonparametrik testler 

seçilmektedir. Parametrik testler Nonparametrik testlerden daha güçlü testler olduklarından 

dolayı veri analizlerinde daha çok tercih edilmektedir bu nedenle varsayımların sağlanması 

önemlidir. Veri setinin normal dağılıma sahip olup olmadığını kontrol etmede bazı testler, 

grafiksel sunumlar ve istatistiksel değerler kullanılır. Bu testlerin sonuçları, grafiklerin görsel 

öğeleri veya tanımlayıcı bazı istatistikler incelenerek veri setinin dağılımı hakkında bilgiler elde 

edilir. Bu bilgilerin ışığında mevcut veri üzerine uygulanabilecek testler seçilir. Normal 

dağılıma uygun olan bir veri setine Nonparametrik testler uygulamak bilgi kaybına yol 

açabileceği gibi, normal dağılıma uymayan veri setine Parametrik testlerin yapılması yanıltıcı 

sonuçların elde edilmesine sebep olabilir. Veri seti normal dağılıma uygun değilse bazı 

matematiksel yöntemler kullanılarak veri dönüştürme işlemi yapılabilir. Bu işlemler ile veri 

setinin normal dağılıma uygun hale getirilmesi ile veri setinin yeni durumu üzerinden 

parametrik testler kullanılabilir. Çalışmada normalliği kontrol etmek için bazı testler ve 

grafiksel yöntemler tanıtılmıştır. Literatürde dönüştürme işlemleri ile ilgili kaynaklar yer 

almaktadır. Bu kaynaklarda anlatılan dönüştürme teknikleri incelenmiş, normal dağılıma 

uymayan bir veri setine yapılabilecek dönüştürme işlemlerinden bahsedilmiş ve aynı 

anakütleden rasgele seçilmiş 50 ve 150 birimlik iki örneklem üzerinde işlemler yapılmıştır. 

Sonuçta normal dağılıma sahip olmayan veri setinin dönüştürme işlemleri ile uygun aralıklara 

getirilebileceği sunulmuştur.  Bu işlemler analizlerinde Parametrik test kullanmak isteyen 

araştırmacılar için önem arz etmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Normal Dağılım, Normallik Testleri, Çarpıklık/Basıklık, Kolmogorov 

Smirnov, Shapiro Wilks, Veri Dönüştürme. 
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FİNANSAL OKURYAZARLIK TUTUM VE DAVRANIŞI: ŞIRNAK 

ÜNİVERSİTESİ BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU ÖĞRENCİLERİ 

ÜZERİNE BİR ARAŞTIRMA 

Dr. Öğr. Üyesi Hasan OSMANOĞLU 1, Öğr. Gör. Dr. Cahit ÇAĞLIN 2 
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Özet 

Finansal okuryazarlık, bireylerin finansal konularda bilgi sahibi olması ve rasyonel kararlar 

vermesini ifade etmektedir. Söz konusu kavram ekonomik küreselleşmenin artarak devam 

etmesi, bireylerin finansal sistemle daha fazla entegre olmaları ve finansal araçların 

karmaşıklaşması nedenleriyle önem kazanmıştır. Bunun yanında, günlük hayatta çok sayıda 

karar veren bireylerin finansal konulardaki kararları, geleceklerini oldukça 

etkileyebileceğinden finansal kararların gelişigüzel değil de bilinçli bir şekilde verilmesi 

gerekmektedir. Üniversiteyi kazanan öğrenciler de, ebeveynlerinden uzakta yaşamaları 

gerekebildiğinden çok daha fazla finansal kararlar vermekle karşı karşıya kalabilmeleri 

nedeniyle onların bu konuda bilinçli bir şekilde karar vermeleri oldukça önemli olmaktadır. 

Yapılan literatür araştırmasında, üniversite öğrencilerinin önemli bir kısmını oluşturan beden 

eğitimi ve spor yüksekokulu öğrencileri üzerine finansal okuryazarlık tutum ve davranışlarına 

yönelik yeterince araştırma yapılmadığı görülmüş olup mevcut çalışmada bu kitle üzerine bir 

araştırma gerçekleştirmeye karar verilmiştir. Bu çalışmanın ana kütlesini, Şırnak 

Üniversitesi’ndeki beden eğitimi ve spor yüksekokulu öğrencileri oluşturmaktadır. Hedef 

kitleden belirlenen örnekleme, online anket yöntemiyle ulaşılmıştır. Elde edilen verilere, SPSS 

programı aracılığıyla basit frekans, çarpıklık, basıklık ve farklılık analizleri yapılmıştır. 

Finansal okuryazarlık tutum ve davranış ölçeğinin tutum boyutunda, diğer boyutlara göre daha 

yüksek ve algı boyutunda ise, daha düşük ortalamaya sahip olduğu belirlenmiştir. Bu boyutların 

ortalama değerlendirmeleri ise; tutum, harcama ve ilgi boyutlarının vasat; algı boyutunun ise, 

düşük düzeyde olduğu tespit edilmiştir. Katılımcılardan kadınların erkeklerden daha fazla 

harcama yaptıkları; 19-24 yaş aralığında olan katılımcıların 20 yaşında olanların daha tutumlu 

oldukları; çalışmayanların daha fazla harcama yaptıkları; aylık geliri 1000 TL altı olanların 

daha fazla harcama yaptıkları ve sınıf değişkeni açısından ise, finansal okuryazarlığın 

boyutlarının farklılık göstermediği belirlenmiştir. Ayrıca, araştırmacı ve uygulayıcılara yönelik 

öneriler geliştirilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Finansal Okuryazarlık, Beden Eğitimi ve Spor, Öğrenci. 

Abstract 

Financial literacy, information given at discounted prices can be exploited and distributed here. 

With the continuation of globalization, the concept of the word gains great importance with the 

details of the assessment integrated into the system and augmentation. For this, many decisions 

that will be made today will be implemented, and since it will end, the decisions to be taken 

will be predicted in a way that is not beautiful. Since they can win the university, it will be 

enough for them to make a thoughtful decision on this issue, since they can give much more 
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value to what can be experienced in life. In the determined literature, it was seen that 

there was no targeted examination for literacy in physical education and sports colleges in a 

significant part of the university, and a decision was made for a research related to this target. 

This family is formed in the university, Şırnak physical and sports school. Sampling from the 

target audience was reached by online survey method. Obtained simple views of frequency, 

skewness, kurtosis and views through the SPSS program. Literacy attitude and financially 

positive. The averages of these dimensions are; mediocre attitudes, spending, and interests; If 

it is perceived, it has been determined that it is at the level. For more spending from candidates; 

be more foresighted at age 20, aged 19-24; for more spending by contributors; Except for not 

demonstrating benefiting from the literacy program, it is not eligible to consider spending less 

than TL 1000 more. Also, designs for researchers and those who are. 

Keywords: Financial Literacy, Physical Education and Sport, Student. 
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TÜRKİYE’DE SANAYİLEŞMEDE DİJİTALLEŞME: GAZİANTEP MODEL 
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ÖZET 

Birinci Sanayi Devrimi sonrasında Batı toplumubirçok yönüyle devrim 

niteliğinde olaylara şahit olmuştur.Sanayi Devrimi’nin etkisiyle sağlık sektöründe 

iyileşmeler yaşanmış, insanoğlunun yaşam kalitesi artmış, gıda sağlığı gelişmiş ve 

bunlara bağlı olarak insanların ortalama yaşam süreleri uzamıştır. Sağlığın yanı sıra hem 

sosyal hem de ekonomik anlamda önemli gelişmeler de görülmüştür. Başta Avrupa’da 

olmak üzere sanayileşme ile modern ekonomik büyüme başlamıştır. 19. yüzyıl 

büyümesinin ve kalkınmasının ana itici gücü sanayileşme olmuştur. Birinci Sanayi 

Devrimi’ni İkinci, Üçüncü ve Dördüncü Sanayi Devrimleri takip etmiştir. Osmanlı 

döneminden itibaren Türkiye de Batı’da gelişen ekonomik devrimleri izlemiş ve bugün 

sanayide önemli bir seviyeye ulaşmıştır.Türkiye’de Birleşmiş Milletler Kalkınma 

Programı’na uygun olarak, Bilim Teknoloji ve Sanayi Bakanlığı öncülüğünde 

sanayileşme konusunda birçok yeni proje yapılmıştır. Bu projelerden biri de Uygulamalı 

KOBİ Yetkinlik Merkezi (Model Fabrika) Projesi’dir. Uygulamalı KOBİ Yetkinlik 

Merkezi, sanayide dijitalleşme stratejisi ile hareket etmek suretiyle devletin öncülüğünde 

eğitim ve uygulama temelli hizmetler sunmaktadır. Stratejik plan çerçevesinde Türkiye 

genelinde Ankara, İzmir, Gaziantep, Adana, Mersin ve Konya’da Model Fabrikalar 

kurulmuştur. Model fabrikaların tesis edilmesinde illerin ekonomik ve jeopolitik 

konumlarıdikkate alınmıştır. Gaziantep Model Fabrika da Gaziantep’in ekonomik 

önemine uygun olarak kurulmuş olup, bölgede bulunan diğer sanayi kuruluşlarına 

öncülük etmektedir. Bu çalışmada, Gaziantep Model Fabrika konusu ele alınmıştır. Bu 

çerçevede fabrikanın vizyonu ve misyonu, bölge ve ülke ekonomisine katkıları, 

fabrikanın işleyişi, eğitim müfredatı, verilen eğitimler ve öğren-dönüş programı konusu 

ele alınmış ve yeni analizler yapılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: KOBİ Yetkinlik Merkezi, Model Fabrika, Gaziantep, Sanayide 

Dijitalleşme, Sanayileşme
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ÇİP KRİZİ GÖLGESİNDE APPLE M SERİSİ İŞLEMCİLERİN INTEL-AMD 

DUOPOLÜNE OLASI ETKİLERİ  

 

POSSIBLE EFFECTS OF APPLE M SERIES PROCESSORS ON INTEL-AMD 

DUOPOLY IN THE SHADOW OF THE CHIP CRISIS 

 

Dr.Öğr.Üyesi Vedat BAYDAR 1 

1  Muş Alparslan Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, v.baydar@alparslan.edu.tr, 

ORCID ID: 0000-0002-9198-8821 

 

ÖZET 

Son yıllarda pandemiye bağlı olarak çip endüstrisinde küresel bir kriz söz konusudur. Bu 

endüstride büyük yer kaplayan kişisel bilgisayar işlemci piyasası şimdiye kadar duopol bir yapı 

sergilemekteydi. Kullanılan bilgisayarların işlemcileri Intel veya AMD üretimidir.  Ancak son 

birkaç yılda bu piyasada yaşanan gelişmeler heyecan vericidir. Apple firmasının kişisel 

bilgisayarlarında Intel çip kullanımını bırakarak kendi tasarladığı M serisi çipleri tanıtmasının 

ardından piyasada çok büyük değişimler meydana gelmiştir.  

Apple, M1 çipi ile büyük bir başarı yakalamış ve bu başarıyı M1 Pro, M1 Max ve M1 Ultra 

işlemcileri ile devam ettirmiştir. Şirket 2022 yılında ise M2 çipini tanıtarak bu piyasada yerini 

sağlamlaştırmıştır. Daha önce bu piyasaya giriş denemeleri başarısızlıkla sonuçlanan bazı çip 

üreticileri de bu gelişmelerden sonra tekrar piyasaya girmeye hazırlanmaktadır. Bu çalışmada 

son yıllardaki gelişmeler ışığında çip endüstrisindeki değişimler incelenmiş ve gelecekte bu 

piyasadaki duopol yapının akıbeti hakkında değerlendirmeler yapılmıştır.  

 

Anahtar Kelimeler: Çip, Duopol, Apple, Intel, AMD 

 

ABSTRACT 

In recent years, there has been a global crisis in the chip industry due to the pandemic. The 

personal computer processor market, which occupies a large place in this industry, has been a 

duopoly until now. The processors of the personal computers are Intel or AMD products.  

However, the developments in this market in the last few years are exciting. After Apple 

abandoned the use of Intel chips in its personal computers and introduced its own M series 

chips, there have been great changes in the market. Apple achieved great success with the M1 

chip and continued this success with the M1 Pro, M1 Max and M1 Ultra processors. The 
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company strengthened its position in this market by introducing the M2 chip in 2022. 

Some chip manufacturers, whose attempts to enter this market were unsuccessful, are also 

preparing to enter the market again after these developments. In this study, the changes in the 

chip industry were examined in the light of the developments in recent years and evaluations 

were made about the future of the duopoly structure in this market. 

 

Keywords: Chip, Duopoly, Apple, Intel, AMD 
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BÜYÜMEYE ETKİSİNİN GRANGER NEDENSELLİK TESTİ İLE ANALİZİ 
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ÖZET 

Ulaştırma, her zaman bir hizmet aracı olmuştur. Ulaştırma altyapı sistemlerinin kaliteli ve uzun ömürlü 

olması her zaman ülkenin kalkınması açısından öneme sahiptir. Ulaştırma altyapısının geniş olması hem 

iç pazar hem de uluslararası pazar arasında geniş bir köprü oluşturmaktadır. Ulaştırma altyapıları 

harcamaları her zaman ekonomi politikaların bir aracı olarak kullanılmıştır. Dolayısıyla küresel 

etkileşimin etkisiyle günümüz şartlarında altyapı yatırımlarının gelişmesine duyulan ihtiyaç günden 

güne artmaktadır. Ulaştırma alt yapısına yapılan harcamaların uzun dönemde ekonomik büyümeye 

pozitif etki oluşturabilir. Bu çalışmada Türkiye örneği baz alınarak 1980-2020 dönemine ait yıllık veriler 

kullanılmıştır. Ulaştırma harcamaların ve ekonomik büyüme değişkenlerine ADF ve PP testi ile 

durağanlık analizi yapılmıştır. Değişkenlerin birinci düzeyde durağan oldukları bulunmuştur. 

Değişkenlerin uzun dönem ilişkileri Johansen eşbütünleşme testi ile belirlenmiş ve uzun dönemde 

eşbütünleşik oldukları tespit edilmiştir. Son olarak değişkenlerin yönünü belirlemek için literatürde en 

çok kullanılan Granger nedensellik yöntemi uygulanmıştır. Nedensellik sonucuna göre değişkenler 

arasında çift yönlü nedensellik tespit edilmiştir.  

Anahtar Sözcükler: Türkiye, Ulaştırma alt yapı yatırımları, Ekonomik Büyüme, Granger Nedensellik 

Testi 

ABSTRACT 
Transportation has always been a means of service. The quality and longevity of transportation 

infrastructure systems is always important for the development of the country. The wide transportation 

infrastructure creates a wide bridge between both the domestic market and the international market. 

Transport infrastructure expenditures have always been used as a tool of economic policies. Therefore, 

with the effect of global interaction, the need for the development of infrastructure investments in today's 

conditions is increasing day by day. Expenditures on transportation infrastructure may have a positive 

effect on economic growth in the long run. In this study, annual data for the period 1980-2020 were 

used, based on the example of Turkey. Stability analysis was performed on transportation expenditures 

and economic growth variables with ADF and PP tests. The variables were found to be stationary at the 

first level. The long-term relationships of the variables were determined by the Johansen cointegration 

test and it was determined that they were cointegrated in the long run. Finally, the Granger causality 

method, which are the most widely used in the literature, were applied to determine the direction of the 

variables. According to causality results, bidirectional causality was determined between the variables.  

Key word: Turkey, Transportation Infrastructure Investments, Economic Growth, Granger 

Causality Test 
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THE HDI-GNP CIRCLE APPROACH TO REGIONAL INEQUALITIES 

RESEARCH IN TURKEY 

Res. Asst. CEM ARIK1 

Prof. Dr. ÖMER YILMAZ2 

 

 

ABSTRACT 

The theories of economic growth and human development represent two distinct yet 

interdependent processes The connections between these two paradigms reveal the differences 

in development. In order to identify the disparities in development among 12 sub-regions of 

Turkey, this research looked at the "Human Development-Growth Circle," which examines the 

relationships between human development and economic growth. Convergence Analysis was 

also employed in addition to this strategy to track changes in regional inequality over time.  

Health has made the most improvement in Turkey's sub-regions during the past 29 years, 

whereas income and education are the two sectors with the greatest levels of inequality. The 

areas of Northeast Anatolia, Central Anatolia, and Southeast Anatolia sometimes cluster 

together and lag behind other sub-regions. In terms of development in each sub-index, the sub-

region of Istanbul is well ahead of other areas The sub-regions of the Aegean, Western Anatolia, 

Eastern Marmara, and Mediterranean frequently clump together and are located in the center.  

Applying the "Human Development-Growth Circle" strategy, findings at the regional level 

were achieved by using group estimators among the advanced Panel Data techniques. Two 

alternative regression models were created to estimate the full circle, and the findings indicate 

that the impacts from growth to development are more significant than the ones from 

development to growth.  However, it is clear that the comparatively less developed Eastern 

Anatolian sub-regions continue to experience larger development-related consequences. 

Keywods: Human Development, Economic Growth, Regional Inequalities. 
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ÖZET 

Küreselleşme dünyanın bir ucunu diğerine bağlayan bir bağdır. Küreselleşme neticesinde ülke 

ekonomileri giderek entegre hale gelmektedir. Küreselleşmenin boyutları ekonomik büyümeyi 

etkilemektedir. Çalışmada 5 Sahra Altı Afrika Ülkesinde (Botswana, Gabon, Mauritius, 

Namibya, Güney Afrika) küreselleşmenin ekonomik büyüme üzerindeki etkisi 

araştırılmıştır.  Durağanlık analizi, birimler arası korelasyon ve homojenlik testlerinin sonuçları 

doğrultusunda ekonometrik analiz Gengenbach, Urbain ve Westerlund Panel Eşbütünleşme 

Testi ve Dumitrescu-Hurlin Nedensellik Testi ile araştırılmıştır. Panel eşbütünleşme analizi 

neticesinde değişkenler arasında uzun dönemli bir ilişki söz konusudur. Dumitrescu-Hurlin 

nedensellik testi bulgularına göre, ekonomik büyüme ile genel küreselleşme ve işgücüne 

katılım oranı arasında karşılıklı nedensellik ilişkisi tespit edilmiş olup; gayri safi sabit sermaye 

stokundan ekonomik büyümeye doğru tek yönlü nedensellik ilişkisine rastlanmıştır.  

 

Anahtar Kelimeler: Ekonomik büyüme, küreselleşme, panel veri analizi.  
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KREDİ FAİZ ORANLARI VE MAKROEKONOMİK DEĞİŞKENLER 

ARASINDAKİ İLİŞKİ: TÜRKİYE ÖRNEĞİ 

 

Dr. Öğr. Üyesi LEVENT SEZAL1  

 

 

ÖZET 

Merkez Bankalarının temel enflasyon hedefleme stratejisi, “enflasyonun gelecekte beklenen 

veya hedeflenen aralık değerlerine ilişkin olarak, kısa vadeli faiz oranlarının kullanılması 

yoluyla enflasyonist baskıya sebep olan döviz kuru ve kredi aktarım mekanizmalarını etki altına 

almak ve böylece beklentiler çerçevesinde hareket etmektir” şeklinde özetlemek mümkündür. 

Merkez Bankası bu stratejiyi uygularken faiz oranı enstrümanını kullanmaktadır. Enflasyon 

hedeflemesinde faiz oranları en önemli denge noktasıdır. Etkin bir para politikasının 

oluşturulmasında, serbest piyasa koşulları altında, karar mercileri toplam para arzını faiz 

oranlarını kullanarak kontrol etmektedirler. Diğer bir değişle, faiz oranlarında meydana gelen 

değişimler, ekonomik birimlerin yatırım ve tüketim davranışlarına bağlı olarak farklılık 

göstermektedir. Bankalar, tasarruf sahiplerinin ellerinde bulunan atıl fonları toplayıp finansman 

İhtiyacı olan kesimi kredi olarak veren finansal sisteminin en önemli oyuncularındandır. 

Bankalar üstlendikleri bu rolleri ile üretim, tüketim ve yatırıma destek olarak ülke 

ekonomilerinin gelişmesine ve istihdamına katkıda bulunurlar. Makroekonomik göstergeler 

faiz oranlarında meydana gelen değişimlerden etkilenmektedir. 

Bu çalışmada, Türkiye ekonomisinde faiz oranlarındaki değişimlerin büyüme, finansal 

piyasalar ve enflasyon ile olan etkisi araştırılmak istenmiştir. Çalışmada 2005/01-2022/09 

dönemini kapsayan aylık frekanstaki veri seti kullanılmıştır. Değişkenlere ilişkin veriler T.C. 

Merkez Bankası Elektronik Veri Dağıtım Sistemi’nden (EVDS) temin edilmiştir. Çalışmada ilk 

olarak, analizde kullanılan değişkenlere ait serilerin durağan olup olmadığının tespit edilmiştir. 

Zaman serisi analizlerinde, serilerin durağan yani birim kök içermemesi önemli bir husustur. 

Değişkenlerin durağanlık seviyeleri “Augmented Dickey-Fuller (ADF) ve Phillips Perron (PP) 

birim kök testleri” vasıtasıyla araştırılmıştır. Değişkenler arasında nedenselliğin olup olmadığı, 

nedensellik ilişkisi varsa yönlerinin tespit edilmesi için karşılıklı olarak “Toda-Yamamoto” 

yöntemiyle analiz edilmiştir. Toda-Yamamoto nedensellik testi sonuçlarına göre, %5 anlamlılık 

seviyesinde faiz oranı ile finansal piyasaların göstergesi olarak BİST 100 ve enflasyonun 

göstergesi olarak da TÜFE değişkenleri arasında tek yönlü nedensellik ilişkisi tespit edilmiştir. 
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ABSRACT 

The main inflation targeting strategy of the Central Banks can be summarized as "to influence 

the exchange rate and credit transmission mechanisms that cause inflationary pressure through 

the use of short-term interest rates regarding the expected or targeted range values of inflation 

in the future, and thus to act within the framework of expectations". The Central Bank uses the 

interest rate instrument while implementing this strategy. Interest rates are the most important 

balance point in inflation targeting. In the formation of an effective monetary policy, under free 

market conditions, decision makers control the total money supply by using interest rates. In 

other words, changes in interest rates differ depending on the investment and consumption 

behaviors of economic units. Banks are one of the most important players in the financial 

system, which collects the idle funds in the hands of the savers and gives loans to the people in 

need of financing. With these roles, banks contribute to the development and employment of 

the country's economy by supporting production, consumption and investment. 

Macroeconomic indicators are affected by changes in interest rates. 

In this study, it is aimed to investigate the effect of changes in interest rates on growth, financial 

markets and inflation in the Turkish economy. The monthly frequency data set covering the 

period 2005/01-2022/09 was used in the study. Data on variables T.C. Obtained from the 

Central Bank Electronic Data Distribution System (EVDS). In the study, firstly, it was 

determined whether the series of the variables used in the analysis were stationary. In time 

series analysis, it is an important issue that the series are stationary, that is, they do not contain 

unit roots. The stationarity levels of the variables were investigated using Augmented Dickey-

Fuller (ADF) and Phillips Perron (PP) unit root tests. Whether or not there is causality between 

the variables, and if there is a causal relationship, the directions were analyzed using the "Toda-

Yamamoto" method. According to the results of the Toda-Yamamoto causality test, a one-way 

causality relationship was found between the interest rate at the 5% significance level and the 

BIST 100 as an indicator of financial markets and CPI as an indicator of inflation. 

Keywords: Interest Rates, Macroeconomic Variables, Toda-Yamamoto Causality Analysis 
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ABSTRACT 

The relationship between money supply and the general price level is one of the oldest 

discussion subject in the literature of the macroeconomic studies. It is expressed that the 

increment at the rate of change of money supply creates an incremental pressure at the rate of 

change of price level in the short run based on the Quantity Theory of Money. On the other 

hand, Keynesian economics theory claims that there may not be a link between money growth 

and inflation due to the volatility of income velocity of money. Thus, it is investigated whether 

there exists a linear Granger causality nexus between money growth and inflation in Turkey for 

the period of 2005m12-2022m10. Findings reflects that there is evidence for the unidirectional 

Granger causality from inflation to money growth during this period.   

It is expected that expansion and recession periods of development reflects different dynamics 

on the effect of money growth over inflation in the short run. One of the main debate of this 

study is related whether the impact of money growth has a linear or nonlinear causal effect on 

inflation. Therefore, the nonlinear structure of each series is interrogated with BDS statistics. It 

is seen that series have nonlinear distributions, and nonlinear unit root structure of variables, 

and nonlinear co-integration situation is furthermore examined. At last, it is investigated 

whether there exists a nonlinear causality between money growth and inflation. Findings 

displays that there is unidirectional nonlinear Granger causality running from money growth to 

inflation in this period. The increment at the rate of change of money supply can be the main 

initiator of inflation in Turkey. Central Bank of Turkey needs to care more about the money 

growth rate, and contractionary monetary policy would be applied to cope with the high level 

of inflation. 

Keywords: Money Growth, Inflation, Nonlinear Causality. 
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ÖZET 

İhracat ile ekonomik büyüme arasındaki ilişki, literatürde sıkça incelenen ancak üzerinde fikir 

birliği sağlanamayan konulardan biridir. Bu tartışmaların odak noktasını güçlü ekonomik 

performansın ihracata mı yoksa büyümeye mi daha çok bağlı olduğu sorusu oluşturmaktadır. 

İhracat ile ekonomik büyüme arasındaki nedensellik ilişkilerinin belirlenmesi, uygun büyüme 

ve kalınma politikalarının belirlenebilmesi açısından önem arz etmektedir. Bu noktada sektörel 

ayrım yapılarak her bir sektör için ayrı politikalar belirlenmesi gerekebilir. Bu çalışmanın amacı 

1985-2021 döneminde Türkiye’de, uluslararası standart ticaret sınıflandırılmasına (SITC) göre 

sınıflandırılmış 10 sektörle ekonomik büyüme arasındaki nedensellik ilişkilerini her bir sektör 

için ayrı ayrı incelemektir.  Bu doğrultuda öncelikle ADF birim kök testi yapılmış ve tüm 

serilerin seviyelerinde durağan olmadığı, ancak birinci farkları alındıktan sonra durağan hale 

geldikleri tespit edilmiştir. Daha sonra Johansen eşbütünleşme testi ile seriler arasındaki 

eşbütünleşme ilişkileri araştırılmış ve son olarak Granger nedensellik testleri yapılmıştır. 

Sonuçlara göre ekonomik büyümeden toplam ihracata doğru tek yönlü bir nedensellik ilişkisi 

bulunmuştur. Sektörel nedensellik analizi sonuçlarına göre ekonomik büyüme ile ihracat 

arasında iki yönlü nedensellik ilişkisi bulunan sektörler SITC3 ve SITC7’dir. Ekonomik 

büyümeden ihracata doğru tek yönlü nedensellik ilişkisi bulunan sektörler SITC1, SITC2, 

SITC4 ve SITC9’dur. Herhangi bir nedensellik ilişkisi bulunmayan sektörler ise SITC0, SITC5, 

SITC6 ve SITC8’dir. Bu sonuçlar birlikte değerlendirildiğinde, ihracata dayalı büyüme 

modelinin sadece SITC3 ve SITC7 sektörleri için geçerli olduğu göze çarpmaktadır. 

Nedensellik ilişkisi bulunmayan sektörler ise ekonomik büyüme ve ihracat açısından önemli 

bir potansiyel taşımaktadır. Bu sektörlerin rekabet gücü kazanmasına yönelik uygulanacak yeni 

politikaların istikrarlı bir ekonomik büyümeye önemli katkısı olacaktır.    
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ÖZET 

Sosyal güvenlik, bir toplumun özellikle işsizlik, malullük, yaşlılık, iş kazası, analık, hastalık 

veya bir aile reisinin kaybı durumlarında gelir güvenliğinin garanti altına alınması ve sağlık 

hizmetlerine erişimin sağlanması için bireylere ve hanelere sağlanan korumadır. Bu bağlamda, 

sosyal güvenlik harcamalarının gelir dağılımını olumlu yönde etkilemesi beklenir. Diğer 

yandan, gelir dağılımında adaletin ölçülmesinde kullanılan Gini katsayısı 0 ile 1 arasında yer 

alan, 0’a yaklaştıkça gelir dağılımında adaletsizliğin azaldığını, 1’e yaklaştıkça gelir 

dağılımında adaletsizliğin arttığını ifade eden bir katsayıdır. Gini endeksi ise 1 yerine 

maksimum 100 referansıyla ifade edilen Gini katsayısıdır ve Gini katsayısının 100 ile çarpımına 

eşittir. Sosyal güvenlik harcamalarının gelir dağılımında adaletin sağlanmasının bir faktörü 

olduğu değerlendirildiğinde, sosyal güvenlik harcamalarını Gini endeksi ile ilişkilendirmek 

sosyal güvenlik alanındaki araştırma konularından biri olmuştur. Bu bağlamda, bu çalışmada 

sosyal güvenlik harcamaları ile Gini endeksi arasında bir nedensellik ilişkisinin olup olmadığı 

araştırılmıştır. Öncelikle, Türkiye için seçilen 1980-2017 yılları arası dönemdeki sosyal 

güvenlik harcamalarının toplam kamu harcamalarına oranı ve Gini endeksi verileri istatistiki 

normalleştirme yöntemi kullanılarak aynı grafik üzerinde incelenmiştir. Grafik incelendiğinde 

Gini endeksi ile toplam kamu harcamaları içindeki sosyal güvenlik harcamalarının 1980-2017 

yılları arasında ters yönlü hareket ettiği gözlemlenmiştir. Şöyle ki; sosyal güvenlik 

harcamalarının arttığı dönemlerde Gini endeksi azalmış, sosyal güvenlik harcamalarının 

azaldığı dönemlerde Gini endeksi artmıştır. Gözlemlenen bu ters yönlü ilişki sosyal güvenlik 

harcamalarının Gini endeksi bağlamında gelir dağılımında adaletsizliği azalttığı şeklinde 

yorumlanabilir. Diğer yandan, Türkiye için 1980-2017 yılları arasındaki sosyal güvenlik 

harcamalarının toplam kamu harcamalarına oranı ve Gini endeksi değişkenleri ile Granger 

nedensellik testi yapılmıştır. Kullanılan iki değişkenin de birinci farkında durağan tespit 

edilmiştir. Birinci farkında durağan olan seriler için belirlenen 4 gecikme uzunluğu ile Granger 

nedensellik testi yapılmış ve yapılan nedensellik testi sonuçlarına göre sosyal güvenlik 

harcamalarından Gini endeksine doğru tek yönlü bir nedensellik ilişkisi tespit edilmiştir. 
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BRENT PETROL FİYATLARININ S&P 500 SHARIAH ENDEKSİ ÜZERİNE 

ETKİSİ 

Sadık ÖNCÜ1, Sümeyye TURAK2 

ÖZET 

Petrol, küresel ekonomik aktivitede önemli bir rol üstlenirken petrolde yaşanan fiyat hareketleri 

ekonomik aktörler tarafından dikkatlice takip edilmekte ve makroekonomik değişkenler 

üzerindeki etkisi analiz edilmektedir. Bu kapsamda petrol fiyatlarının cari hesap, büyüme ve 

faiz oranı gibi birçok makro değişkenler üzerinde etkilerine yönelik çalışmalar yapılmıştır. 

Bununla birlikte petrol fiyatları ile önemli borsa endeksleri arasındaki ilişkiyi inceleyen birçok 

araştırma gerçekleştirilmiştir. Ancak bu aktarım mekanizmasını İslami finans çerçevesinde 

inceleyen çalışmalar oldukça sınırlı sayıdadır. Bu nedenle bu çalışmanın amacı, petrol fiyatları 

ile İslami finans endeksleri arasındaki nedenselliği analiz etmektir. Çalışmanın teorik 

altyapısında mali kanal, nakit akışı gibi kavramları açıklayarak petrol fiyatları ile hisse senedi 

arasındaki bağlantıyı anlamlandırdık. Sonrasında literatür taraması kapsamında petrol fiyatları 

ve hisse senedi piyasaları arasındaki ilişkiyi inceleyen önemli çalışma ve bulguları özetledik. 

Veri seçiminde uluslararası piyasalara yön vermesi nedeniyle BRENT petrolü kullandık. İslami 

endeks seçimimizde ise ABD borsalarında işlem gören 500 büyük şirketten oluşan S&P 500 

çatısı altındaki Shariah Endeksi’ni kullanmayı daha uygun gördük. S&P 500 Shariah Endeksi 

ile Brent petrol fiyatı arasındaki ilişkinin incelendiği bu çalışmada 2013 ile 19 Ekim 2022 

dönemine ait kullanılan serilerin durağanlığının tespiti amacıyla ilk birim kök testi yapılmıştır. 

Birim kök testi sonrasında değişkenler arasında eş bütünleşme ilişkinin araştırılmasında ARDL 

testinden yararlanılmıştır. Son olarak ise değişkenler arasındaki nedensellik ilişkisi, Toda- 

Yamamoto nedensellik analizi ile çözümlenmiştir. Toda-Yamamoto nedensellik analizi 

sonucuna göre Brent petrol fiyatlarından S&P 500 Shariah Endeksi’ne doğru çift yönlü bir 

nedensellik ilişkisi bulunmuştur. Bu sonuç göstermektedir ki S&P 500 Shariah Endeksi gibi 

İslami finans endekslerine yatırım yapmak isteyen yatırımcılar Brent petrol fiyatları gibi 

değişkenleri göz ardı etmemelidir. 

 

Anahtar Kelimeler: Toda-Yamamoto Nedensellik Analizi, Brent petrol, S&P 500 Shariah 

Endeksi. 

 

 

 

 

 
1 Marmara Üniversitesi, Bankacılık ve Sigortacılık Enstitüsü, oncusadik@gmail.com - 0000-0001-5545-8834 
2 Selçuk Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, sumeyyeturakk@gmail.com – 0000-0001-6115-1919 

mailto:oncusadik@gmail.com
mailto:sumeyyeturakk@gmail.com


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 537  

 

EFFECT OF BRENT CRUDE PRICES ON S&P 500 SHARIAH INDEX 

Sadık ÖNCÜ3, Sümeyye TURAK4 

ABSTRACT 

While crude plays a significant role in global economic activity, price movements in oil shares 

are carefully monitored by economic operators and their impact on macroeconomic variables 

is analyzed. Studies have been carried out on the effects of crude prices on many macro 

variables in this context such as current account, growth and interest rate. In addition, many 

studies have been conducted, examining the relationship between crude prices and important 

stock market indices. However, there are quite a limited number of studies that examine this 

transfer mechanism within the framework of Islamic finance. Therefore, the aim of this study 

is to analyze the causality between crude prices and Islamic finance indices. We explained the 

concepts such as financial channel and cash flow and reinterpreting the connection between 

crude prices and stocks in the theoretical background of the study. Afterwards, we summarized 

the significant studies and findings examining the relationship between crude prices and stock 

markets within the scope of the literature review. We used BRENT crude since it directs 

international markets in the selection of data. We found it more appropriate to use the Shariah 

Index under the roof of the S&P 500, which consists of 500 large companies traded on the US 

stock exchange in our Islamic index selection.  In this study, which examined the relationship 

between the S&P 500 Shariah Index and the Brent crude price, the first unit root test was applied 

to determine the stability of the series used between 2013 and October 19, 2022. After the unit 

root test, the ARDL test was used to investigate the cointegration relationship between the 

variables. As a final, the causality relationship between the variables was analyzed by Toda-

Yamamoto causality analysis. A two-way causality relationship was found from Brent crude 

prices to the S&P 500 Shariah Index according to the results of the Toda-Yamamoto causality 

analysis. This result indicates that investors who want to invest in Islamic finance indices such 

as the S&P 500 Shariah Index should not ignore variables such as Brent crude prices. 

 

Key Words: Toda-Yamamoto Causality, Brent crude oil, S&P 500 Shariah Index. 
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ÖZET 

Arap dilbilimine dair elimize ulaşan ilk eser Sîbeveyh’in el-Kitâb’ıdır. 175–180/791–796 

tarihleri arasında telif edildiği tahmin edilen el-Kitâb, Ebu’l-Esved ed-Düelî ve öğrencileri ile 

başlayıp Sîbeveyh’e kadar devam eden üç veya dört nesillik dil çalışmalarının ürünü 

niteliğindedir. Sîbeveyh, kitabını telif ederken Arap dili ve edebiyatına riayet etmiş ve bazen 

herkesçe anlaşılabilecek ifadeleri kullanırken, bazen de oldukça girift tanımlamalar yapmıştır. 

Belki de ününü bu yönüne borçludur. Sîbeveyh’in kitabı şöhretinden ötürü, dilbilimcilerin 

dikkatini çekmiş ve çalışmalarına konu olmuştur. Öyle ki; el-Kitâb denildiğinde, hiç şüphesiz 

bunun Sîbeveyh’in eseri olduğu anlaşılmıştır.  Dolayısıyla gerek kendi döneminde yaşamış 

dilbilimciler gerekse de daha sonra gelenler el-Kitab’ın bu ününden uzak duramamış ve ona 

şerh yapma yoluna girmişlerdir. Çoğu da bu kitabı şerh ve açıklamakla meşgul olmuşlar ve tüm 

gayretlerini el-Kitab’ta çokça bulunan kapalı ifade ve tanımları açıklamaya sarf etmiş, 

mukaddime, illetler ve kıyaslarını beyan etmeyi arzulamışlardır. 

El-Kitab üzerine birçok şerh yazılmasına rağmen, tüm şerhler içerisinde en büyüğü ve en 

kapsamlısı; ne kendisinden önce ne de kendisinden sonra hiçbir şerhin ulaşamadığı bir seviyeyi 

elde etmiş olan Ebu Said es-Sîrâfî’nin yazmış olduğu şerhtir. Sîrâfî, Sîbeveyh’in çoğunlukla 

kısa cümlelerle ifade etmiş olduğu tanımlamalara oldukça geniş açıklamalar yapmış ve konuyla 

alakalı muhtemel tüm vecihleri ele almıştır. Kapalı ifadeleri açıklamış, değinilmesi gerekenleri 

ekleyerek tamamlamış, konularını iyice incelemiştir.  

Sadece bu çabayla yetinmemiş aynı zamanda Sîbeveyh’e çeşitli eleştiriler de getirmiştir. Biz de 

bu çalışmamızda Sirâfî’nin Sîbeveyh’e yönelttiği, yöntem ve içeriğe dair bazı eleştirileri 

irdelemeye gayret edeceğiz. 
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ÖZET 

XV. yüzyılda Arap edebiyatı ve felsefe alanında Fars diyarının büyük şair ve âlimlerinden biri 

olan Molla Nûruddîn Abdurrahmân el-Câmî (öl. 898/1492) muhtelif sahalarda kırk beşin 

üzerinde Farsça ve Arapça eser kaleme alan büyük bir ilim adamıdır. Bazıları günümüze 

ulaşamamış eserleri başta tasavvuf ve edebiyat olmak üzere dinî ve aklî ilimler gibi birçok 

konuyu ele almaktadır. Diğer alanlarda olduğu gibi nahiv alanında da otorite kabul edilen Molla 

Câmî’nin, Arap gramerine dair kaleme aldığı eserlerden birisi de oğlu Diyâuddin Yûsuf için 

telif ettiği ve İbn Hâcib’in Kâfiye’sine şerh olarak yazdığı el-Fevâidu’d-Diyâiyye isimli kitaptır. 

Medreselerde halen okutulmakta olan bu önemli eserde müellif nahiv kaidelerini anlatırken 

bunları teyit etmek amacıyla istişhâd olarak kullandığı olgulardan birisi de klasik Arap şiiridir. 

Bazen de gramerin standart kurallarına aykırı gelen kimi kullanımlara delil mahiyetinde örnek 

vermek amacıyla Arap şiirine başvurmuştur ve bu beyitlerde zarûret olgusuna dikkat çekmiştir. 

Sözlükte zorunluluk anlamına gelen “zarûret” olgusunu genel itibariyle şiirdeki vezin ve 

kâfiyeden ötürü nahivciler tarafından tespit edilen genel geçer dil kaidelerine aykırı gelen 

kullanımlar şeklinde tanımlamak mümkündür. Zira nahivciler tespit ettikleri dil kaidelerine 

aykırı gelen kullanımlara çözüm bulmaya çalışmışlar ve bunun şiirdeki görünümünü zarûret 

olarak açıklamışlardır. Molla Câmî de el-Fevâidu’d-Diyâiyye isimli eserinde dil kaidelerini 

açıklarken, bazı konularda şiirde görülen bu kullanımlara aykırı gelen zarûret yerlerine dikkat 

çekmiştir. Dolayısıyla bu çalışmada Molla Câmî’nin mezkûr eserde zarûret olarak dikkat 

çektiği ilgili kullanımlar ele alınıp nahiv ilmi bağlamında incelenmeye çalışılacaktır. Zira 

zarûret hususunda nahivciler arasında bazı farklı yaklaşımlar olduğu için Molla Câmî’nin farklı 

konular bağlamında bu konuya nasıl yaklaştığı önemli bir durumdur. Çalışma bu yönüyle özgün 

olup bilim camiasına yararlı olacağı temenni edilmektedir. 

Anahtar Kelimeler : Molla Câmî, el-Fevâidu’d-diyâiyye, Şiir, Zarûret, Nahiv. 
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HATİCE HADÎSÎ’NİN GRAMERİN KOLAYLAŞTIRILMASI BAĞLAMINDA 

BAZI GÖRÜŞLERİ 

ELİF TOZ1, Prof. Dr. MEHMET ŞİRİN ÇINAR2 

 

ÖZET 

İslâmiyetin geniş coğrafyalara yayılmasıyla beraber zamanla dili öğrenme ve öğretmede çeşitli 

sorunlarla yüzleşilmiş, dolayısıyla da dili sadeleştirmeye dönük tecdid hareketleri görülmüştür.  

Hicri III. yüzyılda, Arap edebiyatının en büyük nesir yazarlarından biri olarak kabul edilen 

Câḥịz'ın (öl. 255/869) gayret ve çabalarıyla ortaya koyduğu sonrasında birçok dil âliminin takip 

ettiği kolaylaştırma fikri, gerek ilk dönem nahivcilerinin gerekse modern dönem 

araştırmacılarının zihinlerini uzun süre meşgul eden bir konu olmuştur. Nitekim Arap gramerini 

kolaylaştırma düşüncesi, ilk dönem nahiv âlimlerini mütekaddim dönemde kaleme alınan 

eserleri sadeleştirmeye ve dil sahasında muhtasar eserler yazmaya sevk etmiştir. Bu eserlerden 

mütevellit bazı teoriler de öne sürülmüştür.  Bunlar; nahiv âmilini ortadan kaldırmak, mahalli 

ve takdiri irabı ilga etmek ve ta‘lili kaldırmak suretiyle öne çıkan önemli teorilerdir. Bu çabanın 

sonucunda sadır olan muhtelif teoriler hakkında dil âlimlerinin müspet veya menfi olarak öne 

sürdüğü pek çok görüş karşımıza çıkmaktadır. Bu konuda görüş beyan eden dilcilerden birisi 

de nahiv, sarf vb. alanlarda şahıs ve eser bazlı pek çok çalışması bulunan Modern dönem dilcisi 

Iraklı Akademisyen, yazar Hatice Abdurrezzak el-Hadîsî'dir. O, ilk dönemde nahvi 

kolaylaştırmaya yönelik ileri sürülen ve günümüzde dahi tartışılması devam eden bu teoriler 

hakkında düşüncelerini beyan etmiştir. 

Çalışmamızda Hatice el-Hadîsî'nin nahiv âmilini ortadan kaldırma, mahalli ve takdiri irabı ilğâ 

etme, ta‘lili kaldırma gibi mühim teoriler özelinde Arap diline yönelik bazı görüşlerini öne 

çıkararak bu görüşleri çeşitli yönleriyle ortaya koymaya gayret ettik. 

Anahtar Kelimeler: Arap Dili,  Nahiv, Kolaylaştırma, Hatice el-Hadîsî. 
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TELİF TÜRK SİYERİNİN SON HALKALARINDAN KOÇHİSARÎ-

ZÂDE’NİN SİYERİ 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi, MEHMET BÜKÜM1  

1 İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi, İslami İlimler Fakültesi, mehmet.bukum@ikcu.edu.tr - 

ORCID ID: 0000-0002-2163-7671 

 

 

ÖZET 

Türk-İslam edebiyatında kaleme alınan eserlerin önemli bir kısmı Hz. Muhammed’i konu alır. 

İslamî edebiyatta Hz. Muhammed’i işleyen türlere baktığımızda bunlardan siyer (sîre, sîret, 

megâzî) göze çarpan ilk ve en önemli türdür. Zira siyer türü en kapsayıcı türdür ve siyerin her 

bir bölümünden “mevlid, mi‘râciye, hicret-nâme, mu‘cizât-ı nebî, esmâ-yı nebî, hilye, na‘t, 

şemâil, gazavât-ı nebî, kırk hadîs, yüz hadîs, bin hadîs, regâibiyye, tıbb-ı nebevî, şefa‘ât-nâme” 

gibi daha dar kapsamlı müstakil türler ortaya çıkmıştır. Siyer, esasında tarih biliminin bir alt 

şubesi olsa da çoğu zaman kuru kuruya bir tarih anlatımının zincirlerini kırarak edebiyatla 

yoğrulmuş ve edebî eser hüvviyetine bürünmüştür. Bu yönüyle dinî edebiyatımızın bir parçası 

olmuştur. 

Türk İslam edebiyatında siyer türünün ilk örnekleri tercüme yoluyla XIV. yüzyılda verilmiştir. 

Tercüme döneminden iki asır sonra Alaşehirli Veysî, XVI. yüzyılda Dürretü’t-Tâc fî-Sîreti 

Sâhibi’l-Mi‘râc adlı ilk telif siyerini kaleme almıştır. Veysî’nin ölümü sebebiyle eseri yarım 

kalınca Nev‘î-zâde Atâyî, Nâbî ve Nazmî-zâde eseri zeyillerle tamamlamıştır. Koçhisarî-zâde 

ve Tıflî Ahmed Çelebi de Veysî’ye zeyil yazmakla beraber esasında amaçları Nâbî ve Nazmî-

zâde’nin eserlerini tenkit ederek onların eksikliklerini gidermektir. Bosnalı Sâmi‘î Abdülkerîm 

Efendi’nin kayıp sanılan Zeyl-i Siyer-i Veysî’si de yakın zamanda bulunmuş ve bir makale 

konusu yapılmıştır. 

Bu çalışmada amacımız Almanya Berlin Millî Kütüphanesi, Prusya Kültürel Mirası, Avrupa 

dışındaki İslamî el yazmaları kategorisinde Ms. or. oct. 1049’de kayıtlı ve bildiğimiz kadarıyla 

tek nüsha olan Koçhisarî-zâde’nin Zeyl-i Siyer-i Veysî adlı eserini tanıtmaktır. 

 

Anahtar Kelimeler: Siyer, Koçhisarî-zâde, Hz. Muhammed, Veysî, Nâbî, Nazmî-zâde. 
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İMÂM-I NEVEVÎ’NİN BUSTÂNÜ’L ÂRİFİN ADLI ESERİNDE İHLÂS VE 

NİYET   

IHLAS AND INTENTION IN IMÂM-I NEVEVİ'S TITLE BUSTÂNÜ'L ÂRİFIN 

Yüksek Lisans Öğrencisi, Kerime Mıcık1 

  

 

ÖZET 

İmâm-ı Nevevî (ö. 676/1277) “hadis âlimlerinin efendisi” olarak bilinir. Şam’da devrinin 

mümtaz şahsiyetlerinden eğitim almış hem hadis ilminde hem de Şafiî fıkhında otorite sahibi 

olmuştur. O, İslâm coğrafyasının pek çok sorunlarla yüz yüze geldiği bir dönemde yaşamış âlim 

ve mutasavvıf kişiliktir. Tasavvuf çizgisini sürdürmesinin yanı sıra İslâmî ilimlere de hâkim bir 

zâttır. Yüksek ilmî kişiliği, zühd ve takvâsı, telif ettiği seçkin ve meşhur eserleri ile büyük bir 

üne kavuşmuştur. Faaliyetlerini ilmî çerçevede yürütmesi, zâhidâne hayatı tercih etmesi ile 

örnek teşkil etmiştir. Amellerin zâhirî ve bâtınî yönünü etkilemesi açısından ihlâs ve niyet önem 

arz etmektedir. İlgili iki kavram hem teorik hem de pratik çerçevede kural ve usullerin birey ve 

toplumda yerleşmesi ve tatbikî açısından ele alınmaktadır. Bu iki kavram insanın hayatına yön 

veren, amellerine anlam katan, duygu ve düşünce yapısını belirleyen önemli olgulardandır. Bu 

çalışmada İmâm-ı Nevevî’nin ihlâs ve niyet gibi konular âyet, hadis, İslâm âlimlerinin sözleri, 

bazı hikâye ve şiirlerle ele aldığı Bustânü’l Ârifîn isimli eseri bağlamında ele alınacaktır.  

Anahtar Kelimeler : Tasavvuf, İmâm-ı Nevevî, Bustânü’l Ârifîn, İhlâs, Niyet 

ABSTRACT 

Imam-i Nevevi (d. 676/1277) is known as the "master of hadith scholars". He was educated by 

the distinguished personalities of his time in Damascus and became an authority in both the 

science of hadith and Shafi'i fiqh. He is a scholar and mystic personality who lived in a period 

when the Islamic geography faced many problems. In addition to continuing the line of Sufism, 

he is also a master of Islamic sciences. He gained a great reputation with his high scientific 

personality, asceticism and piety, and with his distinguished and famous works. He set an 

example by carrying out his activities in a scientific framework and preferring the ascetic life. 

 
1 Yüksek Lisans Öğrencisi, Zonguldak Bülent Ecevit Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Temel İslam 

Bilimleri Anabilim Dalı. kerimemicik610@gmail.com. ORCID: 0000-0001-6301-1848. Hazırlanmakta olan tez 

çalışmasından üretilmiştir. 
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Sincerity and intention are important in terms of affecting the external and internal 

aspects of deeds. The two related concepts are discussed in terms of the establishment and 

application of rules and procedures in the individual and society, both in theory and in practice. 

These two concepts are important facts that shape a person's life, add meaning to his deeds, and 

determine the structure of emotion and thought. In this study, Imâm-ı Nevevî's subjects such as 

sincerity and intention will be discussed in the context of his work Bustanü'l Ârifîn, in which 

he deals with verses, hadiths, the words of Islamic scholars, some stories and poems. 

Keywords: Sufism, Imam Nawawi, Bustanü’l-Arifin, Ihlas, Intetıon  
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EBÜ’L-LEYS ES-SEMERKANDÎ’NİN TENBÎHÜ’L-GÂFİLÎN İSİMLİ 

ESERİNDE TEVBE  

REVENGE IN EBU'L-LEYS ES-SEMERKANDI'S TITLE TENBÎHÜ'L-GÂFILIN 

Yüksek Lisans Öğrencisi, Kübra Mıcık1 

 

ÖZET 

Ebü’l-Leys es-Semerkandî (ö. 373/983), hicri IV. asırda yaşamış, “İmâmü’l-Hüdâ” lakabıyla 

şöhret bulmuş bir âlimdir. Hanefi mezhebinde otorite kabul edilen bu zât başta fakih olmak 

üzere müfessir, muhaddis, zâhid ve sûfî olarak da bilinir. Müellifin eserlerine baktığımızda 

sadece belli bir alanda değil fıkıh, tefsir, akaid, hadis, tasavvuf ve ahlâk konularında da eserler 

verdiği görülür. Ebü’l-Leys es-Semerkandî özellikle vaaz ve nasihat türü eserleriyle İslâm 

dünyasında meşhur olmuş bir âlimdir. Eserleri Endülüs’ten Endonezya’ya kadar birçok İslâm 

beldesine yayılmış, çeşitli Müslüman toplulukların dillerine çevrilmiş ve itibar görmüştür. 

Ebü’l-Leys şöhretinin yayıldığı bölgelerde büyük bir velî olarak kabul edilmiş, kendisi için 

türbe ve makamlar inşa edilmiştir. İslâm dünyasında derin bir etkisi olan, vefatından günümüze 

değin etki alanı dalga dalga genişleyen bu zâtın tasavvuf ve ahlâkî yönünün anlaşılması elzem 

görülmektedir. Nasihat ve ahlâk kitabı olan Tenbîhü’l-gâfilîn adlı eserinde Semerkandî’nin 

zühd ve ahlâk anlayışını ortaya koymak mümkündür. Bu çalışmada özellikle Tenbîhü’l-gâfilîn 

eseri bağlamında Ebü’l-Leys es-Semerkandî’nin tevbe kavramına dair görüşleri ele alınacaktır. 

Anahtar Kelimeler: Tasavvuf, Ebü’l-Leys Semerkandî, Tenbîhü’l-gâfilîn, Tevbe, Ahlâk. 

ABSTRACT 

Ebü'l-Leys es-Samarkandi (d. 373/983), Hijri IV. He is a scholar who lived in the 16th century 

and found fame with the nickname "Imâmü'l-Hüda". This person, who is accepted as an 

authority in the Hanafi sect, is also known as a faqih, mufassir, muhaddis, ascetic and sufi. 

When we look at the works of the author, it is seen that he wrote works not only in a certain 

field, but also in the subjects of fiqh, tafsir, akaid, hadith, mysticism and morality. Ebü'l-Leys 

es-Samarkandi is a scholar who became famous in the Islamic world, especially with his 

sermons and advice. His works spread to many Islamic countries from Andalusia to Indonesia, 

were translated into the languages of various Muslim communities and were respected. Ebü'l-
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Leys was accepted as a great saint in the regions where his fame spread, and tombs and 

offices were built for him. It is considered essential to understand the mystical and moral aspects 

of this person, who had a profound effect on the Islamic world and whose sphere of influence 

has expanded in waves since his death. In his work called Tenbîhü'l-gâfilîn, which is a book of 

advice and ethics, it is possible to reveal Samarkand's understanding of asceticism and morality. 

In this symposium text, especially in the context of Tenbîhü'l-Gâfilîn's work, Ebü'l-Leys es-

Samarkandi's views on the concept of repentance will be discussed. 

Keywords: Sufism, Ebü'l-Leys Samarkandî, Tenbîhü'l-gafilîn, Repentance, Morality.
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KIRILGANLIK VE EKOLOJİ ÜZERİNE DÜŞÜNCELER1 

 

Elif ÇAKIR1 

1 Doktora Öğrencisi, Ankara Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, Din Eğitimi,  

ORCID:0000-0003-3843-6136 

 

ÖZET 

İnsan, yaşam ile ölüm arasında oldukça sarsıcı bir biçimde gidip gelmekte, doğum da ölüm de 

insanın günlük yaşamının baş konusu olmaktadır. Varlık ile yokluğun, başlangıç ile bitişin, 

meydana gelme ile bozulmanın tam ortasında bir gerilimi yaşamaktadır. Aynı şekilde bireyi 

kuşatan tüm evren de bu gerilimin ritmine dahildir. İşte burada, yaşayan ve aynı zamanda 

ölmekte olan bir dünyada, ‘yaşayan ve ölmekte olan’ olarak varlık sürdürmeyi, bunun 

sonucunda da bu gerilimin ortasında kalmayı “kırılganlık” olarak adlandırmaktayız.  

Bu çalışmada insanın onsuz düşünülemez parçası olan çevre ile ilişkisini, kırılgan oluş ortak 

özellikleri düzleminde ele alınmıştır. Kırılganlığın ne olduğu, nasıl tanımlandığı ve nasıl 

algılandığı üzerinde, dünya genelinde yapılan çalışmalara yer vererek değerlendirmeler 

yapılmıştır. Daha sonra insan ve çevrenin kırılganlığına neden olan birkaç faktöre değinilmiştir. 

Kırılganlık gibi hem gündelik hayatta yeri olan hem de disiplinler arası kullanılan bir kavramın 

iki farklı açıdan ele alınışının nedeni olarak Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi (DKAB) derslerindeki 

arayış ve somut çözüm sunma niyeti gösterilmiştir. 

Bu çalışma DKAB derslerinin hedefleri bağlamında insanın kendisini tanıması ile insanlığı ve 

yaşadığı çevreyi anlaması için kişisel bir arayışa davetiyedir. Gerilimlerden yeni bir yaşama 

biçimi çıkarabiliyor oluşumuz, onları nasıl anlamlandırdığımız ve nasıl işlevsel hale getirip 

faydaya sunduğumuzla alakalıdır. Bu yüzden ortaya koyduğumuz yeni yaşama biçimi, ekolojik 

duygular kanalıyla baktığımız, işlenmiş ve paylaşılan bir kırılganlık yoluyla, bugünü anlamanın 

anahtarı, geleceğe hazırlanmanın da bir yolu olarak hizmet edebilir. Böylece öğretmen ve 

öğrencilerin kimlikleri din eğitimi yoluyla ekolojik kırılganlığı kucaklayan bir bakışla yeni bir 

anlam kazanır.  

Anahtar kelimeler: Kırılganlık, gerilim, ekoloji, din eğitimi. 

 

REFLECTIONS ON VULNERABILITY AND ECOLOGY 

ABSTRACT 

Man is oscillating between life and death in a very shocking way, and birth and death are the 

main subjects of human daily life. Each people experiences a tension right in the middle of 

 
1 Bu çalışma Tümel ile Tikel Arasındaki Gerilim Din Eğitiminde Çevre Okuryazarlığı konulu yürütülmekte olan 
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existence and non-existence, beginning and ending, coming into being and being 

corrupted. Likewise, the entire universe surrounding the individual is included in the rhythm of 

this tension. Here, in a living and at the same time dying world, we call being 'living and dying', 

and consequently staying in the middle of this tension as 'vulnerability'.  

In this study, the relationship of human being with the environment, which is an unthinkable 

part without it, is discussed in terms of the common features of being vulnerable. Evaluations 

were made on what vulnerability is, how it is defined and how it is perceived, by including 

studies conducted around the world. Then, a few factors that cause the vulnerability of people 

and the environment are mentioned. The reason why a concept such as vulnerability, which has 

a place in daily life and is used interdisciplinary, is handled from two different perspectives is 

shown as the search and the intention to offer concrete solutions in the Religious Culture and 

Moral Knowledge (DKAB) courses. 

This study is an invitation to a personal search for people to know themselves and to understand 

humanity and the environment in which they live in the context of the objectives of DKAB 

courses. Our ability to create a new way of life from tensions is related to how we make sense 

of them and how we make them functional and useful. Therefore, the new way of life that we 

put forward can serve as a key to understanding the present and a way of preparing for the 

future, through a vulnerability that is processed and shared, which we look at through ecological 

emotions. Thus, the identities of teachers and students gain a new meaning through religious 

education with a view that embraces ecological vulnerability. 

Key words: Vulnerability, tension, ecology, religious education. 
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ABDULLAH BİN VEHB'İN KUR’AN İLİMLERİ ALANINDAKİ YERİ 
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ÖZET 

Tefsir Usulü'nün meydana gelmesi uzun bir sürece dayanmaktadır. Tefsir Usulü'nün temelleri 

ilk kaynakların ortaya çıkmasıyla hicri ikinci yüzyılın başlarına kadar gitmektedir. Kur’ani 

çalışmalar bu dönemde farklı alanlarda çok yönlü kaleme alınmış ve âlimler derinlemesine bu 

alanda eserler vermişleridir. İşte bu eserlerden birisi de Abdullah bin Vehb'e ait Tefsîru’l-

Kur’ân adlı eserin el-Câmi’ fi Ulûmu'l-Kur’an adlı bölümü tetkik edilerek, onun alanında ilk 

fikir beyan edenlerden biri olarak tefsir usulüne katkıları, bilgi kaynakları, çağdaşlarıyla etki ve 

etkilenme durumu ve kendinden sonrakilere etkisini tespit edip Kur’an ilimlerinin 

gelişimindeki yerini tespit etmek olacaktır. 

Bu sebeple araştırmada hicri ikinci asır âlimlerinden Abdullah bin Vehb'e ait Tefsîru’l-Kur’ân 

adlı eserin el-Câmi’ fi Ulûmu'l-Kur’an adlı bölümü bu çerçevede ele alınıp incelenmiştir. Zira 

tefsirde terğîbu’l-Kur’ân, arabiyyetü bi’l-Kur’an, ihtilaflı Hûrûfi’l-Kur’an, bâbu'n-Nasih, en-

Nâsih Mine’l-Kur’an, sucûdu’l-Kur’an gibi konularda müfessirin izahları ve görüşleri yer 

almaktadır.  

Anahtar Kelimeler: Ulûmu'l-Kur’an, Abdullah bin Vehb, Tefsîru’l-Kur’ân, el-Câmi 
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ÖZET 

İnsan zihni durağan değil ve durağan olmayan insan zihninin bir araya gelerek oluşturduğu 

toplum hayatının da durağan olması beklenemez. Toplum içerisinde değişim kendisini her daim 

göstermektedir. Bu bazen bireysel düzeyde bazen de kitlesel düzeyde gerçekleşmektedir.   

Bizde çalışmamızda dinde sonradan ortaya çıkan her şey anlamında genel bir yargı olarak 

kullanılan bidat kavramını nasıl anlamalıyız, sınırlılığı nasıl olmalı, olumlu mu yoksa olumsuz 

manada mı kullanılmalı gibi konular üzerine eğildik. Tarih boyunca insanlar ticaret olsun, 

savaşlar olsun, göçler olsun birçok şeyin etkisiyle birbirleriyle kültürel anlamda etkileşim 

içerinde bulunmuştur. Bunun sonucunda birbirlerinden birçok bilgi ve deneyim almışlardır. 

Eğer biz aldığımız her şeyi olumsuz bir mana yükleyip dalalet olarak görüp uzak durursak 

dinimizin aklı kullanmaya, ilim nerde olursa onu almaya, hikmeti bulmaya, güzel çığırlar 

açmaya teşvik etmesi durumuyla çelişmez miyiz? Diğer taraftan her yeni düşünceyi sırf yeni 

olduğu için doğru kabul edip süzgeçten geçirmeden kabul etmek ve kadim öğretileri yok 

saymakta doğru olmasa gerek. Zaman içerisinde kelimeler değişimlere uğrar bazen bir 

kelimenin anlamını belirleyen şey o kelimeye muhatap olan toplumlardır toplum anlayışı ve o 

kelimeye yüklediği anlam çok önemli ve belirleyici bazı dönemlerde bidat-ı tamamen olumsuz 

görerek her yeni olan şeye karşı çıkmışlar ve yeniliklere uyanları dalaletle suçlamışlar. Bazı 

dönmelerde ise bidat-ı iyi bidat’lar ve kötü bidat’lar olarak ikiye ayırarak değerlendirmişlerdir. 

Bizde İslam kültürü içerisinde birçok hareketliliğe sebep olan bu kavramı netleştirmek istedik 

çalışmamızı değişen toplum hayatımızın etkilerini, kelimelerin değişime olan muhataplığını 

göz önünde bulundurarak kaynak tarama yöntemini kullanarak çalışmamızı hazırladık. Her 

değişim olumsuz değildir İslam dini ve geleneği olaylara bu şekilde bakmıyor. 
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EVALUATION OF THE CONCEPT OF BID'AT IN TERMS OF CHANGE IN 

DYNAMIC SOCIETY LIFE 

 

Abstract 

The human mind is not static and the social life formed by the non-stationary human mind 

cannot be expected to be static. Change in society shows itself all the time. This happens 

sometimes at the individual level and sometimes at the mass level. In our study, we focused on 

issues such as how we should understand the concept of bid'ah, which is used as a general 

judgment in the sense of everything that comes out later in religion, how it should be limited, 

whether it should be used in a positive or negative sense. Throughout history, people have 

interacted with each other in a cultural sense with the effect of many things, be it trade, wars or 

migrations. As a result, they gained a lot of knowledge and experience from each other. If we 

attribute a negative meaning to everything we receive and see it as heresy and stay away, 

wouldn't we be contradicting the fact that our religion encourages us to use reason, to seek 

knowledge wherever it is, to find wisdom and to break new ground? On the other hand, it should 

not be right to accept every new thought just because it is new, to accept it without filtering and 

to ignore ancient teachings. Words change over time, sometimes the meaning of a word is 

determined by the societies that address that word. On the other hand, in some conversions, 

they evaluated the bidat by dividing it into two as good bidats and bad bidats. We wanted to 

clarify this concept, which causes many movements in Islamic culture. Not every change is 

negative. The religion and tradition of Islam does not look at things in this way. 

Keywords: Society, Change, Bid’at 
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ÖZET 

İnsanlığa hidayet yolunu göstermek için gönderilen peygamberler, ümmetlerine hak dini tebliğ 

ederken çeşitli sıkıntı, inkâr ve eziyetlerle karşı karşıya kalmışlardır. Bu olumsuzluklar 

karşısında peygamberler, insanların yaptığı hakaretlere, iftiralara, eziyetlere aldırış etmeden ve 

yılmadan tebliğ vazifesini icra etmişlerdir. Bununla birlikte zorlukların üstesinden 

gelemedikleri anlarda Yüce Allah’tan yardım dilemişlerdir. İnsanların tevhit inancına, hak ve 

adalete yönelmeleri için, dünyada ve ahirette azaba maruz kalmamaları için Allah’a (c.c) dua 

etmişlerdir. Yüce Allah (c.c) peygamberlerin başından geçen olayları ve bu olaylar neticesinde 

Allah’a sığınma şekillerini insan oğluna Kur’an-ı Kerim’de kıssalar aracılığıyla iletmiştir. 

Kur’an’da anlatılan her kıssada peygamberler kendi toplumlarına dünya ve ahiret mutluluğuna 

ulaştıracak temel prensipleri ve insanlığın yararına olacak ilkeleri tebliğ etmişlerdir. Bu kutsal 

görevi ifa ederken de bütün benlikleriyle Allah’a yönelmişler, O’na olan teslimiyetlerini her 

daim devam ettirmişler, kavimlerinden dünyalık hiçbir beklenti içine girmeyerek ecirlerini 

Allah’tan beklemişlerdir. Kıssalar belli bir amaca binaen anlatılmıştır. Allah-û Teâlâ iletmek 

istediği mesajı kıssalar üzerinden vermiştir. Verilen mesaj Allah tarafından olunca anlaşılması 

büyük öneme haizdir. Bu öneme binaen çalışmamızda Kur’an-ı Kerim’in kıssaları incelenerek 

peygamberlerin dualarıyla ilişkisi araştırılmıştır. Araştırmanın amacı, Kur’an-ı Kerim’de geçen 

peygamber dualarının arka planını oluşturan peygamber kıssalarıyla dualar arasındaki ilişkiyi 

tespit etmek ve böylece dua-vakıa ilişkisi açısından peygamber dualarını değerlendirmektir.  

Çalışma bu yönüyle, dua-kıssa ilişkisi açısından Kur’an iç bütünlüğünü tespit etmeyi 

amaçlamaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Kur’an-ı Kerim, Kıssa, Peygamberler 
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ORTA GELİR TUZAĞININ ALTERNATİF BİRİMKÖK TESTLERİ İLE 

ANALİZİ: TÜRKİYE ÖRNEĞİ 

Dr. Öğr. Üy. Muhammet Ali AVCI1* 

ÖZET 

Orta gelir tuzağı, orta gelir grubunda yer alan ülkelerin büyümelerinin yavaşlaması, uzun 

seneler GSYİH’lerinin belli bir seviyeyi aşamaması ve bu ülkelerin yüksek gelirli ekonomiler 

grubuna çıkamaması olarak tanımlanmaktadır. Dünya Bankasının kullandığı ‘Atlas Metodu’ 

sınıflandırmasına göre Türkiye, 1975 yılında alt-orta gelirli ekonomiler grubunu yakalamış ve 

2004 yılından itibaren üst-orta gelirli ekonomiler grubunda yer almaktadır. Türkiye 66 yıldır 

orta gelir grubunda yer almaktadır. Türkiye, Kosta Rika ve Bulgaristan’la birlikte bu grupla en 

uzun süredir yer alan üç ülkeden birisidir. Bu da Türkiye’nin orta gelir tuzağında olup 

olmadığının analizini zorunlu kılmaktadır. Çünkü uygulanacak makroekonomik politikalar, 

Türkiye’nin orta gelir tuzağında olup olmamasına göre farklılık gösterecektir. Bu çalışmanın 

amacı, orta gelir grubunda bulunan Türkiye’nin orta gelir tuzağında olup olmadığını Robertson 

ve Ye (2013) yaklaşımı doğrultusunda belirlemektir. Bu yaklaşımının esası, birim kök 

testleriyle ülkelerin kişi başı GSYİH’lerinin ABD’nin kişi başı GSYİH’sine yakınsayıp 

yakınsamadığının analizine dayanır. Yüksek gelirli ülkelere yakınsayan ülkelerin tuzakta 

olmadığı, yakınsamayan ülkelerin ise orta gelir tuzağında olabileceği söylenmektedir. 

Çalışmada Türkiye ve ABD ekonomilerinin 1950-2019 dönemi, 3 klasik (ADF, Phillips Perron, 

KPSS testleri) ve 6 yapısal kırılma içeren (Zivgot&Andrews (1992); Narayan&Popp (2010); 

Enders&Lee (2012); Carrion-i Silvestre Sanso (2007); Becker&Enders&Lee (2006) ve 

Kurozumi (2012) birim kök testleri ile analiz edilmiştir. Analiz sonuçlarına göre, yapısal 

kırılma içermeyen klasik testlere ve yapısal kırılmalı ADF birim kök testleri sonuçlarına göre 

Türkiye orta gelir tuzağında değildir. Fakat yapısal kırılmalı KPSS testlerinin sonucunda 

Türkiye orta gelir tuzağında bulunmuştur. Bu sonuçlara göre Türkiye’nin net olarak tuzakta 

olduğunu söyleyemesek de tuzağa çok da uzak olmadığını söyleyebiliriz. Türkiye tuzağa 

düşmeme hususunda ekonomik büyümesini sürdürülebilir kılmalı ve her alanda mümkün 

olduğunca etkinlik ve verimliliği artırmaya çalışmalıdır. Bu bağlamda Türkiye, kaynak israfını 

önlemeli, tasarruflarını, sermaye birikimini, ihracatını, ar-ge ve eğitim harcamalarını artırmalı, 

toplumun ve ekonominin her alanında yenilik kavramının kurumsallaşmasını sağlayacak 

şekilde büyüme odaklı politikalar uygulamalıdır.  
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ANALYSIS OF THE MIDDLE INCOME TRAP WITH ALTERNATIVE UNIT 

ROOT TESTS: THE CASE OF TURKEY 

 

Dr. Öğr. Üy. Muhammet Ali AVCI2* 

 

 

The middle-income trap is defined as the slowdown in the growth of countries in the middle-

income group, their GDPs failing to exceed a certain level for long years, and the failure of 

these countries to reach the high-income economies group. According to the 'Atlas Method' 

classification used by the World Bank, Turkey caught the lower-middle-income economies 

group in 1975 and has been in the upper-middle-income economies group since 2004. Turkey 

has been in the middle income group for 66 years. Turkey, along with Costa Rica and Bulgaria, 

is one of the three countries that has been involved with this group the longest. This necessitates 

the analysis of whether Turkey is in the middle income trap or not. Because the macroeconomic 

policies to be implemented will differ depending on whether Turkey is in the middle income 

trap or not. The aim of this study is to determine whether Turkey, which is in the middle-income 

group, is in the middle-income trap, in line with the Robertson and Ye (2013) approach. The 

basis of this approach is based on the analysis of whether the GDP per capita of countries 

converges to the GDP per capita of the USA with unit root tests. It is said that countries that 

converge to high-income countries are not in the trap, while countries that do not converge may 

be in the middle-income trap. In the study, the 1950-2019 period of the Turkish and US 

economies were analyzed with 3 classical (ADF, Phillips Perron, KPSS tests) and 6 structural 

breaks unit root tests (Zivgot & Andrews (1992); Narayan & Popp (2010); Enders & Lee 

(2012); Carrion-i Silvestre Sanso (2007); Becker&Enders&Lee (2006) and Kurozumi (2012). 

According to the results of the analysis, according to the classical tests without structural break 

and ADF unit root tests with structural break, Turkey is not in the middle income trap. However, 

as a result of structural break KPSS tests, Turkey was found in the middle income trap. 

According to these results, although we cannot say that Turkey is clearly in the trap, we can say 

that it is not far from the trap. Turkey should make its economic growth sustainable and try to 

increase efficiency and productivity in every field as much as possible in order not to fall into 

the trap. In this context, Turkey should prevent the waste of resources, increase its savings, 

capital accumulation, exports, R&D and education expenditures, and implement growth-

oriented policies in a way to institutionalize the concept of innovation in all areas of society and 

economy. 

Keywords: Middle Income Trap, Growth, Convergence, Unit Root Analysis. 
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ÖZET 

II. Dünya Savaşı’ndan sonra özellikle sanayileşmiş ülkeler tarafından uluslararası ticaretin 

serbestleşmesine yönelik atılan adımlar dünya ticaret hacminin artmasına yol açmıştır. Ayrıca; 

1980’li yıllarda etkisini artıran küreselleşme eğilimi ülkelerin birbirine daha fazla entegre 

olmasına neden olmuş ve günümüzde dünya piyasaları neredeyse tek bir pazar haline gelmiştir. 

Bu durum, uluslararası ticaretin ülkeler açısından önemini artırmıştır. Uluslararası ticaret 

bileşenleri içerisinde ise ihracat döviz kazandırıcı bir faaliyet olması nedeniyle ülkenin gayri 

safi yurtiçi hasılasını artırdığı için önemli bir makroekonomik gösterge konumundadır. 

Günümüzde çoğu ülke ihracat hacmini artırıcı politikalar uygulamakta ve bu politikalar 

ekonomideki diğer dinamikleri de etkilemektedir. Bu dinamiklerden döviz kuru, enflasyon ve 

faiz, ihracat ile ilişkileri bakımından öne çıkmaktadır. Bu bağlamda, bu çalışmada 2010Q1-

2022Q3 dönemine ait üçer aylık veriler ile reel efektif döviz kuru, tüketici fiyat endeksi ve 

politika faizinin reel ihracat üzerindeki etkileri Türkiye ekonomisi açısından incelenmiştir. 

Değişkenlere ilk olarak ADF ve Phillips-Perron birim kök testleri uygulanmış ve değişkenlerin 

1. farkında durağan oldukları tespit edilmiştir. Değişkenler arasındaki uzun dönemli ilişkinin 

analizi uygulanan Johansen eşbütünleşme testi değişkenler arasında bir tane eşbütünleşme 

ilişkisinin olduğunu göstermiştir. Son olarak, değişkenler arasındaki nedensellik ilişkisinin 

tespit edilmesine yönelik olarak Granger nedensellik testi yapılmıştır. Granger nedensellik testi 

sonuçlarına göre; döviz kuru ile ihracat arasında çift yönlü nedensellik tespit edilmiştir. Diğer 

değişkenlerden ise ihracata doğru  bir nedensellik ilişkisi bulunmamakla birlikte; ihracattan 

tüketici fiyat endeksine doğru tek yönlü bir nedensellik tespit edilmiştir. Ayrıca, politika faiz 

oranı ile döviz kuru arasında çift yönlü nedensellik ve faiz oranı ile döviz kurundan tüketici 

fiyat endeksine doğru tek yönlü nedensellik olduğu yönünde bulgular elde edilmiştir. 
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ÖZET 

Bu araştırma ekonomik büyüme ve elektrik tüketimi arasındaki ekonometrik ilişkiyi ele 

almıştır. 1970’lerde yaşanan enerji krizleri ve son dönemde yaşanan Ukrayna-Rusya savaşı, 

enerji tüketimi ile ekonomi ilişkisine olan ilgiyi arttırmıştır. Bu araştırmada gelişmekte olan 

ülkelerde elektrik tüketiminin ekonomik büyüme üzerindeki etkisinin ne olduğu ortaya 

konulmaya çalışılmıştır. Bu amaçla 1995-2029 arasındaki dönem panel veri analizi kullanılarak 

tahmin edilmiştir. Araştırmada ekonomik büyümeyi temsilen kişi başına düşen reel gayri safi 

yurt içi hasılanın (GSYH, ABD Doları) doğal logaritması kullanılmıştır. Elektrik tüketimini 

temsilen ise kişi başına düşen elektrik tüketiminin (kwh) doğal logaritması kullanılmıştır. 

Araştırmada kontrol değişkeni olarak kentleşme oranı (kentli nüfusun toplam nüfusa oranı), 

işgücüne katılım oranı (15-64 yaş üstü nüfusun toplam nüfusa oranı) ve brüt sabit sermaye 

birikimi (GSYH’ye oranı) alınmıştır. Panel veri analizi tahmin sonuçları, araştırma ülkelerinde 

artan elektrik tüketiminin ekonomik büyümeyi desteklediğini göstermiştir.  

Anahtar Kelimeler: Ekonomik Büyüme, Elektrik Tüketimi, Gelişmekte Olan Ülkeler. 

ABSTRACT 

This research examined the econometric relationship between economic growth and electricity 

consumption. The energy crises of the 1970s and the recent Ukrainian-Russian war have 

increased the interest in the relationship between energy consumption and the economy. In this 

research, it is tried to reveal the effect of electricity consumption on economic growth in 

developing countries. For this purpose, the period between 1995-2029 was estimated by using 

panel data analysis. In the study, the natural logarithm of real gross domestic product (GDP, 

US Dollar) per capita was used to represent economic growth. To represent electricity 

consumption, the natural logarithm of per capita electricity consumption (kWh) is used. In the 

study, urbanization rate (ratio of urban population to total population), labor force participation 

rate (ratio of population over 15-64 years old to total population), and gross fixed capital 
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formation (ratio to GDP) were taken as control variables. Panel data analysis estimation 

results showed that increased electricity consumption in research countries supported economic 

growth. 

Keywords: Economic Growth, Electricity Consumption, Developing Countries. 
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ÖZET 

İktisadi kalkınma ve çevre ilişkisi uzun yıllardır büyüme ve kalkınma teorileri kapsamında 

tartışılmaktadır. İlk yıllardaki araştırmalar kıt olan doğal kaynakların büyüme üzerinde 

kısıtlayıcı etki yapacağı yönündedir. Ancak yeni teknolojik gelişmelerle doğal kaynak 

rezervlerinin tespiti ve ekonomik olmayan kaynakların kullanılmaya başlamasıyla büyüme ve 

kalkınma ile ilgili kısıtlamalar ortadan kalkmaya başlamıştır. Kalkınma kavramı zamanla 

evrimleşerek sürdürülebilir kalkınma halini almıştır. Sürdürülebilir kalkınmanın temel hedefi 

her neslin aynı refah seviyesine sahip olmasıdır. Gelecek nesillerin refahını sağlamanın yolu 

ise çevre düzeninin bozulmaması ve doğal kaynakların yok edilmemesini sağlayacak şekilde 

kullanılması ile mümkündür. Fakat günümüzde yoğun sera gazı salınımı, küresel ısınma ve 

iklim değişikliği gibi büyük tehditler söz konusudur. Bu tehditler başta sürdürülebilir kalkınma 

olmak üzere tüm ekosistemi tehdit altına alan küresel bir sorundur. Nitekim küresel ısınma ve 

iklim değişikliği ile mücadele ve değişen iklim koşullarına uyum sorunu tüm ekonomilerinin 

önemli gündem maddeleri arasındadır. Bu konu Birleşmiş Milletler başta olmak üzere tüm 

çevre, ekonomik ve toplumsal alanda faaliyette bulunan uluslararası örgüt ve kuruluşların 

önceliğindedir. Nitekim “European Green Deal” (Avrupa Yeşil Mutabakatı-AYM) bu 

kapsamda ortaya çıkmıştır. 11 Aralık 2019’da Avrupa Birliği Komisyonunca açıklanan AYM, 

2030 yılına kadar karbon salınımının yüzde 50 azaltmayı, 2050 yılına kadar net sera gazı 

emisyonlarının sıfırlanmayı amaçlamaktadır. Ayrıca ekonomik büyümeyi kaynak 

kullanımından ayrıştırarak verimli bir ekonomiye sahip bir topluma dönüşmeyi amaçlayan yeni 

bir büyüme stratejisidir. Avrupa Birliği (AB) bu dönüşüm için lojistikten enerji sektörüne kadar 

on bir öncelikli alanda önemli bir bütçe ayırmıştır. Türkiye ise Akdeniz bölgesinde yer 

almasından dolayı iklim değişikliğinin olumsuz etkilerine önemli derecede maruz kalmaktadır. 

AB, Türkiye’nin en önemli dış ticaret ortağı konumunda olduğu için düşük karbonlu ekonomiye 

geçiş ülkemiz sanayi ve ticareti açısından oldukça önemlidir. AB Türkiye’nin komşusu, 

Gümrük Birliği ile bağlı olduğu en önemli ticaret partneridir. Bu nedenle AYM ile getirilen 

yeni nesil ticaret kurallarının iyi analiz edilmesi gerekmektedir. Bu süreçte Türkiye’nin etkin 

dönüşümü gerçekleştirmesi ithalat açısından kayıp yaşamaması ve küresel iklim değişikliğine 

katkı sağlaması açısından önemlidir. 

Anahtar Kelimeler: Sürdürülebilirlik, yeşil dönüşüm, Avrupa Yeşil Mutabakatı, Türkiye 
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ABSTRACT 

This study examines the literature on the Environmental Kuznets Curve (EKC). Although, 

development and economic growth are seen as important factors for countries, sustainable 

development is more crucial. One of the foundations of sustainable development is 

environmentally friendly development. Environmentally conscious development means that 

development does not cause environmental degradation. The relationship between economic 

growth and environmental degradation is illustrated using the EKC. According to the curve, 

environmental degradation increases until the economic growth reaches the threshold, and after 

that environmental degradation decreases. This study presents the findings of the empirical 

researches on the EKC conducted on the developed and developing countries. Although the 

findings differ according to the time period, econometric method and data used, country or a 

group of countries, they basically point to the result that the hypothesis is valid for the 

developing countries but not for the developed countries. 

Keywords: Sustainable Development, CO2 emissions, GDP per capita, Kuznets Curve 
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TÜKETİCİLERİN KRİPTO PARALARA YÖNELİK TUTUM VE 

NİYETLERİNİN TEKNOLOJİ KABUL MODELİ ÇERÇEVESİNDE 

İNCELENMESİ 

Tuğçe ÇİFTÇİ1 

1Kocaeli Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, tugcekrtss@gmail.com, 0000-0003-3754-

7408 

ÖZET 

Teknolojinin hızla ilerlemesi, her alanda olduğu gibi kullanmış olduğumuz para kavramımda 

da bazı yenilikleri ortaya çıkarmıştır. Bu bağlamda ortaya çıkan Kripto Para kavramı, yeni, 

dijital ve sanal bir para birimini ifade etmektedir. Bu para birimi, hiçbir millete veya devlete 

bağlı olmayan ve bir merkezi olmayan ödeme aracı yapısındadır. Kripto paralar, hükümetler 

veya şirketler tarafından üretilmemektedir ve blok-zincir olarak adlandırılan bir sistem üzerinde 

işlem gerçekleştirmektedir. Bir merkezi bağlı olmaması ve denetlenmemesi nedeniyle 

başlangıçta şüphe ile karşılanan Kripto paralar giderek daha popüler hale gelmiş, önceleri kısıtlı 

bir çevrede yatırım amaçlı değerlendirilirken, bugün birçok alanda ödeme aracı veya 

promosyon ürün olarak kullanılmaya başlanmıştır. Microsoft, Tesla, Amazon, Mastercard, 

Coco Cola, Burger King, Facebook, PayPal gibi şirketler kripto para ile ödeme alacaklarını 

açıklamışlardır. Giderek daha popüler hale gelen kripto paraların tüketiciler tarafından nasıl 

algılandığı, bu paraları bir yatırım ve ödeme aracı olarak kullanma konusundaki yaklaşımlarının 

ne olduğu ve bu paralara ilişkin davranışsal niyetlerinin anlaşılması da önemli bir araştırma 

konusu haline gelmiştir.  

 

Bu araştırmanın temel amacı tüketicilerin kripto paralara yönelik tutumları ve davranışsal 

niyetlerinin Teknoloji Kabul Modeli (TAM) çerçevesinde incelenmesidir. Bu amaçla bir anket 

çalışması gerçekleştirilmiş ve kolayda örnekleme ile ulaşılan 400 tüketicinin kripto paralara 

yönelik algıları, tutumları ve davranışsal niyetleri sorgulanmıştır. Analizler sonucunda, 

tüketicilerin kripto paraları kullanışlı ve kullanımı kolay bir teknolojik yenilik olarak 

gördükleri, kripto para borsaları ve uygulamalarına ilişkin algıladıkları riskin düşük olduğu 

belirlenmiştir. Katılımcıların, kripto paraları gelecekte bir gün geleneksel para yerine 

kullanılabilecek bir yatırım ve ödeme aracı olarak gördükleri ve bu paraları yeni teknoloji 

uygulamalarda kullanma niyetlerinin yüksek olduğu görülmüştür. Kripto parayı kullanmayı 

düşünen veya daha önce deneyimleyen tüketicilerin, kripto para uygulamalarını ve kripto 

parayı yatırım ya da ödeme aracı olarak kullanmayı riskli bulmadıkları tespit edilmiştir. Bu 

bulgulara dayalı olarak, kripto paraların ticarette bir ödeme aracı olarak kullanılmasına yönelik 

çeşitli öneriler sunulmuştur. 

Anahtar Kelimeler: Kripto Para; Teknoloji Kabul Modeli; Kripto Para Borsası, Algılanan Risk, Niyet.  
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KORKULU BAĞLANMA VE PSİKOLOJİK İYİ OLUŞ ARASINDAKİ 

İLİŞKİDE ERKEN DÖNEM UYUMSUZ ŞEMALARIN ARACI ROLÜNÜN 

İNCELENMESİ 
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ÖZET  

Bu çalışmada güvensiz bağlanma türlerinden biri olan korkulu bağlanma ile psikolojik iyi oluş 

arasındaki ilişkide erken dönem uyumsuz şemaların aracı rolünün incelenmesi amaçlanmıştır. 

Bu kapsamda bu çalışmaya 384 birey gönüllülük esasına göre katılmıştır. Katılımcıların 

cinsiyet dağılımları incelendiğinde kadın katılımcı sayısının (N= 325) daha fazla olduğu 

görülmektedir. Katılımcıların yaş ortalaması 26,02, yaşa bağlı standart sapma değeri 8,03 ve 

yaş aralığı ise 18-69’dur. Çalışmanın katılımcılarının büyük bir çoğunluğunun lisans ve üstü 

eğitim seviyesine sahip olduğu tespit edilmiştir. Çalışmada verileri toplamak amacıyla Yetişkin 

Bağlanma Stilleri Ölçeği, Psikolojik İyi Oluş Ölçeği, Erken Dönem Uyumsuz Şemalar Ölçeği 

ve kişisel bilgi formu kullanılmıştır. Verilerin toplanmasından önce gerekli olan etik kurul izni 

alınmıştır. Verilerin analizinde nicel analiz tekniklerinden faydalanılmıştır. Çalışmanın 

değişkenleri arasındaki ilişkiler Pearson korelasyon analizi ile aracılık ilişkisi ise Hayes 

tarafından geliştirilen Process makrosu ile gerçekleştirilmiştir. Veriler SPSS 25 programı 

kullanılarak çözümlenmiştir. Analizler sonucunda korkulu bağlanma ile erken dönem uyumsuz 

şemalar (kopukluk ve reddedilme, zedelenmiş otonomi, zedelenmiş sınırlar, diğerlerine 

yönelim ve yüksek standartlar) arasında olumlu yönde; korkulu bağlanma ile psikolojik iyi oluş 

arasında ise olumsuz yönde istatistiksel açıdan anlamlı ilişkiler tespit edilmiştir. Bunlara ek 

olarak psikolojik iyi oluş ile erken dönem uyumsuz şemalar arasında olumsuz yönde ilişkiler 

raporlanmıştır. Korkulu bağlanma ile psikolojik iyi oluş arasındaki ilişkide erken dönem 

uyumsuz şemalardan kopukluk ve reddedilme, zedelenmiş otonomi ile diğerlerine yönelim 

aracılık rolü oynamakta iken zedelenmiş sınırlar ve yüksek standartların bu değişkenler 

arasında bir aracılık rolüne sahip olmadıkları tespit edilmiştir. Elde edilen bulgular, alanyazın 

temelinde tartışılmış; alana ve akademiye yönelik önerilerde bulunulmuştur.  

Anahtar Kelimeler: bağlanma, korkulu bağlanma, psikolojik iyi oluş, uyumsuz şemalar.  
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SAPLANTILI BAĞLANMA VE DUYGUSAL DENGESİZLİĞİN 
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ÖZET 

Birey, kişilerarası duyarlılık ile etrafındaki bireylerin davranışlarını değerlendirir ve bunlardan 

bazı çıkarımlarda bulunur. Bağlanma, bir bireyin farklı yaşam evrelerinde diğer bireylerle 

kurduğu bağdır. Kişilik ise her bir bireyin sahip olduğu tutarlı özeliklerdir. Bu çalışma ile 

güvensiz bağlanma türlerinden biri olan saplantılı bağlanma ve kişilik özelliklerinden biri olan 

duygusal dengesizliğin kişilerarası duyarlılık üzerindeki etkisinin incelenmesi 

amaçlanmaktadır. Bu kapsamda bu çalışmaya 192 (107 kadın, 84 erkek) tıp fakültesi öğrencisi 

gönüllü olarak katılmıştır. Çalışmanın katılımcıların yaş ortalaması 22,58 ve yaşa bağlı standart 

sapma değeri 1,76’dır. Katılımcıların yaş aralığı ise 19 ile 37 arasında değişmektedir. Verilerin 

toplanmasından önce hem etik kurul izni hem de uygulama izni alınmıştır. Çalışmanın verileri 

Belirti Kontrol Listesi 90R, Yetişkin Bağlanma Stilleri Ölçeği, Beş Faktör Kişilik Özellikleri 

Ölçeği ve kişisel bilgi formu aracılığıyla toplanmıştır. Verilerin toplanmasından önce her bir 

katılımcıdan bilgilendirilmiş onam formunu doldurmaları istenmiştir. Bu şekilde katılımcılara 

çalışma ile ilgili detaylı bilgi verilmiş ve ayrıca istedikleri anda kendilerine yönelik hiçbir 

yaptırım olmadan çalışmadan ayrılabilecekleri belirtilmiştir. Veriler nicel analiz tekniklerinden 

korelasyon ve hiyerarşik regresyon ile çözümlenmiştir. Verilerin analizinde SPSS 25 

kullanılmıştır. Çalışmanın bulguları hem saplantılı bağlanmanın hem de duygusal dengesizliğin 

kişilerarası duyarlılıkla olumlu yönde istatistiksel olarak anlamlı bir ilişkiye sahip olduğunu 

göstermektedir. Ayrıca, saplantılı bağlanma ve duygusal dengesizlik kişilerarası duyarlılıktaki 

varyansın %37’sini açıklamaktadır. Diğer bir ifadeyle, saplantılı bağlanma ve duygusal 

dengesizlik puanlarındaki artış kişilerarası duyarlılıktaki artışla bağlantılıdır. Bu çalışmadan 

elde edilen sonuçlar, ilgili literatür temelinde tartışılmış ve ileride bu alanda çalışma yapmak 

isteyen hem araştırmacılara hem de alan çalışanlarına önerilerde bulunulmuştur.  

 

Anahtar Kelimeler: kişilerarası duyarlılık, bağlanma, saplantılı, kişilik özellikleri, duygusal 
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ÖZET 

Dans, yüzyıllardır insanın kendisini ifade etmede ve diğerleriyle iletişim kurmada önemli bir 

araç olarak varoluşunu sürdürmektedir. İnsan dans yoluyla duygu ve düşüncelerini bedeni 

üzerinden aktarabilmekte, bunu yaparken estetik ve ritmik özellikleriyle yaratıcılığını ortaya 

koymaktadır. Sağlık kavramından bahsederken bedensel, sosyal ve ruhsal anlamda bir iyilik 

halinden bahsedildiğinden dolayı dansın buna katkısı önemlidir. Dans etmenin bilinen birçok 

yararı olmasının yanında eşli dansların yaygınlaşması ile birlikte birey, sosyal ve toplumsal 

anlamda kendini ifade etmenin yeni bir yolunu bulmuş sayılmaktadır. Sosyal danslar (Arjantin 

Tango, Salsa, Bachata, Cha Cha Cha vb.) ve salon dansları (Vals, Tango, Rumba, Pasa Doble 

vb.) günümüzde profesyonellik gerektirmeden en çok yapılan eşli danslardır. Bu çalışmada, 

literatür taraması ışığında eşli dans eden bireyler ile yapılan araştırmalar incelenerek, eşli dans 

eden bireylerde görülen psikolojik yararlar ve çeşitli ruhsal bozuklukların remisyonunda eşli 

dansın etkileri incelenmiştir. Eşli dans eden bireylerin daha hızlı yeni sosyal bağlar kurmaları 

ve kişilerarası ilişkilerde dışadönük kişilik özellikleri sergilemeleri sosyal anlamda yararını 

göstermektedir. Zihinsel olarak hafızaya ve fiziksel olarak bedene yönelik olumlu etkileri 

gençlerde olduğu gibi özellikle yaşlı bireylerde eşli dans etmenin önemi ve yararını 

vurgulamaktadır. Bunlara bağlı olarak; yaşam memnuniyeti, farkındalık, empati, benlik algısı 

ve özgüven eşli dans edenlerde etmeyenlere göre anlamlı derecede yüksektir. Araştırmalar eşli 

dansların depresyon, kaygı, bipolar ve şizofreni gibi ruhsal bozuklukların remisyon süreci ile 

anlamlı bir ilişkisinin bulunduğuna dair veriler sunmaktadır. Eşli dans eden ruhsal bozukluğa 

sahip kişilerde, eşli dans etmeyen ruhsal bozukluğa sahip kişilere göre semptomlarda azalma 

olduğu göze çarpmaktadır. Bütün bu sonuçlar ışığında eşli dansın ruhsal bozuklukların 

remisyonunda yardımcı veya tamamlayıcı bir tedavi olabileceği düşünülmektedir. Ancak eşli 

danslar ve remisyon süreci ile ilgili çalışmaların literatürde çok yetersiz olmasından dolayı daha 

fazla kanıta dayalı, güncel ve uzun vadeli bilimsel çalışmalara ihtiyaç duyulduğu açıktır. Sonuç 

olarak yapılan çalışmalar eşli dansların psikolojik iyi oluşa olumlu katkısı ve semptomları 

azaltmadaki etkisi ile gelecekteki çalışmalara ışık tutacaktır. 

Anahtar Kelimeler: eşli dans, sosyal danslar, salon dansları, psikolojik etki, ruhsal 

bozukluklar 
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ÖZET 

   Sosyal bilimlerin birçok alanı insanı ve insana dair olanı ele alması bakımından birbirleriyle 

ilişkilidir. İnsanın ruhsal yapısıyla ve imgesel olanla uğraşan psikanaliz ve edebiyat oldukça 

ortak paydalara sahiptir. Sadece sosyal bilimler değil mimariden güzel sanatlara pek çok alanda 

psikanaliz bir kaynak oluşturmuştur. Bu kaynaklardan biri olan tekinsiz kavramının kökenine 

bakacak olursak; Almanca’da heimlich ‘‘eve ait olan, tanıdık, aileye ait olan’’ anlamlarına 

gelirken cümle içinde kullanıldığında ‘‘gizli, karanlık, tehlikeli, başkalarının bilmemesi için 

gözden kaçırılan’’ anlamlarına gelir. Neredeyse kavramın zıttı olan unheimlich ile aynı anlama 

gelmektedir. Bu karşıt iki kelimenin aynı anlama gelişi, psikanalitik kuramda yerini bulmuştur. 

Psikanalitik kuram eve ait, tanıdık, bilindik bir şeyin belirli durumlarda yabancılaşması ve 

kaygı doğurmasını unheimlich yani tekinsiz bir etki olarak ifade eder. Freud tekinsizi akıl için 

bilindik ve tanıdık kökenli ancak bastırılarak akla yabancılaştırılmış olan şeklinde 

tanımlamıştır. ‘Das Unheimlich’ adlı makalesinde tekinsiz kavramını korku yaratan şeyin 

eskiden bilinen ve yabancı olmayan bir hale uzanan şekli olarak tanımlıyordu. Bunlar Freud’a 

göre kastrasyon kaygısı ve anne rahmine dönme arzusu gibi genellikle bastırılmış çocukluk 

kompleksleriydi. Freud tekinsiz deneyimlerin ya bastırılmış çocukluk komplekslerinin farklı 

yüzlerle ortaya çıkışı ile ya da aşınılmış ilkel inançların tekrar doğrulanması ile ortaya çıktığını 

düşünüyordu. Bu çalışmada tekinsiz kavramının sanatta ne şekilde kullanıldığını incelemek ve 

sanatın insanlardaki etkilerini bu kavram üzerinden açıklamak amaçlanmıştır. Çalışma nitel 

olarak yürütülmüş olup saha taraması yapılarak daha önce bu konuyu çalışan makale ve 

tezlerden bir derleme sunulmuştur. Bir çalışmada Türkiye’nin önemli fotomuhabirlerinden olan 

Coşkun Aral’ın savaş alanında çektiği fotoğraflar ve bu fotoğrafların bastırılanın geri dönüşü 

kapsamında görenlerde nasıl bir yansıma bıraktığına dair varsayımlar sunulmuştur. Örneğin 

yolda görülen kesik bir baş fotoğrafı Freud’un bedenden ayrılmış uzuvların iğdiş edilme 

kaygısına yakınlığından dolayı tekinsiz olarak algılabileceği fikriyle tekinsiz olarak 

yorumlanmıştır. Başka bir çalışmada, Julio Cortázar, Cristina Fernández Cubas ve İnci 

Aral’dan öyküler incelenmiştir. Bu öykülerde gerçek dünyanın içine tekinsiz unsurların dahil 

edilmesiyle gerçek ve olağanüstü bir arada verilmiş, bu da okuyucuda tereddüt ve kaygı 

yaratmıştır. Freud’un tekinsizlik etkisi için gerekli gördüğü; bastırılanın dönüşü, batıl inançların 

doğrulanır gibi olması, düşüncelerin olağanüstü gücü, öteki ben, ölümden sonra geri gelme, 

gerçek-düş ikilemi, sanrılar ve gizli tehlikeli güçler gibi öğeler bu çalışmalarda yer edinmiştir. 

Sonuç olarak yapılan incelemelerde, tekinsiz kavramının sanatın birçok alanında yer bulduğu 

ve sanatın insanlar üzerindeki etkisini derinleştirdiği görülmüştür.  

Anahtar Kelimeler: Tekinsizlik, Psikanalitik Kuram, Sanat, Edebiyat  
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ÖZET 

İnsanlar ilişki içerisinde deneyimledikleri ve algıladıkları ile beraber hissedilen duygular ile 

farklı duygusal tepkiler göstermektedirler. Duygusal tepkisellik, bireyin kişiler arası ilişkilerde 

deneyimlediği olaylar karşısında yaşadığı duyguları, duyguların yoğunluğunu ve verilen çeşitli 

tepkileri ifade etmektedir. Bireyin mizacı, kişiliği ve yaşanan olayla bağlantılı olarak duygusal 

tepkisellik düzeyleri farklı olabilmektedir. Negatif duygusal tepkiler kaygı, saldırganlık, korku 

gibi olumsuz duygulara neden olabilirken, pozitif yönde olan duygusal tepkiler ile güven, saygı 

ve sevgi gibi duygular artmaktadır. Duygusal tepkisellik düzeyini etkileyen en önemli 

etkenlerden birisi çocukluktan itibaren içinde bulunulan sosyal çevredir. Bu çalışmada, literatür 

taraması ışığında duygusal tepkisellik kavramını ele alan araştırmalar incelenerek, duygusal 

tepkisellik düzeyine ilişkin çocukluk çağının ve ebeveyn tutumlarının bireylerde görülen 

psikolojik sağlamlık ve çeşitli ruhsal bozukluklara etkileri incelenmiştir ve yeni çalışmalara 

duyulan ihtiyacı dile getirmek amaçlanmıştır. Ebeveyn tutumu ve yaklaşımı duygusal 

tepkisellik düzeylerini olumlu veya olumsuz anlamda etkilemektedir. Olumsuz çocukluk 

deneyimleri, aile içi çatışmaları ve travma deneyimleyen bireylerin duygusal tepkisellik 

düzeylerinin yüksek olduğu, aile ilişkilerinin sağlıklı olduğu ve sosyal çevresinden destek gören 

bireylerin ise duygusal tepkisellik düzeyinin düşük olduğu sonucuna varılmıştır. Üniversite 

öğrencileri ile yapılan araştırmaya göre; ilgili ebeveyn tutumu algılayan üniversite 

öğrencilerinin, değişken ve tutarsız ebeveyn tutumu algılayan üniversite öğrencilerine göre 

duygusal tepkisellik düzeyleri anlamlı şekilde ve daha düşük düzeyde çıkmıştır. Çocukluk ve 

erken yetişkinlik döneminde yaşanan sıkıntılar ve artan duygusal tepkisellik yetişkinlik 

döneminde duygu durum ve anksiyete bozukluklarını tetikleyebilmektedir. Ebeveynin çocuğa 

karşı kabul edildiğine dair tutumunu yansıtamaması, ihtiyaçlarının karşılanmaması durumu 

ergende duygusal olarak olumsuz etkiler yaratmaktadır. Ergenlik döneminde duygusal 

tepkilerini işlevsel olarak kullanamama ile anksiyete bozuklukları, depresyon arasında anlamlı 

bir ilişki olduğu tespit edilmiştir. Araştırmalar özellikle ergenlik döneminde duygusal 

tepkisellik düzeyindeki artış ile risk alma davranışı, alkol ve madde kötüye kullanımı gibi 

olumsuz davranışsal durumlar gözlemlendiğini belirtmektedir. Çevresi tarafından destek gören 

bireyler ise daha uygun duygusal tepkiler geliştirerek özellikle ergenlik çağında kaygı, stres, 

depresyon gibi problemlerin azaldığı gözlenmiştir. Literatür incelendiğinde duygusal 

tepkisellik kavramının yabancı kaynaklarda sıkça ele alındığı ancak Türkiye’de yapılan 

çalışmaların sınırlı olduğu gözlemlenmiştir. Sonuç olarak yapılan çalışmalar çocukluk çağının 

ve ebeveyn tutumlarının duygusal tepkisellik düzeyine ve birçok ruhsal bozuklukla ilişkili 

olması ile gelecekteki çalışmalara katkıda bulunacaktır. 
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ÖZET 

Karanlık üçlü kişilik özellikleri olarak tabir edilen narsisizm, makyavelizm ve psikopati son 

yıllarda pek çok çalışmaya konu olmaya başlamıştır ve önemli sayıdaki literatür çalışmasında 

göze çarpmaktadır. Bu kişilik özellikleri saldırgan fakat patolojik olmayan, kötücül niyetli 

kişilik özellikleri olarak ele alınmaktadırlar. Karanlık üçlü kişilik özelliklerinin farklı yönleri 

olduğu kabul edilip analiz edilse de hepsinin ortak karanlık bir çekirdeği vardır. Bu üç kişilik 

özelliğinin tümü kasıtlı kötü niyet ve empati yoksunluğu ile karakterizedir. Mizah ise bireyin 

kişiliğinin önemli bir yönü olmakla birlikte çok yönlü bir yapı olarak değerlendirilmektedir. 

Mizah, kişilerarası ilişkileri kuvvetlendirici, stresli durumlarda stresi azaltıcı bir başa çıkma 

stratejisi olarak insan hayatında önemli bir rol oynamaktadır. Mizah tarzları kişiliğin pek çok 

farklı boyutu ile ilişkilendirilmiş ve her birey bu doğrultuda kendi mizah tarzlarını 

geliştirmişlerdir. Mizahın; kendini geliştirici mizah, katılımcı mizah, saldırgan mizah ve 

kendini yıkıcı mizah olmak üzere dört boyutu belirlenmiştir. Bu çalışmada, karanlık üçlü kişilik 

özellikleri ile mizahın dört boyutu karşılaştırılarak literatür bulguları eşliğinde aralarındaki 

ilişki ortaya konmaya çalışılmıştır. Buna göre; Makyavelizm ve psikopati olumsuz mizah 

tarzları ile daha çok ilişki halindeyken narsisizm ise olumlu mizah tarzları ile ilişkilidir. 

Makyavelist kişilik özelliğine sahip olan insanlar agresif mizah ile ilişkilendirilmektedir çünkü 

bu mizah tarzını kullanan bireyler makyavelist kişilik özelliği ile bağlantılı olarak mizahı 

aşağılayıcı ve şakalarıyla başkalarını tehdit edici bir şekilde manipülasyon için 

kullanmaktadırlar. Agresif mizah tarzı ilişkili olan psikopatik bireyler ise mizahı bir davranışsal 

ketlenme olmadan, karşısındakinin duygularına önem vermeden, dürtüsel olarak 

kullanmaktadır. Karanlık üçlü kişilik özelliklerinden olumlu mizah tarzlarını kullanan 

narsisizm ise daha çok katılımcı mizahı kullanarak kişilerarası ilişkiler kurabilmekte, benlik 

saygılarını yükseltebilmekte ve popülerliklerini artırabilmektedirler. Sonuç olarak karanlık üçlü 

kişilik özellikleri ve mizah tarzları arasındaki araştırmalar güçlü veriler sunmaktadır fakat 

yapılan çalışmalara göre literatür kısıtlı kaynak sunduğundan dolayı daha kapsamlı ve güvenilir 

çalışmalara ve araştırmalara ihtiyaç duyulmakta birlikte yapılan bu çalışmalar gelecekteki 

araştırmalara ışık tutacak niteliktedir. 

 Anahtar Kelimeler: karanlık üçlü, mizah tarzları, kişilik özellikleri, narsisizm, makyavelizm, 

psikopati
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ÖZET 

Bu derleme çalışmasının amacı, özellikle kariyer danışmanlığı psikolojisi alanında öne çıkan 

bir teori olan Çalışma Psikolojisi Teorisi (ÇPT) hakkında genel bilgi vermektir. Geleneksel 

kariyer teorilerinde daha çok orta sınıf ve beyaz yakalı çalışanların kaygılarının ayrıcalıklı 

görüldüğü, yoksul ve işçi sınıfının dışlandığı bir durum söz konusu olmaktadır. Çalışma 

Psikolojisi Teorisi (ÇPT), özellikle ekonomik zorluk içinde olan ve/veya ötekileşmiş şekilde 

yaşayan bireyler başta olmak üzere, tüm bireylerin çalışmaya ilişkin deneyimlerini anlamak 

üzere geliştirilmiştir. ÇPT düzgün iş ve tatmin edici bir işe ulaşma sürecindeki kritik kaldıraçlar 

olarak bağlamsal faktörleri vurgulayan, kariyer gelişimi üzerine bir bakış açısıdır. ÇPT’nin 

merkezinde Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) tarafından önerilen bir kavram olan ve “insana 

yakışır iş” olarak da bilinen “düzgün iş” kavramı yer almaktadır. Düzgün iş kavramı, 

güvencesiz iş ya da eğreti istihdamın yaygınlaşması ile birlikte giderek önemi artan bir kavram 

olup çalışma konusunda bilimsel bilgi üreten, çalışma ekonomisi, iş hukuku ve sosyal politika 

gibi farklı disiplinler tarafından sahiplenilmektedir. Çalışma Psikolojisi Teorisi açısından 

düzgün işi açıklamak gerekirse, şu özellikler öne çıkmaktadır: 1) güvenli bir çalışma ortamı, 2) 

makul çalışma saatleri, 3) işin aile ve toplumsal değerleri destekleyen değerlerinin olması, 4) 

yeterli ücret ve 5) yeterli sağlık bakım yardımları. Bu çalışmada, çalışanların düzgün işe sahip 

olmalarının öncülleri ve düzgün iş ile birlikte elde ettikleri kazanımları içeren çıktıların ele 

alınması amaçlanarak ÇPT bütüncül olarak değerlendirilmektedir.  
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ABSTRACT 

This review aims to give brief information about the Psychology of Work Theory (PWT), a 

prominent theory in the field of career counseling psychology. In traditional career theories, 

concerns of middle-class and white-collar workers are seen as privileged, and the poor and 

working class are excluded. PWT has been developed to understand the work-related 

experiences of all individuals, especially those who are living in economic constraints and/or 

in marginalized ways. The theory offers a perspective on career development that emphasizes 

contextual factors as critical levers in the process of achieving decent work and fulfilling 

employment. At the center of PWT is the concept of “decent work” which is proposed by the 

International Labor Organization (ILO). Decent work has been an important concept with the 

prevalence of precarious work, and has been studied by different disciplines such as labor 

economics, labor law and social policy. To explain decent work in terms of PWT, the following 

characteristics stand out: 1) adequate compensation, 2) adequate healthcare access, 3) safe 

working conditions, 4) hours that allow for adequate rest and free time, and 5) organizational 

values that connect with familial and social values. In this review, the PWT is evaluated 

holistically, with the aim of addressing both the antecedents and outcomes of decent work.  

 

Keywords: Psychology of Work Theory, Decent Work, Work Volition, Career Adaptability, 

Need Satisfaction, Job Satisfaction 
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ÖZET 

Çocuk dünyanın en masum en savunmasız varlığıdır. Çocuk tertemiz dünyası olan en parlak 

geleceğimizdir. Ne acı ki en masum dediğimiz varlığın istismar kelimesiyle yan yana anılmış 

olmasıdır. Çocuk istismarı, çocuğa anne, baba ya da bakımından sorumlu başka biri tarafından 

çevresinde ki yetişkinler tarafından çocuğa uygulanan toplumsal normlara aykırı, çocuğun 

psikolojik, sosyolojik gelişimini olumsuz etkileyen davranışların tümüdür. Tüm dünyada çocuk 

istismarı üstü kapatılmış, konusu açılmamış hiç olmamış gibi davranılmıştır. İstismar halı altına 

süpürülmüş acı, vicdanlarımızın en kör noktası, yüreğimizin en karanlık en acı yanıdır. Gün 

yüzüne çıkarmaktan utandığımız en savunmasız tarafımızdır. 

 Çocuk istismarı ve ihmal çalışmam da en masum varlıklar dediğimiz çocukların dünyanın acı 

ama gerçeği olana çocuk istismarını anlatmaya çalışacağım. Çocuk istismarı denildiği zaman 

aklımıza sadece cinsel istismar geliyor. Fakat çocuk istismarı dört ana başlık altında incelenir. 

Fiziksel istismar; kaza dışında çocukta meydana gelen yaralanmalardır. Bu istismar tipi günlük 

hayat tüm toplumlarda görülen ve çok rastlanılan fakat çocuğa verilen zararın farkında 

olunmadığı genellikle de disiplin sağlamak amacıyla uygulanıldığı söylenen istismar tipidir. 

Cinsel istismar; çocuktan en az beş yaş büyük birinin cinsel doyum sağlamak amacıyla çocuğu 

cinsel bir nesne olarak kullanmasıdır. Çocukta cinsel istismar dünyada en ağır travmalara sebep 

olan ve çocuğun en kötü etkilendiği istismar tipidir. Cinsel istismara maruz kalan çocuk aslında 

fiziksel ve duygusal istismara da maruz kalmıştır. Duygusal istismar; çocuktan sorumlu 

kişilerin çocukların gururlarını zedeleyici, öz benliklerine zarar verecek şekilde davranılması 

ve sürekli aşağılayıcı konuşmasını içeren istismar tipidir.   

Bu çalışmada en temel amaç olarak ise çocuk istismarı ve ihmalin çocuklar ve toplum 

üzerindeki olumsuz etkisinin ortaya çıkarılması ve bu durumun kişinin sosyalizasyon sürecini 

etkilediğini, toplumsal yapı ve düzenin bozulduğu ele alınıp konuşulmazsa sürecin bu şekilde 

devam edeceğini açıklamaya çalışılmıştır. 
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ÖZET 

Çocukluk dönemi ihmal ve istismar yaşantıları, uzun süreli ve yıkıcı etkileri olan çok yönlü bir 

problem olarak ele alınmaktadır. Çocuk istismarı çocuğun, ihmal edilmesi ile ona fiziksel, 

duygusal ve cinsel olarak zarar vermeyi içeren çok karmaşık ve tehlikeli sorunlar bütünü olarak 

değerlendirilmektedir. Çocukluk dönemi istismar ve ihmal yaşantılarının, çocuğun sağlıklı 

gelişimini engellediği ve benlik kapasitelerinde yetersizliklere yol açtığı; çocukların 

ihtiyaçlarının karşılanmamasının, çocuğun duygusal gelişimini olumsuz yönde etkilediği 

bilinmektedir. İstismar edilen çocuklar duyulmadıklarında ya da görülmediklerinde zarar 

görme konusunda daha az risk taşıdıklarını öğrenmektedirler. Bunun sonucu olarak da geri 

çekilmeye, kendi duygu ve düşüncelerini inkar etmeye ve daha duygusuz tepkiler göstermeye 

başlamaktadırlar. Duygulara ilişkin farkındalığın olmaması, duyguların anlaşılamaması ve 

kabul edilememesi, olumsuz duygular yaşarken dürtülerin kontrolünde ve amaç odaklı 

davranışlara yönelmede güçlük yaşama, uyumsal duygu düzenleme stratejilerine erişimde 

güçlük yaşamalarına neden olmaktadır. Literatür incelendiğinde istismara maruz kalan 

çocukların, istismara maruz kalmayan yaşıtlarından daha fazla duygu düzenleme güçlüğü 

yaşadıklarını göstermiştir. Özellikle istismar edilen çocukların daha az duruma uygun duygular 

sergilediği, empatinin ve duygusal öz-farkındalığın azaldığı, daha fazla duygusal dengesizlik 

veya negatiflik sergiledikleri belirtilmiştir (Shipman ve ark. 2007). Olumsuz duygulanım 

altındayken bu bireylerin uyumsal duygu düzenleme stratejilerine erişimi, amaç odaklı 

davranışlarda bulunmaları ve davranışlarını kontrol altında tutmalarının güçleştiği dikkat 

çekmektedir. 

Bu çalışmanın amacı çocukluk çağı örselenme yaşantılarının duygusal öz farkındalık ve duygu 

düzenlemeye etkisinin incelenmesidir. Araştırmada ilişkisel tarama yöntemi kullanılmıştır. 
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Basit seçkisiz örnekleme yoluyla örnekleme ulaşılmıştır. Çalışmaya 76 (%51) kadın, 

71 (%47.7) erkek ve 2 (1.6) non-binary olmak üzere toplam 149 kişi katılmış olup, veri toplama 

araçları olarak Sosyo-Demografik Bilgi Formu, Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği (CTQ-33), 

Duygusal Öz Farkındalık Ölçeği-10 (A-DÖFÖ-10) ile Duygu Düzenleme Güçlüğü Ölçeği-Kısa 

Formu (DDGÖ-16) uygulanmıştır. Araştırmaya katılanların yaş ortalaması 28.10’dur.  

Çocukluk çağı örselenme yaşantılarının duygusal öz farkındalık ve duygu düzenlemeye ile 

ilişkisi sınanırken basit doğrusal regresyon analiz kullanılmıştır.  Elde edilen veriler SPSS 22.0 

programı ile analiz edilmiştir. Araştırmadan elde edilen bulgulara göre katılımcıların % 12’si 

duygusal ihmale; % 9’u duygusal tacize; % 7.4’ü fiziksel ihmale; %6.1’i cinsel tacize, % 6.2’de 

fiziksel tacize maruz kaldığını bildirmiştir. Korelasyon analizi sonucunda çocukluk çağı 

örselenme yaşantıları ile duygusal öz farkındalık puanları arasında negatif yönde anlamlı bir 

ilişki (r= -.36, p<0.01)bulunurken; duygu düzenleme güçlüğü puanları ile arasında pozitif 

yönde anlamlı bir ilişki olduğu (r= .48, p<0.01)bulunmuştur. Çalışmaya 76 (%51) kadın, 71 

(%47.7) erkek ve 2 (1.6) non-binary olmak üzere toplam 149 kişi katılmış olup, veri toplama 

araçları olarak Sosyo-Demografik Bilgi Formu, Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği (CTQ-33), 

Duygusal Öz Farkındalık Ölçeği-10 (A-DÖFÖ-10) ile Duygu Düzenleme Güçlüğü Ölçeği-Kısa 

Formu (DDGÖ-16) uygulanmıştır. Araştırmaya katılanların yaş ortalaması 28.10’dur. 

Araştırmadan elde edilen bulgulara göre katılımcıların % 12’si duygusal ihmale; % 9’u 

duygusal tacize; % 7.4’ü fiziksel ihmale; %6.1’i cinsel tacize, % 6.2’de fiziksel tacize maruz 

kaldığını bildirmiştir. Korelasyon analizi sonucunda çocukluk çağı örselenme yaşantıları ile 

duygusal öz farkındalık puanları arasında negatif yönde anlamlı bir ilişki (r= -.36, 

p<0.01)bulunurken; duygu düzenleme güçlüğü puanları ile arasında pozitif yönde anlamlı bir 

ilişki olduğu (r= .48, p<0.01)bulunmuştur. 

Bu araştırmanın sonuçları çocukluk çağı örselenme yaşantılarının duygusal öz farkındalık ve 

duygu düzenleme güçlüğü üzerinde önemli bir faktör olduğunu ortaya koymaktadır. Bu tespite 

göre Çocukluk çağı travmalarının hem duygusal öz farkındalık hem de duygu düzenleme 

becerilerini etkilediği ve dolayısıyla yaşamın ileriki dönemlerinde psikopatolojilere neden 

olabileceği bilindiğinden çocukluk çağında yaşanan travmaları önlemeye yönelik çalışmaların 

yapılması, ailelerin bilinçlendirilmesi ve toplumsal bilincin oluşturulmasının yararlı olabileceği 

göz önünde bulundurulmalıdır.  

Anahtar kelimeler: Çocukluk Çağı Örselenme Yaşantıları, Duygusal Öz farkındalık, Duygu 

Düzenleme 
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ÖZ 

İş psikolojisindeki motivasyon kavramı insan davranışlarını ve insanın çalışma alanındaki davranışlarını 

inceler. Motivasyon kavramı, “çalışana ne verilmeli ki işletmeye yarar sağlasın” sorusuna cevap 

bulmayı amaçlar. Bu çalışmadaki amaç; motivasyon kuramlarının en yaygını olarak bilinen Maslow 

Hiyerarşisi Kuramı’nın fizyolojik ihtiyaç, güvenlik ihtiyacı, ait olma ve sevgi ihtiyacı, saygı ihtiyacı ve 

kendini gerçekleştirme ihtiyacı basamaklarıyla film analizi yöntemine örnek oluşturmaktır. Bu 

çalışmada nitel araştırma yöntemlerinden  biri olan doküman incelemesi kullanılmıştır. Çalışmada 2017 

senesinde Hindistan sineması Bollywood’un Oscar’ı olarak tabir edilen Filmfare ödüllerinde en iyi filmi 

ödülünü alan Dangal filmi iş psikolojisinin motivasyon bağlamı açısından incelenmiştir. Filmde 

babasının zoruyla güreşe başlayan iki kız çocuğunun altın madalya kazanma yolunda yaşadıkları 

anlatılmaktadır. Sonuç ve öneriler bölümündeki analizler literatür bağlamında ortaya konulmuştur.         

          Anahtar kelimeler: İş psikolojisi, motivasyon, Maslow Hiyerarşisi, film analizi  

ABSTRACT 

The concept of motivation in work psychology examines human behavior and behavior in the 

workplace. The concept of motivation aims to find an answer to the question of "what should be given 

to the employee so that it will benefit the business". The purpose of this study; Maslow's Hierarchy 

Theory, which is known as the most common motivation theory, sets an example for the film analysis 

method with the steps of physiological needs, safety needs, belonging and love needs, esteem needs and 

self-actualization needs. In this study, document analysis, which is one of the qualitative research 
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methods, was used. In the study, the movie Dangal, which won the best film award in the 

Filmfare awards, which is called the Oscar of Indian cinema Bollywood in 2017, was examined in terms 

of the motivation context of business psychology. In the film, it is told that two girls, who started 

wrestling with the force of their father, are on the way to win a gold medal. The analyzes in the 

conclusion and recommendations section are presented in the context of the literature.  

        Keywords: Work psychology, motivation, Maslow Hierarchy, movie analysis
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Özet 

Kendini iyi hisseden ve psikolojik iyi oluş düzeyleri yüksek olan bireyler, hayata dair olumlu 

hisler beslemektedir. Bireyler yalnızca günlük hayatta değil iş hayatında da karmaşık 

durumlarla karşı karşıya kalabilmekte ve psikolojik açıdan iyi olan çalışanlar üretken bir şekilde 

çalıştıkları örgütlerin amacına ulaşmasına yardımcı olmaktadırlar. Bu nedenle çalışanların 

psikolojik iyi oluşları, iş hayatındaki önemli konulardan birisidir. İyi olan bireyin örgütsel 

bağlılığının yüksek olması örgüt tarafından beklenen bir durumdur. Küreselleşme çağında 

örgütsel bağlılığın önemi her geçen gün artmaktadır çünkü örgütün amaçlarına ulaşması ancak 

iyi çalışanlarını elinde tutmaya devam etmesi ile gerçekleşebilir. Özellikle son zamanlarda 

örgütlerdeki en değerli kaynağın insan kaynağı olarak görülmesi sebebiyle çalışanların 

psikolojik iyi oluşlarının incelenmesi ve bunun örgütsel bağlılığa olağan etkilerinin ortaya 

koyulması faydalı görünmektedir Çalışanlar örgüte bağlı bireylerse örgüt iyi bir şekilde 

çalışabilmektedir ve örgütün amaçlarına ulaşabilmesi ancak örgütsel bağlılığı yüksek 

çalışanlara sahip olmasıyla mümkün olabilir. Bu nedenle bu çalışma, psikolojik iyi oluşun alt 

boyutlarının (özerklik, çevresel uzmanlık, kişisel gelişim, olumlu ilişkiler, hayattaki amaç, 

kendini kabullenme), örgütsel bağlılık alt boyutları (duygusal bağlılık, devam bağlılığı ve 

normatif bağlılık) üzerindeki etkisini belirlemeyi amaçlamaktadır. Bu kapsamda, 

Kahramanmaraş Ticaret ve Sanayi Odası’na kayıtlı olan ve ihracat yapan firmaların dış ticaret, 

pazarlama ve kambiyo birimlerinde görev yapan üst ve orta düzeydeki çalışanlar üzerinde bir 

anket çalışması gerçekleştirilmiş ve 220 kişiye anket uygulanmıştır.  Anket sonucu elde edilen 

veriler SPSS programı aracılığıyla korelasyon ve regresyon analizleri kullanılarak test 

edilmiştir.  
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Analiz sonucuna göre psikolojik iyi oluşun tüm alt boyutları ile örgütsel bağlılığın alt 

boyutları olan devam bağlılığı ve normatif bağlılık arasında negatif yönlü, duygusal bağlılık ile 

pozitif yönlü olmak üzere istatiksel olarak anlamlı ve önemli ilişkilerin olduğu görülmüştür. 

Psikolojik iyi oluş durumunun, çalışanların örgütsel bağlılıklarını (tüm alt boyutlar bağlamında) 

anlamlı olarak etkilediği bulgusuna ulaşılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Psikolojik İyi Oluş, İyi Oluş, Örgütsel Bağlılık,  

THE EFFECT OF PSYCHOLOGICAL WELL-BEING ON ORGANIZATIONAL 

COMMITMENT: A FIELD RESEARCH 

Abstract 

Individuals who feel good and have high levels of psychological well-being have positive 

feelings about life. Individuals can face complex situations not only in daily life but also in 

business life, and employees who are psychologically good help the organizations they work 

productively to achieve their goals. For this reason, the psychological well-being of employees 

is one of the important issues in business life. If the individual is good, the organization expects 

the individual having high organizational commitment. In the era of globalization, the 

importance of organizational commitment is increasing day by day because the organization 

can achieve its goals only if it continues to retain its good employees. It seems useful to examine 

the psychological well-being of the employees and reveal the usual effects of this on 

organizational commitment, especially since the most valuable resource in organizations is seen 

as the human resource lately. Therefore, this study aims to determine the effect of psychological 

well-being sub-dimensions (autonomy, environmental mastery, personal growth, positive 

relationships, purpose in life, self-acceptance) on organizational commitment sub-dimensions 

(affective commitment, continuance commitment, and normative commitment). In this context, 

a survey was conducted on top and middle level employees working in foreign trade, marketing 

and foreign exchange units of companies registered with Kahramanmaraş Chamber of 

Commerce and Industry and the questionnaire was applied to 220 people. The data obtained as 

a result of the survey were tested by using correlation and regression analyzes through the SPSS 

program. 

According to the results of the analysis, there is a negative relationship between all sub-

dimensions of psychological well-being with continuance commitment and normative 

commitment, which are sub-dimensions of organizational commitment. It has been also 

observed that there are statistically significant and meaningful relationships between 
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psychological well-being and affective commitment positively. It has been found that 

psychological well-being affects employees' organizational commitment (in the context of all 

sub-dimensions) significantly. 

Keywords: Psychological Well-Being, Well-Being, Organizational Commitment
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KOMPULSİF BOZUKLUK BELİRTİLERİ 
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2Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Psikoloji Bölümü, 

yasemin.kahya@asbu.edu.tr - ORCID: 0000-0003-3034-0527 

ÖZET 

Her yıl yaklaşık 800.000 insanın yaşamını kaybetmesine neden olan ve 15-29 yaş aralığındaki 

gençlerin yaşamının sonlanma nedenleri arasında ikinci sırada yer alan intihar, küresel bir halk 

sağlığı sorunudur. Bu bağlamda intiharda rol oynayan faktörlerin anlaşılması oldukça 

önemlidir. Son yıllarda araştırmacılar genel kabulün aksine obsesif kompulsif bozukluğun 

yüksek intihar riski ile ilişkili olduğuna dikkat çekmektedir. Mevcut çalışmada üniversite 

öğrencilerinde obsesif kompulsif belirtiler ile intihar riski arasındaki ilişkinin incelenmesi 

amaçlanmıştır. Bu doğrultuda kartopu örnekleme yöntemiyle ulaşılan 450 üniversite 

öğrencisine Boyutsal Obsesif Kompulsif Bozukluk Ölçeği, İntihar Olasılığı Ölçeği ve Hastane 

Anksiyete Depresyon Ölçeği’nden oluşan çevrimiçi anket seti uygulanmıştır. Katılımcıların 

371’i kadın (%82.4), 79’u erkektir (%17.6) ve yaşları 18 ile 44 arasında değişmektedir (Ort.= 

21.91 SS= 3.19). Elde edilen veriler, basit doğrusal regresyon ve hiyerarşik regresyon analizleri 

ile incelenmiştir. Basit doğrusal regresyon analizi sonuçlarına göre, obsesif kompulsif belirtiler 

(β=.40, p<.001) intihar olasılığı varyansının %16’sını açıklamaktadır ve model istatistiksel 

olarak anlamlıdır (F(1,448)=83.56, p<.001). Depresyon ve kaygı belirtilerini kontrol etme 

amacıyla yürütülen hiyerarşik regresyon analizinde, ilk aşamada depresyon (β=.57, p<.001) ve 

kaygı (β=.20, p<.001) belirtilerinin intihar olasılığındaki varyansın %49’unu anlamlı olarak 

açıkladığı görülmüştür (F(2,447)=217.99, p<.001). İkinci aşamada obsesif kompulsif 

belirtilerin modele dahil edilmesiyle intihar olasılığındaki %50’lik bir varyansın açıklanabildiği 

görülmüştür (F(3,446)=152.08, p<.001, ∆R2=.012). Buna göre, depresyon ve kaygı kontrol 

edildikten sonra obsesif kompulsif belirtiler intihar riskini pozitif yönde anlamlı bir şekilde 

yordamıştır (β=.13, p<.01). Literatürle uyumlu mevcut bulgular üniversite öğrencilerinde 

obsesif kompulsif belirtilerin intihar olasılığıyla ilişkili olduğuna işaret etmektedir. Uzun yıllar 

boyunca düşük intihar riski ile ilişkilendirilen obsesif kompulsif bozukluk ve belirtilerin intiharı 

yordayıcı bir faktör olarak dikkate alınması önemlidir. Bu sayede dünyada gittikçe artan intihar 

eğilimi oranlarını azaltmak amacıyla koruyucu ve tedavi edici müdahalelerin geliştirilmesine 

katkı sağlanacağı düşünülmektedir. 

 

 

Anahtar Kelimeler: obsesif kompulsif bozukluk, intihar olasılığı, üniversite öğrencileri 
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ÖZET 

Teknolojinin gelişmesi ve yaygınlaşması ile internet oyunları dünya çapında ilgi duyulan bir 

etkinlik biçimi olarak ortaya çıkmaktadır. Bununla birlikte bazı bireyler oyun oynama 

üzerindeki kontrolünü kaybetmekte, internet oyun oynama bozukluğu (IOOB) gibi olumsuz 

sonuçlara sahip olmaktadır. Mevcut alan yazın, internet oyun oynama bozukluğunu tüm yaş ve 

cinsiyet gruplarında sıklığı hızla artan bir sorun olarak açıklamaktadır. Bu bağlamda risk 

faktörlerinin belirlenmesi ve bozukluğun doğasının anlaşılması oldukça önem arz etmektedir. 

Mevcut çalışmada stres belirtilerinin ve çevrimiçi oyun oynama motivasyonlarının internet 

oyun oynama bozukluğu ile ilişkisinin incelenmesi amaçlanmaktadır. Araştırmanın 

örneklemini yaşları 18 ile 35 arasında değişen (Ort.=22.08 SS=4.364) çevrimiçi internet 

oyunları oynayan 478 katılımcı oluşturmaktadır. Katılımcıların 383’ ü erkek (%80.1), 95’i 

kadındır (%19.9). Katılımcılardan çevrimiçi bir ortamda Depresyon Anksiyete Stres Ölçeğini 

(DASÖ 21), Çevrimiçi Oyun Oynama için Motivasyon Ölçeğini (ÇOOMÖ) ve İnternet Oyun 

Oynama Bozukluğu Ölçeği Kısa Formunu (IOOBÖ9-KF) tamamlamaları istenmiştir. Elde 

edilen veriler IBM SPSS Statistics 26 programı aracılığıyla Pearson Korelasyon ve Hiyerarşik 

Regresyon Analizleri ile çözümlenmiştir. Yapılan korelasyon analizi ile araştırmanın tüm 

değişkenleri arasında pozitif yönde anlamlı ilişkiler olduğu görülmektedir. Yapılan hiyerarşik 

regresyon analizinin sonuçlarına göre, stres belirtileri ve çevrimiçi oyun oynama 

motivasyonlarının rekabet, fantezi, başa çıkma ve kaçış alt boyutları internet oyun oynama 

bozukluğunu anlamlı olarak yordamaktadır ve varyansın toplam % 45’ini açıklamaktadır 

(R²=0.455, F(7,470)= 56.074, p<.001). Stres belirtilerinin (β= 0.369, p<.001) ve başa çıkma-

kaçış (β= 0.133, p<.05), rekabet etme (β=0.133, p<.01) ve fantezi (β= 0.209, p <.001) çevrimiçi 

oyun oynama motivasyonlarının oyun oynama bozukluğu üzerinde pozitif yönde anlamlı 

etkileri olduğu görülmektedir. Mevcut çalışma, stres belirtilerinin ve çevrimiçi oyun oynama 

motivasyon türlerinin internet oyun oynama bozukluğu ile pozitif yönde anlamlı ilişkilerini 

doğrulamaktadır. İlgili değişkenler IOOB’ nun edinimi ve sürdürülmesinde etkili risk faktörleri 

olarak değerlendirilebilir. Alan yazında son yıllarda sıklıkla çalışılan internet oyun oynama 

bozukluğunun doğasının anlaşılması, önleme ve tedavi yaklaşımlarının geliştirilmesi için 

alanda daha fazla çalışmaya ihtiyaç duyulmaktadır.  

Anahtar Kelimeler: internet oyunları, internet oyun oynama bozukluğu, çevrimiçi oyun 

oynama motivasyonları, stres, risk faktörleri 
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ÖZET 

Psikolojik yardım alma süreci, bireyin varlığına karşı tehdit oluşturan herhangi bir 

durum veya sorunla karşı karşıya kaldığında, söz konusu durum veya sorun ile baş edebilmek 

için içsel kaynaklarının yetersiz olduğunu düşünmesi ve dışsal kaynaklara yönelmesi olarak 

tanımlanmaktadır. Bu araştırma evli bireylerin psikolojik yardım almaya ilişkin tutumlarını 

incelemek amacıyla, araştırmaya katılmaya gönüllü ve evli olan toplam 217 kişiyle yapılan 

tanımlayıcı bir çalışmadır. Verilerin toplanmasında “Demografik Bilgi Formu” ve “Psikolojik 

Yardım Almaya İlişkin Tutum Ölçeği-Kısa Form’u” kullanılmıştır. Araştırma verileri Google 

form şeklinde oluşturulan veri toplama formlarının sosyal medya (whatsapp, instagram vb) 

aracılığıyla paylaşılması yoluyla toplanmıştır. Verilerin değerlendirilmesinde Microsoft Excel 

ve Statistical Package for Social Sciences (SPSS) Release 21.0 programı kullanılmıştır. 

Anlamlılık düzeyi p<0,05 olarak kabul edilmiştir. Araştırmadan elde edilen veriler için 

tanımlayıcı istatistikler sayı ve yüzde olarak frekans dağılımları ile ortalama ± standart sapma 

şeklinde verilmiştir. Verilerin normal dağılıma uyması nedeniyle ikili karşılaştırmalarda 

bağımsız gruplarda t testi kullanılmıştır. Katılımcıların yaş, çocuk sayısı ile psikolojik yardım 

almaya ilişkin tutumları arasındaki ilişkiyi belirlemek için korelasyon analizi; evlilik sürelerine 

göre psikolojik yardım almaya ilişkin tutum puanları arasındaki ilişkiyi belirlemek için ise Tek 

Yönlü Varyans Analizi (ANOVA) analizi yapılmıştır. Araştırmaya katılan bireylerin yaş 

ortalaması 43,98±7,38 olup %53,9’u kadın, %64’ü lise mezunu, %79,3’ü halen çalışmakta 

olduğunu ve %66,8’i daha önce psikolojik yardım almadığını ifade etmiştir. Katılımcıların 

Psikolojik Yardım Almaya İlişkin Tutum Ölçeği-Kısa Form’u puan ortalaması 20,06±3,50’dir. 

Kadınların erkeklere göre ölçek puan ortalaması daha yüksek olduğu ve bu farkın istatistiksel 

olarak anlamlı olduğu bulunmuştur (p=0,00). Ayrıca daha önceden psikolojik yardım alan 

katılımcıların ölçek puan ortalamasının, daha önce psikolojik yardım almamış olan 

katılımcıların puan ortalamasından istatistiksel olarak anlamlı düzeyde yüksek olduğu 

görülmüştür (p=0,001). Yaş, çocuk sayısı, eşler arasındaki yaş farkı, evlilik süresi ve eğitim 
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düzeyine göre ise ölçek puan ortalamaları arasında istatistiksel olarak anlamlı bir 

farklılık olmadığı belirlenmiştir (p˃0,05). Araştırma sonucunda evli bireylerin psikolojik 

yardım almaya yönelik olumlu bir tutuma sahip olduğu, kadınların ve daha önceden psikolojik 

yardım alanların psikolojik yardım almaya ilişkin daha olumlu bir tutum gösterdiği tespit 

edilmiştir. Evli bireylere yönelik konu ile ilgili danışmanlık yapılması sağlıklı bir evlilik süreci 

açısından önemlidir.  

Anahtar Kelimeler: Psikolojik yardım alma, evli birey, tutum  

 

EXAMINATION OF MARRIED INDIVIDUALS' ATTITUDES TO SEEKING 

PSYCHOLOGICAL HELP 

ABSTRACT 

The process of taking psychological help can be defined as thinking that internal resources are 

insufficient in order to be able to face a situation and tending to external sources, when 

individual faces any action that poses a threat to their existince. This research is a descriptive 

study conducted with a total of 217 married individuals who volunteered to participate in the 

research in order to examine the attitudes of married individuals towards taking psychological 

help. "Demographic Information Form" and "Attitude Towards Seeking Psychological Help 

Scale-Short Form" were used to collect data. The research data were collected by sharing the 

data collection forms created in the form of Google forms via social media (whatsapp, 

instagram, etc.). Microsoft Excel and Statistical Package for Social Sciences (SPSS) Release 

21.0 program were used to evaluate the data. Significance level was accepted as p<0.05. 

Descriptive statistics for the data obtained from the research are given as number and 

percentage, frequency distributions and mean ± standard deviation. Due to the normal 

distribution of the data, t-test was used for independent groups in pairwise comparisons. 

Correlation analysis to determine the relationship between participants' age, number of children 

and their attitudes towards seeking psychological help; One-Way Analysis of Variance 

(ANOVA) analysis was conducted to determine the relationship between the attitude scores 

towards seeking psychological help according to the duration of marriage. The mean age of the 

individuals participating in the study was 43.98±7.38, 53.9% were female, 64% were high 

school graduates, 79.3% were still working and 66.8% had not received psychological help 

before. The average score of the participants of Attitude Scale-Short Form towards Seeking 
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Psychological Help was 20.06±3.50. It was found that the mean score of the scale was 

higher for women than for men, and this difference was statistically significant (p=0.00). In 

addition, it was observed that the mean score of the participants who had previously received 

psychological help was statistically significantly higher than the mean score of the participants 

who had not received psychological help before (p=0.001). It was determined that there was no 

statistically significant difference between the mean scores of the scale according to age, 

number of children, age difference between spouses, duration of marriage and education level 

(p˃0.05). As a result of the research, it has been determined that married individuals have a 

positive attitude towards receiving psychological help, and women and those who have received 

psychological help before have a more positive attitude towards receiving psychological help. 

Counseling on the subject for married individuals is important for a healthy marriage process. 

Keywords: Getting psychological help, married person, attitude 
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ÜNİVERSİTELİ GENÇ KIZLARDA PREMENSTRÜEL SENDROM 

BELİRTİLERİNİN CİNSEL İŞLEV VE ÇOCUKLUK TRAVMALARI İLE 

İLİŞKİSİNİN İNCELENMESİ 

Yüksek Lisans Öğrencisi, Hande Özkan1, Dr. Öğr. Üyesi, Özlem ŞENER2 

1İstanbul Aydın Üniversitesi, Lisansüstü Eğitim Enstitüsü, handeozkan1@stu.aydin.edu.tr –  

ORCID ID: 0000-0002-1398-1392 

 
2İstanbul Aydın Üniversitesi, Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık, 

ozlemsener@aydin.edu.tr – ORCID ID: 0000-0002-0081-7374  

 

 

ÖZET 

          Bu çalışmada kadınlarda premenstrüel sendrom belirtilerinin cinsel işlev ve çocukluk 

travmaları ile ilişkisi incelenmiştir. Araştırmaya 18-40 yaş aralığında 333 kadın katılımcı dahil 

edilmiştir. Araştırmada veri toplama aracı olarak uzman görüşü alınarak araştırmacı tarafından 

hazırlanmış Sosyo-Demografik Bilgi Formu, bunun yanı sıra Premenstrüel Sendrom Ölçeği 

(PSÖ), Kadın Cinsel İşlev Ölçeği (KCİÖ) ve Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği (ÇTÖ) 

kullanılmıştır. Google Formlar aracılığıyla gönüllülük esas alınarak internet üzerinden anket 

formu katılımcılara ulaştırılmıştır. Elde edilen veriler SPSS 25,0 programı aracılıyla analiz 

edilmiştir. Bu araştırmada, kadınlarda premenstrüel sendrom belirtilerinin cinsel işlev ve 

çocukluk travmaları ilişkisel tarama modeli kullanılarak incelenmiştir. Çalışmada Premenstrüel 

Sendrom Ölçeği ile Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği düzeyleri arasında pozitif ve Kadın 

Cinsel İşlev Ölçeği ile Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği düzeyleri arasında negatif ilişki varlığı 

bulunmuştur. Araştırmada Premenstrüel Sendrom Ölçeği, Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği ve 

Kadın Cinsel İşlev Ölçeği puanlarının yaş gruplarına, en uzun yaşadıkları yere, fiziksel 

rahatsızlık varlığına, adetlerin ağrılı olma ve birden fazla partner durumuna göre farklılık 

göstermediği bulunmuştur. Premenstrüel Sendrom Ölçeği ve Kadın Cinsel İşlev Ölçeği 

düzeylerinin medeni duruma göre farklılık gösterdiği saptanmıştır. Gelir durumu iyi olan 

bireylerde Premenstrüel Sendrom Ölçeği ve Kadın Cinsel İşlev Ölçeği düzeyleri daha düşüktür. 

Gelir düzeyi kötü olanlarda Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği düzeyleri daha yüksektir. Ruhsal 

rahatsızlığı olan katılımcılarda Premenstrüel Sendrom Ölçeği ve Çocukluk Çağı Travmaları 

Ölçeği düzeyleri daha yüksek bulunmuştur. Adetin sosyal yaşamı etkileme duruma göre 

Premenstrüel Sendrom Ölçeği puan düzeyleri farklılaşmaktadır. Kadın Cinsel İşlev Ölçeği ve 

mailto:handeozkan1@stu.aydin.edu.trm
mailto:ozlemsener@aydin.edu.tr
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Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği puanlarının cinsel yaşamından memnun olanlarda, 

memnun olmayan ve kararsız olanlardan daha düşük olduğu bulunmuştur. 

Anahtar Kelimeler: Premenstrüel Sendrom, Cinsel İşlev, Çocukluk Travmaları 
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EŞ SEÇİMİ TUTUMUNUN YORDAYICILARI OLARAK: ERKEN DÖNEM 

UYUMSUZ ŞEMALAR, DİSSOSİYATİF YAŞANTILAR VE ÇOCUKLUK ÇAĞI 

TRAVMALARI  

 

Yüksek Lisans Öğrencisi, ZEYNEP KARAKUŞ 

İstanbul Sabahattin Zaim Üniversitesi, Lisansüstü Eğitim Enstitüsü, Klinik Psikoloji Anabilim 

Dalı, zepkus@gmail.com, 0000-0002-0666-5594 

 

ÖZET 

Eş seçimi insanların hayatta verdiği en büyük kararlardan biridir (Maliki, 2009). Eş seçim 

tutumu ise insanların eş seçimi hakkındaki kısıtlayıcı inançları anlamına gelmektedir (Cobb, 

Larson ve Watson, 2003) ve birçok farklı değişkenle ilişkisi olabileceği düşünülmektedir. Fakat 

bu kavram üzerine şimdiye kadar çok fazla çalışma yapılmamıştır. Bu yüzden literatürde bu 

kavramın; erken dönem uyumsuz şemalar, dissosiyatif yaşantılar ve çocukluk çağı travmaları 

ile ilişkisini inceleyen araştırmalar yok denecek kadar azdır. Ancak literatürde evlilik 

doyumunun; eş seçimi tutumu, erken dönem uyumsuz şemalar ve çocukluk çağı travmaları ile 

ilişkisi olduğunu ifade eden çalışmalar bulunmaktadır. Bundan yola çıkarak bu çalışmanın 

amacı; eş seçimi tutumunun erken dönem uyumsuz şemalar, dissosiyatif yaşantılar ve çocukluk 

çağı travmaları tarafından ne kadar yordandığının araştırılmasıdır. Çalışmanın katılımcıları 18-

31 yaş aralığında toplam 287 bekar lisans öğrencisidir. Bunların 204’ü (%71,1) kadın, 82’si 

(%28,6) erkektir. Katılımcılar sosyal medyadaki farklı üniversitelerin gruplarından uygun 

örnekleme yöntemiyle bulunmuştur ve araştırmanın verisi online olarak Google formları 

yoluyla toplanmıştır. Öncelikle katılımcılara Gönüllü Katılım Formu verilip onayları alınmıştır. 

Sonrasında sırasıyla Demografik Bilgi Formu, Romantizm ve Eş Seçimi Tutum Ölçeği, 

Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği, Dissosiyatif Yaşantılar Ölçeği ve Young Şema Ölçeği Kısa 

Form-3 verilmiştir. Eş seçimi tutumunun erken dönem uyumsuz şemalar, dissosiyatif yaşantılar 

ve çocukluk çağı travmaları tarafından ne kadar yordandığını tespit etmek için çoklu regresyon 

analizi yapılmıştır. Regresyon analizine göre, şema alanları olan “yüksek standartlar, diğeri 

yönelimlilik, kopukluk, zedelenmiş sınırlar, zedelenmiş otonomi” puanları ve çocukluk çağı 

travmaları ve dissosiyatif yaşantılar toplam puanları birlikte eş seçim tutumu toplam puanını 

istatistiksel açıdan anlamlı olarak yordamaktadır ve eş seçim tutumu toplam puan varyansının 

%8,3’ünü açıklamaktadır. Sonuçlar ilgili literatür ışığında tartışılmıştır.           

Anahtar Kelimeler: Eş Seçimi Tutumu, Erken Dönem Uyumsuz Şemalar, Dissosiyatif 

Yaşantılar, Çocukluk Çağı Travmaları 
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YAKIN İLİŞKİLERDE TRAVMATİK YAŞAM OLAYLARININ KARMAŞIK 

TRAVMA SONRASI STRES BOZUKLUĞU İLE OLAN İLİŞKİSİ  

 

Yüksek Lisans Öğrencisi SAFİYE ÜNALIR1, Dr. Öğr. Üyesi ZEHRA ERŞAHİN2  
1Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Klinik Psikoloji Yüksek 

Lisans Programı, safiye.unalir@student.asbu.edu.tr - ORCID ID: 0000-0001-9786-7708 
2Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Psikoloji Bölümü,  

zehra.ersahin@asbu.edu.tr - ORCID ID: 0000-0002-9349-8586 

ÖZET 

Uzun süreli ve tekrarlayan travmatik yaşam olayları deneyimleyen bireyler, tek bir travmatik 

olaya maruz kalan bireylere kıyasla daha yoğun ve karmaşık belirtilerin olduğu bir klinik tablo 

sergilemektedirler. Uluslararası Hastalık Sınıflandırması’nın 11. Revizyonunda (ICD-11) yeni 

bir tanı kategorisi olarak dahil edilen “Karmaşık Travma Sonrası Stres Bozukluğu (KTSSB)” 

kaçmanın zor veya imkânsız olduğu, uzun süreli ve tekrarlayan travmatik deneyimleri 

kapsamaktadır. KTSSB; Travma Sonrası Stres Bozukluğu’nun (TSSB) üç temel belirtisi olan 

yeniden yaşantılama, kaçınma, aşırı uyarılmışlığa ek olarak ‘kendilik düzenlemesinde 

bozulmalar’ olarak tanımlanabilecek duygulanım düzenleyememe, olumsuz kendilik algısı ve 

ilişkilerde bozulmalar ile karakterizedir. Çeşitli şiddet türlerinin KTSSB ile ilişkili olduğu 

bilinmektedir. Çocukluk çağında yaşanan duygusal, fiziksel ve cinsel istismar ile duygusal ve 

fiziksel ihmal; uzun süreli ve tekrarlayıcı olma potansiyeline sahip ve toplumda yaygın olarak 

görülen olumsuz yaşam olaylarıdır ve erken gelişim döneminde bu türden travmalara maruz 

kalmak KTSSB’nin gelişme riskini artırmaktadır. Çocukluk çağı travmalarına benzer şekilde 

uzun süreli, tekrarlayan ve yaygın görülen psikolojik, fiziksel ve cinsel şiddet türlerini içeren 

yakın partner şiddeti de KTSSB ile ilişkili bir diğer kişilerarası şiddet türüdür. Ancak çocukluk 

çağı travmaları ve yakın partner şiddetinin KTSSB semptomları ile ilişkisi hakkında alan 

yazında sınırlı sayıda çalışma vardır. Bununla birlikte, çocukluk çağı olumsuz yaşantılarının 

yakın partner şiddeti ile ortaklaşa KTSSB semptomlarını nasıl etkilediği yeterince açık değildir. 

KTSSB’nin daha şiddetli olduğu, uzun süreli veya daha fazla tedavi müdahalesi 

gerektirebileceği durumlar düşünüldüğünde mevcut TSSB tedavi kılavuzlarının bu 

popülasyona basitçe uygulanmaması gerektiğine dair görüş önem kazanmaktadır. Bu 

derlemenin amacı, KTSSB ile çocukluk çağı travmaları ve yakın partner şiddeti arasındaki 

ilişkiyi ve bu ilişkiyi anlamanın bu tür travmatik olaylara maruz kalmış bireylere yönelik ruh 

sağlığı hizmetlerinin tasarımını ve uygulamasını etkileyebilecek ve karmaşık travmatik 

deneyimleri uygun şekilde değerlendirilme ihtiyacının desteklenmesine ilişkin kavramsal bir 

çerçeve sağlamaktır. İlgili alanda daha fazla yapılacak araştırmanın, kişilerarası şiddetin doğası 

ve gelişim yolları üzerine derin bir anlayış kazandırması açısından önemli olduğu 

düşünülmektedir. 

1Bu çalışma Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Klinik Psikoloji Tezli Yüksek Lisans programı öğrencisi Safiye 

Ünalır’ın yüksek lisans tezinden üretilmiştir. 

Anahtar Kelimeler : Karmaşık Travma Sonrası Stres Bozukluğu, Çocukluk Çağı Travmaları, 

Yakın Partner Şiddeti, Yaşam Olayları
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İLKOKUL 3. VE 4. SINIF ÖĞRENCİLERİNİN SOSYAL DUYGUSAL 

ÖĞRENME BECERİLERİ İLE ALGILANAN ANNE BABA TUTUMU VE OKULA 

AİDİYET DUYGUSU ARASINDAKİ İLİŞKİNİN İNCELENMESİ 
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ÖZET 

Bu çalışmanın amacı öğrencilerin sosyal duygusal öğrenme becerileri ile algıladıkları anne baba 

tutumu ve okula aidiyet duygularının ve bu değişkenler arasındaki ilişkilerin incelenmesidir. 

Araştırmanın katılımcıları İstanbul’da Kartal ve Pendik ilçelerinde 3. ve 4. sınıfta öğrenim 

gören 393 öğrenciden oluşmaktadır. Katılımcıların %51,7’si kız (N=203), %48,3’ü erkektir 

(N=190). Katılımcılara veri toplama aracı olarak Kişisel Bilgi Formu, Sosyal Duygusal 

Öğrenme Becerileri Ölçeği, Anne Baba Tutumu Ölçeği ve Ait Olma Duygusu Ölçeği 

uygulanmıştır. Araştırma ilişkisel araştırma modelindedir. Araştırma sonucunda sosyal 

duygusal öğrenme becerisi ile algılanan anne ve baba tutumları arasında negatif yönlü ve orta 

düzeyde anlamlı ilişki, ait olma duygusu arasında ise pozitif yönlü ve orta düzeyde anlamlı 

ilişki bulunmuştur. Çeşitli değişkenler açısından değerlendirilen puanlarda, cinsiyet ve anne 

baba eğitim durumları değişkenlerine göre farklılaşma olduğu saptanmıştır. Cinsiyet açısından 

incelendiğinde algılanan anne tutumu ile ait olma duygusunda cinsiyete göre anlamlı 

farklılaşma olduğu görülmüştür. Sosyal duygusal öğrenme becerisi, anne baba tutumları ve ait 

olma duygusu puanları; anne eğitim durumu değişkenine göre incelendiğinde tamamında 

anlamlı farklılaşma bulunmamakla birlikte, algılanan anne tutumu ve algılanan baba tutumunun 

anne eğitim durumuna göre farklılaştığı görülmüştür. Sosyal duygusal öğrenme becerisi, anne 

baba tutumları ve ait olma duygusu puanları; baba eğitim durumu değişkenine göre 

incelendiğinde tamamında anlamlı farklılaşma bulunmamakla birlikte, sosyal duygusal 

öğrenme becerisi ölçeğinin başarı, özyönetim ve süreklilik alt boyutları, algılanan anne tutumu, 

algılanan baba tutumu ve ait olma duygusu puanlarının baba eğitim durumuna göre farklılaştığı 
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görülmüştür. Araştırmaya ait bulgular alan yazınında farklı çalışma sonuçlarıyla 

desteklenmiş ve alan yazını çerçevesinde tartışılmıştır.  

Anahtar kelimeler: Sosyal Duygusal Öğrenme Becerisi, Algılanan Anne Baba Tutumu, Okula 

Aidiyet, Ait Olma Duygusu 

 

ABSTRACT 

The aim of this study is to examine the social emotional learning skills of the students, their 

perceived parental attitudes and their sense of belonging to the school, and the relationships 

between these variables. The participants of the research consist of 393 students studying in the 

3rd and 4th grades in Kartal and Pendik districts in Istanbul. 51.7% of the participants were 

girls (N=203) and 48.3% were boys (N=190). Personal Information Form, Social Emotional 

Learning Skills Scale, Parental Attitude Scale and Sense of Belonging Scale were applied to 

the participants as data collection tools. The research is a relational research design study. As a 

result of the research, a negative and statistically significant moderate relationship was found 

between social emotional learning skills and perceived mother and father attitudes, while a 

positive and moderately significant relationship was found between the sense of belonging. In 

the scores evaluated in terms of various demographic variables, it was determined that there 

was a difference according to the gender and educational status of the parents. Although there 

was no significant difference in all variables, it was seen that there was a significant difference 

according to the gender on perceived maternal attitude and the sense of belonging. It was 

observed that there was a difference according to mother’s educational level on perceived 

maother and father's attitude. It was also observed that there was a difference according to 

father’s educational level on the achievement, self management and continuity sub-dimensions 

scores of the social emotional learning skill, perceived maother and father's attitude and sense 

of belonging. According to the research findings, the relationship between social emotional 

learning skills, perceived democratic parenting attitude and sense of belonging is statistically 

significant. The findings of the research were supported by the results of different studies in the 

literature and discussed within the framework of the literature. 

Keywords: Social Emotional Learning Skill, Perceived Parental Attitude, Belonging to School, 

Sense of Belonging 
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COĞRAFYA BÖLÜMÜ LİSANS ÖĞRENCİLERİNİN KARİYER 

PLANLAMAYA YÖNELİK GÖRÜŞLERİNİN BELİRLENMESİ 

 

Doç. Dr. Cennet ŞANLI 

1Pamukkale Üniversitesi, İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi, cennet2011@gmail.com, 

0000-0003-3285-0950 

 

ÖZET 

Bu araştırmada coğrafya bölümü lisans öğrencilerin kariyer planlamaya ilişkin görüşlerini 

ortaya koymak amaçlanmıştır. Araştırmada nitel araştırma modellerinden biri olan durum 

çalışması yöntemi kullanılmıştır. Araştırmanın çalışma grubunu bir devlet üniversitesinde, 

coğrafya bölümünde öğrenim gören ölçüt örnekleme yöntemine göre belirlenmiş 24 öğrenci 

oluşturmuştur. Araştırmada veri toplama aracı olarak araştırmacı tarafından geliştirilen form 

kullanılmıştır. Formda katılımcıların demografik bilgilerini ve kariyer planlamaya ilişkin 

görüşlerini tespit etmek amacıyla 19 açık uçlu soruya yer verilmiştir. Formun geçerlik ve 

güvenirliğin sağlanması için iki alan uzmanı görüşü alınmıştır. Veri toplama süreci Google 

Formlar aracıyla çevrimiçi ortamda gerçekleştirilmiştir. Elde edilen veriler betimsel 

yöntemlerle çözümlenmiş, öğrencilerin görüşleri zaman zaman doğrudan alıntılar yapılarak 

sunulmuştur. Araştırmanın sonucunda coğrafya bölümü lisans öğrencileri genel bir eğilim 

olarak, kariyer planlamayı mesleki hayatlarını iyileştirme ve geliştirme olarak tanımladıkları 

görülmüştür. Öğrenciler, kariyer planlamanın önemini ağırlıklı olarak kişisel gelişim 

süreçlerine hâkim olma ve zamanı iyi kullanma ile ilişkilendirmiştir. Öğrencilerin kariyer 

planlama aşamaları, birbirlerinden bağımsız ve özgün bir hiyerarşik yapı göstermiştir. 

Öğrenciler kariyer planlama sürecinde, ağırlıklı olarak gelecekte istihdam edilebileceği iş 

pozisyonlarını bilme ve psikolojik destek alma konusunda eğitime ihtiyaç duyduklarını ifade 

etmişlerdir. Öğrencilerin çoğunluğuna göre kariyer planlama ortaokul düzeyinde başlamalıdır 

ve bu süreçlerde aile destekleyici, üniversite ve akademisyenler aracı bir rol üstlenmelidir. 

Bununla birlikte öğrencilere göre, kariyer planlama sürecinde verilen eğitimlerin süresi çok 

uzun olmamalı, eğitimlerde teknoloji entegrasyonu dayalı yüz yüze ve çevrimiçi öğrenme 

ortamlarından faydalanılmalıdır. Bu sonuçlar doğrultusunda birtakım öneriler sunulmuştur. 

Anahtar Kelimeler: Coğrafya, Kariyer Planlama, Mesleki Gelişim, Üniversite Öğrencileri 

 

EVALUATION THE CAREER PLANNING OPINIONS OF THE GEOGRAPHY 

UNDERGRADUATE STUDENTS 

ABSTRACT 

The purpose of this study was to determine the opinions of undergraduate geography students 

regarding career planning. In this respect, this research was conducted using case study method, 

one of the qualitative research models. This study involved 24 geography students who were 

selected based on criterion sampling method from a state university. The form developed by 

the author was used as a data collection tool. A number of 19 open-ended questions were asked 
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to determine the demographic information of the participants and their views on career 

planning in the form. The opinions of two field experts were requested to ensure the validity 

and reliability of the form. After data collection process carried out using the Google Forms 

tool, the data were analysed by descriptive methods, and the opinions of the students were often 

supported by direct quotations. As a result of the research, it was seen that career planning, in 

general, was defined by undergraduate students of the geography department as improving and 

developing their professional lives. Students linked to the importance of career planning to 

mastering personal development processes and using time well. It was found that students 

attributed career planning to mastering personal development processes and managing their 

time effectively. The career planning stages of the students showed an independent and unique 

hierarchical structure. Students implied that they require training in the career planning process, 

particularly to learn about the employment prospects available and to gain psychological 

support. Majority of students suggested that career planning should start at the secondary school 

level and the family should play a supportive role while the university and academicians should 

play a mediating role in career planning. However, they emphasized that career planning 

training should not be too long, technology-integrated face-to-face and online learning 

environments should be employed. In this direction, some suggestions are presented in this 

study. 

Keywords: Geography, Career planning, Professional Development, Undergraduate Student 
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MARJ MODELİNE GÖRE PEDAGOJİK FORMASYON ÖĞRENCİLERİNİN 

ÖĞRETİM SÜREÇLERİNE İLİŞKİN GÖRÜŞLERİ 

OPINIONS OF PEDAGOGICAL FORMATION STUDENTS ON THE TEACHING 

PROCESS ACCORDING TO THE MARGIN MODEL 

Doç. Dr. Sevda KOÇ AKRAN   

Siirt Üniversitesi, Eğitim Fakültesi, sevdakc@gmail.com,  

ORCID ID: 0000-0003-4205-0148 

 

ÖZET 

Bu araştırmanın temel amacı, Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programına kayıtlı olan 

öğrencilerin öğretim süreçlerine ilişkin görüşlerini incelemektir. Olgubilim deseninin 

kullanıldığı araştırmanın çalışma grubunu, Siirt Üniversitesi, Eğitim Fakültesinde öğrenim 

gören 36 pedagojik formasyon öğrencisi oluşturmaktadır. Araştırmada veri toplama aracı 

olarak, araştırmacı tarafından geliştirilen açık uçlu anket formu kullanılmıştır. Araştırmanın 

verileri içerik analizine tabi tutulmuştur. Araştırma sonucunda; katılımcıların öğretim 

süreçlerini etkileyen dış ve iç faktörler tespit edilmiştir. Bu faktörler dış güç, iç güç; dış yük ve 

iç yük şekilde ifade edilmektedir. Dış güç faktöründe katılımcılar, işbirlikli ortamlarda 

öğrenmelerini gerçekleştirdiklerini belirtmektedir. Katılımcıların iletişim süreçlerinde problem 

yaşamadıkları bunun da iç güç teması altında yer aldığı görülmektedir. Ayrıca ekonomik 

boyutun öğretim ortamına olumsuz yansımaları olduğu, bunun dış yük olarak ifade edildiği 

sonucuna ulaşılmıştır. Son olarak, katılımcılar pedagojik formasyon eğitimdeki olumsuz 

uyarıcıların, kendilerinde psikolojik yorgunluk duygusunun oluşmasına neden olduğunu 

açıklamışlardır.  

 

Anahtar Kelimeler: Yetişkin, Yetişkin Eğitimi, Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika 

Programı, Marj Modeli. 

 

ABSTRACT 

The main purpose of this research is to examine the views of the students enrolled in the 

Pedagogical Formation Education Certificate Program regarding their teaching processes. The 

study group of the study, in which the phenomenology design was used, consists of 36 

pedagogical formation students studying at Faculty of Education in Siirt University. An open-

ended questionnaire developed by the researcher was used as a data collection tool in the study. 
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The data of the research were subjected to content analysis. As a result of the research; 

external and internal factors affecting the teaching processes of the participants were 

determined. These factors are external power, internal power; external load and internal load 

are expressed as. The participants state that they realize their learning in collaborative 

environments in the external power factor. It is seen that the participants do not have any 

problems in their communication processes and this is under the theme of internal power. In 

addition, it has been concluded that the economic dimension has negative reflections on the 

teaching environment and this is expressed as an external load. Finally, the participants 

explained that the negative stimuli in pedagogical formation education caused them to feel 

psychological fatigue. 

Keywords: Adult, Adult Education, Pedagogical Formation Education Certificate Program, 

Margin Model. 
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ÖĞRETMEN ADAYLARININ “ÖĞRENCİ BİLGİ SİSTEMİ” KAVRAMINA 

İLİŞKİN METAFORİK ALGILARININ İNCELENMESİ 

EXAMINATION OF TEACHER CANDIDATES' METAPHORICAL PERCEPTIONS 

REGARDING THE CONCEPT OF "STUDENTS INFORMATION SYSTEM" 

 

Doç. Dr. Sevda KOÇ AKRAN   

Siirt Üniversitesi, Eğitim Fakültesi, sevdakc@gmail.com,  

ORCID ID: 0000-0003-4205-0148 

 

ÖZET 

Bu araştırmanın temel amacı, öğretmen adaylarının öğrenci bilgi sistemi kavramına ilişkin 

algılarını metafor yoluyla belirlemektir. Olgubilim desenin kullanıldığı araştırmanın çalışma 

grubunu, Siirt Üniversitesi Eğitim Fakültesinde öğrenim gören 63 öğretmen adayı 

oluşturmaktadır. Araştırmada veri toplama aracı olarak, açık uçlu anket formu kullanılmıştır. 

Form iki bölümden oluşmaktadır. İlk bölümde, öğretmen adaylarının demografik bilgileri yer 

almaktadır. İkinci bölümde ise, öğretmen adaylarından “Öğrenci bilgi 

sistemi………...gibidir/benzemektedir. Çünkü…” cümlesindeki boşlukları doldurmaları 

istenmiştir. Öğretmen adaylarının görüşlerinden elde edilen veriler, içerik analizine tabi 

tutulmuş ve  6 kategori, 34 metafor oluşturulmuştur. Araştırma sonucunda; katılımcılar öğrenci 

bilgi sistemini; ışık, gökkuşağı, sis, Whatsapp, doktor ve anons aracına benzettikleri 

görülmüştür.  

Anahtar Kelimeler: Teknoloji, Öğretmen Adayı, Öğrenci Bilgi Sistemi. 

 

ABSTRACT 

The main purpose of this research is to determine the perceptions of teacher candidates 

regarding the concept of student information system through metaphor. The study group of the 

research, in which the phenomenological design was used, consists of 63 teacher candidates 

studying at the Faculty of Education in Siirt University. An open-ended questionnaire was used 

as a data collection tool in the study. The form consists of two parts. In the first part, the 

demographic information of the teacher candidates is included. In the second part, pre-service 

teachers were asked to fill in the blanks in the sentence that is "Student information system is 

like/similar to …………. Because………". The data obtained from the opinions of teacher 
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candidates will be subjected to content analysis. The data obtained from the opinions 

of the pre-service teachers were subjected to content analysis and 6 categories and 34 metaphors 

were created. As a result of the research; It was seen that the participants likened the student 

information system to light, rainbow, fog, Whatsapp, doctor and announcement tool. 

 

Keywords: Technology, Teacher Candidate, Student Information System. 
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KÜRESEL PANDEMİ SONRASINDA TURİZM: ANTROPOSEN ÇAĞININ 

SONU  
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0000-0001-7590-8177 

 

ÖZET 

Küresel COVİD-19 pandemisi bireysel ve küresel risk algısını keskin ve ani bir şekilde 

değiştirirken, yeni oluşan bu durum karşısında insanlığa, doğaya ve topluma ilişkin geleneksel 

görüşlerin yeterince açıklayıcı ve kapsayıcı olmadığını da göstermiştir. Pandeminin 

başlangıcından 19 Aralık 2022 tarihine kadar geçen süreçte, Dünya Sağlık Örgütü’ne bildirilen 

COVİD-19 vaka sayısı 649.038.437 ve ölüm sayısı 6.645.812’dir. 12 Aralık 2022 tarihi 

itibariyle toplam 13.008.560.983 doz aşı yapılmıştır. Küresel pandemi hala etkilerini 

sürdürmektedir. Bununla birlikte, bireyler ve toplumlar küresel sistemin söz konusu riskli 

durumuna uyum sağlamakta, “yeni normal” adı altında hibrit bir yaşam tarzı, çalışma tarzı, tatil 

tarzı vb. ortaya çıkmaktadır.  

Çalışma, turizm sektörü ve küresel pandemi örneğinden yola çıkarak insanı merkeze alan 

antroposen çağınının devamlılığını ve hibrit sosyal dünya anlayışının uygulanabilirliğini 

sorgulamaktadır. Geleneksel dünya anlayışı, doğaya, insana ve topluma sınırları belirli roller 

çizmektedir. Oysa ki sınırların geçildiği, tekinsiz ve riskli bir dünya söz konusudur. Pandemi 

öncesinde sürekli ve aşırı büyüme hedefleri nedeniyle, turizm ve diğer ekonomik sektörlerin 

gerek bitkiler , hayvanlar ve çevre gerekse kültürel miras öğeleri üzerinde yarattığı baskı, 

yıpranma ve yıkım, antroposen çağının sürdürülemezliğini işaret etmektedir. Taşıma 

kapasitesinin üstüne çıkan destinasyonlarda, yerel halk ile turist çatışmasının yaşanması da 

sınırların geçildiği riskli dünyaya bir başka örnektir.  

Antroposen çağının sürekli büyümeye odaklı ve insan dışındaki varlıkları (hayvanlar, bitkiler, 

kültürel miras vb.) bu büyüme için kullanılacak kaynaklar olarak gören yaklaşımı, insan dışı 

varlıklara da başkaları üzerinde etkide bulunma gücü yükleyen post-hümanist yaklaşım 

tarafından eleştirilmektedir. Dünya artık canlı ve cansız (maddi) varlıkların örneğin virüslerin 

birlikte etkide bulunduğu hibrit/melez bir dünyadır ve insan bu etki ağında diğer aktörlerle 

birlikte eş değerde bir aktördür. Hibrit dünyanın inşasında teknoloji (giyilebilir teknolojiden, 

pandemi sürecinde kullanılan teknolojik alet, ekipman ve donanıma kadar) önemli bir yer 

tutmaktadır. Sosyal, materyal ve ekolojik süreçler birlikte hibrit olarak üretilmektedir.  

Anahtar Kelimeler : Turizm, Post-hümanizm, Pandemi, Teknoloji 
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TOURISM AFTER THE GLOBAL PANDEMIC: THE END OF THE 

ANTHROPOCENE ERA 

The global COVID-19 pandemic has changed sharply and suddenly the risk percetion of the 

individuals and global risk perception. It has also shown that traditional views on humanity, 

nature and society are not sufficiently explanatory and inclusive in the face of such emerging 

situation. From the beginning of the pandemic to December 19, 2022, the number of COVID-

19 cases reported to the World Health Organization was 649,038,437 and the number of deaths 

was 6,645,812. As of 12 December 2022, a total of 13,008,560,983 doses of vaccine have been 

applied. The effects of the global pandemic still continues. However, under the label of "new 

normal", the individuals and societies are adapting themselves to the risky situation of the global 

system, and they are adapting a hybrid lifestyle, working style, vacation style, etc. 

Based on the example of the tourism sector and the global pandemic, the study questions the 

continuity of the human-centered Anthropocene era and the applicability of the hybrid social 

world understanding. The traditional understanding of the world assigns certain roles to nature, 

people and society. However, there is an uncanny and risky world where borders of certain 

roles are crossed. Before the pandemic, the pressure, wear and tear of the tourism and other 

economic sectors on plants, animals and the environment and cultural heritage items due to 

their continuous and excessive growth targets, indicates the unsustainability of the 

Anthropocene era. The conflict between local people and tourists in destinations that exceed 

their carrying capacity is another example of a risky world where borders are crossed. 

The Anthropocene age, which focuses on continuous growth and sees non-human beings 

(animals, plants, cultural heritage, etc.) as resources to be used for this growth, is criticized by 

the post-humanist approach, which gives non-human beings the power to influence others. The 

world is now a hybrid world in which living and non-living (material) entities, such as viruses, 

act together, and human beings are an equal actor in this network of influences together with 

other actors. Technology (from wearable technology to technological tools, equipment and 

hardware used in the pandemic process) has an important place in the construction of the hybrid 

world. Social, material and ecological processes are produced hybridly together 

Key words : Tourism, Post-humanism, Pandemic, Technology 
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MARKA ŞEHİRLERİN KÜLTÜREL TURİZM YÜZÜ: DENİZLİ ÖRNEĞİ 
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ÖZET 

Küreselleşen dünya koşullarında teknolojinin ilerlemesi ve mesafelerin kısalması ile beraber 

şehirler birer turizm ürünü haline gelmiştir. Ülkeler dünya kültür turizm pazarında yer almak 

amacıyla şehirlerin güçlü olan özelliklerini ön plana çıkarmak için kıyasıya bir rekabet 

halindedirler. Bulunduğu coğrafi konum sebebiyle pek çok medeniyete ev sahipliği yapmış olan 

Anadolu toprakları doğal, tarihi, kültürel açıdan oldukça avantajlı konumdadır. Çalışmamızın 

konusunu oluşturan Denizli ili Kalkolitik Dönemden itibaren yerleşime açık olan ve pek çok 

uygarlığın yaşadığı bir sahadır. Çalışmada nitel araştırma yöntemlerinden olan doküman analizi 

yapılarak veri toplama aracı olarak saha araştırması yapılmıştır. Çalışmamızdaki amaç 

UNESCO tarafından tescillenmiş doğal ve kültürel değerleri barındıran ilimizin kent 

markalaşmasındaki konumunu belirlemek ve kültürel turizm değerlerini ortaya koymaktır.  

Anahtar Kelimeler: Denizli, marka şehir, kültürel turizm 
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ÖZET 

Yenilebilir otlar, dünyanın birçok bölgesinde kültürel ve genetik mirasın bir parçasıdır. Bu otlar 

toplumların geleneksel mutfaklarında kullanılmakta ve günümüzde sağlıklı beslenme açısından 

önemini korumaktadır. Gastronomi turizmi kapsamında ise yenilebilir otlar ve yemekleri aynı 

zamanda yörenin kendine özgü mutfak kültürünü yansıttığı için oldukça önem taşımaktadır. 

Günümüzde bölgesel iklim ve coğrafi özelliklere göre, farklı türlerde yetişen yenilebilir otlar, 

bölgede yaşayan halk tarafından kendi gelenek ve görenekleri dâhilinde kullanılırlar. Bu otların 

nasıl tüketildiği, hangi kısımlarının ne amaçla kullanılacağı, zararlı ya da zararsız oluşları ile 

ilgili bilgiler kuşaktan kuşağa aktarılan bilgiler neticesinde oluşmuştur. Yenilebilir otlar şekil 

ve tat özelliğine göre farklı yörelerde farklı isimlerle ve farklı yemekler olarak karşımıza 

çıkmaktadır. 

Bu çalışmada yenilebilir otlar arasında yaygın olarak kullanılması nedeniyle kültüre alınmış bir 

bitki olan semizotunun gastronomik yeri nitel analiz yöntemlerinden literatür taraması yöntemi 

kullanılarak tespit edilmiştir. Sonuç olarak semizotunun Dünya ve Türkiye mutfağında 

tüketilen bir bitki olduğu ortaya çıkmıştır. Türkiye’de gastronomi alanında semizotunun 

kullanıldığı alanlar salata, çorba, sos, et ve sebze yemekleri, hamur işleri (börek) yapımıdır. Çiğ 

veya pişmiş olarak tüketimi mümkündür. Bununla birlikte sade ya da yoğurtla birlikte tüketimi 

yaygındır. Yurtdışında ise çorba, sos, etli veya sebze yemekleri, tavada kızartılarak, hamur 

işlerinde tüketilmektedir. Ayrıca tohumu un yapımında kullanılır. Geçmişte Yunanlılar 

semizotunu güveçte tavuk ile birlikte pişirmiştir. Semizotu Türkiye’de salata yapımında yaygın 

bir şekilde kullanılırken Mısır’da salatalarda kullanımı bulunmamaktadır. Bununla birlikte 

semizotu ABD gibi bazı ülkelerde çabuk yayılan yabani bir bitki olarak tanınır ve yemeklerde 

tercih edilmez. 

 

Anahtar Kelimeler: Semizotu, Gastronomi, Yemek kültürü 
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GASTRONOMIC PLACE AND IMPORTANCE OF PURSLANE 

 

ABSTRACT 

Edible herbs are part of the cultural and genetic heritage in many region of the world. These 

herbs are used in the traditional cuisines of societies and maintain their importance in terms of 

healthy nutrition today. Within the scope of gastronomic tourism, edible herbs and their dishes 

are also very important as they reflect the unique culinary culture of the region. Today, edible 

herbs grown in different species according to the regional climate and geographical features are 

used by the people living in the region within their own traditions and customs. Information 

about how these herbs are consumed, which parts are used for what purpose, whether they are 

harmful or harmless, have been formed as a result of the information transferred from 

generation to generation. Edible herbs appear with different names and different dishes in 

different regions according to their shape and taste. 

In this study, the gastronomic place of purslane, which is a cultivated plant due to its widespread 

use among edible herbs, was determined using the literature review method, one of the 

qualitative analysis methods. As a result, it has been revealed that purslane is a plant consumed 

in the world and Turkish cuisine. The areas where purslane is used in the field of gastronomy 

in Turkey are salads, soups, sauces, meat and vegetable dishes, pastries (patty). It can be 

consumed raw or cooked. However, it is common to consume plain or with yogurt. Abroad, it 

is consumed in soups, sauces, meat or vegetable dishes, pan-fried and pastries. Its seed is also 

used to make flour. In the past, the In the past, the Greeks cooked purslane with chicken in a 

stew.While purslane is widely used in salad making in Turkey, it is not used in salads in Egypt. 

However, purslane is recognized as a wild plant that spreads quickly in some countries such as 

the USA and is not preferred in cooking. 

 

Keywords: Purslane, Gasreonomy, Food Culture 
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TURİZM İŞLETMELERİNDE İSRAF: METASENTEZ ÇALIŞMASI 

Yüksek Lisans Öğrencisi, Çiğdem IŞIN 1 

ÖZET 

Araştırmalara göre, Türkiye’de yılda yaklaşık 9 buçuk milyon ton sebze ve 6 milyon adet 

ekmek çöpe gidiyor. Gıda israfında ise oteller öne çıkıyor. Her yıl yaklaşık 214 milyar lira, ‘her 

şey dahil’ büfeler kapsamında çöpe gidiyor.  

Dünyadaki gıda kaynaklarının verimli bir şekilde kullanılması, dünyadaki nüfusa yeterli olması 

gelişmiş ve gelişmekte olan ülkelerin üzerinde durduğu önemli bir sorun haline gelmiştir. 

Turizm işletmelerinde her yıl milyonlarca kişi ağırlanmakta ve burada meydana gelen israf ve 

kayıpların belirlenmesi, gereken tedbirlerin makro ve mikro anlamda alınması gıda 

kaynaklarının sürdürülebilirliği için oldukça önemlidir.  Dünya genelinde oldukça yüksek 

istihdam oranına sahip olan turizm sektöründe otel işletmeleri önemli bir yer tutmaktadır. Otel 

işletmelerinin gelişmesini engelleyen ve veriminin artmasının önündeki en büyük engellerden 

birisi israftır. Bu çalışma, turizm işletmelerindeki israfın boyutunu inceleyen çalışmaları 

sentezleyerek tek bir çatı altında toplamayı amaçlamıştır. Çalışmada ortaya çıkan sonuçlar, 

turizm işletmelerinde israfın önlenmesi için dikkat edilmesi gereken noktaları ön plana 

çıkarması açısından önem arz etmektedir. Çalışmanın yöntemi meta sentez olarak 

belirlenmiştir. Bu bağlamda turizm işletmelerinde israfla ilgili yayınlanmış Türkiye merkezli 

bilimsel araştırma makaleleri ve tezler incelenmiştir. Çalışmaya seyahat işletmeleri, ulaştırma 

işletmeleri, yiyecek- içecek işletmeleri, rekreasyon (eğlence - dinlence) işletmeleri ve alışveriş 

işletmeleri dahil edilmemiş olup geleneksel ve helal konseptli oteller ile sınırlı tutulmuştur. 

Google Akademik ve Ulusal Tez Merkezi veri tabanında 2017-2022 yılları arasında 

yayınlanmış konu ile ilgili 15 adet nitel/karma çalışmanın sonuç ve öneriler bölümü bu 

araştırmanın bulgularını oluşturmaktadır. Araştırma sonucunda turizm işletmelerinde israfla 

ilgili işletme kaynaklı ve kişisel kaynaklı olarak iki farklı temadan kaynaklandığı belirlenmiştir. 

Elde edilen sonuçlar araştırmanın amacı çerçevesinde yorumlanarak tartışılmış ve gelecekte 

yapılacak çalışmalar için birtakım önerilerde bulunulmuştur. 

Anahtar Kelimeler : israf, turizm işletmeleri, otel 
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WASTAGE IN TOURISM ENTERPRISES: META SYNTHESIS STUDY 

ABSTRACT 

Master’s degree student, Çiğdem IŞIN2 

According to research, approximately 9 and a half million tons of vegetables and 6 million 

pieces of bread are wasted annually in Turkey. Hotels stand out in food waste. Every year, 

approximately 214 billion liras are wasted within the scope of 'all inclusive' kiosks. The efficient 

use of the world's food resources and the fact that they are sufficient for the world's population 

have become an important problem that developed and developing countries focus on. Millions 

of people are hosted in tourism establishments every year, and it is very important for the 

sustainability of food resources to determine the waste and losses that occur here, and to take 

the necessary measures in macro and micro terms. Hotel businesses have an important place in 

the tourism sector, which has a very high employment rate throughout the world. One of the 

biggest obstacles preventing the development of hotel businesses and increasing their efficiency 

is waste. This research aims to synthesize studies examining the size of waste in tourism 

enterprises and gather them under a single roof. The results of the study are important in terms 

of highlighting the points that should be considered in order to prevent waste in tourism 

enterprises. The method of the study was determined as meta synthesis. In this context, Turkey-

based scientific research articles and theses published on waste in tourism enterprises were 

examined. Travel businesses, transportation businesses, food and beverage businesses, 

recreation businesses and shopping businesses are not included in the study, but are limited to 

traditional and halal concept hotels. The results and recommendations section of 15 

qualitative/mixed studies on the subject published between 2017-2022 in the Google Academic 

and National Thesis Center database constitute the findings of this research. As a result of the 

research, it has been determined that waste in tourism businesses is caused by two different 

themes, business-related and personal-related. The results obtained were interpreted and 

discussed within the framework of the purpose of the research, and some suggestions were 

made for future studies. 

 

Keywords : wastage, tourism establishments, hotel
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EVALUATION OF THE WEBSITES OF FIVE STAR THERMAL HOTELS IN 

THE CESME REGION 
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ABSTRACT  

Thermal tourism is a component of health tourism and an important potential for Çeşme. 

Thermal hotels operating in the Çeşme region offer different forms of service by using this 

natural resource. Thermal waters are used for treatment and recreative purposes in spa and 

wellness units of hotels. In the process of promoting and marketing these services, websites are 

an effective way to reach consumers and source of right information. Websites not only promote 

and advertise hotels, but also give people the first information and impression about the hotel 

and the region. Well-designed, regularly updated websites that respond quickly to customers' 

requests and needs can enable the business to rank higher in search engines and maps and 

increase interaction. This study aims to guide thermal hotels to develop their web sites and 

market their natural value better and more efficiently. In the research, how the thermal hotels 

in the region benefit from the thermal water resources and how they reflect these services on 

their websites were examined according to the certain parameters.. Case study, one of the 

qualitative research approaches, was used in the study. In this context, the content of websites 

of five five-star thermal hotels in the Çeşme region in November, December 2021 and January 

2022 were subjected to content analysis. Among the forty-one website evaluation items of 

Ceylan (2018), twenty-seven relevant ones were chosen for  the analysis process  within the 

scope of the research. According to the findings, most of the hotel websites lack of information 

(Thermal water treatment details, department contact information, etc.) and visual content. In 

addition, staff, membership packages and price information are not included in any of the 

hotels. On the other hand, almost all hotels have explanations about thermal springs benefits 

and minerals of the region. The research suggests that thermal hotels should do regular updates 
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of information and strengthen them with visuals such as images and photos. It may be 

beneficial for  hotels in region to emphasize  thermal services offered and strengthen their 

thermal features on the website. 

Key Words: Thermal tourism, wellness, cesme 
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SÜRDÜRÜLEBİLİR GASTRONOMİ KAPSAMINDA   

SURF AND TURF TRENDİ  

HATİCE NUR EROL1 

PROF. DR. ATİLLA AKBABA2 

 

İzmir Katip Çelebi Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, erolhaticenur99@gmail.com-

ORCID: 0000-0002-8841-1044 
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ÖZET 

İnsanlığın başlangıcından beri var olan beslenme olgusu insan ırkının gelişmesiyle 

birlikte sadece hayatın devam ettirilmesi için gerekli görülen bir ihtiyaç olmaktan çıkıp başka 

alanlara da evrilmiştir. Refah düzeyinin artması, standartların iyileşmesi, teknolojik gelişmeler 

gibi önemli faktörlerden etkilenerek bir aktivite, statü göstergesi, boş zaman değerlendirmesi 

gibi çeşitli alanlarda karşımıza çıkan bir kavram haline gelmiştir. Bu sebeple yeme ve yemek 

kültürüne olan ilgi de artmıştır. Son yıllarda gastronomi kavramının da önem kazanması ve bu 

konu üzerinde yaşanan gelişmeler ile birlikte yeni yemek trendleri ve kavramları ortaya 

çıkmıştır. Ortaya çıkan bu trendler sürdürülebilirlik kavramıyla da ilişkilendirilmektedir. 

Sürdürülebilirlik ile birlikte anılan bu trendlerden birisi de Surf and Turf’tur. Bu çalışmanın 

amacı Surf and Turf trendinin incelenmesi, literatürdeki yerinin tespit edilmesi, literatürdeki 

taramasının yapılması ve trendin anlaşılmaya çalışılmasına katkı sağlamaktır. Özellikle Türk 

gastronomisi için yeni bir akım niteliği taşıyan Surf and Turf, deniz ürünleri ve kırmızı etin 

aynı tabakta sunulması mentalitesine dayanmaktadır. Gastronomi amaçlı seyahat eden turistler 

için de çekiciliğe sahip olan bu akım hem alternatif bir turizm destinasyonun ortaya çıkması, 

hem de yemek deneyimi sunması sebebiyle gastronomi turizmine de katkı sağlamaktadır. 

Sürdürülebilir gastronomi kapsamında değerlendirilen Surf and Turf trendi gastronomik 

deneyim çeşitlerinin artmasında ve yeni lezzetler keşfetmede önemli rol oynamaktadır. Surf 

and Turf sürdürülebilir turizm ve sürdürülebilir gastronominin devamlılığında da pay sahibi 

olabilir. Bu nedenle Surf and Turf trendi sürdürülebilir gastronomi turizmi açısından da bir 

alternatif olarak değerlendirilebilir. Bu bağlamda bu çalışmada Surf and Turf trendi incelenmiş, 

yapılan literatür taraması sonrası elde edilen bulgulara ışığında alanyazına katkıda 

bulunulmuştur. Ayrıca araştırmada gelecek çalışmalara yönelik önerilere de yer verilmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Surf and Turf, Sürdürülebilir Gastronomi, Gastronomi Turizmi, Surf and 

Turf Trendi 
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SURF AND TURF TREND WİTHİN THE SCOPE OF SUSTAİNABLE 

GASTRONOMY 

   

   ABSTRACT 

 The phenomenon of nutrition, which has existed since the beginning of humanity, 

evolved from being a necessity only for the continuation of life to other areas with the 

development of the human race. It has become a concept emerging in various fields such as an 

activity, a status indicator, and a leisure time, influenced by important factors such as increasing 

the level of welfare, improving standards, and technological developments; therefore, the 

interest in eating and food culture has also increased. In recent years, the concept of gastronomy 

has gained importance and with the developments on this subject. New food trends and concepts 

have come out. These new emerging trends are also associated with the concept of 

sustainability. One of these trends associated with sustainability is Surf and Turf. The aim of 

this study is to examine the Surf and Turf trend, to determine its place in the literature, to scan 

it in the literature and to contribute to the understanding of the trend. Surf and Turf, a new trend 

especially for Turkish gastronomy, is based on the mentality of serving seafood and red meat 

on the same plate.  This trend, which also has an attraction for tourists traveling for gastronomic 

purposes, also contributes to gastronomic tourism due to the emergence of an alternative 

tourism destination and offers a dining experience. The Surf and Turf trend, considered within 

the scope of sustainable gastronomy, plays an important role in increasing the variety of 

gastronomic experiences and discovering new tastes. Surf and Turf can also have a share in the 

continuity of sustainable tourism and sustainable gastronomy. For this reason, the Surf and Turf 

trend can be considered as an alternative in terms of sustainable gastronomy tourism. In this 

context, the Surf and Turf trend was studied, and a contribution was made to the literature in 

the light of the findings that were obtained after the literature review. In addition, suggestions 

for future studies are also included in the research. 

Keywords: Surf and Turf, Sustainable Gastronomy, Gastronomy Tourism, Surf and Turf 

Trend 
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BATILI SEYYAHLARIN GÖZÜNDEN XVI-XVIII. YÜZYILLAR ARASI 
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ÖZET 

Uzun bir tarihsel süreç içerisinde farklı coğrafi alanlara yayılarak genişleyen Osmanlı 

Devleti, özellikle İstanbul’un fethinden sonra coğrafi konum olarak denize yakın bir duruma 

gelmiştir. Bu durum, İstanbul mutfağında var olan deniz ürünleriyle tanışmalarını sağlamıştır. 

Osmanlı mutfağında deniz ürünleri, diğer et çeşitlerine göre sınırlı tüketilmekle beraber Eski 

Bizans’tan gelen kültürünü devam ettirerek varlığını korumuştur. Osmanlı’da yeme-içme ile 

ilgili bilgiler çeşitli metinler vasıtasıyla günümüze kadar ulaşmıştır. Farklı amaçlarla kaleme 

alınan metinler arasından seyahatnameler, yemek kültürüne farklı bir açıdan bakma imkânı 

veren metinlerdir. Seyahatnameler, yazıldıkları dönemi aydınlatan metinler olduğundan önemli 

birer veri kaynağı olarak kabul edilmektedir. Yerli ve yabancı yazarlar, kaleme aldıkları 

eserlerinde sadece gezdikleri coğrafyaların tasvirini yapmakla kalmamış, o yerlerin yemek 

kültüründen de bahsetmişlerdir. Bu bağlamda yapılan literatür taraması sonucunda, Osmanlı 

mutfağında yer alan deniz ürünleri ile ilgili önemli bilgiler nakleden seyahatnameleri konu 

edinen çalışmaların yapıldığı ve bu metinlerin çeşitli yönlerden incelendiği görülmüştür. Bu 

derlemede, batılı seyyahların çeşitli sebeplerle Osmanlı’ya yaptıkları geziler sırasında kaleme 

almış oldukları seyahatnamelerinde geçen deniz ürünleri ve bunların tüketimi üzerinde 

durulmaktadır. Bu çalışmanın kapsamını, XVI-XVIII. yüzyılları arasında batılı seyyahlar 

tarafından yazılmış ve çeviri ile dilimize kazandırılmış seyahatnameler oluşturmaktadır. 

Seyahatnamelerde geçen deniz ürünleriyle ilgili bölümler incelenerek bu ürünlerin tüketimi, 

satış yapılan yerleri ve diğer pek çok bilgiye ulaşılmıştır. Bu seyahatnamelerde geçen deniz 

ürünleri incelenerek, bunların Osmanlı mutfağındaki yerini ortaya koymak amaçlanmaktadır. 

Seyahatnamelerde deniz ürünleriyle ilgili aktarılan bilgiler ile Osmanlı mutfağıyla ilgili yazılan 

kaynaklarda yer alan bilgiler karşılaştırılmıştır. Elde edilen veriler ışığında hazırlanan bu 

derlemenin Türk mutfağı içinde önemli bir yere sahip olan Osmanlı mutfağının alandaki bilgi 

birikiminine katkı sağlayacağı düşünülmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Seyahatname, Deniz Ürünleri, Osmanlı Mutfak Kültürü, Yemek Kültürü, 

Türk Mutfağı. 
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SEAFOOD IN THE OTTOMAN CUISINE CULTURE BETWEEN XVI-XVIII 

CENTURIES FROM THE EYES OF WESTERN TRAVELERS: A REVIEW IN THE 

LIGHT OF TRAVEL BOOKS 

ABSTRACT 

The Ottoman Empire, which expanded by spreading to different geographical areas in a 

long historical process, became close to the sea in terms of geographical location, especially 

after the conquest of Istanbul. This situation enabled them to meet the seafood that exists in 

Istanbul cuisine. Although seafood in Ottoman cuisine was consumed limitedly compared to 

other types of meat, it preserved its existence by maintaining its culture from the Old Byzantine. 

Information about eating and drinking in the Ottoman Empire has reached the present day 

through various texts. Among the texts written for different purposes, travel books are texts that 

give the opportunity to look at food culture from a different perspective. Travel books are 

considered as an important data source as they are texts that illuminate the period in which they 

were written. Local and foreign authors have not only described the geographies they have 

visited in their works, but also mentioned the food culture of those places. As a result of the 

literature review made in this context, it has been seen that studies on travel books that convey 

important information about seafood in Ottoman cuisine have been made and these texts have 

been examined from various aspects. In this review, it is focused on the sea products and their 

consumption in the travel books written by western travelers during their trips to the Ottoman 

Empire for various reasons. The scope of this study consists of travel books written by western 

travelers between the XVI-XVIII centuries and translated into our language. By examining the 

sections related to seafood in the travel books, the consumption of these products, the places of 

sale and many other information were obtained. It is aimed to examine the seafood in these 

travel books and to reveal their place in the Ottoman cuisine. It is compared the information 

given about seafood in travel books with the information contained in the sources written about 

Ottoman cuisine. It is thought that this review, prepared in the light of the data obtained, will 

contribute to the accumulation of knowledge in the field of Ottoman cuisine, which has an 

important place in Turkish cuisine. 

Keywords: Travel Books, Seafood, Ottoman Culinary Culture, Food Culture, Turkish Cuisine. 
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Abstract  

Gastronomy tourism which has features such as learning the food and beverage culture specific 

to the region, experiencing the food flavours of that region, using local products and cooking 

techniques, is among the tourism types that have come to the fore in recent years. Gastronomy 

tourism contains creativity intensely due to its unique structure. UNESCO Creative Cities 

Network (UCCN) is one of the most important international organizations that deals with the 

coexistence of gastronomy and creativity. Cities from different continents and countries of the 

world strive to be included in this respected network and thus to gain the title of creative 

gastronomy destination. It is noteworthy that the interest to UCCN has increased in Turkey as 

well as in the rest of the world. The aim of this study is to evaluate the potential of Muğla to be 

included in the UCCN from the theme of gastronomy. In the study carried out with qualitative 

research methods, face-to-face interview technique was applied as a data collection technique. 

Maximum diversity sampling was taken as a basis in determining the people to be interviewed. 

In this context, local stakeholders who have knowledge about the research subject from various 

aspects and who work in different institutions/organizations have been reached. Descriptive 

analysis was used in the analysis of the research data. As a result of the research, it has been 

determined that there is comprehensive information about gastronomy tourism in Muğla and an 

awareness has been formed about the UCCN. It has been observed that the stakeholders are 

willing and open to cooperation for the city to involve the UCCN. The study was concluded by 

evaluating the opinions of the stakeholders regarding the level of meeting the criteria of Muğla 

province being a creative gastronomy city. 

Keywords: Gastronomy, Tourism, Creative Cities, UNESCO, UCCN, Muğla 
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Potential within the Scope of UNESCO Creative Cities Network " which was prepared by the first author under 

the supervision of the second author. 

mailto:oyakaya350@gmail.com
mailto:isilas@mu.edu.tr


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 608  

MUĞLA’NIN UNESCO YARATICI GASTRONOMİ ŞEHRİ OLMA 

POTANSİYELİNİN İNCELENMESİ2 

Özet 

Gastronomi turizmi, gidilen bölgeye özgü yiyecek-içecek kültürünün öğrenilmesi, o bölgenin 

yemek lezzetlerinin deneyimlenmesi, yerel ürünlerin ve pişirme tekniklerinin kullanılması gibi 

özellikleriyle son yıllarda öne çıkan turizm çeşitleri arasındadır. Gastronomi turizmi, kendine 

özgü yapısı nedeniyle içinde yaratıcılığı yoğun bir biçimde barındırmaktadır. Uluslararası 

düzeyde, gastronomi ve yaratıcılığın birlikteliğini ele alan en önemli oluşumlardan birisi 

UNESCO Yaratıcı Şehirler Ağı’dır. Dünyanın farklı kıtalarından ve ülkelerinden şehirler bu 

saygın ağa dahil olmak ve böylelikle yaratıcı gastronomi destinasyonu ünvanı kazanmak için 

çaba sarf etmektedirler. UNESCO Yaratıcı Şehirler Ağı’na olan ilginin dünya genelinde olduğu 

üzere Türkiye’de de arttığı dikkat çekmektedir. Bu çalışmanın amacı, Muğla ilinin UNESCO 

Yaratıcı Şehirler Ağı’na gastronomi temasından girebilme potansiyelinin değerlendirilmesidir. 

Nitel araştırma yöntemleriyle gerçekleştirilen çalışmada veri toplama tekniği olarak yüz yüze 

görüşme tekniği uygulanmıştır. Görüşme yapılacak kişilerin belirlenmesinde maksimum 

çeşitlilik örnekleme esas alınmıştır. Bu kapsamda araştırma konusuyla ilgili çeşitli açılardan 

bilgi sahibi olduğu düşünülen ve farklı kurum/kuruluşlarda görev alan yerel paydaşlara 

ulaşılmıştır. Araştırma verilerinin analizinde betimsel analizden yararlanılmıştır. Araştırma 

sonucunda Muğla’da gastronomi turizmi konusunda kapsamlı bilgi sahibi olunduğu, UNESCO 

Yaratıcı Şehiler Ağı konusunda da bir farkındalık oluştuğu belirlenmiştir. Paydaşların şehrin 

Yaratıcı Şehirler Ağı’na girmesi konusunda istekli ve işbirliklerine açık olduğu görülmüştür. 

Çalışma, paydaşların Muğla ilinin yaratıcı gastronomi şehri olma kriterlerini karşılama 

düzeylerine ilişkin görüşleri değerlendirilerek tamamlanmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Gastronomi, Turizm, Yaratıcı Şehirler, UNESCO, Muğla 

 
2 Bu çalışma, ikinci yazar danışmanlığında birinci yazar tarafından hazırlanan “Muğla’nın Gastronomi 

Potansiyelinin UNESCO Yaratıcı Şehirler Ağı Kapsamında Değerlendirilmesi” isimli Yüksek Lisans Tezinin 

bulgularından hazırlanmıştır. 
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LEARNING THE SUBJECT OF FULL SHADOW THROUGH DIGITAL 

MATERIALS IN 5TH GRADE: AN ACTION RESEARCH 
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ABSTRACT 

In this study, it was aimed to transform the subject of full shadow, which is included in the 

light unit of 5th grade students, into a learned skill through concrete objects such as animation 

and digital stories. In this way, it was aimed to increase the efficiency and effectiveness of the 

course, the interest and attitude towards science by using digital content in science. The study 

was carried out with the action research method, one of the qualitative research designs. The 

study group of the research consists of 15 participants who attend the 5th grade in a public 

secondary school in Afyonkarahisar provience in the 2020-2021 academic year. An 

achivement test developed by the reseachers, Science Anxiety Scale for Primary School 

Students developed by Uluçınar Sağır (2014), Science Attitude Scale developed by Benli, 

Kayabaşı and Sarıkaya (2012) and student-teacher diaries were used as data collection tool. A 

five-week action plan was prepared within the scope of the research. Anxiety scale and attitude 

scale were used as a pre-test before the action plans. The same scales were used as a post-test 

after the action plans. During the application, the data were obtained through diaries. As a 

result of the research, it can be said that the use of digital material on a subject with visual 

weight and concept density, such as the subject of full shadow, activates the students. In 

addition, it can be stated that it contributes to the students taking responsibility for learning. In 

this context, it can be suggested that future research should try to determine the effect of using 

digital materials in other learning and sub-learning areas and work on the effects of using 

digital materials by associating them with other elements of the learning process. 

 

Keywords: Science, digital material, light unit, full shadow 
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FEN BİLİMLERİ DERSİ 5. SINIF IŞIK ÜNİTESİ TAM GÖLGE 

KONUSUNUN DİJİTAL MATERYALLER YOLUYLA ÖĞRENİLMESİ: BİR 

EYLEM ARAŞTIRMASI 

 

 

ÖZET 

        Bu çalışmada, 5. sınıf öğrencilerinin ışık ünitesi içerisinde yer alan tam gölge konusunu 

animasyon, dijital hikayeler gibi somut objeler yolu ile soyut olan bir konuyu öğrenilen bir 

beceri haline dönüştürmek amaçlanmaktadır. Bu sayede, fen bilimlerinde dijital içeriklerin 

kullanılarak dersin veriminin ve etkinliğinin, fen bilimlerine duyulan ilgi ve tutumun artırılması 

hedeflenmektedir. Çalışma, nitel araştırma desenlerinden eylem araştırması yöntemiyle 

gerçekleştirilmiştir. Araştırmanın çalışma grubunu 2020 – 2021 eğitim öğretim yılında 

Afyonkarahisar ilinin merkez ilçesinde bir devlet ortaokulunda bulunan ve 5. sınıfa devam eden 

15 katılımcı oluşturmaktadır. Araştırmada veri toplama aracı olarak araştırmacılar tarafından 

geliştirilen başarı testi, Uluçınar Sağır (2014) tarafından geliştirilen İlköğretim Öğrencilerine 

Yönelik Fen Kaygı Ölçeği, Benli, Kayabaşı ve Sarıkaya (2012) Fene Karşı Tutum Ölçeği ile 

öğrenci ve öğretmen günlükleri kullanılmıştır. Araştırma kapsamında beş haftalık eylem planı 

hazırlanmıştır.  Eylem planları öncesinde kaygı ve tutum ölçekleri ön-test olarak kullanılmıştır. 

Aynı ölçekler eylem planları sonrasında son-test olarak kullanılmıştır.  Uygulama esnasında 

veriler günlükler yoluyla elde edilmiştir. Araştırma sonucunda, dijital materyal kullanımının 

tam gölge konusu gibi görsel ağırlıklı ve kavram yoğunluğuna sahip bir konuda kullanımının 

öğrenciyi aktif hale getirdiği görülmüştür. Buna ek olarak, öğrencilerin öğrenme 

sorumluluğunu üstlenmesi noktasında onlara katkı sağladığı ifade edilebilir. Bu bağlamda 

ileriki araştırmalarda başka öğrenme ve alt öğrenme alanlarında dijital materyal kullanımının 

etkisinin belirlenmeye çalışılması ve dijital materyal kullanımının etkilerinin öğrenme sürecine 

dair başka unsurlarla ilişkilendirilerek çalışılması önerilebilir. 

 

Anahtar Kelimeler: Fen bilimleri, dijital materyal, ışık ünitesi, tam gölge  
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ÖZET 

1990’lı yıllarla birlikte yaratıcı ekonomi kentsel alana dâhil edilmiş ve bu doğrultuda kentlerde 

yeni planlama süreçleri devreye girmiştir. Bu süreçte doğal, tarihi ve kültürel miras 

boyutlarından beslenen yaratıcı kentlerin oluşturulabilmesi yolunun da kültür eksenli planlama 

anlayışından geçtiğine ilişkin düşünceler ortaya atılmıştır. Günümüz gerçeğinin dünya 

piyasasında yer edinebilmek için kentlerin yarışması ve yaratıcı işgücü ile yatırımları kendisine 

çekmesi olduğundan, kültür bu noktada ayırt edici bir unsur olarak dikkat çekmektedir. 

Özellikle geleneksel planlama anlayışının kültürü ve sosyal öncelikleri gözardı etmesi 

eleştirilerinden hareketle kültürün kentler arası rekabeti artırmada ve yerel kalkınmayı 

güçlendirmede önemli fonksiyonlara sahip olduğu anlaşılmıştır. Böylelikle kültür ve yaratıcı 

endüstrileri odağına alarak dünya sistemine eklemlenebilme çabasıyla kentlerin yaratıcı bir 

biçimde varolabilmesi arzulanır hale gelmiştir. Bu noktada kentin kültür ile birlikte ve kültür 

eksenli planlanması gerekliliği ile birlikte kültür odaklı kentsel gelişme çalışmaları başlatılmış 

ve yaratıcı kentler bu çalışmaların en önemlilerinden biri haline gelmiştir. Bilgi ve iletişim 

teknolojilerindeki gelişmeler ve ilerlemelerle yerel ve bölgesel anlamda dünya pazarına girmek 

için yaratıcı kent geliştirme çabaları uluslararası düzeyde hız kazanmıştır. Bu noktada atılan 

önemli adımlardan biri ise UNESCO’NUN 2004 yılında oluşturduğu “Yaratıcı Kentler Ağı” 

dır.  Kentleri özgün değerleri ve farklı yaratıcı potansiyelleriyle ön plana çıkararak 

sürdürülebilir kalkınma hedefleri ile birlikte onları geleceğe taşıma çağrısında bulunan 

UNESCO, yarattığı bu oluşum ile birlikte yerel kalkınma stratejilerinin tekrar 

değerlendirileceğini ve böylelikle kentlerin kendilerini (yeniden) keşfedeceklerini 

düşünmektedir. Bu çalışmada öncelikle yaratıcı kent ve kültür eksenli planlama anlayışına 

açıklık getirilmiş; ardından dünyada kültür eksenli bir anlayışla planlanan yaratıcı kentlerden 

örnekler incelenmiştir. Bu incelemede Unesco tarafından oluşturulan Yaratıcı Kentler Ağı’nın 

kriterleri dikkate alınmıştır. Türkiye’de ise kültürel planlama anlayışı tam anlamıyla yerleşmese 
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de Yaratıcı Kentler Ağı’na dâhil olan kendini yaratan kentlerin özgün değerleri 

üzerinde durulmuş ve yaratıcı kentlerin stratejik planlama için bir araç olduğu düşüncesinden 

hareketle kültürün stratejik planlarda yer alarak kentlerin yaratıcı potansiyellerini 

geliştirmelerine yönelik değerlendirmelerde bulunulmuştur. 

Anahtar Kelimeler : yaratıcı kent, stratejik kentsel plan, kültürel planlama.  
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KIRILGAN BEŞLİ ÜLKELERİNDE ENFLASYON ORANININ 

BELİRLEYİCİLERİ  
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ÖZET 

Fiyatlar genel seviyesinde, yaşanan sürekli artış şeklinde tanımlanan enflasyon, temel 

makroekonomik göstergeler arasında yer almaktadır. Enflasyon oranlarının yüksek seyri, hem 

ekonomik hem de sosyal refahı düşürücü etkilere sebep olabilmektedir. Ekonomik birimlerin 

büyük çoğunluğunu doğrudan etkileyen enflasyon, diğer makroekonomik değişkenler üzerinde 

de negatif etkilere yol açmakta ve çözülmesi gereken ekonomik sorunlarda ön sıralarda yer 

almaktadır. Bu çalışmada OECD ülkelerinde 1990-2021 örneklem döneminde enflasyonun 

belirleyicileri araştırılmaktadır. Çalışmada, enflasyon göstergesi olarak TÜFE kullanılmıştır. 

Ampirik yöntem olarak yatay kesit birimleri arası bağımlılığı dikkate alan, yeni nesil birim kök 

ve eşbütünleşme testlerinden yararlanılmıştır. Diğer yandan incelenen dönemde yapısal 

değişimlerin olduğu göz önüne alınarak çoklu yapısal kırılmalara da izin veren testler tercih 

edilmiştir. Bu amaçla, Nazlıoğlu ve Karul (2017) tarafından önerilen Panel Fourier LM birim 

kök testi ve Westerlund (2006)’nın ortaya koyduğu eşbütünleşme testi uygulanmıştır.  

Eşbütünleşme katsayı tahmini ise Eberhardt ve Bond (2009)’un önerdiği AMG testi ile 

gerçekleştirilmiştir. Ampirik bulgular, söz konusu ülke grubunda, ilgili dönemde döviz 

kurlarının, faiz oranlarının ve para arzının etkili olduğu görülmüştür. Ülkeler özelinde ise 

tahminci sonuçlarında farklılıklar görülmüştür. Buna göre özellikle Türkiye’de döviz 

kurlarının, enflasyon üzerinde diğer ülkelere kıyasla daha önemli etkilerinin olduğu tespit 

edilmiştir. Bu durum Türkiye’de üretim sürecinde ithal girdi bağımlılığı ile 

açıklanabilmektedir.  

Anahtar Kelimeler : Enflasyon, Para Arzı, Döviz Kurları.  
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THE DETERMINANTS OF INFLATION RATE IN FRAGILE FIVE 

COUNTRIES 

ABSTRACT 

Inflation, which is defined as a continuous increase in the general level of prices, is among the 

main macroeconomic indicators. The high course of inflation rates can cause both economic 

and social welfare-decreasing effects. Inflation, which directly affects the majority of economic 

units, also causes negative effects on other macroeconomic variables and is at the forefront of 

economic problems that need to be solved. In this study, the determinants of inflation in the 

sample period of 1990-2021 in OECD countries are investigated. In the study, CPI was used as 

an indicator of inflation. As an empirical method, new generation unit root and cointegration 

tests, which take into account the dependency between cross-section units, were used. On the 

other hand, considering that there were structural changes in the examined period, tests that 

allow multiple structural breaks were preferred. For this purpose, Panel Fourier LM unit root 

test proposed by Nazlıoğlu ve Karul (2017) and cointegration test proposed by Westerlund 

(2006) were applied. The cointegration coefficient estimation was carried out with the AMG 

test proposed by Eberhardt and Bond (2009). Empirical findings show that exchange rates, 

interest rates and money supply were effective in the mentioned country group in the relevant 

period. There were differences in the estimator results specific to the countries. Accordingly, it 

has been determined that exchange rates have more significant effects on inflation, especially 

in Turkey compared to other countries. This situation can be explained by the dependence on 

imported inputs in the production process in Turkey. 

Keywords : Inflation, Money Supply, Exchange Rates. 



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 615  
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Özet 

Komplo teorileri, büyük sosyal ve politik olayların veya bilimsel sonuçların arkasındaki güçlü 

aktörler tarafından ortaya konulmuş olan iddialardır. Literatürde daha yüksek düzeyde aşı 

tereddütü, daha yüksek düzeyde COVID-19 komplo inançları ile ilişkilendirilmiştir. Komplo 

zihniyetinin aşı biliminin reddedilmesiyle ilişkili olduğu ortaya konulmuştur. Buradan 

hareketle araştırmanın amacı COVID-19 komplo inançları ölçeğinin geliştirilmesidir. 

Katılımcılara 21 maddeden oluşan taslak ölçek uygulanmış ve elde edilen veriler analiz 

edilmiştir. Ölçek geliştirme aşamasında 21 maddeden oluşan taslak ölçeğe uygulanan 

doğrulayıcı faktör analizi ve diğer istatistiksel yöntemlerin sonucunda herhangi bir madde 

ölçekten çıkarılmamış ve sırasıyla “Virüsün Komplo Nedeni ve Spesifik Komplo İnançları” 

biçiminde olan iki faktörlü bir ölçek geliştirilmiştir. Sonuç olarak geliştirilen ölçeğin, bireylerin 

COVID-19’a yönelik komplo inançları düzeyini ölçmek için, geçerli ve güvenilir bir araç 

olduğu görülmüştür. 

Anahtar Kelimeler: COVID-19, Komplo İnançları, Yapısal Eşitlik Modellemesi 

 

Turkish Validity and Reliability Study of COVID-19 Conspiracy Beliefs Scale 

Absract 

Conspiracy theories are claims made by powerful actors behind major social and political 

events or scientific outcomes. Higher levels of vaccine hesitancy have been associated with 

higher levels of COVID-19 conspiracy beliefs in the literature. Conspiracy mentality has been 

shown to be associated with rejection of vaccinology. From this point of view, the aim of the 

research is to develop the COVID-19 conspiracy beliefs scale. A draft scale consisting of 21 

items was applied to the participants and the obtained data were analyzed. As a result of 

confirmatory factor analysis and other statistical methods applied to the draft scale consisting 

of 21 items during the scale development stage, no item was removed from the scale and a two-

factor scale was developed, which was in the form of "Conspiracy Cause of the Virus and 

Specific Conspiracy Beliefs", respectively. As a result, it has been seen that the developed scale 

is a valid and reliable tool to measure the level of individuals' conspiracy beliefs towards 

COVID-19. 
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Özet 

COVID-19 virüsünün bulaşılabilirlik riskinin yüksek olduğu ve bu riskin de ciddi tehlikeler 

doğurduğu bilinen bir gerçektir. Buradan hareketle araştırmanın amacı COVID-19’a yönelik 

algılanan savunmasızlık ölçeğinin geliştirilmesidir. Katılımcılara 15 maddeden oluşan taslak 

ölçek uygulanmış ve elde edilen veriler analiz edilmiştir. Ölçek geliştirme aşamasında 15 

maddeden oluşan taslak ölçeğe uygulanan doğrulayıcı faktör analizi ve diğer istatistiksel 

yöntemlerin sonucunda herhangi bir madde ölçekten çıkarılmamış ve sırasıyla “Algılanan 

Bulaşabilirlik ve Mikroptan Kaçınma” biçiminde olan iki faktörlü bir ölçek geliştirilmiştir. 

Sonuç olarak geliştirilen ölçeğin, bireylerin COVID-19’a yönelik algılanan savunmasızlık 

düzeyini ölçmek için, geçerli ve güvenilir bir araç olduğu görülmüştür. 

Anahtar Kelimeler: COVID-19, Algılanan Savunmasızlık, Yapısal Eşitlik Modellemesi 

 

Turkish Validity and Reliability Study of the Perceived Vulnerability Scale for COVID-

19 

Absract 

It is a known fact that the risk of transmission of the COVID-19 virus is high and this risk poses 

serious dangers. From this point of view, the aim of the research is to develop the scale of 

perceived vulnerability for COVID-19. A draft scale consisting of 15 items was applied to the 

participants and the data obtained were analyzed. As a result of confirmatory factor analysis 

and other statistical methods applied to the draft scale consisting of 15 items during the scale 

development phase, no item was removed from the scale and a two-factor scale was developed, 

respectively, "Perceived Contagiousness and Germ Avoidance". As a result, it has been seen 

that the developed scale is a valid and reliable tool to measure the perceived vulnerability of 

individuals to COVID-19. 

Keywords: COVID-19, Perceived Vulnerability, Structural Equation Modeling
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ÖZET 

Bibliyometrik bir analize dayanan bu çalışma, 2022 yılında sosyal medya alanında yayınlanan 

lisansüstü tezlere odaklanmakta, daha ileri araştırmalar için öneriler sunmayı amaçlamaktadır. 

Çalışmada, YÖKTez Merkezi’nde  “sosyal medya” kelimesi taranarak elde edilen verilerden 

yararlanıldı. Verilere erişirken iki dahil etme kriteri belirlendi: Birincisi, çalışmanın iletişim 

alanında (“İletişim Bilimleri”, “Halkla İlişkiler ve Tanıtım”, “Gazetecilik”, “Radyo, Televizyon 

ve Sinema” ve “Reklamcılık”) hazırlanmış olmasıydı. İkincisi, tezlerden yayın yılının 2022 

olması istendi. Bunu yapmak üç açıdan önemliydi: Birincisi, önceki yıllarda ait analizlerin 

varlığıydı. Bu nedenle, 2022 ve öncesinin çalışmaya dahil edilmesi, mevcut çalışmaların 

tekrarlanması riskini içerebilirdi. İkincisi ise sosyal medyanın İletişim Fakülteleri’nde ne 

ölçüde tartışıldığı sorusuna yanıt aramaktı. Üçüncüsü ise elde edilecek bulguların gelecekteki 

araştırmalar için rehberlik sağlamak üzere sıcak noktaları, sınırları ve gelecekteki eğilimi 

belirleyebilme potansiyeliydi. Bulgular, tezlerde nicel (n=18) ve nitel (n=22) yöntemlerin tercih 

edilme oranlarının birbirine yakın olduğunu gösterdi. 7 tezde ise karma yöntem kullanılmıştı. 

Veri toplama tekniği olarak en fazla anket (n=20) ve içerik analizi (n=16) uygulandığı görüldü. 

Satın alma ve tüketim alışkanlıkları (n=10), reklam ve pazarlama stratejileri (n=3), bağımlılık 

(n=3), halkla ilişkiler (n=2), ikna stratejileri ve kampanya (n=2), yalnızlık (n=2), mahremiyet 

algısı (n=2), mekân ve kimlik inşası (n=2) ve linç kültürü (n=2) tezlerde öne çıkan konular oldu. 

Tezlerin yaklaşık dörtte üçü yüksek lisans (n=34) düzeyindeydi ve kadınlar (n=25) erkeklere 

(n=22) kıyasla konuyla daha çok ilgiliydi. Toplam 15 şehirden 27 üniversite sosyal medya 

konusu üzerinde tez yayınladı; bu üniversitelerin çoğu (n=13) İstanbul’daydı (Marmara 

Üniversitesi (n=5) ve İstanbul Üniversitesi (n=4)). 

Anahtar Kelimeler : Sosyal medya, lisansüstü, YÖK Tez, bibliyometrik analiz, İletişim 

Fakültesi. 
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ÖZET 

Akademik sinema yazını ile Yeşilçam’ın kesiştiği noktada hatırı sayılır sayıda katkıya tanık 

olunmuştur. Mevcut literatürün çok disiplinli doğası, konuyla ilgili bütünleştirici içgörüleri 

gerektirmektedir. Bu nedenle, mevcut literatürü yapılandırılmış, nesnel ve nicel bir şekilde 

haritalamak için iki yönlü bir yaklaşım - sistematik inceleme ve ardından bibliyometrik analiz- 

benimsiyoruz.  Böylece literatüre, Yeşilçam konulu tezlerin son araştırma gelişimini ve 

metodolojik evrimini analiz etmek ve genel bir bakış sağlayan kavramsal bir çerçeve önermek 

istiyoruz. İncelememiz, alandaki bilimsel ilerleme için çok sayıda öneri ile sonuçlanıyor. Pratik 

bir bakış açısından, bu inceleme, dağınık bulguları tek bir gövdede birleştirerek, gelecekteki 

araştırmacılar için kör noktaların ve genel eğilimlerin ayırt etmelerini sağlıyor. Bildiğimiz 

kadarıyla bu, akademik sinema yazınında Yeşilçam temalı tezleri araştıran ilk incelemedir. 

Anahtar Kelimeler: Sinema, Yeşilçam, lisansüstü, YÖK Tez, bibliyometrik analiz, sistematik 

inceleme. 
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ÖZET 

Rekabetin hızla arttığı günümüz iş dünyasında rekabet avantajı elde etmek isteyen işletmeler 

düzenli aralıklarla performans analizi yapmak zorundadır. Böylece işletmeler operasyonlarının 

sürdürülebilirliğini iyileştirebilir ve bu süreçlerini optimize edebilir. İşletme sürekliliği işletme 

karlılığının yanı sıra sosyal ve çevresel iyileştirmelerine de bağlıdır.  Son yıllarda, çevresel ve 

sosyal konuları da içine alan sürdürülebilirlik kavramı yatırımcılar, iş dünyası ve politika 

yapıcılar açsından önemli bir ilgi odağı haline gelmiştir. 

ESG-performans ilişkisi literatürde hem finansal olan hem de olmayan firmalar açısından 

sıklıkla araştırılmasına rağmen ESG kriterlerinin önem derecesinin belirlenmesine ve ESG'ye 

dayalı performansın analizi ile ilgili literatürde önemli boşluklar mevcuttur.  

Bu çalışma bu boşluğu doldurmak için hem Borsa İstanbul (BIST) Sürdürülebilirlik 

Endeksi’nde hem de BIST Kurumsal Yönetim Endeksi’nde yer alan Türk bankacılık 

sektörünün önde gelen mevduat bankalarından Yapı ve Kredi Bankası için belirlenen ESG 

kriterlerinin göreli ağırlıklarını belirlemeyi ve ESG performansının değerlendirilmesini 

amaçlamaktadır. Çalışma 2010-2020 dönemini kapsamaktadır. İki aşamada gerçekleştirilen 

çalışmada ESG kriterlerinin göreli ağırlık katsayılarını hesaplamak için MEREC prosedürü 

kullanılmıştır. Ağırlık katsayılarının önem düzeyleri belirlendikten sonra Yapı ve Kredi 

Bankasının ESG’ye dayalı performansı MAUT ve SAW prosedürleri kullanarak 

değerlendirilmiştir. Ardından BORDA sayım algoritmasıyla MAUT ve SAW prosedürlerinin 

uygulanması ile elde edilen sıralamalardan yararlanılarak bütünleşik nihai bir sıralama elde 

edilmiştir. MEREC objektif ağırlıklandırma prosedürünün uygulanması sonucunda ESG 

performansı üzerinde en etkili olan kriterin GPS (kurumsal yönetim performans skoru) olduğu 

tespit edilmiştir. Ayrıca 2010-2020 dönemi için yıllara ilişkin MAUT ve SAW prosedürlerini 

birleştiren BORDA sayım algoritmasına ait sıralama sonuçları göstermektedir ki Yapı ve Kredi 

Bankası analiz döneminin ilk yıllarında ESG açısından daha düşük performans sergilemiştir 

bununla beraber son yıllarda ise bankanın bu alandaki başarısı önemli ölçüde iyileşmiştir.  

Anahtar Kelimeler: EGS göstergeleri, Banka performans analizi, MEREC, MAUT, SAW. 
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ÖZET 

Topladıkları primler karşılığında risk almayı göze alan sigortacılar, kişi ve kuruluşlara güven 

vermekte, geleceğe yönelik plan yapmalarını sağlamakta ve girişimciliği teşvik etmektedir. 

Bibliyometri, belirli bir alanda, dönemde ve bölgede kişi ve kuruluşlar tarafından yayınlanan 

yayınların ve bu yayınlar arasındaki ilişkinin sayısal olarak incelenmesidir. Yani yazar, konu, 

yayın bilgisi ve alıntı kaynağı gibi yayınların ve belgelerin özelliklerinin nicel analizidir. 19. 

yüzyılın sonlarından itibaren literatürde birçok yayın yapılmıştır. Bu yayınları ve bu bilgiyi 

ölçmek için istatistiksel araştırma yöntemlerini araştırma ve uygulama ihtiyacı doğdu.  

Mevcut çalışmada, verilere ulaşmak için SciVerse Scopus seçilmiştir. Scopus, Elsevier 

Yayınevi’ne ait çok disiplinli bibliyografik bir veri tabanıdır. Çalışmada başlangıç yılına ilişkin 

aramada herhangi bir süre kısıtlaması yapılmamıştır. Arama, veri tabanının sürekli 

güncellenmesi sonucunda ortaya çıkabilecek yanlılığı ortadan kaldırmak için bir zaman 

aralığında (17 Aralık 2022) uygulanmıştır. Veri tabanında “sigorta şirketleri” ve “performans” 

şeklinde sorgulama yapılmıştır. Çalışmada ağ verilerine dayanan görselleştirme haritalarını 

üretmek ve benzerliklerin görselleştirilmesini haritalama ve kümeleme tekniklerini kullanmak 

için VOSviewer yazılımı tercih edilmiştir. Bu yazılım bibliyometrik ağların analizinde 

kullanılmak üzere tasarlanmıştır. 

Bu çalışmada, Scopus veri tabanından elde edilen 1418 veri ile sigorta şirketlerinin 

performanslarının değerlendirilmesi üzerine yapılan yayınların yıllara göre dağılımı, yayın 

yapan yazarların isimleri, çalışmalarda kullanılan anahtar kelimelerin dağılımı, çalışmaların 

yayımlandıkları ülkelere göre dağılımının bibliyometrik analizi yapılmıştır. 1972-2023 

aralığında 133 yayınla 2022 yılı en fazla bu konuda çalışma yapılan yıldır. Risk ve Sigorta 

Konuları ve Uygulamalarına İlişkin Cenevre Belgeleri en fazla yayın yapan kaynaktır. Qian 

Long Kweh en çok yayın yapan yazar ve Amerika Birleşik Devletleri en çok bu konuyu çalışan 

. ülkedir. Çalışmaların çoğu makale şeklinde yayınlanmıştır  

Anahtar Kelimeler: Bibliyometri Analizi, Sigorta Şirketlerinin Performansı, Scopus, 

VOSviewer 
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ÖZET 

Hukuksal alanda, çocuk ve küçük, toplumsal anlamda birey olmaya hazırlanan ve bu nedenle 

sorunlar ve karmaşalarla yüklü 18 yaşından küçük bireyler olarak belirtmektedir. Çocukluk 

döneminde yaşanan örselenmeler de bireyin kendilik algısını olumsuz etkilemektedir ve suça 

yönelmesine neden olmaktadır. Araştırmalar, çocuklukta maruz kalınan ve/veya tanıklık edilen 

şiddetin suç davranışına yol açma riski olduğunu göstermektedir. Bunun yanında, çocuğa 

yönelik ihmal ve istismarın boyutu arttıkça, çocuğun şiddet içerikli suç davranışında bulunma 

olasılığı da artmaktadır. Yapılan çalışmalar incelendiğinde kurumsal cezalandırmanın aslında 

çocuklar üzerinde caydırıcı bir etkisinin olmadığının, aksine yeni suçlarla tanışarak başka 

suçlara yönelmesine neden olduğu görülmektedir. Bu araştırmada herhangi bir suçtan dolayı 

cezaevine giren çocuklara sosyal- duygusal, bilişsel ve fiziksel gelişimlerine yönelik yardım 

etmek amaçlanmaktadır. Araştırmada model olarak genel tarama modeli kullanılmıştır. 

Araştırmanın çalışma grubunu, herhangi bir suç isnadıyla Ankara Kapalı Ceza ve İnfaz 

Kurumu’na getirilmiş ve kurumda tutuklu olarak bulunan, 18 yaş altı toplam 61 çocuk 

oluşturmuştur. Veri toplama aracı olarak araştırmacılar tarafından geliştirilmiş  olan “Çocuk 

Mahkûm Olma” başlıklı yarı-yapılandırılmış görüşme formu ve  “Çocuk Mahkûmların 

Psikolojik İhtiyaçları Anketi” kullanılmıştır. Türkçeye uyarlaması Şar, Öztürk ve İkikardeş 

(2012) tarafından yapılmış olan 28 maddeden oluşan Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği CTQ) 

kullanılmıştır. Veri Analizinde Ceza İnfaz Kurumlarının Tutuklu Çocuklar Üzerindeki 

Psikolojik Etkileri nelerdir? yanıt aranırken yarı-yapılandırılmış görüşme formundan elde 

edilen verilere göre betimlemeler yapılmıştır.  Katılımcıların %90’ı (15-16) yaş aralığındadır. 

Çocukların 26’sı, ceza infaz kurumunda değiştirmek isteği bir husus olmadığını (%43), 35’i 

değişiklik istediklerini (%57) yanıtını vermiştir. Ceza infaz kurumundaki çocukların 47’si 

hayali olduğunu (%77), 15’i hayallerinin olmadığı (%23) yanıtını vermiştir. Ceza infaz 

kurumunda çocukların 60’ı yapmak istedikleri çok şey olduğunu (%98), 1’i hayır (%2) istekleri 

olmadığı yanıtını vermiştir. Çocukların 34’ü olumsuz etki olmadığını (%58), 27’si olumsuz 

etkisi olduğu (%42) yanıtını vermiştir. Ceza infaz kurumundaki çocukların 20’si insanlar 

hakkındaki düşüncelerinin hayata olan bakışınızı nasıl olumlu etkilediğini (%33), 41’i olumsuz 

etkilediği (%67) yanıtını vermiştir. 

Anahtar Kelimeler :Ceza İnfaz Kurumları, Tutuklu Çocuklar, Çocuk Psikolojisi, Travma. 
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ÖZET 

Yaşlı bireyler çevreye daha az ilgili, kendine ve bedenine karşı daha ilgili olup ilişkilerde daha 

derin ve seçici olabilirler. Türkiye’de geleneksel olarak yaşlı bireylerin aileleriyle birlikte 

yaşama eğilimleri yüksek olmakla birlikte son yıllarda çekirdek aile yapısına doğru bir 

değişimle huzurevinde kalan yaşlı sayısı artmaktadır. Yaşlı birey soyutlanma, yadsınmışlık, 

kendini değersiz hissetme gibi duygulara da kapılmaktadır. Yaşlıların huzurevinde kalma süresi 

ve nedeni, huzurevinden memnun olma, huzurevinin güvenli olması ve günlük ihtiyacını 

karşılamada destek verme durumlarının yaşam kalitesini etkilediği görülmektedir. Ayrıca 

huzurevinde birlikte yapılan sosyal aktivitelerin, yürüyüşlerin yaşam kalitesini etkileyen en 

önemli faktörlerden olduğu da saptanmıştır. Aralık 2019’da Çin’in Wuhan Eyaletinden tüm 

dünyaya yayılan SARS- CoV-2 virüsü 10 Mart 2020 ‘de Dünya Sağlık Örgütü (DSÖ) 

tarafından pandemi ilan edilmiştir. Türkiye’de vefat eden ilk hastanın 89 yaşında olduğu Sağlık 

Bakanlığı tarafından açıklanmıştır. İlerleyen günlerde yapılan açıklamalarda ise, vefat eden 

kişiler ‘yaşlı ve direnci zayıf kişiler’ olarak nitelendirilmiştir. Buna bağlı olarak, 65 yaş ve 

üzerinde veya kronik hastalığı bulunan kişiler, bu hastalıkta riskli grup olarak belirtilmiştir. 

Korona virüsünün ülkede görülmesiyle birlikte ilk ve uzun süreli kısıtlamalar 65 yaş üzerine 

uygulanmıştır. Bu araştırmanın  amacını pandemi sürecinde uygulanan kısıtlamaların 

huzurevinde yaşayan 65 yaş üstü yaşlıların ruhsal durumlarını nasıl etkilediğini ortaya çıkarmak 

oluşturmaktadır. Bu genel amaç doğrultusunda pandemi sürecinin ve Covid-19 vakalarının 

ülkede artarak devam etmesinin huzurevindeki yaşlıların akran ilişkilerini nasıl etkilediği, virüs 

sebebiyle huzurevinde kalan arkadaşlarının kaybı veya karantina süreci geçirme durumlarında 

yaşadıkları ruh halleri; huzurevinde karantina süreci çalışanlar tarafından nasıl yürütüldüğü ve 

yaşlıların psikolojik sağlıklarını korumak için ne gibi önlemler alındığı incelenmiştir. Bu 

araştırmanın örneklemini Rize Fındıklı Huzurevi ve Trabzon Huzurevi Yaşlı Bakım ve 

Rehabilitasyon Merkezi oluşturmaktadır. Pandemi öncesinde yaşlıların memnuniyet durumları 

%77 iken pandemi döneminde %65’ e gerilediği gözlemlenmiştir. Yapılan araştırmada 
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çalışanların tamamı sürecin başarılı bir şekilde yürütüldüğünü ifade etmişlerdir. Buna 

bağlı olarak iş yüklerinin arttığını belirtmişlerdir. 

Anahtar Kelimeler : Yaşlılık psikolojisi, huzurevi, ruhsal durum, pandemi,Covid-19.  
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ÖZET 

Louise Bourgeois, günümüzde çağdaş sanatın en etkili sanatçılarından biri olarak bilinmektedir. 

1911-2010 yılları arasında yaşayan Bourgeois, uzun kariyeri boyunca çok sayıda eser üretmiş; 

müzeler ve kamusal alanlarda sergilenmek üzere büyük boyutlu heykeller yapmıştır. 

Eserlerinde kendi yaşanmışlıklarından yola çıkan sanatçı, sanatını çoğunlukla otobiyografik 

olarak tanımlamış; eserleri ile feminizme önemli katkılar sağlamıştır. Çalışmaları son derece 

kişisel olmakla birlikte, genellikle kadın cinselliği ve anneliğe odaklanmıştır. Eserlerinde 

kullandığı her nesne, bir çocuğun ilgi ve merakını uyandıran çekiciliğe sahiptir: Hücreler; 

hayatı boyunca kullandığı parfüm (koku);  goblen ve kumaşlar; tabiki örümcekler… Örümcek 

Bourgeois’nın eserlerinde yinelenen bir motiftir. Bu motif sanatçının çizimlerinde, baskılarında 

ve heykellerinde defalarca kez ele alınmıştır. Bu araştırmada, çağdaş sanatta karşımıza çıkan 

örümcek imgesinin, Louise Bourgeois’nın eserleri üzerinden incelenmesi amaçlanmıştır. 

Doküman incelemesine dayanan ve nitel bir çalışma olan bu araştırmanın, kuramsal boyutta 

alana katkı sağlayacağı düşünülmektedir. Araştırma sonuçlarına göre, Bourgeois’nın örümcek 

figürleri ile başlıca ima ettiği anne arketipidir: sabırlı, temiz, çalışkan ve vazgeçilmez… 

Örümcekler, sanatçının annesiyle olduğu kadar kendi bedeniyle de ilişkidir. Örümceklerin 

ağlarını yeniden örmeleri ile benzer bir şekilde Bourgeois da, kendi dünyasını sürekli yeniden 

inşa etmiş ve bunu da hayatta kalmanın bir yolu olarak görmüştür. Dünyanın her yerindeki 

müze ve galerilerde sergilenen eserleri ile 20. ve 21. yy.’ın düşünsel içeriğinin genişletilmesine 

önemli katkılar sağlamıştır.   
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ÖZET 

Osmanlı Devleti, yayıldığı coğrafya itibariyle birçok millet ile etkileşime geçmiş ve 

farklı kültürlerden etkilenmiştir. Etkileşimin en açık görülebileceği yerlerden bir tanesi de 

mutfak kültürüdür. Osmanlı Devleti saray mutfağı, farklı kültürler ile etkileşimi dolayısıyla 

oldukça zengin bir yemek kültürüne sahiptir. Sahip olduğu zengin mutfak kültürünü sürdürmek 

ve gelecek nesillere aktarabilmek için mutfak çalışanlarının belli bir sistem ve düzen içerisinde 

olmaları gerekmektedir. Saray mutfağı teşkilatının,  Fatih Sultan Mehmet döneminde kurulmuş 

olduğu ve yine Fatih döneminde yemek protokolü ve adabının şekillendirildiği bilinmektedir. 

Osmanlı saray mutfağı hiyerarşisi farklı departmanlara ve farklı görev tanımı olan birimlere 

ayrılmaktadır. Padişah sofrası için ayrı, harem için ise ayrı bir mutfak hizmet vermektedir. 

Saray mutfağı, hizmet verdiği birimlere göre ‘ocak’ adı verilen çeşitli kollara ayrılmaktadır.  

Mutfak ile ilgili tüm birimler ‘Matbah-ı Âmire’ çatısı altında toplanmaktadır. Günümüzde 

profesyonel mutfaklarda farklı görev tanımlarına sahip çalışanlar vardır ve mutfak, hazırlanan 

ürünler doğrultusunda çeşitli bölümlere ayrılmaktadır. Fransız aşçı Georges Auguste Escoffier, 

bugün profesyonel mutfaklarda hâlâ kullanılan mutfak rütbelerinin ve hiyerarşik yapının 

temellerini atmıştır. Profesyonel mutfaklarda mutfak hiyerarşisi kullanılarak mutfakta düzenli 

çalışmak, karışıklığın ve kazaların önüne geçmek hedeflenmektedir. Bu çalışmanın amacı 

Osmanlı mutfağı saray hiyerarşisi ve günümüz profesyonel mutfaklarında kullanılan hiyerarşik 

düzen arasındaki benzerlik ve farklılıklarını ortaya koymaktır. Osmanlı saray mutfağının ve 

günümüz profesyonel mutfaklarının ayrıldığı bölümler, bölümlerin görev tanımları, mutfaktaki 

çalışanlar ve rütbeleri, çalışanların görev tanımları ve sorumlulukları, mutfak çalışanları 

arasındaki hiyerarşik düzen araştırılmıştır. Konuyla alakalı olabilecek çeşitli makale, kitap, 

dergi ve tez kaynakları derinlemesine incelenerek, ilgili alanda bir literatür taraması yapılmıştır. 

Literatür taraması sonucu elde edilen bilgiler sentezlenerek derleme bir çalışma ortaya 

konulmuştur. 
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A COMPARISON ON THE OTTOMAN PALACE KITCHEN HIERARCHY 

AND THE MODERN KITCHEN HIERARCHY 

ABSTRACT 

The Ottoman Empire interacted with many nations and was influenced by different 

cultures due to the geography it spread. One of the places where the interaction can be seen 

most clearly is the culinary culture. The palace cuisine of the Ottoman Empire has a very rich 

food culture due to its interaction with different cultures. In order to maintain the rich culinary 

culture it has and transfer it to future generations, kitchen workers must be in a certain system 

and order. It is known that the palace kitchen organization was established during the reign of 

Mehmet the Conqueror and the food protocol and manners were shaped during the reign of 

Fatih. The Ottoman palace cuisine hierarchy is divided into different departments and units with 

different job descriptions. There is a separate kitchen for the sultan's table and a separate kitchen 

for the harem. The palace kitchen is divided into various branches called 'ocak' according to the 

units it serves. All units related to the kitchen are gathered under the roof of 'Matbah-ı Âmire'. 

Today, there are employees with different job descriptions in professional kitchens, and the 

kitchen is divided into various sections in line with the prepared products. French chef Georges 

Auguste Escoffier laid the foundations of the hierarchical structure and culinary ranks still used 

in professional kitchens today. By using the kitchen hierarchy in professional kitchens, it is 

aimed to work regularly in the kitchen and to prevent confusion and accidents. The aim of this 

study is to reveal the similarities and differences between the Ottoman cuisine palace hierarchy 

and the hierarchical order used in today's professional kitchens. The departments in which the 

Ottoman palace kitchen and today's professional kitchens are separated, the job descriptions of 

the departments, the employees and their ranks in the kitchen, the job descriptions and 

responsibilities of the employees, the hierarchical order among the kitchen staff were 

investigated. Various articles, books, journals and thesis resources that may be relevant to the 

subject were examined in depth and a literature review was made in the relevant field. A 

compilation study was put forward by synthesizing the information obtained as a result of the 

literature review. 

Keywords: Gastronomy, Ottoman Cuisine Hierarchy, Modern Cuisine, Ottoman Palace 

Cuisine,  Culinary Hierarchy 
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ÖZET 

Uzaktan eğitim sürecinde kullanılan ortamlara karşı olan tutumu öznel olarak değerlendirmeye 

yarayan, pandemi sürecinde uzaktan eğitim ortamlarının kullanımına ilişkin tutum ölçeğinin 

spor bilimleri alanında kullanılabilmesi amacı ile yapılan bu çalışmada; Ezgi Pelin Yıldız, 

Metin Çengel ve Ayşe Alkan (2021) tarafından geliştirilen ölçek; geçerlilik aşamasında madde 

korelasyon analizi, açıklayıcı faktör analizi ve doğrulayıcı faktör analizi yapılmış, güvenirlik 

aşamasında ise Cronbach Alpha iç tutarlık katsayısı hesaplanarak son halini almıştır. 

Nihayetinde 24 madde ve 4 alt boyuttan oluşan ölçek, 5’li likert tipi puanlanmaktadır. 

Araştırmanın evrenini Trakya Üniversitesi KSBF’ inde okuyan 1330 öğrenci oluşturmaktadır. 

Ölçeğe ait maddelerin spor bilimleri evrenine uygunluğunu belirleyebilmek için doğrulayıcı 

faktör analizi uygulanmıştır. Doğrulayıcı faktör analizi, önceden oluşturulan bir model 

aracılığıyla gözlenen değişkenlerden yola çıkarak gizli değişken (faktör) oluşturmaya yönelik 

bir işlemdir. Genellikle ölçek geliştirme ve geçerlilik analizlerinde kullanılmakta veya önceden 

belirlenmiş bir yapının doğrulanmasını amaçlamaktadır. Modelde maddelerin faktör yükleri 

çok iyi çıksa bile uyum indeksleri normal değerleri yakalayamayabilir. Bu uyum indeksleri ki-

kare (x2), ki-kare/serbestlik derecesi (x2/sd), mutlak uyum indeksleri (GFI, AGFI), yaklaşık 

hataların ortalama karekökü (RMSEA), artık temelli uyum indeksi (RMR) gibi isimler alır. 

Ölçeğe ait uyum indekslerine bakıldığında; x2 değeri iyi uyum (620,285), x2/sd iyi uyum 

(2,521), AGFI değeri kabul edilebilir uyum (0,921), RMSEA değeri kabul edilebilir uyum 

(0,071) ve RMR değeri iyi uyum (0,049) olarak belirlenmiştir. Ölçme aracının dört alt boyutu 

altında yer alan toplam 24 maddeden oluşan ölçme aracının güvenirliğinin hesaplanmasında iç 

tutarlılık göstergesi olan Cronbach Alfa güvenirlik katsayıları 0,73 ile 0,87 arasında 

hesaplanmıştır. Elde edilen veriler doğrultusunda kullanılan ölçeğin, yüksek güvenirlikli 

olduğu ve spor bilimleri evrenine kültürel olarak uyum sağladığı tespit edilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Spor Bilimleri, Uzaktan Eğitim, Tutum, Ölçek Uyarlama 
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ÖZET 

Rekreasyon, gündelik uğraşıların, görev ve sorumlulukların dışında kalan serbest zaman olarak 

nitelendirildiğinde ve bu serbest olan zaman öğrenciler için doğru bir şekilde planlandığında 

öğrencinin okul başarısını da etkilemektedir. Bu anlamda spor bilimleri öğrencileri açısından 

boş zamanı etkili geçirmeye engel olan durumların incelenmesi çalışmanın amacını 

oluşturmaktadır. Bu amaçla; Alexandris ve Carroll tarafından (1997) geliştirilen, Türkçe 

geçerlilik ve güvenirlik çalışması Gürbüz Öncü ve Emir (2012) tarafından yapılan ve spor 

bilimleri alanına uyarlama çalışması tarafımızca yapılan “boş zaman engelleri ölçeği” 

araştırmamızda kullanılmıştır. Araştırmanın evrenini Trakya Üniversitesi KSBF’ inde okuyan 

1330 öğrenci oluşturmaktadır. Yazıcıoğlu ve Erdoğan tarafından %95 güven aralığında 

örneklem sayısı en az 288 olarak hesaplanmaktadır. Araştırmamızda rastgele örnekleme 

yöntemi ile toplamda 305 öğrenciye ulaşılmıştır. Örneklem grubunun cinsiyet, bölüm ve aile 

geliri değişkenlerine göre, boş zaman engelleri ölçeğinden almış oldukları puanlar SPSS 25.0 

paket programı kullanılarak analiz edilmiştir. Çalışmada elde edilen veriler analiz edilerek 

betimsel istatistikleri çıkarılmıştır. Verilerin normallik dağılımı anlamlandırabilmek için 

basıklık (kurtosis) ve çarpıklık (skewness) ölçüleri incelenmiştir. Araştırmanın bağımsız 

değişkenlerinden “cinsiyet” değişkeninin incelenmesinde Mann Whitney-U Testi, “bölüm” ve 

“aile geliri” değişkenleri için Kruskal Wallis testi kullanılmıştır. İstatistiksel olarak anlamlı 

farklılık (p<0,05) tespit edilen testlerin etki büyüklükleri hesaplanmıştır. Katılımcıların 

cinsiyetlerine ve aile gelirlerine göre verdikleri cevaplar arasında anlamlı farklılaşma çıkmaz 

iken (p>0,05), bölüm değişkeninin; birey psikolojisi, bilgi eksikliği, arkadaş eksikliği ve zaman 

eksikliği alt boyutlarında anlamlı farklılaşma tespit edilmiştir (p<0,05). 
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ÖZET 

Akademik başarı araştırmacıların ilgisini çeken önemli konulardandır. Okul yıllarında 

öğrencilerin nitelikli yetişmesinin göstergelerinden biri olarak değerlendirilir. Aynı zamanda 

akademik başarı bir okuldan mezun olmanın en önemli koşuludur.  Dolayısı ile meslek seçimi 

ve meslek sahibi olmak açısından da yüksek akademik başarı özel öneme sahiptir. Akademik 

başarıyı etkileyen bir çok faktör bulunmaktadır. Bu faktörlerin arasında demografik değişkenler 

önemli bir yer tutmaktadır. Bu çalışmanın amacı demografik faktörler ile akademik başarı 

arasındaki ilişkiyi  incelemektir.  

Araştırma, görece az incelenmiş bir ülke olan Kırgızistan’da yürütülmüştür. Çalışmanın 

örneklemini Kırgızistan- Manas Üniversitesinde  öğrenim görmekte olan 412 öğrenci 

oluşturmaktadır. Araştırmanın verileri cinsiyet, aile özellikleri genel akademik ortalama gibi  

ilgili özellikler hakkında hazırlanmış  anket soruları aracılığı ile toplanmıştır. Elverişlilik 

örneklemi yoluyla katılımcılara ulaşılmıştır. Toplanan veriler SPSS 25 programı yardımı ile 

analiz edilmiştir. Sonuçlar kadınların erkek öğrencilerden daha yüksek akademik ortalamaya 

sahip olduğunu, babanın eğitim düzeyinin akademik başarı ile ilişkili olduğunu göstermiştir.  

Anahtar Kelimeler: Akademik başarı; cinsiyet;  sosyo-ekonomik  düzeyi; ebeveyn eğitim 

düzeyi; Kırgız üniversite öğrencileri 
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Özet 
 

Bu çalışma insan zekasının teknoloji ile kodlanarak yapay zekanın kullanımına sunulmasıyla ifade edilen Toplum 

6.0’ın işletme ve yönetim boyutunda olası etkilerine ilişkin bir tartışmaya yer vermektedir. Teknolojik 

ilerlemelerin doğurduğu etik sorunların gölgesinde süper akıllı toplum olarak Toplum 5.0 tartışılırken Covid’19 

ve yaşanan askeri ve ekonomik savaşların etkisiyle hızlanan süreç Japonya’da Toplum 6.0’a geçişin tartışmalarını 

başlatmıştır. İnsansız yaşam tarzı olarak ortaya çıkan Toplum 6.0’da işletme ve fonksiyonlarının da yeniden 

yapılandırılması ve bu kapsamda yönetim fonksiyonlarının da bu yeni düzenden etkilenmesi kaçınılmaz olacaktır. 

Çalışmada insansız yaşam tarzının yönetim fonksiyonunda meydana getireceği olası etki ve sorunlar Toplum 6.0 

perspektifinde ele alınmaktadır. 

 

Anahtar Kelimeler: Toplum 6.0, Toplum 5.0, yönetim, yapay zeka. 

Abstract 

 
This study includes a discussion on the possible effects of Society 6.0, which is expressed by coding human 

intelligence with technology and making it available to artificial intelligence, on the business and management 

dimension. While Society 5.0 was discussed as a super smart society in the shadow of the ethical problems caused 

by technological advances, the process accelerated by the impact of Covid'19 and the military and economic wars 

started the discussions of the transition to Society 6.0 in Japan. In Society 6.0, which has emerged as an unmanned 

lifestyle, it will be inevitable that the business and its functions will be restructured and that the management 

function will inevitably be affected by this new order. Within the scope of the study, the possible effects and 

problems that the unmanned lifestyle will cause on the management function are discussed in the perspective of 

Society 6.0.  

 

Keywords: Society 6.0, Society 5.0, management, artificial intelligence. 
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ABSTRACT 

There are fundamental changes in global energy production, supply, and use processes that will 

affect almost all countries and have far-reaching geopolitical consequences. The carbon 

emission caused by fossil fuels and the resulting global climate change has led to the transfer 

of renewable energy sources to the center of the global energy system. The fact that fossil fuels 

are at the limit of depletion and will be depleted in the future increases the demand for 

renewable energy sources. In addition, developments in the technological field and 

technological advances, the gradual decrease in the energy costs obtained from renewable 

energy sources has enabled these sources to grow faster than the existing energy sources. Many 

renewable technologies are now cost-competitive with fossil fuels in the energy sector, even 

before taking into account their contribution to tackling air pollution and climate change. This 

change undoubtedly brings about a transformation in the global energy markets. While the 

increase in wind, solar, and other renewable resources of the states or private sector is mostly 

in the electricity sector, new technologies trigger this transformation in other sectors as well. 

As electric vehicles expand the distribution of renewable energy in transportation, industry, and 

buildings, emerging innovations, and technologies in storage (lithium batteries, etc.) are 

expanding the development potential of renewable energy sources in ways that were 

unimaginable just two decades ago. The awareness that has developed in the world towards the 

reduction of fossil fuel use and the rapid expansion of renewable energy sources, along with 

global steps such as the generally known Kyoto Protocol, Paris Agreement, and the United 

Nations Climate Change Conference, triggered a global energy transformation that will have 

deep geopolitical consequences as COP26. Just as fossil fuels have shaped the geopolitical map 

of the world in the last two centuries, this transformation in energy has the potential to change 

the global distribution of power, relations between states, the risk of conflict, and social, 

economic, and environmental impacts. The use of fossil fuels has shaped the geopolitical 

landscape of the modern world, increasing global energy use fifty-fold in the last two centuries. 

The geographic concentration of fossil fuels has had a significant impact on the wealth and 

security of nations. However, renewable resources, together with energy efficiency, have now 

begun to lead a comprehensive global energy transition. The new geopolitical realities that are 

starting to take shape will begin to differ considerably from the traditional energy geopolitics 

map that dominates the current energy system. So much so that with the transformation in the 

field of energy in the 21st century, the current energy system, which is shaped mainly by fossil 

fuels, has the potential to bring radical changes in terms of its scope and effects. This study 
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reveals the transformation of renewable energy sources in the current energy system of 

the world and examines the effects of this situation on the new energy geopolitics. 

Key Words: Energy, Energy Transformation, Renewable Energy Sources, Fossil Fuels, New 

Energy Geopolitics 
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ÖZET 

Ekonomik büyüme ve banka kredileri arasındaki ilişki, ekonomik faaliyetlerin genel seviyesi 

ile banka kredileri arasındaki ilişkidir. Genellikle, ekonomik büyüme ile banka kredileri 

arasında pozitif bir ilişki vardır, yani ekonomik büyüme arttıkça bankaların verdikleri krediler 

de artar. Bu ilişki, bankaların ekonomik büyümeyi desteklemeyi amaçlayan makroekonomik 

politikaların bir sonucudur. Bankalar, ekonomik büyümeyi desteklemek için kredi verirler ve 

böylece üretim ve satışların artmasına yardımcı olurlar. Ekonomik büyümeyi desteklemek 

amacıyla verilen krediler, özellikle KOBİ'lerin üretim ithalat ve ihracat için gerekli finansman 

kaynağını sağlamaktadır. Bu ilişki, araştırmalar ve analizler ile desteklenmektedir. Ekonomik 

büyüme ve banka kredileri arasında bir ilişki vardır ve bu ilişki, makroekonomik politikaların 

önemli bir parçasıdır ve üretim artışına dayanır. Bu konu, geçmişten günümüze birçok 

araştırmanın konusu olmuştur. Bireysel krediler talebi etkilerken, arzın talebi etkilemesi sonucu 

inşaat sektörü ve diğer sektörlerin üretim ve satışı doğrudan veya dolaylı olarak etkilenir. Küçük 

ve orta ölçekli işletmelere yönelik mali destek ve proje destekleri, küçük ve orta ölçekli 

işletmelerin üretim ve ihracatının teşvik edilmesinde olumlu rol oynamıştır. Bu çalışma, yıllar 

itibariyle ekonomik büyüme ve bankacılığın gelişimini incelemektedir. Analiz bölümünde, 

2007-2021 döneminde bireysel ve KOBİ banka kredileri ile ekonomik büyüme arasındaki 

ilişkiyi analiz etmek için çeyreklik veriler kullanılmıştır. Birim kök testleri ile değişkenlerin 

durağanlık yapılarını belirlemek ve Johansen eşbütünleşme analizi ile değişkenler arasındaki 

uzun dönemli ilişki incelenmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Ekonomik Büyüme, GSYH, KOBİ 
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ÖZET 

 

İklim değişikliğinin etkileri ve sürdürülebilirlik gündemi, gelecek on yılda işletmelerin 

çevresel, sosyal ve ekonomik risklerin analiz ve raporlanmasında yeni bir çerçeveye ihtiyaç 

duyacağına işaret etmektedir. İşletmelerin sürdürülebilirliği hayata geçirebilmeleri için, 

sürdürülebilirlik boyutlarını içeren sürdürülebilirlik raporlaması, iklim değişikliğinin etkileri, 

sürdürülebilirlik riskleri, sürdürülebilirlik finansmanı, sürdürülebilirlik için yenilik ve risk 

yönetimi gibi alanlara odaklanmaları gerekecektir. Gelecek sürdürülebilir olmayan 

uygulamaların dezavantajlarını ön plana çıkaracağından iyi yönetilen işletmeler çevreyle olan 

bağımlılıklarını anlayarak emsallerinden daha iyi performans gösterebilecektir. Bu noktada 

muhasebe ve finans profesyonellerine olan ihtiyaç her zamankinden daha fazla olacaktır.  

 

Bu kapsamda çalışmada işletmelerin karbon ayak izi raporlanmasından sosyal etkinin 

ölçülmesine kadar pek çok noktada ihtiyaç duyacakları raporlama mekanizmalarının 

oluşturulmasında gerekli olan finansal olmayan bilgilerin ölçülmesi, izlenmesi ve 

raporlanmasında muhasebe meslek mensuplarına rolüne ilişkin bir durum değerlendirmesi ve 

gelecek tartışmasına yer verilmektedir.  

 

Anahtar Kelimeler: Net sıfır, sürdürülebilirlik, muhasebe. 

 

 

ABSTRACT 

The impacts of climate change and the sustainability agenda indicate that businesses will need 

a new framework in the analysis and reporting of environmental, social and economic risks in 

the next decade. In order for businesses to implement sustainability, they will need to focus on 

areas such as sustainability reporting including sustainability dimensions, the effects of climate 

change, sustainability risks, sustainability financing, innovation for sustainability and risk 

management. As the future will highlight the disadvantages of unsustainable practices, well-

managed businesses will be able to outperform their peers by understanding their dependence 

on the environment. At this point, the need for accounting and finance professionals will be 

more than ever. 

 

In this context, the study includes a situation assessment and future discussion on the role of 

professional accountants in measuring, monitoring and reporting the non-financial information 

required in the creation of reporting mechanisms that businesses will need at many points, from 

carbon footprint reporting to measuring social impact. 

Keywords: Net zero, sustainability, accounting. 

mailto:yucel_r@ibu.edu.tr


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 635  

COVİD-19 PANDEMİSİNİN BANKA KARTLARI KULLANIMINA VE 

ONLİNE 

 

ALIŞVERİŞE ETKİSİ 

 

Dr. Öğr. Üyesi, ABDULMUTTALİP PİLATİN 1 

1 Recep Tayyip Erdoğan Üniversitesi, Fındıklı Uygulamaları Bilimler Yüksekokulu, 

abdulmuttalip.pilatin@erdogan.edu.tr - ORCID ID: 0000-0002-2293-2808 

 

ÖZET 

Bu çalışmanın amacı Covid-19 küresel pandemisinin Türkiye’de banka kartları ve online 

alışveriş üzerindeki etkisini ortaya koymaktır. Online ticaret dünyada hızla büyüyen bir sektör 

olarak görülmektedir. Küreselleşmiş dünyada online ticaret hem işletmeler hem de 

girimşimciler için bir fırsat olarak görülmektedir. Online ticaret sayesinde taraflar işlem 

maliyetleri, kira maliyetleri, reklam maliyetleri, personel maliyetleri gibi maliyetlerini azaltarak 

rekabet avantajı sağlamaktadır. Diğer taraftan tüketiciler de daha düşük fiyatla, daha az zaman 

ve enerji harcayarak, daha çok ürün ve hizmet çeşidini elde etme fırsatı yakalamaktadır. Ayrıca 

son yıllarda banka kartlarının kullanımlarının çok yüksek düzeyde yaygınlaşması bu süreci 

oldukça hızlandırmaktadır. Bunun yanı sıra gelişen bilişim sektörü sayesinde bankacılık 

işlemleri online ortama taşınmış bu sayede online bankacılık işlemlerine olan güven artımıştır. 

Ayrıca gelişen bilişim sektörü sayesinde online ticaret sitelerine olan güven de artmıştır. 

Böylece bankaların kartlı işlemleri kullanılarak yapılan online alışveriş işlem sayıları ve hacmi 

artış göstermiştir. 

2020 yılı başında Türkiye’ye de sıçrayan küresel Covid-19 pandemisi online alışverişin farklı 

bir boyuta taşınmasına sebep olmuştur. Covid-19 pandemisi sonrasında kredi kartı, banka kartı 

ve ön ödemeli kart sayısı artışında önceki döneme göre herhangi bir artış eğilimi yokken 

bireylerin online alışveriş tutumlarını önemli oranda artış göstermiştir. Bu noktada 

Türkiye’deki banka kartları, online alışveriş işlem adedi ve işlem hacmi üzerinden elde edilen 

veriler değerlendirilmiştir. Covid-19 pandemisinin daha fazla yayılmasını engellemek için 

uygulanan kapanma, karantina ve kısıtlama uygulamaları insanların evlerine kapanmalarına 

sebep olmş bu durumda bireylerin online alışverişe olan talebini artmıştır. Covid-19 

pandemisinden önceki 2018 ve 2019 yıllarında % 35’lik artışın olduğu online alışveriş tutarı 

2020 yılında %49 ve 2021 yılında % 72’lik bir artış göstermiştir. Banka kartlarıyla yapılan 

online alışveriş işlem sayısı ise bir önceki yıla göre 2018 yılında %34, 2019 yılında ise %37 

artarken Covid-19 salgınından sonraki 2020 ve 2021 yıllarında sırasıyla %42 ve %58 artış 

göstermiştir. Covid-19 sonrası dönemde her ne kadar enflasyon sebebiyle fiyatların artmasına 

bağlı olarak işlem tuturlarında artış görülse de işlem sayısına bakarak Covid-19 sonrasındaki 

dönemde online alışverişe olan yüksek talep anlaşılmaktadır. Bu sonuçlar politika yapıcılar, 

girişimciler, tüketiciler ve araştırmacılar için öenmli bilgiler sağlamaktadır. 

Anahtar Kelimeler : Online Alışveriş, Banka kartları, Kredi Kartı, Covid-19. 
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Abstract 

Customer Relationship Management (CRM) has an important role in the production phase and 

marketing processes of the produced product. Customer-oriented production and customer-

oriented marketing strategy are very important for the sustainability of the enterprise-business, 

to increase the profitability and efficiency of the enterprise-business. There are many definitions 

of CRM and Marketing Management (MM) in the literature. In the simplest terms, CRM can 

be expressed as getting to know and understanding customers, developing products and services 

suitable for them by using new technological opportunities, responding to their expectations 

and producing solutions by considering customer expectations. MM, on the other hand, is an 

integral part of business management and represents a company's continuous effort to allocate 

its existing resources-products as effectively as possible to target markets and programs with 

growth potential. Within the scope of the study, the concept of Customer, the concept of 

Marketing, the concept and objectives of CRM and MM, the customer-oriented marketing 

strategy and the benefits it provides to businesses, the issues to be considered in the 

implementation of CRM and customer-oriented marketing strategy and its importance for 

businesses have been tried to be explained. Within the scope of the research, sample sections 

were given within the scope of the Enterprise, and a study on an automobile manufacturer 

operating in the automobile sector was presented. 

Key Words:  Customer Relationship Management, Customer-Oriented Production, Marketing, 

Strategy 
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Abstract 

In recent years, there have been great changes in the fields of information and communication 

technologies and marketing strategies. Based on these changes, just as there has been a 

transition from an industrial society to an information society, great progress has been made in 

the transition from the industrial economy to the information economy. When confronted with 

the concepts of labor, labor and capital, a new factor was encountered. This factor; known as 

production. Especially in recent years, businesses are understanding the difference and 

importance of the production factor better day by day. Today, it provides the competitive 

advantage and the continuity of competition with information. Information is an important 

resource. The world continues to globalize, and in such a world an economy system built on 

the production of knowledge, its use in the right places and its dissemination has emerged. In 

this context, the economic system has been renewed. However, the production, marketing 

approach and the points that businesses should focus on have changed. focal points; has been 

able to anticipate the changing demands and needs of customers. Different ways are being tried 

to predict the changing demands and needs of customers. In addition to all these issues, the 

internet, which is in all areas of life, occupies a great place in the production and marketing 

area of enterprises. Various competitive marketing activities on the Internet, and marketing 

activities on the Internet are overdeveloped. Within the scope of the study, information from 

the literature has been presented that the Internet and e-marketing are a tool that the consumer 

has gained information since its development, interacted with the manufacturer companies and 

started to operate in line with these. The study includes the research that the information-based 

use of a shoe manufacturer company to explain the queries of its consumers-customers provides 

access to information, as well as providing information to people who want to obtain 

information on the internet today. In the research, it was tried to measure what kind of activities, 

effects and awareness on digital-electronic marketing in terms of online behavioral approaches 

of the customers of a shoe manufacturer company-business in the Marmara region. 

Key Words: Business, Consumer, Internet, Manufacturer, Marketing. 
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ÖZET 

        Yirminci yüzyılın ikinci yarısında sanayi ve endüstriyel faaliyetlerin, teknolojiyle birlikte 

tehlikeli boyutlara ulaştığı milenyum çağında, bazı sanatçılar, bu faaliyetlere ve insanın doğaya 

müdahalelerine sanatsal bir tepki olarak arazi sanatı olarak bilinen  çevre sanatı veya ekolojik 

sanat da denilen  “LAND ART” akımını başlatmışlardır. Sanatın tarihi 1960’lara dayansa da 

son yıllarda çevresel   farkındalığı arttırmak  amacıyla daha fazla kullanılmaktadır. Bu akım 

taş, toprak gibi peyzajda var olan birçok doğal malzemenin   kullanılmasıyla gerçekleştirilmekte 

ve çok çeşitli şekillerde ve amaçlarda kullanılmaktadır. Arazi sanatının temel unsuru genellikle 

anıtsallığı ve mekâna özgü bir bağlamdaki konumu olması sebebiyle insanlığın evi olarak 

düşünülmüş ve doğa bir açık sergi alanı olarak kullanılmıştır. Ortaya çıkarılan eserler, bu doğal 

malzemelerle elde edilmesinin yanı sıra sadece araziye form verilerek de 

gerçekleştirilebilmektedir. Bu akım doğanın formunu   insan eliyle yapılmış sanat eserlerine 

dönüştürülmesi sebebiyle tarımsal peyzaj faaliyetleri de kısmen bu sanata dahil olabilmektedir. 

Bu çalışmada kapsamında kırsal alanlarda yapılan arazi form sanatının kısacası “Land Art” 

sanat akımının dünyadan ve ülkemizden örnekleri incelenerek, peyzaj değerleri açısından genel 

özellikleri ortaya konulacaktır. 

Anahtar kelimeler: Land Art, Kırsal Peyzaj, Arazi Formu, Ekoloji, Sanat 

EXAMPLES OF “LAND ART” IN RURAL LANDSCAPE APPLICATIONS 

ABSTRACT 

In the second half of the 20th century, in the millennium age when industry and industrial 

activities reached dangerous levels with technology, some artists started the "LAND ART" 

movement, which is also known as environmental art or ecological art, as an artistic reaction to 

these activities and human interventions in nature.Although the history of art dates back to the 

1960s, it has been used more in recent years to increase environmental awareness. This 

movement is carried out by using many natural materials existing in the landscape, such as 

stone and soil, and is used in a wide variety of ways and purposes. The main element of land 

art is generally considered to be the home of humanity due to its monumentality and its location 

in a site-specific context, and nature is used as an open exhibition space. The unearthed artifacts, 

in addition to being obtained with these natural materials, can also be realized by simply giving 

form to the land. Agricultural landscape activities can also be partly included in this art, as this 

movement transforms the form of nature into works of art made by human hands. In this study, 
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examples of land form art in rural areas, briefly “Land Art” art movement, will be 

examined from the world and our country, and its general characteristics in terms of landscape 

values will be revealed. 

Keywords: Land Art, Rural Landscape, Land Form, Ecology, Art 

 



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 640  

GENERAL CHARACTERISTICS OF SOME NATIONAL PARKS IN TERMS 

OF SUSTAINABLE PLANNING AND MANAGEMENT 

Elif AKPINAR KÜLEKÇİ 

Atatürk University, Faculty of Architecture and Design, Department of Landscape Architecture, 

Erzurum/Turkey  

email: eakpinar@atauni.edu.tr 

ABSTRACT 

The development of technology has created many problems as a result of increasing rates of transportation, industry and 

urbanization. Parallel to the increase in settlements, the gradual decrease of rural areas has led to the alienation and alienation 

of the society from nature. However, over time, people, who were a part of nature, were overwhelmed by the pressure of intense 

urbanization away from nature and found the solution to direct themselves to forested, natural rural areas. Thus, the importance 

of natural areas, forest areas and recreation areas in rural landscape areas has emerged once again. However, these natural rural 

elements that make human life easier are being destroyed over time by human hands. At this point, the importance of using 

national parks, which are the national wealth of countries and breathing areas, with a planned approach within the balance of 

protection and use, emerges once again at this point. Because any development that facilitates human life, at the same time, 

greatly harms nature. In this case, the most urgent measure to be taken is to protect the rapidly destroyed and polluted nature. 

However, in this case, society can be a refuge from which to escape from the stress and difficulties of modern life. Among the 

protected area statuses, especially national parks are attraction points for local and foreign visitors with their global resource 

values. With this study, the general characteristics of some national parks, which stand out in terms of management plan and 

sustainable use in our country and in the world, were investigated in terms of ecological, economic and landscape value, and 

suggestions were made for the use of a sustainable understanding in the balance of protection and use. 

Keywords: Sustainability, planning, management, national park 
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Özet 

Bilinçli farkındalık, kişinin anlık içsel ve çevresel deneyimlerine dikkatini yargılamadan 

yönlendirmesi olarak tanımlanmaktadır (Kabat-Zinn, 2003). Bu araştırma, Türkiye Atletizm 

Federasyonu 2021 yılı faaliyet programında yer alan Spor Toto Atletizm 1. Ligi final kademesi 

yarışmasına katılan sporcuların bilinçli farkındalık düzeylerinin bazı değişkenler açısından 

incelenmesini amaçlamaktadır. Çalışmaya Spor Toto Atletizm 1.Ligi final yarışlarına katılan 

124 sporcu (Yaş Ort.= 22.17±5.71) gönüllü olarak katılmıştır. Katılımcıların 76 (%61,3) kadın 

ve 48 (%38,3) erkek sporcu oluşturmaktadır. Çalışmada sporcuların bilinçli farkındalık 

düzeylerini belirlemek için Brown ve Ryan (2003) tarafından geliştirilen, Özyeşil ve diğ. (2011) 

tarafından Türkçe ’ye uyarlanan ve 15 maddeden oluşan bilinçli farkındalık ölçeği 

kullanılmıştır. Ölçümlerin, normal dağılıma uygun olup olmadığını belirlemek için çarpıklık-

basıklık (Skewness-Kurtosis) normallik dağılım testi kullanılmıştır. Çarpıklık-basıklık 

(Skewness-Kurtosis) tekniğine göre bilinçli farkındalık ölçeği için normal dağılım göstermiştir. 

Buna göre, araştırma verilerinin analizinde tanımlayıcı istatistikler, bağımsız gruplar t testi, 

ANOVA ve Tukey testi uygulanmıştır. Araştırma sonucuna göre, katılımcıların orta düzeyin 

üzerinde bilinçli farkındalık düzeyine sahip olduğu sonucuna varılmıştır. Araştırmaya katılan 

katılımcıların bağımsız değişkenlerden spor yapma süresi ile bilinçli farkındalık değişkeni 

açısından istatistiksel açıdan anlamlı bir fark bulunmuş, katılımcıların spor yapma yılı artarken 

bilinçli farkındalık düzeylerinin de arttığı görülmüştür. Diğer bağımsız değişkenler arasında 

istatistiksel açıdan anlamlı bir fark bulunmamıştır.   

Anahtar Kelimeler: Spor, Atletizm, Bilinçli Farkındalık 

 

INVESTIGATION OF THE LEVELS OF ATHLETES’ MINDFULNESS 

COMPETING IN THE 1st LEAGUE OF ATHLETICS 

Abstract 

Mindfulness can be defined as paying attention to one's inner and outer experiences in a non-

judgmental manner from moment to moment (Kabat-Zinn, 2003). This research aims to 

investigate the mindfulness levels of the athletes participating in the Spor Toto Athletics 1st 

League final stage competition, which is included in the 2021 activity program of the Turkish 
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Athletics Federation, in terms of some variables. 124 athletes (Age Avg.= 22.17±5.71) 

who participated in the final races of Spor Toto Athletics 1st League voluntarily participated in 

the research. A mindfulness scale developed by Brown and Ryan (2003), adapted into Turkish 

by Özyeni et al. (2011) and consisting of 15 items in order to determine the mindfulness levels 

of athletes was used in the study. Skewness-Kurtosis normality distribution test was used to 

determine whether the measurements were suitable for the normal distribution. According to 

the Skewness-Kurtosis technique, it showed a normal distribution for the mindfulness scale. 

Accordingly, descriptive statistics, independent groups t test, One Way - ANOVA and Tukey 

test were applied in the analysis of the research data. According to the results of the research, it 

was concluded that the participants had above the mid mindfulness level. There was no 

statistically significant difference between the independent variables and the dependent variable 

in the study. 

Keywords: Sports, Athletics, Mindful Awareness 
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ÖZET 

Rekreasyon, gündelik uğraşıların, görev ve sorumlulukların dışında kalan serbest zaman olarak 

nitelendirildiğinde ve bu serbest olan zaman öğrenciler için doğru bir şekilde planlandığında 

öğrencinin okul başarısını da etkilemektedir. Bu anlamda spor bilimleri öğrencileri açısından 

boş zamanı etkili geçirmeye engel olan durumları belirleyebilmek oldukça önem arz 

etmektedir. Boş zaman engelleri ölçeğinin spor bilimleri alanında kullanılabilmesi amacı ile 

yapılan bu çalışmada; Alexandris ve Carroll tarafından (1997) geliştirilen, Türkçe geçerlilik ve 

güvenirlik çalışması Öncü ve Emir (2012) tarafından yapılan “boş zaman engelleri ölçeği” spor 

bilimleri evrenine uyarlanmıştır. Söz konusu ölçek; 18 maddeden ve 6 alt boyuttan oluşmakla 

birlikte, kesinlikle önemsiz ile çok önemli şeklinde 5’li Likert tipi derecelendirilmektedir. 

Ölçeğin alt boyutları; birey psikolojisi, bilgi eksikliği, tesis eksikliği, arkadaş eksikliği, zaman 

ve ilgi eksikliği şeklindedir. Ölçek geliştirilirken alt boyutları için elde edilen iç tutarlılık 

katsayıları sırası ile; 60, .82, .74, .80, .60 ve .70 şeklindedir. Araştırmanın evrenini Trakya 

Üniversitesi KSBF’ inde okuyan 1330 öğrenci oluşturmaktadır. Ölçeğe ait maddelerin spor 

bilimleri evrenine uygunluğunu belirleyebilmek için doğrulayıcı faktör analizi uygulanmıştır. 

Doğrulayıcı faktör analizi sonuçlarına göre; ölçeğe ait uyum indeksleri x2 değeri iyi uyum 

(0,848), x2/sd iyi uyum (2,12), GFI değeri kabul edilebilir uyum (0,902), AGFI değeri kabul 

edilebilir uyum (0,918), RMSEA değeri kabul edilebilir uyum (0,068) ve RMR değeri kabul 

edilebilir uyum (0,04) göstermektedir. Ölçme aracının altı alt boyutu altında yer alan toplam 18 

maddeden oluşan ölçme aracının güvenirliğinin hesaplanmasında iç tutarlılık göstergesi olan 

Cronbach Alfa güvenirlik katsayıları 0,78 ile 0,88 arasında hesaplanmıştır. Elde edilen veriler 

doğrultusunda kullanılan ölçeğin, yüksek güvenirlikli olduğu ve spor bilimleri evrenine kültürel 

olarak uyum sağladığı tespit edilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Spor Bilimleri, Boş Zaman, Engel, Ölçek Uyarlama 
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ÖZET 

          Bu çalışmada kadınlarda premenstrüel sendrom belirtilerinin cinsel işlev ve çocukluk 

travmaları ile ilişkisi incelenmiştir. Araştırmaya 18-40 yaş aralığında 333 kadın katılımcı dahil 

edilmiştir. Araştırmada veri toplama aracı olarak uzman görüşü alınarak araştırmacı tarafından 

hazırlanmış Sosyo-Demografik Bilgi Formu, bunun yanı sıra Premenstrüel Sendrom Ölçeği 

(PSÖ), Kadın Cinsel İşlev Ölçeği (KCİÖ) ve Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği (ÇTÖ) 

kullanılmıştır. Google Formlar aracılığıyla gönüllülük esas alınarak internet üzerinden anket 

formu katılımcılara ulaştırılmıştır. Elde edilen veriler SPSS 25,0 programı aracılıyla analiz 

edilmiştir. Bu araştırmada, kadınlarda premenstrüel sendrom belirtilerinin cinsel işlev ve 

çocukluk travmaları ilişkisel tarama modeli kullanılarak incelenmiştir. Çalışmada Premenstrüel 

Sendrom Ölçeği ile Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği düzeyleri arasında pozitif ve Kadın 

Cinsel İşlev Ölçeği ile Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği düzeyleri arasında negatif ilişki varlığı 

bulunmuştur. Araştırmada Premenstrüel Sendrom Ölçeği, Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği ve 

Kadın Cinsel İşlev Ölçeği puanlarının yaş gruplarına, en uzun yaşadıkları yere, fiziksel 

rahatsızlık varlığına, adetlerin ağrılı olma ve birden fazla partner durumuna göre farklılık 

göstermediği bulunmuştur. Premenstrüel Sendrom Ölçeği ve Kadın Cinsel İşlev Ölçeği 

düzeylerinin medeni duruma göre farklılık gösterdiği saptanmıştır. Gelir durumu iyi olan 

bireylerde Premenstrüel Sendrom Ölçeği ve Kadın Cinsel İşlev Ölçeği düzeyleri daha düşüktür. 

Gelir düzeyi kötü olanlarda Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği düzeyleri daha yüksektir. Ruhsal 

rahatsızlığı olan katılımcılarda Premenstrüel Sendrom Ölçeği ve Çocukluk Çağı Travmaları 

Ölçeği düzeyleri daha yüksek bulunmuştur. Adetin sosyal yaşamı etkileme duruma göre 

Premenstrüel Sendrom Ölçeği puan düzeyleri farklılaşmaktadır. Kadın Cinsel İşlev Ölçeği ve 

Çocukluk Çağı Travmaları Ölçeği puanlarının cinsel yaşamından memnun olanlarda, memnun 

olmayan ve kararsız olanlardan daha düşük olduğu bulunmuştur. 

Anahtar Kelimeler: Premenstrüel Sendrom, Cinsel İşlev, Çocukluk Travmaları 

mailto:handeozkan1@stu.aydin.edu.trm
mailto:ozlemsener@aydin.edu.tr


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 645  

STATISTICAL ANALYSIS OF WOMEN'S LABOR PARTICIPATION IN 

TÜRKİYE 

TÜRKİYE'DE KADINLARIN İŞGÜCÜNE KATILIMLARININ İSTATİSTİKSEL 

OLARAK İNCELENMESİ 

Doç. Dr. Sait BARDAKÇI1 , Dr. Öğr. Üyesi Rahim ARSLAN2 

1 Sivas Cumhuriyet University, Faculty of Economics and Administrative Sciences, 

sbardakci@cumhuriyet.edu.tr,   0000-0003-3720-5029 

2 Sivas Cumhuriyet University, Faculty of Economics and Administrative Sciences, 

rahimarslan@cumhuriyet.edu.tr, 0000-0003-4329-3651 

ABSTRACT 

The most important factor affecting the economic productivity and dynamism of a country is 

the labor force participation rate. Labor force refers to the number of individuals in the society 

who already have the will and power to work. The labor force is expressed as the sum of the 

employed and the unemployed. The labor force participation rate is defined as the ratio of the 

labor force to the non-institutional working age population. In other words, the labor force 

participation rate is calculated by dividing the labor force by the non-institutional age 

population. Within this ratio, the female labor force participation rate means the ratio of the 

labor force to the non-institutional female population of working age. 

The most important factor affecting the economic development and dynamism of a society is 

the labor force participation rate. When we look at the workforce as a whole, it is affected by 

the population age and gender distribution of the country, cultural values and habits. In the last 

century, while new employment areas have been created with globalization, unemployment has 

started to spread globally. Therefore, the most important issue for countries in recent years has 

been economic growth and employment. These two concepts form the basis of globalization. 

Especially in the recent period, Turkey has given more importance to these two concepts and 

has guided its economy politically according to the principles of growth and employment. 

Especially today, when information and technology come to the fore, the need for highly skilled 

workers has increased. Therefore, the rate of low-skilled unemployment has increased in this 

era. With new technologies, information equipment has come to the fore, and the demand for 

well-equipped employees has increased. Differences in demand also cause worker migration. 

One of the most important factors in achieving sustainable high growth rates and not falling 

into the middle income trap is that women are active in the labor market. Therefore, one of the 

most important development indicators for countries is now female employment rates. 

Compared to OECD countries, Turkey is far behind in terms of female employment. Achieving 

the goal of increasing women's employment has become a priority in Turkey. Women constitute 

almost half of Turkey's population (40 million), however, according to the Address Based 

Population Registration System (ADNKS) results published by the Turkish Statistical Institute 

(TUIK); In 2021, the female population was 42 million 252 thousand 172 people and the male 

population was 42 million 428 thousand 101 people. In other words; 49.9% of the total 

population is women and 50.1% is men. In this study, the distribution of women in Turkey's 

population, education status according to population structure, employment status of women 

by years, gender distribution according to employment types were examined with current TUIK 

data, and their changes according to years were shown in graphs. 

Keywords: TURKSTAT, Women's Employment, Labor Force. 
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ÖZET 

Bir ülkenin ekonomik üretkenliği ve dinamizmi etkileyen en önemli etken işgücüne katılım 

oranıdır. İşgücü, toplumda halihazırda çalışma istek ve gücüne sahip olan bireylerin sayısını 

ifade etmektedir. İş gücü, istihdamda olanlar ile işsizlerin toplamı olarak ifade edilmektedir. İş 

gücüne katılım oranı ‘iş gücünün, kurumsal olmayan çalışma çağındaki nüfus içindeki oranı’ 

olarak tanımlanmaktadır. Başka bir ifadeyle işgücüne katılım oranı işgücü miktarının kurumsal 

olmayan çağ içi nüfusa oranlanmasıyla hesaplanır. Bu oran içerisinde kadının iş gücüne katılım 

oranı ise iş gücünün kurumsal olmayan çalışma çağındaki kadın nüfusu içindeki oranı anlamına 

gelmektedir. 

Bir toplumun ekonomik gelişmişliğini ve dinamizmi etkileyen en önemli etken işgücüne katılım 

oranıdır. İş gücüne toplamsal olarak bakıldığında bunu ülkenin nüfus yaşı ve cinsiyet dağılımı, 

kültürel değer ve alışkanlıklar etkilemektedir. Son yüzyılda ise küreselleşme ile birlikte yeni 

istihdam alanları oluşurken, bir yandan da küresel anlamda işsizlik yaygınlaşmaya başlamıştır. 

Dolayısıyla son dönemlerde ülkelerin en çok önem verdiği husus ekonomik büyüme ve 

istihdam olmuştur. Bu iki kavram küreselleşmenin temelini oluşturmaktadır. Özellikle Türkiye 

son dönemde bu iki kavrama daha çok önem vermiş siyasal olarak da ekonomisine büyüme ve 

istihdam ilkelerine göre yön vermiştir.  

Özellikle bilgi ve teknolojinin ön plana çıktığı günümüzde yüksek vasıflı çalışan gereksinimi 

artmıştır. Dolayısıyla bu çağda düşük vasıflı işsizlik oranı yükselmiştir. Yeni teknolojilerle bilgi 

donanımı ön plana çıkmış, donanımlı çalışanlara olan talep artmıştır. Talep farklılıkları da işçi 

göçlerine neden olmaktadır. Sürdürülebilir yüksek büyüme oranlarına ulaşmak ve orta gelir 

tuzağına düşmemek için en önem etkenlerden biri kadınların işgücü piyasalarında aktif 

olmasıdır. Dolayısıyla ülkeler açısından en önemli gelişmişlik göstergelerinden biri artık kadın 

istihdamı oranlarıdır.  

OECD ülkelerine kıyasla Türkiye kadın istihdamı oranında oldukça gerilerdedir. Kadın 

istihdamını artırma hedefine ulaşmak Türkiye’de bir öncelik haline gelmiştir. Kadınlar, Türkiye 

nüfusunun neredeyse yarısını oluşturmaktadır (40 milyon), bununla birlikte Türkiye İstatistik 

Kurumu (TÜİK) tarafından yayımlanan Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi (ADNKS) 

sonuçlarına göre; 2021 yılında, kadın nüfus 42 milyon 252 bin 172 kişi, erkek nüfus 42 milyon 

428 bin 101 kişi olmuştur. Başka bir ifadeyle; toplam nüfusun %49,9'unu kadınlar, %50,1'ini 

ise erkekler oluşturmaktadır. Bu çalışmada kadınların Türkiye nüfusu içindeki dağılımlar başta 

olmak üzere, nüfus yapısına göre eğitim durumları, kadınların yıllara göre istihdam durumları, 

istihdam çeşitlerine göre cinsiyet dağılımları güncel TÜİK verileriyle incelenmiş, yıllara göre 

değişimleri grafiklerle gösterilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: TÜİK, Kadın İstihdamı, İşgücü.  
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Özet 

Türkiye'nin bugün Afrika'da giderek artan varlığı 1998 yılında hazırlanan eylem planından 

itibaren süreklilik göstermiştir. Türkiye'nin diplomatik çalışmaları, eğitim desteği, insani 

yardım faaliyetleri ve özel sektör yatırımları ile birleştiğinde, genel olarak Afrika kıtasında ve 

özel olarak Sahra Altı Afrika'da derin ayak izleri bırakmaya başlamıştır. Türk kamu 

kurumlarının yanı sıra, sivil toplum kuruluşları, bölgedeki insani sorunların çözümüne katkıda 

bulunurken, ikili ilişkilerin gelişmesinde önemli rol oynamışlardır. Türkiye’nin neredeyse tüm 

resmi kurumlarıyla birlikte Sahra Altı Afrika’daki varlığı ve yatırımları artarken, Afrikalılar ile 

Türkler arasında doğrudan teması sağlayan bağlar giderek güçlenmektedir. Ekonomik 

rakamlara yansıyan bu yakınlaşmanın kendini her alanda hissettirmesi, Türk dış politikası 

açısından yeni potansiyel işbirliği konularını gündeme getirecektir. Resmi devlet politikalarıyla 

eşgüdüm halinde yürüyen sivil çalışmalar bu işbirliği sürecinde iki tarafın birbirini tanımasını 

kolaylaştırmaktadır.   
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Abstract 

The paper shows that on transferring sense from the SL to the TL, the translator’s reading 

against the grain determines the creation of a faulty pattern of rendering the original meaning 

in the receiving culture which reflects the use of misleading transformative codes. In this case, 

the translator is a writer per se who decides what goes in and out of the book, how the style is 

to be ciphered and what elements of ideology are to be highlighted. The paper also proves that 

figurative language must not be flattened for the sake of clarity or naturalness. The missing 

figurative elements make the translated text less interesting, less challenging and less vivid 

which reflects poorly on the writer. There is a close connection between style and the writer’s 

person. If the writer’s style is very much altered in a translation, the translation is useless as the 

original writer and his / her imaginative world can no longer be discovered. The purpose of the 

paper is to prove that adaptation is a dangerous tool which leads to variants that sometimes 

reflect the original less than the reader would wish to. It contradicts the very essence of the 

process of translation which is that of making an original work available in a foreign language. 

If the adaptive transformative codes are so flexible that they encourage the translator to 

repeatedly leave out parts of the original work, then a subversive pattern emerges which 

changes the entire book. In conclusion, as a result of using adaptation, manipulative or 

subversive effects are created in the translated work. This is generally achieved by adding new 

words or connotations, creating new figures of speech or using explicitations. The additional 

meanings of the original work are neglected and the translator creates new meanings, 

implications, emphases and contexts. Again s/he turns into a new author who enjoys the 

freedom of expressing his / her own ideas without the constraints of the original text. Reading 

against the grain is unadvisable during the process of translation and consequently, following 

personal common sense becomes essential in the field of translation as well as everywhere else, 

so that translation should not become a source of fantasy.



EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 649  

Top-Down Influences to Multistable Perception: Evidence from Temporal 

Dynamics 

 

Daria N. Podvigina, Tatiana V. Chernigovskaya 

D.N. Podvigina and T.V. Chernigovskaya are with Saint Petersburg State University, Saint 

Petersburg, Russia 

 

Abstract: 

We have studied the temporal characteristics of bistable perception of the stimuli of two types: 

one involves alterations in a perceived depth and another one has an ambiguous content. We 

used the Necker lattice and lines of shadowed circles ambiguously perceived either as spheres 

or holes as stimuli of the first type. The Winson figure (the Eskimo/Indian picture) was a 

stimulus of the second type. We have analyzed how often the reversals occurred (reversal rate) 

and for how long each of the two interpretations, or percepts, was observed during one 

presentation (stability durations). For all three ambiguous images the reversal rate and the 

stability durations had similar values, which provide another evidence for a significant role of 

top-down processes in multistable perception. 

Keywords: Multistable perception, perceived depth, reversal rate, top-down processes 
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The Effects of the Inference Process in Reading Texts in Arabic 

Lecture May George 

Independent Researcher, United Kingdom 

 

Abstract: 

Female ‘circumcision’ (FGC/FGM) in Islam is based primarily upon the ‘hadiths,’ which are 

the sayings of Muhammad. While it is usual to attack such hadiths in order to stop female 

‘circumcision,’ yet those practicing female ‘circumcision’ merely react against such an attack. 

However, there is a new approach, called ‘Temple Theology,’ which reads religious stories in 

the light of how the rituals and politics of Solomon’s temple were encoded in those stories. For 

example, one hadith tells us not to cut severely in circumcising a woman. However, the 

Menorah lampstand was symbolized as a woman, and so ‘circumcising’ a woman could be re-

interpreted as merely referring to trimming the wicks of the lamps. Similarly, another hadith 

mentions that when a man is within the four parts of a woman (her arms and legs) that the 

couple should bathe because their circumcised parts have met (implying that the woman was 

circumcised). However, the bronze ‘Sea’ basin of Solomon’s temple, used for immersion 

(‘bathing’), had four sides, implying that the circumcised parts relate to temple symbolism. The 

hadiths relating to the fitra – Islamic practices which include circumcision – and to Hagar being 

circumcised by Sarah are likewise interpreted. This approach implies that the hadiths can be 

respected without giving them a literal interpretation. In this way, it is hoped that those devout 

Muslims who defend female ‘circumcision’ can re-evaluate their position in a positive way 

from within their own tradition, as opposed to being seemingly hounded by non-Muslims. 
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Abstract: 

The Multiple Intelligences theory characterizes human intelligence as a multifaceted entity that 

exists in all human beings with varying degrees. The most important contribution of this theory 

to the field of English Language Teaching (ELT) is its role in identifying individual differences 

and designing more learnercentered programs. The present study aims at investigating the 

relationship between different elements of multiple intelligence and grammar scores. To this 

end, 63 female Iranian EFL learner selected from among intermediate students participated in 

the study. The instruments employed were a Nelson English language test, Michigan Grammar 

Test, and Teele Inventory for Multiple Intelligences (TIMI). The results of Pearson Product-

Moment Correlation revealed a significant positive correlation between grammatical accuracy 

and linguistic as well as interpersonal intelligence. The results of Stepwise Multiple Regression 

indicated that linguistic intelligence contributed to the prediction of grammatical accuracy. 

Keywords: Multiple intelligence, grammar, ELT, EFL, TIMI.
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Abstract: 

The purpose of the present study is to find the efficacy of high school student self-assessment 

of written production. It aimed to explore the following two research questions: 1) How is topic 

development of their written production improved after student self-assessment and teacher 

feedback? 2) Does the consistency between student self-assessment and teacher assessment 

develop after student self-assessment and teacher feedback? The data came from the written 

production of 82 Japanese high school students aged from 16 to 18 years old, an American 

English teacher and one Japanese English teacher. Students were asked to write English 

compositions, about 150 words, for thirty minutes without using dictionaries. It was conducted 

twice at intervals of two months. Students were supposed to assess their own compositions by 

themselves. Teachers also assessed students’ compositions using the same assessment sheet. 

The results showed that both teachers and students assessed the second compositions higher 

than the first compositions. However, there was not the development of the consistency in 

coherence. 

Keywords: Feedback, self-assessment, topic development. 
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Abstract: 

Students' academic achievement, along with the effects of different variables, has been a serious 

concern of educators since long ago. This study was an attempt to investigate the interplay of 

Locus of Control (LOC), academic achievement and biological variables among Iranian online 

EFL Learners. The participants of the study included 100 students of different age groups and 

genders studying English online at Iran Language Institute (ILI), Isfahan, Iran. The instrument 

used was Trice Academic LOC questionnaire which identifies orientations of internality or 

externality. The participants' Grade Point Averages (GPAs) were used as the measure of their 

academic achievement. A series of independent samples ttests were performed on the data. The 

results of the study showed that (a) there were no significant differences between male and 

female participants in LOC orientation, (b) there was no relationship between LOC and 

academic achievement among internal males and females, (c) external females were better 

achievers than external males, (d) and the age had no significant relationship with LOC and 

academic achievement. It can be concluded that the social, cultural patterns of genders have 

changed. This study might help sociologists and psychologists as well as applied linguists in 

that they reflect the recent social changes and their effects on the LOC and their consequent 

implications in teaching languages. 

Keywords: Academic achievement, biological variables, Iranian online EFL learners, locus of 

control. 
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Abstract: 

Reticence is a prominent and complex phenomenon which occurs in foreign language 

classrooms and influences students’ oral passivity. The present study investigated the extent in 

which students experience reticence in the EFL classrooms and explored the underlying factors 

triggering reticence. The participants were 104 Iranian freshmen undergraduate male and 

female EFL students, who enrolled in listening and speaking courses, all majoring in English 

studying at Islamic Azad University Isfahan (Khorasgan) Branch and University of Isfahan, 

Isfahan, Iran. To collect the data, the Reticence Scale-12 (RS-12) questionnaire which measures 

the level of reticence consisting of six dimensions (anxiety, knowledge, timing, organization, 

skills, and memory) was administered to the participants. The statistical analyses showed that 

the reticent level was high among the Iranian EFL undergraduate students, and their major 

problems were feelings of anxiety and delivery skills. Moreover, the results revealed that factors 

such as low English proficiency, the teaching method, and lack of confidence contributed to the 

students’ reticence in Iranian EFL classrooms. It can be implied that language teachers’ 

awareness of learners’ reticence can help them choose more appropriate activities and provide 

a friendly environment enhancing hopefully more effective participation of EFL learners. The 

findings can have implications for EFL teachers, learners and policy makers. 

Keywords: Reticence, reticence scale, anxiety, Iranian EFL learners. 

https://publications.waset.org/search?q=Reticence
https://publications.waset.org/search?q=reticence%20scale
https://publications.waset.org/search?q=anxiety
https://publications.waset.org/search?q=Iranian%20EFL%0D%0Alearners.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 655  

A Survey of 2nd Year Students’ Frequent English Writing Errors and the 

Effects of Participatory Error Correction Process 

 

Chaiwat Tantarangsee 

SuanSunandhaRajabhat University, Bangkok, Thailand 

 

Abstract: 

The purposes of this study are 1) to study the effects of participatory error correction process 

and 2) to find out the students’ satisfaction of such error correction process. This study is a 

Quasi Experimental Research with single group, in which data is collected 5 times preceding 

and following 4 experimental studies of participatory error correction process including 

providing coded indirect corrective feedback in the students’ texts with error treatment 

activities. Samples include 52 2nd year English Major students, Faculty of Humanities and 

Social Sciences, Suan Sunandha Rajabhat University. Tool for experimental study includes the 

lesson plan of the course; Reading and Writing English for Academic Purposes II, and tools for 

data collection include 5 writing tests of short texts and a questionnaire. Based on formative 

evaluation of the students’ writing ability prior to and after each of the 4 experiments, the 

research findings disclose the students’ higher scores with statistical difference at 0.00. 

Moreover, in terms of the effect size of such process, it is found that for mean of the students’ 

scores prior to and after the 4 experiments; d equals 0.6801, 0.5093, 0.5071, and 0.5296 

respectively. It can be concluded that participatory error correction process enables all of the 

students to learn equally well and there is improvement in their ability to write short texts. 

Finally the students’ overall satisfaction of the participatory error correction process is in high 

level (Mean = 4.39, S.D. = 0.76). 

Keywords: Coded indirect corrective feedback, participatory error correction process, error 

treatment.
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Botswana and Nation-Building Theory 
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Abstract: 

This paper argues nation-building theories that prioritize democratic governance best explain 

the successful postindependence development of Botswana. Three main competing schools of 

thought exist regarding the sequencing of policies that should occur to re-build weakened or 

failed states. The first posits that economic development should receive foremost attention, 

while democratization and a binding sense of nationalism can wait. A second group of experts 

identified constructing a sense of nationalism among a populace is necessary first, so that the 

state receives popular legitimacy and obedience that are prerequisites for development. 

Botswana, though, transitioned into a multi-party democracy and prosperous open economy 

due to the utilization of traditional democratic structures, enlightened and accountable 

leadership, and an educated technocratic civil service. With these political foundations already 

in place when the discovery of diamonds occurred, the resulting revenues were spent wisely on 

projects that grew the economy, improved basic living standards, and attracted foreign 

investment. Thus democratization preceded, and therefore provided an accountable basis for, 

economic development that might otherwise have been squandered by greedy and isolated elites 

to the detriment of the greater population. Botswana was one of the poorest nations in the world 

at the time of its independence in 1966, with little infrastructure, a dependence on apartheid 

South Africa for trade, and a largely subsistence economy. Over the next thirty years, though, 

its economy grew the fastest of any nation in the world. The transparent and judicious use of 

diamond returns is only a partial explanation, as the government also pursued economic 

diversification, mass education, and rural development in response to public needs. As nation-

building has become a project undertaken by nations and multilateral agencies such as the 

United Nations and the North Atlantic Treaty Organization, Botswana may provide best 

practices that others should follow in attempting to reconstruct economically and politically 

unstable states. 

Keywords: Botswana, democratization, economic development, nation-building. 
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Abstract: 

The present study is an attempt to provide a relatively comprehensive preview of the Iranian 

English translators’ perception on Machine Translation. Furthermore, the study tries to shed 

light on the status of implementation of Machine Translation among the Iranian English 

Translators. To reach the aforementioned objectives, the Localization Industry Standards 

Association’s questioner for measuring perceptions with regard to the adoption of a technology 

innovation was adapted and used to investigate the perception and implementation of Machine 

Translation applications by the Iranian English language translators. The participants of the 

study were 224 last-year undergraduate Iranian students of English translation at 10 universities 

across the country. The study revealed a very low level of adoption and a very high level of 

willingness to get familiar with and learn about Machine Translation, as well as a positive 

perception of and attitude toward Machine Translation by the Iranian English translators. 

Keywords: Translation Technology, Machine Translation, Perception and Implementation. 
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Abstract: 

The aim of non-profit organizations (NPO) is to provide services and goods for its clientele, 

with profit being a minor objective. By having this definition as the basic purpose of doing 

business, it is obvious that the goal of an organisation is to serve several bottom lines and not 

only the financial one. This approach is underpinned by the non-distribution constraint which 

means that NPO are allowed to make profits to a certain extent, but not to distribute them. The 

advantage is that there are no single shareholders who might have an interest in the prosperity 

of the organisation: there is no pie to divide. The gained profits remain within the organisation 

and will be reinvested in purposeful projects. Good governance is mandatory to support the aim 

of NPOs. Looking for a measure of good governance the principals of corporate governance 

(CG) will come in mind. The purpose of CG is direction and control, and in the field of NPO, 

CG is enlarged to consider the relationship to all important stakeholders who have an impact 

on the organisation. The recognition of more relevant parties than the shareholder is the link to 

corporate social responsibility (CSR). It supports a broader view of the bottom line: It is no 

longer enough to know how profits are used but rather how they are made. Besides, CSR 

addresses the responsibility of organisations for their impact on society. When transferring the 

concept of CSR to the non-profit area it will become obvious that CSR with its distinctive 

features will match the aims of NPOs. As a consequence, NPOs who apply CG apply also CSR 

to a certain extent. The research is designed as a comprehensive theoretical and empirical 

analysis. First, the investigation focuses on the theoretical basis of both concepts. Second, the 

similarities and differences are outlined and as a result the interconnection of both concepts will 

show up. The contribution of this research is manifold: The interconnection of both concepts 

when applied to NPOs has not got any attention in science yet. CSR and governance as 

integrated concept provides a lot of advantages for NPOs compared to for-profit organisations 

which are in a steady justification to show the impact they might have on the society. NPOs, 

however, integrate economic and social aspects as starting point. For NPOs CG is not a mere 

concept of compliance but rather an enhanced concept integrating a lot of aspects of CSR. There 

is no “either-nor” between the concepts for NPOs. 

Keywords: Business ethics, corporate governance, corporate social responsibility, non-profit 

organisations, stakeholder theory. 
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Abstract: 

Customer and brand-oriented capabilities have been identified as key influencing capabilities 

for business performance. Especially in the early years of the firm, it is crucial to develop and 

consciously manage these capabilities. In this paper, the results of a quantitative analysis, 

investigating the causal relationship between customer- and brand-oriented (marketing) 

capabilities and business performance will be presented. The research displays the 

dependencies between the constructs and will provide practical implications for young firms in 

the acquisition and management of these capabilities. 

Keywords: Brand-orientedcapabilities, customer-oriented 

capabilities, entrepreneurship, resource-based theory, young firms. 
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Abstract: 

This paper attempted to investigate whether there is Granger-causality running from trade to 

environment as evidenced in the changing climatic condition and land degradation. Using 

Tanzania as the reference, VAR-Granger-causality test was employed to rationalize the 

conundrum of causal-effect relationship between trade and environment. The changing climatic 

condition, as the proxy of both nitrous oxide emissions (in thousand metric tons of 

CO2 equivalent) and land degradation measured by the size of arable land were tested against 

trade using both exports and imports variables. The result indicated that neither of the trade 

variables Granger-cause the variability on gas emissions and arable land size. This suggests the 

possibility that all trade concerns in relation to environment to have been internalized in 

domestic policies to offset any likely negative consequence. 

Keywords: Trade, growth, impact, environment. 
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Abstract: 

This study aims to (1) investigate the corporate vision factor influencing Rajabhat University 

brand building in Thailand and (2) explore influences of brand building upon Rajabhat 

University stakeholders’ loyalty, and the research method will use mixed methods to conduct 

qualitative research with the quantitative research. The qualitative will approach by Indebt-

interview the executive of Rathanagosin Rajabhat University group for 6 key informants and 

the quantitative data was collected by questionnaires distributed to stakeholder including 

instructors, staff, students and parents of the Rathanagosin Rajabhat University group for 400 

sampling were selected by multi-stage sampling method. Data was analyzed by Structural 

Equation Modeling: SEM and also provide the focus group interview for confirming the model. 

Findings corporate vision had a direct and positive influence on Rajabhat University brand 

building were showed direct and positive influence on stakeholder’s loyalty and stakeholder’s 

loyalty was indirectly influenced by corporate vision through Rajabhat University brand 

building. 

Keywords: Brand building, corporate vision, Rajabhat University, stakeholders’ loyalty. 
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Abstract: 

 

The objectives of this research were to investigate the knowledge and understanding of public 

relations principles for public relations officials of the office of the faculty of management 

science in Ratjabhat Suan Sunandha University and to determine the approach of public 

relations for the Office of Faculty of Management Science.  The questionnaire was utilized as 

a tool to collect data. Statistics utilized included frequency, percentage, mean, standard 

deviation, and regression analysis. The results of the research showed that the public relations 

officials misunderstood on public relations principles. The lack of the perception in media of 

the target groups both in-house and outside caused the misunderstanding on the roles, mission, 

and responsibilities. It would be beneficial to public relations division and other divisions of 

the office of the faculty of management science to be trained and obtained more knowledge and 

skills on the public relations to support the public relations work for the organization. 

 

Keywords: Faculty of Management Science, Public Relations, Ratjabhat Suan Sunandha 

University. 
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Abstract: 

The purpose of this research was to study customer relationship management on social media 

affecting brand loyalty of Siam Commercial Bank in Bangkok. The statistics used in data 

analysis were frequency, mean, standard deviation, and Pearson’s correlation coefficient based 

on social science statistic program. The result of the study found that the majority of the 

respondents were female, 37–47 years old of age, bachelor degree of education and monthly 

income between 10,001 and 15,000 Baht. In addition, customer relationship management in the 

overall and by each aspect of formulating, maintaining, and extending the customer relationship 

had a high score. Furthermore, the result of hypothesis testing showed that the difference of the 

customer’s age, education, occupation, average monthly income had the difference in brand 

loyalty with the statistical significance level of 0.05 and customer relationship management had 

related with brand loyalty in the same direction with the low level of statistical significance 

0.05. 

Keywords: Brand loyalty, customer relationship, management, Siam Commercial 

Bank, social media. 
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Abstract: 

This research aims to study how to design and create the media to promote Thai cuisine. The 

study used qualitative research methods by using in-depth interview 3 key informants who have 

experienced in the production of food or cooking shows in television programs with an aspect 

of acknowledging Thai foods. The results showed that visual presentation is divided into four 

categories. First, the light meals should be presented in details via the close-up camera with 

lighting to make the food look more delicious. Then the curry presentation should be arranged 

a clear and crisp light focus on a colorful curry paste. Besides the vision of hot steam floating 

from the plate and a view of curry spread on steamed rice can call great attentions. Third, 

delivering good appearances of the fried or spicy foods, the images must allow the audiences 

to see the shine of the coat covering the texture of the food and the colorful of the ingredients. 

Fourth, the presentation of sweets is recommended to focus on details of food design, 

composition, and layout. 

Keywords: Media production, television, promote, Thai cuisine.
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Abstract: 

This research aims to investigate: (1) Relationship between the quality of working life and 

organizational commitment of municipal employee in Samut Sakhon Province. (2) To compare 

the quality of working life and the organizational commitment of municipal employee in Samut 

Sakhon Province by the gender, age, education, official experience, position, division, and 

income. This study is a quantitative research; data was collected by questionnaires distributed 

to the municipal employee in Samut Sakhon province for 241 sample by stratified random 

sampling. Data was analyzed by descriptive statistic including percentage, mean, standard 

deviation and inferential statistic including t-test, F-test and Pearson correlation for hypothesis 

testing. Finding showed that the quality of working life and the organizational commitment of 

municipal Employee in Samut Sakhon province in terms of compensation and fair has a positive 

correlation (r = 0.673) and the comparison of the quality of working life and organizational 

commitment of municipal employees in Samut Sakhon province by gender. We found that the 

overall difference was statistically significant at the 0.05 level and we also found stability and 

progress in career path and the characteristics are beneficial to society has a difference was 

statistically significant at the 0.01 level, and the participation and social acceptance has a 

difference was statistically significant at the 0.05 level. 

Keywords: Quality of working life, organizational commitment, municipal employee, Samut 

Sakhon province. 
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Abstract: 

This work investigates an intermodal transportation system for delivering goods from a 

Regional Distribution Centre to supermarkets on the Isle of Wight (IOW) via the port of 

Southampton or Portsmouth in the UK. We consider this integrated logistics chain as a 3-

echelon transportation system. In such a system, there are two types of transport methods used 

to deliver goods across the Solent Channel: one is accompanied transport, which is used by 

most supermarkets on the IOW, such as Spar, Lidl and Co-operative food; the other is 

unaccompanied transport, which is used by Aldi. Five transport scenarios are studied based on 

different transport modes and ferry routes. The aim is to determine an optimal delivery plan for 

supermarkets of different business scales on IOW, in order to minimise the total running cost, 

fuel consumptions and carbon emissions. The problem is modelled as a vehicle routing problem 

with time windows and solved by genetic algorithm. The computing results suggested that 

accompanied transport is more cost efficient for small and medium business-scale supermarket 

chains on IOW, while unaccompanied transport has the potential to improve the efficiency and 

effectiveness of large business scale supermarket chains. 

Keywords: Genetic algorithm, intermodal transport system, Isle of 

Wight, optimization, supermarket  
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Abstract: 

The institutional development is one of the actual topics in economics science. New trends and 

directions of institutional development mostly depend on its structure and framework. 

Transformation of institutions is an important problem for every economy, especially for 

developing countries. The first research goal is to determine the importance and interactions 

between different institutions in Georgia. Using World Governance Indicators and Economic 

Freedom indexes it can be calculated the size for each institutional group. The second aim of 

this research is to evaluate Georgian institutional backwardness in comparison to other post-

communist economies. We use statistical and econometric methods to evaluate the difference 

between the levels of institutional development in Georgia and in leading post-communist 

economies. Within the scope of this research, major findings are coefficients which are an 

assessment of their deviation (i.e. lag) of institutional indicators between Georgia and leading 

post-communist country which should be compared. The last part of the article includes analysis 

around the selected coefficients. 

 

Keywords: Post-communist transition, institutions, economic growth, institutional 

development. 
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Abstract: 

This report is focused on widening the theoretical knowledge as well as controlling practical 

application from the risk management point of view, regarding to dynamic business changes 

that have occurred in Slovakia which recently has been considered to be an environment full of 

risk and uncertainty. The idea of the report is the proposal of the controlling operation model 

in the course of risk management process in an enterprise operating in Slovakia, by which the 

controller is able to identify early risk factors in suggested major areas of the business 

management upon appropriate business information integration, consecutive control and 

prognoses and to prepare in time full-value documents in order to suggest measures for 

reduction thereof. Dealing with risk factors, that can quickly limit the growth potential of the 

enterprise, is an essential part of managerial activities on each level. This is the reason why 

mutual unofficial, ergo collegial cooperation of individual departments is necessary for 

controlling application from the business risk management point of view. An important part of 

the report is elaborated survey of the most important risk factors existing in major management 

areas of enterprises operating in Slovakia. The outcome of the performed survey is a catalogue 

of the most important enterprise risk factors. The catalogue serves for better understanding risk 

factors affecting the Slovak enterprises, their importance and evaluation. 

Keywords: Controlling, information system, risks management, risk factor, crisis of 

enterprise. 
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The Role of the Internal Audit Unit in Detecting and Preventing Fraud at Public 

Universities in West Java, Indonesia 

 

Dr. Fury Khristianty Fitriyah 

Padjadjaran University, Indonesia 

 

Abstract: 

This study aims to identify the extent of the role of the Satuan Pengawas Intern (Internal Audit 

Unit) in detecting and preventing fraud in public universities in West Java under the Ministry 

of Research, Technology and Higher Education. The research method applied was a qualitative 

case study approach, while the unit of analysis for this study is the Internal Audit Unit at each 

public university. Results of this study indicate that the Internal Audit Unit is able to detect and 

prevent fraud within a public university environment by means of red flags to mark accounting 

anomalies. These stem from inaccurate budget planning that prompts inappropriate use of 

funds, exacerbated by late disbursements of funds, which potentially lead to fictitious 

transactions, and discrepancies in recording state-owned assets into a state property 

management system (SIMAK BMN), which, if not conducted properly, potentially causes loss 

to the state. 

Keywords: Internal Audit Unit, efficiency, fraud, public university.
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Evaluating Efficiency of Nina Distribution Company Using Window Data 

Envelopment Analysis and Malmquist Index 
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Abstract: 

Achieving continuous sustained economic growth and following economic development can be 

the target for all countries which are looking for it. In this regard, distribution industry plays an 

important role in growth and development of any nation. So, estimating the efficiency and 

productivity of the so called industry and identifying factors influencing it, is very necessary. 

The objective of the present study is to measure the efficiency and productivity of seven 

branches of Nina Distribution Company using window data envelopment analysis and 

Malmquist productivity index from spring 2013 to summer 2015. In this study, using criteria of 

fixed assets, payroll personnel, operating costs and duration of collection of receivables were 

selected as inputs and people and net sales, gross profit and percentage of coverage to customers 

were selected as outputs. Then, the process of performance window data envelopment analysis 

was driven and process efficiency has been measured using Malmquist index. The results 

indicate that the average technical efficiency of window Data Envelopment Analysis (DEA) 

model and fluctuating trend is sustainable. But the average management efficiency in window 

DEA model is related with negative growth (decline) of about 13%. The mean scale efficiency 

in all windows, except in the second one which is faced with 8%, shows growth of 18% 

compared to the first window. On the other hand, the mean change in total factor productivity 

in all branches of the industry shows average negative growth (decrease) of 12% which are the 

result of a negative change in technology. 

 

Keywords: Nina Distribution Company branches, window data envelopment analysis, 

Malmquist productivity index.
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The Model to Calculate the Cost of Money to the Breakdown of Deposits and 

Banking Service 
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Abstract: 

The present study aimed to assess the cost of money based on separating deposits and 

identifying actions and costs affecting in the process of cost of money in EN Bank of Iran (also 

known as Eghtesad Novin Bank). The method to calculate the cost of money is based on 

Activity-Based Costing (ABC). To conduct the study, the required data including deposits in 

banks and absorbed costs related to the same deposits were extracted from the financial 

statements of the bank. In order to cost the bank services properly as well as determining the 

commercial strategies required by commercial units, the data are precisely studied and the cost 

of each deposit is calculated according to the ABC. Eventually, the factors helping to improve 

the cost management and also a new model to calculate the cost of money in the bank are 

presented by some applicable formulas. Furthermore, some offers have been provided for users 

of both sections, in the practical section in commercial units and the theoretical one in 

universities. 

Keywords: The cost of money, activity-based costing, banking, bank deposits, bank fees, 

services bank. 
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The Relationship between Human Values and Service Quality with the 

Mediating Role of Motivation: A Quantitative Study on Malaysian Commercial Banks 
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University of Malaya, Malaysia 

 

Abstract: 

 

This study explores the mediating effects of motivation in the relationship between human 

values and service quality. To examine the fundamental relationships among human values, 

motivation, and service quality, a Structural Equation Model (SEM) with a full mediation model 

was adopted. The model was designed and subsequently analyzed by utilizing the Partial Least 

Squares (PLS) procedure on data collected from a survey that yielded 936 usable 

questionnaires. The survey was sent to all 117 branches of two local commercial banks (CIMB 

and Maybank) operating in Kuala Lumpur, Malaysia. Both banks ranked the highest in terms 

of asset size and market capitalization. The mediating role of motivation was examined in the 

relationship between four dimensions of human values and bank service quality, whereby 

human values initiate service quality. The results support the notion that employee motivation 

fully mediates the relationship between self-enhancement values and service quality in 

commercial banks. These results demonstrate the unpredictable role of the interaction structures 

of human values on bank service quality. 

 

Keywords: Human values, service quality, mediation, motivation, commercial bank. 
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The Influence of Congruence between Incentive System and Locus of Control on 

Team Performance: An Experiment 
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Abstract: 

Organizations are increasingly relying upon teamwork; however, little is known about the best 

fit among incentive system, team composition, and group performance. To further explore this 

issue this study examines whether the congruence between incentive system and locus of 

control (LoC) affects team performance. To reconcile opposite lines of argument in literature 

regarding the best incentive system for a team, this paper uses the social identity perspective 

and person-environment (P-E) fit theory to understand behavior in a group process. A 

laboratory experiment with postgraduate students is conducted to test the hypotheses. One 

hundred and five accounting students were assigned to three-person work groups, where they 

completed an independent task under one of two types of incentive—individual and group 

incentive systems—after their LoC was measured. The findings confirm the hypothesis. Group 

incentive results in an enhanced team performance. Team performance is better when there is 

congruence between incentive system and LoC. Group incentive system combined with 

external LoC results in the best performance, while individual incentive system results in a 

better team performance when combined with internal LoC. The result suggests that a 

cooperative process enables ‘ordinary people’ to obtain extraordinary results. 

Keywords: Incentive system, locus of control, person-environment fit, social identity 

perspective, team performance.
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Abstract: 

A perfect start is a key factor for project completion on time. The study examined the effects of 

delayed mobilization of resources during the initial phases of the project. This paper mainly 

highlights the identification and categorization of all delays during the initial construction phase 

and their root cause analysis with corrective/control measures for the Kuwait Oil Company oil 

and gas projects. A relatively good percentage of the delays identified during the project 

execution (Contract award to end of defects liability period) attributed to 

mobilization/preliminary activity delays. Data analysis demonstrated significant increase in 

average project delay during the last five years compared to the previous period. Contractors 

had delays/issues during the initial phase, which resulted in slippages and progressively 

increased, resulting in time and cost overrun. Delays/issues not mitigated on time during the 

initial phase had very high impact on project completion. Data analysis of the delays for the 

past five years was carried out using trend chart, scatter plot, process map, box plot, relative 

importance index and Pareto chart. Construction of any project inside the Gathering Centers 

involves complex management skills related to work force, materials, plant, machineries, new 

technologies etc. Delay affects completion of projects and compromises quality, schedule and 

budget of project deliverables. Works executed as per plan during the initial phase and start-up 

duration of the project construction activities resulted in minor slippages/delays in project 

completion. In addition, there was a good working environment between client and contractor 

resulting in better project execution and management. Mainly, the contractor was on the front 

foot in the execution of projects, which had minimum/no delays during the initial and 

construction period. Hence, having a perfect start during the initial construction phase shall 

have a positive influence on the project success. Our research paper studies each type of delay 

with some real example supported by statistic results and suggests mitigation measures. 

Detailed analysis carried out with all stakeholders based on impact and occurrence of delays to 

have a practical and effective outcome to mitigate the delays. The key to improvement is to 

have proper control measures and periodic evaluation/audit to ensure implementation of the 

mitigation measures. The focus of this research is to reduce the delays encountered during the 

initial construction phase of the project life cycle. 

 

Keywords: Construction activities delays, delay analysis for construction projects, mobilization 

delays, oil and gas projects delays. 
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Financial Decision-Making among Finance Students: An Empirical Study from 

the Czech Republic 
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Abstract: 

Financial literacy is a widely discussed topic on the national and international level by 

governments, organizations and academia. For this reason, this study analyses financial 

knowledge, financial behavior, and financial attitudes of students of finance. The aim of the 

paper is to determine whether the financial literacy of university students studying finance 

differs from the level of financial literacy in selected OECD countries. The research was 

conducted at Masaryk University in the Czech Republic. The empirical study comprises 

questions related to several aspects of financial literacy, such as financial knowledge, personal 

finance behavior, or decisionmaking. The results indicate that improvement in financial literacy 

of university students is still required, even though their major is finance related. 

Keywords: Financial literacy, financial behavior, personal finance management, university 

students. 
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A Study of Islamic Stock Indices and Macroeconomic Variables 

 

Mohammad Irfan 
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Abstract: 

The purpose of this paper is to investigate the relationship among the key macroeconomic 

variables and Islamic stock market in India. This study is based on the time series data of 

financial years 2009-2015 to explore the consistency of relationship between macroeconomic 

variables and Shariah Indices. The ADF (Augmented Dickey–Fuller Test Statistic) and PP 

(Phillips–Perron Test Statistic) tests are employed to check stationarity of the data. The study 

depicts the long run relationship between Shariah indices and macroeconomic variables by 

using the Johansen Co-integration test. BSE Shariah and Nifty Shariah have uni-direct Granger 

causality. The outcome of VECM is significantly confirming the applicability of best fitted 

model. Thus, Islamic stock indices are proficiently working for the development of Indian 

economy. It suggests that by keeping eyes on Islamic stock market which will be more 

interactive in the future with other macroeconomic variables. 

Keywords: Indian shariah indices, macroeconomic variables, co-integration, Granger 

causality, Vector error correction model. 
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Abstract: 

This study aims to investigate the impact of exchange rate volatility on real export in Malaysia. 

The moving standard deviation with order three (MSD(3)) is used for the measurement of 

exchange rate volatility. The conventional and partially asymmetric autoregressive distributed 

lag (ARDL) models are used in the estimations. This study finds exchange rate volatility to 

have significant impact on real total export and some sub-categories of real total export. 

Moreover, this study finds that the positive or negative exchange rate volatility tends to have 

positive or negative impact on real export. Exchange rate volatility can be harmful to export of 

Malaysia. 

 

Keywords: Exchange rate volatility, autoregressive distributed lag, export, Malaysia.
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True Detective as a Southern Gothic: A Study of Its Music-Lyrics 
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University of Jammu, India 

 

Abstract: 

Nic Pizzolatto’s True Detective offers profound mythological and philosophical ramblings for 

audiences with literary sensibilities. An American Sothern Gothic with its Bayon landscape of 

the Gulf Coast of Louisiana, where two detectives Rustin Cohle and Martin Hart begin 

investigating the isolated murder of Dora Lange, only to discover an entrenched network of 

perversion and corruption, offers an existential outlook. The proposed research paper shall 

attempt to investigate the pervasive themes of gothic and existentialism in the music of the first 

season of the series. 

 

Keywords: Existentialism, Gothic, Music, Mythology, Philosophy. 
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Development of a Rating Scale for Elementary EFL Writing 
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Abstract: 

In EFL programs, rating scales used in writing assessment are often constructed by intuition. 

Intuition-based scales tend to provide inaccurate and divisive ratings of learners’ writing 

performance. Hence, following an empirical approach, this study attempted to develop a rating 

scale for elementary-level writing at an EFL program in Saudi Arabia. Towards this goal, 98 

students’ essays were scored and then coded using comprehensive taxonomy of writing 

constructs and their measures. An automatic linear modeling was run to find out which 

measures would best predict essay scores. A nonparametric ANOVA, the Kruskal-Wallis test, 

was then used to determine which measures could best differentiate among scoring levels. 

Findings indicated that there were certain measures that could serve as either good predictors 

of essay scores or differentiators among scoring levels, or both. The main conclusion was that 

a rating scale can be empirically developed using predictive and discriminative statistical tests. 

 

Keywords: Analytic scoring, rating scales, writing assessment, writing performance.
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The Code-Mixing of Japanese, English and Thai in Line Chat 
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Abstract: 

Code- mixing in spontaneous speech has been widely discussed, but not in virtual situations; 

especially in context of the third language learning students. Thus, this study is an attempt to 

explore the linguistic characteristics of the mixing of Japanese, English and Thai in a mobile 

Line chat room by students with their background of English as L2, Japanese as L3 and Thai as 

mother tongue. The result found that insertion of Thai content words is a very common 

linguistic phenomenon embedded with the other two languages in the sentences. As chatting is 

to be ‘relational’ or ‘interactional’, it affected the style of lexical choices to be speech-like, 

more personal and emotionally-related. A personal pronoun in Japanese is often mixed into the 

sentences. The Japanese sentence-final question particle か “ka” was added to the end of the 

sentence based on Thai grammar rules. Some unique characteristics were created while 

chatting. 

Keywords: Code-mixing, Japanese, English, Thai, Line chat.
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Abstract: 

The paper deals with the usage of speech acts and politeness strategies in an EFL classroom in 

Georgia (Rep of). It explores the students’ and the teachers’ practice of the politeness strategies 

and the speech acts of apology, thanking, request, compliment / encouragement, command, 

agreeing / disagreeing, addressing and code switching. The research method includes 

observation as well as a questionnaire. The target group involves the students from Georgian 

public schools and two certified, experienced local English teachers. The analysis is based on 

Searle’s Speech Act Theory and Brown and Levinson’s politeness strategies. The findings show 

that the students have certain knowledge regarding politeness yet they fail to apply them in 

English communication. In addition, most of the speech acts from the classroom interaction are 

used by the teachers and not the students. Thereby, it is suggested that teachers should cultivate 

the students’ communicative competence and attempt to give them opportunities to practise 

more English speech acts than they do today. 

 

Keywords: English as a foreign language, Georgia, politeness principles, speech acts. 
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Program: Learners' Attitudes and Perceptions 
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Abstract: 

This study attempts to elicit the perceptions and attitudes of EFL learners of the Preparatory 

Year Program at KSU towards dialogue journal writing as an EFL learning strategy. The 

descriptive research design used incorporated both qualitative and quantitative instruments to 

accomplish the objectives of the study. A learners’ attitude questionnaire and follow-up 

interviewswith learners from a randomly selected representative sample of the participants were 

employed. The participants were 55 female Saudi university students in the Preparatory Year 

Program at King Saud University. The analysis of the results indicated that the PYP learners 

had highly positive attitudes towards dialogue journal writing in their EFL classes and positive 

perceptions of the benefits of the use of dialogue journal writing as an EFL learning strategy. 

The results also revealed that dialogue journals are considered an effective EFL learning 

strategy since they fulfill various needs for both learners and instructors. Interestingly, the 

analysis of the results also revealed that Saudi university level students tend to write about 

personal topics in their dialogue journals more than academic ones. 

 

Keywords: Dialogue journals, EFL, learning strategy, writing.
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Myth in Political Discourse as a Form of Linguistic Consciousness 
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Abstract: 

The article is devoted to the problem of political discourse and its reflection on mass cognition. 

This article is dedicated to describe the myth as one of the main features of political discourse. 

The dominance of an expressional and emotional component in the myth is shown. Precedent 

phenomenon plays an important role in distinguishing the myth from the linguistic point of 

view. Precedent phenomena show the linguistic cognition, which is characterized by their fame 

and recognition. Four types of myths such as master myths, a foundation myth, sustaining myth, 

eschatological myths are observed. The myths about the national idea are characterized by 

national specificity. The main aim of the political discourse with the help of myths is to 

influence on the mass consciousness in order to motivate the addressee to certain actions so that 

the target purpose is reached owing to unity of forces. 

 

Keywords: Cognition, myth, linguistic consciousness, types of myths, political discourse, 

political myth, precedent phenomena.
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The Sign in the Communication Process 
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Abstract: 

In the process of information transmission (concept verbalization) we deal mostly with the 

substance (contents), and then pay attention to the form. Recalling events from the remote past, 

often we cannot exactly reproduce specific heard or pronounced words, as well as the syntactic 

structures. We remember events, feelings, images; we recall the general contents of the 

discourse. The thought gets a specific language form only during the concept verbalization 

phase. With minimum time for pondering, depending on the language competence level, the 

grammar and syntactic shaping often occurs automatically with the use of famous models and 

stereotypes. This means that the language form adapts itself to the consciousness, and not vice 

versa. 

 

Keywords: Lexical eidos, phenomenology, noema, polysemantic word, semantic core. 
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The Comparative Analysis of Micro-reading and Traditional Reading Based On 

Schema Theory 
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Abstract: 

Micro-reading is a new way of reading depended on short messages of mobile phones, network 

articles and short literary forms, which impacts greatly on traditional way of reading. The effect 

of "micro-reading" is deeper especially for those growing middle school students and college 

students. Aiming at the problem with the development of college students' micro-reading and 

based on the influence of schema theory on the research of cognition of reading, this paper is 

to analyze the comparison between micro-reading and traditional reading and explore reading 

strategies in micro-era based on the negative and positive effect which schema theory has on 

micro-reading. 

 

Keywords: Schema theory, comparative analysis, micro-reading, traditional reading 
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Abstract: 

This research seeks to investigate how the globalisation of fast food has affected students’ food 

choice. A mixed method approach was used in this research; basically involving quantitative 

and qualitative methods. The quantitative method uses a self-completion questionnaire to 

randomly sample one hundred and four students; while the qualitative method uses a semi 

structured interview technique to survey four students on their knowledge and choice to 

consume fast food. A cross tabulation of variables and the Kruskal Wallis nonparametric test 

were used to analyse the quantitative data; while the qualitative data was analysed through 

deduction of themes, and trends from the interview transcribe. The findings revealed that 

globalisation has amplified the evolution of fast food, popularising it among students. Its global 

presence has affected students’ food choice and preference. Price, convenience, taste, and peer 

influence are some of the major factors affecting students’ choice of fast food. Though, students 

are familiar with the health effect of fast food and the significance of using food information 

labels for healthy choice making, their preference of fast food is more than homemade food. 

Keywords: Fast food, food choice, globalisation, students. 
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Error Analysis of English Inflection among Thai University Students 

 

Suwaree Yordchim, Toby J. Gibbs 

Suan Sunandha Rajabhat University, Bangkok, 10300, Thailand 

 

Abstract: 

The linguistic competence of Thai university students majoring in Business English was 

examined in the context of knowledge of English language inflection, and also various linguistic 

elements. Errors analysis was applied to the results of the testing. Levels of errors in inflection, 

tense and linguistic elements were shown to be significantly high for all noun, verb and 

adjective inflections. Findings suggest that students do not gain linguistic competence in their 

use of English language inflection, because of interlanguage interference. Implications for 

curriculum reform and treatment of errors in the classroom are discussed. 

 

Keywords: Interlanguage, error analysis, inflection, second language acquisition, Thai students.
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The Importance of Customer Engagement and Service Innovation in Value Co-

Creation 
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Abstract: 

The interaction of customers with businesses is a process that is critical to the running of those 

businesses. Different levels of customer engagement and service innovation exist when 

pursuing value co-creation endeavors. The important thing in this whole process is for business 

managers know the benefits that can be realized when these activities are pursued effectively. 

The purpose of this paper is to first identify the importance of value co-creation when pursued 

via customer engagement and service innovation. Secondly, it will also identify the conditions 

under which value co-destruction can occur on the same. The background of the topic will be 

reviewed followed by the literature review with a special focus on the definition of these terms 

and the research design to be used. The research found that it is beneficial to have a strong 

relationship between stakeholders and the business in order to have strong customer 

engagement and service innovation. 

Keywords: Customer engagement, service innovation, value co-creation, value co-destruction. 
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Abstract: 

This study deals with wage inequality in organization and shows the relationship between ICT 

and wage in organization. To do so, we incorporate ICT’s factors in organization into our 

model. ICT’s factors are efficiencies of Enterprise Resource Planning (ERP), Computer 

Assisted Design/Computer Assisted Manufacturing (CAD/CAM), and NETWORK. The 

improvement of ICT’s factors decrease the learning cost to solve problem pertaining to the 

hierarchy in organization. The improvement of NETWORK increases the wage inequality 

within workers and decreases within managers and entrepreneurs. The improvements of 

CAD/CAM and ERP increases the wage inequality within all agent, and partially increase it 

between the agents in hierarchy. 

Keywords: Endogenous economic growth, ICT, inequality, capital accumulation, technology. 
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Abstract: 

The purpose of this paper is to examine and evaluate the top-down and bottom-up leadership 

development programs focused on human capital that improve the performance of a company. 

This study reports on the external top-down leadership development program supported by a 

consulting company and the internal participatory action research of the bottom-up program. 

The sickness rate and the lost time incident failure rate decreased and the ideas produced for 

cost savings improved, leading to increased earnings during the top-down program. The 

estimated cost savings potential of the bottom-up program was 3.8 million euro based on the 

cost savings of meeting habits, maintenance practices and the way of working in production. 

The results of this study are useful for those who plan and evaluate leadership development and 

human capital productivity consultation programs to improve the performance of a company. 

Keywords: Leadership, development, human resources, company, indicators, evaluation. 
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Abstract: 

Employee engagement has continued to gain popularity among practitioners, consultants and 

academicians recent years. This is due to the fact that the engaged employees are central to 

organizational success in today’s highly competitive and rapidly changing business 

environment. Employee engagement depicts a situation whereby employee’s harnessed 

themselves to their work roles. The importance of employee engagement to organizations 

cannot be overemphasized in today’s rapidly changing business environment. Organizations 

both large and small are constantly striving to improve their performance, retain employees, 

reduce absenteeism, and create loyal customers among others. To be able to achieve these 

organizations need a team of highly engaged employees. In line with this, the study attempts to 

provide a valuable framework for understanding the antecedents and consequences of employee 

engagement in organizations. The paper categorizes the antecedents of employee engagement 

into individual and organizational factors which it is assumed that the existence of such factors 

could result into engaged employees that will be of benefit to organizations. Therefore, it is 

recommended that organizations should revisit and redesign its employee engagement system 

to enable them attain their organizational goals and objectives. In addition, organizations should 

note that engagement is personal but organizational engagement programmes should be about 

everyone in the organization. The findings from this paper adds to existing studies about 

employee engagement and also provide awareness to academics and practitioners about the 

importance of employee engagement to improve organizations efficiency and effectiveness, as 

well as to impact to overall firm performance. 

Keywords: Antecedent, employee engagement, job involvement, organization. 
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Viability of Smart Grids for Green IT Sustainability: Contemplated within the 

Context of Sri Lanka 
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Abstract: 

Information Technology (IT) is considered to be the prime contributor towards most of the 

energy releases and hence recursively impacting on the environmental Carbon Footprint on a 

major scale. The hostile effects brought about due to this massive carbon release such as global 

warming and ecosystem wipe-outs are currently being realized in Sri Lanka due to the rapid 

development and merging of computer based technologies. Sri Lanka, being a nature-rich 

island, has the undying need to preserve its natural environment hence resolving to better 

‘Green IT’ practices in all possible spheres. Green IT implies the IT related practices for 

environmental sustainability. But the industrial divisions in Sri Lanka are still hesitant to fully 

realize the benefits of applying better “Green IT” principles due to considerations related to 

costs and other issues. In order to bring about a positive awareness of Green IT, the use of Smart 

Grids, which is yet a conceptualized principle within the Sri Lankan context, can be considered 

as a feasible proof in hand. This paper tends to analyze the feasibility of utilizing Smart Grids 

to ensure minimized cost and effects in preserving the environment hence ensuring Sustainable 

Green IT practices in an economically and technologically viable manner in Sri Lanka. 

Keywords: Green IT, industry, smart grid, Sri Lanka, sustainability. 
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A Framework for Investigating Reverse Logistics Capability of E-Tailers 
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Abstract: 

Environmental concern and consumer rights have entailed e-tailers to adopt better strategies to 

facilitate product returns from customers. As the demand for reverse logistics (RL) continues 

to grow, little is known about what motivates e-tailers to enhance their RL capabilities and 

about the role RL capabilities plays in enabling e-tailers to achieve better customer satisfaction 

and economic performance. Based on resource-based theory and institutional theory, this article 

proposes that the following factors play a critical role in influencing the RL capability of e-

tailers: (a) Financial resource commitment to RL, (b) managerial resource commitment to RL, 

and (c) institutional pressure to implement RL. Based on the role of these factors, the study 

provides a framework and propositions that serve to guide future research addressing the link 

among resources, institutional pressure, and RL capability. 

Keywords: Reverse logistics, e-tailing, resource-based theory, institutional theory. 
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Abstract: 

In this age of information technology, organizations are revisiting their approach in great deal. 

E-administration is the most popular area to proceed with. Organizations in order to excel over 

their competitors are spending a substantial chunk of its resources on E-Administration as it is 

the most effective, transparent and efficient way to achieve their short term as well as long term 

organizational goals. E-administration being a tool of ICT plays a significant role towards 

effective management of HR practices resulting into optimal performance of an organization. 

The present research was carried out to analyze the impact of moderating role of e-

administration in the relationships training and performance appraisal aligned with perceived 

organizational performance. The study is based on RBV and AMO theories, advocating that 

use of latest technology in execution of human resource (HR) functions enables an organization 

to achieve and sustain competitive advantage which leads to optimal firm performance. 

Keywords: Human resource management, HR function, e-administration, performance 

appraisal, training, organizational performance. 
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Abstract: 

Quality management systems (QMSs) in the construction industry are often implemented to 

ensure that sufficient effort is made by companies to achieve the required levels of quality for 

clients. Attainment of these quality levels can result in greater customer satisfaction, which is 

fundamental to ensure long-term competitiveness for construction companies. However, the 

construction sector is still lagging behind other industries in terms of its successful adoption of 

QMSs, due to the relative lack of acceptance of the benefits of these systems among industry 

stakeholders, as well as from other barriers related to implementing them. Thus, there is a 

critical need to undertake a detailed and comprehensive exploration of adoption of QMSs in the 

construction sector. This paper comprehensively investigates in the construction sector setting, 

the impacts of all the salient factors surrounding successful implementation of QMSs in 

building organizations, especially those of external factors. This study is part of an ongoing 

PhD project, which aims to develop a new framework that integrates both internal and external 

factors affecting QMS implementation. To achieve the paper aim and objectives, interviews 

will be conducted to define the external factors influencing the adoption of QMSs, and to obtain 

holistic critical success factors (CSFs) for implementing these systems. In the next stage of data 

collection, a questionnaire survey will be developed to investigate the prime barriers facing the 

adoption of QMSs, the CSFs for their implementation, and the external factors affecting the 

adoption of these systems. Following the survey, case studies will be undertaken to validate and 

explain in greater detail the real effects of these factors on QMSs adoption. Specifically, this 

paper evaluates the effects of the external factors in terms of their impact on implementation 

success within the selected case studies. Using findings drawn from analyzing the data obtained 

from these various approaches, specific recommendations for the successful implementation of 

QMSs will be presented, and an operational framework will be developed. Finally, through a 

focus group, the findings of the study and the new developed framework will be validated. 

Ultimately, this framework will be made available to the construction industry to facilitate the 

greater adoption and implementation of QMSs. In addition, deployment of the applicable 

recommendations suggested by the study will be shared with the construction industry to more 

effectively help construction companies to implement QMSs, and overcome the barriers 

experienced by businesses, thus promoting the achievement of higher levels of quality and 

customer satisfaction. 

Keywords: Barriers, critical success factors, external factors, internal factors, quality 

management systems.
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Abstract: 

The sectional title industry has been a part of the property landscape in South Africa for almost 

half a century, and plays a significant role in addressing the housing problem in the country. 

Stakeholders such as owners and investors in sectional title property are in most cases not 

directly involved in the management thereof, and place reliance on the audited annual financial 

statements of bodies corporate for decision-making purposes. Although the industry seems to 

be highly regulated, the legislation regarding accounting and auditing of sectional title is vague 

and ambiguous. Furthermore, there are no industry-specific auditing and accounting standards 

to guide accounting and auditing practitioners in performing their work and industry financial 

benchmarks are not readily available. In addition, financial pressure on sectional title schemes 

is often very high due to the fact that some owners exercise unrealistic pressure to keep monthly 

levies as low as possible. All these factors have an impact on the business risk as well as audit 

risk of bodies corporate. Very little academic research has been undertaken on the sectional title 

industry in South Africa from an accounting and auditing perspective. The aim of this paper is 

threefold: Firstly, to discuss the findings of a literature review on uncertainties, ambiguity and 

confusing aspects in current legislation regarding the audit of a sectional title property that may 

cause or increase audit and business risk. Secondly, empirical findings of risk-related aspects 

from the results of interviews with three groups of body corporate role-players will be 

discussed. The role-players were body corporate trustee chairpersons, body corporate managing 

agents and accounting and auditing practitioners of bodies corporate. Specific reference will be 

made to business risk and audit risk. Thirdly, practical recommendations will be made on 

possibilities of closing the audit expectation gap, and further research opportunities in this 

regard will be discussed. 

Keywords: Assurance, audit, audit risk, body corporate, corporate governance, sectional title. 
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Analyzing the Effects of Adding Bitcoin to Portfolio 
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Abstract: 

This paper analyses the effect of adding Bitcoin, to the portfolio (stocks, bonds, Baltic index, 

MXEF, gold, real estate and crude oil) of an international investor by using daily data available 

from 2nd of July, 2010 to 2nd of August, 2016. We conclude that adding Bitcoin to portfolio, over 

the course of the considered period, always yielded a higher Sharpe ratio. This means that 

Bitcoin’s returns offset its high volatility. This paper, recognizing the fact that Bitcoin is a 

relatively new asset class, gives the readers a basic idea about the working of the virtual 

currency, the increasing number developments in the financial industry revolving around it, its 

unique features and the detailed look into its continuously growing acceptance across different 

fronts (Banks, Merchants and Countries) globally. We also construct optimal portfolios to 

reflect the highly lucrative and largely unexplored opportunities associated with investment in 

Bitcoin. 

Keywords: Portfolio management, Bitcoin, optimization, Sharpe ratio. 
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Abstract: 

This action research accentuates the outcome of a development in English pronunciation, using 

principles of phonetics for English major students at Loei Rajabhat University. The research is 

split into 5 separate modules: 1) Organs of Speech and How to Produce Sounds, 2) 

Monopthongs, 3) Diphthongs, 4) Consonant sounds, and 5) Suprasegmental Features. Each 

module followed a 4 step action research process, 1) Planning, 2) Acting, 3) Observing, and 4) 

Reflecting. The research targeted 2nd year students who were majoring in English Education 

at Loei Rajabhat University during the academic year of 2011. A mixed methodology 

employing both quantitative and qualitative research was used, which put theory into action, 

taking segmental features up to suprasegmental features. Multiple tools were employed which 

included the following documents: pre-test and post-test papers, evaluation and assessment 

papers, group work assessment forms, a presentation grading form, an observation of 

participants form and a participant self-reflection form. 

All 5 modules for the target group showed that results from the post-tests were higher than those 

of the pre-tests, with 0.01 statistical significance. All target groups attained results ranging from 

low to moderate and from moderate to high performance. The participants who attained low to 

moderate results had to re-sit the second round. During the first development stage, participants 

attended classes with group participation, in which they addressed planning through mutual co-

operation and sharing of responsibility. Analytic induction of strong points for this operation 

illustrated that learner cognition, comprehension, application, and group practices were all 

present whereas the participants with weak results could be attributed to biological differences, 

differences in life and learning, or individual differences in responsiveness and self-discipline. 

Participants who were required to be re-treated in Spiral 2 received the same treatment again. 

Results of tests from the 5 modules after the 2nd treatment were that the participants attained 

higher scores than those attained in the pre-test. Their assessment and development stages also 

showed improved results. They showed greater confidence at participating in activities, 

produced higher quality work, and correctly followed instructions for each activity. Analytic 

induction of strong and weak points for this operation remains the same as for Spiral 1, though 

there were improvements to problems which existed prior to undertaking the second treatment. 

Keywords: Action research, English pronunciation, phonetics, segmental 

features, suprasegmental features. 
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Abstract: 

Metacognitive knowledge increases EFL students’ ability to be successful learners. Although 

this relationship has been investigated by a number of scholars, EFL teachers’ explicit 

awareness of their cognitive knowledge has not been sufficiently explored. The aim of this 

study was to examine the role of EFL teachers’ metacognitive knowledge in their pedagogical 

performance. Furthermore, the role played by years of their academic education and teaching 

experience was also studied. Fifty female EFL teachers were selected. They completed 

Metacognitive Awareness Inventory (MAI) that assessed six components of metacognition 

including procedural knowledge, declarative knowledge, conditional knowledge, planning, 

evaluating, and management strategies. Near the end of the academic semester, the students of 

each class filled in ‘the Language Teacher Characteristics Questionnaire’ to evaluate their 

teachers’ pedagogical performance. Four elements of MAI, declarative knowledge, planning, 

evaluating, and management strategies were found to be significantly correlated with EFL 

teachers’ pedagogical success. Significant correlation was also established between 

metacognitive knowledge and EFL teachers’ years of academic education and teaching 

experience. The findings obtained from this research have contributing implication for EFL 

teacher educators. The discussion concludes by setting out directions for future research. 

Keywords: Metacognotive Knowledge, Pedagogical Performance, Language Teacher 

Characteristics Questionnaire, Metacognitive Awareness Inventory. 
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Abstract: 

Constuctivism learning theory lays emphasis on the learners' active learning, such as learning 

initiative, sociality and context. By analyzing the relationship between constructivism learning 

theory and learner autonomy, this paper explores how to cultivate learners' learner autonomy 

under the guidance of constructivism learning theory. 

Keywords: Constructivism learning theory, learner autonomy, relationship, cultivation. 
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Abstract: 

Many researchers have been discussing the importance of language input in second language 

acquisition. The author holds that the bigger problem lies in how to activate language learners' 

language knowledge and raise their language output consciousness and competence. Analyzing 

the importance of language output based on theory and reality, this paper mainly explores the 

essence of language output and its revelation for second language acquisition in order to make 

second language learners really raise their communicative competence. 

Keywords: Language output, second language acquisition, communicative competence. 
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Abstract: 

The objective of the study is to analyze linguistic devices reflecting the violence in the south 

border provinces; namely Pattani, Yala, Narathiwat and Songkla on 1,344 front pages of three 

local newspapers; namely ChaoTai, Focus PhakTai and Samila Time and of two national 

newspapers, including ThaiRath and Matichon, between 2004 and 2005, and 2011 and 2012. 

The study shows that there are two important linguistic devices: 1) lexical choices consisting 

of the use of verbs describing violence, the use of quantitative words and the use of words 

naming someone who committed violent acts, and 2) metaphors consisting of “A VIOLENT 

PROBLEM IS HEAT”, “A VICTIM IS A LEAF”, and “A TERRORIST IS A DOG”. 

Comparing linguistic devices between two types of newspapers, national newspapers choose to 

use words more violently than local newspapers do. Moreover, they create more negative 

images of the south of Thailand by using stative verbs. In addition, in term of metaphors “A 

TERRORIST IS A FOX.” is only found in national newspapers. As regards naming terrorists 

“southern insurgents”, this noun phrase which is collectively called by national newspapers has 

strongly negative meaning. Moreover, “southern insurgents” have been perceived by the Thais 

in the whole country while “insurgents” that are not modified have been only used by local 

newspapers. 

Keywords: Linguistic Devices, Local Newspapers, National Newspapers, Violence. 
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Abstract: 

The necessity of grading and sequencing tasks has led to the development of different criteria 

in this regard. However, appropriateness of these criteria in different situations is less discussed. 

This paper attempts to shed more light on the priority of different criteria in relation with 

different factors including learners, teachers, educational, and cultural factors. 

Keywords: Criteria, Grading, Sequencing, Language learning tasks. 
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Abstract: 

The present study investigates the use of the expression of refusal by native speakers of 

Jordanian Arabic (NSsJA) in different social situations (i.e. invitations, suggestions, and 

offers). It also investigates the influence of gender on the refusal realization patterns within the 

Jordanian culture to provide a better insight into the relation between situations, strategies and 

gender in the Jordanian culture. To that end, a group of 70 participants, including 35 male and 

35 female students from different departments at the Hashemite University (HU) participated 

in this study using mixed methods (i.e. Discourse Completion Test (DCT), interviews and 

naturally occurring data). Data were analyzed in light of a developed coding scheme. The results 

showed that NSsJA preferred indirect strategies which mitigate the interaction such as "excuse, 

reason and, explanation" strategy more than other strategies which aggravate the interaction 

such as "face-threatening" strategy. Moreover, the analysis of this study has revealed a 

considerable impact of gender on the use of linguistic forms expressing refusal among NSsJA. 

Significant differences in the results of the Chi-square test relating the effect of participants' 

gender indicate that both males and females were conscious of the gender of their interlocutors. 

The findings provide worthwhile insights into the relation amongst types of communicative acts 

and the rapport between people in social interaction. They assert that refusal should not be 

labeled as face threatening act since it does not always pose a threat in some cases especially 

where refusal is expressed among friends, relatives and family members. They highlight some 

distinctive culture-specific features of the communicative acts of refusal. 

 

Keywords: Speech act, refusals, semantic formulas, politeness, Jordanian Arabic, mixed 

methodology, gender.
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Opinion Mining and Sentiment Analysis on DEFT 

 

Najiba Ouled Omar, Azza Harbaoui, Henda Ben Ghezala 

National School of Computer Science, Tunisia 

 

Abstract: 

Current research practices sentiment analysis with a focus on social networks, DEfi Fouille de 

Texte (DEFT) (Text Mining Challenge) evaluation campaign focuses on opinion mining and 

sentiment analysis on social networks, especially social network Twitter. It aims to confront the 

systems produced by several teams from public and private research laboratories. DEFT offers 

participants the opportunity to work on regularly renewed themes and proposes to work on 

opinion mining in several editions. The purpose of this article is to scrutinize and analyze the 

works relating to opinions mining and sentiment analysis in the Twitter social network realized 

by DEFT. It examines the tasks proposed by the organizers of the challenge and the methods 

used by the participants. 

Keywords: Opinion mining,  sentiment analysis, emotion, polarity, annotation, OSEE, 

figurative language, DEFT, Twitter, Tweet. 
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Abstract: 

Learning to request in a foreign language is a key ability within pragmatics language teaching. 

This paper examines how requests are taught in English Unlimited Book 3 (Cambridge 

University Press), an EFL textbook series employed by King Abdulaziz University in Jeddah, 

Saudi Arabia to teach advanced foundation year students English. The focus of analysis is the 

evaluation of the request linguistic strategies present in the textbook, frequency of the use of 

these strategies, and the contextual information provided on the use of these linguistic forms. 

The researcher collected all the linguistic forms which consisted of the request speech act and 

divided them into levels employing the CCSARP request coding manual. Findings 

demonstrated that simple and commonly employed request strategies are introduced. Looking 

closely at the exercises throughout the chapters, it was noticeable that the book exclusively 

employed the most direct form of requesting (the imperative) when giving learners instructions: 

e.g. listen, write, ask, answer, read, look, complete, choose, talk, think, etc. The book also made 

use of some other request strategies such as ‘hedged performatives’ and ‘query preparatory’. 

However, it was also found that many strategies were not dealt with in the book, specifically 

strategies with combined functions (e.g. possibility, ability). On a sociopragmatic level, a strong 

focus was found to exist on standard situations in which relations between the requester and 

requestee are clear. In general, contextual information was communicated implicitly only. The 

textbook did not seem to differentiate between formal and informal request contexts (register) 

which might consequently impel students to overgeneralize. The paper closes with some 

recommendations for textbook and curriculum designers. Findings are also contrasted with 

previous results from similar body of research on EFL requests. 

Keywords: EFL, Requests, Saudi, speech acts, textbook evaluation. 
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Abstract: 

In all his novels, Hawthorne, the American writer, created settings in which his moral concerns 

could be presented through the actions of his characters. He illustrated his concern over the 

moral fall of man in the nineteenth century obsession for technological advancement. In “The 

Blithedale Romance” and “The House of Seven Gable” quite vividly, he pictured individualistic 

moral vices as the result of outside forces which caused social immorality. “The Marble Faun”, 

in its own turn, has the same type of social moral concerns to present: the story of nineteenth 

century modern man and his individualistic moral issues which lead to his social moral fall. He 

depicted the dominant themes of individualistic moral vices which all lead to social alienation 

and rejection. He showed hypocrisy and evil intentions as leading to social immoral 

atmosphere. 

Keywords: American literature, immorality, individuals, sin, social moral concerns. 
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Abstract: 

Autism spectrum disorder is characterized by abnormalities in social communication, language 

abilities and repetitive behaviors. The present study focused on some grammatical deficits in 

autistic children. We evaluated the impairment of correct use of different Persian verb tenses in 

autistic children-s speech. Two standardized Language Test were administered then gathered 

data were analyzed. The main result of this study was significant difference between the mean 

scores of correct responses to present tense in comparison with past tense in Persian language. 

This study demonstrated that tense is severely impaired in autistic children-s speech. Our 

findings indicated those autistic children-s production of simple present/ past tense opposition 

to be better than production of future and past periphrastic forms (past perfect, present perfect, 

past progressive). 

Keywords: Autism, Past, Persian Language, Present, Tense 
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Abstract: 

In this article, some methods are mentioned for developing the theatrical language by giving 

information of “theatrical language" since the arising of the language in obsolete terms, and 

today, and also by examining the problems. Being able to talk meaningfully in the theater stage 

is a skillful art. Maybe, to be able to convey the idea of the poet, his/her world outlook and 

his/her feelings from the bottom of the heart as such, also conveying the speech norms without 

breaking them to the ear of audience in a fascinating way in adverse of a repellent way is the 

most difficult one. Because of this, “the word is the mirror of the idea". The importance of the 

theatrical language should not be perceived as only a post, it is “as the yarn that the culture 

carpet is weaved from". Thereby, it is a tool which transposes our culture and our life style from 

generation to generation. At the time of creativeness, the “word" comes out from the poet, “the 

word and feeling" art comes out from the actor. If it was not so, the audience could read the 

texts of the work himself/herself instead of going to the theater in order to see the performance. 

The fundamental works by the Turkish, Kazakh and English scientists have been taken as a 

basis for the research done. 

Keywords: language, sound, stage, theatrical language, voice 
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Abstract: 

Little research has examined working memory capacity (WMC) in signed language interpreters 

and deaf signers. This paper presents the findings of a study that investigated WMC in 

professional Australian Sign Language (Auslan)/English interpreters and deaf signers. Thirty-

one professional Auslan/English interpreters (14 hearing native signers and 17 hearing non-

native signers) completed an English listening span task and then an Auslan working memory 

span task, which tested their English WMC and their Auslan WMC, respectively. Moreover, 

26 deaf signers (6 deaf native signers and 20 deaf non-native signers) completed the Auslan 

working memory span task. The results revealed a non-significant difference between the 

hearing native signers and the hearing non-native signers in their English WMC, and a non-

significant difference between the hearing native signers and the hearing non-native signers in 

their Auslan WMC. Moreover, the results yielded a non-significant difference between the 

hearing native signers- English WMC and their Auslan WMC, and a non-significant difference 

between the hearing non-native signers- English WMC and their Auslan WMC. Furthermore, 

a non-significant difference was found between the deaf native signers and the deaf non-native 

signers in their Auslan WMC. 

Keywords: deaf signers, signed language interpreters, working memory capacity 
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Abstract: 

This questionnaire-based study, aimed to measure and compare the awareness of English 

reading strategies among EFL learners at Bangkok University (BU) classified by their gender, 

field of study, and English learning experience. Proportional stratified random sampling was 

employed to formulate a sample of 380 BU students. The data were statistically analyzed in 

terms of the mean and standard deviation. t-Test analysis was used to find differences in 

awareness of reading strategies between two groups (-male and female- /-science and social-

science students). In addition, one-way analysis of variance (ANOVA) was used to compare 

reading strategy awareness among BU students with different lengths of English learning 

experience. The results of this study indicated that the overall awareness of reading strategies 

of EFL learners at BU was at a high level (ðÑ = 3.60) and that there was no statistically 

significant difference between males and females, and among students who have different 

lengths of English learning experience at the significance level of 0.05. However, significant 

differences among students coming from different fields of study were found at the same level 

of significance. 

Keywords: EFL learners, higher education, reading comprehension, reading strategies 
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Developing ESL Students' Writing 
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Abstract: 

Some of the students' problems in writing skill stem from inadequate preparation for the writing 

assignment. Students should be taught how to write well when they arrive in language classes. 

Having selected a topic, the students examine and explore the theme from as large a variety of 

viewpoints as their background and imagination make possible. Another strategy is that the 

students prepare an Outline before writing the paper. The comparison between the two 

mentioned thought provoking techniques was carried out between the two class groups –

students of Islamic Azad University of Dezful who were studying “Writing 2" as their main 

course. Each class group was assigned to write five compositions separately in different periods 

of time. Then a t-test for each pair of exams between the two class groups showed that the t-

observed in each pair was more than the t-critical. Consequently, the first hypothesis which 

states those who utilize Brainstorming as a thought provoking technique in prewriting phase 

are more successful than those who outline the papers before writing was verified. 

Keywords: Brainstorming, Outlining, Prewriting, Thought provoking techniques 
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Case of Criterion-Related Validity 
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Abstract: 

This article investigated the validity of C-test and Cloze test which purport to measure general 

English proficiency. To provide empirical evidence pertaining to the validity of the 

interpretations based on the results of these integrative language tests, their criterion-related 

validity was investigated. In doing so, the test of English as a foreign language (TOEFL) which 

is an established, standardized, and internationally administered test of general English 

proficiency was used as the criterion measure. Some 90 Iranian English majors participated in 

this study. They were seniors studying English at a university in Tehran, Iran. The results of 

analyses showed that there is a statistically significant correlation among participants- scores 

on Cloze test, C-test, and the TOEFL. Building on the findings of the study and considering 

criterion-related validity as the evidential basis of the validity argument, it was cautiously 

deducted that these tests measure the same underlying trait. However, considering the 

limitations of using criterion measures to validate tests, no absolute claims can be made as to 

the construct validity of these integrative tests. 

Keywords: Integrative testing, C-test, Cloze test, theTOEFL, Validity.
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Abstract: 

Our research aims at helping the tutor on line to evaluate the student-s cognitive processes. The 

student is a learner in French as a Second Language who studies an on-line socio-cognitive 

scenario in written communication. In our method, these cognitive processes are defined. For 

that, the language abilities and learning tasks are associated to cognitive operation. Moreover, 

the found cognitive processes are named with specific terms. The result was to create an 

instrumental pattern to question the learner about the cognitive processes used to build an item 

of written comprehension. Our research follows the principles of the third historical generation 

of studies on the cognitive activity of the text comprehension. The strength of our instrumental 

pattern stands in the precision and the logical articulation of the questions to the learner. 

However, the learner-s answers can still be subjective but the precision of the instrument 

restricts it. 

Keywords: Cognitive processes, Evaluation pattern, French as asecond language, Socio-

cognitive scenario, Written comprehension.
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Abstract: 

People usually have a telephone voice, which means they adjust their speech to fit particular 

situations and to blend in with other interlocutors. The question is: Do we speak differently to 

different people? This possibility has been suggested by social psychologists within 

Accommodation Theory [1]. Converging toward the speech of another person can be regarded 

as a polite speech strategy while choosing a language not used by the other interlocutor can be 

considered as the clearest example of speech divergence [2]. The present study sets out to 

investigate such processes in the course of everyday telephone conversations. Using Joos-s [3] 

model of formality in spoken English, the researchers try to explore convergence to or 

divergence from the addressee. The results propound the actuality that lexical choice, and 

subsequently, patterns of style vary intriguingly in concordance with the person being 

addressed. 

Keywords: Convergence, divergence, lexical formality, speechaccommodation.
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Abstract: 

Machine Translation (MT 3) of English text to its Urdu equivalent is a difficult challenge. Lot 

of attempts has been made, but a few limited solutions are provided till now. We present a direct 

approach, using an expert system to translate English text into its equivalent Urdu, using The 

Unicode Standard, Version 4.0 (ISBN 0-321-18578-1) Range: 0600–06FF. The expert system 

works with a knowledge base that contains grammatical patterns of English and Urdu, as well 

as a tense and gender-aware dictionary of Urdu words (with their English equivalents). 

Keywords: Machine Translation, Multiword Expressions, Urdulanguage processing, POS12 

Tagging for Urdu, Expert Systems.
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Abstract: 

The report focuses on such an important indicator of the nature and direction of development 

of ethnic and cultural processes in the Republic of Kazakhstan, as ethno linguistic situation. It 

is shown that, in essence, on the one hand, expresses the degree of the actual propagation and 

the level of use of the languages of the various ethnic communities. On the other hand, reflects 

the important patterns, trends and prospects of ethno-cultural and ethnodemographic processes 

in the Republic. It is important to note that the ethno linguistic situation in different regions of 

Kazakhstan, due to its more dynamic and much more difficult to demonstrate a much greater 

variety of options when compared with the ethnic situation in the country. For the two major 

ethnic groups of the republic – Kazakh and Russian language ethno differentiating retains its 

value, while for the other ethnic groups observed decline in the importance of this indicator. As 

you know, the language of international communication in the country is Russian. As the 

censuses of population, the Russian language in many areas of Northern, Central and Eastern 

Kazakhstan becomes a means of ethno linguistic development for most of the non-Russian 

population. This is most clearly illustrated by the Germans, and the Slavic ethnic groups. In this 

case, the Russian language is not just a means of international communication for a number of 

ethnic groups, and ethnic groups, it becomes a factor of ethnic self-expression. The value of the 

Kazakh language as their mother tongue for the other groups of the population is small. More 

clearly it can be traced only to the Turkic-speaking population of the republic – Uzbeks, 

Uighurs, Tatars, Turks, etc. The state Kazakh language is a means of international 

communication in the Western and Southern Kazakhstan, with a predominance of the Kazakh 

population. The report shows that the most important factor in the development of ethno-

linguistic and ethno-cultural processes is bilingualism. Comparative analysis of materials 

census shows, first, on the increase of the proportion of bilingual population among Kazakhs 

and Russian, and second, to reduce the proportion of bilingual population of other ethnic groups 

living in Kazakhstan, and third, a higher proportion bilingual population among residents than 

rural residents, regardless of their ethnicity. Bilingualism is mainly of a "national Kazakh", 

"national Russian" or "Kazakh-national" or "Russian-national" character. The President N.A. 

Nazarbayev said that the Kazakh language is the most important factor in the consolidation of 

the people of Kazakhstan. He therefore called on government and other state and local 

representative bodies fully develop the state language, to create all the necessary organizational, 

material and technical conditions for free and open learning the state language by all citizens 

of the Republic of Kazakhstan. 

Keywords: Ethnos, ethno cultural processes, ethnolinguistic situation, mother 

tongue, bilingualism. 
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Abstract: 

We are facing regional problems to low birth rate and longevity in Japan. Under this situation, 

there are some local municipalities which lose their vitality. The aims of this study are to clarify 

the present state of local public transportation services in local municipalities and relation 

between local public transportation services and population quantitatively. We conducted a 

questionnaire survey concerning regional agenda in all local municipalities in Japan. We 

obtained responses concerning the present state of convenience in use of public transportation 

and local public transportation services. Based on the data gathered from the survey, it is 

apparent that we should some sort of measures concerning public transportation services. 

Convenience in use of public transportation becomes an object of public concern in many rural 

regions. It is also clarified that some local municipalities introduce a demand bus for the purpose 

of promotion of administrative and financial efficiency. They also introduce a demand taxi in 

order to secure transportation to weak people in transportation and eliminate of blank area 

related to public transportation services. In addition, we construct a population model which 

includes explanatory variables of present states of local public transportation services. From 

this result, we can clarify the relation between public transportation services and population 

quantitatively. 

Keywords: Public transportation, local municipality, regional analysis, regional issue.
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De-Securitizing Identity: Narrative (In)Consistency in Periods of Transition 
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Abstract: 

When examining conflicts around the world, it is evident that the majority of intractable 

conflicts are steeped in identity. Identity seems to be not only a causal variable for conflict, but 

also a catalytic parameter for the process of reconciliation that follows ceasefire. This paper 

focuses on the process of identity securitization that occurs between rival groups of 

heterogeneous collective identities – ethnic, national or religious – as well as on the relationship 

between identity securitization and the ability of the groups involved to reconcile. Are 

securitized identities obstacles to the process of reconciliation, able to hinder any prospects of 

peace? If the level to which an identity is securitized is catalytic to a conflict’s discourse and 

settlement, then which factors act as indicators of identity de-securitization? The level of an in-

group’s identity securitization can be estimated through a number of indicators, one of which 

is narrative. The stories, views and stances each in-group adopts in relation to its history of 

conflict and relation with their rival out-group can clarify whether that specific in-group feels 

victimized and threatened or safe and ready to reconcile. Accordingly, this study discusses 

identity securitization through narrative in relation to intractable conflicts. Are there conflicts 

around the world that, despite having been identified as intractable, stagnated or insoluble, show 

signs of identity de-securitization through narrative? This inquiry uses the case of the Cyprus 

conflict and its partitioned societies to present official narratives from the two communities and 

assess whether these narratives have transformed, indicating a less securitized in-group identity 

for the Greek and Turkish Cypriots. Specifically, the study compares the official historical 

overviews presented by each community’s Ministry of Foreign Affairs website and discusses 

the extent to which the two official narratives present a securitized collective identity. In 

addition, the study will observe whether official stances by the two communities – as adopted 

by community leaders – have transformed to depict less securitization over time. Additionally, 

the leaders’ reflection of popular opinion is evaluated through recent opinion polls from each 

community. Cyprus is currently experiencing renewed optimism for reunification, with the 

leaders of its two communities engaging in rigorous negotiations, and with rumors calling for 

a potential referendum for reunification to be taking place even as early as within 2016. 

Although leaders’ have shown a shift in their rhetoric and have moved away from narratives of 

victimization, this is not the case for the official narratives used by their respective ministries 

of foreign affairs. The study’s findings explore whether this narrative inconsistency proves that 

Cyprus is transitioning towards reunification, or whether the leaders are risking sending a 

securitized population to the polls to reject a potential reunification. More broadly, this study 

suggests that in the event that intractable conflicts might be moving towards viable peace, in-

group narratives--official narratives in particular--can act as indicators of the extent to which 

rival entities have managed to reconcile. 

Keywords: Conflict, Identity, Narrative, Reconciliation.

https://publications.waset.org/search?q=Katerina%20Antoniou
https://publications.waset.org/search?q=Conflict
https://publications.waset.org/search?q=Identity
https://publications.waset.org/search?q=Narrative
https://publications.waset.org/search?q=Reconciliation.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 720  

Globalization and Public Policy Analysis: A Case Study of Foreign Policy of 
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Abstract: 

This study has an objective to analyze foreign policy of member states in globalization current, 

aiming to answer that the foreign policy of member states have been changed or remained the 

same and there are any factors affecting changing of foreign policy of the member states. From 

the study results, it is found that the foreign policy of Thailand is a friendly foreign policy with 

all states. The policy of Indonesia is more opened because of a change in leader, allowing more 

democratic development in the country; the government has proceeded with friendly foreign 

policy with the states in order to bring funds into the state. The foreign policy of Malaysia is 

not much changed as there is no changing in the leader; the policy of Malaysia has reconciled 

relations with main city of Indian and Chinese residing in the country in order to bring 

investments into the country and to relieve tensions in the country. The foreign policy of the 

Philippines has proceeded with policy under the ASEAN framework and emphasized on 

international Islam communities. The foreign policy of Singapore has the least changed as the 

Singapore's policy focuses on internal trade since the state was found. As for the foreign policy 

of Brunei Darussalam, Brunei has a little role in the international stage; the state having closest 

relationship as from the view of history is Singapore as the Singaporean has invested in retailing 

business in Brunei. The foreign policy of Vietnam has emphasized on an omnidirectional 

foreign policy in order to compete with several states in global stage. The foreign policy of 

Myanmar has proceeded with a friendly foreign policy with all ASEAN member states, the 

East-west Corridor transportation line from Myanmar through Thailand and Lao to Vietnam 

has been developed. As for the foreign policy of Lao, In 2001, the Thai government and Lao 

government held a discussion which Thailand reaffirmed the position not to support the anti-

Lao group. The foreign policy of Cambodia has proceeded with more openness, having good 

relation with China, Russia and USA as these states has invested in the state, especially the US 

company. 

Keywords: Globalization, Public Policy Analysis, Foreign Policy, ASEAN Member States.
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Abstract: 

The study of Sanitary landfill in Bang Nok-khwaek municipality consists of two procedures. 

First, to survey and create the spatial database by using physical factor, environmental factor, 

economical factor and social factor to follow the method of Geographic information system: 

GIS, second, to analyze the proper spatial for allocating the sanitary landfill in Bang Nok-

khwaek municipality by using Overlay techniques to calculate the weighting linear total in Arc 

GIS program. The study found that there are 2.49 sq.km. proper spatial for the sanitary landfill 

in Bang Nok-khwaek municipals city which is 66.76% of the whole area. The highest proper 

spatial is 0.02 sq.km. which is 0.54%, The high proper spatial is 0.3 sq.km. which is 8.04%, the 

moderate spatial is 1.62 sq.km. which is 43.43% and the low proper spatial is 0.55 sq.km. which 

is 14.75%. These results will be used as the guideline to select the sanitary landfill area in 

accordance with sanitation standard for Subdistrict Administrative Organization and 

Subbdistrict Municipality in Samut Songkhram provice. 

Keywords: An application of Geographic Information System, select areas for sanitary landfill 

and Bang Nok-khwaek municipality.

https://publications.waset.org/search?q=Musthaya%20Patchanee
https://publications.waset.org/search?q=An%20application%20of%20Geographic%20Information%20System
https://publications.waset.org/search?q=select%20areas%20for%20sanitary%20landfill%20and%20Bang%20Nok-khwaek%20municipality.
https://publications.waset.org/search?q=select%20areas%20for%20sanitary%20landfill%20and%20Bang%20Nok-khwaek%20municipality.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 722  

Facilitating Factors for the Success of Mobile Service Providers in Bangkok 

Metropolitan 

 

Yananda Siraphatthada 

 

Abstract: 

The objectives of this research were to study the level of influencing factors, leadership, supply 

chain management, innovation, competitive advantages, business success, and affecting factors 

to the business success of the mobile phone system service providers in Bangkok Metropolitan. 

This research was done by the quantitative approach and the qualitative approach. The 

quantitative approach was used for questionnaires to collect data from the 331 mobile service 

shop managers franchised by AIS, Dtac and TrueMove. The mobile phone system service 

providers/shop managers were randomly stratified and proportionally allocated into subgroups 

exclusive to the number of the providers in each network. In terms of qualitative method, there 

were in-depth interviews of 6 mobile service providers/managers of Telewiz and Dtac and 

TrueMove shop to find the agreement or disagreement with the content analysis method. 

Descriptive Statistics, including Frequency, Percentage, Means and Standard Deviation were 

employed; also, the Structural Equation Model (SEM) was used as a tool for data analysis. The 

content analysis method was applied to identify key patterns emerging from the interview 

responses. The two data sets were brought together for comparing and contrasting to make the 

findings, providing triangulation to enrich result interpretation. It revealed that the level of the 

influencing factors – leadership, innovation management, supply chain management, and 

business competitiveness had an impact at a great level, but that the level of factors, innovation 

and the business, financial success and nonbusiness financial success of the mobile phone 

system service providers in Bangkok Metropolitan, is at the highest level. Moreover, the 

business influencing factors, competitive advantages in the business of mobile system service 

providers which were leadership, supply chain management, innovation management, business 

advantages, and business success, had statistical significance at .01 which corresponded to the 

data from the interviews. 

Keywords: Business success, mobile service providers. 
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Collapse of Family System of Japanese Tomb Culture 
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Abstract: 

This paper examines Japanese life expectancy, and the declining birth rate to investigate the 

Japanese people’s view of death, and their consciousness of death. To support their perspectives 

toward death, “Eitai Kuyobo,” and tombs with Japanese animation will be focused as Japanese 

citizens have created unique tombs designs of their own tombs. With the methodological 

aspects, Japan’s birth and mortality rates, Japan’s average life expectancy, history of tombs, 

creation of one’s own tombs and types of marriage will be significant. By examining the 

Japanese history of tombs, social change and unique tombs, and the increase of mortality rate 

in Japanese super-aging society, this study contributes the change of people’s view toward 

tombs, and a view toward life and death. Accordingly, focusing on the change of people’s view 

toward tombs it is concluded that the change is caused by the increase of mortality rate in 

Japanese super-aging society. 

Keywords: Tombs, History, Change, New Designed Tombs, Family Relationship.
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Abstract: 

The purposes of this study are 1) to study the frequent English writing errors of students 

registering the course: Reading and Writing English for Academic Purposes II, and 2) to find 

out the results of writing error correction by using coded indirect corrective feedback and 

writing error treatments. Samples include 28 2nd year English Major students, Faculty of 

Education, Suan Sunandha Rajabhat University. Tool for experimental study includes the 

lesson plan of the course; Reading and Writing English for Academic Purposes II, and tool for 

data collection includes 4 writing tests of short texts. The research findings disclose that 

frequent English writing errors found in this course comprise 7 types of grammatical errors, 

namely Fragment sentence, Subject-verb agreement, Wrong form of verb tense, Singular or 

plural noun endings, Run-ons sentence, Wrong form of verb pattern and Lack of parallel 

structure. Moreover, it is found that the results of writing error correction by using coded 

indirect corrective feedback and error treatment reveal the overall reduction of the frequent 

English writing errors and the increase of students’ achievement in the writing of short texts 

with the significance at .05. 

Keywords: Coded indirect corrective feedback, error correction, and error treatment.
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Arabic Literature as a Tool for Educational Transformation in Nigeria 

 

Abdulfatah A Raji 

 

Abstract: 

This paper started with the definitions of literature, Arabic literature, transformation and went 

further to highlight the components of educational transformation. The general history of 

Arabic literature was discussed with focus on how it undergoes some transformations from pre-

Islamic period through Quranic era, Abbasid literature to renaissance period in which the 

modernization of Arabic literature started in Egypt. It also traces the spread of Arabic literature 

in Nigeria from the pre-colonial era during the Kanuri rulers to Jihad of Usman Dan Fodio and 

the development of literature which manifested to the Teacher’s Colleges and Bayero 

University in Northern Nigeria. Also, the establishment of primary and post-primary schools 

by Muslim organizations in many cities and towns of the Western part of Nigeria. Literary 

criticism was also discussed in line with Arabic literature. Poetry work of eminent poets were 

cited to show its importance in line with educational transformation in Nigerian literature and 

lessons from the cited Arabic poetry works were also highlighted to include: motivation to 

behave well and to tolerate others, better spirits of interaction, love and co-existence among 

different sexes, religion etc. All these can help in developing a better educational transformation 

in Nigeria which can in turn help in how to conduct researches for national development. The 

paper recommended compulsory Arabic literature at all levels of the nations’ educational 

system as well as publication of Arabic books and journals to encourage peace in this era of 

conflicts and further transform Nigeria’s educational system for better. 

Keywords: Arabic, literature, peace, development, Nigeria
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Abstract: 

While the need for equal access to civil, political as well as economic, social and cultural rights 

is clear under the international law, the adoption of the Convention on the Elimination of all 

forms of Discrimination against women in 1979 made this even clearer. Despite this positive 

progress, the abuse of refugee women's rights is one of the basic underlying root causes of their 

marginalisation and violence in their countries of asylum. This paper presents a critical review 

on the development of refugee women's rights at the international levels and national levels. It 

provides an array of scholarly literature on this issue and examines the measures taken by the 

international community to curb the problem of violence against women in their various 

provisions through the instruments set. It is cognizant of the fact that even if conflict affects 

both refugee women and men, the effects on women refugees are deep-reaching, due to the 

cultural strongholds they face. An important aspect of this paper is that it is conceptualised 

against the fact that refugee women face the problem of sexual and gender based first as 

refugees and second as women, yet, their rights are stumbled upon. Often times they have been 

rendered "worthless victims" who are only in need of humanitarian assistance than active 

participants committed to change their plight through their participation in political, economic 

and social participation in their societies. Scholars have taken notice of the fact that women's 

rights in refugee settings have been marginalized and call for a need to incorporate their 

perspectives in the planning and management of refugee settings in which they live. 

Underpinning this discussion is feminism theory which gives a clear understanding of the root 

cause of refugee women's problems. Finally, this paper suggests that these policies should be 

translated into action at local, national international and regional levels to ensure sustainable 

peace. 

Keywords: Feminism theory, human rights, refugee women, sexual and gender based 

violence.
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Juxtaposing South Africa’s Private Sector and Its Public Service Regarding 

Innovation Diffusion, to Explore the Obstacles to E-Governance 
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Abstract: 

Despite the benefits of innovation diffusion in the South African public service, implementation 

thereof seems to be problematic, particularly with regard to e-governance which would enhance 

the quality of service delivery, especially accessibility, choice, and mode of operation. This 

paper reports on differences between the public service and the private sector in terms of 

innovation diffusion. Innovation diffusion will be investigated to explore identified obstacles 

that are hindering successful implementation of e-governance. The research inquiry is 

underpinned by the diffusion of innovation theory, which is premised on the assumption that 

innovation has a distinct channel, time, and mode of adoption within the organisation. A 

comparative thematic document analysis was conducted to investigate organisational 

differences with regard to innovation diffusion. A similar approach has been followed in other 

countries, where the same conceptual framework has been used to guide document analysis in 

studies in both the private and the public sectors. As per the recommended conceptual 

framework, three organisational characteristics were emphasised, namely the external 

characteristics of the organisation, the organisational structure, and the inherent characteristics 

of the leadership. The results indicated that the main difference in the external characteristics 

lies in the focus and the clientele of the private sector. With regard to organisational structure, 

private organisations have veto power, which is not the case in the public service. Regarding 

leadership, similarities were observed in social and environmental responsibility and 

employees’ attitudes towards immediate supervision. Differences identified included risk 

taking, the adequacy of leadership development, organisational approaches to motivation and 

involvement in decision making, and leadership style. Due to the organisational differences 

observed, it is recommended that differentiated strategies be employed to ensure effective 

innovation diffusion, and ultimately e-governance. It is recommended that the results of this 

research be used to stimulate discussion on ways to improve collaboration between the 

mentioned sectors, to capitalise on the benefits of each sector. 

Keywords: E-governance, ICT, innovation diffusion, comparative analysis. 
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Abstract: 

Personal knowledge management is the aspect of knowledge management that relates to the 

way in which individuals organize and manage their own set of knowledge. While in that 

respect, there has been research in this area for the past 25 years, it is at present necessary to 

speculate upon what research has been done and what we have discovered about this arena of 

knowledge management. In contrast to organizational knowledge management, which focuses 

on a firm’s profitability and competitiveness, personal knowledge management (PKM) is 

concerned with the person’s self-effectiveness, competence and success. People are concerned 

in managing their knowledge in order to become more efficient in a variety of personal and 

organizational interests. This study presents a systematic review of PKM studies. Articles with 

PKM concepts are reviewed with the objective of clearly defining PKM, identifying the benefits 

of PKM, classifying the tools that enable PKM and finding the research gaps to indicate future 

research directions in the area. Consequently, we have developed a definition of PKM and 

identified the benefits of PKM, including an understanding of who seeks PKM and for what. 

Tools enabling PKM are identified and classified under three categories Web 1.0, 2.0 and 3.0 

and finally the research gap and future directions are suggested. Research which facilitates 

collaboration by using semantic technologies is suggested to be studied further to improve PKM 

effectiveness. 

Keywords: Knowledge management, organizational knowledge management, personal 

knowledge management, systematic review. 
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Abstract: 

Today, the number of women who seek additional income to help her husband is increasing. 

They do that in order to be able to express themselves in the midst of the family and society. 

Nonetheless, housewives are in charge of managing family’s income and prepare food for the 

family. The objective of this research is 1) to analyze the effect of the dual role of women to 

household income and 2) to analyze the effect of the dual role to consumption patterns. The 

study used a qualitative approach, data collection techniques are through observation, 

interviews, and documentation on farming households. The data was analysed qualitative 

descriptively. The results found that: 1) The revenue contribution of women who play double 

role in the informal sector amounted to 34.07% (less than 50%). 2) The main reason that the 

respondents worked in the informal sector is to be able to send their children to school (34%) 

and to improve household economy condition (28%). 3) After earning additional income, 

respondents said that they can contribute to increase the family’s income and to cover the family 

shortage (82%); 4) Respondents’ opinion to changes in food consumption after performing the 

dual role is the ability to purchase and provide the desired food (44%) and changing patterns of 

consumption per day (30%). 

Keywords: Dual role, the informal sector, consumption patterns, household income. 
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Abstract: 

This paper examines the Granger causal nexus between financial development and energy 

consumption in the group of 35 Financial Action Task Force (FATF) Countries over the period 

1988-2012. The study uses two financial development indicators such as private sector credit 

and stock market capitalization and seven energy consumption indicators such as coal, oil, gas, 

electricity, hydro-electrical, nuclear and biomass. Using panel cointegration tests, the study 

finds that financial development and energy consumption are cointegrated, indicating the 

presence of a long-run relationship between the two. Using a panel vector error correction 

model (VECM), the study detects both bidirectional and unidirectional causality between 

financial development and energy consumption. The variation of this causality is due to the use 

of different proxies for both financial development and energy consumption. The policy 

implication of this study is that economic policies should recognize the differences in the 

financial development-energy consumption nexus in order to maintain sustainable development 

in the selected 35 FATF countries. 

Keywords: Financial development, energy consumption, Panel VECM, FATF countries. 
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Abstract: 

Event sport tourism (EST) has become an especially important economic sector around the 

world. As the magnitude continues to grow, attracting more tourists, media, and investment for 

the host community, and many local areas/regions and states have identified the expenditures 

by visitors as a potential source of economic or employment growth. The main purposes of this 

study are to investigate stakeholders’ insights into the feature of hosting EST and using them 

as a regional development strategy. Continuing the focus of previous literature on the regional 

development and economic benefits by hosting EST, a total of fıve semi-structured interview 

questions are designed and a thematic analysis is employed to conduct with eight key sport and 

tourism decision makers in Atlanta during July to August 2016. Through the depth interviews, 

the study will contribute to a better understanding of stakeholders’ decision-making, identifying 

benefits and constraints as well as leveraging the impacts of hosting EST. These findings have 

provided stakeholders’ perspectives of hosting EST and using them as a reference of regional 

development in emerging sport tourism markets in the US. Additionally, this study examines 

key considerations and issues that affect and are critical to reliable understanding of the 

economic impacts of hosting EST on the regional development, and it will be able to benefit 

future management authorities (i.e. governments and communities) in their sport tourism 

development endeavors in defining and hosting successful EST. Furthermore, the insights 

gained from the qualitative analysis could help other cities/regions analyzing the economic 

impacts of hosting EST and using it as an instrument of city development strategy. 

Keywords: Event sport tourism, regional economic development, thematic 

analysis, stakeholder. 
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Abstract: 

Relief demand and transportation links availability is the essential information that is needed 

for every natural disaster operation. This information is not in hand once a disaster strikes. 

Relief demand and network condition has been evaluated based on prediction method in related 

works. Nevertheless, prediction seems to be over or under estimated due to uncertainties and 

may lead to a failure operation. Therefore, in this paper a stochastic programming model is 

proposed to evaluate real-time relief demand and network condition at the onset of a natural 

disaster. To address the time sensitivity of the emergency response, the proposed model uses 

reinforcement learning for optimization of the total relief assessment time. The proposed model 

is tested on a real size network problem. The simulation results indicate that the proposed model 

performs well in the case of collecting real-time information. 

Keywords: Disaster management, real-time demand, reinforcement learning, relief demand.
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Abstract: 

Net fee and commission income is one of the key elements of a bank’s core income. In the 

current low-interest rate environment, this type of income is gaining importance relative to net 

interest income. This paper analyses the effects of bank and country specific determinants of 

net fee and commission income on a set of cooperative banks from European countries in the 

2007-2014 period. In order to do that, dynamic panel data methods (system Generalized 

Methods of Moments) were employed. Subsequently, alternative panel data methods were run 

as robustness checks of the analysis. Strong positive impact of bank concentration on the share 

of net fee and commission income was found, which proves that cooperative banks tend to 

display a higher share of fee income in less competitive markets. This is probably connected 

with the fact that they stick with their traditional deposit-taking and loan-providing model and 

fees on these services are driven down by the competitors. Moreover, compared to commercial 

banks, cooperatives do not expand heavily into non-traditional fee bearing services under 

competition and their overall fee income share is therefore decreasing with the increased 

competitiveness of the sector. 

Keywords: Cooperative banking, dynamic panel data models, net fee, commission 

income, system GMM.
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Abstract: 

 

The purpose of this research is to present a survey to be applied to professors of public 

universities, to identify the factors that benefit or hinder the university-industry relation. Hence, 

this research studies some elements that integrate the variables: Knowledge management, 

technology management, and technology transfer; to define the existence of a relation between 

these variables and the industry necessities of innovation. This study is exploratory, descriptive 

and non-experimental. The research question is: What is the impact of the knowledge 

management, the technology management, and the technology transfer, made by administrative 

support areas of the public universities, in the industries innovation? Thus, literature review 

was made to identify some elements that should be considered to design a survey that allows to 

obtain valid information to the study variables. After this, the survey was developed, and the 

Content Validity Analysis was made through the Lawshe Model. The analysis indicated that 

the Content Validity Index (CVI) was 0.80. Hence, it was determined that this survey presents 

acceptable psychometric properties to be used as an evaluation tool. 

 

Keywords: Innovation, knowledge management, technology management, technology transfer.
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Abstract: 

This research aims to examine the influence of mediating effect of corporate social 

responsibility on the relationship between consumer awareness of green marketing and 

purchase intentions in the retail setting. Data from 200 valid questionnaires was analyzed using 

the partial least squares (PLS) approach for the analysis of structural equation models with 

SmartPLS computer program version 2.0 as research data does not necessarily have a 

multivariate normal distribution and is less sensitive to sample size than other covariance 

approaches. PLS results revealed that corporate social responsibility partially mediated the link 

between consumer awareness of green marketing and purchase intentions of the product in the 

retail setting. Marketing managers should allocate a sufficient portion of their budget to 

appropriate corporate social responsibility activities by engaging in voluntary programs for 

positive return on investment leading to increased business profitability and long run business 

sustainability. The outcomes of the mediating effects of corporate social responsibility add a 

new impetus to the growing literature and preceding discoveries on consumer green marketing 

awareness, which is inadequately researched in the Malaysian setting. Direction for future 

research is also presented. 

Keywords: Green marketing awareness, corporate social responsibility, partial least 

squares, purchase intention.
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Abstract: 

This study analyzed the spatial distribution of socio-economic factors in Kogi state with a view 

to examining its implications on the development of the state. Consequently, questionnaires 

were administered on both the selected individual respondents (784) in the state and on the 

administrative offices (local council offices, 21) to solicit relevant information on the spatial 

distribution of socio-economic factors in their areas. The collected data were tabulated and 

analyzed using percentages. The study revealed commerce/trade, education, and health care, 

etc. as the major socio-economic factors in the state but with marked variation/imbalance in 

their spatial distribution across the study area. The rural-based local government areas have far 

less of such important facilities. Conclusively, it was recommended that there is need for socio-

economic transformation of living conditions of people in the study area especially by 

positively redistributing local political power and the resources that are abound in the state will 

be felt by everybody including the commoners. 

Keywords: Development, local government areas, socio-economic factors, spatial 

distribution. 
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Abstract: 

The purpose of this research was to study the factors of characteristic of business, website 

quality and trust affected intention to use electronic payment systems for online purchasing. 

This survey research used questionnaire as a tool to collect the data of 300 customers who 

purchased online products and used an electronic payment system. The descriptive statistics 

and multiple regression analysis were used to analyze data. The results revealed that customers 

had a good opinion towards the characteristic of the business and website quality. However, 

they have a moderate opinion towards trust and intention to repurchase. In addition, the 

characteristics of the business affected the purchase intention the most, followed by website 

quality and the trust with statistical significance at 0.05 level. For particular, the terms of 

reputation, communication, information quality, perceived risk and word of mouth affected the 

intention to use the electronic payment system. In contrast, the terms of size, system quality and 

service quality did not affect intention to use an electronic payment system. 

Keywords: Electronic payment, intention, online purchasing, trust. 
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Abstract: 

Inclusion of any design project in an undergraduate electrical and electronic engineering 

curriculum and producing creative ideas in the final year capstone design projects have received 

numerous comments at the Board of Accreditation for Engineering and Technical Education 

(BAETE) several times by the mentors and visiting program evaluator team members at 

different public and private universities in Bangladesh. To eradicate this deficiency which is 

needed for getting the program accreditation, a thorough change was required in the Department 

of Electrical and Electronic Engineering (EEE) for its BSc in EEE program at Southeast 

University, Dhaka, Bangladesh. We suggested making changes in the course curriculum titles 

and contents, emphasizing to include capstone design projects, question setting, examining 

students through other standard methods, selecting and retaining Outcome-Based Education 

(OBE)-oriented engineering faculty members, improving laboratories through purchasing new 

equipment and software as well as developing new experiments for each laboratory courses, 

and engaging the students to practical designs in various courses and final year projects. This 

paper reports on capstone design project course objectives, course outcomes, mapping with the 

program outcomes, cognitive domain of learning, assessment schemes, guidelines, suggestions 

and recommendations for supervision processes, assessment strategy, and rubric setting, etc. It 

is expected that this will substantially improve the capstone design projects offering, 

supervision, and assessment in the undergraduate EEE program to fulfill the arduous 

requirements of BAETE accreditation based on OBE. 

Keywords: Course outcome, capstone design project, assessment and evaluation, electrical 

and electronic engineering. 
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Abstract: 

With the advent of the Internet era in recent years, social music education has gradually shifted 

from the original entity education mode to the mode of entity plus network teaching. No matter 

for school music education, professional music education or social music education, the 

teaching quality is the most important evaluation index. Regarding the research on teaching 

quality evaluation, scholars at home and abroad have contributed a lot of research results on the 

basis of multiple methods and evaluation subjects. However, to our best knowledge the 

complete evaluation model for the virtual teaching interaction mode of the emerging network 

music education Application (APP) has not been established. This research firstly found out the 

basic dimensions that accord with the teaching quality required by the three parties, 

constructing the quality evaluation index system; and then, on the basis of expounding the 

connotation of each index, it determined the weight of each index by using method of fuzzy 

analytic hierarchy process, providing ideas and methods for scientific, objective and 

comprehensive evaluation of the teaching quality of network education APP. 

Keywords: Network music education APP, teaching quality evaluation, index, connotation. 
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Abstract: 

This paper aims to build an Arabic learning language tool using Flash CS4 professional 

software with action script 3.0 programming language, based on the Computer Aided Language 

Learning (CALL) material. An extra intention is to provide a primary tool and focus on learning 

Arabic as a second language to adults. It contains letters, words and sentences at the first stage. 

This includes interactive practices, which evaluates learners’ comprehension of the Arabic 

language. The system was examined and it was found that the language structure was correct 

and learners were satisfied regarding the system tools. The learners found the system tools 

efficient and simple to use. The paper's main conclusion illustrates that CALL can be applied 

without any hesitation to second language learners 

Keywords: Arabic Language, Computer Aided Language Learning 

(CALL), Learner, Material. 
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Abstract: 

Abilities are important for academic success. Yet, abilities cannot be the whole story. Styles 

might be one source of unexplained variation. A style is a preferred way of using ones abilities. 

Students are thought to be incompetent not because they are lacking in abilities, but because 

their styles do not match the academic course chosen. The purpose of the study was to determine 

the role of abilities and learning styles in prediction of academic performance and their 

adjustment. Participants were 272 engineering students. The tools used are Myers Briggs Type 

Indicator, Culture Fair Intelligence Test and Student Problem Checklist. The statistical 

procedures employed were t-test, correlations and stepwise regressions. The analyses of the 

data indicated that although abilities are better predictors of academic performance, learning 

styles also shown a significant relationship. The study also indicates that if students learning 

styles matches to their chosen academic course, they tend to show better performance and less 

adjustment problems. 

Keywords: Abilities, Academic Performance, Adjustment, Learning Styles. 

https://publications.waset.org/search?q=Sumita%20Chowhan
https://publications.waset.org/search?q=Abilities
https://publications.waset.org/search?q=Academic%20Performance
https://publications.waset.org/search?q=Adjustment
https://publications.waset.org/search?q=Learning%20Styles.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 742  

Pay Differentials and Employee Retention in the State Colleges of Education in 

the South-South 

 

Emmanuel U. Ingwu 

E. U. Ingwu thanks the Nigeria’s Tertiary Education Trust Fund (TETFUND) for their 

financial assistance. E. U. Ingwu is with the Faculty of Education, Cross River University of 

Technology, Calabar, Cross River State, Nigeria 

 

Abstract: 

The study examined the influence of pay differentials on employee retention in the State 

Colleges of Education in the South-South Region of Nigeria. 275 subjects drawn from members 

of the wage negotiating teams in the Colleges were administered questionnaires constructed for 

study. Analysis of Variance revealed that the observed pay differentials significantly influenced 

retainership, f(5,269 = 6.223, P< 0.05). However, the Multiple Classification Analysis and Post-

Hoc test indicated that employees in two of the Colleges with slightly lower and higher pay 

levels may probably remain with their employers while employees in other Colleges with the 

least and highest pay levels suggested quitting. Based on these observations, the influence of 

pay on employee retention seems inconclusive. Generally, employees in the colleges studied 

are dissatisfied with current pay levels. Management should confront these challenges by 

improving pay packages to encourage employees to remain and be dedicated to duty. 

Keywords: Employee, Influence, Pay differentials, Retention. 
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Abstract: 

Technology has moved into the classroom, and it becomes difficult talking of achievement in 

and attitude to learning without making mention of it. The use of technology makes learning 

easy, real and practical as it motivates learners, sustains their interest and improves their attitude 

to learning. This study, therefore examined the pre-service teachers’ assessment of information 

technology application to instruction. The use of technology emphasizes and encourages active 

learning in the classroom. The study involved 100 pre-service teachers in the selected two (2) 

Colleges of Education, Nigeria. Purposive random sampling was used in selecting the 

participants and ex-post facto design was adopted the in which there is no manipulation of 

variables. Two valid and reliable instruments were used for data collection: Access Point ICT 

facilities and Application of ICT. The study established that pre-service teachers have less 

access to ICT facilities and Application of ICT in the college, apart from those students having 

the access outside the college. Also fewer pre-service teachers used ICT facilities on weekly 

and monthly bases. It was concluded that the establishment of students’ resources centres and 

Campus wide wireless connectivity must be implemented so as to improve and enhance 

students’ achievement in and attitude to learning. The time and attention devoted to learning 

activities and strategic specialized ICT skills and requisite entrepreneur skills should be 

increased so as to have easy access to information sources and be able to apply it in teaching 

process. 

Keywords: Computer, ICT Application, Learning Facilities, Pre-Service Teachers. 
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Abstract: 

The recent development in learning technologies leads to emerge many learning management 

systems (LMS). In this study, we concentrate on the specifications and characteristics of LMSs. 

Furthermore, this paper emphasizes on the feature of e-learning management systems. The 

features take on the account main indicators to assist and evaluate the quality of e-learning 

systems. The proposed indicators based of ten dimensions. 

Keywords: E-Learning, System Requirement, Social Requirement, Learning Management 

System. 
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Abstract: 

This paper provides an identification of the existing practical skills gap between school-based 

learning (SBL) and laboratory based learning (LBL) in the Computing Department within the 

Faculty of Science at Omar Al-Mukhtar University in Libya. A survey has been conducted and 

the first author has elicited the responses of two groups of stakeholders, namely the academic 

teachers and students. 

The primary goal is to review the main strands of evidence available and argue that there is a 

gap between laboratory and school-based learning in terms of opportunities for experiment and 

application of skills. In addition, the nature of experimental work within the laboratory at Omar 

Al-Mukhtar University needs to be reconsidered. Another goal of our study was to identify the 

reasons for students’ poor performance in the laboratory and to determine how this poor 

performance can be eliminated by the modification of teaching methods. Bloom’s taxonomy of 

learning outcomes has been applied in order to classify questions and problems into categories, 

and the survey was formulated with reference to third year Computing Department students. 

Furthermore, to discover students’ opinions with respect to all the issues, an exercise was 

conducted. The survey provided questions related to what the students had learnt and how well 

they had learnt. We were also interested in feedback on how to improve the course and the final 

question provided an opportunity for such feedback. 

Keywords: Bloom’s taxonomy, e-learning, Omar Al-Mukhtar University. 
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Abstract: 

Teaching structures and structural design in architectural studies is considered a difficult 

mission due to complex reasons and circumstances. This article proposes a new conceptual 

model (HDH) for teaching structures and structural design in architectural studies. Because of 

its systems-thinking orientation it is also relevant and applicable to other fields and systems. 

The HDH model was developed in order to encourage the integration of science and art, 

especially in relation to structures, in architectural studies. 

Keywords: Structural Thinking, Conceptual Design, Teaching Structures, Systems Thinking. 
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Abstract: 

The purpose of the study was to investigate the effectiveness of ICT training workshop of tutors 

of Allama Iqbal Open University Pakistan. The study was delimited to tutors of Multan region. 

The total sample comprised of 100 tutors. All the tutors who participated in ICT training 

workshop in Multan region were taken as sample in the study. A questionnaire having two parts, 

based on five point rating scale was developed by the researcher. Part one was about the 

competency level of computer skills while Part two was based on items related to training 

delivery, structure and content. Part One of questionnaire had five levels of competency about 

computer skills. The questionnaire was personally administered and collected back by the 

researcher himself on the last day of workshop. The collected data were analyzed by using 

descriptive statistics. Through this study it was found that majority of the tutors strongly agreed 

that training enhanced their computer skills. Majority of the respondents consider themselves 

to be generally competent in the use of computer. They also agreed that there was appropriate 

infrastructure and technical support in lab during training workshop. Moreover, it was found 

that the training imparted the knowledge of pedagogy of using computers for distance 

education. 

Keywords: ICT, Tutors, AIOU. 
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Knowledge Management Factors Affecting the Level of Commitment 

 

Abbas Keramati, Abtin Boostani, Mohammad Jamal Sadeghi 

University of tehran. Iran 

 

Abstract: 

This paper examines the influence of knowledge management factors on organizational 

commitment for employees in the oil and gas drilling industry of Iran. We determine what 

knowledge factors have the greatest impact on the personnel loyalty and commitment to the 

organization using collected data from a survey of over 300 full-time personnel working in 

three large companies active in oil and gas drilling industry of Iran. To specify the effect of 

knowledge factors in the organizational commitment of the personnel in the studied 

organizations, the Principal Component Analysis (PCA) is used. Findings of our study show 

that the factors such as knowledge and expertise, in-service training, the knowledge value and 

the application of individuals’ knowledge in the organization as the factor “learning and 

perception of personnel from the value of knowledge within the organization” has the greatest 

impact on the organizational commitment. After this factor, “existence of knowledge and 

knowledge sharing environment in the organization”; “existence of potential knowledge 

exchanging in the organization”; and “organizational knowledge level” factors have the most 

impact on the organizational commitment of personnel, respectively. 

Keywords: Knowledge management, organizational commitment, loyalty, drilling 

industry, principle component analysis. 

https://publications.waset.org/search?q=Abbas%20Keramati
https://publications.waset.org/search?q=Abtin%20Boostani
https://publications.waset.org/search?q=Mohammad%20Jamal%20Sadeghi
https://publications.waset.org/search?q=Knowledge%20management
https://publications.waset.org/search?q=organizational%20commitment
https://publications.waset.org/search?q=loyalty
https://publications.waset.org/search?q=drilling%20industry
https://publications.waset.org/search?q=drilling%20industry
https://publications.waset.org/search?q=principle%20component%20analysis.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 749  

Dictating Impact of Systemic (Trans)formations on Management Re-engineering 

in R&D Firms 
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Mohammed-Aminu Sanda is a Senior Lecturer at the Department of Organization and Human 

Resources Management, University of Ghana Business School in Ghana 

Adjunct Professor at the Division of Human Work Sciences, Department of Business 

administration, Technology and Social Sciences, Luleå University of Technology, Sweden 

 

Abstract: 

This paper examines challenges to the implementation and internalization of benchmarked 

management practices by research organizations in developing economies as transformative 

tools towards commercialization. The purpose is to understand the contributing influence of 

internal organizational factors from both situational and historical perspectives towards the 

practice implementation constraints, and also to provide theoretical understanding on how 

systemic formations and transformations in the organizations’ activities influenced the level to 

which their desired needs are attained. The results showed that the variability in the outcomes 

of the organizations’ transformation processes was indicative of their (in)ability to deal with 

the impacts of cumulated tensions in the systemic interfaces of their organizational activity 

systems. It is concluded that the functionalities of the systemic interfaces influence the 

functionality of the organizational activity system. 

Keywords: Organizational activity system, practice implementation, systemic 

formations, systemic transformations, management re-engineering, R&D firms. 
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Exploring the Importance of Different Product Cues on the Selection for 

Chocolate from the Consumer Perspective 

Ezeni Brzovska, Durdana Ozretic-Dosen 

 

Abstract: 

The purpose of this paper is to deepen the understanding of the product cues that influence 

purchase decision for a specific product category – chocolate, and to identify demographic 

differences in the buying behavior. ANOVA was employed for analyzing the significance level 

for nine product cues, and the survey showed statistically significant differences among 

different age and gender groups, and between respondents with different levels of education. 

From the theoretical perspective, the study adds to the existing knowledge by contributing with 

the research results from the new environment (Southeast Europe, Macedonia), which has been 

neglected so far. Establishing the level of significance for the product cues that affect buying 

behavior in the chocolate consumption context might help managers to improve marketing 

decision-making, and better meet consumer needs through identifying opportunities for 

packaging innovations and/or personalization toward different target groups. 

Keywords: Chocolate consumption context, chocolate selection, demographic 

characteristics, product cues. 
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Data and Spatial Analysis for Economy and Education of 28 E.U. Member-States 

for 2014 

Alexiou Dimitra, Fragkaki Maria 

 

Abstract: 

The objective of the paper is the study of geographic, economic and educational variables and 

their contribution to determine the position of each member-state among the EU-28 countries 

based on the values of seven variables as given by Eurostat. The Data Analysis methods of 

Multiple Factorial Correspondence Analysis (MFCA) Principal Component Analysis and 

Factor Analysis have been used. The cross tabulation tables of data consist of the values of 

seven variables for the 28 countries for 2014. The data are manipulated using the CHIC 

Analysis V 1.1 software package. The results of this program using MFCA and Ascending 

Hierarchical Classification are given in arithmetic and graphical form. For comparison reasons 

with the same data the Factor procedure of Statistical package IBM SPSS 20 has been used. 

The numerical and graphical results presented with tables and graphs, demonstrate the 

agreement between the two methods. The most important result is the study of the relation 

between the 28 countries and the position of each country in groups or clouds, which are formed 

according to the values of the corresponding variables. 

Keywords: Multiple factorial correspondence analysis, principal component analysis, factor 

analysis, E.U.-28 countries, statistical package IBM SPSS 20, CHIC Analysis V 1.1 

Software, Eurostat.eu statistics. 
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Determining the Direction of Causality between Creating Innovation and 

Technology Market 

 

Liubov Evstigneeva 

national research university higher school of economics, Moscow 

 

Abstract: 

In this paper an attempt is made to establish causal nexuses between innovation and 

international trade in Russia. The topicality of this issue is determined by the necessity of 

choosing policy instruments for economic modernization and transition to innovative 

development. The vector auto regression (VAR) model and Granger test are applied for the 

Russian monthly data from 2005 until the second quartile of 2015. Both lagged import and 

export at the national level cause innovation, the latter starts to stimulate foreign trade since it 

is a remote lag. In comparison to aggregate data, the results by patent’s categories are more 

diverse. Importing technologies from foreign countries stimulates patent activity, while 

innovations created in Russia are only Granger causality for import to Commonwealth of 

Independent States. 

Keywords: Export, import, innovation, patents. 
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Qualitative and Quantitative Case Study Research Method on Social Science: 

Accounting Perspective 

 

Bubaker F. Shareia 

University of benghazi, Libya 

 

Abstract: 

The main aim of this paper is to set the parameters within which the study is to be conducted, 

specifically justifying the use of qualitative research, informed by theory. This paper argues 

that the social world is subjective in nature and may be accessed through the interpretive 

approach provided by the people involved in the context of the study. The paper defines and 

distinguishes between qualitative and quantitative research methodologies, explores Burrell and 

Morgan's framework for social research, and presents the study's adopted methodology and 

methods, with the rationale for these choices. 

Keywords: Accounting, methodologies, qualitative, quantitative research. 
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Organisational Effectiveness and Its Implications for Seaports 

 

Shadi Alghaffari, Hong-Oanh Nguyen, Peggy Chen, Hossein Enshaei 

University of Tasmania, Launceston, Australia 

 

Abstract: 

The main purpose of this study was to explore the role of organisational effectiveness (OE) in 

seaports. OE is an important managerial concept, one that is necessary for leaders and directors 

in any organisation to understand the output of their work. OE has been applied in many 

organisations; however, it is a vital concept in the port business. This paper examines various 

approaches and applications of the OE concept to business management, and describes benefits 

that are important and applicable to seaport management. This research reviews and classifies 

articles published in relevant journals and books between 1950 and 2016; from the general 

literature on OE to the narrower field of OE in seaports. Based on the extensive literature 

review, this study identifies and discusses several issues relevant to both practices and theories 

of this concept. The review concludes by presenting a gap in the literature, as it found only a 

limited amount of research that endeavours to clarify OE in the seaport sector. As a result of 

this gap, seaports suffer from a lack of empirical study and are largely neglected in this subject 

area. The implementation of OE in this research has led to the maritime sector interfacing with 

different disciplines in order to acquire the advantage of enhancing managerial knowledge and 

competing successfully in the international marketplace. 

Keywords: Maritime, organisational effectiveness, seaport management. 
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The Management Accountant’s Roles for Creation of Corporate Shared Value 

 

Prateep Wajeetongratana 

Suan Sunandha Rajabhat University, and Bangkok, Thailand 

 

Abstract: 

This study investigates the management accountant’s roles that link with the creation of 

corporate shared value to enable more effective decision-making and improve the information 

needs of stakeholders. Mixed method is employed to collect using triangulation for credibility. 

A quantitative approach is employed to conduct a survey of 200 Thai companies providing 

annual reports in the Stock Exchange of Thailand. The results of the study reveal that 

environmental and social data incorporated in a corporate social responsibility (CSR) disclosure 

are based on the indicators of the Global Reporting Initiatives (GRI) at a statistically significant 

level of 0.01. Environmental and social indicators in CSR are associated with environmental 

and social data disclosed in the annual report to support stakeholders’ and the public’s interests 

that are addressed and show that a significant relationship between environmental and social in 

CSR disclosures and the information in annual reports is statistically significant at the 0.01 

level. 

Keywords: Corporate social responsibility, creating shared value, management accountant’s 

roles, stock exchange of Thailand. 
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Consumption Insurance against the Chronic Illness: Evidence from Thailand 

 

Yuthapoom Thanakijborisut 

Suan Sunandha Rajabhat University, and Bangkok, Thailand 

 

Abstract: 

 

This paper studies consumption insurance against the chronic illness in Thailand. The study 

estimates the impact of household consumption in the chronic illness on consumption growth. 

Chronic illness is the health care costs of a person or a household’s decision in treatment for 

the long term; the causes and effects of the household’s ability for smooth consumption. The 

chronic illnesses are measured in health status when at least one member within the household 

faces the chronic illness. The data used is from the Household Social Economic Panel Survey 

conducted during 2007 and 2012. The survey collected data from approximately 6,000 

households from every province, both inside and outside municipal areas in Thailand. The study 

estimates the change in household consumption by using an ordinary least squares (OLS) 

regression model. The result shows that the members within the household facing the chronic 

illness would reduce the consumption by around 4%. This case indicates that consumption 

insurance in Thailand is quite sufficient against chronic illness. 

 

Keywords: Consumption insurance, chronic illness, health care, Thailand.
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Competitive Advantage Effecting Firm Performance: Case Study of Small and 

Medium Enterprises in Thailand 

 

Somdech Rungsrisawas 

Suan Sunandha Rajabhat University, Bangkok, Thailand 

 

Abstract: 

The objectives of this study are to examine the relationship between the competitive advantage 

of small and medium enterprises (SMEs) and their overall performance. A mixed method has 

been applied to identify the effect of determinants toward competitive advantage. The sample 

is composed of SMEs in product and service businesses. The study has been tested at an 

organizational level with samples of SME entrepreneurs, business successors, and board of 

directors or management team. Quantitative analysis has been conducted through multiple 

regression analysis with 400 samples. The findings illustrate that each aspect of competitive 

advantage needs a different set of driving factors to explain either the direct or the indirect effect 

on firm performance. Interestingly, technological capability is a perfect mediator and 

interorganizational cooperation toward competitive advantage. In addition, differentiation is 

difficult to be perceived by customers, as well as difficult to manage; however, it is considered 

important to develop an SMEs product or service for firm sustainably. 

Keywords: Competitive advantage, firm performance, technological capability, small and 

medium enterprise, SMEs. 
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Factors Affecting Employee Performance: A Case Study in Marketing and 

Trading Directorate, Pertamina Ltd. 

 

Saptiadi Nugroho, A. Nur Muhamad Afif 

Human Resources, Pertamina Ltd. Indonesia 

 

Abstract: 

Understanding factors that influence employee performance is very important. By finding the 

significant factors, organization could intervene to improve the employee performance that 

simultaneously will affect organization itself. In this research, four aspects consist of PCCD 

training, education level, corrective action, and work location were tested to identify their 

influence on employee performance. By using correlation analysis and T-Test, it was found that 

employee performance significantly influenced by PCCD training, work location, and 

corrective action. Meanwhile the education level did not influence employee performance. 

Keywords: Training, employee development, performance management system. 
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Effects of Alternative Opportunities and Compensation on Turnover Intention of 

Singapore PMET 

Han Guan Chew, Keith Yong Ngee Ng, Shan-Wei Fan 

National University of Singapore 

Southern Cross University. Singapore 

Abstract: 

In Singapore, talent retention is one of the most persistent and real issue companies have to 

grapple with due to the tight labour market. Being resource-scarce, Singapore depends solely 

on its talented pool of high quality human resource to sustain its competitive advantage in the 

global economy. But the complex and multifaceted nature of turnover phenomenon makes the 

prescription of effective talent retention strategies in such a competitive labour market very 

challenging, especially when it comes to monetary incentives, companies struggle to answer 

the question of “How much is enough?” By examining the interactive effects of perceived 

alternative employment opportunities, annual salary and satisfaction with compensation on the 

turnover intention of 102 Singapore Professionals, Managers, Executives and Technicians 

(PMET) through correlation analyses and multiple regressions, important insights into the 

psyche of the Singapore talent pool can be drawn. It is found that annual salary influence 

turnover intention indirectly through mediation and moderation effects on PMET’s satisfaction 

on compensation. PMET are also found to be heavily swayed by better external opportunities. 

This implies that talent retention strategies should not adopt a purely monetary based blanket 

approach but rather a comprehensive and holistic one that considers the dynamics of prevailing 

market conditions. 

Keywords: Employee Turnover, High Performers, Knowledge Workers, Perceived 

Alternative Employment Opportunities Salary, Satisfaction on Compensation, Singapore 

PMET, Talent Retention.
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Window Display Design of Thai Craft Product Affecting Perceptions of Thai and 

Foreign Tourists 

 

Kanokwan Somoon, Chumporn Moorapun 

King Mongkut’s Institute of Technology Ladkrabang, Bangkok 10150, Thailand 

 

Abstract: 

A product’s perceived value may increase purchase intention. Value perceptions may differ 

among cultures. Window displays can be used to increase products’ information and value. This 

study aims to investigate the relationship between window display design elements and value 

perceptions of local products between two different cultures. The research methodology is 

based on survey research. Several window displays in favorite of tourist spots were selected as 

a unit of study. Also, 100 tourists (56 Thai tourists and 44 foreign tourists) were asked to 

complete a questionnaire. T-Tests were used to analyze the comparison. Then, the results were 

compared to Thai and foreign tourists. Finally, the results find that Thai and foreign tourists 

have different perception towards three design elements that are size of the window, props and 

colour lighting. The differences of their perceptions signify the different cultural values they 

adhere to. 

Keywords: Cross-culture, Window display, Thai craft product, Environmental perception.
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Effect of Organizational Resources on Improving Independency of People with 

Severe Disabilities: Vocational Rehabilitation Facilities in South Korea 

Soungwan Kim 

Korea Disabled People’s Development İnstitute. Korea 

Abstract: 

This paper discusses an analysis of how the characteristics of resources at vocational 

rehabilitation facilities for the disabled affect the improvement of independency skills among 

people with severe disabilities. The analysis results indicate that more internal financial 

resources and more connections to local communities among network resources had greater 

effects on improving the independency of people with severe disabilities. Based on this result, 

this paper presents strategies for mobilizing resources to improve the independency of people 

with severe disabilities at vocational rehabilitation facilities. 

Keywords: Vocational rehabilitation facility for people with disabilities, types of 

resources, independency, network resources. 
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Capital Accumulation and Unemployment in Namibia, Nigeria, and South Africa 

 

Abubakar Dikko 

Department of Economics, Leeds Beckett University, Leeds, United Kingdom 

 

Abstract: 

The research investigates the causes of unemployment in Namibia, Nigeria and South Africa 

and the role of Capital Accumulation in reducing the unemployment profile of these economies 

as proposed by the post-Keynesian economics. This is conducted through extensive review of 

literature on the NAIRU models and focused on the post-Keynesian view of unemployment 

within the NAIRU framework. The NAIRU (non-accelerating inflation rate of unemployment) 

model has become a dominant framework used in macroeconomic analysis of unemployment. 

The study views the post-Keynesian economics arguments that capital accumulation is a major 

determinant of unemployment. Unemployment remains the fundamental socio-economic 

challenge facing African economies. It has been a burden to citizens of those economies. 

Namibia, Nigeria, and South Africa are great African nations battling with high unemployment 

rates. The high unemployment rate in the country led the citizens to chase away foreigners in 

the country claiming that they have taken away their jobs. The study proposes there is a strong 

relationship between capital accumulation and unemployment in Namibia, Nigeria, and South 

Africa, and capital accumulation is responsible for high unemployment rates in these countries. 

For the economies to achieve steady state level of employment and satisfactory level of 

economic growth and development, there is need for capital accumulation to take place. The 

countries in the study have been selected after a critical research and investigations. They are 

selected based on the following criteria; African economies with high unemployment rates 

above 15% and have about 40% of their workforce unemployed. This level of unemployment 

is the critical level of unemployment in Africa as expressed by International Labour 

Organization (ILO). And finally, the African countries experience a slow growth in their Gross 

fixed capital formation. Adequate statistical measures have been employed using a time-series 

analysis in the study and the results revealed that capital accumulation is the main driver of 

unemployment performance in the chosen African countries. An increase in the accumulation 

of capital causes unemployment to reduce significantly. The results of the research work will 

be useful and relevant to federal governments and ministries, departments and agencies 

(MDAs) of Namibia, Nigeria and South Africa to resolve the issue of high and persistent 

unemployment rates in their economies which are great burden that slows growth and 

development of developing economies. Also, the result can be useful to World Bank, African 

Development Bank and International Labour Organization (ILO) in their further research and 

studies on how to tackle unemployment in developing and emerging economies. 

Keywords: Capital accumulation, NAIRU, post-Keynesian economics, unemployment.
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A Pragmatics Study on Jokes and the Implicature in Broadcast Messages 

Yuli Widiana 

Catholic University of Widya Mandala Madiun, East Java, Indonesia 

Abstract: 

The study of implicature which is one of the discussions of pragmatics is such an interesting 

and challenging topic to discuss. Implicature is such a meaning which is implied in such an 

utterance which is not the same as its literal meaning. The rapid development of information 

technology results social networks as media to broadcast messages. The broadcast messages 

may be in the form of jokes which contain implicature. The research applies the pragmatic 

equivalent method to analyze the topics of jokes based on the implicatures contained in them. 

Furthermore, the method is also applied to reveal the purpose of creating implicature in jokes. 

The findings include the kinds of implicature found in jokes which are classified into 

conventional implicature and conversational implicature. Then, in detailed analysis, implicature 

in jokes is divided into implicature related to gender, culture, and social phenomena. 

Furthermore, implicature in jokes may not only be used to give entertainment but also to soften 

criticisms or satire so that it does not sound rude and harsh. 

Keywords: Implicature, broadcast messages, conventional implicature, conversational 

implicature. 
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Stop Forced Child Marriage: A Comparative Global Law Analysis 

 

Michelle J. Miller 

John Marshall Law School, United States 

Abstract: 

Millions of girls are forcibly married during the transitional period between puberty and 

adulthood. At a stage of vulnerability cultural practices, religious rights and social standards 

place her in a position where she is catapult into womanhood. An advocate against forced child 

marriage could argue that child rights, cultural rights, religious rights, right to marry, right to 

life, right to health, right to education, right to be free from slavery, right to be free from torture, 

right to consent to marriage are all violated by the practice of child marriage. The author is this 

advocate and this paper will present how some of these rights are violated and establish the 

need for change. 

Keywords: Child marriage, forced child marriage, child rights, protection, religious 

rights, cultural rights, right to life, human rights.

https://publications.waset.org/search?q=Michelle%20J.%20Miller
https://publications.waset.org/search?q=Child%20marriage
https://publications.waset.org/search?q=forced%20child%20marriage
https://publications.waset.org/search?q=child%20rights
https://publications.waset.org/search?q=protection
https://publications.waset.org/search?q=religious%20rights
https://publications.waset.org/search?q=religious%20rights
https://publications.waset.org/search?q=cultural%20rights
https://publications.waset.org/search?q=right%20to%20life
https://publications.waset.org/search?q=human%20rights.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 765  

Assessment on Communication Students’ Internship Performances from the 
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Abstract: 

Internship is a supervised and structured learning experience related to one’s field of study or 

career goal. Internship allows students to obtain work experience and the opportunity to apply 

skills learned during university. Internship is a valuable learning experience for students; 

however, literature on employer assessment is scarce on Malaysian student’s internship 

experience. This study focuses on employer’s perspective on student’s performances during 

their three months of internship. The results are based on the descriptive analysis of 45 sets of 

question gathered from the on-site supervisors of the interns. The survey of 45 on-site 

supervisor’s feedback was collected through postal mail. It was found that, interns have not met 

their on-site supervisor’s expectations in many areas. The significance of this study is 

employer’s assessment on the internship shall be used as feedback to improve on ways how to 

prepare students for their internship and employments in future. 

Keywords: Employers perspective, internship, structured learning, student’s performances.
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The Use of Themes and Variations in Early and Contemporary Juju Music 
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Abstract: 

This paper discusses the thematic structure of Yoruba popular music of Southwest Nigeria. It 

examines the use of themes and variations in early and contemporary Juju music. The work is 

an outcome of a research developed by the author in his doctoral studies at the University of 

Lagos, Nigeria, with the aim of analyzing the thematic and motivic developments in Yoruba 

popular genres. Observations, interviews, live recordings and CDs were used as methods for 

eliciting information. Field recordings and CDs of selected musical samples were also 

transcribed and notated. The research established the prevalent use of string of themes by Juju 

musicians as a compositional technique in moving from one musical section to another, as they 

communicate the verbal messages in their song. These themes consist of the popular ‘call and 

response’ form found in most African music, analogous to the western ‘subject and answer’ 

style of the fugue or sonata form, although without the tonic– dominant relations. Due to the 

short and repetitive form of African melodies and rhythms, a theme is restated as a variation, 

where its rhythmic and melodic motifs are stylistically developed and repeated, but still 

retaining its recognizable core musical structure. The findings of this study showed that Juju 

musicians generally often employ a thematic plan where new themes are used to arrange the 

songs into sections, and each theme is developed into variations in order to further expand the 

music, eliminate monotony, and create musical aesthetics, serving as hallmark of its musical 

identity. The study established the musical and extra-musical attributes of the genre, while 

recommending further research towards analyzing the various compositional techniques 

employed in African popular genres. 

Keywords: Compositional techniques, Popular music, Theme and variation, Thematic 

development.
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Tom Stoppard: The Amorality of the Artist 

 

Majeed Mohammed Midhin, Clare Finburgh 
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Abstract: 

To maintain a healthy balanced loyalty, whether to art or society, posits a debatable issue. The 

artist is always on the look out for the potential tension between those two realms. Therefore, 

one of the most painful dilemmas the artist finds is how to function in a society without 

sacrificing the aesthetic values of his/her work. In other words, the life-long awareness of failure 

which derives from the concept of the artist as caught between unflattering social realities and 

the need to invent genuine art forms becomes a fertilizing soil for the artists to be tackled. Thus, 

within the framework of this dilemma, the question of the responsibility of the artist and the 

relationship of the art to politics will be illuminating. To a larger extent, however, in drama, 

this dilemma is represented by the fictional characters of the play. The present paper tackles the 

idea of the amorality of the artist in selected plays by Tom Stoppard. However, Stoppard’s 

awareness of his situation as a refugee has led him to keep at a distance from politics. He tried 

hard to avoid any intervention into the realms of political debate, especially in his earliest work. 

On the one hand, it is not meant that he did not interest in politics as such, but rather he preferred 

to question it than to create a fixed ideological position. On the other hand, Stoppard’s refusal 

to intervene in politics is ascribed to his feeling of gratitude to Britain where he settled. As a 

result, Stoppard has frequently been criticized for a lack of political engagement and also for 

not leaning too much for the left when he does engage. His reaction to these public criticisms 

finds expression in his self-conscious statements which defensively stressed the artifice of his 

work. He, like Oscar Wilde thinks that the responsibility of the artist is devoted to the realm of 

his/her art. Consequently, his consciousness for the role of the artist is truly reflected in his two 

plays, Artist Descending a Staircase (1972) and Travesties (1974). 

Keywords: Amorality, responsibility, politics, ideology.
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Abstract: 

 

The present study was done primarily to address two major research gaps: firstly, development 

of an empirical measure of life meaningfulness for substance users and secondly, to determine 

the psychosocial determinants of life meaningfulness among the substance users. The study is 

classified into two phases: the first phase which dealt with development of Life Meaningfulness 

Scale and the second phase which examined the relationship between life meaningfulness and 

social support, abstinence self efficacy and depression. Both qualitative and quantitative 

approaches were used for framing items. A Principal Component Analysis yielded three 

components: Overall Goal Directedness, Striving for healthy lifestyle and Concern for loved 

ones which collectively accounted for 42.06% of the total variance. The scale and its subscales 

were also found to be highly reliable. Multiple regression analyses in the second phase of the 

study revealed that social support and abstinence self efficacy significantly predicted life 

meaningfulness among 48 recovering inmates of a de-addiction center while level of depression 

failed to predict life meaningfulness. 

 

Keywords: Perceived Life meaningfulness, Social Support, Abstinence Self Efficacy, 

Depression, Substance Use.
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Towards Better Understanding of the Concept of Tacit Knowledge – A Cognitive 

Approach 

 

Ilkka J. Virtanen 
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Abstract: 

Tacit knowledge has been one of the most discussed and contradictory concepts in the field of 

knowledge management since the mid 1990s. The concept is used relatively vaguely to refer to 

any type of information that is difficult to articulate, which has led to discussions about the 

original meaning of the concept (adopted from Polanyi-s philosophy) and the nature of tacit 

knowing. It is proposed that the subject should be approached from the perspective of cognitive 

science in order to connect tacit knowledge to empirically studied cognitive phenomena. Some 

of the most important examples of tacit knowing presented by Polanyi are analyzed in order to 

trace the cognitive mechanisms of tacit knowing and to promote better understanding of the 

nature of tacit knowledge. The cognitive approach to Polanyi-s theory reveals that the 

tacit/explicit typology of knowledge often presented in the knowledge management literature 

is not only artificial but totally opposite approach compared to Polanyi-s thinking. 

Keywords: Cognitive science, explicit knowledge, knowledgemanagement, tacit knowledge. 
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Development of Organizational Justice in Incentive Allocation of the Thai Public 
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Abstract: 

An incentive for performance, as one subsystem of a new performance management system, 

has been implemented in the Thai public sector since 2004. This research investigates the 

development of organizational justice in the incentive allocation by comparing the roles of 

distributive and procedural justice on national personnel-s attitudinal outcomes (incentive 

satisfaction and job performance) between 2 periods, i.e. 2006 and 2008. The data were 

collected via self-administered questionnaires completed by national government officers and 

employees. They were stratified using multistage sampling with 2,600 usable samples or 72.0% 

response rate in 2006, and 1,969 usable samples or 59.3% in 2008. The findings are: (1) There 

is no difference in means between the two periods relating to distributive justice, procedural 

justice, incentive satisfaction and job performance. (2) Distributive justice and procedural 

justice played more important roles in predicting incentive satisfaction and job performance in 

2008 than in 2006. 

Keywords: Distributive justice, incentive allocation, proceduraljustice, Thai public sector. 
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On the Need to have an Additional Methodology for the Psychological Product 

Measurement and Evaluation 
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Abstract: 

Cognitive Science appeared about 40 years ago, subsequent to the challenge of the Artificial 

Intelligence, as common territory for several scientific disciplines such as: IT, mathematics, 

psychology, neurology, philosophy, sociology, and linguistics. The new born science was 

justified by the complexity of the problems related to the human knowledge on one hand, and 

on the other by the fact that none of the above mentioned sciences could explain alone the 

mental phenomena. Based on the data supplied by the experimental sciences such as psychology 

or neurology, models of the human mind operation are built in the cognition science. These 

models are implemented in computer programs and/or electronic circuits (specific to the 

artificial intelligence) – cognitive systems – whose competences and performances are 

compared to the human ones, leading to the psychology and neurology data reinterpretation, 

respectively to the construction of new models. During these processes if psychology provides 

the experimental basis, philosophy and mathematics provides the abstraction level utterly 

necessary for the intermission of the mentioned sciences. The ongoing general problematic of 

the cognitive approach provides two important types of approach: the computational one, 

starting from the idea that the mental phenomenon can be reduced to 1 and 0 type calculus 

operations, and the connection one that considers the thinking products as being a result of the 

interaction between all the composing (included) systems. In the field of psychology 

measurements in the computational register use classical inquiries and psychometrical tests, 

generally based on calculus methods. Deeming things from both sides that are representing the 

cognitive science, we can notice a gap in psychological product measurement possibilities, 

regarded from the connectionist perspective, that requires the unitary understanding of the 

quality – quantity whole. In such approach measurement by calculus proves to be inefficient. 

Our researches, deployed for longer than 20 years, lead to the conclusion that measuring by 

forms properly fits to the connectionism laws and principles. 

Keywords: complementary methodology, connection approach, networks without 

scaling, quantum psychology. 
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Abstract: 

This article illustrates that how non similar culture become a cause of constant anxiety among 

international students in China. For that, a survey was carried out among international students 

of Wuhan University, China. The association among non similar culture, non familiarity of 

Chinese culture, self finance students and food problem is looked at through a regression line, 

and in the light of empirical results, a model is anticipated which elucidates these results. Some 

suggestions were directed at the end which will help to mitigate the anxiety among prospective 

students in Chinese universities. 

Keywords: Anxiety, international students, non similar culture, Wuhan University 
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Abstract: 

Judgment is affected by many agents and distortion in this assessment is unpreventable. 

Personality dimensions are among those factors that interfere with the distortion. In this 

research, the relations between personality dimensions of subject and his judgment on friends- 

personality dimensions is investigated. One-hundred friend couples completed both NEO Five 

Factor Inventory (NEOFFI) and Ahvaz Reality Distortion Inventory (ARDI) to make judgments 

about themselves and their friends. Observations show that judge-s Agreement and Neuroticism 

dimensions are impressed by reality distortion. On the other hand, this reality distortion 

interferes with one-s evaluation of his friend-s Agreement, Neuroticism, and Conscientiousness 

dimensions. Conscientiousness with suppressive effect on judge-s other dimensions plays the 

irrelevant role on personality judgment. Therefore, observer-rating tools which are used as a 

conventional criterion seem to be not valid because of the reality distortion due to judge-s 

personality dimensions. 

Keywords: Personality dimensions, reality distortion, judgmental accuracy. 
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Abstract: 

Severe symptoms, such as dissociation, depersonalization, self-mutilation, suicidal ideations 

and gestures, are the main reasons for a person to be diagnosed with Borderline Personality 

Disorder (BPD) and admitted to an inpatient Psychiatric Hospital. However, these symptoms 

are also indicators of a severe traumatic history as indicated by the extensive research on the 

topic. Unfortunately patients with such clinical presentation often are treated repeatedly only 

for their symptomatic behavior, while the main cause for their suffering, the trauma itself, is 

usually left unaddressed therapeutically. All of the highly structured, replicable, and manualized 

treatments lack the recognition of the uniqueness of the person and fail to respect his/her rights 

to experience and react in an idiosyncratic manner. Thus the communicative and adaptive 

meaning of such symptomatic behavior is missed. Only its pathological side is recognized and 

subjected to correction and stigmatization, and the message that the person is damaged goods 

that needs fixing is conveyed once again. However, this time the message would be even more 

convincing for the victim, because it is sent by mental health providers, who have the credibility 

to make such a judgment. The result is a revolving door of very expensive hospitalizations for 

only a temporary and patchy fix. In this way the patients, once victims of abuse and hardship 

are left invalidated and thus their re-victimization is perpetuated in their search for 

understanding and help. Keywordsborderline personality disorder (BPD), complex PTSD, 

integrative treatment of trauma, re-victimization of trauma victims. 

Keywords: borderline personality disorder (BPD), complex PTSD, integrative treatment of 

trauma, re-victimization of trauma victims.
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Abstract: 

This paper examines the influence of communication form on employee uncertainty during 

mergers and acquisitions (M&As). Specifically, the author uses narrative theory to analyze how 

narrative organizational communication affects the three components of uncertainty – 

decreased predictive, explanatory, and descriptive ability. It is hypothesized that employees 

whose organizations use narrative M&A communication will have greater predictive, 

explanatory, and descriptive abilities than employees of organizations using non-narrative 

M&A communication. This paper contributes to the stream of research examining uncertainty 

during mergers and acquisitions and argues that narratives are an effective means of managing 

uncertainty in the mergers and acquisitions context. 

Keywords: Narrative Theory, Mergers and Acquisitions, Employee Uncertainty.
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Attachment Styles of Children Raised in Nursery vs. Those Who are Raised in 

the Family in Iran 
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Abstract: 

In studies on psychological health and children-s personality development and in researches on 

emotional distresses, children-s behavioral disorders associated with mother deprivation, are 

known as the major cause of mental disorders. Therefore, for identification of children-s 

attachment styles in nursery-s children are of significant importance. For this purpose, to 

compare the attachment styles between children of nursery with those provided care by their 

families, the Separation Anxiety Test (SAT) of Slough and et al was administered on 72 

children (36 in nursery and 36 family-cared). The results indicated, almost half of children in 

both groups have insecure attachment styles. Tendency ratio of both groups of children towards 

Secure and Ambivalent Insecure styles are almost the same. However the avoidant style of 

attachment in children of nursery is more than those provided care by their families. The 

children under family care compared to the children of nursery, in the situations of separation 

from their mothers in the first day of school and sleeping in their room, have shown more self 

reliance. 

Keywords: Attachment style, Separation Anxiety Test (SAT), Children, Nursery, Emotional 

and Behavioral Disorders 
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Abstract: 

Recently, it has been suggested that thought control strategies aimed at controlling unwanted 

thoughts may be used to cope with paranoid thoughts in both clinical and nonclinical samples. 

The current study aims to examine the type of thought control strategies that were associated 

with the frequency of paranoid thoughts in nonclinical samples. A total of 159 Japanese 

undergraduate students completed the two scales–the Paranoia Checklist and the Thought 

Control Questionnaire. A hierarchical multiple regression analysis demonstrated that worry-

based control strategies were associated with paranoid thoughts, whereas distraction- and 

social-based control strategies were inversely associated with paranoid thoughts. Our findings 

suggest that in a nonclinical population, worry-based strategies may be especially maladaptive, 

whereas distraction- and social-based strategies may be adaptive to paranoid thoughts. 

Keywords: Nonclinical population, paranoid thoughts, thoughtcontrol strategies. 
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Abstract: 

The main aim of this paper is to present a clear and comprehensive picture of the process of a 

crisis in the organization which will help to better understand its possible developments. For a 

description of the sequence of individual steps and an indication of their causation and possible 

variants of the developments, a detailed flow diagram with verbal comment is applied. For 

simplicity, the process of the crisis is observed in four basic phases called: symptoms of the 

crisis, diagnosis, action and prevention. The model highlights the complexity of the 

phenomenon of the crisis and that the various phases of the crisis are interweaving. 

Keywords: Crisis, management, model, organization. 
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Case Analysis 

Cindy Wang-Cowham1, Judy Ningyu Tang2 

1The University of Sheffield, UK 

2 college of Economics and Management of Shanghai Jiaotong University 

 

Abstract: 

The paper contributes towards the development of scarce literature on HR knowledge 

management. Drawing literature from knowledge management, the authors define the meaning 

of HR knowledge and propose that there are social mechanisms in organizations that facilitate 

the management and sharing of HR knowledge. Instead of investigating the subject in large 

multinational corporations, the present paper examines it in a large Chinese privately owned 

enterprise, which has an international standing. The main finding of the case analysis is that 

communication and feedback plays a pivotal role when managing HR knowledge. Social 

mechanisms can stimulate the communication and feedback between employees, thus facilitate 

knowledge exchange. 

Keywords: HR knowledge, knowledge management, large privately owned 

enterprises, China.
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Managing of Work Risk in Small and Medium-Size Companies 

 

Janusz K. Grabara, Bartłomiej Okwiet, Sebastian Kot 

Czestochowa University of Technology, 42-200 Czestochowa, Poland 

 

Abstract: 

The purpose of the article is presentation and analysis of the aspect of job security in small and 

medium-size enterprises in Poland with reference to other EU countries. We show the 

theoretical aspects of the risk with reference to managing small and medium enterprises, next 

risk management in small and medium enterprises in Poland, which were subjected to a detailed 

analysis. We show in detail the risk associated with the operation of the mentioned above 

companies, as well as analyses its levels on various stages and for different kinds of conducted 

activity. 

Keywords: Job safety, small and medium-size companies, SME, work risk, risk management.
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Kuehne + Nagel's PharmaChain: IoT-Enabled Product Monitoring Using Radio 

Frequency Identification 

Rebecca Angeles 

University of new brunswick, Fredericton, Canada 

 

Abstract: 

This case study features the Kuehne + Nagel PharmaChain solution for ‘cold chain’ 

pharmaceutical and biologic product shipments with IOT-enabled features for shipment 

temperature and location tracking. Using the case study method and content analysis, this 

research project investigates the application of the structurational model of technology theory 

introduced by Orlikowski in order to interpret the firm’s entry and participation in the IOT-

impelled marketplace. 

Keywords: Internet of things, IoT, radio frequency identification, supply chain 

management, business intelligence.
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Effect of Inventory Management on Financial Performance: Evidence from 

Nigerian Conglomerate Companies 

Adamu Danlami Ahmed 

Gombe State University, Gombe, Nigeria 

Abstract: 

Inventory management is the determinant of effective and efficient work for any manager. This 

study looked at the relationship between inventory management and financial performance. The 

population of the study comprises all conglomerate quoted companies in the Nigerian Stock 

Exchange market as at 31st December 2010. The scope of the study covered the period from 

2010 to 2014. Descriptive, Pearson correlation and multiple regressions are used to analyze the 

data. It was found that inventory management is significantly related to the profitability of the 

company. This entails that an efficient management of the inventory cycle will enhance the 

profitability of the company. Also, lack of proper management of it will hinder the financial 

performance of organizations. Based on the results, it was recommended that a conglomerate 

company should try to see that inventories are kept to a minimum, as well as make sure the 

proper checks are maintained to make sure only needed inventories are in the store. As well as 

to keep track of the movement of goods, in order to avoid unnecessary delay of finished and 

work in progress (WIP) goods in the store and warehouse. 

Keywords: Finished goods, work in progress, financial performance, inventory.
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The Use of Simulation Programs of Leakage of Harmful Substances for Crisis 

Management 

Jiří Barta 

The Use of Simulation Programs of Leakage of Harmful Substances for Crisis Management 

 

Abstract: 

The paper deals with simulation programs of spread of harmful substances. Air pollution has a 

direct impact on the quality of human life and environmental protection is currently a very hot 

topic. Therefore, the paper focuses on the simulation of release of harmful substances. The first 

part of article deals with perspectives and possibilities of implementation outputs of simulations 

programs into the system which is education and of practical training of the management staff 

during emergency events in the frame of critical infrastructure. The last part shows the practical 

testing and evaluation of simulation programs. Of the tested simulations software been selected 

Symos97. The tool offers advanced features for setting leakage. Gradually allows the user to 

model the terrain, location, and method of escape of harmful substances. 

Keywords: Computer Simulation, Symos97, spread, simulation software, harmful substances. 

 

Abstract: 

The paper deals with simulation programs of spread of harmful substances. Air pollution has a 

direct impact on the quality of human life and environmental protection is currently a very hot 

topic. Therefore, the paper focuses on the simulation of release of harmful substances. The first 

part of article deals with perspectives and possibilities of implementation outputs of simulations 

programs into the system which is education and of practical training of the management staff 

during emergency events in the frame of critical infrastructure. The last part shows the practical 

testing and evaluation of simulation programs. Of the tested simulations software been selected 

Symos97. The tool offers advanced features for setting leakage. Gradually allows the user to 

model the terrain, location, and method of escape of harmful substances. 

Keywords: Computer Simulation, Symos97, spread, simulation software, harmful substances.
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Reframing Service Sector Privatisation Quality Conception with the Theory of 

Deferred Action 

Mukunda Bastola, Frank Nyame-Asiamah 

 

Abstract: 

Economics explanation for privatisation, drawing on neo-liberal market structures and technical 

efficiency principles has failed to address social imbalance and, distribute the efficiency 

benefits accrued from privatisation equitably among service users and different classes of 

people in society. Stakeholders’ interest, which cover ethical values and changing human needs 

are ignored due to shareholders’ profit maximising strategy with higher service charges. The 

consequence of these is that, the existing justifications for privatisation have fallen short of 

customer quality expectations because the underlying plan-based models fail to account for the 

nuances of customer expectations. We draw on the theory of deferred action to develop a 

context-based privatisation model, the deferred-based privatisation model, to explain how 

privatisation could be strategised for the emergent reality of the wider stakeholders’ interests 

and everyday quality demands of customers which are unpredictable. 

Keywords: Privatisation, service quality, shareholders, deferred action, deferred-based 

privatisation model. 
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Perception of Hygiene Knowledge among Staff Working in Top Five Famous 

Restaurants of Male’ 

Zulaikha Reesha Rashaad 

The Maldives National University 

 

Abstract: 

One of the major factors which can contribute greatly to success of catering businesses is to 

employ food and beverage staff having sound hygiene knowledge. Individuals having sound 

knowledge of hygiene has a higher chance of following safe food practices in food production. 

One of the leading causes of food poisoning and food borne illnesses has been identified as lack 

of hygiene knowledge among food and beverage staff working in catering establishments and 

restaurants. This research aims to analyze the hygiene knowledge among food and beverage 

staff working in top five restaurants of Male’, in relation to their age, educational background, 

occupation and training. The research uses quantitative and descriptive methods in data 

collection and in data analysis. Data was obtained through random sampling technique with 

self-administered survey questionnaires which was completed by 60 respondents working in 5 

different restaurants operating at top level in Male’. The respondents of the research were 

service staff and chefs working in these restaurants. The responses to the questionnaires have 

been analyzed by using SPSS. The results of the research indicated that age, education level, 

occupation and training correlated with hygiene knowledge perception scores. 

Keywords: Food and beverage staff, food poisoning, food production, hygiene knowledge.
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International Migration of Highly Skilled Indian Professionals: A Case Study of 

Indian IT Professionals in Japan, Preliminary Results 

Rimpi Rani 

Kyushu University, Japan 

Abstract: 

In the 2000s, a new migration trend of highly skilled Indian professionals towards Japan has 

appeared. This paper examines the factors that set off the incoming of highly skilled Indian 

professionals in Japan, mainly focusing on IT professionals’ immigration, and the reasons of 

the increase in their number. It investigates the influence of four factors: The Japanese 

immigration policy, the bilateral relations between India and Japan, the higher education system 

in India and the American H-1B visa policy with its cap system. This study concludes that 

increased and continuous supply of highly skilled Indian professionals have intensified the 

competition for migration to traditional destinations like the USA. This led Indian 

professionals   to consider other options such as Japan. 

Keywords: International migration, India, Japan, highly skilled professionals. 
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E-Books in Malaysian Primary Schools: The Terengganu Chapter 

 

Azelin Mohamed Noor, Abd Mutalib Embong, Muhamad Ridhuan Tony Lim Abdullah 

Azelin Mohamed Noor is a lecturer with the Department of Management & Humanities in 

Universiti Teknologi Petronas, Bandar Seri Iskandar, Tronoh, Perak 

Abdul Mutalib Embong is a lecturer with the Department of Management and Humanities in 

Universiti Teknologi Petronas, Bandar Seri Iskandar, Tronoh, Perak 

Muhamad Ridhuan Tony Lim Abdullah is a lecturer with the Department of Management and 

Humanities in Universiti Teknologi Petronas, Bandar Seri Iskandar, Tronoh, Perak. 

 

Abstract: 

After the Terengganu state government decided to give a boost in teaching and learning through 

the allocation of free ebooks to all Primary five and six students; it was time to examine the 

presence of e-books in the classrooms. A survey was conducted on 101 students to determine 

how they felt about using the e-book and their experiences. It was discovered that a majority of 

these students liked using the e-book. However, although they had little problems using the e-

book and the e-book helped to lighten the schoolbags, these new-age textbooks were not fully 

utilized. It is implied that perhaps the school administrators, teachers and students may not be 

able to overcome the unfamiliar characteristics of the e-book and its limitations. 

Keywords: E-books, students, classroom, limitations 
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A Survey on Internet of Things and Fog Computing as a Platform for Internet of 

Things 

Samira Kalantary, Sara Taghipour, Mansoure Ghias Abadi 

 

Abstract: 

The Internet of Things (IOT) is a technological revolution that represents the future of 

computing and communications. IOT is the convergence of Internet with RFID, NFC, Sensor, 

and smart objects. Fog Computing is the natural platform for IOT. At present, the IOT as a new 

network communication technology has rapidly shifted from concept to application under fog 

computing virtual storage computing platform. In this paper, we describe everything about IOT 

and difference between cloud computing and fog computing. 

Keywords: cloud computing, fog computing, Internet of Things (IoT), IOT application 
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Impact of Organizational Citizenship Behavior on Employee Performance: 

Mediating Role of Counterproductive Work Behavior in Hotel Industry of Pakistan 

 

Kashif Mahmood, Tehreem Fatima, Adeel Hassan 

 

Abstract: 

Firms are always concerned with their performance which is directly linked to employees’ 

performance. In the thrive of this goal, number of researches have been conducted where 

Organizational Citizenship Behavior (OCB) and Counterproductive Work Behavior (CPWB) 

is among those studies. This study is aimed at investigating the role OCB by considering 

altruism and conscientiousness in an employee’s job performance with the mediating role of 

CPWB by considering sabotage and withdraw among the employees of hotel industry in 

Pakistan. A quantitative method was used by following deductive approach in positivist 

paradigm where survey was conducted through self-administered questionnaires and data was 

collected from the employees working in hotel industry of Pakistan. Top 10 hotels from the 

region of Lahore, Punjab was selected as population, and 500 questionnaires were distributed 

among their employees by using stratified random sampling technique. There is a positive 

impact of OCB is found on job performance of an employee whereas full mediation of CPWB 

is also found between OCB and job performance. The study is important for the practitioners 

in a way that hotel industry is growing at an enormous rate where employee behavior is always 

a concern specifically in emerging markets due to the exploitation of employees at the 

workplace, so the findings of the study can be helpful for practitioners and policy makers. 

Keywords: organizational citizenship behavior, counterproductive work behavior, employee 

performance, altruism, conscientiousness, sabotage, withdraw, hotel industry 
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Work Motivation, Work Stress, and Job Satisfaction in between Taiwan and 

China - An Empitical Study 

Tung-Liang Chen, Ming - Yi Huang, Tchiu-Hui Su 

 

Abstract: 

This study investigates the relationships between Work Motivation, Work Stress, and Job 

Satisfaction toward cross-strait employees. The target subjects are three manufacturing firms in 

Mainland China and Taiwan. Out of 450 distributed surveys, 352 valid surveys were obtained 

with the response rate of 78.22%.The findings have addressed three main pull factors toward 

cross-strait employees in choosing jobs, which are (1) high level of firm stability, (2) good firm 

image, and (3) good employee benefits. In addition, various employee attributes exert different 

impacts on Work Motivation, Work Stress, and Job Satisfaction. The comparison between 

expected and actual perceived Job Satisfaction toward cross-strait employees shows that 

“salary" ranks highest regarding expected Job Satisfaction whereas “co-worker relationship" 

ranks highest regarding actual perceived Job Satisfaction, which implies actual perceived Job 

Satisfaction do not match employee expectations. Therefore, this research further concludes 

that there exists differences between employees- expected and actual perceived Job 

Satisfaction. 

Keywords: Cross-strait, job satisfaction, work motivation, work stress
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The Application of the Security Audit Method on the Selected Objects of Critical 

Infrastructure 

Michaela Vašková 

University of Defence, Department of Crisis Management, Brno, Czech Republic 

 

Abstract: 

The paper is focused on the application of the security audit method on the selected objects of 

the critical infrastructure. The emphasis is put on security audit method to find gaps in the 

critical infrastructure security. The theoretical part describes objects of the critical 

infrastructure. The practical part describes using of the security audit method. The main 

emphasis was put on the protection of the critical infrastructure in the Czech Republic. 

Keywords: Crisis management, critical infrastructure, object of critical infrastructure, security 

audit, extraordinary event. 
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The "Project" Approach in Urban: A Response to Uncertainty 

Nedjima Mouhoubi1, Souad Sassi Boudemagh1 

1 The dept. projects management, Laboratory AVMF, University Constantine 3, Constantine, 

Algeria 

 

Abstract: 

In this paper, we will try to demonstrate the importance of the project approach in the urban to 

deal with uncertainty, the importance of the involvement of all stakeholders in the urban project 

process and that the absence of an actor can lead to project failure but also the importance of 

the urban project management. These points are handled through the following questions: Does 

the urban adhere to the theory of complexity? Does the project approach bring hope and solution 

to make urban planning "sustainable"? How converging visions of actors for the same project? 

Is the management of urban project the solution to support the urban project approach? 

Keywords: Strategic planning, project, urban project stakeholders, management.
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Equality, Friendship, and Violence in Slash or Yaoi Fan Art 

Proud Arunrangsiwed 

Suan Sunandha Rajabhat University, Bangkok, Thailand 

Abstract: 

Slash or Yaoi fan art is the artwork that contains a homosexual relationship between fictional 

male characters, who were heterosexual in the original media. Previous belief about Slash or 

Yaoi fan art is that the fan fiction writers and the fan artists need to see the equality in romantic 

relationship. They do not prefer the pairing of man and woman, since both genders are not 

equal. The objectives of the current study are to confirm this belief, and to examine the 

relationship between equality found in Slash fan art, friendship in original media, and violence 

contained in fan art. Mean comparisons show that equality could be found in the pairing of hero 

and hero, but rarely found in the pairing of hero and villain. Regression analysis shows that the 

level of equality in fan art and friendship in original media are significant predictors of violence 

contained in fan art. Since villain-related pairings yield a high level of violence in fan art and a 

low level of equality, researchers of future studies should find the strategies to prevent fans to 

include villains in their Slash or Yaoi fan art. 

Keywords: Equality, fan art, slash, violence, yaoi.
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Water Crisis Management in a Tourism Dependent Community 

Aishath Shakeela 

Griffith University, Nathan, Australia 

Abstract: 

At a global level, water stewardship, water stress and water security are crucial factors in 

tourism planning and development considerations. Challenges associated with water is of 

particular concern to the Maldives as there is limited availability of freshwater, high 

dependency on desalinated water, and high unit cost associated with desalinating water. While 

the Maldives is promoted as an example of sustainable tourism, a key sustainability challenge 

facing tourism dependent communities is the efficient use and management of available water 

resources. A water crisis event in the capital island of Maldives highlighted how precarious 

water related issues are in this tourism dependent destination. Applying netnography, the focus 

of this working paper is to present community perceptions of how government policies 

addressed Malé Water and Sewerage Company (MWSC) water crisis event. 

Keywords: Crisis management, government policies, Maldives, tourism, water.
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Green Sustainability Using Radio Frequency Identification: Technology-

Organization-Environment Perspective Using Two Case Studies 

Rebecca Angeles 

Faculty of Business Administration, University of New Brunswick Fredericton, Fredericton, 

Canada 

Abstract: 

This qualitative case study seeks to understand and explain the deployment of radio frequency 

identification (RFID) systems in two countries (i.e., in Taiwan for the adoption of electric 

scooters and in Finland for supporting glass bottle recycling) using the “Technology-

Organization-Environment” theoretical framework. This study also seeks to highlight the 

relevance and importance of pursuing environmental sustainability in firms and in society in 

general due to the social urgency of the issues involved. 

Keywords: Environmental sustainability, radio frequency identification, technology-

organization-environment framework 
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Analysis of Poverty Reduction Strategies as Mechanism for Development in 

Nigeria from 1999-2014 

Ahmed Usman Egye, Hamza Muhammad 

Department of Public Administration, Nasarawa State Polytechnic P. M. B 109 Lafia, Nigeria 

 

Abstract: 

Poverty alleviation is one of the most difficult challenges facing third world countries in their 

development efforts. Evidences in Nigeria showed that the number of those in poverty has 

continued to increase. This paper is aimed at analyzing the performance of poverty alleviation 

measures undertaken by successive administrations in Nigeria with a view to addressing the 

quagmire. The study identified the whole gamut of factors that served as stumbling blocks to 

the implementation of each of the strategies and recommended the involvement of local people 

in the identification and design of projects so that sufficient participation could be achieved. 

Keywords: Poverty, development, strategies, Nigeria.
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Impact of Reproductive Technologies on Women’s Lives in New Delhi: A Study 

from Feminist Perspective 

Zairunisha 

Research scholar of Centre for Philosophy, School of Social Science, Jawaharlal Nehru 

University, New Delhi, India 

 

Abstract: 

This paper is concerned with the ways in which Assisted Reproductive Technologies (ARTs) 

affect women’s lives and perceptions regarding their infertility, contraception and reproductive 

health. The paper is based on a qualitative feminist survey study to explore and analyze issues 

arising from the use of ARTs by women in New Delhi, the capital of India. A rapid growth in 

the number of fertility clinics has been noticed recently. A critical analysis of interviews 

revealed that these technologies are used and developed for making profits at the cost of 

women’s lives. In this way, these technologies are influencing and changing the traditional 

patterns of motherhood requiring a rethinking about new ways of reproduction introduced 

through the use of ARTs. 

Keywords: Assisted reproductive technologies, new ways reproduction, voluntary and 

involuntary choice, women. 
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The Study of Using Mon Dance in Pathum Thani Province’s Tradition 

Dusittorn Ngamying 

Faculty of Humanity and Social Sciences, Valaya Alongkorn Rajabhat University, Thailand 

 

Abstract: 

This investigation is focused on using of Mon dance in Pathum Thani Province’s tradition and 

has the following objectives: 1) to study the background of Mon dance in Pathum Thani 

Province; 2) to study Mon dance in Pathum Thani Province; and 3) to study of using Mon dance 

in Pathum Thani province’s tradition. This qualitative research was conducted in Pathum Thani 

province (in the central of Thailand). Data was collected from documentary study and field data 

by means of observation, interview, and group discussion. Workshops were also held with a 

total of 100 attendees, comprised of 20 key informants, 40 casual informants and 40 general 

informants. Data was validated using the triangulation technique and the findings are presented 

using the descriptive analysis. The results of the study show that the historical background of 

Mon dance in Pathum Thani Province initiated during the war evacuation from Martaban (south 

of Burma) to settle down in Sam Khok, Pathum Thani Province in Ayutthaya period to 

Rattanakosin. The study found that Mon dance typically consists of 12-13 dancing process. The 

melodies have 12-13 songs. Piphat Mon (Mon traditional music ensemble) is used in the 

performance. Performers are dressed in Mon traditional costumes. The performers are 6-12 

women and depending on the employer’s demands. Length of the performance varies from the 

duration of music orchestration. Rituals and customs performed are paying homage to teachers 

before the performance. The offerings are composed of flowers, incense sticks, candles, money 

gifts which are well arranged on a tray with pedestal, and also liquors, tobaccos and pure water 

for asking propitiousness. For the use of Mon dance in Pathum Thani Province’s tradition, it is 

found that the dance is commonly performed in the funeral ceremonial tradition at present 

because the physical postures of the performance are considered graceful and exquisite. In 

addition, as for its value, it has long been believed since the ancient times that Mon dance was 

a sacred thing considered as the dignity and glorification especially for funeral ceremonies of 

priest or royal hierarchy classes. However, Mon dance has continued to be used in the traditions 

associated with Mon people activities in Pathum Thani Province for instance customary 

welcome for honor guest and Songkran festival. 

Keywords: Mon dance, traditions, Pathum Thani Province. 
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Readiness of Military Professionals for Challenging Situations 

Petra Hurbišová, Monika Davidová 

University of Defence, Kounicova 65, 662 10 Brno, Czech Republic 

 

Abstract: 

The article deals with the readiness of military professionals for challenging situations. It 

discusses higher requirements on the psychical endurance of military professionals arising from 

the specific nature of the military occupation, which is typical for being very difficult to 

maintain regularity, which is in accordance with the hygiene of work alternated by relaxation. 

The soldier must be able to serve in the long term and constantly intense performance that goes 

beyond human tolerance to stress situations. A challenging situation is always associated with 

overcoming difficulties, obstacles and complicated circumstances or using unusual methods, 

ways and means to achieve the desired (expected) objectives, performing a given task or 

satisfying an important need. This paper describes the categories of challenging situations, their 

classification and characteristics. Attention is also paid to the formation of personality in 

challenging situations, coping with stress in challenging situations, Phases of solutions of 

stressful situations, resistance to challenging life situations and its factors. Finally, the article is 

focused on increasing the readiness of military professionals for challenging situations. 

Keywords: Coping, challenging situations, stress, stressful situations, military 

professionals, resilience. 
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Social Structure, Involuntary Relations, and Urban Poverty 

Mahmood Niroobakhsh 

University of Hamburg, Department of Sociology, Germany 

 

Abstract: 

This article deals with special structuralism approaches to explain a certain kind of social 

problem. Widespread presence of poverty is a reminder of deep-rooted unresolved problems of 

social relations. The expected role from an individual for the social system recognizes poverty 

derived from an interrelated social structure. By the time, enabled to act on his role in the course 

of social interaction, reintegration of the poor in society may take place. Poverty and housing 

type are reflections of the underlying social structure, primarily structure’s elements, systemic 

interrelations, and the overall strength or weakness of that structure. Poverty varies based on 

social structure in that the stronger structures are less likely to produce poverty. 

Keywords: Absolute poverty, relative poverty, social structure, urban poverty. 
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The Influences of Marketplace Knowledge, General Product Class Knowledge, 

and Knowledge in Meat Product with Traceability on Trust in Meat Traceability 

Kawpong Polyorat 

Khon Kaen University. Thailand 

 

Abstract: 

 

Since the outbreak of mad cow disease and bird flu, consumers have become more concerned 

with meat quality and safety. As a result, meat traceability is adopted as one approach to handle 

consumers’ concern in this issue. Nevertheless, in Thailand, meat traceability is rarely used as 

a marketing tool to persuade consumers. As a consequence, the present study attempts to 

understand consumer trust in the meat traceability system by conducting a study in this country 

to examine the impact of three types of consumer knowledge on this trust. The study results 

reveal that out of three types of consumer knowledge, marketplace knowledge was the sole 

predictor of consumer trust in meat traceability and it has a positive influence. General product 

class knowledge and knowledge in meat products with traceability, however, did not 

significantly influence consumer trust. The research results provide several implications and 

directions for future study. 

Keywords: Consumer knowledge, marketing, product knowledge, traceability.
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Bus Transit Demand Modeling and Fare Structure Analysis of Kabul City 

Ramin Mirzada, Takuya Maruyama 

Kumamoto University, Japan 

Abstract: 

Kabul is the heart of political, commercial, cultural, educational and social life in Afghanistan 

and the fifth fastest growing city in the world. Minimum income inclined most of Kabul 

residents to use public transport, especially buses, although there is no proper bus system, 

beside that there is no proper fare exist in Kabul city Due to wars. From 1992 to 2001 during 

civil wars, Kabul suffered damage and destruction of its transportation facilities including 

pavements, sidewalks, traffic circles, drainage systems, traffic signs and signals, trolleybuses 

and almost all of the public transport system (e.g. Millie bus). This research is mainly focused 

on Kabul city’s transportation system. In this research, the data used have been gathered by 

Japan International Cooperation Agency (JICA) in 2008 and this data will be used to find 

demand and fare structure, additionally a survey was done in 2016 to find satisfaction level of 

Kabul residents for fare structure. Aim of this research is to observe the demand for Large 

Buses, compare to the actual supply from the government, analyze the current fare structure 

and compare it with the proposed fare (distance based fare) structure which has already been 

analyzed. Outcome of this research shows that the demand of Kabul city residents for the public 

transport (Large Buses) exceeds from the current supply, so that current public transportation 

(Large Buses) is not sufficient to serve public transport in Kabul city, worth to be mentioned, 

that in order to overcome this problem, there is no need to build new roads or exclusive way 

for buses. This research proposes government to change the fare from fixed fare to distance 

based fare, invest on public transportation and increase the number of large buses so that the 

current demand for public transport is met. 

Keywords: Transportation, planning, public transport, large buses, fixed fare, distance based 

fare, Kabul, Afghanistan. 
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The Study on the Relationship between Momentum Profits and Psychological 

Factors: Evidence from Taiwan 

Chih-Hsiang Chang 

National university of Kaohsiung. Taiwan 

Abstract: 

This study provides insight into the effects of investor sentiment, excess optimism, 

overconfidence, the disposition effect, and herding formation on momentum profits. This study 

contributes to the field by providing a further examination of the relationship between 

psychological factors and momentum profits. The empirical results show that there is no 

evidence of significant momentum profits in Taiwan’s stock market. Additionally, investor 

sentiment in Taiwan’s stock market significantly influences its momentum profits. 

Keywords: Momentum profits, psychological factors, herding formation, investor sentiment. 
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Relationship between Hofstede’s Cultural Dimensions and Tourism Product 

Satisfaction 

Thanawit Buafai, Siyathorn Khunon 

 

Abstract: 

This paper aims to explore the satisfaction levels of tourism product components on the island 

of Samui by studying the cultural dimension relationships of Hofsted’s classic theory. Both the 

six Hofsted cultural dimensions and tourism production satisfaction measures have been of 

interest worldwide. Therefore, the challenge of this study is to re-confirm previous research 

results in the ever-changing current contexts of the modern globalized business era. Self-rated 

questionnaires were employed to collect data from six nationalities of tourists in Samui, totaling 

386 samples. The reliability of this research methodology was 0.967. Correlation was applied 

to analyze the relationships. The results indicate that Masculinity is significantly related to 

tourism destination satisfaction for every factor, while the other five cultural dimensions are 

related to some factors of tourism satisfaction. Surprisingly, tourist satisfaction toward the 

bar/restaurant factor is significantly correlated with all six cultural dimensions. 

Keywords: Cultural dimensions, tourism products, Samui, Thailand. 
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Cultural Diversity and Challenges for Female Entrepreneurs: Empirical Study 

of an Emerging Economy 
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Xi'an Jiaotong University, China 

 

Abstract: 

Women entrepreneurship witnessed a healthy rise in the last decade or so, and the scenario in 

Pakistan is not different. However female leaders are facing various, cultural, career oriented, 

and professional challenges. The study investigates the impact of social and industry-specific 

challenges on female entrepreneurship; social challenges was evaluated in terms of culture, and 

industry-specific challenges was measured in terms of team management and career growth. 

Purposive sampling was employed to collect data from 75 multicultural organizations operating 

in the culturally diverse and historic city of Lahore, Pakistan. Cronbach’s alpha was conducted 

to endorse the reliability of survey questionnaire, while correlation and regression analysis were 

used to test hypotheses. Industry-specific challenges were found to be more significant as 

compared to cultural factors. The paper also highlights the importance of female 

entrepreneurship for emerging economies, and suggests that bringing women to mainstream 

professions can lead to economic success. 

Keywords: Cultural challenges, emerging economy, female entrepreneurship, leadership. 
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Creation of Greater Mekong Subregion Regional Competitiveness through 

Cluster Mapping 

Danuvasin Charoen 

Universiti Sains Malaysia 

 

Abstract: 

This research investigates cluster development in the area called the Greater Mekong Subregion 

(GMS), which consists of Thailand, the People’s Republic of China (PRC), the Yunnan 

Province and Guangxi Zhuang Autonomous Region, Myanmar, the Lao People’s Democratic 

Republic (Lao PDR), Cambodia, and Vietnam. The study utilized Porter’s competitiveness 

theory and the cluster mapping approach to analyze the competitiveness of the region. The data 

collection consists of interviews, focus groups, and the analysis of secondary data. The findings 

identify some evidence of cluster development in the GMS; however, there is no clear 

indication of collaboration among the components in the clusters. GMS clusters tend to be 

stand-alone. The clusters in Vietnam, Lao PDR, Myanmar, and Cambodia tend to be labor 

intensive, whereas the clusters in Thailand and the PRC (Yunnan) have the potential to 

successfully develop into innovative clusters. The collaboration and integration among the 

clusters in the GMS area are promising, though it could take a long time. The most likely 

relationship between the GMS countries could be, for example, suppliers of the low-end, labor-

intensive products will be located in the low income countries such as Myanmar, Lao PDR, and 

Cambodia, and these countries will be providing input materials for innovative clusters in the 

middle income countries such as Thailand and the PRC. 

Keywords: Greater Mekong Subregion, competitiveness, cluster, development. 
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Teaching Method in Situational Crisis Communication Theory: A Literature 

Review 

Proud Arunrangsiwed 

SuanSunandhaRajabhat University, Bangkok, Thailand 

 

Abstract: 

Crisis management strategies could be found in various curriculums, not only in schools of 

business, but also schools of communication. Young students, such as freshmen and 

sophomores of undergraduate schools, may not care about learning crisis management 

strategies. Moreover, crisis management strategies are not a topic art students are familiar with. 

The current paper discusses a way to adapt entertainment media into a crisis management 

lesson, and the importance of learning crisis management strategies in the school of animation. 

Students could learn crisis management strategies by watching movies with content about a 

crisis and responding to crisis responding. The students should then participate in follow up 

discussions related to the strategies that were used to address the crisis, as well as their success 

in solving the crisis. 

Keywords: Situational crisis communication theory, crisis response strategies, media 

effect, unintentional effect.

https://publications.waset.org/search?q=Proud%20Arunrangsiwed
https://publications.waset.org/search?q=Situational%20crisis%20communication%20theory
https://publications.waset.org/search?q=crisis%20response%20strategies
https://publications.waset.org/search?q=media%20effect
https://publications.waset.org/search?q=media%20effect
https://publications.waset.org/search?q=unintentional%20effect.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 808  

A Practical Model for Managing Beach Safety Focusing on Tourist Drownings in 

Koh Samui, Thailand 

Siyathorn Khunon, Thanawit Buafai 

 

Abstract: 

This paper aims to investigate management of beach safety with a focus on tourist drownings 

in Samui. The data collected in this investigation will then lead to the proposal of a practical 

management model suitable for use in Samui. Qualitative research was conducted in the 

following manner: nine stakeholders from local government organizations and tourism 

businesses were interviewed in-depth. Additionally, a best practice case study from Phuket was 

applied to analyze beach safety. Twelve foreign tourists were also interviewed. Then, a focus 

group comprised of 32 people was used to determine practical solutions for enhancing tourists’ 

safety on the beach in Samui. A steering committee to coordinate between public and private 

organizations was proposed to manage and enhance tourists’ safety. A practical model is 

proposed to increase the safety level of tourists in Samui 

Keywords: Beach safety, drowning, tourists, Samui.
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Polish Banking Sector 

Karolina Patora 
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Abstract: 

This article investigates liquidity risk management by banks, which has gained significant 

importance since the global financial crisis of 2008. The issue is of particular interest for 

countries like Poland, in which foreign capital plays a dominant role. Such an ownership 

structure poses certain risks to the local banking sector, which faces an increased probability of 

the withdrawal of funding or assets’ transfers abroad in case of a crisis. Both these factors can 

have a detrimental influence on the liquidity position of foreign-owned banks and hence 

negatively affect the financial stability of the whole banking sector. The aim of this study is to 

evaluate the impact of a dominating share of foreign investors in the Polish banking sector on 

the liquidity position of commercial banks. The study hypothesizes that the ownership structure 

of the Polish banking sector, in which there are banks predominantly controlled by foreign 

investors, does not pose a threat to the liquidity position of Polish banks. A supplementary 

research hypothesis is that the liquidity risk profile of foreign-owned banks differs from that of 

domestic banks. The sample consists of 14 foreign-owned banks and 5 domestic banks owned 

by local investors, which together constitute approximately 87% of the banking sector’s assets. 

The data covers the period of 2004–2014. The results of the regression models show no 

evidence of significant differences in terms of the dynamics of changes of the liquidity buffers 

between the foreign-owned and domestic banks, although the signs of the coefficients might 

suggest that the foreign-owned banks were decreasing the holdings of liquid assets at a slower 

pace over the examined period, compared to the domestic banks. However, no proof of the 

statistical significance of these findings has been found. The supplementary research hypothesis 

that the liquidity risk profile of foreign-controlled banks differs from that of domestic banks 

was rejected. 

Keywords: Financial stability, foreign-owned banks, liquidity position, liquidity risk.
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The Analysis of Teacher Talk in "Learner-centered" Teaching Mode 

Haiyan Wang 
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Abstract: 

Being main teaching media and major source of comprehensive target language input, teacher 

talk plays an important role in learners' second-language acquisition. Under the trend of 

"learner-centered" teaching mode, some researchers think that the best teacher talk means less. 

But the author holds that, in Chinese second language classroom, it is not advisable to lay too 

much stress on the formal students' participation, which requires the teacher to say as little as 

possible and the student to say as much as possible. The emphasis should be put on how to raise 

teacher talk's quality. 

Keywords: Comprehensive language input, "learner-centered" teaching mode, teacher 

talk, teacher talk's quality. 
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Virtual Science Hub: An Open Source Platform to Enrich Science Teaching 

Enrique Barra, Aldo Gordillo, Juan Quemada 

Aldo Gordillo, and Juan Quemada are with the Universidad Politécnica de Madrid 

 

Abstract: 

This paper presents the Virtual Science Hub platform. It is an open source platform that 

combines a social network, an e-learning authoring tool, a videoconference service and a 

learning object repository for science teaching enrichment. These four main functionalities fit 

very well together. The platform was released in April 2012 and since then it has not stopped 

growing. Finally we present the results of the surveys conducted and the statistics gathered to 

validate this approach. 

Keywords: E-learning, platform, authoring tool, science teaching. 
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The Cooperative Learning Management in the Course of Principles of 

Mathematics for Graduate Level 

Komon Paisal 

Suan Sunandha Rajabhat University, 1 U-tong Nok Road, Dusit ,Bangkok 10300, Thailand 

Abstract: 

The aim of this research was to create collaborative learning activities in the course of Principles 

of Mathematics for graduate level by investigating the students’ ability in proving the 

mathematics principles as well as their attitudes towards the activities. The samples composed 

of 2 main group; lecturers and students. The lecturers consisted of 3 teachers who taught the 

course of Principles of Mathematics at Rajabhat Suan Sunandha Unicersity in the academic 

year 2012. The students consisted of 32 students joining the cooperative learning activities in 

the subject of Principles of Mathematics in the academic year 2012. The research tools included 

activity plan for cooperative learning, testing on mathematics with the reliability of 0.8067 and 

the attitude questionnaires reported by the students. The results showed that: 1) the efficiency 

of the developed cooperative learning activities was 69.76/ 68.57 which was lower than the set 

criteria at 70/70. 2) The students joining the cooperative learning activities were able to prove 

the principles of mathematics at the average of 70%. 3) The students joining the cooperative 

learning activities reported moderate attitude towards the activities. 

Keywords: Instructional Design, Pedagogical, Teaching/ Learning Strategies.
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Relationship of Arm Acupressure Points and Thai Traditional Massage 

Boonyarat Chaleephay 

Sunandha Rajaphat University, Bangkok, Thailand 

Abstract: 

The purpose of this research paper was to describe the relationship of acupressure points on the 

anterior surface of the upper limb in accordance with Applied Thai Traditional Massage 

(ATTM) and the deep structures located at those acupressure points. There were 2 population 

groups; normal subjects and cadaver specimens. Eighteen males with age ranging from 20-40 

years old and seventeen females with ages ranging from 30-97 years old were studies. This 

study was able to obtain a fundamental knowledge concerning acupressure point and the deep 

structures that related to those acupressure points. It might be used as the basic knowledge for 

clinically applying and planning treatment as well as teaching in ATTM. 

Keywords: Acupressure point (AP), Applie Thai Traditional Medicine 

(ATTM), Paresthesia, Numbness.
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Drug Use Knowledge and Antimicrobial Drug Use Behavior 

Pimporn Thongmuang 

Suan Sunandha Rajabhat University, Bangkok, Thailand 

Abstract: 

The import value of Antimicrobial drugs reached approximately fifteen million Baht in 2010, 

considered as the highest import value of all modern drugs, and this value is rising every year. 

Antimicrobials are considered the hazardous drugs by the Ministry of Public Health (No. 10). 

This research was conducted in order to investigate the past knowledge of drug use and 

Antimicrobial drug use behavior. A total of 757 students were selected as the samples out of a 

population of 1,800 students. This selected students had the experience of Antimicrobial drugs 

use a year ago. A questionnaire was utilized in this research. The findings put on the view that 

knowledge gained by the students about proper use of Antimicrobials drugs was not brought 

into practice. This suggests that the education procedure regarding drug use needs adjustment. 

And therefore the findings of this research are expected to be utilized as guidelines for educating 

people about the proper use of Antimicrobials drugs. At a broader perspective, correct drug use 

behavior of the public may potentially reduce drug cost of the Ministry of Public Health of 

Thailand. 

Keywords: Drug Use Knowledge, Antimicrobial Drugs, Drug Use Behavior.
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A Development of Online Lessons to Strengthen the Learning Process of 

Master's Degree Students Majoring in Curriculum and Instruction at Suan Sunandha 

Rajabhat University 

Chaiwat Waree 

Suan Sunandha Rajabhat University, Bangkok, 10300, Thailand 

Abstract: 

The purposes of the research were to develop online lessons to strengthen the learning process 

of Master's degree students majoring in Curriculum and Instruction at Suan Sunandha Rajabhat 

University; to achieve the efficiency criteria of 80/80; and to study the satisfaction of students 

who use online lessons to strengthen the learning process of Master’s degree students majoring 

in Curriculum and Instruction at Suan Sunandha Rajabhat University. The sample consisted of 

40 university students studying in semester 1, academic year 2012. The sample was determined 

by Purposive Sampling. Selected students were from the class which the researcher was the 

homeroom tutor. The tutor was responsible for the teaching of learning process. Tools used in 

the study were online lessons, 60-point performance test, and evaluation test of satisfaction of 

students on online lessons. Data analysis yielded the following results; 83.66/88.29 efficiency 

of online lessons measured against the criteria; the comparison of performance before and after 

taking online lessons using t-test yielded 29.67. The statistical significance was at 0.05; the 

average satisfaction level of forty students on online lessons was 4.46 with standard deviation 

of 0.68. 

Keywords: Online Lessons, Curriculum and Instruction.
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Mining Educational Data to Support Students’ Major Selection 

Kunyanuth Kularbphettong, Cholticha Tongsiri 

Suan Sunandha Rajabhet Univerity, Bangkok, Thailand 

 

Abstract: 

 

This paper aims to create the model for student in choosing an emphasized track of student 

majoring in computer science at Suan Sunandha Rajabhat University. The objective of this 

research is to develop the suggested system using data mining technique to analyze knowledge 

and conduct decision rules. Such relationships can be used to demonstrate the reasonableness 

of student choosing a track as well as to support his/her decision and the system is verified by 

experts in the field. The sampling is from student of computer science based on the system and 

the questionnaire to see the satisfaction. The system result is found to be satisfactory by both 

experts and student as well.  

 

Keywords: Data mining technique, the decision support system, knowledge and decision rules.
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The Project Evaluation to Develop the Competencies, Capabilities, and Skills in 

Repairing Computers of People in Jompluak Local Municipality, Bang Khonthi District, 

Samut Songkram Province 

Wilailuk Meepracha 

Sunandha Rajabhat University 1 UThong Nok Road, Dusit Bangkok 10300, Thailand 

Abstract: 

The results of the study on the project evaluation to  develop the competencies, capabilities, 

and skills in repairing  computers of people in Jompluak Local Municipality, Bang 

Khonthi  District, Samut Songkram Province showed that the overall result  was good (4.33). 

When considering on each aspect, it was found that  the highest one was on process evaluation 

(4.60) followed by product  evaluation (4.50) and the least one was on feeding factor 

(3.97).  When considering in details, it was found that: 1) the context aspect  was high (4.23) 

with the highest item on the arrangement of the  training situation (4.67) followed by the 

appropriateness of the target  (4.30) and the least aspect was on the project cooperation (3.73). 

2)  The evaluation of average overall primary factor or feeding factor  showed high value (4.23) 

while the highest aspect was on the  capability of the trainers (4.47) followed by the suitable 

venue (4.33)  while the least aspect was on the insufficient budget (3.47). 3) The  average result 

of process evaluation was very high (4.60). The  highest aspect was on the follow-op 

supervision (4.70) followed by  responsibility of each project staffs (4.50) while the least aspect 

was  on the present situation and the problems of the community (4.40). 4)  The overall result 

of the product evaluation was very high (4.50). The  highest aspect was on the diversity of the 

activities and the  community integration (4.67) followed by project target achievement  (4.63) 

while the least aspect was on continuation and regularity of the  activities (4.33). The trainees 

reported high satisfaction on the project  management at very high level (43.33%) while 40% 

reported high  level and 16.67% reported moderate level. Suggestions for the project  were on 

the additional number of the computer sets (37.78%)  followed by longer training period 

especially on computer skills  (43.48%). 

  

Keywords: Project evaluation, competency development, the capability on computer repairing 

and computer skills.
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Investigating Interference Errors Made by Azzawia University 1st year Students 

of English in Learning English Prepositions 

Aimen Mohamed Almaloul 

Aimen Almaloul is with the Abo-Issa Faculty of Education, Zawia University, Libya 

 

Abstract: 

The main focus of this study is investigating the interference of Arabic in the use of English 

prepositions by Libyan university students. Prepositions in the tests used in the study were 

categorized, according to their relation to Arabic, into similar Arabic and English prepositions 

(SAEP), dissimilar Arabic and English prepositions (DAEP), Arabic prepositions with no 

English counterparts (APEC), and English prepositions with no Arabic counterparts (EPAC). 

The subjects of the study were the first year university students of the English department, 

Sabrata Faculty of Arts, Azzawia University; both males and females, and they were 100 

students. The basic tool for data collection was a test of English prepositions; students are 

instructed to fill in the blanks with the correct prepositions and to put a zero (0) if no preposition 

was needed. The test was then handed to the subjects of the study. 

The test was then scored and quantitative as well as qualitative results were obtained. 

Quantitative results indicated the number, percentages and rank order of errors in each of the 

categories and qualitative results indicated the nature and significance of those errors and their 

possible sources. Based on the obtained results the researcher could detect that students made 

more errors in the EPAC category than the other three categories and these errors could be 

attributed to the lack of knowledge of the different meanings of English prepositions. This lack 

of knowledge forced the students to adopt what is called the strategy of transfer. 

Keywords: Foreign language acquisition, foreign language learning, interference 

system, interlanguage system, mother tongue interference.
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Entrepreneur Universal Education System: Future Evolution 

Khaled Elbehiery, Hussam Elbehiery 

Devry University, CO 80126 USA, October 6 University (O6U), GIZA 

 

Abstract: 

The success of education is dependent on evolution and adaptation, while the traditional system 

has worked before, one type of education evolved with the digital age is virtual education that 

has influenced efficiency in today’s learning environments. Virtual learning has indeed proved 

its efficiency to overcome the drawbacks of the physical environment such as time, facilities, 

location, etc., but despite what it had accomplished, the educational system over all is not 

adequate for being a productive system yet. Earning a degree is not anymore enough to obtain 

a career job; it is simply missing the skills and creativity. There are always two sides of a coin; 

a college degree or a specialized certificate, each has its own merits, but having both can put 

you on a successful IT career path. For many of job-seeking individuals across world to have a 

clear meaningful goal for work and education and positively contribute the community, a 

productive correlation and cooperation among employers, universities alongside with the 

individual technical skills is a must for generations to come. Fortunately, the proposed research 

“Entrepreneur Universal Education System” is an evolution to meet the needs of both 

employers and students, in addition to gaining vital and real-world experience in the chosen 

fields is easier than ever. The new vision is to empower the education to improve organizations’ 

needs which means improving the world as its primary goal, adopting universal skills of 

effective thinking, effective action, effective relationships, preparing the students through real-

world accomplishment and encouraging them to better serve their organization and their 

communities faster and more efficiently. 

Keywords: Virtual education, academic degree, certificates, internship, amazon web 

services, Microsoft Azure, Google cloud platform, hybrid models.
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Degeneracy of MIS under the Conditions of Instability: A Mathematical 

Formulation 

Nazar Younis, Raied Salman 

 

Abstract: 

It has been always observed that the effectiveness of MIS as a support tool for management 

decisions degenerate after time of implementation, despite the substantial investments being 

made. This is true for organizations at the initial stages of MIS implementations, manual or 

computerized. A survey of a sample of middle to top managers in business and government 

institutions was made. A large ratio indicates that the MIS has lost its impact on the day-to-day 

operations, and even the response lag time expands sometimes indefinitely. The data indicates 

an infant mortality phenomenon of the bathtub model. Reasons may be monotonous nature of 

MIS delivery, irrelevance, irreverence, timeliness, and lack of adequate detail. All those reasons 

collaborate to create a degree of degeneracy. We investigate and model as a bathtub model the 

phenomenon of MIS degeneracy that inflicts the MIS systems and renders it ineffective. A 

degeneracy index is developed to identify the status of the MIS system and possible remedies 

to prevent the onset of total collapse of the system to the point of being useless. 

Keywords: MIS, management theory, information technology, information 

systems, IS, organizational environment, organizations, degeneracy, organizational change. 
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Lessons to Management from the Control Loop Phenomenon 
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Operational Management & Business Statistics, Sultan Qaboos University. 

 

Abstract: 

In a none-super-competitive environment the concepts of closed system, management control 

remains to be the dominant guiding concept to management. The merits of closed loop have 

been the sources of most of the management literature and culture for many decades. It is a 

useful exercise to investigate and poke into the dynamics of the control loop phenomenon and 

draws some lessons to use for refining the practice of management. This paper examines the 

multitude of lessons abstracted from the behavior of the Input /output /feedback control loop 

model, which is the core of control theory. There are numerous lessons that can be learned from 

the insights this model would provide and how it parallels the management dynamics of the 

organization. It is assumed that an organization is basically a living system that interacts with 

the internal and external variables. A viable control loop is the one that reacts to the variation 

in the environment and provide or exert a corrective action. In managing organizations this is 

reflected in organizational structure and management control practices. This paper will report 

findings that were a result of examining several abstract scenarios that are exhibited in the 

design, operation, and dynamics of the control loop and how they are projected on the 

functioning of the organization. Valuable lessons are drawn in trying to find parallels and new 

paradigms, and how the control theory science is reflected in the design of the organizational 

structure and management practices. The paper is structured in a logical and perceptive format. 

Further research is needed to extend these findings. 

Keywords: Management theory, control theory, feed back 

, input/output, strategy, change, information technology, informationsystems, IS, 

organizational environment,  organizations, opensystems, closed systems. 
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Investigating the Possible use of Session Initiation Protocol for Extending 

Mobility Service to the Biomedical Engineers 

Anwar Sadat 

School of Science and Technology Bangladesh Open University, Board Bazar, Gazipur 1705, 

Bangladesh. 

 

Abstract: 

Today, the Internet based communication has widen the opportunity of event monitoring system 

in the medical field. There is always a need of analyzing and designing secure and reliable 

mobile communication between the hospital and biomedical engineers mobile units. This study 

has been carried out to find possible solution using SIP-based event notification for alerting the 

technical staff about the Biomedical Device (BMD) status and Patients treatment session. The 

Session Initiation Protocol (SIP) can be used to create a medical event notification system. SIP 

can work on a variety of devices. Its adoption as the protocol of choice for third generation 

wireless networks allows for a robust and scalable environment. One of the advantages of SIP 

is that it supports personal mobility through the separation of user addressing and device 

addressing. The solution for Telemed alert notification system is based on SIP - Specific Event 

Notification. The aim of this project is to extend mobility service to the hospital technicians 

who are using Telemedicine system. 

Keywords: Biomedical, Mobility Service, Notify, Proxy 

Server, SIP, Subscribe, Telemedicine. 

https://publications.waset.org/search?q=Anwar%20Sadat
https://publications.waset.org/search?q=Biomedical
https://publications.waset.org/search?q=Mobility%20Service
https://publications.waset.org/search?q=Notify
https://publications.waset.org/search?q=Proxy%20Server
https://publications.waset.org/search?q=Proxy%20Server
https://publications.waset.org/search?q=SIP
https://publications.waset.org/search?q=Subscribe
https://publications.waset.org/search?q=Telemedicine.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 823  

Modeling Corporate Memories using the ReCaRo Model, Some Experiments 

Lotfi Admane 
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Abstract: 

This paper presents a model of case based corporate memory named ReCaRo (REsource, CAse, 

ROle). The approach suggested in ReCaRo decomposes the domain to model through a set of 

components. These components represent the objects developed by the company during its 

activity. They are reused, and sometimes, while bringing adaptations. These components are 

enriched by knowledge after each reuse. ReCaRo builds the corporate memory on the basis of 

these components. It models two types of knowledge: 1) Business Knowledge, which 

constitutes the main knowledge capital of the company, refers to its basic skill, thus, directly to 

the components and 2) the Experience Knowledge which is a specialised knowledge and 

represents the experience gained during the handling of business knowledge. ReCaRo builds 

corporate memories which are made up of five communicating ones. 

Keywords: Corporate memories, meta-model, reuse, ReCaRo. 
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Information Security Risk in Financial Institutions 

James A. Nelson 
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Abstract: 

The history of technology and banking is examined as it relates to risk and technological 

determinism. It is proposed that the services that banks offer are determined by technology and 

that banks must adopt new technologies to be competitive. The adoption of technologies 

paradoxically forces the adoption of other new technologies to protect the bank from the 

increased risk of technology. This cycle will lead to bank examiners and regulators to focus on 

human behavior, not on the ever changing technology. 

Keywords: Banking, information security, risk, technologicaldeterminism.
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Abstract: 

Co-integration models the long-term, equilibrium relationship of two or more related financial 

variables. Even if cointegration is found, in the short run, there may be deviations from the long 

run equilibrium relationship. The aim of this work is to forecast these deviations using neural 

networks and create a trading strategy based on them. A case study is used: co-integration 

residuals from Australian Bank Bill futures are forecast and traded using various exogenous 

input variables combined with neural networks. The choice of the optimal exogenous input 

variables chosen for each neural network, undertaken in previous work [1], is validated by 

comparing the forecasts and corresponding profitability of each, using a trading strategy. 

Keywords: Artificial neural networks, co-integration, forecasting, trading rule.
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Manufacturers-Retailers: The New Actor in the U.S. Furniture Industry. 

Characteristics and Implications for the Chinese Furniture Industry 

Lidia Martínez Murillo 

University of Leipzig, Germany 

Abstract: 

Since the 1990s the American furniture industry faces a transition period. Manufacturers, one 

of its most important actors made its entrance into the retail industry. This shift has had deep 

consequences not only for the American furniture industry as a whole, but also for other 

international furniture industries, especially the Chinese. The present work aims to analyze this 

actor based on the distinction provided by the Global Commodity Chain Theory. It stresses its 

characteristics, structure, operational way and importance for both the U.S. and the Chinese 

furniture industries. 

Keywords: M&RC, blended strategy, U.S. furniture industry, Chinese furniture industry.
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Abstract: 

This work discusses an innovative methodology for deployment of service quality 

characteristics. Four groups of organizational features that may influence the quality of services 

are identified: human resource, technology, planning, and organizational relationships. A 

House of Service Quality (HOSQ) matrix is built to extract the desired improvement in the 

service quality characteristics and to translate them into a hierarchy of important organizational 

features. The Mean Square Error (MSE) criterion enables the pinpointing of the few essential 

service quality characteristics to be improved as well as selection of the vital organizational 

features. The method was implemented in an engineering supply enterprise and provides useful 

information on its vital service dimensions. 

Keywords: HOQ, organizational features, service quality. 
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Abstract: 

International competitiveness receives much attention nowadays, but up to now its assessment 

has been heavily based on manufacturing industry statistics. This paper addresses the need for 

competitiveness indicators that cover the service sector and sets out a multilevel framework for 

measuring international services trade competitiveness. The approach undertaken here aims at 

comparatively examining the international competitiveness of the EU-25 (the twenty-five 

European Union member states before the 1st of January 2007), Romanian and Bulgarian 

services trade, as well as the last two countries- structure of specialization on the EU-25 services 

market. The primary changes in the international competitiveness of three major services 

sectors – transportation, travel and other services - are analyzed. This research attempts to 

determine the ability of the two recent European Union (EU) member states to contend with the 

challenges that might arise from the hard competition within the enlarged EU, in the field of 

services trade. 

Keywords: Bulgaria, EU-25, international competitiveness, international services 

trade, Romania. 
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Measuring Innovative and Entrepreneurial Networks Performance 

Luís Farinha, João J. Ferreira 

 

Abstract: 

Nowadays innovation represents a challenge crucial to remaining globally competitive. This 

study seeks to develop a conceptual model aimed at measuring the dynamic interactions of the 

triple/quadruple helix, balancing innovation and entrepreneurship initiatives as pillars of 

regional competitiveness – the Regional Helix Scoreboard (RHS). To this aim, different strands 

of literature are identified according to their focus on specific regional competitiveness 

governance mechanisms. We put forward an overview of the state-of-the-art of research and is 

duly assessed in order to develop and propose a framework of analysis that enables an integrated 

approach in the context of collaborative dynamics. We conclude by presenting the RHS for the 

study of regional competitiveness dynamics, which integrates and associates different 

backgrounds and identifies a number of key performance indicators for research challenges. 

Keywords: Entrepreneurship, KPIs, innovation, performance measurement, regional 

competitiveness, regional helix scoreboard. 
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Consumer Behavior and Knowledge on Organic Products in Thailand 

Warunpun Kongsom, Chaiwat Kongsom 

Dhurakij Pundit University, 110/1-4 Prachachuen Road, Laksi, Bangkok 10210, Thailand 

 

Abstract: 

The objective of this study was to investigate the awareness, knowledge and consumer behavior 

towards organic products in Thailand. For this study, a purposive sampling technique was used 

to identify a sample group of 2,575 consumers over the age of 20 years who intended or made 

purchases from 1) green shops; 2) supermarkets with branches; and, 3) green markets. A 

questionnaire was used for data collection across the country. Descriptive statistics were used 

for data analysis. The results showed that more than 92% of consumers were aware of organic 

agriculture, but had less knowledge about it. More than 60% of consumers knew that organic 

agriculture production and processing did not allow the use of chemicals. And about 40% of 

consumers were confused between the food safety logo and the certified organic logo, and 

whether GMO was allowed in organic agriculture practice or not. In addition, most consumers 

perceived that organic agricultural products, good agricultural practice (GAP) products, 

agricultural chemicals free products, and hydroponic vegetable products had the same standard. 

In the view of organic consumers, the organic Thailand label was the most seen and reliable 

among various organic labels. Less than 3% of consumers thought that the International 

Federation of Organic Agriculture Movements (IFOAM) Global Organic Mark (GOM) was the 

most seen and reliable. For the behaviors of organic consumers, they purchased organic 

products mainly at the supermarket and green shop (55.4%), one to two times per month, and 

with a total expenditure of about 200 to 400 baht each time. The main reason for buying organic 

products was safety and free from agricultural chemicals. The considered factors in organic 

product selection were price (29.5%), convenience (22.4%), and a reliable certification system 

(21.3%). The demands for organic products were mainly rice, vegetables and fruits. Processed 

organic products were relatively small in quantity. 

Keywords: Consumer behavior, consumer knowledge, organic products, Thailand.

https://publications.waset.org/search?q=Warunpun%20Kongsom
https://publications.waset.org/search?q=Chaiwat%20Kongsom
https://publications.waset.org/search?q=Consumer%20behavior
https://publications.waset.org/search?q=consumer%20knowledge
https://publications.waset.org/search?q=organic%0D%0Aproducts
https://publications.waset.org/search?q=Thailand.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 831  

Education of Purchasing Professionals in Austria: Competence Based View 

Volker Koch 

Graz University of Technology, Austria 

 

Abstract: 

This paper deals with the education of purchasing professionals in Austria. In this education, 

equivalent and measurable criteria are collected in order to create a comparison. The 

comparison shows the problem. To make the aforementioned comparison possible, 

methodologies such as KODE-Competence Atlas or presentations in a matrix form are used. 

The result shows the content taught and whether there are any similarities or interesting 

differences in the current Austrian purchasers’ formations. Purchasing professionals learning 

competencies are also illustrated in the study result. 

Keywords: Competencies, education, purchasing professional, technological-oriented.
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Determinants of Profitability in Indian Pharmaceutical Firms in the New 

Intellectual Property Rights Regime 

Shilpi Tyagi, D. K. Nauriyal 

Indian Institute of Technology Roorkee, India 

 

Abstract: 

This study investigates the firm level determinants of profitability of Indian drug and 

pharmaceutical industry. The study uses inflation adjusted panel data for a period 2000-2013 

and applies OLS regression model with Driscoll-Kraay standard errors. It has been found that 

export intensity, A&M intensity, firm’s market power and stronger patent regime dummy have 

exercised positive influence on profitability. The negative and statistically significant influence 

of R&D intensity and raw material import intensity points to the need for firms to adopt suitable 

investment strategies. The study suggests that firms are required to pay far more attention to 

optimize their operating expenditures, advertisement and marketing expenditures and improve 

their export orientation, as part of the long term strategy. 

Keywords: Indian drug and pharmaceutical industry, trade related intellectual property 

rights, research and development, food and drug administration.
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The Impact of Motivation, Trust, and National Cultural Differences on 

Knowledge Sharing within the Context of Electronic Mail 

Said Abdullah Al Saifi 

Nizwa College of Applied Sciences, Oman 

 

Abstract: 

The goal of this research is to examine the impact of trust, motivation, and national culture on 

knowledge sharing within the context of electronic mail. This study is quantitative and survey 

based. In order to conduct the research, 200 students from a leading university in New Zealand 

were chosen randomly to participate in a questionnaire survey. Motivation and trust were found 

to be significantly and positively related to knowledge sharing. The research findings illustrated 

that face saving, face gaining, and individualism positively moderates the relationship between 

motivation and knowledge sharing. In addition, collectivism culture negatively moderates the 

relationship between motivation and knowledge sharing. Moreover, the research findings reveal 

that face saving, individualism, and collectivism culture positively moderate the relationship 

between trust and knowledge sharing. In addition, face gaining culture negatively moderates 

the relationship between trust and knowledge sharing. This study sets out several implications 

for researchers and practitioners. The study produces an integrative model that shows how 

attributes of national culture impact knowledge sharing through the use of emails. A better 

understanding of the relationship between knowledge sharing and trust, motivation, and 

national culture differences will increase individuals’ ability to make wise choices when sharing 

knowledge with those from different cultures. 

Keywords: Knowledge sharing, motivation, national culture, trust.
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Improving the Management Systems of the Ownership Risks in Conditions of 

Transformation of the Russian Economy 

Mikhail V. Khachaturyan 

Plekhanov Russian University of Economics, Russian Federation 

 

Abstract: 

The article analyzes problems of improving the management systems of the ownership risks in 

the conditions of the transformation of the Russian economy. Among the main sources of 

threats business owners should highlight is the inefficiency of the implementation of business 

models and interaction with hired managers. In this context, it is particularly important to 

analyze the relationship of business models and ownership risks. The analysis of this problem 

appears to be relevant for a number of reasons: Firstly, the increased risk appetite of the owner 

directly affects the business model and the composition of his holdings; secondly, owners with 

significant stakes in the company are factors in the formation of particular types of risks for 

owners, for which relations have a significant influence on a firm's competitiveness and 

ultimately determines its survival; and thirdly, inefficient system of management ownership of 

risk is one of the main causes of mass bankruptcies, which significantly affects the stable 

operation of the economy as a whole. The separation of the processes of possession, disposal 

and use in modern organizations is the cause of not only problems in the process of interaction 

between the owner and managers in managing the organization as a whole, but also the 

asymmetric information about the kinds and forms of the main risks. Managers tend to avoid 

risky projects, inhibit the diversification of the organization's assets, while owners can insist on 

the development of such projects, with the aim not only of creating new values for themselves 

and consumers, but also increasing the value of the company as a result of increasing capital. 

In terms of separating ownership and management, evaluation of projects by the ratio of risk-

yield requires preservation of the influence of the owner on the process of development and 

making management decisions. It is obvious that without a clearly structured system of 

participation of the owner in managing the risks of their business, further development is 

hopeless. In modern conditions of forming a risk management system, owners are compelled 

to compromise between the desire to increase the organization's ability to produce new value, 

and, consequently, increase its cost due to the implementation of risky projects and the need to 

tolerate the cost of lost opportunities of risk diversification. Improving the effectiveness of the 

management of ownership risks may also contribute to the revitalization of creditors on 

implementation claims to inefficient owners, which ultimately will contribute to the efficiency 

models of ownership control to exclude variants of insolvency. It is obvious that in modern 

conditions, the success of the model of the ownership of risk management and audit is largely 

determined by the ability and willingness of the owner to find a compromise between potential 

opportunities for expanding the firm's ability to create new value through risk and maintaining 

the current level of new value creation and an acceptable level of risk through the use of models 

of diversification. 

Keywords: Risk management, ownership risks, economic transformation, Russian 

economy, management systems. 
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Understanding the Influence on Drivers’ Recommendation and Review-Writing 

Behavior in the P2P Taxi Service 

Liwen Hou 

Shanghai Jiaotong University, China 

Abstract: 

The booming mobile business has been penetrating the taxi industry worldwide with P2P (peer 

to peer) taxi services, as an emerging business model, transforming the industry. Parallel with 

other mobile businesses, member recommendations and online reviews are believed to be very 

effective with regard to acquiring new users for P2P taxi services. Based on an empirical dataset 

of the taxi industry in China, this study aims to reveal which factors influence users’ 

recommendations and review-writing behaviors. Differing from the existing literature, this 

paper takes the taxi driver’s perspective into consideration and hence selects a group of 

variables related to the drivers. We built two models to reflect the factors that influence the 

number of recommendations and reviews posted on the platform (i.e., the app). Our models 

show that all factors, except the driver’s score, significantly influence the recommendation 

behavior. Likewise, only one factor, passengers’ bad reviews, is insignificant in generating 

more drivers’ reviews. In the conclusion, we summarize the findings and limitations of the 

research. 

Keywords: Online recommendation, P2P taxi service, review-writing, word of mouth. 
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Relationship between Financial Reporting Transparency and Investment 

Efficiency: Evidence from Iran 

Bita Mashayekhi, Hamid Kalhornia 

University of Tehran, Tehran, Iran 

Abstract: 

One of the most important roles of financial reporting is improving the firms’ investment 

decisions; however, there is not much supporting evidence for this claim in emerging markets 

like Iran. In this study, the effect of financial reporting transparency in investment efficiency of 

Iranian firms has been investigated. In order to do this, 336 listed companies on Tehran Stock 

Exchange (TSE) has been selected for time period 2012 to 2015 as research sample. For testing 

our main hypothesis, we classified sample firms into two groups based on their deviation from 

expected investment: under-investment and over-investment cases. The results indicate that 

there is positive significant relationship between financial transparency and investment 

efficiency. In the other words, transparency can mitigate both underinvestment and 

overinvestment situations. 

Keywords: Corporate governance, disclosure, investment decisions, investment 

efficiency, transparency.
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Modeling Salam Contract for Profit and Loss Sharing 

Dchieche Amina, Aboulaich Rajae 

Mohammed V University, Rabat Morocco 

 

Abstract: 

Profit and loss sharing suggests an equitable sharing of risks and profits between the parts 

involved in a financial transaction. Salam is a contract in which advance payment is made for 

goods to be delivered at a future date. The purpose of this work is to price a new contract for 

profit and loss sharing based on Salam contract, using Khiyar Al Ghabn which is an agreement 

of choice in case of misrepresent facts. 

Keywords: Islamic finance, Shariah compliance, profit and loss 

sharing, derivatives, risks, hedging, salam contract.
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Accounting Information Systems of Kuwaiti Companies: Obstacles and Barriers 
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Abstract: 

The aim of this paper is to identify and discuss the obstacles to the ability of the accounting 

information systems of Kuwaiti companies to deal with electronic commerce, and then to 

propose appropriate solutions to overcome the barriers. The study revealed a remarkable 

decrease in external auditors who have professional certification. The results also showed an 

agreement regarding the accounting systems and the ability to deal with e-commerce, with a 

different degree of importance, despite the presence of obstacles to the ability of accounting 

systems in dealing with different companies.  

Keywords: Accounting information systems, obstacle, barriers, electronic commerce, Kuwait 

companies.  
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The Influence of Organisational Culture on the Implementation of Enterprise 

Resource Planning 

Redha M. Elhuni 

Libyan Petroleum Institute, km 7 Gergarish road, Tripoli, Libya 

Abstract: 

The critical key success factors, which have to be targeted with appropriate change 

management, are the user acceptance and support of a new Enterprise Resource Planning (ERP) 

system at the early implementation stages. This becomes even more important in Arab context 

where national and organisational culture with a different value and belief system, resulting in 

different management styles, might not complement with Western business culture embedded 

in the predefined standard business processes of existing ERP packages. This study explains 

and critically evaluates research into national and organizational culture and the influence of 

different national cultures on the implementation and reengineering process of ERP packages 

in an Arab context. Using a case study, realized through a quantitative survey testing five of 

Martinsons’s and Davison’s propositions in a Libyan sample company, confirmed the expected 

results from the literature review that culture has an impact on the implementation process and 

that employee empowerment is an unavoidable consequence of an ERP implementation.  

Keywords: Enterprise resource planning, ERP systems, organisational culture, Arab context.  
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Planning a Supply Chain with Risk and Environmental Objectives 
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Abstract: 

The main objective of the current work is to introduce sustainability factors in optimizing the 

supply chain model for process industries. The supply chain models are normally based on 

purely economic considerations related to costs and profits. To account for sustainability, two 

additional factors have been introduced; environment and risk. A supply chain for an entire 

petroleum organization has been considered for implementing and testing the proposed 

optimization models. The environmental and risk factors were introduced as indicators 

reflecting the anticipated impact of the optimal production scenarios on sustainability. The 

aggregation method used in extending the single objective function to multi-objective function 

is proven to be quite effective in balancing the contribution of each objective term. The results 

indicate that introducing sustainability factor would slightly reduce the economic benefit while 

improving the environmental and risk reduction performances of the process industries.  

Keywords: Supply chain, optimization, LP models, risk, environmental indicators, multi-

objective.  
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An Improved GA to Address Integrated Formulation of Project Scheduling and 

Material Ordering with Discount Options 

Babak H. Tabrizi, Seyed Farid Ghaderi 

University of Tehran, Iran 

Abstract: 

Concurrent planning of the resource constraint project scheduling and material ordering 

problems have received significant attention within the last decades. Hence, the issue has been 

investigated here with the aim to minimize total project costs. Furthermore, the presented model 

considers different discount options in order to approach the real world conditions. The 

incorporated alternatives consist of all-unit and incremental discount strategies. On the other 

hand, a modified version of the genetic algorithm is applied in order to solve the model for 

larger sizes, in particular. Finally, the applicability and efficiency of the given model is tested 

by different numerical instances.  

Keywords: Genetic algorithm, material ordering, project management, project scheduling.  
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Production and Market of Certified Organic Products in Thailand 
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Abstract: 

The objective of this study was to assess the production and market of certified organic products 

in Thailand. A purposive sampling technique was used to identify a sample group of 154 

organic entrepreneurs for the study. A survey and in-depth interview were employed for data 

collection. Also, secondary data from organic agriculture certification body and publications 

was collected. Then descriptive statistics and content analysis technique were used to describe 

about production and market of certified organic products in Thailand. Results showed that 

there were 9,218 farmers on 213,183.68 Rai (83,309.2 acre) of certified organic agriculture land 

(0.29% of national agriculture land). A total of 57.8% of certified organic agricultural lands 

were certified by the international certification body. Organic farmers produced around 71,847 

tons/year and worth around THB 1,914 million (Euro 47.92 million). Excluding primary 

producers, 471 operators involved in the Thai organic supply chains, including processors, 

exporters, distributors, green shops, modern trade shops (supermarket shop), farmer’s markets 

and food establishments were included. Export market was the major market channel and most 

of organic products were exported to Europe and North America. The total Thai organic market 

in 2014 was estimated to be worth around THB 2,331.55 million (Euro 58.22 million), of which, 

77.9% was for export and 22.06% was for the domestic market. The largest exports of certified 

organic products were processed foods (66.1% of total export value), followed by organic rice 

(30.4%). In the domestic market, modern trade was the largest sale channel, accounting for 

59.48% of total domestic sales, followed by green shop (29.47%) and food establishment 

(5.85%). To become a center of organic farming and trading within ASEAN, the Thai organic 

sector needs to have more policy support in regard to agricultural chemicals, GMO, and 

community land title. In addition, appropriate strategies need to be developed. 

Keywords: Certified organic products, production, market, Thailand.  
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Abstract: 

It is widely recognized that the formal financing of Small and Medium Size Enterprises (SMEs) 

by Private Commercial Banks (PCBs) is restricted. Due to changing financial market 

competition, SMEs are now important customers to PCBs in the member countries of the Asian 

Development Bank (ADB). Various initiatives in enhancing the efficiency of risk assessment 

of PCBs have failed in increasing financing accessibility in the traditional financing system 

where information asymmetry is a key constraint. In this circumstance, PCBs need to undertake 

a holistic approach. Holistic approach refers to methods that attempt to fundamentally change 

established traditions. To undertake holistic approach, this study intends to find the entire 

established financing culture between PCBs and SMEs in a new lens beyond the tradition on 

the basis of two basic questions: “What is the traditional lending culture between PCBs and 

SMEs” and “What could be potential role of PCBs to develop that culture where focusing on 

SME financing to PCBs". This study considered formal SME financing in Bangladesh by 

focusing on SMEs applying for their first loan. Bangladesh is a member country of ADB. The 

data collection method is semi-structured and we utilized face-to-face interviews with in-depth 

branch managers, higher officials and owner-managers of SME customers of PCBs and higher 

officials of SME Foundation and the Bangladesh central bank. Discourse analysis method was 

used for data analysis on the frame of thematic discussion fully based on participants’ views. 

The research found that branch managers and loan officers have a high level of power in 

assessing and financing decision-making. There is a changing attitude in PCB sector in 

requiring flexible collateral assets. Branch managers (Loan Officers) consider value of business 

prospect of owner-mangers as complementary of collateral assets. However, the study found 

the assessment process of business prospect is entirely unstructured and linked with socio-

cultural settings that does not support PCBs’ changing manner in terms of collateral 

requirement. The study redefined and classified collateral assets to include all financing 

constructs in a structure. The degree of value of the collateral assets determines the degree of 

business prospects. This study suggested applying an outside classroom-learning paradigm such 

as “knowledge tour” to enhance the value of the kinds of collateral assets. This is the scope of 

PCBs in increasing SMEs’ financing eligibility in win-win basis. The findings and proposition 

could be effective in other ADB member countries and audiences in the field. 

Keywords: CCA, financing, information asymmetry, PCA, PCB, financing.  
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Corporate Governance in Network Marketing Organizations: The Role of Ethics 

and CSR 

Venugopal Kummamuru 

MD, HireRedson Technologies, 1-2-411, Gagan Mahal Colony, Hyderabad India 

Abstract: 

Corporate Governance (CG) is of utmost importance for running a company ethically. It is 

essential for the growth and success of the corporation. It is intended to increase the 

accountability of an organization to the larger context of the business environment. The general 

principles of CG include and are related to Shareholder recognition, Stakeholder interests, and 

focus on Corporate Social Responsibility (CSR), Clear Board responsibilities, Ethical behavior, 

and Business transparency. Network Marketing Organizations (NMOs) focus on marketing 

through direct-sales using people who are associated with the organization but are not their 

employees. This paper tries to study the importance of Ethics and CSR in an NMO and suggest 

a basic guideline for CG in NMO(s). This paper could be used as a basis or starting point for 

conducting an in-depth research to understand the difference in CG practices between NMO(s) 

and other organizations and define a standard set of guidelines for CG practice. 

Keywords: Corporate governance, corporate responsibility, direct selling, network marketing.  
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Oman’s Position in U.S. Tourists’ Mind: The Use of Importance-Performance 

Analysis on Destination Attributes 

Mohammed Gamil Montasser, Angelo Battaglia 

 

Abstract: 

Tourism is making its presence felt across the Sultanate of Oman. The story is one of the most 

recognized phenomena as a sustainable solid growth and is considered a remarkable outcome 

for any destination. The competitive situation and challenges within the tourism industry 

worldwide entail a better understanding of the destination position and its image to achieve 

Oman’s aspiration to retain its international reputation as one of the most desirable destinations 

in the Middle East. To access general perceptions of Oman’s attributes, their importance and 

their influences among U.S. tourists, an online survey was conducted with 522 American 

travelers who have traveled internationally, including non-visitors, virtual-visitors and visitors 

to Oman. This research involved a total of 36 attributes in the survey. Participants were asked 

to rate their agreement on how each attribute represented Oman and how important each 

attribute was for selecting destinations on 5- point Likert Scale. They also indicated if each 

attribute has a positive, neutral or negative influence on their destination selection. Descriptive 

statistics and importance performance analysis (IPA) were conducted. IPA illustrated U.S. 

tourists’ perceptions of Oman’s destination attributes and their importance in destination 

selection on a matrix with four quadrants, divided by actual mean value in each grid for 

importance (M=3.51) and performance (M=3.57). Oman tourism organizations and destination 

managers may use these research findings for future marketing and management efforts toward 

the U.S. travel market. 

Keywords: Analysis of importance and performance, destination attributes, Oman’s position, 

U.S. tourists.  
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Human Resources Recruitment Defining Peculiarities of Students as Job Seekers 

O. Starineca  

 

Abstract: 

Some organizations as employers have difficulties to attract job seekers and retain their 

employees. Strategic planning of Human Resources (HR) presumes broad analysis of 

perspectives including analysis of potential job seekers in the field. Human Resources 

Recruitment (HRR) influences employer brand of an organization and peculiarities of both 

external organizational factors and stakeholders. Defining peculiarities of the future job seekers, 

who could potentially become the employees of the organization, could help to adjust HRR 

tools and methods adapt to the youngest generation employees’ preferences and be more 

successful in selecting the best candidates, who are likely to be loyal to the employer. The aim 

of the empirical study is definition of some students’ as job seekers peculiarities and their 

requirements to their potential employer. The survey in Latvia, Lithuania and Spain. 

Respondents were students from these countries’ tertiary education institutions Public 

Administration (PA) or relevant study programs. All three countries students’ peculiarities have 

just a slight difference. Overall, they all wish to work for a socially responsible employer that 

is able to provide positive working environment and possibilities for professional development 

and learning. However, respondents from each country have own peculiarities. The study might 

have a practical application. PA of the examined countries might use the results developing 

employer brand and creating job advertisements focusing on recent graduates’ recruitment. 

Keywords: Generation Y, human resources recruitment, public administration.  
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Need for Standardization of Manual Inspection in Small and Medium-Scale 

Manufacturing Industries 

Adithya Nadig 

Dayananda Sagar College of Engineering, Bangalore, India 

 

Abstract: 

In the field of production, characterization of surface roughness plays a vital role in assessing 

the quality of a manufactured product. The defined parameters for this assessment, each, have 

their own drawbacks in describing a profile surface. From the purview of small-scale and 

medium-scale industries, an increase in time spent for manual inspection of a product for 

various parameters adds to the cost of the product. In order to reduce this, a uniform and 

established standard is necessary for quantifying a profile of a manufactured product. The 

inspection procedure in the small and medium-scale manufacturing units at Jigani Industrial 

area, Bangalore, was observed. The parameters currently in use in those industries are described 

in the paper and a change in the inspection method is proposed.  

Keywords: Efficiency of quality assessment, areal profiling technique, manufacturing, 

standardization, Surface Roughness Characterization.  
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Post Earthquake Volunteer Learning That Build Up Caring Learning 

Communities 

Naoki Okamura 

Tokyo Christian University Graduate School, Chiba, Japan 

 

Abstract: 

From a perspective of moral education, this study has examined the experiences of a group of 

college students who volunteered in disaster areas after the magnitude 9.0 Earthquake, which 

struck the Northeastern region of Japan in March, 2011. The research, utilizing the method of 

grounded theory, has uncovered that most of the students have gone through positive changes 

in their development of moral and social characters, such as attaining deeper sense of empathy 

and caring personalities. The study expresses, in identifying the nature of those transformations, 

that the importance of volunteer work should strongly be recognized by the colleges and 

universities in Japan, in fulfilling their public responsibility of creating and building learning 

communities that are responsible and caring. 

Keywords: Moral development, moral education, service learning, volunteer learning.  
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Teachers’ Awareness of the Significance of Lifelong Learning: A Case Study of 

Secondary School Teachers of Batna – Algeria 

Bahloul Amel 

University of Batna, Algeria 

 

Abstract: 

This study is an attempt to raise the awareness of the stakeholders and the authorities on the 

sensitivity of Algerian secondary school teachers of English as a Foreign Language about the 

students’ loss of English language skills learned during formal schooling with effort and at 

expense and the supposed measures to arrest that loss. Data was collected from secondary 

school teachers of EFL and analyzed quantitatively using a questionnaire containing open-

ended and close-ended questions. The results advocate a consensus about the need for actions 

to be adopted to make assessment techniques outcome-oriented. Most of the participants were 

in favor of including curricular activities involving contextualized learning, problem-solving 

learning critical selfawareness, self and peer-assisted learning, use of computers and internet so 

as to make learners autonomous. 

Keywords: Contextualized learning, EFL, Lifelong learning.  
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Affirming Students’ Attention and Perceptions on Prezi Presentation via Eye 

Tracking System 

Mona Masood, Norshazlina Shaik Othman 

 

Abstract: 

The purpose of this study was to investigate graduate students’ visual attention and perceptions 

of a Prezi presentation. Ten postgraduate master students were presented with a Prezi 

presentation at the Centre for Instructional Technology and Multimedia, Universiti Sains 

Malaysia (USM). The eye movement indicators such as dwell time, average fixation on the 

areas of interests, heat maps and focus maps were abstracted to indicate the students’ visual 

attention. Descriptive statistics was employed to analyze the students’ perception of the Prezi 

presentation in terms of text, slide design, images, layout and overall presentation. The result 

revealed that the students paid more attention to the text followed by the images and sub heading 

presented through the Prezi presentation. 

Keywords: Eye tracking, Prezi, visual attention, visual perception.  
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The Potential Benefits of Multimedia Information Representation in Enhancing 

Students’ Critical Thinking and History Reasoning 

Ang Ling Weay, Mona Masood 

Universiti Sains Malaysia, 11800 Penang, Malaysia 

 

Abstract: 

This paper discusses the potential benefits of an interactive multimedia information 

representation in enhancing students’ critical thinking aligned with history reasoning in learning 

history amongst Secondary School students in Malaysia. Two modes of multimedia information 

representation were implemented; chronologic and thematic information representations. A 

qualitative study of an unstructured interview was conducted among two history teachers, one 

history education lecturer, two i-think experts, and five students from Form Four secondary 

school. The interview was to elicit their opinions on the implementation of thinking maps and 

interactive multimedia information representation in history learning. The key elements of the 

interactive multimedia (e.g. multiple media, user control, interactivity and use of timelines and 

concept maps) were then considered to improve the learning process. Findings of the 

preliminary investigation reveal that the interactive multimedia information representations 

have the potential benefits to be implemented as an instructional resource in enhancing 

students’ higher order thinking skills (HOTs). This paper concludes by giving suggestions for 

future work. 

Keywords: Multimedia Information Representation, Critical Thinking, History Reasoning, 

Chronological and Thematic Information Representation.  
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Effective Factors Increasing the Students’ Interest in Mathematics in the 

Opinion of Mathematic Teachers of Zahedan 

Safiyeh Khayati, Ali Payan 

Islamic Azad University, Zahedan, Iran 

 

Abstract: 

The main objective of this study was to identify factors and conditions that motivated and 

encouraged students towards the math class and the factors that made this class an attractive 

and lovely one. To do this end, questionnaires consisting of 15 questions were distributed 

among 85 math teachers working in schools of Zahedan. Having collected and reviewed these 

questionnaires, it was shown that doing activity in math class (activity of students while 

teaching) and previous math teachers' behaviors have had much impact on encouraging the 

students towards mathematics. Separation of educational classroom of mathematics from the 

main classroom (which is decorated with crafts created by students themselves with regard to 

math book including article, wall newspaper, figures and formulas), peers, size and appearance 

of math book, first grade teachers in each educational level, among whom the Elementary first 

grade teachers had more importance and impact, were among the most influential and important 

factors in this regard. Then, school environment, family, conducting research related to 

mathematics, its application in daily life and other courses and studying the history of 

mathematics were categorized as important factors that would increase the students’ interest in 

mathematics. 

Keywords: Interest, motivation, mathematical learning.  
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Gender, Tutoring and Track in Egyptian Education 

Eman Sh. Sayed, Ray Langsten 

 

Abstract: 

In Egypt, girls have traditionally been educationally disadvantaged. This disadvantage, 

however, has been focused on the failure to enter school. Increasingly it is recognized that girls 

who ever-enroll are at least as likely to complete primary and secondary education as boys. Still 

the belief persists that girls, especially those from poor families, will be disadvantaged in terms 

of school expenditures and the transitions to secondary and higher education. We examine 

expenditures on tutoring during the final year of preparatory school, and the transition to 

specific tracks of secondary education. Tests during the last year of preparatory largely 

determine a student’s educational future. Results show that girls, even girls from poor families, 

are not disadvantaged in terms of expenditures, whether for tutoring, fees or general expenses. 

Moreover, girls are more likely than boys to advance to general secondary education, the track 

that leads to higher education. 

Keywords: Gender, Tutoring, Track, Egyptian Education.  
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Case Study: Linking Career Education to University Education in Japan 

Kumiko Inagaki 

 

Abstract: 

Japanese society is experiencing an aging population and declining birth rate along with the 

popularization of higher education, spread of economic globalization, rapid progress in 

technical innovation, changes in employment conditions, and emergence of a knowledge-based 

society. Against this background, interest in career education at Japanese universities has 

increased in recent years. This paper describes how the government has implemented career 

education policies in Japan, and introduces the cases of two universities that have successfully 

linked career education to university education in Japan. 

Keywords: Career Education, Employability, Higher Education, Japanese University, 

University Education.  
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Satisfaction on English Language Learning with Online System 

Suwaree Yordchim, Toby J. Gibbs 

uan Sunandha Rajabhat University 1 U-Thong Nok Road, Dusit, Bangkok 10300, Thailand 

 

Abstract: 

The objective is to study the satisfaction on English with an online learning. Online learning 

system mainly consists of English lessons, exercises, tests, web boards, and supplementary 

lessons for language practice. The sample groups are 80 Thai students studying English for 

Business Communication, majoring in Hotel and Lodging Management. The data are analyzed 

by mean, standard deviation (S.D.) value from the questionnaires. The results were found that 

the most average of satisfaction on academic aspects are technological searching tool through 

E-learning system that support the students’ learning (4.51), knowledge evaluation on pre-post 

learning and teaching (4.45), and change for project selections according to their interest, 

subject contents including practice in the real situations (4.45), respectively. 

Keywords: English Learning, Online System, Satisfaction.  
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Assessment of Master’s Program in Technology 

Niaz Latif, Joy L. Colwell 

  

Abstract: 

Following implementation of a master’s level graduate degree program in technology, a 

research-based assessment of the program was undertaken to determine how well the program 

met its goals and objectives, and the impact of the degree program on the objectives and the 

needs of its graduates. Upon review of the survey data, it was concluded that the program was 

meeting its goals and objectives, and that the directed project option should be encouraged. 

Keywords: Master’s Degree, Graduate Program, Assessment.  
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Teacher Talk and Language Output 

Haiyan Wang  

College of Foreign Languages, Qingdao University of Science and Technology, Qingdao 

266061, China 

 

Abstract: 

As an important input and teaching media in foreign language teaching classes, teacher talk 

(TT) has a great effect on language output. This paper explores the problems related to teacher 

talk (TT) and language output in practical ELT (English Language Teaching) classroom and 

presents some suggestions for solving the problems which affect learner' effective language 

output. 

Keywords: Second language acquisition, teacher talk, language output.  
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Job Satisfaction of Midwives Working in Labor Ward of the Lady Dufferin 

Hospital: A Cross-Sectional Study 

B. Muhammadani 

Health Services Academy, Islamabad, Pakistan 

 

Abstract: 

Health workforce is a fundamental component of health system and plays a significant role in 

delivering effective health care services. However, there is a crucial shortage of skilled 

personnel which make them prone to work in stressful conditions. In spite of excessively high 

workload and burnout among the staff, little attention is given to their job satisfaction level 

which has serious implications on the productivity and effective performance of staff to achieve 

organizational goals. Therefore, this study aims to explore the job satisfaction of midwives 

working in the labor ward of the Lady Dufferin Hospital, Karachi. A cross-sectional survey was 

conducted. The short version of Minnesota Job Satisfaction Questionnaire was administered on 

a convenient sample group of 22 midwives to gather information on their job satisfaction. The 

results demonstrated that midwives were overall satisfied with their job. The level of job 

satisfaction was however found different in various positions within midwifery cadre. The head 

of midwives was highly satisfied as compared to midwifery staff who works under the 

supervision of head. The level of satisfaction of team leaders fall between the head and staff of 

midwifery. Similar trends were observed for both intrinsic and extrinsic job satisfaction. Such 

evidences on these issues are essential and useful as it helps explore the attitudes of individuals 

towards work which has direct implications on access to quality care services. Strategic 

interventions are required at organizational level to provide motivators and satisfiers to health 

workers for their work related satisfaction and enhanced motivation. 

Keywords:  

Health workforce, job satisfaction, motivation, workload, burnout, midwives, health system. 
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Knowledge Transfer and the Translation of Technical Texts 

Ahmed Alaoui 

Hamad Bin Khalifa University, Qatar 

 

Abstract: 

This paper contributes to the ongoing debate as to the relevance of translation studies to 

professional practitioners. It exposes the various misconceptions permeating the links between 

theory and practice in the translation landscape in the Arab World. It is a thesis of this paper 

that specialization in translation should be redefined; taking account of the fact, that specialized 

knowledge alone is neither crucial nor sufficient in technical translation. It should be tested 

against the readability of the translated text, the appropriateness of its style and the usability of 

its content by endusers to carry out their intended tasks. The paper also proposes a preliminary 

model to establish a working link between theory and practice from the perspective of 

professional trainers and practitioners, calling for the latter to participate in the production of 

knowledge in a systematic fashion. While this proposal is driven by a rather intuitive conviction, 

a research line is needed to specify the methodological moves to establish the mediation 

strategies that would relate the components in the model of knowledge transfer proposed in this 

paper.  

Keywords: Knowledge transfer, misconceptions, specialized texts, translation 

theory, translation practice. 
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Abstract: 

The present study analyzed the effect of discrimination experience on the life satisfaction in 

women with severe disabilities and the mediating effect of disability acceptance. In verifying 

this mediating effect of disability acceptance between discrimination experience and life 

satisfaction, both discrimination experience and disability acceptance were found to be 

statistically significant in the first and second phases. Disability acceptance was found to have 

a mediating effect on the relationship between discrimination experience and life satisfaction. 

Based on this finding, measures for enhancing the quality of life in individuals with disabilities 

that experience low levels of life satisfaction were proposed. 

Keywords: Disability Discrimination, Disability Acceptance, Life Satisfaction, Mediating 

Effect. 
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The Influence of Islamic Arts on Omani Weaving Motifs 
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Abstract: 

The influence of Islam on arts can be found primarily in calligraphy, arabesque designs and 

architecture. Also, geometric designs were used quite extensively. Muslim craftsmen produced 

stunning designs based on simple geometric principles and traditional motifs which were used 

to decorate many surfaces. The idea of interlacing simple rectilinear lines to form the patterns 

impressed Arabs. Nomads of Persia, Turks and Mongols were equally impressed with the 

designs so they begin to use them in their homes in carpet weaving. Islamic designs, motifs and 

colours which were used became common place and served to influence people’s tastes. 

Modern life style and contemporary products have changed the style of people’s daily lives, 

however, people still long for the nomadic way of life. This is clearly reflected in people’s 

homes. In a great many Muslim homes, Islamic decorative motifs can be seen along with 

traditional ‘Bedouin’ style furnishing, especially in homes of the Arabian Peninsula. 

Keywords: Cultural heritage, textile design, Islamic art, motifs. 
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Abstract: 

Malaysia’s green building development is gaining momentum and green buildings have 

become a key focus area, especially within the commercial sector with the encouragement of 

government legislation and policy. Due to the emerging awareness among the market players’ 

views of the benefits associated with the ownership of green buildings in Malaysia, there is a 

need for valuers to incorporate consideration of sustainability into their assessments of property 

market value to ensure the green buildings continue to increase in the market. This paper 

analyses the valuers’ current perception on the valuation practices with regard to the green 

issues in Malaysia. The study was based on a survey of registered real estate valuers and the 

experts whose work related to valuation in the Klang Valley area to rate their view regarding 

the perception on valuation of green building. The findings present evidence that even though 

Malaysian valuers have limited knowledge of green buildings, they recognise the importance 

of incorporating the green features in the valuation process. The inclusion of incorporating the 

green features in valuations in practice was hindered by the inadequacy of sufficient transaction 

data in the market. Furthermore, valuers experienced difficulty in identifying what are the 

various input parameters of green building and how to adjust it in order to reflect the benefit of 

sustainability features correctly in the valuation process. This paper focuses on the present 

challenges confronted by Malaysian valuers with regards to incorporating the green features in 

their valuation. 

Keywords: Green commercial office building, Malaysia, valuers’ perception, valuation. 
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Abstract: 

This study found that most corporate personnel are using social media to communicate with 

colleagues to make the process of working more efficient. Complete satisfaction occurred on 

the use of security within the University’s computer network. The social network usage for 

communication, collaboration, entertainment and demonstrating concerns accounted for fifty 

percent of variance to predict interpersonal relationships of corporate personnel. This evaluation 

on the effectiveness of social networking involved 213 corporate personnel’s. The data was 

collected by questionnaires. This data was analyzed by using percentage, mean, and standard 

deviation. The results from the analysis and the effectiveness of using online social networks 

were derived from the attitude of private users and safety data within the security system. The 

results showed that the effectiveness on the use of an online social network for corporate 

personnel of Suan Sunandha Rajabhat University was specifically at a good level, and the 

overall effects of each aspect was (Ẋ=3.11). 

Keywords: Behaviors, Social Media, Social Network. 
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Impact of Health Sector Economic Reforms in Underdeveloped Countries 

Haga Elimam 
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Abstract: 

This paper investigates the connotation, and some of the realistic implications, of the economic 

reform of health sector in under developed countries. The paper investigates the issues that 

economic reforms have to address, and the policy targets they are considered to accomplish. 

The work argues that the development of economic reform is not connected only with 

understanding the priorities and refining them, furthermore with reformation and restructuring 

the organizations through which health policies are employed. Considering various 

organizational values, that are likely to be regular to all economic reform programs, a regulatory 

approach to institutional reform is unsuitable. The paper further investigates the selection of 

economic reform that may as well influence via technical suggestions and analysis, but the 

verdict to continue, and the consequent success of execution, eventually depends on the 

progressive political sustainability. The paper concludes by giving examples of institutional 

reforms from various underdeveloped countries and includes recommendation of the 

responsibility and control of donor organizations. 

Keywords: Economic Reform, Health Sector, underdeveloped Countries. 
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Abstract: 

Taiwanese composer Kuo Chih-Yuan (1921-2013) studied composition at Tokyo University of 

the Arts and was influenced by the musical nationalism prevailing in Japan at the time. 

Determined to create world-class contemporary works to represent Taiwan, he created music 

with elements of traditional Taiwanese music in ways that had not been done before. The aims 

of this study were to examine the traditional elements used in Kuo Chih-Yuan’s Variations and 

Fugue on an Ancient Taiwanese Music (1972), and how an understanding of these elements 

might guide pianists to interpret a more proper performance of his work was also presented in 

this study. 

Keywords: Kuo Chih-Yuan, music analysis, piano works, Taiwanese traditional music. 
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Abstract: 

The growth of organic farming practices in the last few decades is continuing to stimulate the 

international debate about this alternative food market. As a part of a PhD project research about 

embeddedness in Alternative Food Networks (AFNs), this paper focuses on the promotional 

aspects of organic farms websites from the Madrid region. As a theoretical tool, some 

knowledge categories drawn on the geographic studies literature are used to classify the many 

ideas expressed in the web pages. By analysing texts and pictures of 30 websites, the study aims 

to question how and to what extent actors from organic world communicate to the potential 

customers their personal beliefs about farming practices, products qualities, and ecological and 

social benefits. Moreover, the paper raises the question of whether organic farming laws and 

regulations lack of completeness about the social and cultural aspects of food. 

Keywords: Alternative food networks, de-commoditisation, organic 

farming, Madrid, reconnection of food. 
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Key Factors Influencing Individual Knowledge Capability in KIFs 
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Abstract: 

Knowledge management (KM) literature has mainly focused on the antecedents of KM. The 

purpose of this study is to investigate the effect of specific human resource management (HRM) 

practices on employee knowledge sharing and its outcome as individual knowledge capability. 

Based on previous literature, a model is proposed for the study and hypotheses are formulated. 

The cross-sectional dataset comes from a sample of 19 knowledge intensive firms (KIFs). This 

study has run an item parceling technique followed by Confirmatory Factor Analysis (CFA) on 

the latent constructs of the research model. Employees’ collaboration and their interpersonal 

trust can help to improve their knowledge sharing behaviour and knowledge capability within 

organisations. This study suggests that in future, by using a larger sample, better statistical 

insight is possible. The findings of this study are beneficial for scholars, policy makers and 

practitioners. The empirical results of this study are entirely based on employees’ perceptions 

and make a significant research contribution, given there is a dearth of empirical research 

focusing on the subcontinent. 

Keywords: Employees’ collaboration, individual knowledge capability, knowledge 

sharing, monetary rewards, structural equation modelling. 
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Corporate Philanthropy as a Source of Competitive Advantage 

Mateusz Rak 

 

Abstract: 

Objective: The paper aims to present various sources of competitive advantage which may 

occur when an enterprise strategically applies its concept of corporate philanthropy. 

Methodology: The review of the literature and available reports on the research regarding 

corporate philanthropy. Results: Strategic philanthropy is a positive phenomenon. 

Unfortunately, enterprises in Poland do not see all positive sides of such activities yet. Three 

kinds of corporate philanthropy may be described. They are to fulfil a social duty, improve the 

company reputation and gain a competitive edge. Practical implications: Showing enterprises 

the advantages of taking philanthropic actions, in particular, a large role of strategic 

philanthropy in gaining a competitive edge in the market as well as how to avoid negative 

consequences of corporate philanthropy. The paper presents corporate philanthropy on a few 

layers: as a CSR element, actions generating values in products, actions improving a corporate 

image in the market, altruist actions of employees. 

Keywords: Corporate philanthropy, corporate social responsibility, corporate 

foundations, CSR. 
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Abstract: 

This research investigates the impact of Brand Loyalty on the product performance and the 

factors those are considered more important in brand reputation. Variables selected for this 

research are Brand quality, Brand Equity, Brand Reputation to explore the impact of these 

variables on Product performance. For this purpose, primary research has been conducted. The 

questionnaire survey for this research study was administered among the population mainly at 

the shopping malls. For this research study, a sample size of 250 respondents has been taken 

into consideration. Customers from the shopping malls and university students constitute the 

sample for this research study using random sampling (non-probabilistic) used as a sampling 

technique for conducting the research survey. According to the results obtained from the 

collected data, it is interpreted that product performance shares a direct relationship with brand 

quality, brand quality, and brand reputation. Result also showed that brand quality and brand 

equity has a significant effect on product performance, whereas brand reputation has an 

insignificant effect on product performance. 

Keywords: Product performance, brand quality, brand equity and brand reputation. 
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Abstract: 

The advanced concepts of strategic and innovation management in the sphere of company 

dynamic and innovation capabilities, and achieving their mutual alignment and a synergy effect, 

are important elements in business today. This paper analyses the theory and empirically 

investigates the influence of a company’s dynamic capabilities on its innovation capabilities. A 

new multidimensional model of dynamic capabilities is presented, consisting of five factors 

appropriate to real time requirements, while innovation capabilities are considered pursuant to 

the official OECD and Eurostat standards. After examination of dynamic and innovation 

capabilities indicated their theoretical links, the empirical study testing the model and 

examining the influence of a company’s dynamic capabilities on its innovation capabilities 

showed significant results. In the study, a research model was posed to relate company dynamic 

and innovation capabilities. One side of the model features the variables that are the 

determinants of dynamic capabilities defined through their factors, while the other side features 

the determinants of innovation capabilities pursuant to the official standards. With regard to the 

research model, five hypotheses were set. The study was performed in late 2014 on a 

representative sample of large and very large Croatian enterprises with a minimum of 250 

employees. The research instrument was a questionnaire administered to company top 

management. For both variables, the position of the company was tested in comparison to 

industry competitors, on a fivepoint scale. In order to test the hypotheses, correlation tests were 

performed to determine whether there is a correlation between each individual factor of 

company dynamic capabilities with the existence of its innovation capabilities, in line with the 

research model. The results indicate a strong correlation between a company’s possession of 

dynamic capabilities in terms of their factors, due to the new multi-dimensional model 

presented in this paper, with its possession of innovation capabilities. Based on the results, all 

five hypotheses were accepted. Ultimately, it was concluded that there is a strong association 

between the dynamic and innovation capabilities of a company.  

Keywords: Dynamic capabilities, innovation capabilities, competitive advantage, business 

results. 
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Abstract: 

Today, insurers may use the yield curve as an indicator evaluation of the profit or the 

performance of their portfolios; therefore, they modeled it by one class of model that has the 

ability to fit and forecast the future term structure of interest rates. This class of model is the 

Nelson-Siegel-Svensson model. Unfortunately, many authors have reported a lot of difficulties 

when they want to calibrate the model because the optimization problem is not convex and has 

multiple local optima. In this context, we implement a hybrid Particle Swarm optimization and 

Nelder Mead algorithm in order to minimize by least squares method, the difference between 

the zero-coupon curve and the NSS curve. 

Keywords: Optimization, zero-coupon curve, Nelson-Siegel- Svensson, Particle Swarm 

Optimization, Nelder-Mead Algorithm. 
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Abstract: 

In rural areas of developing countries, participation of all stakeholders in water supply projects 

is an important step towards further development. As most of the beneficiaries are women, it is 

important that they should be involved to achieve successful and sustainable water supply 

projects. Women are responsible for the management of water both inside and outside home, 

and often spend more than six-hours a day fetching drinking water from distant water sources. 

The problem is that rural women play a role of little importance in the water supply projects’ 

phases in rural Yemen. Therefore, this research aimed at analyzing the different reasons of their 

lack of participation in projects and in what way a full participation -if achieved- could 

contribute to sustainable water supply projects in the rural mountainous areas in Yemen. Four 

water supply projects were selected as a case study in Al-Della'a Alaala sub-district in the Al-

Mahweet governorate, two of them were implemented by the Social Fund and Development 

(SFD), while others were implemented by the General Authority for Rural Water Supply 

Projects (GARWSSP). Furthermore, the successful Al-Galba project, which is located in Badan 

district in Ibb governorate, was selected for comparison. The rural women's active participation 

in water projects have potential consequences including continuity and maintenance 

improvement, equipment security, and improvement in the overall health and education status 

of these areas. The majority of respondents taking part in GARWSSP projects estimated that 

there is no reason to involve women in the project activities. In the comparison project - in 

which a woman worked as a supervisor and implemented the project – all respondents indicated 

that the participation of women is vital for sustainability. Therefore, the results of this research 

are intended to stimulate rural women's participation in the mountainous areas of Yemen. 

Keywords: Assessment, rural woman, sustainability, water management. 
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Armed Groups and Intra State Conflict: A Study on the Egyptian Case 

Ghzlan Mahmoud Abdel Aziz 

 

Abstract: 

This case study aims to identify the intrastate conflicts between the nation state and armed 

groups. Nowadays, most wars weaken states against armed groups. Thus, it is very important 

to negotiate with such groups in order to reinforce the law for the protection of victims. These 

armed groups are the cause of conflicts and they are related with many of humanitarian issues 

that result out of conflicts. In this age of rivalry; terrorists, insurgents, or transnational criminal 

parties have surfaced to the top as a reaction to these armed groups in an effort to set up a new 

world order. Moreover, the intra state conflicts became increasingly treacherous than the 

interstate conflicts, particularly when nation state systems deal with armed groups which try to 

influence the state. The unexpected upraising of the Arab Spring during 2011 in parts of the 

Middle East and North Africa formed various patterns of conflicts. The events of the Arab 

Spring resulted in current and long term change across the region. Significant modifications in 

the level, strength and period of armed conflict around the world have been made. Egypt was 

in the center of these events. It has fought back the armed groups under the name of terrorism 

and spread common disorder and violence among civilians. On this note, this study focuses on 

the problem of the transformation in the methods of organized violence within one state rather 

than between two state or more and analyzes the objectives, strategies, and internal composition 

of armed groups and the environments that foster them, with a focus on the Egyptian case. 

Keywords: Armed groups, conflicts, Egyptian armed forces, intrastate conflicts. 
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Abstract: 

The objective of this theoretical study is to explore in depth the role of leaders in managing 

employees’ dysfunctional behavior at workplace in an effort to recommend strategies and 

solutions for these destructive behaviors that affect employees’ performance. The significance 

of the study lies in the fact that dysfunctional behavior has been widely spread in almost all 

organizations, public and private, with its very destructive manifestations. Dysfunctional 

behavior may be classified into thefts, sabotage, sexual harassment, jealousy, envy, revenge, 

vulgarity all of which affect employees’ moral, self-esteem and satisfaction level drastically 

which will be reflected negatively on their performance and productivity. The main research 

question will focus on the role of leaders in managing employees’ dysfunctional behavior 

effectively at the workplace through the different strategies and control measures. In this study, 

the data will be collected from different academic literature and through some primary data by 

conducting interviews with some public and private employees from different managerial levels 

and fields. 

Keywords: Dysfunctional behavior, employees’ deviant behavior, employees moral, leaders’ 

role. 
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An Analysis of Organoleptic Qualities of a Three-Course Menu from Moringa 

Leaves in Mubi, Adamawa State Nigeria 
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Abstract: 

Moringa oleifera is mainly used as herbal medicine in most homes in Northern Nigeria. The 

plant is easy to grow and thrives very well regardless the type of soil. Use of moringa leaves in 

food production can yield attractive varieties on menu. This paper evaluates the acceptability 

of dishes produced with fresh moringa leaves with a view to promoting it in popular restaurants. 

A three course menu consisting of cream of moringa soup as the starter, mixed meat moringa 

sauce with semovita as the main dish and moringa roll as sweet was produced and served to a 

60-member taste panel made of three groups of 20 each. Respondents were asked to rate the 

organoleptic qualities of the samples on a 10-point bipolar scale ranging from 1 (Dislike 

extremely) – 10 (Like extremely). Data collected were treated to one sample t-test and One Way 

ANOVA. Results show that the panelists extremely like the moringa products. It is 

recommended that Moringa oleifera should be incorporated into meals which is more readily 

acceptable than medicine. 

Keywords: Moringa oleifera, food production, menu planning, healthy living. 
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Financial Statement Fraud: The Need for a Paradigm Shift to Forensic 

Accounting 

Ifedapo Francis Awolowo 

 

Abstract: 

The unrelenting series of embarrassing audit failures should stimulate a paradigm shift in 

accounting. And in this age of information revolution, there is need for a constant improvement 

on the products or services one offers to the market in order to be relevant. This study explores 

the perceptions of external auditors, forensic accountants and accounting academics on whether 

a paradigm shift to forensic accounting can reduce financial statement frauds. Through Neo-

empiricism/inductive analytical approach, findings reveal that a paradigm shift to forensic 

accounting might be the right step in the right direction in order to increase the chances of fraud 

prevention and detection in the financial statement. This research has implication on accounting 

education on the need to incorporate forensic accounting into present day accounting 

curriculum. Accounting professional bodies, accounting standard setters and accounting firms 

all have roles to play in incorporating forensic accounting education into accounting 

curriculum. Particularly, there is need to alter the ISA 240 to make the prevention and detection 

of frauds the responsibilities of bot those charged with the management and governance of 

companies and statutory auditors. 

Keywords: Financial statement fraud, forensic accounting, fraud prevention and 

detection, auditing, audit expectation gap, corporate governance. 
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A Project-Orientated Training Concept to Prepare Students for Systems 

Engineering Activities 

Elke Mackensen 
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Abstract: 

Systems Engineering plays a key role during industrial product development of complex 

technical systems. The need for systems engineers in industry is growing. But there is a gap 

between the industrial need and the academic education. Normally the academic education is 

focused on the domain specific design, implementation and testing of technical systems. 

Necessary systems engineering expertise like knowledge about requirements analysis, product 

cost estimation, management or social skills are poorly taught. Thus there is the need of new 

academic concepts for teaching systems engineering skills. This paper presents a project-

orientated training concept to prepare students from different technical degree programs for 

systems engineering activities. The training concept has been initially implemented and applied 

in the industrial engineering master program of the University of Applied Sciences Offenburg. 

Keywords: Educational systems engineering training, requirements analysis, system 

modelling, SysML. 
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Websites for Hypothesis Testing 
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Abstract: 

E-learning has become an efficient and widespread means of education at all levels of human 

activities. Statistics is no exception. Unfortunately the main focus in statistics teaching is 

usually paid to the substitution in formulas. Suitable websites can simplify and automate 

calculations and provide more attention and time to the basic principles of statistics, 

mathematization of real-life situations and following interpretation of results. We now 

introduce our own web-site for hypothesis testing. Its didactic aspects, the technical possibilities 

of the individual tools, the experience of use and the advantages or disadvantages are discussed 

in this paper. This web-site is not a substitute for common statistical software but should 

significantly improve the teaching of statistics at universities. 

Keywords: E-learning, hypothesis testing, PHP, websites. 
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Applying Multiple Intelligences to Teach Buddhist Doctrines in a Classroom 

Phalaunnaphat Siriwongs 

Suan Sunandha Rajabhat University, Thailand 

 

Abstract: 

The classroom of the 21st century is an ever changing forum for new and innovative thoughts 

and ideas. With increasing technology and opportunity, students have rapid access to 

information that only decades ago would have taken weeks to obtain. Unfortunately, new 

techniques and technology are not the cure for the fundamental problems that have plagued the 

classroom ever since education was established. Class size has been an issue long debated in 

academia. While it is difficult to pin point an exact number, it is clear that in this case more 

does not mean better. By looking into the success and pitfalls of classroom size the true 

advantages of smaller classes will become clear. Previously, one class was comprised of 50 

students. Being seventeen and eighteen- year- old students, sometimes it was quite difficult for 

them to stay focused. To help them understand and gain much knowledge, a researcher 

introduced “The Theory of Multiple Intelligence” and this, in fact, enabled students to learn 

according to their own learning preferences no matter how they were being taught. In this 

lesson, the researcher designed a cycle of learning activities involving all intelligences so that 

everyone had equal opportunities to learn. 

Keywords: Multiple intelligences, role play, performance assessment, formative assessment. 
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The Implementation of Self-Determination Theory on the Opportunities and 

Challenges for Blended e-Learning in Motivating Egyptian Logistic Learners 

Aisha Tarek Noour, Nick Hubbard 

University of Huddersfield, UK 

 

Abstract: 

Learner motivation is considered to be an important component for the Blended e-Learning 

(BL) Method. BL is an effective learning method in multiple domains, which opens several 

opportunities for its participants to engage in the learning environment. This research explores 

the learners’ perspective of BL according to the Self-Determination Theory (SDT). It identifies 

the opportunities and challenges for using the BL in Logistics Education (LE) in Egyptian 

Higher Education (HE). SDT is approached from different perspectives within the relationship 

between Intrinsic Motivation (IM), Extrinsic Motivation (EM) and Amotivation (AM). A self-

administered face-to-face questionnaire was used to collect data from learners who were 

geographically widely spread around three colleges of International Transport and Logistics 

(CILTs) at the Arab Academy for Science, Technology and Maritime Transport (AAST&MT) 

in Egypt. Six hundred and sixteen undergraduates responded to a questionnaire survey. 

Respondents were drawn from three branches in Greater Cairo, Alexandria, and Port Said. The 

data analysis used was SPSS 22 and AMOS 18. 

Keywords: Intrinsic Motivation, Extrinsic Motivation, Amotivation, Blended e-Learning, Self 

Determination Theory. 
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Homogeneous and Heterogeneous Catalysis: Teachings of the Thermal Energy 

and Power Engineering Course 

Junjie Chen 

Henan Polytechnic University, China 

 

Abstract: 

It is usually difficult for students to understand some basic theories in learning thermal energy 

and power engineering course. A new teaching method was proposed that we should introduce 

the comparison research method of those theories to help them being understood. 

“Homogeneous and heterogeneous catalysis” teaching is analyzed as an example by 

comparison research method. 

Keywords: Homogeneous catalysis, heterogeneous catalysis, thermal energy and power 

engineering, teaching method, comparison research method. 
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Development of Multimedia Learning Application for Mastery Learning Style: A 

Graduated Difficulty Strategy 
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Instructional Technology and Multimedia, Universiti Sains Malaysia 

 

Abstract: 

Guided by the theory of learning styles, this study is based on the development of a multimedia 

learning application for students with mastery learning style. The learning material was 

developed by applying a graduated difficulty learning strategy. Algebra was chosen as the 

learning topic for this application. The effectiveness of this application in helping students learn 

is measured by giving a pre- and post-test. The result shows that students who learn using the 

learning material that matches their preferred learning style perform better than the students 

with a non-personalized learning material. 

Keywords: Algebraic Fractions, Graduated Difficulty, Mastery Learning Style, Multimedia. 

https://publications.waset.org/search?q=Nur%20Azlina%20Mohamed%20Mokmin
https://publications.waset.org/search?q=Mona%20Masood
https://publications.waset.org/search?q=Algebraic%20Fractions
https://publications.waset.org/search?q=Graduated%20Difficulty
https://publications.waset.org/search?q=Mastery%0D%0ALearning%20Style
https://publications.waset.org/search?q=Multimedia.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 883  

How to Use E-Learning to Increase Job Satisfaction in Large Commercial Bank 

in Bangkok 

Teerada Apibunyopas, Nithinant Thammakoranonta 

Applied Statistic, National Institute of Development Administration, Thailand 

 

Abstract: 

Many organizations bring e-Learning to use as a tool in their training and human development 

department. It is getting more popular because it is easy to access to get knowledge all the time 

and also it provides a rich content, which can develop the employees’ skill efficiently. This 

study is focused on the factors that affect using e-Learning efficiently, so it will make job 

satisfaction increasing. The questionnaires were sent to employees in large commercial banks, 

which use e-Learning located in Bangkok, the results from multiple linear regression analysis 

showed that employee’s characteristics, characteristics of e-Learning, learning and growth have 

influence on job satisfaction. 

Keywords: e-Learning, Job Satisfaction, Learning and growth. 
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Practices of Self-Directed Professional Development of Teachers in South 

African Public Schools 

Rosaline Govender 

Durban University of Technology 

 

Abstract: 

This research study is an exploration of the selfdirected professional development of teachers 

who teach in public schools in an era of democracy and educational change in South Africa. 

Amidst an ever-changing educational system, the teachers in this study position themselves as 

self-directed teacher-learners where they adopt particular learning practices which enable 

change within the broader discourses of public schooling. Life-story interviews were used to 

enter into the private and public spaces of five teachers which offer glimpses of how particular 

systems shaped their identities, and how the meanings of self-directed teacher-learner shaped 

their learning practices. Through the Multidimensional Framework of Analysis and 

Interpretation the teachers’ stories were analysed through three lenses: restorying the field texts 

- the self through story; the teacher-learner in relation to social contexts, and practices of self-

directed learning. This study shows that as teacherlearners learn for change through self-

directed learning practices, they develop their agency as transformative intellectuals, which is 

necessary for the reworking of South African public schools. 

Keywords: Professional development, professionality, professionalism, self-directed learning. 
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Teachers and Learners Perceptions on the Impact of Different Test Procedures 

on Reading: A Case Study 

Bahloul Amel 

University of Batna, Algeria 

 

Abstract: 

The main aim of this research was to investigate the perspectives of English language teachers 

and learners on the effect of test techniques on reading comprehension, test performance and 

assessment. The research has also aimed at finding the differences between teacher and learner 

perspectives, specifying the test techniques which have the highest effect, investigating the 

other factors affecting reading comprehension, and comparing the results with the similar 

studies. In order to achieve these objectives, perspectives and findings of different researchers 

were reviewed, two different questionnaires were prepared to collect data for the perspectives 

of teachers and learners, the questionnaires were applied to 26 learners and 8 teachers from the 

University of Batna (Algeria), and quantitative and qualitative data analysis of the results were 

done. The results and analysis of the results show that different test techniques affect reading 

comprehension, test performance and assessment at different percentages rates. 

Keywords: Reading Comprehension, Reading Assessment, Test Performance, Test 

Techniques. 
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The Effective of Classroom Management on Nurturing 

Barzan Hadi Hama Karim 
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Abstract: 

The primary purpose of this paper is to explain the impact of successful classroom management 

on the academic achievements of students, the importance of positive relationship between 

teacher and students, among students, between teacher and parents. Effective communication 

plays an important role to encourage students study hard and learn materials which are covered 

by the teacher in the class. Friendly relationships among students other than their preferred 

friends help them to have team working and be socialized. In addition, a well-organized 

classroom arrangement enhances students learning. As the consequence of successful 

classroom management students should feel responsibility and need to feel it. The one who is 

responsible to provide a comfortable environment and help students learn is the manager of the 

classroom who is named Teacher. 

Keywords: Classroom management, positive relationship, effective 

communication, teacher, student. 
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Investigating Mental Workload of VR Training versus Serious Game Training 
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Yuan Ze University, No.135 Yuan-Tung Rd., Chung-Li County, 32003, Taiwan. 

 

Abstract: 

 

Thanks to VR technology advanced, there are many researches had used VR technology to 

develop a training system. Using VR characteristics can simulate many kinds of situations to 

reach our training-s goal. However, a good training system not only considers real simulation 

but also considers learner-s learning motivation. So, there are many researches started to 

conduct game-s features into VR training system. We typically called this is a serious game. It 

is using game-s features to engage learner-s learning motivation. However, VR or Serious game 

has another important advantage. That is simulating feature. Using this feature can create any 

kinds of pressured environments. Because in the real environment may happen any emergent 

situations. So, increasing the trainees- pressure is more important when they are training. Most 

pervious researches are investigated serious game-s applications and learning performance. 

Seldom researches investigated how to increase the learner-s mental workload when they are 

training. So, in our study, we will introduce a real case study and create two types training 

environments. Comparing the learner-s mental workload between VR training and serious 

game. 

Keywords: Intrinsic Motivation, Mental Workload, VR Training, Serious Game
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Dynamic of Aggressive Behavior at the Context of Reflective Process 
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Abstract: 

The paper which is dedicated to describing the effect made by the “significant other", presents 

the new model of interrelation between self-reflection, the “significant other" phenomenon and 

aggression. Tendencies of direction and type frustration response developments in detail are 

discussed. New results have been received through designing of the original experiment. It is 

based on modifications of the “Picture – Frustration Study" test by S. Rosenzweig. 

Keywords: Reflection, reflective process, aggression, aggressivereactions, "significant other" 
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How Does Psychoanalysis Help in Reconstructing Political Thought? An Exercise 

of Interpretation 

Subramaniam Chandran 
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Abstract: 

The significance of psychology in studying politics is embedded in philosophical issues as well 

as behavioural pursuits. For the former is often associated with Sigmund Freud and his 

followers. The latter is inspired by the writings of Harold Lasswell. Political psychology or 

psychopolitics has its own impression on political thought ever since it deciphers the concept 

of human nature and political propaganda. More importantly, psychoanalysis views political 

thought as a textual content which needs to explore the latent from the manifest content. In 

other words, it reads the text symptomatically and interprets the hidden truth. This paper 

explains the paradigm of dream interpretation applied by Freud. The dream work is a process 

which has four successive activities: condensation, displacement, representation and secondary 

revision. The texts dealing with political though can also be interpreted on these principles. 

Freud's method of dream interpretation draws its source after the hermeneutic model of 

philological research. It provides theoretical perspective and technical rules for the 

interpretation of symbolic structures. The task of interpretation remains a discovery of 

equivalence of symbols and actions through perpetual analogies. Psychoanalysis can help in 

studying political thought in two ways: to study the text distortion, Freud's dream interpretation 

is used as a paradigm exploring the latent text from its manifest text; and to apply Freud's 

psychoanalytic concepts and theories ranging from individual mind to civilization, religion, war 

and politics. 

Keywords: Psychoanalysis, political thought, dreaminterpretation, latent content, manifest 

content 
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Problem-based Learning Approach to Human Computer Interaction 
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Abstract: 

Human Computer Interaction (HCI) has been an emerging field that draws in the experts from 

various fields to enhance the application of computer programs and the ease of computer users. 

HCI has much to do with learning and cognition and an emerging approach to learning and 

problem-solving is problembased learning (PBL). The processes of PBL involve important 

cognitive functions in the various stages. This paper will illustrate how closely related fields to 

HCI, PBL and cognitive psychology can benefit from informing each other through analysing 

various cognitive functions. Several cognitive functions from cognitive function disc (CFD) 

would be presented and discussed in relation to human-computer interface. This paper 

concludes with the implications of bridging the gaps amongst these disciplines. 

Keywords: problem-based learning, human computerinteraction, cognitive 

psychology, Cognitive Function Disc (CFD) 
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The Strange Relationship between Literacy and Well-Being: The Results of an 

International Survey with Special Focus on Italy 

Federica Cornali 

 

Abstract: 

Does education matter to the quality of our life? The results of extensive studies offer an 

affirmative answer to this question: high education levels are positively associated with higher 

income, with more highly qualified professions, with lower risk of unemployment, with better 

physical health and also, it is said, with more happiness. However, exploring these relationships 

is far from straightforward. Aside from educational credentials, what properties distinguish 

functionally literate individuals? How can their personal level of satisfaction be measured? 

What are the social mechanisms whereby education affects well-being?Using a literacy index 

and several measures for well-being developed by secondary analysis of the Adult Literacy and 

Life Skills Survey database, this investigation examined the relationship between literacy skills 

and subjective wellbeing in several OECD (Organisation for Economic Co-operation and 

Development) countries. Special attention was been addressed to Italy, and in particular to two 

regions representing territorial differences in this country: Piedmont and Campania. 

Keywords: Cultural Divide, Literacy Index, Life Satisfaction, Subjective Well-being Index 
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Abstract: 

With the aim of knowing whether curriculum and sex differences exist in academic stress 

arising from perceived expectations, high school students were asked to respond to the 

Academic Expectations Stress Inventory (AESI). AESI is a nine-item inventory with two 

domains, namely: expectations of teachers/parents and expectations of self. Out of the 504 

officially enrolled high school students in a state college, 469 responded to the inventory. 

Responses were analyzed using independent samples ttest. Significant differences were found 

between the mean scores of the respondents coming from the Science and the Vocational 

curriculum. The respondents from the Science curriculum consistently registered higher mean 

scores. Likewise, significant differences were found between the male and the female 

respondents. The female respondents consistently registered higher mean scores. 

Keywords: academic stress, curriculum and sex differences, high school students, perceived 

expectations 
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Abstract: 

As a primitive assumption, if a new information system is able to remind users their old work 

habits, it should have a better opportunity to be accepted, adopted and finally, utilized. In this 

paper some theoretical concepts borrowed from psychodynamic theory e.g. ego defenses are 

discussed to show how such resemblance can be made without necessarily affecting the 

performance of the new system. The main assertion is a new system should somehow imitate 

old work habits, not literally, but through following their paces in terms of the order of habitual 

tensional states including stimulation, defensive actions and satisfactions. 

Keywords: information Systems, users' habits, psychodynamic 
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Abstract: 

Exploring an autistic child in Elementary school is a difficult task that must be fully thought 

out and the teachers should be aware of the many challenges they face raising their child 

especially the behavioral problems of autistic children. Hence there arises a need for developing 

Artificial intelligence (AI) Contemporary Techniques to help diagnosis to discover autistic 

people. In this research, we suggest designing architecture of expert system that combine 

Cognitive Maps (CM) with Case Based Reasoning technique (CBR) in order to reduce time and 

costs of traditional diagnosis process for the early detection to discover autistic children. The 

teacher is supposed to enter child's information for analyzing by CM module. Then, the 

reasoning processor would translate the output into a case to be solved a current problem by 

CBR module. We will implement a prototype for the model as a proof of concept using java 

and MYSQL. This will be provided a new hybrid approach that will achieve new synergies and 

improve problem solving capabilities in AI. And we will predict that will reduce time, costs, 

the number of human errors and make expertise available to more people who want who want 

to serve autistic children and their families. 

Keywords: Autism, Cognitive Maps (CM), Case Based Reasoning technique (CBR). 
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Abstract: 

Validity is an overriding consideration in language testing. If a test score is intended for a 

particular purpose, this must be supported through empirical evidence. This article addresses 

the validity of a multiple-choice achievement test (MCT). The test is administered at the end of 

each semester to decide about students' mastery of a course in general English. To provide 

empirical evidence pertaining to the validity of this test, two criterion measures were used. In 

so doing, a Cloze test and a C-test which are reported to gauge general English proficiency were 

utilized. The results of analyses show that there is a statistically significant correlation among 

participants' scores on the MCT, Cloze, and Ctest. Drawing on the findings of the study, it can 

be cautiously deduced that these tests measure the same underlying trait. However, allowing 

for the limitations of using criterion measures to validate tests, we cannot make any absolute 

claim as to the validity of this MCT test. 

Keywords: C-test, cloze test, multiple-choice test, validity argument. 
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Customer Adoption and Attitudes in Mobile Banking in Sri Lanka 

Prasansha Kumari 

 

Abstract: 

This paper intends to identify and analyze customer adoption and attitudes towards mobile 

banking facilities. The study uses six perceived characteristics of innovation that can be used 

to form a favorable or unfavorable attitude toward an innovation, namely: Relative advantage, 

compatibility, complexity, trailability, risk, and observability. Collected data were analyzed 

using Pearson Chi-Square test. The results showed that mobile bank users were predominantly 

males. There is a growing trend among young, educated customers towards converting to 

mobile banking in Sri Lanka. The research outcomes suggested that all the six factors are 

statistically highly significant in influencing mobile banking adoption and attitude formation 

towards mobile banking in Sri Lanka. The major reasons for adopting mobile banking services 

are the accessibility and availability of services regardless of time and place. Over the 75 

percent of the respondents mentioned that savings in time and effort and low financial costs of 

conducting mobile banking were advantageous. Issue of security was found to be the most 

important factor that motivated consumer adoption and attitude formation towards mobile 

banking. Main barriers to mobile banking were the lack of technological skills, the traditional 

cash‐carry banking culture, and the lack of awareness and insufficient guidance to using mobile 

banking. 

Keywords: Compatibility, complexity, mobile banking, risk. 
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A Study of Student Satisfaction of the Suan Sunandha Rajabhat University 

Radio Station 

Prapoj Na Bangchang 

 

Abstract: 

The research aimed to study the satisfaction of Suan Sunandha Rajabhat University students 

towards the university radio station which broadcasts in both analog on FM 97.25 MHz and 

online via the university website. The sample used in this study consists of undergraduate 

students year 1 to year 4 from 6 faculties i.e. Faculty of Education, Faculty of Humanities and 

Social Sciences, Faculty of Management Science and Faculty of Industrial Technology, and 

Faculty of Fine and Applied Arts totaling 200 students. The tools used for data collection is 

survey. Data analysis applied statistics that are percentage, mean and standard deviation. The 

results showed that Suan Sunandha Rajabhat University students were satisfied to the place of 

listening service, followed by channels of broadcasting that cover both analog signals on 97.25 

MHz FM and online via the Internet. However, the satisfaction level of the content offered was 

very low. Most of the students want the station to improve the content. Entertainment content 

was requested the most, followed by sports content. The lowest satisfaction level is with the 

broadcasting quality through analog signal. Most students asked the station to improve on the 

issue. However, overall, Suan Sunandha Rajabhat University students were satisfied with the 

university radio station broadcasted online via the university website. 

Keywords: Satisfaction, students, radio station, Suan Sunandha Rajabhat University. 
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The Service Appraisal of Soldiers of the Army of the Czech Republic in the 

Context of Personal Expenses 

Tereza Dolečková 

 

Abstract: 

Following article provides the comparison of international norms and standards formulating 

personal expenses, and then it illustrates the national concept of personal expenses of the 

Ministry of Defence. Then a new salary system of soldiers and the importance of the service 

appraisal in the context of personal expenses of the Ministry of Defence are explained. The first 

part of the article includes formulation of the approach to the definition of personal expenses 

within the international norms and standards and also within the Ministry of Defence of the 

Czech Republic. The structure of employees of the Ministry of Defence of the Czech Republic 

in years 2012 – 2014 and the amount of military expenses and the share of salary expenses of 

the Ministry of total expenses of the Ministry are clarified there, also the comparison of the 

amount of military expenses in chosen member states of the North Atlantic Treaty Organization 

is done. The salary system of professional soldiers in connection with the amendment of the 

Act No. 221/1999 Coll. on Professional Soldiers is clarified in the second part of this article. 

The amendment significantly regulates the salary items of soldiers but changes are also in the 

service appraisal of soldiers which reflects one of seven salary items of soldiers – the 

performance bonus. The aim of this article is to clarify different approach to define personal 

expenses with emphasis on the Ministry of Defence of the Czech Republic which overlaps to 

the service appraisal of soldiers of the Army of the Czech Republic and their salary system in 

connection with personal expenses of the Ministry of Defence of the Czech Republic. The 

efficient and objective system of the service appraisal and the use of its results are connected to 

the principles of the career advancement; only the best soldiers can advance in the system of 

the service careers to higher positions. That is why it is necessary to improve the service 

appraisal so it would provide the maximum information about the performance of a soldier and 

it would also motivate the soldier in his development. The attention should be paid to the service 

appraisal of the soldiers of the Army of the Czech Republic to achieve as much objectivity as 

possible. 

Keywords: Career, human resource management and development, personal expenses, salary 

system of soldiers, service appraisal of soldiers, the Army of the Czech Republic. 
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Peculiarities of Implementation of Branding Principles 

Maia Seturi 

 

Abstract: 

One of the topical issues for the companies operating in the present-day conditions is making 

decisions about creation and development of brands. The goal of the research was to study 

peculiarities of implementation of branding principles using the well-known Georgian mineral 

water Borjomi as an example, to establish the attitude of consumers to Borjomi at Georgian 

market, to determine the discovered weaknesses based on the result of the research and to make 

certain proposals and give recommendations, which would help Georgian companies interested 

in branding issues to pay proper attention to fundamental principles of branding in their 

marketing activities. As a result of the marketing research, it was found out that Borjomi adhere 

to a number of branding principles in its activity, although it has certain shortcomings in that 

respect. The research method was of exploratory and descriptive nature. In the conclusive part 

of the work is given sum up research results, draw conclusions and give recommendations. If 

companies existing in Georgia will take them into consideration, it will help them to better 

make sense of branding and main aspects of using its principles. 

Keywords: Marketing research, brand, branding principles, brand awareness, brand 

originality. 
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Abstract: 

A distributor of Apple products' experiences numerous difficulties in developing marketing 

strategies for new and existing mobile product entries that maximize customer satisfaction and 

the firm's profitability. This research, therefore, integrates market segmentation in platform-

based product family design and conjoint analysis to identify iSystem combinations that 

increase customer satisfaction and business profits. First, the enhanced market segmentation 

grid is created. Then, the estimated demand model is formulated. Finally, the profit models are 

constructed then used to determine the ideal product family design that maximizes profit. 

Conjoint analysis is used to explore customer preferences with their satisfaction levels. A total 

of 200 surveys are collected about customer preferences. Then, simulation is used to determine 

the importance values for each attribute. Finally, sensitivity analysis is conducted to determine 

the product family design that maximizes both objectives. In conclusion, the results of this 

research shall provide great support to Apple distributors in determining the best marketing 

strategies that enhance their market share. 

Keywords: Market segmentation, conjoint analysis, market strategies, optimization. 
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The Role of Emotions in the Consumer: Theoretical Review and Analysis of 

Components 

Mikel Alonso López 

 

Abstract: 

The early eighties saw the rise of a new research trend in several prestigious journals, mainly 

articles that related emotions with the decision-making processes of the consumer, and stopped 

treating them as external elements. That is why we ask questions such as: what are emotions? 

Are there different types of emotions? What components do they have? Which theories exist 

about them? In this study, we will review the main theories and components of emotion 

analysing the cognitive factor and the different emotional states that are generally recognizable 

with a focus in the classic debate as to whether they occur before the cognitive process or the 

affective process. 

Keywords: Emotion, consumer behaviour, feelings, decision making. 

https://publications.waset.org/search?q=Mikel%20Alonso%20L%C3%B3pez
https://publications.waset.org/search?q=Emotion
https://publications.waset.org/search?q=consumer%20behaviour
https://publications.waset.org/search?q=feelings
https://publications.waset.org/search?q=decision%20making.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 903  

Recent Advances and Challenges in the Catalytic Combustion at Micro-Scales 

Junjie Chen, Deguang Xu 

 

Abstract: 

The high energy density of hydrocarbon fuels creates a great opportunity to develop catalytic 

combustion based micro-power generation systems to meet increasing demands for micro-scale 

devices. In this work, the recent technological development progress in fundamental 

understanding of the catalytic combustion at micro-scales are reviewed. The underlying 

fundamental mechanisms, flame stability, hetero-homogeneous interaction, catalytic ignition, 

and catalytic reforming are reviewed in catalytic micro-scale combustion systems. Catalytic 

combustion and its design, diagnosis, and modeling operation are highlighted for micro-

combustion application purpose; these fundamental aspects are reviewed. Finally, an overview 

of future studies is made. The primary objective of this review is to present an overview of the 

development of micro-power generators by focusing more on the advances and challenges in 

the fundamental understanding of the catalytic combustion at micro-scales. 

Keywords: Micro-combustion, catalytic combustion, flame stability, hetero-homogeneous 

interaction, catalytic ignition, catalytic reforming. 
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Usage of Military Spending, Debt Servicing and Growth for Dealing with 

Emergency Plan of Indian External Debt 

Sahbi Farhani 

 

Abstract: 

This study investigates the relationship between external debt and military spending in case of 

India over the period of 1970–2012. In doing so, we have applied the structural break unit root 

tests to examine stationarity properties of the variables. The Auto-Regressive Distributed Lag 

(ARDL) bounds testing approach is used to test whether cointegration exists in presence of 

structural breaks stemming in the series. Our results indicate the cointegration among external 

debt, military spending, debt servicing, and economic growth. Moreover, military spending and 

debt servicing add in external debt. Economic growth helps in lowering external debt. The 

Vector Error Correction Model (VECM) analysis and Granger causality test reveal that military 

spending and economic growth cause external debt. The feedback effect also exists between 

external debt and debt servicing in case of India. 

Keywords: External debt, military spending, ARDL approach, structural breaks, India. 
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The Relationship between Military Expenditure, Military Personnel, Economic 

Growth, and the Environment 
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Abstract: 

In this paper, we study the relationship between the military effort and pollution. A distinction 

is drawn between the direct and indirect impact of the military effort (military expenditure and 

military personnel) on pollution, which operates through the impact of military effort on per 

capita income and the resultant impact of income on pollution. Using the data of 121 countries 

covering the period 1980–2011, both the direct and indirect impacts of military effort on air 

pollution emissions are estimated. Our results show that the military effort is estimated to have 

a positive direct impact on per capita emissions. Indirect effects are found to be positive, the 

total effect of military effort on emissions is positive for all countries. 

Keywords: Military expenditure, military personnel, income, emissions of CO2 and panel 

data. 
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Studying the Influence of Logistics on Organizational Performance through a 

Supply Chain Strategy: Case Study in Goldiran Electronics Co. 

Ali Hajiesmaeili, Mehdi Rahimi, Ehsan Jaberi, Amir Abbas Hosseini 

 

Abstract: 

The purpose of this study is investigating the influences of logistics performance on 

organizational performance including both marketing & financial aspects, and showing the 

financial impacts of selecting the right marketing and logistics priorities in line with their supply 

chain type, and also giving the practitioners an advance identification of their priorities and 

participation types of supply chain, and the best combination of their strategies and resources 

in this regard. We made use of the original model’s questionnaire to gather all expert’s data and 

also SPSS and AMOS Ver.22 to analyze the gathered data. CFA method was also used to test 

whether a relationship between observed variables and their underlying latent constructs exists. 

Supply chain strategy implementation leads to logistics performance improvement, and 

marketing performance will be affected as well. Logistics service providers should focus on 

enhancement of supply chain performance, since logistics performance has been considered as 

a basis of evaluation of supply chain management strategy. Consequently, performance of the 

organization will be enhanced. This case is the first research made in Iran that analyzes the 

relationship between Logistics & Organizational performance in Home Appliances and Home 

Entertainment companies. 

Keywords: Logistics, organizational performance, supply chain, supply chain strategy. 
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Abstract: 

New and more powerful communications technologies continue to emerge at a rapid pace and 

their uses in education are widespread and the impact remarkable in the developing societies. 

This study investigates Mobile Collaboration Learning Technique (MCLT) on learners’ 

outcome among students in tertiary institutions of developing nations (a case of Nigeria 

students). It examines the significance of retention achievement scores of students taught using 

mobile collaboration and conventional method. The sample consisted of 120 students using 

Stratified random sampling method. Five research questions and hypotheses were formulated, 

and tested at 0.05 level of significance. A student achievement test (SAT) was made of 40 items 

of multiple-choice objective type, developed and validated for data collection by professionals. 

The SAT was administered to students as pre-test and post-test. The data were analyzed using 

t-test statistic to test the hypotheses. The result indicated that students taught using MCLT 

performed significantly better than their counterparts using the conventional method of 

instruction. Also, there was no significant difference in the post-test performance scores of male 

and female students taught using MCLT. Based on the findings, the following submissions was 

made that: Mobile collaboration system be encouraged in the institutions to boost knowledge 

sharing among learners, workshop and training should be organized to train teachers on the use 

of this technique, schools and government should consistently align curriculum standard to 

trends of technological dictates and formulate policies and procedures towards responsible use 

of MCLT. 

Keywords: Education, communication, learning, mobile collaboration, technology. 
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Complexity Leadership and Knowledge Management in Higher Education 

Prabhakar Venugopal Gantasala 

New York Institute of Technology 

 

Abstract: 

Complex environments triggered by globalization have necessitated new paradigms of 

leadership – Complexity Leadership that encompass multiple roles that leaders need to take 

upon. Success of Higher Education institutions depends on how well leaders can provide 

adaptive, administrative and enabling leadership. Complexity Leadership seems all the more 

relevant for institutions that are knowledge-driven and thrive on Knowledge creation, 

Knowledge storage and retrieval, Knowledge Sharing and Knowledge applications. Discussed 

in this paper are the elements of Globalization and the opportunities and challenges that are 

brought forth by globalization. The Complexity leadership paradigm in a knowledge-based 

economy and the need for such a paradigm shift for higher education institutions is presented. 

Further, the paper also discusses the support the leader requires in a knowledge-driven economy 

through knowledge management initiatives. 

Keywords: Globalization, Complexity Leadership, Knowledge Management. 
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Focusing on the Utilization of Information and Communication Technology for 

Improving Children’s Potentials in Science: Challenges for Sustainable Development in 
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Abstract: 

After the internet explosion in the 90’s, technology was immediately integrated into the school 

system. Technology which symbolizes advancement in human knowledge was seen as a setback 

by many educators. Efforts have been made to help stem this erroneous believes and help 

educators realize the benefits of technology and ways of implementing it in the classrooms 

especially in the sciences. This advancement created a constantly expanding gap between the 

pupil’s perception on the use of technology within the learning atmosphere and the teacher’s 

perception and limitations hence, the focus of this paper is on the need to refocus on the use of 

Science and Technology in enhancing children’s potentials in learning at school especially in 

Science for sustainable development in Nigeria. The paper recommended measures for 

facilitating the sustenance of science and technology in Nigerian schools so as to enhance the 

potentials of our children in Science and Technology for a better tomorrow. 

Keywords: Children’s potential, Educational system, ICT, Sustainable development. 
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Transnational Higher Education: Developing a Transnational Student Success 

'Signature' for Pre-Clinical Medical Students – An Action Research Project 

W. Maddison 

 

Abstract: 

This paper describes an Action Research project which was undertaken to inform professional 

practice in order to develop a newly created Centre for Student Success in the specific context 

of transnational medical and nursing education in the Middle East. The objectives were to 

enhance the academic performance, persistence, integration and personal and professional 

development of a multinational study body, in particular in relation to pre-clinical medical 

students, and to establish a comfortable, friendly and student-driven environment within an 

Irish medical university recently established in Bahrain. The outcomes of the project resulted 

in the development of a specific student success ‘signature’ for this particular transnational 

higher education context. 

Keywords: Global-Local, pre-clinical medical students, student success, transnational higher 

education, Middle East. 
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Collaborative Team Work in Higher Education: A Case Study 
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Abstract: 

If teamwork is the key to organizational learning, productivity and growth, then, why do some 

teams succeed in achieving these, while others falter at different stages? Building teams in 

higher education institutions has been a challenge and an open-ended constructivist approach 

was considered on an experimental basis for this study to address this challenge. For this 

research, teams of students from the MBA program were chosen to study the effect of teamwork 

in learning, the motivation levels among student team members, and the effect of collaboration 

in achieving team goals. The teams were built on shared vision and goals, cohesion was ensured, 

positive induction in the form of faculty mentoring was provided for each participating team 

and the results have been presented with conclusions and suggestions. 

Keywords: Collaboration, Leadership, Motivation, Reinforcement Teamwork 
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Transformation of Kosovo Education from Traditional into Modern 1999-2012 
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Abstract: 

Everyday life is and will be influenced depending on the developments that society undergoes 

throughout the history. Particularly, countries undergoing transition from one system to another 

sustain the greatest impact in trying to embrace the modern system. Kosovo society had the 

fortune to experience a change, which began in late 1999 to continue up to date. One of the 

'developments' of the time with the evolution in Kosovo society was the transition from the 

traditional education system into the modern one. This transformation began immediately after 

the war, to continue even today. It was started by internationals, which governed and 

administered Kosovo society, including education. There was a great 'evolution', because 

almost the entire system was 'changed'. Among other things, for the first time it was enabled 

the opening of private schools from the lowest level up to the colleges and universities. This 

paper will address: how much was ready the society to embrace such a 'cultural' change in 

education, respectively, how much were prepared teachers for such changes; as it was actually 

thought to be a modern education system, how much was it according to international standards; 

what are the results and current situation in Kosovo education. 

Keywords: Education, evolution, reform, transformation. 
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Remedying Students’ Misconceptions in Learning of Chemical Bonding and 

Spontaneity through Intervention Discussion Learning Model (IDLM) 
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Abstract: 

In the past few decades, the field of chemistry education has grown tremendously and 

researches indicated that after traditional chemistry instruction students often lacked deep 

conceptual understanding and failed to integrate their ideas into coherent conceptual 

framework. For several concepts in chemistry, students at all levels have demonstrated 

difficulty in changing their initial perceptions. Their perceptions are most often wrong and don't 

agree with correct scientific concepts. This study explored the effectiveness of intervention 

discussion sections for a college general chemistry course designed to apply research on 

students preconceptions, knowledge integration and student explanation. Three interventions 

discussions lasting three hours on bond energy and spontaneity were done tested and 

intervention (treatment) students’ performances were compared with that of control group 

which did not use the experimental pedagogy. Results indicated that this instruction which was 

capable of identifying students' misconceptions, initial conceptions and integrating those ideas 

into class discussion led to enhanced conceptual understanding and better achievement for the 

experimental group. 

Keywords: Intervention Discussion Learning Model, Learning, Remedying, Students’ 

misconceptions. 
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Knowledge and Information Sharing in the Opinion of the Polish Academic 
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Abstract: 

The purpose of this paper is to describe the perceptions of knowledge and information sharing 

by the Polish academic community. An electronic questionnaire was used to gather opinions of 

respondents. The presented results are a part of the findings of empirical studies carried out 

amongst academics from various types of universities and academia located throughout Poland. 

Keywords: Academics, Information Sharing, Knowledge Sharing, Scholarly Communication. 
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Abstract: 

Moodle is an open source learning management system that enables creation of a powerful and 

flexible learning environment. Many organizations, especially learning institutions have 

customized Moodle open source LMS for their own use. In general open source LMSs are of 

great interest due to many advantages they offer in terms of cost, usage and freedom to 

customize to fit a particular context. Tanzania Secondary School e- Learning (TanSSe-L) 

system is the learning management system for Tanzania secondary schools. TanSSe-L system 

was developed using a number of methods, one of them being customization of Moodle Open 

Source LMS. This paper presents few areas on the way Moodle OS LMS was customized to 

produce a functional TanSSe-L system fitted to the requirements and specifications of Tanzania 

secondary schools’ context. 

Keywords: LMS, Moodle, e-Learning, Tanzania, Secondary school. 
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The Influence of Gender on Job-Competencies Requirements of Chemical-Based 
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Abstract: 

Developing young people’s employability is a key policy issue for ensuring their successful 

transition to the labour market and their access to career oriented employment. The youths of 

today irrespective of their gender need to acquire the knowledge, skills and attitudes that will 

enable them to create or find jobs as well as cope with unpredictable labour market changes 

throughout their working lives. In a study carried out to determine the influence of gender on 

job-competencies requirements of chemical-based industries and undergraduate-competencies 

acquisition by chemists working in the industries, all chemistry graduates working in twenty 

(20) chemical-based industries that were randomly selected from six sectors of chemical-based 

industries in Lagos and Ogun States of Nigeria were administered with Job-competencies 

required and undergraduate-competencies acquired assessment questionnaire. The data were 

analysed using means and independent sample t-test. The findings revealed that the population 

of female chemists working in chemical-based industries is low compared with the number of 

male chemists; furthermore, job-competencies requirements are found not to be gender biased 

while there is no significant difference in undergraduate-competencies acquisition of male and 

female chemists. This suggests that females should be given the same opportunity of 

employment in chemical-based industries as their male counterparts. The study also revealed 

the level of acquisition of undergraduate competencies as related to the needs of chemicalbased 

industries. 

Keywords: Acquired, attitude, employability, knowledge, required, skill.  
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Abstract: 

This study identifies factors underlying the digital divide that is faced by the disabled. The 

results of its analysis showed that the digital divide in PC use is affected by age, number of 

years of education, employment status, and household income of more than KRW 3 million. 

The digital divide in smart device use is affected by sex, age, number of years of education, 

time when disability struck, and household income of more than KRW 3 million. Based on 

these results, this study proposes methods for bridging the digital divide faced by the disabled.  

Keywords: Digital divide, digital divide for the disabled, information accessibility for pcs and 

smart devices 
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Abstract: 

Background in music analysis: Traditionally, when we think about a composer’s sketches, the 

chances are that we are thinking in terms of the working out of detail, rather than the evolution 

of an overall concept. Since music is a “time art,” it follows that questions of a form cannot be 

entirely detached from considerations of time. One could say that composers tend to regard 

time either as a place gradually and partially intuitively filled, or they can look for a specific 

strategy to occupy it. It seems that the one thing that sheds light on Stockhausen’s compositional 

thinking is his frequent use of “form schemas,” that is often a single-page representation of the 

entire structure of a piece. Background in music technology: Sonic Visualiser is a program used 

to study a musical recording. It is an open source application for viewing, analyzing, and 

annotating music audio files. It contains a number of visualisation tools, which are designed 

with useful default parameters for musical analysis. Additionally, the Vamp plugin format of 

SV supports to provide analysis such as for example structural segmentation. Aims: The aim of 

paper is to show how SV may be used to obtain a better understanding of the specific musical 

work, and how the compositional strategy does impact on musical structures and musical 

surfaces. It is known that “traditional” music analytic methods don’t allow indicating 

interrelationships between musical surface (which is perceived) and underlying 

musical/acoustical structure. Main Contribution: Stockhausen had dealt with the most diverse 

musical problems by the most varied methods. A characteristic which he had never ceased to 

be placed at the center of his thought and works, it was the quest for a new balance founded 

upon an acute connection between speculation and intuition. In the case with Mikrophonie I 

(1964) for tam-tam and 6 players Stockhausen makes a distinction between the “connection 

scheme,” which indicates the ground rules underlying all versions, and the form scheme, which 

is associated with a particular version. The preface to the published score includes both the 

connection scheme, and a single instance of a “form scheme,” which is what one can hear on 

the CD recording. In the current study, the insight into the compositional strategy chosen by 

Stockhausen was been compared with auditory image, that is, with the perceived musical 

surface. Stockhausen’s musical work is analyzed both in terms of melodic/voice and timbre 

evolution. Implications: The current study shows how musical structures have determined of 

musical surface. The general assumption is this, that while listening to music we can extract 

basic kinds of musical information from musical surfaces. It is shown that interactive strategies 

of musical structure analysis can offer a very fruitful way of looking directly into certain 

structural features of music.  

Keywords: Automated analysis, composer's strategy, Mikrophonie I, musical surface, 

Stockhausen 
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Abstract: 

Aging infrastructures became a serious social problem. This brought out the increased need for 

the legislation of a new strict guideline for infrastructure management. Although existing 

guidelines provided basics of how to evaluate and manage the condition of infrastructures, they 

needed improvements for their evaluation procedures. Most guidelines mainly focused on the 

structural condition of infrastructures and did not properly reflect service aspects of 

infrastructures such as performance, public demand, capacity, etc., which were significantly 

valuable to public. Regardless of the importance, these factors were often neglected in 

infrastructure evaluations, because they were quite subjective and difficult to quantify in 

rational manner. Thus, this study proposed a framework to properly identify and evaluate the 

service indicators. This study showed that service indicators could be grouped into two 

categories and properly evaluated using AHP and Fuzzy. Overall, proposed framework is 

expected to assist governmental agency in establishing effective investment strategies for 

infrastructure improvements.  

Keywords: Infrastructure, evaluation, serviceability, fuzzy.  
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Abstract: 

Socio-economic development, which is seen around the world today, has contributed to the 

emergence of new problems of a social nature. Different political, historical, geographical or 

economic conditions cause that, in addition to global issues of social policy such as an aging 

population, unemployment, migration, countries, regions, there are also specific new problems 

that require diagnosis, individualized approach and efficient, planned solutions. These should 

include, among others, digital addiction, peer violence, obesity among children, the problem of 

‘legal highs’, stress, depression, diseases associated with environmental pollution etc. The 

central authorities, selected most often with the tools specific to representative democracy, that 

is, the general election, for many reasons, inter alia, organizational, communication, are not 

able to effectively diagnose their intensity, territorial distribution, and thus to effectively fight 

them. This article aims to show how in Poland, citizens influence solving problems related to 

the broader social policy implemented at the local government level and indicates the 

possibilities of improving those solutions. The conclusions of theoretical analysis have been 

supported by empirical studies, which tested the use of instruments of participatory democracy 

in the planning and creation of communal strategies for solving social problems in one of the 

Polish voivodeships.  

Keywords: Commune, democracy, participation, social policy, social problems.  
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The Interpretation of World Order by Epistemic Communities in Security 

Studies 

Gabriel A. Orozco 

 

Abstract: 

The purpose of this article is to make an approach to the Security Studies, exposing their 

theories and concepts to understand the role that they have had in the interpretation of the 

changes and continuities of the world order and their impact on policies in facing the problems 

of the 21st century. The aim is to build a bridge between the security studies as a subfield and 

the meaning that has been given to the world order. The idea of epistemic communities serves 

as a methodological proposal for the different programs of research in security studies, showing 

their influence in the realities of States, intergovernmental organizations and transnational 

forces, moving to implement, perpetuate and project a vision of the world order.  

Keywords: Epistemic communities, international relations, security studies.  
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Abstract: 

Background in music analysis: Traditionally, when we think about a composer’s sketches, the 

chances are that we are thinking in terms of the working out of detail, rather than the evolution 

of an overall concept. Since music is a “time art,” it follows that questions of a form cannot be 

entirely detached from considerations of time. One could say that composers tend to regard 

time either as a place gradually and partially intuitively filled, or they can look for a specific 

strategy to occupy it. It seems that the one thing that sheds light on Stockhausen’s compositional 

thinking is his frequent use of “form schemas,” that is often a single-page representation of the 

entire structure of a piece. Background in music technology: Sonic Visualiser is a program used 

to study a musical recording. It is an open source application for viewing, analyzing, and 

annotating music audio files. It contains a number of visualisation tools, which are designed 

with useful default parameters for musical analysis. Additionally, the Vamp plugin format of 

SV supports to provide analysis such as for example structural segmentation. Aims: The aim of 

paper is to show how SV may be used to obtain a better understanding of the specific musical 

work, and how the compositional strategy does impact on musical structures and musical 

surfaces. It is known that “traditional” music analytic methods don’t allow indicating 

interrelationships between musical surface (which is perceived) and underlying 

musical/acoustical structure. Main Contribution: Stockhausen had dealt with the most diverse 

musical problems by the most varied methods. A characteristic which he had never ceased to 

be placed at the center of his thought and works, it was the quest for a new balance founded 

upon an acute connection between speculation and intuition. In the case with Mikrophonie I 

(1964) for tam-tam and 6 players Stockhausen makes a distinction between the “connection 

scheme,” which indicates the ground rules underlying all versions, and the form scheme, which 

is associated with a particular version. The preface to the published score includes both the 

connection scheme, and a single instance of a “form scheme,” which is what one can hear on 

the CD recording. In the current study, the insight into the compositional strategy chosen by 

Stockhausen was been compared with auditory image, that is, with the perceived musical 

surface. Stockhausen’s musical work is analyzed both in terms of melodic/voice and timbre 

evolution. Implications: The current study shows how musical structures have determined of 

musical surface. The general assumption is this, that while listening to music we can extract 

basic kinds of musical information from musical surfaces. It is shown that interactive strategies 

of musical structure analysis can offer a very fruitful way of looking directly into certain 

structural features of music.  

Keywords: Automated analysis, composer's strategy, Mikrophonie I, musical surface, 

Stockhausen.  
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Abstract: 

The phatic function of communication is a vital element of any conversation. This research 

paper looks into this function with respect to personal blogs maintained by Indian bloggers. 

This paper is a study into the phenomenon of phatic communication maintained by bloggers 

through their blogs. Based on a linguistic analysis of the posts of twenty eight Indian bloggers, 

writing in English, studied over a period of three years, the study indicates that though the 

blogging phenomenon is not conversational in the same manner as face-to-face communication, 

it does make ample provision for feedback that is conversational in nature. Ordinary day to day 

offline conversations use conventionalized phatic utterances; those on the social media are in a 

perpetual mode of innovation and experimentation in order to sustain contact with its readers. 

These innovative methods and means are the focus of this study. Though the personal blogger 

aims to chronicle his/her personal life through the blog, the socializing function is crucial to 

these bloggers. In comparison to the western personal blogs which focus on the presentation of 

the ‘bounded individual self’, we find Indian personal bloggers engage in the presentation of 

their ‘social selves’. These bloggers yearn to reach out to the readers on the internet and the 

phatic function serves to initiate, sustain and renew social ties on the blogosphere thereby 

consolidating the social network of readers and bloggers.  

Keywords: Personal blogs, phatic, social-selves, blog readers.  
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Abstract: 

Despite the relatively large number of studies that have examined the use of appeals in 

advertisements, research on the use of appeals in green advertisements is still underdeveloped 

and needs to be investigated further, as it is definitely a tool for marketers to create illustrious 

ads. In this study, content analysis was employed to examine the nature of green advertising 

appeals and to match the appeals with the green advertisements. Two different types of green 

print advertisings, product orientation and organizational image orientation were used. Thirty 

highly educated participants with different backgrounds were asked individually to ascertain 

three appeals out of thirty-four given appeals found among forty real green advertisements. To 

analyze participant responses and to group them based on common appeals, two-step K-mean 

clustering is used. The clustering solution indicates that eye-catching graphics and imaginative 

appeals are highly notable in both types of green ads. Depressed, meaningful and sad appeals 

are found to be highly used in organizational image orientation ads, whereas, corporate image, 

informative and natural appeals are found to be essential for product orientation ads. 

Keywords: Advertising appeals, green marketing, green advertisement, printed advertisement.  
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Abstract: 

The purposes of this research were to study concepts and strategies of human resource 

development in the automotive manufacturers and to articulate the proposals against the 

government about the human resource development for automotive industry. In the present 

study, qualitative study was an in-depth interview in which the qualitative data were collected 

from the executive or the executive of human resource division from five automotive companies 

- Toyota Motor (Thailand) Co., Ltd., Nissan Motor (Thailand) Co., Ltd., Mitsubishi Motors 

(Thailand) Co., Ltd., Honda Automobile (Thailand) Co., Ltd., and Suzuki Motor (Thailand) 

Co., Ltd. Qualitative data analysis was performed by using inter-coder agreement technique. 

The research findings were as follows: The external factors included the current conditions of 

the automotive industry, government’s policy related to the automotive industry, technology, 

labor market and human resource development systems of the country. The internal factors 

included management, productive management, organizational strategies, leadership, 

organizational culture and philosophy of human resource development. These factors were 

affected to the different concept of human resources development -the traditional human 

resource development and the strategies of human resource development. The organization 

focuses on human resources as intellectual capital and uses the strategies of human resource 

development in all development processes. The strategies of human resource development will 

enhance the ability of human resources in the organization and the country. 

Keywords: Human Resource Development Strategy, Automotive industry, Eco-Cars, ASEAN.  
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Abstract: 

This research sought to discover the forms of promotion and dissemination of traditional local 

wisdom that are used to create occupations among the elderly at Noanmueng Community, 

Muang Sub-District, Baan Doong District, Udornthani Province. The criteria used to select the 

research sample group were: having a role involved in the promotion and dissemination of 

traditional local wisdom to create occupations among the elderly; being an experienced person 

who the residents of Noanmueng Community find trustworthy; and having lived in Noanmueng 

Community for a long time so as to be able to see the development and change that occurs. A 

total of 16 persons were thus selected. Data was gathered through a qualitative study, using 

semi-structured indepth interviews. The collected data was then summarized and discussed 

according to the research objectives. Finally, the data was presented in narrative format. Results 

found that the identifying traditional local wisdom of the community (which grew from the 

residents’ experience and beneficial usage in daily life, passed down from generation to 

generation) was the weaving of cloth and basketry. As for the manner of promotion and 

dissemination of traditional local wisdom, these skills were passed down through teaching by 

example to family members, relatives and others in the community. This was largely the 

initiative of the elders or elderly members of the community. In order for the promotion and 

dissemination of traditional local wisdom to create occupations among the elderly, the 

traditional local wisdom should be supported in every way through participation of the 

community members. For example, establish a museum of traditional local wisdom for the 

collection of traditional local wisdom in various fields, both from the past and present 

innovations. This would be a source of pride for the community, simultaneously helping 

traditional local wisdom to become widely known and to create income for the community’s 

elderly. Additional ways include organizing exhibitions of products made by traditional local 

wisdom, finding both domestic and international markets, as well as building both domestic 

and international networks aiming to find opportunities to market products made by traditional 

local wisdom. 

Keywords: Traditional local wisdom, Occupation, Elderly 
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Upon Further Reflection: More on the History, Tripartite Role, and Challenges 

of the Professoriate 

Jeffrey R. Mueller 

  

Abstract: 

This paper expands on the role of the professor by detailing the origins of the profession, adding 

some of the unique contributions of North American universities as well as some of the best 

practice recommendations to the unique tripartite role of the professor. It describes current 

challenges to the profession including the ever-controversial student rating of professors. It 

continues with the significance of empowerment to the role of the professor. It concludes with 

a predictive prescription for the future of the professoriate and the role of the university-level 

educational administrator toward that end.  

Keywords: Professoriate history, tripartite role, challenges, empowerment, shared governance, 

administratization.  
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Effective Internal Control System in the Nasarawa State Tertiary Educational 

Institutions for Efficiency: A Case of Nasarawa State Polytechnic, Lafia 
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Department of Accountancy Nasarawa State Polytechnic, Lafia, Nigeria 

 

Abstract: 

Effective internal control system in the bursary unit of tertiary educational institutions is geared 

toward achieving quality teaching, learning and research environment and as well assist the 

management of the institutions, particularly when decisions are to be made. While internal 

control system exists in all institutions, the outlined objectives above are far from being 

achieved. The paper therefore assesses the effectiveness of internal control system in tertiary 

educational institutions in Nasarawa State, Nigeria with specific focus on the Nasarawa State 

Polytechnic, Lafia. The study is survey, hence a simple closed ended questionnaire was 

developed and administered to a sample of twenty seven (27) member staff from the Bursary 

and the Internal audit unit of the Nasarawa State Polytechnic, Lafia so as to obtain data for 

analysis purposes and to test the study hypothesis. Responses from the questionnaire were 

analysed using a simple percentage and chi square. Findings shows that the right people are not 

assigned to the right job in the department, budget, and management accounting were never 

used in the institution’s operations and checking of subordinate by their superior officers is not 

regular. This renders the current internal control structure of the Polytechnic as ineffective and 

weak. The paper therefore recommends that: transparency should be seen as significant, as the 

institution work toward meeting its objectives, it therefore means that the right staff be assigned 

the right job and regular checking of the subordinates by their superiors be ensued. 
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Instruction and Learning Design Consideration for the Development of Mobile 

Learning Application 

M. Sarrab, M. Elbasir 

M. Sarrab with Communication and Information Research Center, Sultan Qaboos University, 

P.O. 17, Al-Khodh, Muscat-123, Sultanate of Oman 
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Abstract: 

The use of information technology in education have changed not only the learners learning 

style but also the way they taught, where nowadays learners are connected with diversity of 

information sources with means of knowledge available everywhere. The advantage of network 

wireless technologies and mobility technologies used in the education and learning processes 

lead to mobile learning as a new model of learning technology. Currently, most of mobile 

learning applications are developed for the formal education and learning environment. Despite 

the long history and large amount of research on mobile learning and instruction design model 

still there is a need of well-defined process in designing mobile learning applications. Based on 

this situation, this paper emphasizes on identifying instruction design phase’s considerations 

and influencing factors in developing mobile learning application. This set of instruction design 

steps includes analysis, design, development, implementation, evaluation and continuous has 

been built from a literature study, with focus on standards for learning, mobile application 

software quality and guidelines. The effort is part of an Omani-funded research project 

investigating the development, adoption and dissemination of mobile learning in Oman.  

Keywords: Instruction design, mobile learning, mobile application 
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An Innovative Approach to Improve Skills of Students in Qatar University 
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Abstract: 

In this study, students’ learning has been investigated and satisfaction in one of the course 

offered at Qatar University Foundation Program. Innovative teaching has been implied 

methodology that emphasizes on enhancing students’ thinking skills, decision making, and 

problem solving skills. Some interesting results were found which could be used to further 

improvement of the teaching methodology. In Fall 2012 in Foundation Program Math 

department at Qatar University has started implementing new ways of teaching Math by 

introducing MyMathLab (MML) as an innovative interactive tool in addition of the use 

Blackboard to support standard teaching such as Discussion board in Virtual class to engage 

students outside of classroom and to enhance independent, active learning that promote 

students’ critical thinking skills, decision making, and problem solving skills through the 

learning process.  

Keywords: Blackboard, MyMathLab, study plan, discussion board, critical thinking, active and 

independent learning, problem solving.  
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The Effects of Applying Linguistic Principles and Teaching Techniques in 

Teaching English at Secondary School in Thailand 
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Abstract: 

The ultimate purpose of this investigation was to determine the teachers’ opinions as well as 

students’ opinions towards the Adapted English Lessons. The subjects of the study were 5 Thai 

teachers, who teach English, and 85 Grade 10 mixed-ability students at Triamudom Suksa 

Pattanakarn Ratchada School, Bangkok, Thailand. The research instruments included 

questionnaires and the informal interview. The data from the research instruments was collected 

and analyzed concerning linguistic principles of minimal pair and articulatory phonetics as well 

as teaching techniques of mimicry-memorization; vocabulary substitution drills, language 

pattern drills, reading comprehension exercise, practicing listening, speaking and writing skill 

and communicative activities; informal talk and free writing. The data was statistically 

compiled according to an arithmetic percentage. The results showed that the teachers and 

students have very highly positive opinions towards adapting linguistic principles for teaching 

and learning phonological accuracy. Teaching techniques provided in the Adapted English 

Lessons can be used efficiently in the classroom. The teachers and students have positive 

opinions towards them too.  

Keywords: Applying linguistic principles and teaching techniques, teachers’ and students’ 

opinions, teaching English, the Adapted English Lessons.  
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Abstract: 

Experience is what makes a man perfect. Though we tend to learn many a different things in 

life through practice still we need to go an extra mile to gain experience which would be 

profitable only when it is integrated with regular practice. A clear phenomenal idea is that every 

teacher is a learner. The centralized idea of this paper would focus on the integrated practices 

carried out among the students of Jizan University which enhances learning through 

experiences. Integrated practices like student-directed activities, balanced curriculum, 

phonological based activities and use of consistent language would enlarge the vision and 

mission of students to earn experience through learning. Students who receive explicit 

instruction and guidance could practice the skills and strategies through student-directed 

activities such as peer tutoring and cooperative learning. The second effective practice is to use 

consistent language. Consistent language provides students a model for talking about the new 

concepts which also enables them to communicate without hindrances. Phonological awareness 

is an important early reading skill for all students. Students generally have phonemic awareness 

in their home language can often transfer that knowledge to a second language. And also a 

balanced curriculum requires instruction in all the elements of reading. Reading is the most 

effective skill when both basic and higher-order skills are included on a daily basis. Computer 

based reading and listening skills will empower students to understand language in a better way. 

English language learners can benefit from sound reading instruction even before they are fully 

proficient in English as long as the instruction is comprehensible. Thus, if students have to be 

well equipped in learning they should foreground themselves in various integrated practices 

through multifarious experience for which teachers are moderators and trainers. This type of 

learning prepares the students for a constantly changing society which helps them to meet the 

competitive world around them for better employability fulfilling the vision and mission of the 

institution. 

Keywords: Consistent language, employability, phonological awareness, balanced curriculum.  
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Abstract: 

This study aimed to 1) develop pre-service teachers’ leadership skills through camp-based 

learning, and 2) develop preservice teachers’ teamwork skills through camp-based learning. An 

applied research methodology was used. The target group was derived from a purposive 

selection. It involved 32 fourth-year students in Early Childhood Education Program enrolling 

a course entitled Seminar in Early Childhood Education provided during second semester of 

academic year 2013. The treatment was camp-based learning activities which applied a PDCA 

process including four stages: 1) plan, 2) do, 3) check, and 4) act. Research instruments were a 

learning camp program, a camp-based learning management plan, a 5-level assessment form 

for leadership skills and a 5-level assessment form for assessing teamwork skills. Data were 

analyzed using descriptive statistics. Results were: 1) pre-service teachers’ leadership skills 

yielded the before treatment average score at x= 3.4, S.D.=0.6 2and the after-treatment average 

score at x 4.29 , S.D.=0.66 pre-service teachers’ teamwork skills yielded the before-treatment 

average score at x=3.31, S.D.=0.60 and the after-treatment average score at x=4.42, S.D.=0.66 

Both differences were statistically significant at the .05 level. Thus, the pre-service teachers’ 

leadership and teamwork skills were significantly improved through the camp-based learning 

approach.  

Keywords: Learning camp, leadership skills, teamwork skills.  
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Abstract: 

Distance learning systems offer useful methods of learning and usually contain a final course 

test or another form of test. The paper proposes a web application for evaluating tests using an 

expert system in distance learning systems. The proposed web application is appropriate for 

didactic tests or tests with results for subsequent studying follow-up courses. The web 

application works with test questions and uses an expert system and LFLC tool for test 

evaluation. After test evaluation, the results are visualized and shown to the student.  

Keywords: Distance learning, test, uncertainty, fuzzy, expert system, student.  
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Abstract: 

Cooperative groups through much research have been recognized to churn remarkable 

achievements instead of solitary or individualistic efforts. Based on Johnson and Johnson’s 

model of cooperative learning, the five key components of cooperation are positive 

interdependence, face-to-face promotive interaction, individual accountability, social skills, 

and group processing. In 2011, the Malaysian Ministry of Higher Education (MOHE) 

introduced the Holistic Student Development policy with the aim to develop morally sound 

individuals equipped with lifelong learning skills. The Community Service project was 

included in the improvement initiative. The purpose of this study is to assess the relationship of 

team-based learning in facilitating particularly students’ positive interdependence and face-to-

face promotive interaction. The research methods involve in-depth interviews with the team 

leaders and selected team members, and a content analysis of the undergraduate students’ 

reflective journals. A significant positive relationship was found between students’ progressive 

outlook towards teamwork and the highlighted two components. The key findings show that 

students have gained in their individual learning and work results through teamwork and 

interaction with other students. The inclusion of Community Service as a MOHE subject 

resonates with cooperative learning methods that enhances supportive relationships and 

develops students’ social skills together with their professional skills.  

Keywords: Community service, cooperative learning, positive interdependence, teamwork.  

https://publications.waset.org/search?q=Priyadharshini%20Ahrumugam
https://publications.waset.org/search?q=Community%20service
https://publications.waset.org/search?q=cooperative%20learning
https://publications.waset.org/search?q=positive%0D%0Ainterdependence
https://publications.waset.org/search?q=teamwork.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 936  

Challenges and Opportunities of Utilization of Social Media by Business 

Education Students in Nigeria Universities 

Titus Amodu Umoru 

Department of Business Education, Kwara State University, Malete-Ilorin, Nigeria 

 

Abstract: 

Global economy today is full of sophistication. All over the world, business and marketing 

practices are undergoing unprecedented transformation. In realization of this fact, the federal 

government of Nigeria has put in place a robust transformation agenda in order to put Nigeria 

in a better position to be a competitive player and in the process transform all sectors of its 

economy. New technologies, especially the Internet, are the driving force behind this 

transformation. However, technology has inadvertently affected the way businesses are done 

thus necessitating the acquisition of new skills. In developing countries like Nigeria, citizens 

are still battling with effective application of those technologies. Obviously, students of 

business education need to acquire relevant business knowledge to be able to transit into the 

world of work on graduation from school and compete favorably in the labor market. Therefore, 

effective utilization of social media by both teachers and students can help extensively in 

empowering students with the needed skills. Social media which is a group of Internet-based 

applications built on the ideological foundations of Web 2.0, that allow the creation and 

exchange of user generated content, and if incorporated into the classroom experience may be 

the needed answer to unemployment and poverty in Nigeria as beneficiaries can easily connect 

with existing and potential enterprises and customers, engage with them and reinforce mutual 

business benefits. Challenges and benefits of social media use in education in Nigeria 

universities were revealed in this study.  

Keywords: Challenges, opportunities, utilization, social media, business education.  
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Funding Innovative Activities in Firms: The Ownership Structure and 

Governance Linkage - Evidence from Mongolia 
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Abstract: 

The harsh realities of the scandalous failure of several notable corporations in the past two 

decades have inextricably resulted in a surge in corporate governance studies. Nevertheless, 

little or no attention has been paid to corporate governance studies in Mongolian firms and 

much less to the comprehension of the correlation among ownership structure, corporate 

governance mechanisms and trend of innovative activities. Innovation is the bed rock of 

enterprise success. However, the funding and support for innovative activities in many firms 

are to a great extent determined by the incentives provided by the firm’s internal and external 

governance mechanisms. Mongolia is an East Asian country currently undergoing a fast-paced 

transition from socialist to democratic system and it is a widely held view that private ownership 

as against public ownership fosters innovation. Hence, following the privatization policy of 

Mongolian Government which has led to the transfer of the ownership of hitherto state 

controlled and state directed firms to private individuals and organizations, expectations are 

high that sufficient motivation would be provided for firm managers to engage in innovative 

activities. This research focuses on the relationship between ownership structure, corporate 

governance on one hand and the level of innovation on the hand. The paper is empirical in 

nature and derives data from both reliable secondary and primary sources. Secondary data for 

the study was in respect of ownership structure of Mongolian listed firms and innovation trend 

in Mongolia generally. These were analyzed using tables, charts, bars and percentages. Personal 

interviews and surveys were held to collect primary data. Primary data was in respect of 

corporate governance practices in Mongolian firms and were collected using structured 

questionnaire. Out of a population of three hundred and twenty (320) companies listed on the 

Mongolian Stock Exchange (MSE), a sample size of thirty (30) randomly selected companies 

was utilized for the study. Five (5) management level employees were surveyed in each selected 

firm giving a total of one hundred and fifty (150) respondents. Data collected were analyzed 

and research hypotheses tested using Chi-Square test statistic. Research results showed that 

corporate governance mechanisms were better and have significantly improved overtime in 

privately held as opposed to publicly owned firms. Consequently, the levels of innovation in 

privately held firms were considerably higher. It was concluded that a significant and positive 

relationship exists between private ownership and good corporate governance on one hand and 

the level of funding provided for innovative activities in Mongolian firms on the other hand. 

Keywords: Corporate governance, innovation, ownership structure, stock exchange 
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Abstract: 

This paper attempted to assess whether the size of the regional economic bloc has an impact to 

the flow of trade to a particular country. Two different sized blocs (COMESA and EAC) and 

one country (Tanzania) have been used as the point of references. Using the results from of the 

analyses, the paper also was anticipated to establish whether it was rational for Tanzania to 

withdraw its membership from COMESA (the larger bloc) to join EAC (the small one). Gravity 

model has been used to estimate the relationship between the variables, from which the bilateral 

trade flows between Tanzania and the eighteen member countries of the two blocs (COMESA 

and EAC) was employed for the time between 2000 and 2013. In the model, the dummy variable 

for regional bloc (bloc) at which the Tanzania trade partner countries belong are also added to 

the model to understand which trade bloc exhibit higher trade flow with Tanzania. From the 

findings, it was noted that over the period of study (2000-2013) Tanzania acknowledged more 

than 257% of trade volume in EAC than in COMESA. Conclusive, it was noted that the flow 

of trade is explained by many other variables apart from the size of regional bloc; and that the 

size by itself offer insufficient evidence in causality relationship. The paper therefore remain 

neutral on such staggered switching decision since more analyses are required to establish the 

country’s trade flow, especially when if it had been in multiple membership of COMESA and 

EAC.  

Keywords: Economic Bloc, Flow of Trade, Size of Bloc, Switching.  
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Abstract: 

Tourism can do a great deal of good in destinations, whether it be by bringing economic benefits 

to local communities, helping with conservation efforts or in placing a value on aspects of 

cultural heritage. As responsive travelers, we must all try to do more of the good and less of the 

negative. This is simply description of the sustainable tourism. This paper aims to set some 

criteria of successful sustainable tourism development and then through these criteria analyzing 

the development of some resorts in Egypt known as sustainable resorts. Hence, a 

comprehensive improvement of the touristic areas is certainly needed to ensure a successful 

sustainable tourism development radiated the sense of uniformity and coherence. Egypt can 

benefit from these criteria to develop its resorts in order to preserve and revitalize its unique 

natural character and achieve mixed uses and tourism development.  
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A Conceptual Framework and a Mathematical Equation for Managing 

Construction-Material Waste and Cost Overruns 

Saidu Ibrahim, Winston M. W. Shakantu 

 

Abstract: 

The problem of construction material waste remains unresolved, as a significant percentage of 

the materials delivered to some project sites end up as waste which might result in additional 

project cost. Cost overrun is a problem which affects 90% of the completed projects in the 

world. The argument on how to eliminate it has been on-going for the past 70 years, but there 

is neither substantial improvement nor significant solution for mitigating its detrimental effects. 

Research evidence has proposed various construction cost overruns and material-waste 

management approaches; nonetheless, these studies failed to give a clear indication on the 

framework and the equation for managing construction material waste and cost overruns. 

Hence, this research aims to develop a conceptual framework and a mathematical equation for 

managing material waste and cost overrun in the construction industry. The paper adopts the 

desktop methodological approach. This involves comparing the causes of material waste and 

those of cost overruns from the literature to determine the possible relationship. The review 

revealed a relationship between material waste and cost overrun that; increase in material waste 

would result to a corresponding increase in the amount of cost overrun at both the pre-contract 

and the post contract stages of a project. It was found from the equation that achieving an 

effective construction material waste management must ensure a “Good Quality-of-Planning, 

Estimating, and Design Management” and a “Good Quality- of-Construction, Procurement and 

Site Management”; a decrease in “Design Complexity” which would reduce “Material Waste” 

and subsequently reduce the amount of cost overrun by 86.74%. The conceptual framework 

and the mathematical equation developed in this study are recommended to the professionals 

of the construction industry. 
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Simulation Modeling and Analysis of In-Plant Logistics at a Cement 

Manufacturing Plant in India 

Sachin Kamble, Shradha Gawankar 

 

Abstract: 

This paper presents the findings of successful implementation of Business Process 

Reengineering (BPR) of cement dispatch activities in a cement manufacturing plant located in 

India. Simulation model was developed for the purpose of identifying and analyzing the areas 

for improvement. The company was facing a problem of low throughput rate and subsequent 

forced stoppages of the plant leading to a high production loss of 15000MT per month. It was 

found from the study that the present systems and procedures related to the in-plant logistics 

plant required significant changes. The major recommendations included process improvement 

at the entry gate, reducing the cycle time at the security gate and installation of an additional 

weigh bridge. This paper demonstrates how BPR can be implemented for improving the in-

plant logistics process. Various recommendations helped the plant to increase its throughput by 

14%.  

Keywords: Business process reengineering, simulation modeling, in-plant logistics, 

distribution process, cement industry 
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Estimation of Time Loss and Costs of Traffic Congestion: The Contingent 

Valuation Method 

Amira Mabrouk, Chokri Abdennadher 

 

Abstract: 

The reduction of road congestion which is inherent to the use of vehicles is an obvious priority 

to public authority. Therefore, assessing the willingness to pay of an individual in order to save 

trip-time is akin to estimating the change in price which was the result of setting up a new 

transport policy to increase the networks fluidity and improving the level of social welfare. This 

study holds an innovative perspective. In fact, it initiates an economic calculation that has the 

objective of giving an estimation of the monetized time value during the trips made in Sfax. 

This research is founded on a double-objective approach. The aim of this study is to i) give an 

estimation of the monetized value of time; an hour dedicated to trips, ii) determine whether or 

not the consumer considers the environmental variables to be significant, iii) analyze the impact 

of applying a public management of the congestion via imposing taxation of city tolls on urban 

dwellers. This article is built upon a rich field survey led in the city of Sfax. With the use of the 

contingent valuation method, we analyze the “declared time preferences” of 450 drivers during 

rush hours. Based on the fond consideration of attributed bias of the applied method, we bring 

to light the delicacy of this approach with regards to the revelation mode and the interrogative 

techniques by following the NOAA panel recommendations bearing the exception of the 

valorization point and other similar studies about the estimation of transportation externality.  

Keywords: Willingness to pay, value of time, contingent valuation, time value, city toll, 

transport.  
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Electronic Health Record System: A Perspective to Improve the Value of 
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Abstract: 

In Rwanda, many healthcare organizations are still using a paper based patients’ data record 

system although it still present weaknesses to share health patients’ information across different 

services when necessary. In developed countries, the EHR has been put in place to revolutionize 

the paper based record system but still the EHR has some challenges related to privacy, security, 

or interoperability. The purpose of this research was to assess the existing patients’ data record 

system in healthcare sector in Rwanda, see what an EHR can improve to the system in place 

and assess the acceptance of EHR as system which is interoperable, very secure and 

interoperable and see whether stakeholders are ready to adopt the system. The case based 

methodology was used and TAM theoretical framework to design the questionnaire for the 

survey. A judgmental sample across two cases, CHUB and Hopital de Nemba, has been selected 

and SPSS has been used for descriptive statistics. After a qualitative analysis, the findings 

showed that the paper based record is useful, gives complete information about the patient, 

protects the privacy of patients but it is still less secure and less interoperable. The respondents 

shown that they are ready to use the proposed EHR System and want it secure, capable of 

enforcing the privacy but still they are not all ready for the interoperability. A conclusion has 

been formulated; recommendations and further research have been proposed.  

Keywords: EHR system, healthcare service, TAM, privacy, interoperability 

https://publications.waset.org/search?q=Mugabe%20Nzarama%20Gabriel
https://publications.waset.org/search?q=EHR%20system
https://publications.waset.org/search?q=healthcare%20service
https://publications.waset.org/search?q=TAM
https://publications.waset.org/search?q=privacy
https://publications.waset.org/search?q=interoperability.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 944  

Spatial Econometric Approaches for Count Data: An Overview and New 

Directions 

Paula Simões, Isabel Natário 

 

Abstract: 

This paper reviews a number of theoretical aspects for implementing an explicit spatial 

perspective in econometrics for modelling non-continuous data, in general, and count data, in 

particular. It provides an overview of the several spatial econometric approaches that are 

available to model data that are collected with reference to location in space, from the classical 

spatial econometrics approaches to the recent developments on spatial econometrics to model 

count data, in a Bayesian hierarchical setting. Considerable attention is paid to the inferential 

framework, necessary for structural consistent spatial econometric count models, incorporating 

spatial lag autocorrelation, to the corresponding estimation and testing procedures for different 

assumptions, to the constrains and implications embedded in the various specifications in the 

literature. This review combines insights from the classical spatial econometrics literature as 

well as from hierarchical modeling and analysis of spatial data, in order to look for new possible 

directions on the processing of count data, in a spatial hierarchical Bayesian econometric 

context.  

Keywords: Spatial data analysis, spatial econometrics, Bayesian hierarchical models, count dat 
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Importance of Knowledge in the Interdisciplinary Production Processes of 

Innovative Medical Tools 

Katarzyna Mleczko 

 

Abstract: 

Processes of production of innovative medical tools have interdisciplinary character. They 

consist of direct and indirect close cooperation of specialists of different scientific branches. 

The Knowledge they have seems to be important for undertaken design, construction and 

manufacturing processes. The Knowledge exchange between participants of these processes is 

therefore crucial for the final result, which are innovative medical products. The paper draws 

attention to the necessity of feedback from the end user to the designer / manufacturer of 

medical tools which will allow for more accurate understanding of user needs. The study 

describes prerequisites of production processes of innovative medical (surgical) tools including 

participants and category of knowledge resources occurring in these processes. They are the 

result of research in selected Polish organizations involved in the production of medical 

instruments and are the basis for further work on the development of knowledge sharing model 

in interdisciplinary teams geographically dispersed. 

Keywords: Interdisciplinary production processes, knowledge exchange, knowledge sharing, 

medical tools, user-centered design.  
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Experimental Investigations of a Modified Taylor-Couette Flow 

A. Esmael, A. El Shrif 

 

Abstract: 

In this study the instability problem of a modified Taylor-Couette flow between two vertical 

coaxial cylinders of radius R1, R2 is considered. The modification is based on the wavy shape 

of the inner cylinder surface, where inner cylinders with different surface amplitude and 

wavelength are used. The study aims to discover the effect of the inner surface geometry on the 

instability phenomenon that undergoes Taylor-Couette flow. The study reveals that the 

transition processes depends strongly on the amplitude and wavelength of the inner cylinder 

surface and resulting in flow instabilities that are strongly different from that encountered in 

the case of the classical Taylor-Couette flow. 

Keywords: Hydrodynamic Instability, Modified Taylor-Couette Flow, Turbulence, Taylor 

vortices 
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An Implementation of Multi-Media Applications in Teaching Structural Design 

to Architectural Students 

Wafa Labib 

Prince Sultan University. Riyadh 

 

Abstract: 

Teaching methods include lectures, workshops and tutorials for the presentation and discussion 

of ideas have become out of date; were developed outside the discipline of architecture from 

the college of engineering and do not satisfy the architectural students’ needs and causes them 

many difficulties in integrating structure into their design. In an attempt to improve structure 

teaching methods, this paper focused upon proposing a supportive teaching/learning tool using 

multi-media applications which seeks to better meet the architecture student’s needs and 

capabilities and improve the understanding and application of basic and intermediate structural 

engineering and technology principles. Before introducing the use of multi-media as a 

supportive teaching tool, a questionnaire was distributed to third year students of a structural 

design course who were selected as a sample to be surveyed forming a sample of 90 cases. The 

primary aim of the questionnaire was to identify the students’ learning style and to investigate 

whether the selected method of teaching could make the teaching and learning process more 

efficient. Students’ reaction on the use of this method was measured using three key elements 

indicating that this method is an appropriate teaching method for the nature of the students and 

the course as well.  

Keywords: Teaching Method, Architecture, Learning style, Multi-Media.  
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Online Teaching and Learning Processes: Declarative and Procedural 

Knowledge 

Eulalia Torras, Andreu Bellot 

 

Abstract: 

To know whether students’ achievements are the result of online interaction and not just a 

consequence of individual differences themselves, it seems essential to link the teaching 

presence and social presence to the types of knowledge built. The research aim is to analyze the 

social presence in relation to two types of knowledge, declarative and procedural. Qualitative 

methodology has been used. The analysis of the contents was based on an observation protocol 

that included community of enquiry indicators and procedural and declarative knowledge 

indicators. The research has been conducted in three phases that focused on an observational 

protocol and indicators, results and conclusions. Results show that the teaching-learning 

processes have been characterized by the patterns of presence and types of knowledge. Results 

also show the importance of social presence support provided by the teacher and the students, 

not only in regard to the nature of the instructional support but also concerning how it is 

presented to the student and the importance that is attributed to it in the teaching-learning 

process, that is, what it is that assistance is offered on. In this study, we find that the presence 

based on procedural guidelines and declarative reflection, the management of shared meaning 

on the basis of the skills and the evidence of these skills entail patterns of learning. Nevertheless, 

the importance that the teacher attributes to each support aspect has a bearing on the extent to 

which the students reflect more on the given task.  

Keywords: Education, online, teaching and learning processes, knowledge.  
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Emotional Intelligence as Predictor of Academic Success among Third Year 

College Students of PIT 

Sonia Arradaza-Pajaron 

 

Abstract: 

College students are expected to engage in an on-the-job training or internship for completion 

of a course requirement prior to graduation. In this scenario, they are exposed to the real world 

of work outside their training institution. To find out their readiness both emotionally and 

academically, this study has been conducted. A descriptive-correlational research design was 

employed and random sampling technique method was utilized among 265 randomly selected 

third year college students of PIT, SY 2014-15. A questionnaire on Emotional Intelligence 

(bearing the four components namely; emotional literacy, emotional quotient competence, 

values and beliefs and emotional quotient outcomes) was fielded to the respondents and GWA 

was extracted from the school automate. Data collected were statistically treated using 

percentage, weighted mean and Pearson-r for correlation.  

Results revealed that respondents’ emotional intelligence level is moderately high while their 

academic performance is good. A high significant relationship was found between the EI 

component; Emotional Literacy and their academic performance while only significant 

relationship was found between Emotional Quotient Outcomes and their academic 

performance. Therefore, if EI influences academic performance significantly when correlated, 

a possibility that their OJT performance can also be affected either positively or negatively. 

Thus, EI can be considered predictor of their academic and academic-related performance. 

Based on the result, it is then recommended that the institution would try to look deeply into 

the consideration of embedding emotional intelligence as part of the (especially on Emotional 

Literacy and Emotional Quotient Outcomes of the students) college curriculum. It can be done 

if the school shall have an effective Emotional Intelligence framework or program manned by 

qualified and competent teachers, guidance counselors in different colleges in its 

implementation. 

Keywords: Academic performance, emotional intelligence, emotional literacy, emotional 

quotient competence, emotional quotient outcomes, values and beliefs 
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Simulation versus Hands-On Learning Methodologies: A Comparative Study for 

Engineering and Technology Curricula 

Mohammed T. Taher, Usman Ghani, Ahmed S. Khan 

 

Abstract: 

This paper compares the findings of two studies conducted to determine the effectiveness of 

simulation-based, hands-on and feedback mechanism on students learning by answering the 

following questions: 1). Does the use of simulation improve students’ learning outcomes? 2). 

How do students perceive the instructional design features embedded in the simulation program 

such as exploration and scaffolding support in learning new concepts? 3.) What is the effect of 

feedback mechanisms on students’ learning in the use of simulation-based labs? The paper also 

discusses the other aspects of findings which reveal that simulation by itself is not very effective 

in promoting student learning. Simulation becomes effective when it is followed by hands-on 

activity and feedback mechanisms. Furthermore, the paper presents recommendations for 

improving student learning through the use of simulation-based, hands-on, and feedback-based 

teaching methodologies. 

Keywords: Simulation-based teaching, hands-on learning, feedback-based learning, 

scaffolding 
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Abstract: 

The paper focuses on the distance laboratory organisation for training the electrical engineering 

staff and students in the fields of electrical drive and power electronics. To support online 

knowledge acquisition and professional enhancement, new challenges in remote education 

based on an active learning approach with self-assessment have been emerged by the authors. 

Following the literature review and explanation of the improved assessment methodology, the 

concept and technological basis of the labs arrangement are presented. To decrease the gap 

between the distance study of the up-to-date equipment and other educational activities in 

electrical engineering, the improvements in the following-up the learners’ progress and 

feedback composition are introduced. An authoring methodology that helps to personalise 

knowledge acquisition and enlarge Web-based possibilities is described. Educational 

management based on self-assessment is discussed.  

Keywords: Advanced training, active learning, distance learning, electrical engineering, 

remote laboratory, self-assessmen 
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Parental Expectations and Student Performance in Secondary School 

Mathematics Education 

Daya Weerasinghe 

 

Abstract: 

Parental expectations often differ to that of their children and the influence and involvement of 

parents, at home, may affect the student performance in the classroom. This paper presents 

results from a survey of Asian and European background secondary school mathematics 

students (N=128) in Melbourne, Australia. Student responses to survey questions were analysed 

using confirmatory factor analysis, followed by t-tests and ANOVA. The aim of the analysis 

was to identify similarities and differences in parental expectations in relation to ethnicity, 

gender, and the year level of the students. The notable findings from the analysis showed no 

significant difference (at 0.05 level) in parental expectations and student performance, in 

relation to ethnicity or gender. Conversely, there was a significant difference in both parental 

expectations and student performance between year 7 and year 12 students. Further, whilst there 

was a significant difference in parental expectations between year 7 and year 11 students, the 

students’ performances were not significantly different. The results suggest further research 

may be needed to understand the parental expectations and student performance between the 

lower and upper secondary school mathematics students. 

Keywords: Ethnic background, gender, parental expectations, student performance, year level. 
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Abstract: 

English like any other language is rich by means of arbitrary, conventional, symbols which lend 

it to lot of inconsistencies in spelling, phonology, syntax, and morphology. The research 

examines the irregularities prevalent in the structure and meaning of some ‘er’ lexical items in 

English and its implication to vocabulary acquisition. It centers its investigation on the 

derivational suffix ‘er’, which changes the grammatical category of word. English language 

poses many challenges to Second Language Learners because of its irregularities, exceptions, 

and rules. One of the meaning of –er derivational suffix is someone or somebody who does 

something. This rule often confuses the learners when they meet with the exceptions in normal 

discourse. The need to investigate instances of such inconsistencies in the formation of –er 

words and the meanings given to such words by the students motivated this study. For this 

purpose, some senior secondary two (SS2) students in six randomly selected schools in the 

metropolis were provided a large number of alphabetically selected ‘er’ suffix ending words, 

The researcher opts for a test technique, which requires them to provide the meaning of the 

selected words with- er. The marking of the test was scored on the scale of 1-0, where correct 

formation of –er word and meaning is scored one while wrong formation and meaning is scored 

zero. The number of wrong and correct formations of –er words meaning were calculated using 

percentage. The result of this research shows that a large number of students made wrong 

generalization of the meaning of the selected -er ending words. This shows how enormous the 

inconsistencies are in English language and how are affect the learning of English. Findings 

from the study revealed that though students mastered the basic morphological rules but the 

errors are generally committed on those vocabulary items that are not frequently in use. The 

study arrives at this conclusion from the survey of their textbook and their spoken activities. 

Therefore, the researcher recommends that there should be effective reappraisal of language 

teaching through implementation of the designed curriculum to reflect on modern strategies of 

teaching language, identification, and incorporation of the exceptions in rigorous 

communicative activities in language teaching, language course books and tutorials, training 

and retraining of teachers on the strategies that conform to the new pedagogy.  

Keywords: ESL, derivational morpheme, inflectional morpheme, suffixes 
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The Importance of Raising Awareness of Collocational Knowledge in ESL/EFL 

Classrooms 

Mohammad ALAmro 

 

Abstract: 

The most crucial aspect that is closely related to vocabulary and the one that needs to be 

emphasized and investigated more than it has been up until now, is the ability to combine words 

that co-occur frequently in the language. Pedagogically, collocation is one of the error-

provoking aspects in foreign language learning. This is indicative of the dire need to provide 

L2 learners with tools to help them improve their collocational knowledge. This paper pinpoints 

the role that collocations play in the English language. Furthermore, it presents pedagogical 

implications for ESL/EFL learners. 

Keywords: Collocation, pedagogy, vocabulary knowledge.  
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Abstract: 

Teaching of mathematics to engineering students is an open ended problem in education. The 

main goal of mathematics learning for engineering students is the ability of applying a wide 

range of mathematical techniques and skills in their engineering classes and later in their 

professional work. Most of the undergraduate engineering students and faculties feels that no 

efforts and attempts are made to demonstrate the applicability of various topics of mathematics 

that are taught thus making mathematics unavoidable for some engineering faculty and their 

students. The lack of understanding of concepts in engineering mathematics may hinder the 

understanding of other concepts or even subjects. However, for most undergraduate engineering 

students, mathematics is one of the most difficult courses in their field of study. Most of the 

engineering students never understood mathematics or they never liked it because it was too 

abstract for them and they could never relate to it. A right balance of application and concept 

based teaching can only fulfill the objectives of teaching mathematics to engineering students. 

It will surely improve and enhance their problem solving and creative thinking skills. In this 

paper, some practical (informal) ways of making mathematics-teaching application based for 

the engineering students is discussed. An attempt is made to understand the present state of 

teaching mathematics in engineering colleges. The weaknesses and strengths of the current 

teaching approach are elaborated. Some of the causes of unpopularity of mathematics subject 

are analyzed and a few pragmatic suggestions have been made. Faculty in mathematics courses 

should spend more time discussing the applications as well as the conceptual underpinnings 

rather than focus solely on strategies and techniques to solve problems. They should also 

introduce more ‘word’ problems as these problems are commonly encountered in engineering 

courses. Overspecialization in engineering education should not occur at the expense of (or by 

diluting) mathematics and basic sciences. The role of engineering education is to provide the 

fundamental (basic) knowledge and to teach the students simple methodology of self-learning 

and self-development. All these issues would be better addressed if mathematics and 

engineering faculty join hands together to plan and design the learning experiences for the 

students who take their classes. When faculties stop competing against each other and start 

competing against the situation, they will perform better. Without creating any administrative 

hassles these suggestions can be used by any young inexperienced faculty of mathematics to 

inspire engineering students to learn engineering mathematics effectively. 

Keywords: Application based learning, conceptual learning, engineering mathematics, word 

problem. 
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Abstract: 

In the 13th Malaysia’s General Elections held in 2013, it was observed that large numbers of 

urban constituencies saw strongly decisive young voters (between 21-39 age group) determine 

the outcome in their favour. Also, the Elections Commission had approximated that 70% of 

some 4.2 million unregistered voters at the time were citizens aged between 21 and 40 years 

old. If they are not already considered an important form of political leverage, 450,000 young 

Malaysians turn 21 years old each year. Further compounding this fact were the 2.4 million new 

voters registered in 2012, which at the time constituted almost 30% of the entire voting 

population. This article discusses the importance of issues for the youth, with reference to the 

university students in Malaysia in their decision making on polling day. 

Keywords: Malaysia, Youth, Issues, Voting Patterns, Elections 
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“Moves” for Guiding Presentations in French 
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Abstract: 

Despite four years of study in the tourism industry, the Bachelor’s graduates cannot perform 

their jobs as experienced tour guides. This research aimed to develop French teaching and 

studying for Tourism with two main purposes: to analyze ‘Moves’ used in oral presentations at 

tourist attraction; and to study content in guiding presentations or 'Guide Speak'. The study 

employed audio recording of these presentations as an interview method in authentic situations, 

having four tour guides as respondents and information providers. The data was analyzed via 

moves and content analysis. The results found that there were eight Moves used; namely, 

Welcoming, Introducing oneself, Drawing someone’s attention, Giving information, 

Explaining, Highlighting, Persuading and Saying goodbye. In terms of content, the information 

being presented covered the outstanding characteristics of the places and wellintegrated with 

other related content. The findings were used as guidelines for curriculum development; in 

particular, the core content and the presentation forming the basis for students to meet the 

standard requirements of the labor-market and professional schemes. 

Keywords: "Moves", Guiding Presentation, French 
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Abstract: 

The purposes of this study are 1) to study the frequent English writing errors of students 

registering the course: Reading and Writing English for Academic Purposes II, and 2) to find 

out the results of writing error correction by using coded indirect corrective feedback and 

writing error treatments. Samples include 28 2nd year English Major students, Faculty of 

Education, Suan Sunandha Rajabhat University. Tool for experimental study includes the 

lesson plan of the course; Reading and Writing English for Academic Purposes II, and tool for 

data collection includes 4 writing tests of short texts. The research findings disclose that 

frequent English writing errors found in this course comprise 7 types of grammatical errors, 

namely Fragment sentence, Subject-verb agreement, Wrong form of verb tense, Singular or 

plural noun endings, Run-ons sentence, Wrong form of verb pattern and Lack of parallel 

structure. Moreover, it is found that the results of writing error correction by using coded 

indirect corrective feedback and error treatment reveal the overall reduction of the frequent 

English writing errors and the increase of students’ achievement in the writing of short texts 

with the significance at .05. 

Keywords: Coded indirect corrective feedback, error correction, error treatment, frequent 

English writing errors.  
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Abstract: 

The objective of this research was to find the relationship between auspicious meaning in 

eastern wisdom and the interpretation as a guideline for the design and development of 

community souvenirs. The sample group included 400 customers in Bangkok who used to buy 

community souvenir products. The information was applied to design the souvenirs which were 

considered for the appropriateness by 5 design specialists. The data were analyzed to find 

frequency, percentage, and SD with the results as follows. 1) The best factor referring to the 

auspicious meaning is color. The application of auspicious meaning can make the value added 

to the product and bring the fortune to the receivers. 2) The effectiveness of the auspicious 

meaning integration on the design of community souvenir product was in high level. When 

considering in each aspect, it was found that the interpretation aspect was in high level, the 

congruency of the auspicious meaning and the utility of the product was in high level. The 

attractiveness and the good design were in very high level while the potential of the value added 

in the product design was in high level. The suitable application to the design of community 

souvenir product was in high level. 

Keywords: Auspicious meaning, community products, souvenirs 
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Abstract: 

The objective of this research is to study the people’s level of participation in activities of the 

community, their satisfaction towards the community, the attachment they have to the 

community, factors that influence the attachment, as well as the characteristics of the 

relationships of military families’ of the Royal Guards community of Dusit District. The method 

used was non-probability sampling by quota sampling according to people’s age. The 

determined age group was 18 years or older. 

One set of a sample group was done per family. The questionnaires were conducted by 287 

people. Snowball sampling was also used by interviewing people of the community, starting 

from the Royal Guards Community’s leader, then by 20 of the community’s well-respected 

persons. The data was analyzed by using descriptive statistics, such as arithmetic mean and 

standard deviation, as well as by inferential statistics, such as Independent - Samples T test (T-

test), One-Way ANOVA (F-test), Chi-Square. Descriptive analysis according to the structure 

of the interview content was also used. The results of the research is that the participation of 

the population in the Royal Guards Community in various activities is at a medium level, with 

the average participation level during Mother’s and Father’s Days. The people’s general level 

of satisfaction towards the premises of the Royal Guards Community is at the highest level. 

The people were most satisfied with the transportation within the community and in contacting 

with people from outside the premises. The access to the community is convenient and there 

are various entrances. The attachment of the people to the Royal Guards Community in general 

and by each category is at a high level. The feeling that the community is their home rated the 

highest average. Factors that influence the attachment of the people of the Royal Guards 

Community are age, status, profession, income, length of stay in the community, membership 

of social groups, having neighbors they feel close and familiar with, and as well as the benefits 

they receive from the community. In addition, it was found that people that participate in 

activities have a high level of positive relationship towards the attachment of the people to the 

Royal Guards Community. The satisfaction of the community has a very high level of positive 

relationship with the attachment of the people to the Royal Guards Community. 

The characteristics of the attachment of military families’ is that they live in big houses that 

everyone has to protect and care for, starting from the leader of the family as well as all 

members. Therefore, they all love the community they live in. The characteristics that show the 

participation of activities within the community and the high level of satisfaction towards the 

premises of the community will enable the people to be more attached to the community. The 

people feel that everyone is close neighbors within the community, as if they are one big family. 

Keywords: Activities, Attachment, Community, Royal Guards, Satisfaction 
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Abstract: 

This study investigates the role and impact of English loan words on Japanese language in travel 

brochures. The issues arising from a potential switch to English as a tool to absorb the West’s 

advanced knowledge and technology in the modernization of Japan to a means of linking Japan 

with the rest of the world and enhancing the country’s international presence. Sociolinguistic 

contexts was used to analyze data collected from the Nippon Travel agency "HIS"’s brochures 

in Thailand, revealing that English plays the most important role as lexical gap fillers and 

special effect givers. An increasing mixer of English to Japanese affects how English is 

misused, the way the Japanese see the world and the present generation’s communication gap. 

Keywords: English, Japanese, loan words, travel brochure 
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Abstract: 

This research analyzes factors affecting the success of Bitcoin Value within Thailand and 

develops a guideline for self-reliance for effective business implementation. Samples in this 

study included 121 people through surveys. The results revealed four main factors affecting the 

success as follows: 1) A great majority didn't know what Bitcoin was. 2) Didn't grasp the 

concept of a digital currency or see the benefit of a digital currency. 3) There is a great need to 

educate the next generation of learners on the benefits of Bitcoin within the community. 4) 

Future Career training should be pursued in applied Bitcoin development. 

The guideline for self-reliance planning consisted of 4 aspects: 1) Local communities need to 

develop awareness of the usefulness of Bitcoin and share the value of Bitcoin among friends 

and family. 2) Computer Science and Business Management staff should develop skills to 

expand on the benefits of Bitcoin within their departments. 3) Further research should be 

pursued on how Bitcoin Value can improve business and tourism within Thailand. Local 

communities should focus on developing Bitcoin awareness by encouraging street vendors to 

accept Bitcoin as another form of payment for services rendered. 4) Development planning: by 

arranging meet up groups to conduct further education on Bitcoin and share solutions on 

adoption into every day usage. 

Keywords: Bitcoin, Cryptocurrency, Decentralized.  
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Abstract: 

As a developing country, The Kingdom of Saudi Arabia (KSA) needs to make the best possible 

use of its workforce for social and economic reasons. The workforce is diverse, calling for 

appropriate diversity management (DM). The thesis focuses on the banking sector in KSA. To 

date, there have been no studies on DM in the banking sector in this country. Many 

organizations have introduced specific policies and programmes to improve the recruitment, 

inclusion, promotion, and retention of diverse employees, in addition to the legal requirements 

existing in many countries. However, Western-centric models of DM may not be applicable, at 

least not in their entirety, in other regions. 

The aim of the study is to devise a framework for understanding gender, age and disability DM 

in the banking sector in KSA in order to enhance DM in this sector. A sample of 24 managers, 

2 from each of the 12 banks, was interviewed to obtain their views on DM in the banking sector 

in KSA. Thematic analysis was used to analyze the data. These themes were used to develop 

the questionnaire, which was administered to 10 managers in each of the 12 banks. After 

analysis of these data, and completion of the study, the research will make a theoretical 

contribution to the knowledge on DM and a practical contribution to the management of 

diversity in Saudi banks. This paper concerns a work in progress. 

Keywords: Age, disability, diversity, gender, Kingdom of Saudi Arabia.  
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Abstract: 

The purposes of this study are 1) to study the impact of the 3-community-core model: House 

(H), Temple (T), and School (S) with the co-operation of official departments on community 

development to ASEAN economic community involvement and 2) to study the procedures and 

extension of the model. The research which is a qualitative research is based on the formal and 

informal interviews. Local people in a community are observed. Group interview is, also, 

operated by executors and cooperators in the school in the community. In terms of social and 

cultural dimension, the 3-community-core model consisting of house, temple and school is the 

base of Thai cultures bringing about understanding, happiness and unity to the community. The 

result of this research is that the official departments in accompanied with this model developers 

cooperatively work together in the community to support such factors as budget, plan, activities. 

Moreover, the need of community, and the continual result to sustain the community are 

satisfied by the model implementation. In terms of the procedures of the model implementation, 

executors and co-operators can work, coordinate, think, and launch their public relation 

altogether. Concerning the model development, this enables the community to achieve its goal 

to prepare the community’s readiness for ASEAN Economic Community involvement. 

Keywords: ASEAN Economic Community, Community Development.  
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Abstract: 

This research aimed to study about motivation for students of Suan Sunandha Rajabhat 

University to follow and happily live according to Sufficiency Economy Philosophy. Having 

collected 394 questionnaires, the result showed that most students had great motivation to 

follow this philosophy at a high level, especially in terms of righteousness in profession; 

besides, students’ determination and intention to apply this philosophy in everyday lives was 

impressive though the students’ families were not completely ready. Each of students, in fact, 

consulted their families for plans of any activities without tiredness and discouragement based 

on the saying, “Where there’s a will, there’s a way.” On the part of universities life, students 

interacted with society and created projects that supported income to the community including 

exercises, sports, recreational activities, and community services. 

Keywords: Livelihood, Motivation, Sufficiency Economy Philosophy, Undergraduate 

Students of Suan Sunandha Rajabhat University 
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Abstract: 

Many governments recently started to change the ways of providing their services by allowing 

their citizens to access services from anywhere without the need of visiting the location of the 

service provider. Mobile government (M-government) is one of the techniques that fulfill that 

goal. It has been adopted by many governments. M-government can be defined as an 

implementation of Electronic Government (E-Government) by using mobile technology with 

the aim of improving service delivery to citizens, businesses and all government agencies. 

There have been several research projects developing models to understand the behavior of 

individuals towards the adoption of m-government. This paper proposes a model for adoption 

of m-government services in Saudi Arabia by extending Technology Acceptance Model (TAM) 

by introducing external factors. This paper also reports on the development of a survey 

instrument designed to measure user perception of mobile government acceptance. A survey 

instrument has been developed by using existing scales from prior instruments and a pilot study 

has been conducted by distributing the survey to 33 participants. As a result, a survey instrument 

has been refined to retain 43 items. The results also showed that the reliabilities of all the scales 

in the survey instrument are above the levels acceptable in current academic research, thus the 

instruments developed by us are capable of analyzing the factors in M-government adoption. 

Keywords: TAM, m-government, e-government, model, acceptance.
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Abstract: 

Allocating limited budget to maintain bridge networks and selecting effective maintenance 

strategies for each bridge represent challenging tasks for maintenance managers and decision 

makers. In Egypt, bridges are continuously deteriorating. In many cases, maintenance works 

are performed due to user complaints. The objective of this paper is to develop a practical and 

reliable framework to manage the maintenance, repair, and rehabilitation (MR&R) activities of 

Bridges network considering performance and budget limits. The model solves an optimization 

problem that maximizes the average condition of the entire network given the limited available 

budget using Genetic Algorithm (GA). The framework contains bridge inventory, condition 

assessment, repair cost calculation, deterioration prediction, and maintenance optimization. The 

developed model takes into account multiple parameters including serviceability requirements, 

budget allocation, element importance on structural safety and serviceability, bridge impact on 

network, and traffic. A questionnaire is conducted to complete the research scope. The proposed 

model is implemented in software, which provides a friendly user interface. The framework 

provides a multi-year maintenance plan for the entire network for up to five years. A case study 

of ten bridges is presented to validate and test the proposed model with data collected from 

Transportation Authorities in Egypt. Different scenarios are presented. The results are 

reasonable, feasible and within acceptable domain. 

Keywords: Bridge Management Systems (BMS), cost optimization condition assessment, fund 

allocation, Markov chain.
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Abstract: 

Knowledge management focuses on the development, storage, retrieval, and dissemination of 

information and expertise. It has become an important tool to improve performance in tourism 

enterprises. This includes improving decision-making, developing customer services, and 

increasing sales and profits. Knowledge management adoption depends on human, 

organizational and technological factors. This study aims to explore the concept of knowledge 

management in travel agents in Egypt. It explores the requirements of adoption and its impact 

on performance in these agencies. The study targets Category A travel agents in Egypt. The 

population of the study encompasses Category A travel agents having online presence. An 

online questionnaire is used to collect data from managers of travel agents. This study is useful 

for travel agents who are in urgent need to restructure their intermediary role and support their 

survival in the global travel market. The study sheds light on the requirements of adoption and 

the expected impact on performance. This could help travel agents identify their situation and 

the determine the extent to which they are ready to adopt knowledge management. This study 

is contributing to knowledge by providing insights from the tourism sector in a developing 

country where the concept of knowledge management is still in its infancy stages. 

Keywords: Benefits, determinants, Egypt, knowledge management, travel agents.
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Abstract: 

The ASEAN Economic Community (AEC) is the goal of regional economic integration by 

2015. In the region, tourism is an activity that is important, especially as a source of foreign 

currency, a source of employment creation and a source of income bringing to the region. Given 

the complexity of the issues entailing the concept of sustainable tourism, this paper tries to 

assess tourism sustainability with the ASEAN, based on a number of quantitative indicators for 

all the ten economies, Thailand, Myanmar, Laos, Vietnam, Malaysia, Singapore, Indonesia, 

Philippines, Cambodia, and Brunei. The methodological framework will provide a number of 

benchmarks of tourism activities in these countries. They include identification of the 

dimensions; for example, economic, socio-ecologic, infrastructure and indicators, method of 

scaling, chart representation and evaluation on Asian countries. This specification shows that a 

similar level of tourism activity might introduce different implementation in the tourism activity 

and might have different consequences for the socioecological environment and sustainability. 

The heterogeneity of developing countries exposed briefly here would be useful to detect and 

prepare for coping with the main problems of each country in their tourism activities, as well 

as competitiveness and value creation of tourism for ASEAN economic community, and will 

compare with other parts of the world. 

Keywords: AEC, ASEAN, sustainable, tourism, competitiveness.
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Comparison of the Amount of Resources and Expansion Support Policy of 

Photovoltaic Power Generation: A Case on Hokkaido and Aichi Prefecture, Japan 
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Nagoya University Institute of Materials and Systems for Sustainability, Nagoya, Japan 

 

Abstract: 

Now, the use of renewable energy power generation has been advanced. In this paper, we 

compared the usable amount of resource for photovoltaic power generation which was 

estimated using the NEDO formula and the expansion support policy of photovoltaic power 

generation which was researched using Internet in the municipality level in Hokkaido and Aichi 

Prefecture, Japan. This paper will contribute to grasp the current situation especially about the 

policy. As a result, there were municipalities which seemed to be no consideration of fitting the 

amount of resources. We think it would need to consider the suitability between the resources 

and policies. 

Keywords: Photovoltaic power generation, expansion support policy, amount of 

resources, Japan. 
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The Impact of Quality Cost on Revenue Sharing in Supply Chain Management 
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Damanhour University, Egypt 

 

Abstract: 

Customer’ needs, quality, and value creation while reducing costs through supply chain 

management provides challenges and opportunities for companies and researchers. In the light 

of these challenges, modern ideas must contribute to counter these challenges and exploit 

opportunities. Therefore, this paper discusses the impact of the quality cost on revenue sharing 

as a most important incentive to configure business networks. This paper develops the quality 

cost approach to align with the modern era. It develops a model to measure quality costs which 

might enable firms to manage revenue sharing in a supply chain. The developed model includes 

five categories; besides the well-known four categories (namely prevention costs, appraisal 

costs, internal failure costs, and external failure costs), a new category has been developed in 

this research as a new vision of the relationship between quality costs and innovations in 

industry. This new category is Recycle Cost. This paper also examines whether such quality 

costs in supply chains influence the revenue sharing between partners. Using the author's 

quality cost model, the relationship between quality costs and revenue sharing among partners 

is examined using a case study in an Egyptian manufacturing company which is a part of a 

supply chain. This paper argues that the revenue-sharing proportion allocated to supplier 

increases as the recycle cost of supplier increases, and the revenue-sharing proportion allocated 

to manufacturer increases as the prevention and appraisal costs increase, as well as the failure 

costs, the recycle costs of manufacturer, and the recycle costs of suppliers decrease. However, 

the results present surprising findings. The purposes of this study are developing quality cost 

approach and understanding the relationships between quality costs and revenue sharing in 

supply chains. Therefore, the present study contributes to theory and practice by explaining 

how the cost of recycling can be combined in quality cost model to better understanding the 

revenue sharing among partners in supply chains. 

Keywords: Quality cost, Recycle cost, Revenue sharing, Supply chain. 

 

 

 

 

 

https://publications.waset.org/search?q=Fayza%20Obied-Allah
https://publications.waset.org/search?q=Quality%20cost
https://publications.waset.org/search?q=Recycle%20cost
https://publications.waset.org/search?q=Revenue%20sharing
https://publications.waset.org/search?q=Supply%0D%0Achain.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 972  

Foreign Direct Investment on Economic Growth by Industries in Central and 

Eastern  
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Abstract: 

Present empirical paper investigates the relationship between FDI and economic growth by 10 

selected industries in 10 Central and Eastern European countries from the period 1995 to 2012. 

Different estimation approaches were used to explore the connection between FDI and 

economic growth, for example OLS, RE, FE with and without time dummies. Obtained 

empirical results leads to some main consequences: First, the Central and East European 

countries (CEEC) attracted foreign direct investment, which raised the productivity of 

industries they entered in. It should be concluded that the linkage between FDI and output 

growth by industries is positive and significant enough to suggest that foreign firm’s 

participation enhanced the productivity of the industries they occupied. There had been an 

endogeneity problem in the regression and fixed effects estimation approach was used which 

partially corrected the regression analysis in order to make the results less biased. Second, it 

should be stressed that the results show that time has an important role in making FDI 

operational for enhancing output growth by industries via total factor productivity. Third, R&D 

positively affected economic growth and at the same time, it should take some time for research 

and development to influence economic growth. Fourth, the general trends masked crucial 

differences at the country level: over the last 20 years, the analysis of the tables and figures at 

the country level show that the main recipients of FDI of the 11 Central and Eastern European 

countries were Hungary, Poland and the Czech Republic. The main reason was that these 

countries had more open door policies for attracting the FDI. Fifth, according to the graphical 

analysis, while Hungary had the highest FDI inflow in this region, it was not reflected in the 

GDP growth as much as in other Central and Eastern European countries. 

Keywords: Central and East European countries (CEEC), economic growth, FDI, panel data. 
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Abstract: 

The goal of this paper is to specify factors influencing the profitability of selected banks. Next, 

a model will be created to help establish variables that have a demonstrable influence on the 

development of the selected banks' profitability ratios. Czech banks and their international 

parent companies were selected for analyzing profitability. Banks categorized as large banks 

(according to the Czech National Bank's system, which ranks banks according to balance sheet 

total) were selected to represent the Czech banks. Two ratios, the return on assets ratio (ROA) 

and the return on equity ratio (ROE) are used to assess bank profitability. Six endogenous and 

four external indicators were selected from among other factors that influence bank 

profitability. The data analyzed were for 2001–2013. First, correlation analysis, which was 

supposed to eliminate correlated values, was conducted. A large number of correlated values 

were established on the basis of this analysis. The strongly correlated values were omitted. 

Despite this, the subsequent regression analysis of profitability for the individual banks that 

were selected did not confirm that the selected variables influenced their profitability. The 

studied factors' influence on bank profitability was demonstrated only for Ceskoslovenska 

Obchodni Banka and Société Générale using regression analysis. For Československa 

Obchodni Banka, it was demonstrated that inflation level and the amount of the central bank's 

interest rate influenced the return on assets ratio and that capital adequacy and market 

concentration influenced the return on equity ratio for Société Générale. 

Keywords: Banks, profitability, regression analysis, ROA, ROE.

https://publications.waset.org/search?q=Libena%20Cernohorska
https://publications.waset.org/search?q=Banks
https://publications.waset.org/search?q=profitability
https://publications.waset.org/search?q=regression%20analysis
https://publications.waset.org/search?q=ROA
https://publications.waset.org/search?q=ROE.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 974  

Sectoral Energy Consumption in South Africa and Its Implication for Economic 

Growth 

Kehinde Damilola Ilesanmi, Dev Datt Tewari 

University of Zululand, Umhlathuze, Private Bag X1001, South Africa 

 

Abstract: 

 

South Africa is in its post-industrial era moving from the primary and secondary sector to the 

tertiary sector. The study investigated the impact of the disaggregated energy consumption 

(coal, oil, and electricity) on the primary, secondary and tertiary sectors of the economy 

between 1980 and 2012 in South Africa. Using vector error correction model, it was established 

that South Africa is an energy dependent economy, and that energy (especially electricity and 

oil) is a limiting factor of growth. This implies that implementation of energy conservation 

policies may hamper economic growth. Output growth is significantly outpacing energy supply, 

which has necessitated load shedding. To meet up the excess energy demand, there is a need to 

increase the generating capacity which will necessitate increased investment in the electricity 

sector as well as strategic steps to increase oil production. There is also need to explore more 

renewable energy sources, in order to meet the growing energy demand without compromising 

growth and environmental sustainability. Policy makers should also pursue energy efficiency 

policies especially at sectoral level of the economy. 

Keywords: Causality, economic growth, energy consumption, hypothesis, sectoral output.
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Abstract: 

This research aimed to investigate the relationship between attitude towards marketing mix, 

brand image and consumer behavior of the passengers of low-cost airlines service. This study 

employed by quantitative research and the questionnaire was used to collect the data from 400 

sampled of the passengers who have ever used the low-cost airline services based in Bangkok, 

Thailand. The descriptive statistics and Pearson’s correlation analysis were used to analyze 

data. The research results revealed that the attitude of the marketing mix of the low-cost airline 

services including product, price, place, promotion and process had related to the consumer 

behavior on the aspects of duration of service and frequency of service. While, the brand image 

of the low cost airline including the characteristics of organization, service quality and company 

identity had related to the consumer behavior on duration of service, frequency of service and 

cost of service at the significant statistically acceptable levels. 

Keywords: Brand image, consumer behavior, low-cost airlines, marketing mix.
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Investigating the Effect of Refinancing on Financial Behavior of Energy 
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Abstract: 

Reduction of energy consumption in built infrastructure, through the installation of energy-

efficient technologies, is a major approach to achieving sustainability. In practice, the viability 

of energy efficiency projects strongly depends on the cost reimbursement and profitability. 

These projects are subject to failure if the actual cost savings do not reimburse the project cost 

promptly. In such cases, refinancing could be a solution to benefit from the long-term returns 

of the project, if implemented wisely. However, very little is still known about the effect of 

refinancing options on financial performance of energy efficiency projects. In order to fill this 

gap, the present study investigates the financial behavior of energy efficiency projects with 

focus on refinancing options, such as Leveraged Loans. A System Dynamics (SD) model is 

introduced, and the model application is presented using an actual case-study data. The case 

study results indicate that while high-interest start-ups make using Leveraged Loan inevitable, 

refinancing can rescue the project and bring about profitability. This paper also presents some 

managerial implications of refinancing energy efficiency projects based on the case-study 

analysis. Results of this study help to implement financially viable energy efficiency projects 

so that the community could benefit from their environmental advantages widely. 

Keywords: Energy efficiency projects, leveraged loan, refinancing, sustainability. 
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Abstract: 

The purpose of this research is to investigate the marketing mix that is perceived to be important 

for the small sized hotels in Pattaya. This research provides insights through a review of the 

marketing activities performed by the small sized hotels. Nine owners & marketing manager of 

small sized hotels and resorts, all local Chonburi people, were selected for an in-depth 

interview. The research suggests that seven marketing mixes (e.g. Product, Price, Place, 

Promotion, People, Physical Evidence and Process) were commonly used by these hotels, 

however, three types – People, Price and Physical Evidence were considered most important by 

the owners. 

Keywords: Marketing Mix, Marketing Tools, and Small Sized Hotels. 
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Abstract: 

Economic development and growth are significantly linked to the consistent and sustainable 

sector of small and medium enterprises (SMEs). Banks are the frontrunners in financing and 

advising SMEs. The main objective of the study is to assess the tendency of SMEs to use the 

Islamic bank. Model was developed using quantitative method with a hypothetical-deductive 

testing approach. Model (N = 364) used primary data on the tendency of SMEs to use Islamic 

banks gathered from questionnaire. It is found by Mann-Whitney test that the tendency to use 

Islamic bank varies between those firms which consider formal financing with the ones relying 

on informal financing with the latter tends more to use Islamic bank. This study can serve 

academic researchers, policy makers, and developing countries as a model of SMEs’ 

desirability to Islamic banking. 

Keywords: Formal financing, informal financing, Islamic bank, SMEs.
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Comparison 
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Abstract: 

Unemployment among the youth is a significant problem in South Africa. Large corporations 

and the public sector simply cannot create enough jobs. Too many youths in South Africa 

currently do not consider entrepreneurship as an option in order to become independent. Unlike 

the youth of the Netherlands, South African youth prefer to find employment in the public or 

private sector. The Netherlands has a much lower unemployment rate than South Africa and 

the Dutch are generally very entrepreneurial. From early on, entrepreneurship is considered a 

desirable career option in the Netherlands. The purpose of this study was to determine whether 

there is a difference in the perceptions of some Dutch and South African students in terms of 

unemployment and entrepreneurship. Questionnaires were distributed to students at the North 

West University's Vaal Triangle campus in Vanderbijlpark in Gauteng, South Africa and the 

Technical University of Delft in the Netherlands. A descriptive statistical analysis approach 

was followed and the means for the independent questions were calculated. The results 

demonstrate that the Dutch students are not as concerned about unemployment after completion 

of their studies as this is not as significant a problem as it is in South Africa. Both groups had 

positive responses towards the posed questions, but the South African group felt more strongly 

about the issues. Both groups of students felt that there was a need for more practical 

entrepreneurship training. The South African education system should focus on practical 

entrepreneurship training from a young age. 

Keywords: Entrepreneurship development, entrepreneurship development 

programmes, entrepreneurship intention, Netherlands, South Africa, unemployment. 
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Abstract: 

The article includes the results and conclusions from empirical researches that had been done. 

The research focuses on the impact of investments made in small and medium-sized enterprises 

financed from EU funds on the competitiveness of these companies. The researches includes 

financial results in sales revenue and net income, expenses, and many other new 

products/services on offer, higher quality products and services, more modern methods of 

production, innovation in management processes, increase in the number of customers, increase 

in market share, increase in profitability of production and provision of services. The main 

conclusions are that, companies with direct investments under this measure shall apply the 

modern methods of production. The consequence of this is to increase the quality of our 

products and services. Furthermore, both small and medium-sized enterprises have introduced 

new products and services. Investments were carried out, thus enabling better work organization 

in enterprises. Entrepreneurs would guarantee higher quality of service, which would result in 

better relationships with their customers, what is more, noting the rise in number of clients. 

More than half of the companies indicated that the investments contributed to the increase in 

market share. Same thing as for market reach and brand recognition of particular company. An 

interesting finding is that, investments in small enterprises were more effective than medium-

sized enterprises. 

Keywords: Competitiveness, efficiency, EU funds, small and medium-sized enterprises. 
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Abstract: 

Globally, many women are still disadvantaged when it comes to business opportunities. 

Entrepreneurship development programs, specifically designed to assist women entrepreneurs, 

are assisting in solving this problem to a certain extent. The purpose of this study is to identify 

the factors that motivate females to start their own business. Females, from three different 

groups (2013, 2014 and 2015), who were all enrolled in a short learning program specifically 

designed for women in early start-up stage or intending to start a business, were asked what 

motivated them to start a business. The results indicated that, from all three groups, the majority 

of the women wanted to start a business to be independent and have freedom and to add towards 

a social goal. The results further indicated that in general, women would enter into 

entrepreneurship activity due to pull factors rather than push factors. 

Keywords: Entrepreneurship programs, South Africa, female entrepreneurship, motivational 

factors. 
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Abstract: 

The research explores the relationship between management responsibility and corporate 

governance of listed companies in Kazakhstan. This research employs firm level data of 

selected listed non-financial firms and firm level data “operational” financial sector, consisted 

from banking sector, insurance companies and accumulated pension funds using multivariate 

regression analysis under fixed effect model approach. Ownership structure includes 

institutional ownership, managerial ownership and private investor’s ownership. Management 

responsibility of the firm is expressed by the decision of the firm on amount of leverage. Results 

of the cross sectional panel study for non-financial firms showed that only institutional 

shareholding is significantly negatively correlated with debt to equity ratio. Findings from 

“operational” financial sector show that leverage is significantly affected only by the 

CEO/Chair duality and the size of financial institutions, and insignificantly affected by 

ownership structure. Also, the findings show, that there is a significant negative relationship 

between profitability and the debt to equity ratio for non-financial firms, which is consistent 

with pecking order theory. Generally, the found results suggest that corporate governance and 

a management responsibility play important role in corporate performance of listed firms in 

Kazakhstan. 

Keywords: Corporate governance, corporate performance, debt to equity ratio, ownership. 
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Abstract: 

Predicting earnings management is vital for the capital market participants, financial analysts 

and managers. The aim of this research is attempting to respond to this query: Is there a 

significant difference between the regression model and neural networks’ models in predicting 

earnings management, and which one leads to a superior prediction of it? In approaching this 

question, a Linear Regression (LR) model was compared with two neural networks including 

Multi-Layer Perceptron (MLP), and Generalized Regression Neural Network (GRNN). The 

population of this study includes 94 listed companies in Tehran Stock Exchange (TSE) market 

from 2003 to 2011. After the results of all models were acquired, ANOVA was exerted to test 

the hypotheses. In general, the summary of statistical results showed that the precision of 

GRNN did not exhibit a significant difference in comparison with MLP. In addition, the mean 

square error of the MLP and GRNN showed a significant difference with the multi variable LR 

model. These findings support the notion of nonlinear behavior of the earnings management. 

Therefore, it is more appropriate for capital market participants to analyze earnings 

management based upon neural networks techniques, and not to adopt linear regression models. 

Keywords: Earnings management, generalized regression neural networks, linear 

regression, multi-layer perceptron, Tehran stock exchange. 
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Abstract: 

Food supply chain is one of the most complex supply chain networks due to its perishable nature 

and customer oriented products, and food safety is the major concern for this industry. IT 

system could help to minimize the production and consumption of unsafe food by controlling 

and monitoring the entire system. However, there have been many issues in adoption of IT 

system in this industry specifically within SMEs sector. With this regard, this study presents a 

novel approach to use IT and tractability systems in the food supply chain, using application of 

RFID and central database. 

Keywords: Food Supply Chain, IT System, Food Safety, SME.
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Legal Problems with the Thai Political Party Establishment 

Paiboon Chuwatthanakij 

Suan Sunandha Rajabhat University, Thailand 

 

Abstract: 

Each of the countries around the world has different ways of management and many of them 

depend on people to administrate their country. Thailand, for example, empowers the 

sovereignty of Thai people under constitution; however, our Thai voting system is not able to 

flow fast enough under the current Political management system. The sovereignty of Thai 

people is addressing this problem through representatives during current elections, in order to 

set a new policy for the countries ideology to change in the House and the Cabinet. This is 

particularly important in a democracy to be developed under our current political institution. 

The Organic Act on Political Parties 2007 is the establishment we have today that is causing 

confrontations within the establishment. There are many political parties that will soon be 

abolished. Many political parties have already been subsidized. This research study is to analyze 

the legal problems with the political party establishment under the Organic Act on Political 

Parties 2007. This will focus on the freedom of each political establishment compared to an 

effective political operation. Textbooks and academic papers will be referenced from studies 

home and abroad. The study revealed that Organic Act on Political Parties 2007 has strict 

provisions on the political structure over the number of members and the number of branches 

involved within political parties system. Such operations shall be completed within one year; 

but under the existing laws the small parties are not able to participate with the bigger parties. 

The cities are capable of fulfilling small political party requirements but fail to become 

coalesced because the current laws won't allow them to be united as one. It is important to allow 

all independent political parties to join our current political structure. Board members can’t help 

the smaller parties to become a large organization under the existing Thai laws. Creating a new 

establishment that functions efficiently throughout all branches would be one solution to these 

legal problems between all political parties. With this new operation, individual political parties 

can participate with the bigger parties during elections. Until current political institutions 

change their system to accommodate public opinion, these current Thai laws will continue to 

be a problem with all political parties in Thailand. 

Keywords: Coalesced, Political Party, Sovereignty.
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Theorizing Women’s Political Leadership: Cross-National Comparison 

Minjeoung Kim 

University of Seoul, Seoul, Korea 

 

Abstract: 

Since women obtained the right to vote in 1893 for the first time in New Zealand, they have 

tried to participate actively into politics but still the world has a few women in political 

leadership. The article asks which factors might influence the appearance of women leadership 

in politics. The article investigates two factors such as political context, personal factors. 

Countries where economic development is stable and political democracy is consolidated have 

a tendency of appearance of women political leadership but in less developed and politically 

unstable countries, women politicians can be in power with their own reasons. For the personal 

factor, their feminist propensity is studied but there is no relationship between the appearance 

of women leaders and their feminist propensity. 

Keywords: Women political leadership, political context, slow track, transitory 

countries, feminist propensity.
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Advertising Appeals and Cultural Values in Social Media Commercials in UK, 

Brasil and India: Case Study of Nokia and Samsung 

Han Nguyen 

International Business Vaasa University, Vaasa, Finland 

 

Abstract: 

The objectives of this study is to investigate the impact of culture on advertising appeals in 

mobile phone industry via social media channel in UK, Brazil and India. Content analysis on 

Samsung and Nokia commercials in YouTube is conducted. The result indicates that the 

advertising appeals are both congruent and incongruent with cultural dimensions in UK, Brazil 

and India. The result suggests that Hofstede and value paradoxes might be the tools to predict 

the relationship between cultural values and advertising appeals. 

 

Keywords: Advertising appeal, international advertising, mobile phone advertising, social 

media advertising.
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Online Metacognitive Reading Strategies Use by Postgraduate Libyan EFL 

Students 

Najwa Alsayed Omar 

Azawiya University, Libya 

 

Abstract: 

With the increasing popularity of the Internet, online reading has become an essential source 

for EFL readers. Using strategies to comprehend information on online reading texts play a 

crucial role in students’ academic success. Metacognitive reading strategies are effective factors 

that enhance EFL learners reading comprehension. This study aimed at exploring the use of 

online metacognitive reading strategies by postgraduate Libyan EFL students. Quantitative data 

was collected using the Survey of Online Reading Strategies (OSORS). The findings revealed 

that the participants were moderate users of metacognitive online reading strategies. Problem 

solving strategies were the most frequently reported used strategies, while support reading 

strategies were the least. The five most and least frequently reported strategies were identified. 

Based on the findings, some future research recommendations were presented. 

Keywords: Metacognitive strategies, Online reading, Online reading strategies, Postgraduate 

students. 
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Research Analysis in Eclectic Theory (Kaboudan and Sfandiar) 

Farideh Alizadeh, Mohd Nasir Hashim 

University of Malaya (UM), 50603, Kuala Lumpur, Malaysia 

 

Abstract: 

Present research investigates eclecticism in Iranian theatre on the basis of eclectic theory. 

Eclectic theatre is a new theory in postmodernism. The theory appeared during 60th – 70th 

century in some theatres such as “Conference of the Birds”. Special theatrical forms have been 

developed in many geographical- cultural areas of the world and are indigenous to that area. 

These forms, as compared with original forms, are considered to be traditional while being 

comprehensive, the form is considered to be national. Kaboudan and Sfandiar theatre has been 

influenced by elements of traditional form of Iran. 

Keywords: Eclectic theatre, theatrical forms, tradition, play. 
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Zhou Enlai’s Impact to the Foreign Folicy of China 

Nazira B. Boldurukova 

Gumilyov Eurasian National University as PhD student, 010008, Kazakhstan 

 

Abstract: 

The main aim of this article is to give the information about life and social and diplomatic work 

of Zhou Enlai, to prove his identity in his impact to the history of the world; to show his place 

in the organization of internal and foreign policy and in the peaceful international relationships 

of China with other countries. 

Keywords: China, foreign policy of China, identity, politician, diplomacy, Zhou Enlai.
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Guideline for Happy Living According to Sufficiency Economy Philosophy of 

People and Community Leaders in Urban Communities 

Phusit Phukamchanoad 

Suan Sunandha Rajabhat University, Thailand 

 

Abstract: 

This research was to analyze personality’s activities based on sufficiency economy philosophy 

of people and community leaders in urban communities. The data were collected through 

questionnaires administered to 392 people and interviewed with community leaders. It was 

found that most people revealed that their lives depend on activities in accordance with the 

sufficiency economy philosophy in high level especially, being honest and aware on 

sufficiency, occupations, peacefulness in the community leaders’ side, they reported on 

extravagant reduction, planting home vegetable garden, having household accounting, expense 

planning by dividing into 3 categories; 1) saving for illness cover 2) saving for business cover, 

and 3) household daily expense. The samples were also adjusted their livings quite well with 

the rapid change of urbanization. Although those people have encountered with any hardships, 

their honesty in occupations and awareness on sufficiency remain to survive happily. 

Keywords: Sufficiency Economy Philosophy, individual and household activities, urban 

community. 
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Fingerprint on Ballistic after Shooting 

Narong Kulnides 

Suan Sunandha University, 1 U-tong Nok Road, Dusit Bangkok 

 

Abstract: 

This research involved fingerprints on ballistics after shooting. Two objectives of research were 

as follow; (1) to study the duration of the existence of latent fingerprints on .38, .45, 9 mm and 

.223 cartridge case after shooting, and (2) to compare the effectiveness of the detection of latent 

fingerprints by Black Powder, Super Glue, Perma Blue and Gun Bluing. The latent fingerprint 

appearance were studied on .38, .45, 9 mm. and .223 cartridge cases before and after shooting 

with Black Powder, Super Glue, Perma Blue and Gun Bluing. The detection times were 3 

minute, 6, 12, 18, 24, 30, 36, 42, 48, 54, 60, 66, 72, 78 and 84 hours respectively. As a result of 

the study, it can be conclude that 

 

Before shooting, the detection of latent fingerprints on 38, .45, and 9 mm. and .223 cartridge 

cases with Black Powder, Super Glue, Perma Blue and Gun Bluing can detect the fingerprints 

at all detection times. 

After shooting, the detection of latent fingerprints on .38, .45, 9 mm. and .223 cartridge cases 

with Black Powder, Super Glue did not appear. The detection of latent fingerprints on .38, .45, 

9 mm. cartridge cases with Perma Blue and Gun Bluing were found 100% of the time and the 

detection of latent fingerprints on .223 cartridge cases with Perma Blue and Gun Bluing were 

found 40% and 46.67% of the time, respectively. 

Keywords: Ballistic, Fingerprint, Shooting.
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The Development of Online Lessons in Integration Model 

Chalermpol Tapsai 

Suan Sunandha Rajabhat Univarsity 1 UThong Nok Road, Dusit Bangkok 10300, Thailand 

 

Abstract: 

The objectives of this research were to develop and find the efficiency of integrated online 

lessons by investigating the usage of online lessons, the relationship between learners’ 

background knowledge, and the achievement after learning with online lessons. The sample 

group in this study consisted of 97 students randomly selected from 121 students registering in 

1/2012 at Trimitwittayaram Learning Center. The sample technique employed stratified sample 

technique of 4 groups according to their proficiency, i.e. high, moderate, low, and non-

knowledge. The research instrument included online lessons in integration model on the topic 

of Java Programming, test after each lesson, the achievement test at the end of the course, and 

the questionnaires to find learners’ satisfaction. The results showed that the efficiency of online 

lessons was 90.20/89.18 with the achievement of after learning with the lessons higher than that 

before the lessons at the statistically significant level of 0.05. Moreover, the background 

knowledge of the learners on the programming showed the positive relationship with the 

achievement learning at the statistically significant level at 0.05. Learners with high background 

knowledge employed less exercises and samples than those with lower background knowledge. 

While learners with different background in the group of moderate and low did not show the 

significant difference in employing samples and exercises. 

Keywords: Integration model, Online lessons. 
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Model of Community Management for Sustainable Utilization 

Luedech Girdwichai, Witthaya Mekhum 

 

Suan Sunandha Rajabhat University. Thailand 

Abstract: 

This research intended to develop the model of community management for sustainable 

utilization by investigating on 2 groups of population, the family heads and the community 

management team. The population of the former group consisted of family heads from 511 

families in 12 areas to complete the questionnaires which were returned at 479 sets. The latter 

group consisted of the community management team of 12 areas with 1 representative from 

each area to give the interview. The questionnaires for the family heads consisted of 2 main 

parts; general information such as occupations, etc. in the form of checklist. The second part 

dealt with the data on self reliance community development based on 4P Framework, i.e., 

People (human resource) development, Place (area) development, Product (economic and 

income source) development, and Plan (community plan) development in the form of rating 

scales. Data in the 1st part were calculated to find frequency and percentage while those in the 

2nd part were analyzed to find arithmetic mean and SD. Data from the 2nd group of population 

or the community management team were derived from focus group to find factors influencing 

successful management together with the in depth interview which were analyzed by 

descriptive statistics. The results showed that 479 family heads reported that the aspect on the 

implementation of community plan to self reliance community activities based on Sufficient 

Economy Philosophy and the 4P was at the average of 3.28 or moderate level. When 

considering in details, it was found that the 1st aspect was on the area development with the 

mean of 3.71 or high level followed by human resource development with the mean of 3.44 or 

moderate level, then, economic and source of income development with the mean of 3.09 or 

moderate level. The last aspect was community plan development with the mean of 2.89. The 

results from the small group discussion revealed some factors and guidelines for successful 

community management as follows: 1) on the People (human resource) development aspect, 

there was a project to support and develop community leaders. 2) On the aspect of Place (area) 

development, there was a development on conservative tourism areas. 3) On the aspect of 

Product (economic and source of income) development, the community leaders promoted the 

setting of occupational group, saving group, and product processing group. 4) On the aspect of 

Plan (community plan) development, there was a prioritization through public hearing. 

Keywords: Model of community management, sustainable utilization.
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Information Overload, Information Literacy and Use of Technology by Students 

Elena Krelja Kurelović, Jasminka Tomljanović, Vlatka Davidović 

 

Abstract: 

The development of web technologies and mobile devices makes creating, accessing, using and 

sharing information or communicating with each other simpler every day. However, while the 

amount of information constantly increasing it is becoming harder to effectively organize and 

find quality information despite the availability of web search engines, filtering and indexing 

tools. Although digital technologies have overall positive impact on students’ lives, frequent 

use of these technologies and digital media enriched with dynamic hypertext and hypermedia 

content, as well as multitasking, distractions caused by notifications, calls or messages; can 

decrease the attention span, make thinking, memorizing and learning more difficult, which can 

lead to stress and mental exhaustion. This is referred to as “information overload”, “information 

glut” or “information anxiety”. Objective of this study is to determine whether students show 

signs of information overload and to identify the possible predictors. Research was conducted 

using a questionnaire developed for the purpose of this study. The results show that students 

frequently use technology (computers, gadgets and digital media), while they show moderate 

level of information literacy. They have sometimes experienced symptoms of information 

overload. According to the statistical analysis, higher frequency of technology use and lower 

level of information literacy are correlated with larger information overload. The multiple 

regression analysis has confirmed that the combination of these two independent variables has 

statistically significant predictive capacity for information overload. Therefore, the information 

science teachers should pay attention to improving the level of students’ information literacy 

and educate them about the risks of excessive technology use. 

Keywords: Information overload, technology use, digital media, information 

literacy, students. 
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Web 2.0 in Higher Education: The Instructors’ Acceptance in Higher 

Educational Institutes in Kingdom of Bahrain 

Amal M. Alrayes, Hayat M. Ali 

University of Bahrain, Kingdom of Bahrain 

 

Abstract: 

Since the beginning of distance education with the rapid evolution of technology, the social 

network plays a vital role in the educational process to enforce the interaction been the learners 

and teachers. There are many Web 2.0 technologies, services and tools designed for educational 

purposes. This research aims to investigate instructors’ acceptance towards web-based learning 

systems in higher educational institutes in Kingdom of Bahrain. Questionnaire is used to 

investigate the instructors’ usage of Web 2.0 and the factors affecting their acceptance. The 

results confirm that instructors had high accessibility to such technologies. However, patterns 

of use were complex. Whilst most expressed interest in using online technologies to support 

learning activities, learners seemed cautious about other values associated with web-based 

system, such as the shared construction of knowledge in a public format. The research 

concludes that there are main factors that affect instructors’ adoption which are security, 

performance expectation, perceived benefits, subjective norm, and perceived usefulness. 

Keywords: Web 2.0, Higher education, Acceptance, Students’ perception. 
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Leading, Teaching and Learning “in the Middle”: Experiences, Beliefs, and 

Values of Instructional Leaders, Teachers, and Students in Finland, Germany, and 

Canada 

Brandy Yee, Dianne Yee 

 

Abstract: 

Through the exploration of the lived experiences, beliefs and values of instructional leaders, 

teachers and students in Finland, Germany and Canada, we investigated the factors which 

contribute to developmentally responsive, intellectually engaging middle-level learning 

environments for early adolescents. Student-centred leadership dimensions, effective 

instructional practices and student agency were examined through the lens of current policy and 

research on middle-level learning environments emerging from the Canadian province of 

Manitoba. Consideration of these three research perspectives in the context of early adolescent 

learning, placed against an international backdrop, provided a previously undocumented 

perspective on leading, teaching and learning in the middle years. Aligning with a social 

constructivist, qualitative research paradigm, the study incorporated collective case study 

methodology, along with constructivist grounded theory methods of data analysis. Data were 

collected through semi-structured individual and focus group interviews and document review, 

as well as direct and participant observation. Three case study narratives were developed to 

share the rich stories of study participants, who had been selected using maximum variation 

and intensity sampling techniques. Interview transcript data were coded using processes from 

constructivist grounded theory. A cross-case analysis yielded a conceptual framework 

highlighting key factors that were found to be significant in the establishment of 

developmentally responsive, intellectually engaging middle-level learning environments. 

Seven core categories emerged from the cross-case analysis as common to all three countries. 

Within the visual conceptual framework (which depicts the interconnected nature of leading, 

teaching and learning in middle-level learning environments), these seven core categories were 

grouped into Essential Factors (student agency, voice and choice), Contextual Factors 

(instructional practices; school culture; engaging families and the community), Synergistic 

Factors (instructional leadership) and Cornerstone Factors (education as a fundamental cultural 

value; preservice, in-service and ongoing teacher development). In addition, sub-factors 

emerged from recurring codes in the data and identified specific characteristics and actions 

found in developmentally responsive, intellectually engaging middle-level learning 

environments. Although this study focused on 12 schools in Finland, Germany and Canada, it 

informs the practice of educators working with early adolescent learners in middle-level 

learning environments internationally. The authentic voices of early adolescent learners are the 

most important resource educators have to gauge if they are creating effective learning 

environments for their students. Ongoing professional dialogue and learning is essential to 

ensure teachers are supported in their work and develop the pedagogical practices needed to 

meet the needs of early adolescent learners. It is critical to balance consistency, coherence and 

dependability in the school environment with the necessary flexibility in order to support the 

unique learning needs of early adolescents. Educators must intentionally create a school culture 

that unites teachers, students and their families in support of a common purpose, as well as 

nurture positive relationships between the school and its community. A large, urban school 
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district in Canada has implemented a school cohort-based model to begin to bring 

developmentally responsive, intellectually engaging middle-level learning environments to 

scale. 

Keywords: Developmentally responsive learning environments, early adolescents, middle-

level learning, middle years, instructional leadership, instructional practices, intellectually 

engaging learning environments, leadership dimensions, student agency. 
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Connecting Lives Inside and Outside the Classroom: Why and How to 

Implement Technology in the Language Learning Classroom 

Geoffrey Sinha 

Okinawa University, Japan 

 

Abstract: 

This paper is primarily addressed to teachers who stand on the threshold of bringing technology 

and new media into their classrooms. Technology and new media, such as smart phones and 

tablets have changed the face of communication in general and of language teaching more 

specifically. New media has widespread appeal among young people in particular, so it is in the 

teacher’s best interests to bring new media into their lessons. It is the author’s firm belief that 

technology will never replace the teacher, but it is without question that the twenty-first century 

teacher must employ technology and new media in some form, or run the risk of failure. The 

level that one chooses to incorporate new media within their class is entirely in their hands. 

Keywords: New media, social media, technology, education.
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Enhancing Learning for Research Higher Degree Students 

Jenny Hall, Alison Jaquet 

Queensland University of Technology, Brisbane Australia 

 

Abstract: 

Universities’ push toward the production of high quality research is not limited to academic 

staff and experienced researchers. In this environment of research rich agendas, Higher Degree 

Research (HDR) students are increasingly expected to engage in the publishing of good quality 

papers in high impact journals. IFN001: Advanced Information Research Skills (AIRS) is a 

credit bearing mandatory coursework requirement for Queensland University of Technology 

(QUT) doctorates. Since its inception in 1989, this unique blended learning program has 

provided the foundations for new researchers to produce original and innovative research. AIRS 

was redeveloped in 2012, and has now been evaluated with reference to the university’s 

strategic research priorities. Our research is the first comprehensive evaluation of the program 

from the learner perspective. We measured whether the program develops essential 

transferrable skills and graduate capabilities to ensure best practice in the areas of publishing 

and data management. In particular, we explored whether AIRS prepares students to be agile 

researchers with the skills to adapt to different research contexts both within and outside 

academia. The target group for our study consisted of HDR students and supervisors at QUT. 

Both quantitative and qualitative research methods were used for data collection. Gathering 

data was by survey and focus groups with qualitative responses analyzed using NVivo. The 

results of the survey show that 82% of students surveyed believe that AIRS assisted their 

research process and helped them learn skills they need as a researcher. The 18% of respondents 

who expressed reservation about the benefits of AIRS were also examined to determine the key 

areas of concern. These included trends related to the timing of the program early in the 

candidature and a belief among some students that their previous research experience was 

sufficient for postgraduate study. New insights have been gained into how to better support 

HDR learners in partnership with supervisors and how to enhance learning experiences of 

specific cohorts, including international students and mature learners. 

Keywords: Data management, enhancing learning experience, publishing, research higher 

degree students. 
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Department of Social Sciences, Nasarawa State Polytechnic P.M.B 109 Lafia Nigeria 

 

Abstract: 

This study examined the digital preservation in Nigeria university libraries. A comparison 

between the university of Nigeria Nsukka (UNN) and Ahmadu Bello University Zaria (ABU, 

Zaria). The study utilized primary source of data obtained from two selected institution 

librarians. Finding revealed varying results in terms of skills acquired by librarians before and 

after digitization of the two institutions. The study reports that journals publication, text book, 

CD-ROMS, conference papers and proceedings, theses, dissertations and seminar papers are 

among the information resources available for digitization. The study further documents that 

copyright issue, power failure, and unavailability of needed materials are among the challenges 

facing the digitization of library of the institution. On the basis of the finding, the study 

concluded that digitization of library enhances efficiency in organization and retrieval of 

information services. The study therefore recommended that software should be upgraded with 

backup, training of the librarians on digital process, installation of antivirus and enhancement 

of technical collaboration between the library and MIS. 

Keywords: Digitalization, preservation, libraries, comparison.
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The Application of Action Research to Integrate the Innovation in Learning 

Experience in a Design Course 

Walaa Mohammed Metwally 
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Abstract: 

This case study used the action research concept as a tool to integrate the innovation in a 

learning experience on a design course. The action research was investigated at Prince Sultan 

University, College of Engineering in the Interior Design and Architecture Department in 

January 2015, through the Higher Education Academy program. The action research was 

presented first with the definition of the research, leading to how it was used and how solutions 

were found. It concluded by showing that once the action research application in interior design 

and architecture were studied it was an effective tool to improve student’s learning, develop 

their practice in design courses, and it discussed the negative and positive issues that were 

encountered. 

Keywords: Action research, innovation, intervention, learning experience, peer review. 
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Abstract: 

Feedback is a vital element for improving student learning in a simulation-based training as it 

guides and refines learning through scaffolding. A number of studies in literature have shown 

that students’ learning is enhanced when feedback is provided with personalized tutoring that 

offers specific guidance and adapts feedback to the learner in a one-to-one environment. Thus, 

emulating these adaptive aspects of human tutoring in simulation provides an effective 

methodology to train individuals. This paper presents the results of a study that investigated the 

effectiveness of automating different types of feedback techniques such as Knowledge-of-

Correct-Response (KCR) and Answer-Until- Correct (AUC) in software simulation for learning 

basic information technology concepts. For the purpose of comparison, techniques like 

simulation with zero or no-feedback (NFB) and traditional hands-on (HON) learning 

environments are also examined. The paper presents the summary of findings based on 

quantitative analyses which reveal that the simulation based instructional strategies are at least 

as effective as hands-on teaching methodologies for the purpose of learning of IT concepts. The 

paper also compares the results of the study with the earlier studies and recommends strategies 

for using feedback mechanism to improve students’ learning in designing and simulation-based 

IT training. 

Keywords: Simulation, feedback, training, hands-on, labs. 
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Abstract: 

An experiment to verify the relationships between physiological indexes of an e-learner and the 

presence or absence of an operation during e-learning is described. Electroencephalogram 

(EEG), hemoencephalography (HEG), skin conductance (SC), and blood volume pulse (BVP) 

values were measured while participants performed experimental learning tasks. The results 

show that there are significant differences between the SC values when reading with clicking 

on learning materials and the SC values when reading without clicking, and between the HEG 

ratio when reading (with and without clicking) and the HEG ratio when resting for four of five 

participants. We conclude that the SC signals can be used to estimate whether or not a learner 

is performing an active task and that the HEG ratios can be used to estimate whether a learner 

is learning. 

Keywords: E-learning, physiological index, physiological signal, state of learning. 
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Experimental Model for Instruction of Pre-Service Teachers in ICT Tools and E-
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Rachel Baruch 
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Abstract: 

This article describes the implementation of an experimental model for teaching ICT tools and 

digital environments in teachers training college. In most educational systems in the Western 

world, new programs were developed in order to bridge the digital gap between teachers and 

students. In spite of their achievements, these programs are limited due to several factors: The 

teachers in the schools implement new methods incorporating technological tools into the 

curriculum, but meanwhile the technology changes and advances. The interface of tools 

changes frequently, some tools disappear and new ones are invented. These conditions require 

an experimental model of training the pre-service teachers. The appropriate method for 

instruction within the domain of ICT tools should be based on exposing the learners to 

innovations, helping them to gain experience, teaching them how to deal with challenges and 

difficulties on their own, and training them. This study suggests some principles for this 

approach and describes step by step the implementation of this model. 

Keywords: ICT tools, e-learning, pre-service teachers. 

https://publications.waset.org/search?q=Rachel%20Baruch
https://publications.waset.org/search?q=ICT%20tools
https://publications.waset.org/search?q=e-learning
https://publications.waset.org/search?q=pre-service%20teachers.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 1006  

Morphological and Syntactic Meaning: An Interactive Crossword Puzzle 

Approach 
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Abstract: 

This research involved the use of word distributions and morphological knowledge by speakers 

of Arabic learning English connected different allomorphs in order to realize how the 

morphology and syntax of English gives meaning through using interactive crossword puzzles 

(ICP). Fifteen chapters covered with a class of nine learners over an academic year of an 

intensive English program were reviewed using the ICP. Learners were questioned about how 

the use of this gaming element enhanced and motivated their learning of English. The findings 

were positive indicating a successful implementation of ICP both at creational and user levels. 

This indicated a positive role technology had when learning and teaching English through 

adopting an interactive gaming element for learning English. 

Keywords: Distribution, gaming, interactive-crossword-puzzle, morphology. 
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Overview of E-government Adoption and Implementation in Ghana 

Isaac Kofi Mensah 

 

Abstract: 

E-government has been adopted and used by many governments/countries around the world 

including Ghana to provide citizens and businesses with more accurate, real-time, and high 

quality services and information. The objective of this paper is to present an overview of the 

Government of Ghana’s (GoG) adoption and implement of e-government and its usage by the 

Ministries, Departments and its agencies (MDAs) as well as other public sector institutions to 

deliver efficient public service to the general public i.e. citizens, business etc. Government 

implementation of e-government focused on facilitating effective delivery of government 

service to the public and ultimately to provide efficient government-wide electronic means of 

sharing information and knowledge through a network infrastructure developed to connect all 

major towns and cities, Ministries, Departments and Agencies and other public sector 

organizations in Ghana. One aim for the Government of Ghana use of ICT in public 

administration is to improve productivity in government administration and service by 

facilitating exchange of information to enable better interaction and coordination of work 

among MDAs, citizens and private businesses. The study was prepared using secondary sources 

of data from government policy documents, national and international published reports, 

journal articles, and web sources. This study indicates that through the e-government initiative, 

currently citizens and businesses can access and pay for services such as renewal of driving 

license, business registration, payment of taxes, acquisition of marriage and birth certificates as 

well as application for passport through the GoG electronic service (eservice) and electronic 

payment (epay) portal. Further, this study shows that there is enormous commitment from GoG 

to adopt and implement e-government as a tool not only to transform the business of 

government but also to bring efficiency in public services delivered by the MDAs. To ascertain 

this, a further study need to be carried out to determine if the use of e-government has brought 

about the anticipated improvements and efficiency in service delivery of MDAs and other state 

institutions in Ghana. 

Keywords: Electronic government, electronic services, electronic payment, MDAs. 
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Abstract: 

One of prevailing modes of finance in emerging Islamic banking system is Murabah’a. It means 

a financial dealing or transaction in which seller tells cost of the goods to be sold to buyer. 

Otherwise, the transaction would become invalid. In this mainstream, import Murabah’a 

transaction is divergent in such a way that the cost is not recognized and identified due to 

execution of import transaction in foreign currency i.e. US Dollar and the next transaction of 

Murabaha’a with the client is executed in local currency. Since this transaction is executed in 

dual currency i.e. bank pays supplier in foreign currency and executes Murabah’a with its client 

in local currency and it is not allowed in according to Islamic Injunctions as mentioned in hadith 

narrated by Hazrat Ibn-e-Umar (May Allah be pleased with them) used to sell his camels with 

Dirhams and take dinars instead and vice versa. Upon revealing before the Prophet (Peace be 

upon him), he was advised that it must not be contingent in the agreement and the ready rate 

would be applied and possession of one of the consideration is compulsory. The solution in this 

regard is that the import Murabah’a transaction should be in single currency However, other 

currency can be paid in payment at the time of payment in a very indispensable situation 

provided that ready rate would be applied. Moreover, some of other solutions have also been 

given in this regard. 

Keywords: Shariah compliance, import murabaha, islamic banking, product development. 
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Abstract: 

The acceptance of sustainable products by the final consumer is still one of the challenges of 

the industry, which constantly seeks alternative approaches to successfully be accepted in the 

global market. A large set of methods and approaches have been discussed and analysed 

throughout the literature. Considering the current need for sustainable development and the 

current pace of consumption, the need for a combined solution towards the development of new 

products became clear, forcing researchers in product development to propose alternatives to 

the previous standard product development models. This paper presents, through a systemic 

analysis of the literature on product development, eco-design and consumer involvement, a set 

of alternatives regarding consumer involvement towards the development of sustainable 

products and how these approaches could help improve the sustainable industry’s establishment 

in the general market. Still being developed in the course of the author’s PhD, the initial findings 

of the research show that the understanding of the benefits of sustainable behaviour lead to a 

more conscious acquisition and eventually to the implementation of sustainable change in the 

consumer. Thus this paper is the initial approach towards the development of new sustainable 

products using the fashion industry as an example of practical implementation and acceptance 

by the consumers. By comparing the existing literature and critically analysing it, this paper 

concluded that the consumer involvement is strategic to improve the general understanding of 

sustainability and its features. The use of consumers and communities has been studied since 

the early 90s in order to exemplify uses and to guarantee a fast comprehension. The analysis 

done also includes the importance of this approach for the increase of innovation and ground 

breaking developments, thus requiring further research and practical implementation in order 

to better understand the implications and limitations of this methodology. 

Keywords: Consumer involvement, Products development, Sustainability. 
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Abstract: 

During the last decades, a number of food crises such as Bovine Spongiform Encephalopathy 

(BSE), Mad-Cow disease, Dioxin in chicken food, Food-and-Mouth Disease (FMD), have 

certainly inflected the reliability of the food industry. Consequently, the trend in applying 

different scientific methods of risk assessment in food safety has obtained more attentions in 

the academic and practice. However, lack of practical approach considering entire food supply 

chain is tangible in the academic literature. In this regard, this paper aims to apply risk 

assessment tool (FMEA) with integration of Human Factor along the entire supply chain of 

food production and test the method in a case study of Diary production, and analyze its results. 

Keywords: Food Risk Assessment, FMEA, Human Factor. 
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Abstract: 

The purposes of this research are to make comparisons in respect of the behaviors on the use of 

the services of metered taxi classified by the demographic factor and to study the influence of 

the recognition on service quality having the effect on usage behaviors of metered taxi services 

of consumers in Bangkok Metropolitan Areas. The samples used in this research were 400 

metered taxi service users in Bangkok Metropolitan Areas and questionnaire was used as the 

tool for collecting the data. Analysis statistics are mean and multiple regression analysis. 

Results of the research revealed that the consumers recognize the overall quality of services in 

each aspect include tangible aspects of the service, responses to customers, assurance on the 

confidence, understanding and knowing of customers which is rated at the moderate level 

except the aspect of the assurance on the confidence and trustworthiness which are rated at a 

high level. For the result of hypothetical test, it is found that the quality in providing the services 

on the aspect of the assurance given to the customers has the effect on the usage behaviors of 

metered taxi services and the aspect of the frequency on the use of the services per month which 

in this connection. Such variable can forecast at one point nine percent (1.9%). In addition, 

quality in providing the services and the aspect of the responses to customers have the effect on 

the behaviors on the use of metered taxi services on the aspect of the expenses on the use of 

services per month which in this connection, such variable can forecast at two point one percent 

(2.1%). 

Keywords: Consumer behavior, metered taxi, satisfaction, service quality. 
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Financial Literacy of Students of Finance: An Empirical Study from the Czech 

Republic 
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Abstract: 

Financial literacy is a widely discussed topic on the national and international level by 

governments, organizations and academia. For this reason, this study analyses financial 

knowledge, financial behavior, and financial attitudes of students of finance. The aim of the 

paper is to determine whether the financial literacy of university students studying finance 

differs from the level of financial literacy in selected OECD countries. The research was 

conducted at Masaryk University in the Czech Republic. The empirical study comprises 

questions related to several aspects of financial literacy, such as financial knowledge, personal 

finance behavior, or decisionmaking. The results indicate that improvement in financial literacy 

of university students is still required, even though their major is finance related. 

Keywords: Financial literacy, financial behavior, personal finance management, university 

students. 

https://publications.waset.org/search?q=Barbora%20Chmel%C3%ADkov%C3%A1
https://publications.waset.org/search?q=Financial%20literacy
https://publications.waset.org/search?q=financial%20behavior
https://publications.waset.org/search?q=personal%0D%0Afinance%20management
https://publications.waset.org/search?q=university%20students.
https://publications.waset.org/search?q=university%20students.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 1013  

The Relationships between Human Resource Management and 

Entrepreneurship: Case Study SME in Thailand 

Bella Llego 

Suan Sunandha Rajabhat University, Bangkok, 10300 Thailand 

 

Abstract: 

This study aims to investigate the relationships between human resource management and 

entrepreneurship in the view of owner-managers and employees, and among employees with in 

the SME in Thailand. The research method used qualitative method to confirm the 

phenomenology interest with top management position which women are regarding their career 

path by using purposive sampling method. The results showed that human resources 

management has positive relate with the corporate entrepreneurship are including the 

recruitment process, training worker, professional career development and reward system 

impact to entrepreneur’s knowledge and innovation of corporate entrepreneurship in 

respectively to bring a very reliable way. Then, the key informant suggested that women’s 

career experiences predisposed them to find an alternative route for entrepreneurship, despite 

having achieved top management. The understanding factors that successfully contribute to the 

development of women entrepreneurs from career development perspective are critical 

endeavour for any type of organization as well. 

Keywords: Entrepreneurship, firm performance, human resource management, work 

efficiency. 
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Abstract: 

This paper presents the results of a study to assess crucial aspects and the strength of the 

scientific basis of a typically interdisciplinary, applied field: food supply chain risk assessment 

research. Our approach is based on an advanced scientometrics analysis that is a quantitative 

study of the disciplines of science based on published literature to measure interdisciplinary. 

This paper aims to describe the quantity and quality of the publication trends in food supply 

chain risk assessment. The publication under study was composed of 266 articles from database 

web of science. The results were analyzed based on date of publication, type of document, 

language of the documents, source of publications, subject areas, authors and their affiliations, 

and the countries involved in developing the articles. 

Keywords: Food Supply Chain, Risk Assessment, Scientometrics, Web of science. 
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Abstract: 

A psychological contract is an agreement between the employer and an employee that covers 

the parties’ informal and frequently non-verbalized obligations and expectations towards each 

other. The contract is a cognitive pattern-governing employee’s behaviour in the organization. 

A gap between employee’s expectations and the organizational reality may lead to difficult-to-

solve conflicts or cause the employee to modify their behaviour towards organizational values 

and goals, if they are willing and ready to verbalize their expectations. The article discusses 

psychological contracts in the financial institutions in Poland. Its theoretical part outlines the 

types of psychological contracts in organizations (relational, transactional, and balanced) and 

shows the process of their verbalization. The purpose of the article is to present how the type 

of the psychological contract relates to employee’s readiness to verbalize it. The article ends 

with conclusions arising from the study. 

Keywords: Customer contact staff in banks, employee expectations, financial 

institutions, mutual expectations, psychological contract, verbalization of the psychological 

contract. 
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Abstract: 

For successful re-integration, the individual offender must adapt and transform, which requires 

that the offender should adopt and internalise socially approved norms, attitudes, values, and 

beliefs. However, the offender’s labelling and community stigmatisation decide the destination 

of the offender. Community involvement in ex-offenders’ re-integration is an important issue 

in efforts to reduce recidivism and to control overcrowding in our correctional facilities. Crime 

is a social problem that requires society to come together to fight against it. This study was 

conducted in the Limpopo Province in Vhembe District Municipality within four local 

municipalities, namely Musina, Makhado, Mutale, and Thulamela. A total number of 30 

participants were interviewed, and all were members of the Community Corrections Forums. 

This was necessitated by the fact that Musina is a very small area, which compelled the 

Department of Correctional Services to combine the two (Musina and Makhado) into one social 

re-integration entity. This is a qualitative research study where participants were selected 

through the use of purposive sampling. Participants were selected based on the value they would 

add to this study in order to achieve the objectives. The data collection method of this study 

was the focus group, which comprised of three groups of 10 participants each. Thulamela and 

Mutale local municipalities formed a group with (10) participants each, whereas Musina (2) 

and Makhado (8) formed another. Results indicate that the current situation is not conducive 

for re-integration to be successful. Participants raised many factors that need serious redress, 

namely offenders’ discrimination, lack of forgiveness by members of the community, which is 

fuelled by lack of community awareness due to the failure of the Department of Correctional 

Services in educating communities on ex-offenders’ re-integration. 

Keywords: Ex-offender, labelling, re-integration, stigmatisation. 
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Article 5 (3) of the Brussels I Regulation and Its Applicability in the Case of 

Intellectual Property Rights Infringement on the Internet 
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Abstract: 

Article 5(3) of the Brussels I Regulation provides that a person domiciled in a Member State 

may be sued in another Member State in matters relating to tort, delict or quasi-delict, in the 

courts for the place where the harmful events occurred or may occur. For a number of years 

Article 5 (3) of the Brussels I Regulation has been at the centre of the debate regarding the 

intellectual property rights infringement over the Internet. Nothing has been done to adapt the 

provisions relating to non-internet cases of infringement of intellectual property rights to the 

context of the Internet. The author’s findings indicate that in the case of intellectual property 

rights infringement on the Internet, the plaintiff has the option to sue either: the court of the 

Member State of the event giving rise to the damage: where the publisher of the newspaper is 

established; the court of the Member State where the damage occurred: where defamatory 

article is distributed. However, it must be admitted that whilst infringement over the Internet 

has some similarity to multi-State defamation by means of newspapers, the position is not 

entirely analogous due to the cross-border nature of the Internet. A simple example which may 

appropriately illustrate its contentious nature is a defamatory statement published on a website 

accessible in different Member States, and available in different languages. Therefore, we need 

to answer the question: how these traditional jurisdictional rules apply in the case of intellectual 

property rights infringement over the Internet? Should these traditional jurisdictional rules be 

modified? 

Keywords: Intellectual property rights, infringement, Internet, jurisdiction. 
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Pathological Truth: The Use of Forensic Science in Kenya’s Criminal Justice 
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Abstract: 

Assassination of politicians, school mass murders, purported suicides, aircraft crash, mass 

shootings by police, sinking of sea ferries, mysterious car accidents, mass fire deaths and 

horrificterror attacks are some of the cases that bring forth scientific and legal conflicts. 

Questions about truth, justice and human rights are raised by both victims and 

perpetrators/offenders as they seek to understand why and how it happened to them. This kind 

of questioning manifests itself in medical-criminological-legalpsychological and scientific 

realms. An agreement towards truthinvestigations for possible legal-political-psychological 

transitory issues such as prosecution, victim-offender mediation, healing, reconciliation, 

amnesty, reparation, restitution, and policy formulations is seen as one way of transforming 

these conflicts. Forensic scientists and pathologists in particular have formed professional 

groups where the complexities between legal truth and scientific truth are dramatized and 

elucidated within the anatomy of courtrooms. This paper focuses on how pathological truth and 

legal truth interact with each other in Kenya’s criminal justice system.  

Keywords: Forensic pathology, forensic science, pathological truth, truth investigations. 
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The Tort Liability of the State in the Portuguese Administrative Courts 
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Abstract: 

The Portuguese Constitution, in article 22, instituted the general principle of tort liability of the 

State and other public law entities. Consequently, ordinary legislation established the tort 

liability of the State into the Portuguese Legal Order, by means of Decree-Law 48051, of 1967. 

This decree, which was criticised extensively, was amended by virtue of Law 67/2007, of 31st 

December, establishing the regime for tort liability arising from losses caused by third parties, 

due to the acts of public management in relation to all the functions of the State, i.e. i) 

administrative, ii) legislative, and iii) jurisdictional. 

Keywords: Portuguese courts, tort liability of the state.
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The International Labor Standard on the Elimination of Discrimination in 

Employment: Response and Prospect of Malaysia 

Harlida Abdul Wahab 
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Abstract: 

Discrimination in employment has its wider social and economic consequences other than mere 

violating a basic human right. Discrimination involves treating people differently because of 

certain grounds such as race, color, or sex, which results in the impairment of equality of 

opportunity and treatment. As an essential part of promoting decent work, combating 

discrimination through the principle of non-discrimination has been established by the 

International Labor Organization (ILO) through the Declaration on Fundamental Principles and 

Rights at Work 1998. Considering elimination of discrimination in employment as a core labor 

standard, member states are expected to respect, promote and implement it to their national 

laws and policies. Being a member state, Malaysia has to position herself align with this 

international requirement. The author discusses the related convention together with Malaysia-

s responses on the matter. At the closing stage, the prospect of Malaysia is presumed taking 

into account of the current positions and reports submitted to the ILO. 

Keywords: Discrimination, employment, international labor standard, Malaysia.
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Understanding the Silence: When Courts Don-t Speak About Religion 
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Road,Wagholi, Pune, Maharashtra, India. The author would like to thank Dr. Shirish N. 

Kavadi for his constant support and encouragement in developing this paper. 

 

Abstract: 

India recognizes the personal laws of the various religious communities that reside in the 

country. At the same time all the institutions of the state in India are committed to the value of 

secularism. This paper has been developed on the basis of a case study that indicates the 

dynamics of religion in the working of the lower judiciary in India. Majority of the commentary 

on religion and the judiciary has focused on debates surrounding the existence and application 

of personal laws. This paper, through a case study in the lower judiciary, makes an attempt to 

examine whether the interface between religion and the judiciary goes beyond personal laws. 

The first part of this paper explains the history and application of personal laws in social, 

political and legal contexts in India. The second part examines the case study located in two 

courts of first instance, following into the third part which provides an analysis of the empirical 

evidence. The fourth part focuses on preliminary observations about why there is a hesitancy 

to speak about religion in relation to the working of the judicial system. 

Keywords: Lower Courts, India, Legal Pluralism, Personal Law.
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Abstract: 

This paper looks at transgender identities and the law in the context of marriage. It particularly 

focuses on the role of language and definition in classifying transgendered individuals into a 

legal category. Two lines of cases in transgender jurisprudence are examined. The former cases 

decided the definition of 'man' and 'woman' on the basis of biological criteria while the latter 

cases held that biological factors should not be the sole criterion for defining a man or a woman. 

Three categories were found to classify transgender people, namely male, female and 

"monstrous". Since transgender people challenge the core gender distinction that the law 

stresses, they are often regarded as problematic and monstrous which caused them to be 

subjected to severe legal consequences. This paper discusses these issues by analyzing and 

comparing different cases in transgender jurisprudence as well as examining how these issues 

play out in contemporary Hong Kong. 

Keywords: Trangender, Monstrousness, Categorization, Definition. 
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Process of Reprivatization of Agricultural Properties in the Selected European 
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Abstract: 

Political transition of agricultural properties in Poland and the former German Democratic 

Republic (GDR) after 1989 had to include not only Reprivatization but also the issue of 

returning the properties in kind to their former owners. Restitution in kind applied in GDR to 

all forms of ownership which were subject to expropriation between 1933 and 1989 except for 

properties taken over during Soviet occupation in 1945-49. This issue was one of the flashpoints 

during the process of ownership changes. Privatization, limited as it was, took place in unequal 

legal environment where only one group of owners was privileged. Executing restitution in kind 

created a feeling of uncertainty among potential real estate buyers. 

Keywords: Reprivatization, agricultural properties, German Democratic 

Republic, Privatization 
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U.S. Supreme Court Justices and Partisanship: Support for the President and 

Solicitor General 

James Meernik, Joseph Ignagni, Rebecca Deen 
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Abstract: 

This paper analyzes the extent to which the justices of the U.S. Supreme Court cast votes that 

support the positions of the president, or more generally the Executive Branch. Can presidents 

count on such deference from those justices they nominate or those whom are nominated by 

other presidents of the same party? Or, do the justices demonstrate judicial independence and 

impartiality such that they are not so predisposed to vote in favor of arguments of their 

nominating president-s party? The results suggest that while in general the justices do not 

exhibit any marked tendency to partisan support of presidents, more recent and conservative 

Supreme Court justices are significantly more likely to support Republican presidents. 

Keywords: Separation of Powers, Solicitor General, U.S. President
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Otherness of Roma in Inclusive Education of Roma Pupils in Slovakia 

Bibiana Hlebova 

 

Abstract: 

The Slovak Republic is a democratic and plural society consisting of people differing in 

language and culture, and its citizens should already be well prepared for the coexistence of 

multiple nations, nationalities or ethnic groups. Reflection on culture, art and literature of the 

Roma minority has taken on a new dimension in Slovakia in the past two decades when it comes 

to social, cultural and arts integration of this ethnic group with the plural society. Non-Roma 

view Roma as a specific ethnic group with their own culture, language, customs and traditions, 

social norms and coexistence that has retained archetypal qualities of Roma identity (romipen) 

in their real lives as well as in the literary world. Roma characters in works of art are specific 

and distinguishable from other literary characters simply by being Roma, that is, of a different 

origin and social status, they represent a different way of life, a distinctive hierarchy of values. 

The portrayal of Roma and the life of Roma ethnic group in the most dominant genre of Roma 

literature for children and youth, a Roma fairy tale (paramisi), can work as a suitable means to 

learn about, accept and tolerate the otherness of Roma in the conditions of school inclusion of 

students coming from the Roma ethnic group, and to support their identification with their own 

ethnic group and its cultural traditions. The paper aims to point out not only the specific nature 

of Roma identity (romipen) through the selected Roma fairy tale (paramisa) – Children of the 

Sun, but also the diversity of its uses in the educational process within primary education of 

pupils at elementary schools, advocating the philosophy of inclusive education. Through the 

suggestions of multi-cultural, emotional, and language and communication education of pupils 

through the work with the selected Roma fairy tale (paramisa), the author is exploring ways to 

overcome the issues stemming from the coexistence of Roma and Non-Roma pupils, which are 

burdened with prejudice, intolerance, aggression and racism on both sides, in the education 

process. 

Keywords: Inclusive education, otherness, Roma Pupils, Roma identity, Roma fairy tale.
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Equity and Diversity in Bangladesh’s Primary Education: Struggling Indigenous 

Children 

Md Rabiul Islam, Ben Wadham 
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Abstract: 

This paper describes how indigenous students face challenges with various school activities due 

to inadequate equity and diversity principles in mainstream primary schools in Bangladesh. 

This study focuses on indigenous students’ interactions with mainstream class teachers and 

students through teaching-learning activities at public primary schools. Ethnographic research 

methods guided data collection under a case study methodology in Chittagong Hill Tracts 

(CHTs) region where maximum indigenous peoples’ inhabitants. The participants (class 

teachers) shared information through in-depth interviews about their experiences in the four 

selecting schools. The authors also observed the effects of school activities by use of equity and 

diversity lens for indigenous students’ situations in those schools. The authors argue that the 

socio-economic situations of indigenous families are not supportive of the educational 

development of their children. Similarly, the Bangladesh government does not have enough 

initiative programs based on equity and diversity principles for fundamental education of 

indigenous children at rural schools level. Besides this, the conventional teaching system cannot 

improve the diversification among the students in classrooms. The principles of equity and 

diversity are not well embedded in professional development of teachers, and using teaching 

materials in classrooms. The findings suggest that implementing equitable education; there are 

needed to arrange teachers’ education with equitable knowledge and introducing diversified 

teaching materials, and implementing teaching through students centered activities that promote 

the diversification among the multicultural students. 

Keywords: Case study research, equity and diversity, Indigenous children.
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Analyzing the Technology Affecting on the Social Integration of Students at 

University 
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Abstract: 

The aim of this paper is to examine the technology access and use on the affecting social 

integration of local students at university. This aim is achieved by designing a structural 

equation modeling (SEM) in terms of integration with peers, integration with faculty, faculty 

support and on the other hand, examining the socio demographic impact on the technology 

access and use. The collected data were analyzed using the WarpPLS 5.0 software. This study 

was survey based and it was conducted at a public university in Canada. The results of the study 

indicated that technology has a strong impact on integration with faculty, faculty support, but 

technology does not have an impact on integration with peers. However, the social demographic 

has also an impact on the technology access and use. 

Keywords: Faculty, integration, peer, technology access and use.
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The Effectiveness of Implementing Interactive Training for Teaching Kazakh 

Language 

Samal Abzhanova, Saule Mussabekova 

 

Abstract: 

Today, a new system of education is being created in Kazakhstan in order to develop the system 

of education and to satisfy the world class standards. For this purpose, there have been 

established new requirements and responsibilities to the instructors. Students should not be 

limited with providing only theoretical knowledge. Also, they should be encouraged to be 

competitive, to think creatively and critically. Moreover, students should be able to implement 

these skills into practice. These issues could be resolved through the permanent improvement 

of teaching methods. Therefore, a specialist who teaches the languages should use up-to-date 

methods and introduce new technologies. The result of the investigation suggests that an 

interactive teaching method is one of the new technologies in this field. This paper aims to 

provide information about implementing new technologies in the process of teaching language. 

The paper will discuss about necessity of introducing innovative technologies and the 

techniques of organizing interactive lessons. At the same time, the structure of the interactive 

lesson, conditions, principles, discussions, small group works and role-playing games will be 

considered. Interactive methods are carried out with the help of several types of activities, such 

as working in a team (with two or more group of people), playing situational or role-playing 

games, working with different sources of information, discussions, presentations, creative 

works and learning through solving situational tasks and etc. 

Keywords: Games, interactive learning, Kazakh language, teaching methods. 
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Abstract: 

Metacognitive strategies consistently play important roles in reading comprehension. The 

metacognitive strategies involve the active monitoring and consequent regulation and 

orchestration of the cognitive processes in relation to the cognitive objects or data on which 

they bear. In this paper, the effect of instruction in using metacognitive strategies on reading 

academic materials, type of metacognitive strategies were mostly used by college university 

students before and after the instruction and the level they use those strategies before and after 

the instruction were studied. For these aims, 50 female college students were chosen. Then, 

they were divided randomly into two groups, experimental and control groups. At first session, 

students in both groups took the standard TOFEL exam. After the pre-test had been 

administered, the instruction began. After treatment, a post-test was taken. It is useful to state 

that after pre-test and post-test the same questionnaire was handed to the students of 

experimental group. The results of this research show that the instruction of metacognitive 

strategies has positive effect on the students' scores in reading comprehension tests. 

Furthermore, it showed that before and after the instruction, the students' usage of 

metacognitive strategies changed. Also, it demonstrated that the instruction affected the 

students' level of metacognitive strategies' usage. 

Keywords: EFL students, English reading comprehension, instruction, metacognitive 

strategies.
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Abstract: 

Education is an absolute necessity for human’s life that one must fulfill for the entire life. 

Without education it is impossible for human to develop her/himself well. The education 

process is an effort to maintain a good behavior within one’s life. Good behavior will be 

absolutely achieved if it is taught to early-aged children. This paper focuses on how the story 

telling method enables teachers to make the students have the construction of good behavior 

and obtain the goal of national education in Indonesia. The targeted students would involve 

students in As-Solihin kindergarten, Salafiyah-Syafi’iyah Mumbulsari, Jember, Indonesia. 

Story is what early-aged children like most. Thus, it is a gorgeous chance to make story telling 

activity as a method to invest Islamic education values to children. This paper, however, also 

focuses on some deliberately important aspects which of course teachers need to consider 

including objectives and strategies of the method’s implementation. The teachers will be in 

need of knowing each student’s characteristic in the classroom so that it would enable them to 

select appropriate stories that fit best to early aged students. The selected stories are taken from 

Islamic stories that tell the life of Prophet and heroes of Islam as well as well-known persons 

in Islam. In addition, there will be a number of activities done in the classroom after the delivery 

of the story is over on purpose of leading students to have the fundamental foundation of how 

to build self-awareness in order they could understand better about the importance of being a 

well-behaved person. After reviewing relevant theories, secondary research and scholars’ 

opinion involved in all aspects of early-aged children behavior, the author concludes that by 

leveraging trusted sources, a proactive, co-operative and creative strategy, the teacher can 

successfully build up children’s good behavior by instilling the Islamic value toward early-aged 

children through story telling method. 

Keywords: Story, Islam, children, early age. 
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Abstract: 

The aim of present research was to study of the relationship between emotional intelligence, 

perceived stress, positive religious coping with psychological distress to in a sample of 

undergraduate students in Polytechnic University in Kabul. One hundred and fifty-tow students 

(102 male, 50 female) were included in this study. All participants completed the Emotional 

Intelligence Scale (EIS), General Health Questionnaire (GHQ 12), Perceived Stress Scale (PSS-

10), and the Brief RCOPE. The results revealed that EI was negatively associated with 

perceived stress and psychological distress. Also emotional intelligence was positively 

correlated with positive religious coping. Perceived stress was positive related with 

psychological distress and negatively correlated with positive religious coping. Eventually 

positive religious coping was significantly and negatively correlated with psychological 

distress. However, emotional intelligence and positive religious coping could influence on 

mental health. 

Keywords: Emotional intelligence, perceived stress, positive religious coping, psychological 

distress.
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Abstract: 

This study will examine how IT practitioners can be motivated for IT studies and which kind 

of support they need during their occupational studies. Within this research project, the 

challenge of supporting students being engaged in business for several years arose. Here, it is 

especially important to successfully guide them through their studies. The problem of this group 

is that they finished their school education years ago. In order to gather first experiences, 

preliminary e-learning courses were introduced and tested with a group of users studying 

General Management. They had to work with these courses and have been questioned later on 

about their approach to the different methods. Moreover, a second group of potential students 

was interviewed with the help of online questionnaires to give information about their 

expectations regarding extra occupational studies. We also want to present best practices and 

cases in e-education in the subarea of mathematics and distance learning. Within these cases 

and practices, we use state of the art systems and technologies in e-education to find a way to 

increase teaching quality and the success of students. Our research indicated that the first group 

of enrolled students appreciated the new preliminary e-learning courses. The second group of 

potential students was convinced of this way of learning as a significant component of extra 

occupational studies. It can be concluded that this part of the project clarified the acceptance of 

the e-learning strategy by both groups and led to satisfactory results with the enrolled students. 

Keywords: E-learning evaluation, self-learning, virtual classroom, virtual learning 

environments. 

 

https://publications.waset.org/search?q=Sophie%20Huck
https://publications.waset.org/search?q=Knut%20Linke
https://publications.waset.org/search?q=E-learning%20evaluation
https://publications.waset.org/search?q=self-learning
https://publications.waset.org/search?q=virtual%20classroom
https://publications.waset.org/search?q=virtual%20learning%20environments.
https://publications.waset.org/search?q=virtual%20learning%20environments.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 1033  

The Role of the Constructivist Learning Theory and Collaborative Learning 
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Universıty of Albaha, Saudi Arabia 

 

Abstract: 

This paper seeks to discover the relationship between both the social constructivist learning 

theory and the collaborative learning environment. This relationship can be identified through 

given an example of the learning environment. Due to wiki characteristics, wiki can be used to 

understand the relationship between constructivist learning theory and collaborative learning 

environment. However, several evidences will come in this paper to support the idea of why 

wiki is the suitable method to explore the relationship between social constructivist theory and 

the collaborative learning and their role in learning. Moreover, learning activities in wiki 

classroom will be discussed in this paper to find out the result of the learners' interaction in the 

classroom groups, which will be through two types of communication; synchronous and 

asynchronous. 

Keywords: Social constructivist, collaborative, environment, wiki, activities. 
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Identifying Teachers’ Perception of Integrity in School-Based Assessment 

Practice: A Case Study 

Abd Aziz Bin Abd Shukor, Eftah Binti Moh Hj Abdullah 

 

Abstract: 

This case study aims to identify teachers’ perception as regards integrity in School-Ba sed 

Assessment (PBS) practice. This descriptive study involved 9 teachers from 4 secondary 

schools in 3 districts in the state of Perak. The respondents had undergone an integrity in PBS 

Practice interview using a focused group discussion method. The overall findings showed that 

the teachers believed that integrity in PBS practice could be achieved by adjusting the teaching 

methods align with learning objectives and the students’ characteristics. Many teachers, parents 

and student did not understand the best practice of PBS. This would affect the integrity in PBS 

practice. Teachers did not emphasis the principles and ethics. Their integrity as an innovative 

public servant may also be affected with the frequently changing assessment system, lack of 

training and no prior action research. The analysis of findings showed that the teachers viewed 

that organizational integrity involving the integrity of PBS was difficult to be implemented 

based on the expectations determined by Malaysia Ministry of Education (KPM). A few 

elements which assisted in the achievement of PBS integrity were the training, students’ 

understanding, the parents’ understanding of PBS, environment (involving human resources 

such as support and appreciation and non-human resources such as technology infrastructure 

readiness and media). The implications of this study show that teachers, as the PBS 

implementers, have a strong influence on the integrity of PBS. However, the transformation of 

behavior involving PBS integrity among teachers requires the stabilisation of support and 

infrastructure in order to enable the teachers to implement PBS in an ethical manner. 

Keywords: Assessment integrity, integrity, perception, school-based assessment.

https://publications.waset.org/search?q=Abd%20Aziz%20Bin%20Abd%20Shukor
https://publications.waset.org/search?q=Eftah%20Binti%20Moh%20Hj%20Abdullah
https://publications.waset.org/search?q=Assessment%20integrity
https://publications.waset.org/search?q=integrity
https://publications.waset.org/search?q=perception
https://publications.waset.org/search?q=school-based%20assessment.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 1035  

International Tourists’ Travel Motivation by Push-Pull Factors and the Decision 

Making for Selecting Thailand as Destination Choice 

Siripen Yiamjanya, Kevin Wongleedee 

International College, Suan Sunandha Rajabhat University, Bangkok, Thailand 

 

Abstract: 

This research paper aims to identify travel motivation by push and pull factors that affected 

decision making of international tourists in selecting Thailand as their destination choice. A 

total of 200 international tourists who traveled to Thailand during January and February, 2014 

were used as the sample in this study. A questionnaire was employed as a tool in collecting the 

data, conducted in Bangkok. The list consisted of 30 attributes representing both psychological 

factors as “push- based factors” and destination factors as “pull-based factors”. Mean and 

standard deviation were used in order to find the top ten travel motives that were important 

determinants in the respondents’ decision making process to select Thailand as their destination 

choice. The finding revealed the top ten travel motivations influencing international tourists to 

select Thailand as their destination choice included [i] getting experience in foreign land; [ii] 

Thai food; [iii] learning new culture; [iv] relaxing in foreign land; [v] wanting to learn new 

things; [vi] being interested in Thai culture, and traditional markets; [vii] escaping from same 

daily life; [viii] enjoying activities; [ix] adventure; and [x] good weather. Classification of push- 

based and pull- based motives suggested that getting experience in foreign land was the most 

important push motive for international tourists to travel, while Thai food portrayed its highest 

significance as pull motive. Discussion and suggestions were also made for tourism industry of 

Thailand. 

Keywords: Decision Making, Destination Choice, International Tourist, Pull Factor, Push 

Factor, Thailand, Travel Motivation. 
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The Design Inspired by Phra Maha Chedi of King Rama I-IV at Wat Phra 

Chetuphon Vimolmangklaram Rajwaramahaviharn 

Taechit Cheuypoung+ 

Suansunandha Rajabhat University, Thailand 

 

Abstract: 

The research will focus on creating pattern designs that are inspired by the pagodas, Phra Maha 

Chedi of King Rama I-IV, that are located in the temple, Wat Phra Chetuphon 

Vimolmangklararm Rajwaramahaviharn. Different aspects of the temple were studied, 

including the history, architecture, significance of the temple, and techniques used to decorate 

the pagodas, Phra Maha Chedi of King Rama I-IV. Moreover, composition of arts and the form 

of pattern designs which all led to the outcome of four Thai application pattern. 

The four patterns combine Thai traditional design with international scheme, however, 

maintaining the distinctiveness of the glaze mosaic tiles of each Phra Maha Chedi. The patterns 

consist of rounded and notched petal flowers, leaves and vine, and various square shapes, and 

original colors which are updated for modernity. These elements are then grouped and 

combined with new techniques, resulting in pattern designs with modern aspects and 

simultaneously reflecting the charm and the aesthetic of Thai craftsmanship which are eternally 

embedded in the designs. 

Keywords: Chedi, Pagoda, Pattern, Wat
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A Comparative Study of Costumes for Religious Festivals in ASEAN Countries 

Jaruphan Supprung 

Suansunandha Rajabhat University, Thailand 

 

Abstract: 

Aims of this research were to study the major religious festivals of merit making and joyful 

celebrations (nationwide) in each country of ASEAN countries and to compare the costumes 

for these major religious festivals among these countries. This documentary research employed 

qualitative research methodology. The findings of the research disclosed that there are 28 main 

religious festivals in ASEAN countries: 3 Islamic festivals in Brunei Darussalam such as Hari 

Raya Aidiladha Festival, Mauludin Nabi Festival and Hari Raya Aidilfitri Festival; 2 Buddhist 

festivals in Cambodia such as Pchum Ben Festival and Khmer New Year Festival; 3 Islamic 

festivals in Indonesia such as Eid al-Adha Festival, Maulid Nabi Festival and Eid ul-Fitr 

Festival; 5 Buddhist festivals in Laos such as Boun Awk Pansa Festival, Boun Pha Vet Festival, 

Boun Pi Mai Festival, Boun Khao Pradabdin Festival and Boun Khao Salak Festival; 3 Islamic 

festivals in Malaysia such as Hari Raya Aidil Adha Festival, Maulidur Rasul Festival and Hari 

Raya Aidilfitri Festival; 4 Buddhist festivals in Myanmar such as Thadingyut Festival, 

Tazaungmon Full Moon Festival, Htamane Festival, and Thingyan Festival; 2 Christian 

festivals in Philippines such as Christmas Festival and Feast of the Santo Niño; Only 1 Buddhist 

festival in Singapore: Festival of Vesak Day; 4 Buddhist festivals in Thailand such as Songkran 

Festival (Thai New Year), Sart Thai Festival, Khao Pansa Festival and Awk Pansa Festival; and 

only 1 Buddhist festival in Vietnam: Tet Nguyen Dan Festival. For the comparison of the 

costumes for these major religious festivals, it can be concluded that the most popular style of 

male costume for religious festivals in ASEAN countries consists of stand-up collar (100%), 

long sleeves (100%), shirt (90%), and long pants (100%), and the most popular style of male 

costume for religious festivals in ASEAN countries consists of round neck (90%), long sleeves 

(80%), blouse (60%), and maxi tube skirt (80%). 

Keywords: Costume, Religious festival, ASEAN countries.
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Loan Guarantee Schemes: Private and Public Examples 
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AGH University of Science and Technology of Krakow and MEERI, Polish Academy of 
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Abstract: 

Guarantee schemes have been introduced in the economic and financial system as response to 

difficulties of SMEs for the access to the banking credit. Guarantee companies first appeared at 

the 19e century. Last wave of the development of those schemes appeared at the decade of 

1990’s in particular to the new countries members of the EU. Guarantee schemes are presented 

as public owned guarantee companies, private ones mainly through a mutual form, but also 

under a mixed form. The paper based on guarantee schemes of five countries tries to investigate 

the differences that can exist within different guarantee companies. This investigation is based 

on some indicators that are time of response to the demand of guarantee, threshold of guarantee, 

acceptance of applications for guarantee, jobs created or saved and bureaucratic issues. It 

appears that guarantee companies have not the same reaction to the demand of SMEs and some 

of them are much more active. 

Keywords: DIFASS, Guarantees, Loans. 
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The Application of Rhizophora Wood to Design: A Walking Stick for Elderly 

Noppadon Sangwalpetch 

Suan Sunandha Rajabhat University, Bangkok, Thailand 

 

Abstract: 

The objective of this research is to use Rhizophora wood to design a walking stick for elderly. 

The research was conducted by studying the behavior and the type of walking sticks used by 

70 elderly aged between 60-80 years in Pragnamdaeng Sub-District, Samudsongkram Province. 

Questionnaires were used to collect data which were calculated to find percentage, mean, and 

standard deviation. The results are as follows: 1) most elderly use walking sticks due to the 

Osteoarthritis of the knees. 2) Most elderly need to use walking sticks because the walking 

sticks help to balance their positioning and prevent from stumble. 3) Most elderly agree that 

Rhizophora wood is suitable to make a walking stick because of its strength and toughness. 4) 

The design of the walking stick should be fine and practical with comfortable handle and the 

tip of the stick must not be slippery. 

Keywords: Elderly, Product design, Rhizophora wood, Walking Stick.
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Properties of Rhizophora Charcoal for Product Design 

Tanutpong Phriwanrat 

Suan Sunandha Rajabhat University, Bangkok, Thailand 

 

Abstract: 

This research investigated the properties of Rhizophora charcoal for product design on 3 

aspects: electrical conductor, impurity absorption, and fresh fruit shelf life. After the study, the 

properties of Rhizophora charcoal were applied to produce local product model at Ban Yisarn, 

Ampawa District, Samudsongkram Province which can add value to the Rhizophora charcoal 

as one of the OTOP (One-Tambon-One product). The results showed that the Rhizophora 

charcoal is not an electrical conductor but good liquid impurity absorber and it can extend fresh 

fruit shelf life. 

Keywords: Design, Product design, Properties of Rhizophora, Rhizophora Charcoal.
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Fabric Printing Design: An Inspiration from Thai Kites 

Suwit Sadsunk 

Suan Sunandha Rajabhat University, Bangkok, Thailand 

 

Abstract: 

This research paper was aimed to study different motifs found on Thai kites in order to be create 

new fabric printing designs. The objectives of the study were (1) to examine different motifs of 

Thai kites; and (2) to create appropriate printing designs for fabric based on an examination of 

motifs of Thai kites from primary and secondary sources. The study found that designs, motifs 

and colors found on Thai kites were various based on individual artisans’ imagination in each 

period. From the historical review, there have been 4 kinds of Thai kites namely I-Loom Kite, 

Pak Pao Kite, Chula Kite and Dui Dui Kite. Nowadays, the kite designs have been developed 

to be more various by shape and color such as snake- shaped kite, owl- shaped kite and peacock- 

shaped kite. 

Keywords: Thai Kites, Fabric Printing Design.
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The Design of English Materials to Communicate the Identity of Mueang 

District, Samut Songkram for Ecotourism 

Kitda Praraththajariya 

Suansunandha Rajabhat University, Bangkok, Thailand 

 

Abstract: 

The main purpose of this research was to study how to communicate the identity of the Mueang 

district, SamutSongkram province for ecotourism. The qualitative data was collected through 

studying related materials, exploring the area, in-depth interviews with three groups of people: 

three directly responsible officers who were key informants of the district, twenty foreign 

tourists and five Thai tourist guides. A content analysis was used to analyze the qualitative data. 

The two main findings of the study were as follows: 1. The identity of Amphur (District) 

Mueang, SamutSongkram province. This establishment was near the Mouth of Maekong River 

for normal people and tourists, consisting of rest accommodations. There are restaurants where 

food and drinks are served, rich mangrove forests, Hoy Lod (Razor Clam) and mangrove trees. 

Don Hoy Lod, is characterized by muddy beaches, is a coastal wetland for Ramsar Site. It is at 

1099th ranging where the greatest number of Hoy Lod (Razor Clam) can be seen from March 

to May each year. 2. The communication of the identity of AmphurMueang, SamutSongkram 

province which the researcher could find and design to present in English materials can be 

summed up in 4 items: 1) The history of AmphurMueang, SamutSongkram province 2) 

WatPhetSamutWorrawihan 3) The Learning source of Ecotourism: Don Hoy Lod and 

Mangrove forest 4) How to keep AmphurMueang, SamutSongkram province for ecotourism. 

Keywords: Foreigner tourists, signified, semiotics, ecotourism.
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Baby Boom Generation in Singapore and Its Impact on Ageing 

Sharmistha Roy 
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Abstract: 

In Singapore, there are about 1 million baby boomers, defined as those born between 1947 and 

1964. They constitute a sizeable proportion (about 30 per cent) of the resident population 

comprising Singapore citizens and permanent residents. The first batches of these baby boomers 

have already 65 years old by 2012. Thereafter, baby boomers will swell the ranks of the elderly 

population in Singapore until 2030. The baby boomers in this study are divided into broad 

groups, namely, the early baby boomers (born 1947-54) and late baby boomers (1955-64). 

Continuing decline in fertility and mortality rates in the past three decades as well as 

improvements in health care facilities and services have changed the demography of Singapore 

from a “pyramid-shape” young, post war baby boomers population to a rapidly ageing 

population. With the ageing of the baby boom generation, the population of Singapore is about 

to grey rapidly over the next three decades. As such, there is a need for Singapore to understand 

the profile, perceptions and aspirations of this group, and devise strategies to address the needs 

and concerns as well as opportunities that arise with the ageing of baby boomers are discussed 

and presented in this work. 

Keywords: Ageing index, Baby boomers, Demographic dependency ratio (DDR), Fertility and 

mortality rate, Life expectancy, Singapore.
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Abstract: 

Systems Analysis and Design is a key subject in Information Technology courses, but students 

do not find it easy to cope with, since it is not “precise" like programming and not exact like 

Mathematics. It is a subject working with many concepts, modeling ideas into visual 

representations and then translating the pictures into a real life system. To complicate matters 

users who are not necessarily familiar with computers need to give their inputs to ensure that 

they get the system the need. Systems Analysis and Design also covers two fields, namely 

Analysis, focusing on the analysis of the existing system and Design, focusing on the design of 

the new system. To be able to test the analysis and design of a system, it is necessary to develop 

a system or at least a prototype of the system to test the validity of the analysis and design. The 

skills necessary in each aspect differs vastly. Project Management Skills, Database Knowledge 

and Object Oriented Principles are all necessary. In the context of a developing country where 

students enter tertiary education underprepared and the digital divide is alive and well, students 

need to be motivated to learn the necessary skills, get an opportunity to test it in a “live" but 

protected environment – within the framework of a university. The purpose of this article is to 

improve the learning experience in Systems Analysis and Design through reviewing the 

underlying teaching principles used, the teaching tools implemented, the observations made 

and the reflections that will influence future developments in Systems Analysis and Design. 

Action research principles allows the focus to be on a few problematic aspects during a 

particular semester. 

Keywords: Action Research, Project Development, Systems Analysis and 

Design, Technology in Teaching. 
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Media Pedagogy - The Medium is the Message 

Syed Sultan Ahmed 
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Abstract: 

The current education system in India is adept in equipping and assessing the scholastic 

development of children. However, there is an immediate need to strengthen co-scholastic areas 

like life-skills, values and attitudes to equip students to face real life challenges. Audio-visual 

technology and their respective media can make a significant contribution to a value based 

learning curriculum. Thus, co-scholastic skills need to be effectively nurtured by a medium that 

is entertaining and impactful. Films in general have a tremendous impact in our society. Films 

with a positive message make a formidable learning experience that can influence and inspire 

generations of learners. Leveraging on this powerful medium, EduMedia India Pvt. Ltd. has 

introduced School Cinema a well researched film-based learning module supported by a fun 

and exciting workbook, designed to introduce and reaffirm life-skills and values to children, 

thereby having a positive influence on their attitudes. 

Keywords: Co-Scholastics, Entertaining, Educative, Holistic- Development 
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Students' Acceptance of Incorporating Emerging Communication Technologies 

in Higher Education in Kuwait 

Bashaiar Alsanaa 

Abstract: 

Never has a revolution affected all aspects of humanity as the communication revolution during 

the past two decades. This revolution, with all its advances and utilities, swept the world thus 

becoming an integral part of our lives, hence giving way to emerging applications at the social, 

economic, political, and educational levels. More specifically, such applications have changed 

the delivery system through which learning is acquired by students. Interaction with educators, 

accessibility to content, and creative delivery options are but a few facets of the new learning 

experience now being offered through the use of technology in the educational field. With 

different success rates, third world countries have tried to pace themselves with use of 

educational technology in advanced parts of the world. One such country is the small rich-oil 

state of Kuwait which has tried to adopt the e-educational model, however, an evaluation of 

such trial is yet to be done. This study aimed to fill the void of research conducted around that 

topic. The study explored students' acceptance of incorporating communication technologies in 

higher education in Kuwait. Students' responses to survey questions presented an overview of 

the e-learning experience in this country, and drew a framework through which implications 

and suggestions for future research were discussed to better serve the advancement of e-

education in developing countries. 

Keywords: Communication technologies, E-learning, Kuwait, Social media 
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Using Critical Systems Thinking to Improve Student Performance in Networking 
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Africa 

R. Goede is with North-West University, Vanderbijlpark, 1900, Republic of South Africa 

 

Abstract: 

This paper explores how Critical Systems Thinking and Action Research can be used to 

improve student performance in Networking. When describing a system from a systems 

thinking perspective, the following aspects can be identified: the total system performance, the 

systems environment, the resources, the components and the management of the system. 

Following the history of system thinking we observe three emerged methodologies namely, 

hard systems, soft systems, and critical systems. This paper uses Critical Systems Thinking 

(CST) which describes systems in terms of contradictions and conflict. It demonstrates how 

CST can be used in an Action Research (AR) project to improve the performance of students. 

Intervention in terms of student assessment is discussed and the impact of the intervention is 

discussed. 

Keywords: Action research, computer networks, critical systems thinking, higher education. 
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The Future of Blended Learning 

Reem A. Alebaikan 
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Abstract: 

The emergence of blended learning has been influenced by the rapid changes in Higher 

Education within the last few years. However, there is a lack of studies that look into the future 

of blended learning in the Saudi context. The most likely explanation is that blended learning 

is relatively new and, with respect to learning in general, under-researched. This study addresses 

this gap and explores the views of lecturers and students towards the future of blended learning 

in Saudi Arabia. This study was informed by the interpretive paradigm that appears to be most 

appropriate to understand and interpret the perceptions of students and instructors towards a 

new learning environment. While globally there has been considerable research on the 

perceptions of e-learning and blended learning with its different models, there is plenty of space 

for further research specifically in the Arab region, and in Saudi Arabia where blended learning 

is now being introduced. 

Keywords: blended learning, higher education. 
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ELearning Tools Evaluation based on Quality Concept Distance Computing. A 

Case Study 
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Abstract: 

Despite the extensive use of eLearning systems, there is no consensus on a standard framework 

for evaluating this kind of quality system. Hence, there is only a minimum set of tools that can 

supervise this judgment and gives information about the course content value. This paper 

presents two kinds of quality set evaluation indicators for eLearning courses based on the 

computational process of three known metrics, the Euclidian, Hamming and Levenshtein 

distances. The “distance" calculus is applied to standard evaluation templates (i.e. the European 

Commission Programme procedures vs. the AFNOR Z 76-001 Standard), determining a 

reference point in the evaluation of the e-learning course quality vs. the optimal concept(s). The 

case study, based on the results of project(s) developed in the framework of the European 

Programme “Leonardo da Vinci", with Romanian contractors, try to put into evidence the 

benefits of such a method. 

Keywords: eLearning, European programme, metrics, quality evaluation 
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Using Technology with a New Model of Management Development by 

Simulation of Neural Network and its Application on Intelligent Schools 

Ahmad Ghayoumi, Mehdi Ghayoumi 

 

Abstract: 

Intelligent schools are those which use IT devices and technologies as media software, hardware 

and networks to improve learning process. On the other hand management improvement is best 

described as the process from which managers learn and improve their skills not only to benefit 

themselves but also their employing organizations Here, we present a model Management 

improvement System that has been applied on some schools and have made strict improvement. 

Keywords: Intelligent school, Management development system, Learning station, Teaching 

station 
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Developing of Intelligent Schools with a New Model of Strategic Management 

System 

Ahmad Ghayoumi, Mehdi Ghayoumi 

 

Abstract: 

 

Intelligent schools are those which use IT devices and technologies as media software, hardware 

and networks to improve learning process. On the other hand Strategic management is a field 

that deals with the major intended and emergent initiatives taken by general managers on behalf 

of owners, involving utilization of resources, to enhance the performance of firms in their 

external environments. Here, we present a model Strategic Management System that has been 

applied on some schools and have made strict improvement. 

Keywords: Intelligent school, Strategic management system, Learning station, Teaching station
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Abstract: 

The proposed Multimedia Pronunciation Learning Management System (MPLMS) in this study 

is a technology with profound potential for inducing improvement in pronunciation learning. 

The MPLMS optimizes the digitised phonetic symbols with the integration of text, sound and 

mouth movement video. The components are designed and developed in an online management 

system which turns the web to a dynamic user-centric collection of consistent and timely 

information for quality sustainable learning. The aim of this study is to design and develop the 

MPLMS which serves as an innovative tool to improve English pronunciation. This paper 

discusses the iterative methodology and the three-phase Alessi and Trollip model in the 

development of MPLMS. To align with the flexibility of the development of educational 

software, the iterative approach comprises plan, design, develop, evaluate and implement is 

followed. To ensure the instructional appropriateness of MPLMS, the instructional system 

design (ISD) model of Alessi and Trollip serves as a platform to guide the important 

instructional factors and process. It is expected that the results of future empirical research will 

support the efficacy of MPLMS and its place as the premier pronunciation learning system. 

Keywords: Design, development, multimedia, pronunciation, learning management system

https://publications.waset.org/search?q=Fei%20Ping%20Por
https://publications.waset.org/search?q=Soon%20Fook%20Fong
https://publications.waset.org/search?q=Design
https://publications.waset.org/search?q=development
https://publications.waset.org/search?q=multimedia
https://publications.waset.org/search?q=pronunciation
https://publications.waset.org/search?q=learning%20management%20system


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 1053  

Comparing Academically Gifted and Non-Gifted Students- Supportive 

Environments in Jordan 
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Abstract: 

Jordan exerts many efforts to nurture their academically gifted students in special schools since 

2001. During the past nine years of launching these schools, their learning and excellence 

environments were believed to be distinguished compared to public schools. This study 

investigated the environments of gifted students compared with other non-gifted, using a survey 

instrument that measures the dimensions of family, peers, teachers, school- support, society, 

and resources –dimensions rooted deeply in supporting gifted education, learning, and 

achievement. A total number of 109 were selected from excellence schools for academically 

gifted students, and 119 non-gifted students were selected from public schools. Around 8.3% 

of the non-gifted students reported that they “Never" received any support from their 

surrounding environments, 14.9% reported “Seldom" support, 23.7% reported “ Often" support, 

26.0% reported “Frequent" support, and 32.8% reported “Very frequent" support. Where the 

gifted students reported more “Never" support than the non-gifted did with 11.3%, “Seldom" 

support with 15.4%, “Often" support with 26.6%, “Frequent" support with 29.0%, and reported 

“Very frequent" support less than the non-gifted students with 23.6%. Unexpectedly, statistical 

differences were found between the two groups favoring non-gifted students in perception of 

their surrounding environments in specific dimensions, namely, school- support, teachers, and 

society. No statistical differences were found in the other dimensions of the survey, namely, 

family, peers, and resources. As the differences were found in teachers, school- support, and 

society, the nurturing environments for the excellence schools need to be revised to adopt more 

creative teaching styles, rich school atmosphere and infrastructures, interactive guiding for the 

students and their parents, promoting for the excellence environments, and re-build successful 

identification models. Thus, families, schools, and society should increase their cooperation, 

communication, and awareness of the gifted supportive environments. However, more studies 

to investigate other aspects of promoting academic giftedness and excellence are recommended. 

Keywords: Academic giftedness, Supportive environment, Excellence schools, Gifted 

grouping, Gifted nurturing. 
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Abstract: 

A growing population has led to increasing global water and energy demand. This demand, 

combined with the effects of climate change and an increasing need to maintain and protect the 

natural environment, represents a potentially severe threat to many national infrastructure 

systems. This has resulted in a considerable quantity of published material on the 

interdependencies that exist between the supply of water and the thermal generation of 

electricity, often known as the water-energy nexus. Focusing specifically on the UK, there is a 

growing concern that the future availability of water may at times constrain thermal electricity 

generation, and therefore hinder the UK in meeting its increasing demand for a secure, and 

affordable supply of low carbon electricity. To provide further information on the threat the 

water-energy nexus may pose to the UK’s energy system, this paper models the regional water 

demand of UK thermal electricity generation in 2030 and 2050. It uses the strategically 

important Energy Systems Modelling Environment model developed by the Energy 

Technologies Institute. Unlike previous research, this paper was able to use abstraction and 

consumption factors specific to UK power stations. It finds that by 2050 the South East, 

Yorkshire and Humber, the West Midlands and North West regions are those with the greatest 

freshwater demand and therefore most likely to suffer from a lack of resource. However, it finds 

that by 2050 it is the East, South West and East Midlands regions with the greatest total water 

(fresh, estuarine and seawater) demand and the most likely to be constrained by environmental 

standards. 

Keywords: Water-energy nexus, water resources, abstraction, climate change, power station 

cooling.
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Abstract: 

This study extends technology acceptance model (TAM) to investigate the antecedents and 

consequences of social media adoption by tourists and travel agents. It compares their 

perceptions on social media adoption and its consequences. Online survey was addressed to 

tourists and travel agents for data collection purposes. Structural equation modelling was 

employed for analysis purposes. The findings revealed that the majority of tourists and travel 

agents involved in the study believe in the usefulness of social media adoption for travel 

planning and marketing purposes. They agree that adopting social media could change the 

attitude of tourists towards specific destination or attraction and influence their purchasing 

decisions. This study contributes to knowledge by extending TAM and provides some 

managerial implication to marketers. 

Keywords: TAM, social media, travel, tourism, travel agents.
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Abstract: 

Forecasting electricity load plays a crucial role regards decision making and planning for 

economical purposes. Besides, in the light of the recent privatization and deregulation of the 

power industry, the forecasting of future electricity load turned out to be a very challenging 

problem. Empirical data about electricity load highlights a clear seasonal behavior (higher load 

during the winter season), which is partly due to climatic effects. We also emphasize the 

presence of load periodicity at a weekly basis (electricity load is usually lower on weekends or 

holidays) and at daily basis (electricity load is clearly influenced by the hour). Finally, a long-

term trend may depend on the general economic situation (for example, industrial production 

affects electricity load). All these features must be captured by the model. The purpose of this 

paper is then to build an hourly electricity load model. The deterministic component of the 

model requires non-linear regression and Fourier series while we will investigate the stochastic 

component through econometrical tools. The calibration of the parameters’ model will be 

performed by using data coming from the Italian market in a 6 year period (2007- 2012). Then, 

we will perform a Monte Carlo simulation in order to compare the simulated data respect to the 

real data (both in-sample and out-of-sample inspection). The reliability of the model will be 

deduced thanks to standard tests which highlight a good fitting of the simulated values. 

Keywords: ARMA-GARCH process, electricity load, fitting tests, Fourier series, Monte Carlo 

simulation, non-linear regression.
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Abstract: 

The purpose of this study is to analyze and to give empirical proof about the effect of fair value 

implementation on financial asset against information asymmetry in Indonesia’s banking 

sector. This research tested the effect of fair value implementation on financial asset based on 

Statement of Financial Accounting Standard (PSAK) No. 55 and the fair value reliability 

measurement based on PSAK No. 60 against level of information asymmetry. The scope of 

research is Indonesia’s banking sector. The test’s result shows that the use of fair value based 

on PSAK No. 55 is significantly associated with information asymmetry. This positive relation 

is higher than the amortized cost implementation on financial asset. In addition, the fair value 

hierarchy based on PSAK No. 60 is significantly associated with information asymmetry. This 

research proves that the more reliable measurement of fair value on financial asset, the more 

observable fair value measurement and reduces level of information asymmetry. 

Keywords: Fair value, PSAK No. 55, PSAK No. 60, information asymmetry, banks. 
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Abstract: 

The Institutional Sustainability Performance (ISP) of State Universities and Colleges (SUCs) 

in the Philippines reveals the level of compliance and fidelity of the latter to the mandates of 

the state. This performance evaluation procedure aims to perpetually monitor and sustain the 

quality of services provided by the state institutions in the country. Importantly, the SUC level 

rating is one of the key indicators of the merit system adopted by the state to give incentives to 

government institutions. With the crucial role of the ISP and SUC level in the performance of 

an institution and in sustaining quality assurance, this study theorized that the top managers’ 

capacity to influence is the critical factor in meeting the expectations of the state. This study 

assessed the top managers’ capacity to influence. The hypothesis in this study proved that 

leadership style of top managers has significant relationship to the managers’ capacity to 

influence for institutional sustainability performance. Thus, the subjects of this study were 

restricted only to the State Universities and Colleges (SUC) that qualified in the top 20 

Institutional Sustainability Performance; the digital governance performance, and the SUC 

leveling status nationwide. The top managers and their subordinates with doctorate of Bulacan 

State University and Bataan Peninsula State University whose programs have been consistently 

submitted to accreditation and were ranked Levels III and IV were subjected and participated 

to the study. This study assessed the top managers’ capacity to influence. The hypothesis in this 

study proved that leadership style of top managers has significant relationship to the managers’ 

capacity to influence for institutional sustainability performance. Thus, the subjects of this study 

were restricted only to the State Universities and Colleges (SUC) that qualified in the top 20 

Institutional Sustainability Performance; the digital governance performance, and the SUC 

leveling status nationwide. The top managers and their subordinates with doctorate of Bulacan 

State University and Bataan Peninsula State University whose programs have been consistently 

submitted to accreditation and were ranked Levels III and IV were subjected and participated 

to the study. 

Keywords: Capacity to Influence, Descriptive Design, Institutional Sustainability 

Performance, Management. 
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Abstract: 

The aim of this article is to identify the measures companies undertake in order to adapt to the 

environment as well as discussing their diversity and effectiveness. The research methods used 

in the study include an in-depth analysis of the literature and a case study, which helps to 

illustrate the issue in question. Referring to the concept of agility, which is firmly embedded in 

the theory of strategic management and has been developed with the aim of adapting to the 

environment and its changes, the paper first examines different types of adaptation measures 

for companies. Then the issue under discussion is illustrated with the example of the company 

Hortimex. This company is an eminent representative of the world’s leading manufacturers of 

food additives and ingredients. The company was established in 1988 and is a family business, 

which in practice means that it conducts business in a responsible manner, observing the law 

and respecting the interests of society and the environment. The company’s mission is to 

develop a market in Poland for the products and solutions offered by their partners and to share 

their knowledge of additives in food production and consumption. 

Keywords: Adaptation measures, agile company, flexibility, unanticipated changes. 
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Abstract: 

Organizational innovation favors technological innovation, but does it also influence 

technological innovation persistence? This article investigates empirically the pattern of 

technological innovation persistence and tests the potential impact of organizational innovation 

using firm-level data from three waves of the French Community Innovation Surveys. Evidence 

shows a positive effect of organizational innovation on technological innovation persistence, 

according to various measures of organizational innovation. Moreover, this impact is more 

significant for complex innovators (i.e., those who innovate in both products and processes). 

These results highlight the complexity of managing organizational practices with regard to the 

firm-s technological innovation. They also add to comprehension of the drivers of innovation 

persistence, through a focus on an often forgotten dimension of innovation in a broader sense. 

Keywords: Organizational Innovation, Technological Innovation, Persistence 
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Abstract: 

HMS Industrial Networks AB has been recognized as one of the most innovative companies in 

the industrial communication industry worldwide. The creation of their Anybus innovation 

during the 1990s contributed considerably to the company’s success. From inception, HMS’ 

employees were innovating for the purpose of creating new business (the creation phase). After 

the Anybus innovation, they began the process of internationalization (the commercialization 

phase), which in turn led them to concentrate on cost reduction, product quality, delivery 

precision, operational efficiency, and increasing growth (the growth phase). As a result of this 

transformation, performing new radical innovations have become more complicated. The 

purpose of our research was to explore the dynamics of innovation at HMS from the aspect of 

key actors, activities, and events, over the three phases, in order to understand what led to the 

creation of their Anybus innovation, and why it has become increasingly challenging for HMS 

to create new radical innovations for the future. Our research methodology was based on a 

longitudinal, retrospective study from the inception of HMS in 1988 to 2014, a single case study 

inspired by the grounded theory approach. We conducted 47 interviews and collected 1 024 

historical documents for our research. Our analysis has revealed that HMS’ success in creating 

the Anybus, and developing a successful business around the innovation, was based on three 

main capabilities – cultivating customer relations on different managerial and organizational 

levels, inspiring business relations, and balancing complementary human assets for the purpose 

of business creation. The success of HMS has turned the management’s attention away from 

past activities of key actors, of their behavior, and how they influenced and stimulated the 

creation of radical innovations. Nowadays, they are rhetorically focusing on creativity and 

innovation. All the while, their real actions put emphasis on growth, cost reduction, product 

quality, delivery precision, operational efficiency, and moneymaking. In the process of 

becoming an international company, HMS gradually refocused. In so doing they became 

profitable and successful, but they also forgot what made them innovative in the first place. 

Fortunately, HMS’ management has come to realize that this is the case and they are now in 

search of recapturing innovation once again. Our analysis indicates that HMS’ management is 

facing several barriers to innovation related path dependency and other lock-in phenomena. 

HMS’ management has been captured, trapped in their mindset and actions, by the success of 

the past. But now their future has to be secured, and they have come to realize that 

moneymaking is not everything. In recent years, HMS’ management have begun to search for 

innovation once more, in order to recapture their past capabilities for creating radical 

innovations. In order to unlock their managerial perceptions of customer needs and their 

counter-innovation driven activities and events, to utilize the full potential of their employees 

and capture the innovation opportunity for the future. 

Keywords: Barriers to innovation, dynamics of innovation, in search of excellence and 

innovation, radical innovation.
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Constructing a New World Order through a Narrative of Infrastructural 

Development: The Case of the BRICS 

Carolijn Van Noort 

University of Otago, New Zealand 

 

Abstract: 

The aim of this research is to understand how the emerging power bloc BRICS employs 

infrastructure development narratives to construct a new world order. BRICS is an international 

body consisting of five emerging countries that collaborate on economic and political issues: 

Brazil, Russia, India, China, and South Africa. This study explores the projection of 

infrastructure development narratives through an analysis of BRICS’ attention to infrastructure 

investment and financing, its support of the New Partnership on African Development and the 

establishment of the New Development Bank in Shanghai. The theory of Strategic Narratives 

is used to explore BRICS’ commitment to infrastructure development and to distinguish three 

layers: system narratives (BRICS as a global actor to propose development reform), identity 

narratives (BRICS as a collective identity joining efforts to act upon development aspirations) 

and issue narratives (BRICS committed to a range of issues of which infrastructure 

development is prominent). The methodology that is employed is a narrative analysis of 

BRICS’ official documents, media statements, and website imagery. A comparison of these 

narratives illuminates tensions at the three layers and among the five member states. Identifying 

tensions among development infrastructure narratives provides an indication of how 

policymaking for infrastructure development could be improved. Subsequently, it advances 

BRICS’ ability to act as a global actor to construct a new world order. 

Keywords: BRICS, emerging powers, infrastructural development, strategic narratives. 
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Common Acceptable Cuisine in Multicultural Countries: Towards Building the 

National Food Identity 
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Universiti Teknologi Mara, Malaysia. 

Abstract: 

Common acceptable cuisine usually discussed in the multicultural/ethnic nation as it represents 

the process of sharing it among the ethnic groups. The common acceptable cuisine is also 

considered as a precursor in the process of constructing the national food identity within ethnic 

groups in the multicultural countries. The adaptation of certain ethnic cuisines through its types 

of food, methods of cooking, ingredients and eating decorum by ethnic groups is believed 

creating or enhancing the process of formation on common acceptable cuisines in a 

multicultural country. Malaysia as the multicultural country without doubt is continuing to 

experience cross-culturing processes among the ethnic groups including cuisine. This study 

empirically investigates the adaptation level of Malay, Chinese and Indian chefs on each other 

ethnic cuisine attributes toward the formation on common acceptable cuisines and national food 

identity. 

Keywords: Common acceptable cuisine, adaptation, ethnic, food, identity. 
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Employee Aggression, Labeling and Emotional Intelligence 

Martin Popescu D. Dana Maria 
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Abstract: 

The aims of this research are to broaden the study on the relationship between emotional 

intelligence and counterproductive work behavior (CWB). The study sample consisted in 441 

Romanian employees from companies all over the country. Data has been collected through 

web surveys and processed with SPSS. The results indicated an average correlation between 

the two constructs and their sub variables, employees with a high level of emotional intelligence 

tend to be less aggressive. In addition, labeling was considered an individual difference which 

has the power to influence the level of employee aggression. A regression model was used to 

underline the importance of emotional intelligence together with labeling as predictors of CWB. 

Results have shown that this regression model enforces the assumption that labeling and 

emotional intelligence, taken together, predict CWB. Employees, who label themselves as 

victims and have a low degree of emotional intelligence, have a higher level of CWB. 

Keywords: Aggression, CWB, emotional intelligence, labeling. 

https://publications.waset.org/search?q=Martin%20Popescu%20D.%20Dana%20Maria
https://publications.waset.org/search?q=Aggression
https://publications.waset.org/search?q=CWB
https://publications.waset.org/search?q=emotional%20intelligence
https://publications.waset.org/search?q=labeling.


EGE 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON  SOCIAL SCIENCES – DECEMBER 24-25,2022 - IZMIR 

 

 

 ABSTRACT BOOK   Academy Global Publishing House 1065  

The Design of Picture Books for Children from Tales of Amphawa Fireflies 

Marut Pichetvit 

Suansunandha Rajabhat University, Thailand 

 

Abstract: 

The research objective aims to search information about storytelling and fable associated with 

fireflies in Amphawa community, in order to design and create a story book which is 

appropriate for the interests of children in early childhood. This book should help building the 

development of learning about the natural environment, imagination, and creativity among 

children, which then, brings about the promotion of the development, conservation and 

dissemination of cultural values and uniqueness of the Amphawa community. The population 

used in this study were 30 students in early childhood aged between 6-8 years-old, grade 1-3 

from the Demonstration School of Suan Sunandha Rajabhat University. The method used for 

this study was purposive sampling and the research conducted by the query and analysis of data 

from both the document and the narrative field tales and fable associated with the fireflies of 

Amphawa community. Then, using the results to synthesize and create a conceptual design in 

a form of 8 visual images which were later applied to 1 illustrated children’s book and presented 

to the experts to evaluate and test this media. 

Keywords: Children’s illustrated book, Fireflies, Amphawa. 
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The Potential of Digital Tools in Art Lessons at Junior School Level to Improve 

Artistic Ability Using Tamazight Fonts 

Aber Salem Aboalgasm, Rupert Ward 

University of Huddersfield, School of Computing & Engineering, Huddersfield HD1 3DH, 

UK 

 

Abstract: 

The aim of this research is to explore how pupils in art classes can use creative digital art tools 

to redesign Tamazight fonts, in order to develop children’s artistic creativity, enable them to 

learn about a new culture, and to help the teacher assess the creativity of pupils in the art class. 

It can also help students to improve their talents in drawing. The study could relate to research 

in Libya among the Amazigh people (better known as Berber) and possibly the development of 

Tamazight fonts with new uses in art. The research involved students aged 9-10 years old 

working with digital art tools, and was designed to explore the potential of digital technology 

by discovering suitable tools and techniques to develop children’s artistic performance using 

Tamazight fonts. The project also sought to show the aesthetic aspects of these characters and 

to stimulate the artistic creativity of these young people. 

Keywords: Artistic creativity, Tamazight fonts, Technology acceptance model, Traditional 

and digital art tools. 
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Simple Infrastructure in Measuring Countries e-Government 

Sukhbaatar Dorj, Erdenebaatar Altangerel 

 

Abstract: 

As alternative to existing e-government measuring models, here proposed a new customer 

centric, service oriented, simple approach for measuring countries e-Governments. If 

successfully implemented, built infrastructure will provide a single egovernment index number 

for countries. Main schema is as follows. Country CIO or equal position government official, 

at the beginning of each year will provide to United Nations dedicated web site 4 numbers on 

behalf of own country: 1) Ratio of available online public services, to total number of public 

services, 2) Ratio of interagency inter ministry online public services to total number of 

available online public services, 3) Ratio of total number of citizen and business entities served 

online annually to total number of citizen and business entities served annually online and 

physically on those services, 4) Simple index for geographical spread of online served citizen 

and business entities. 4 numbers then combined into one index number by mathematical 

Average function. In addition to 4 numbers 5th number can be introduced as service quality 

indicator of online public services. If in ordering of countries index number is equal, 5th criteria 

will be used. Notice: This approach is for country’s current e-government achievement 

assessment, not for e-government readiness assessment. 

Keywords: Countries e-government index, e-government, infrastructure for measuring e-

government, measuring e-government. 
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Quality Service Standard of Food and Beverage Service Staff in Hotel 

Thanasit Suksutdhi 

Sunandha Rajabhat University, Bangkok, Thailand 

 

Abstract: 

This survey research aims to study the standard of service quality of food and beverage service 

staffs in hotel business by studying the service standard of three sample hotels, Siam Kempinski 

Hotel Bangkok, Four Seasons Resort Chiang Mai, and Banyan Tree Phuket. In order to find the 

international service standard of food and beverage service, triangular research, i.e. quantitative, 

qualitative, and survey were employed. In this research, questionnaires and in-depth interview 

were used for getting the information on the sequences and method of services. There were 

three parts of modified questionnaires to measure service quality and guest’s satisfaction 

including service facilities, attentiveness, responsibility, reliability, and circumspection. This 

study used sample random sampling to derive subjects with the return rate of the questionnaires 

was 70% or 280. Data were analyzed by SPSS to find arithmetic mean, SD, percentage, and 

comparison by t-test and One-way ANOVA. The results revealed that the service quality of the 

three hotels were in the international level which could create high satisfaction to the 

international customers. Recommendations for research implementations were to maintain the 

area of good service quality, and to improve some dimensions of service quality such as 

reliability. Training in service standard, product knowledge, and new technology for employees 

should be provided. Furthermore, in order to develop the service quality of the industry, training 

collaboration between hotel organization and educational institutions in food and beverage 

service should be considered. 

Keywords: Service standard, food and beverage department, sequence of service, service 

method. 
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Marketing Management and Cultural Learning Center: The Case Study of Arts 

and Cultural Office, Suansunandha Rajabhat University 

Pirada Techaratpong 

Suansunandha Rajabhat University, Bangkok 10900, Thailand. 

 

Abstract: 

This qualitative research has 2 objectives: to study marketing management of the cultural 

learning center in Suansunandha Rajabhat University and to suggest guidelines to improve its 

marketing management. This research is based on a case study of the Arts and Culture Office 

in Suansunandha Rajabhat University, Bangkok. This research found the Art and Culture Office 

has no formal marketing management. However, the marketing management is partly covered 

in the overall business plan, strategic plan, and action plan. The process can be divided into 5 

stages. The marketing concept has long been introduced to its policy but not apparently put into 

action due to inflexible system. Some gaps are found in the process. The research suggests the 

Art and Culture Office implement the concept of marketing orientation, meeting the needs and 

wants of its target customers and adapt to the changing situation. Minor guidelines for 

improvement are provided. 

Keywords: Marketing, management, museum, cultural learning center. 
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Form of Distribution of Traffic Accident and Environment Factors of Road 

Affecting of Traffic Accident in Dusit District, Only Area Responsible of Samsen Police 

Station 

Musthaya Patchanee 

SuanSunandha Rajabhat University, Bangkok, Thailand. 

Abstract: 

This research aimed to study form of traffic distribution and environmental factors of road that 

affect traffic accidents in Dusit District, only areas responsible of Samsen Police Station. Data 

used in this analysis is the secondary data of traffic accident case from year 2011. Observed 

area units are 15 traffic lines that are under responsible of Samsen Police Station. Technique 

and method used are the Cartographic Method, the Correlation Analysis, and the Multiple 

Regression Analysis. The results of form of traffic accidents show that, the Samsen Road area 

had most traffic accidents (24.29%), second was Rachvithi Road(18.10%), third was Sukhothai 

Road (15.71%), fourth was Rachasrima Road (12.38%), and fifth was Amnuaysongkram 

Road(7.62%). The result from Dusit District, onlyareasresponsibleofSamsen police station, has 

suggested that the scale of accidents have high positive correlation with statistic significant at 

level 0.05 and the frequency of travel (r=0.857). Traffic intersection point (r=0.763)and traffic 

control equipments (r=0.713) are relevant factors respectively. By using the Multiple 

Regression Analysis, travel frequency is the only one that has considerable influences on traffic 

accidents in Dusit district only Samsen Police Station area. Also, a factor in frequency of travel 

can explain the change in traffic accidents scale to 73.40 (R2 = 0.734). By using the Multiple 

regression summation from analysis was Ŷ=-7.977+0.044X6 

Keywords: Form of Traffic Distribution, Environmental Factors of road, Traffic 

Accidents, Dusit District. 
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A Study of Management Principles Incorporating Corporate Governance and 

Advocating Ethics to Reduce Fraud at a South African Bank 
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Abstract: 

In today’s world, internal fraud remains one of the most challenging problems within companies 

worldwide and despite investment in controls and attention given to the problem, the instances 

of internal fraud has not abated. To the contrary it appears that internal fraud is on the rise 

especially in the wake of the economic downturn. 

Leadership within companies believes that the more sophisticated the controls employed the 

less likely it would be for employees to pilfer. This is a very antiquated view as investment in 

controls may not be enough to curtail internal fraud; however, ensuring that a company drives 

the correct culture and behavior within the organization is likely to yield desired results. 

This research aims to understand how creating a strong ethical culture and embedding the 

principle of good corporate governance impacts on levels of internal fraud with an organization 

(a South African Bank). 

Keywords: Internal Fraud, Corporate Governance, Ethics, South African Reserve Bank, The 

King Code. 
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Abstract: 

Economic development and globalization of international markets have created a favourable 

atmosphere for the emergence of new forms of crime such as money laundering or financing of 

terrorism, which may contribute to destabilized and damage economic systems. In particular, 

money laundering have acquired great importance since the 11S attacks, what has caused on 

the one hand, the establishment and development of preventive measures and, on the other hand, 

a progressive hardening of penal measures. Since then, the regulations imposed to fight against 

money laundering have been viewed as key components also in the fight against terrorist 

financing. Terrorism, at the beginning, was a “national” crime connected with internal problems 

of the State (for instance the RAF in Germany or ETA in Spain) but in the last 20 years has 

started to be an international problem that is connected with the defence and security of the 

States. Therefore, the new strategic concept for the defense and security of NATO has a 

comprehensive list of security threats to the Alliance, such as terrorism, international instability, 

money laundering or attacks on cyberspace, among others. With this new concept, money 

laundering and terrorism has become a priority in the national defense. 

In this work we will analyze the methods to combat these new threats to the national security. 

We will study the preventive legislations to combat money laundering and financing of 

terrorism, the UIF that exchange information between States, and the hawala-Banking. 

Keywords: Control of financial flows, money laundering, terrorism, financing of terrorism.
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Abstract: 

This study attempts to understand the effect of different UV irradiation methods on the 

intercalation of LDPE/MMT nanocomposites, and its molecular behavior at certain isothermal 

crystallization temperature. Three different methods of UV exposure were employed using 

single composition of LDPE/MMT nanocomposites. All samples were annealed for 5 hours at 

a crystallization temperature of 100oC. The crystallization temperature was chosen to be at large 

supercooling temperature to ensure quick and complete crystallization. The raw material of 

LDPE consisted of two stable monoclinic and orthorhombic phases according to XRD results. 

The thermal behavior of both phases acted differently when UV exposure method was changed. 

The monoclinic phase was more dependent on the method used compared to the orthorhombic 

phase. The intercalation of clay, as well as, the non-isothermal crystallization temperature, has 

also shown a clear dependency on the type of UV exposure. A third phase that is thermally less 

stable was also observed. Its respond to UV irradiation was greater since it contains low 

molecular weight entities which make it more vulnerable to any UV exposure. 

Keywords: LDPE/MMt nanocomposites, crystallization, UV irradiation, intercalation.
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Effect of Sewing Speed on the Physical Properties of Firefighter Sewing Threads 

Adnan Mazari, Engin Akcagun, Antonin Havelka, Funda Buyuk Mazari, Pavel Kejzlar 

 

Abstract: 

This article experimentally investigates various physical properties of special fire retardant 

sewing threads under different sewing speeds. The aramid threads are common for sewing the 

fire-fighter clothing due to high strength and high melting temperature. 3 types of aramid 

threads with different linear densities are used for sewing at different speed of 2000 to 4000 

r/min. The needle temperature is measured at different speeds of sewing and tensile properties 

of threads are measured before and after the sewing process respectively. The results shows that 

the friction and abrasion during the sewing process causes a significant loss to the tensile 

properties of the threads and needle temperature rises to nearly 300oC at 4000 r/min of machine 

speed. The Scanning electron microscope images are taken before and after the sewing process 

and shows no melting spots but significant damage to the yarn. It is also found that machine 

speed of 2000r/min is ideal for sewing firefighter clothing for higher tensile properties and 

production. 

Keywords: Kevlar, needle temperature, Nomex, sewing. 
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